@ IR IIMII!HII@[I@LUIUIJI!I!IHMHIII . g

R«lﬂhdol‘ |uu.g-|:. g Facha. DZ/O‘-J ZO‘IB 184519 Foiles: 3
Mm@ FUNDACQCN REHABILITACKON INTESRAL FUNDACION R
Clasl Destine: Dlreccldn de Coremmaion
6 ﬂd& Asupter REMISION L= DOCUMENTACISN HEQUERI

REHABILITACION INTEGRAL
/fc"w{u Yike

CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Santa Marta, 30 de agosto de 2019

T hn mE

I T Y 1 - 4. - ot b
e g SYER ey e T
B wal, ST T R F L Wi B T T - —r
I

Senores
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El suscrito Angélica Maria Zamora Escobar.con  cedulade ciudadania
N°26.668.309 en  calidad de  represéntate  Legal de La 3
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL Con Nit.900085882-9 de conformidad con £
lo requerido la invitacidon pablica N® IP 001-2019 cuyo objeto es: "CONFORMACION ¥

DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE | M _
2.0 CUYO OBIJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS NINOS
Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”, presento la : ;t;
documentacion requerida y solicito que sea verificada para conformar el Banco
Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el suscrito declara que:

Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente
manifestacion de.interés y documentacién.

Esta manifestacién de interés y documentacion, compromete totalmente a las

personas juridicas que legalmente represento.

He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacién del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y

renuncio a cualquier reclamacién por ignorancia o errdnea interpretacion de los

MismMos.

He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacién adjunta y

no contiene ningdn error u omisidn. Sin embargo, cualquier omision, contradiccion

0

Declaracién debe interpretarse QIe [a manera que resulte compatible con las

condiciones de la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, v

acepto expresa y explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y
documentacion. v
Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones

2.0", y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente

como operador daré estricto cumplimiento al mismo.
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No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucién y demds normas y
legales pertinentes.

Los miembros, asociados y personal de ia entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liguidacidn, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.
Represento a una entidad sin animo de lucro,

Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a
ofrecer, en el evento de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional de
Oferentes, y en el evento de ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo
la responsabilidad que se deriva de Ia obligacion de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la manifestacion de interés
y documentacién, sobre la base de un €xamen cuidadoso de las caracteristicas del
servicio.

Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales
con el propdsito de ser habilitado.

Acepto y reconozco que cualquier omisién en Ia que hayamos podido incurrir Y qQue
pueda influir en mi manifestacién de interés, no me eximira de la obligacion de
asumir las responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista
y rénuncio a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por
Cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de |a falta
de diligencia en la obtencién de Ia informacion.

Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacién aportada con esta
manifestacion de interés y documentacion.

Acepto que la presentacién de requisitos habilitantes no genera para el ICBF
obligacion alguna de suscribir contrato.

Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacién y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.

Manifestamos y declaramos que nuestra documentacion no contiene ningdn tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con Ia Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha
informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Plblica,
a sus funcionarios, a los demds interesados 0 participantes en el proceso de la
Invitacién Piblica y al ptiblico en general.

Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para Ia
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se
incluyan a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal
de la entidad o entidades que represento. '

Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resuitar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacién de interés y la
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documentacidn relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado
en los posteriores procesos de contratacién que adelante el ICBF para los oferentes
habilitados, cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del
programa.

Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segin lo
establecido los estudios previos Y anexos de la invitacién poblica para la
conformacién del Banco Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0, Asf
mismo, que dicho valor puede estar sujeto a modificaciones seqglin el presupuesto
asignado anualmente al ICBF.

Declaro bajo la gravedad de Juramento que, en caso de resultar habilitado para e|
8Banco Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y Ios requisitos
juridicos, técnicos y financieros presentados en Ia invitacién,

Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera
obligacién para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los
nabilitados.

Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Plblica
No. IP 001-2019.

Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del
proceso de la invitacién pliblica me sean notificados de manera electrdnica al correo
cerencia@frehabilitacionintegral.com Declaro que cuento con  una sede
donde funciona mi actividad,  ubicada en carrera 32 # 18-27 Rodadero/
Santa Marta

A continuacidn, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y
Zonas:

Departamento del Magdaiena en fos Municipios de Santa Marta, Ciénaga; Fundacion,
Plato, Pivijay Y Banco

Atentamente,

—
Firma -4 f = Jand €
Nombre/compléto: Andélica Maria Zamora Escobar
Direccion comercial: Carrera 32 # 18-27 Rodadero — Santa Marta- Magdalena

Teléfono: 3136016719

Domicilio Legal: Carrera 32 # 18-27 Rodadero — Santa Marta- Magdalena
Correo electrénico: qerencia@frehabilitacioninteqral.corﬂ

Anexo (/23) folios.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES
Santa Marta, 30 de agosto de 2019

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 Bogota

El suscrito Angélica Maria Zamora Escobarcon  cédulade ciudadania
N°26.668.309 en calidad de represéntate Legal de La
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL Con Nit.900085882-9 de conformidad con
[o requerido la invitacién publica N° IP 001-2019 cuyo objeto es: “CONFORMACION
DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES
2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”, presento la
documentacion requerida y solicito que sea verificada para conformar el Banco
Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el suscrito declara que:

Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente
manifestacion de interés y documentacion.

Esta manifestacién de interés y documentacién, compromete totaimente a las
personas juridicas que legalmente represento.

He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 Y
renuncio a cualquier reclamacién por ignorancia o errdnea interpretacion de los
mismos.

He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacién adjunta y
no contiene ningtn error u omisién. Sin embargo, cualquier omision, contradiccion
0

Declaracién debe Interpretarse de la manera que resulte compatible con las
condiciones de la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y
acepto expresa y explicitamente que asi se interprete mi manifestacién de interés y
documentacion.

Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones
2.0”, y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente -
como operador daré estricto cumplimiento al mismo.
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No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad” establecidas en la Constitucién y demds normas y
legales pertinentes.

Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores plblicos y contratistas del ICBF.
Represento a una entidad sin animo de lucro.

Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a
ofrecer, en el evento de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional de
Oferentes, y en el evento de ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo
la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la manifestacion de interés
y documentacién, sobre Ia base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del
servicio.

Manifiesto que la informacidn suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales
con el propdsito de ser habilitado.

Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que
pueda influir en mi manifestacién de interés, no me eximird de la obligacidn de
asumir las responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista
y renuncio a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por
cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de Ia falta
de diligencia en la obtencién de la informacidn.

Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacién aportada con esta
manifestacion de interés y documentacion.

Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF
obligacion alguna de suscribir contrato.

Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacién y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.

Manifestamos y declaramos que nuestra documentacién no contiene ningtin tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha
informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Plblica,
a sus funcionarios, a los demas interesados o participantes en el proceso de la
Invitacién Pablica y al pdblico en general.

Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas vy las que se
incluyan a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal
de la entidad o entidades que represento.

Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resuitar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacién de interés y la

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero )
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com
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documentacion relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado
en los posteriores procesos de contratacion que adelante el ICBF para los oferentes
habilitados, cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del
programa.

Acepto el valor de! cupo establecido por el ICBF para el programa, segin lo
establecido los estudios previos y anexos de la invitacion pilblica para la
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi
mismo, que dicho valor puede estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto
asignado anuaimente al ICBF.

Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el
Banco Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos
juridicos, técnicos y financieros presentados en la invitacion.

Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera
obligacién para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los
habilitados.

Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a Ia Invitacién PUblica
No. IP 001-2019.

Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del
proceso de la invitacion pdblica me sean notificados de manera electrdnica al correo
gerencia@frehabilitacionintegral.com Declaro que cuento con una sede
donde funciona mi  actividad, ubicada en carrera 32 # 18-27 Rodadero/
Santa Marta

A continuacién, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y
zonas:

Departamento del Magdalena en los Municipios de Santa Marta, Ciénaga; Fundacién,
Plato, Pivijay Y Banco

Atentamente,

2
Firma - - &

Nombre/compléto: Angélica Maria Zamora Escobar

Direccion comercial: Carrera 32 # 18-27 Rodadero — Santa Marta- Magdalena
Teléfono: 3136016719

Domicilio Legal: Carrera 32 # 18-27 Rodadero — Sarita Marta- Magdalena

Correo electronico: gerencia@frehabilitacionintegral.com

Anexo (/23) folios.

/ Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero )
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Certificado de no estar incurso en ninguna causa de disolucion y/o

liquidacion

Santa marta, 30 de Agosto de 2019.

Seiiores
SEDE DIRECCION GENERAL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68N°64C-75

Bogota

Ref.: Certificado de no vinculacion a procesos liquidatarios ni en disolucion.

Respetados sefnores,

Yo, Angélica Maria Zamora Escobar identificado como aparece al pie de mi firma, y
en mi calidad de representante legal de Fundacion Rehabilitacion Integral,
identificada con NIT 900-085-082-9, por medio de la presente, certifico que la
entidad que represento, no se encuentra incursa en alguna causa de disolucién ni

en procesos de disolucion.

Cordialmente,

CC 26.668.309
Carrera 32 No 18-27 Rodadero
Teléfono: 4226815

-yy J /

Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero )

Email;

secretaria@frehabilitacionintegral.com
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Certificacion de Inhabilidades e incompatibilidades

ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania N° 26.668.309 expedida en Santa Marta, en mi calidad de
Representante legal de la FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL por medio
del presente documento manifiesto no hallarme incursa ni la Entidad que
represento, en algunas de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas
en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y de igual manera estoy enterada que
de hallarme en algunas de dichas circunstancias, el convenio queda viciado de
nulidad absoluta, segun lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 44 de la Ley 80 de
1993.

La presente Certificacion se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 30 dias del
mes Agosto del afio 2019.

Cordialmente,

%ﬂ(%% MARIA ZAMORA ESCOBAR

Representante Legal

Fundacion Rehabilitacion Integral

Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero )

Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com
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Certificacion de Inhabilidades e incompatibilidades

ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR, mayor de edad, identificada con la
cedula de ciudadania N° 26.668.309 expedida en Santa Marta, en mi calidad de
representante Legal certifico que la Sefiora CAROLA MERCEDES JULIO
ESCOBAR, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N° 57.431.556
expedida en Santa Marta, quien hace parte de la-Junta Directiva de la FUNDACION
REHABILITACION INTEGRAL por medio del presente documento manifiesto que
no se halla incursa, en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y de igual manera estj
enterada que de hallarse en algunas de dichas circunstancias, el convenio queda
viciado de nuiidad absoluta, segtn lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 44 de
la Ley 80 de 1993,

La presente Certificacion se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 30 dias del
mes Agosto del afio 2018.

Cordialmente,

/> Face €
A LICA MARIX ZAMORA ESCOBAR
Representante Legal

Fundacién Rehabilitacion Integral

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero )
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com
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Certificacion de Inhabilidades e incompatibilidades

ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania N° 26.668.309 expedida en Santa Marta, en mi calidad de
representante Legal cerifico que la Sefiora NMONICA PATRICIA JULIO
ESCOBAR, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N° 36.559.575
expedida en Santa Marta, quien hace parte de la Junta Directiva de la FUNDACION
REHABILITACION INTEGRAL por medio del presente documento manifiesto que
no se halla incursa, en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y de igual manera esta
enterada que de hallarse en algunas de dichas circunstancias, el convenio queda
viciado de nulidad abscluta, segin lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 44 de
la Ley 80 de 1993.

La presente Certificaciéon se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 30 dias del
mes Agosto del afio 2019.

Cordialmente,

f
GELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR
Representante Legal

Fundacién Rehabilitacion Integral

Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero)

Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com {




Santa Marta, 30 de agosto de 2019

Sefiores
MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA

FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

ASUNTO: Aceptacion de cargo asignado

Teniendo en cuenta la invitacion para hacer parte del concejo de administracion le comunico que :

Ya CAROLA MERCEDES JULIO ESCOBAR, identificada con cedula de Ciudadania 57.431.556, acepto
y asumo la responsabilidad de hacer parte del concejo administrativo de |a Fundacion
Rehabilitacion Integral, haciendo cumplir el objeto social adentro y fuera de la institucion,

Cumpliendo con los estatutos, normas y direccionalidad que ustedes indiquen para el bienestary
buen funcionamiento de esta institucion.

Agradezco la confianza depositada en mi.

CMRC ES JULIO ESCOBAR

C.C 57.431.556
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viemnes 30 de
agosto de 2019, a las 12:37:49, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 57431556 . _ 7
Codigo de Verificacion 57431556190830123749
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Esta Certificacion es valida en todo el Terntono Naclonal siempre y cuando el tlpo A4 numero consignados en el
reéspectivo documento de identificacion, comcuian con los aqui reglstrados ' } .
! .“ = ‘; i ‘.

H ]
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220:del 5 de octubre de 2004 *1a firma mec4nica aqui
plasmada tiene plena validez para todo$ los efectos legales K ¥ X
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SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revist: WEB

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar [a autenticidad del Certificado.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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EXAE
| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
., 12:11:26
i PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

" GENERALDE LA RACION No. 132899225

Bogota DC, 30 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
- {SIRY), el(la) sefior{a) CAROLA MERCEDES JULIO ESCOBAR Identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 57431556:

& NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

§

% ADVERTENCIA: La certificacién de antscedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecuteriadas dentro de los cinco (5) afics

L anteriores a su expedicién y, an tedo caso, aguellas que se refieren a sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

7 momento.Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
N anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

“. Y disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
Al pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemperien funciones publicas en

) ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tlene efectos para acceder al sector pdblico, en los términos que
1

establozea la loy o demas disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacicn
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww, procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

“z, MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

ot Jefe Divislén Centro de Atencldn al Piblico (CAP)
i

i

i

B

i

I

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAR)
LInea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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j_ Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
$ 7
.':‘, La Policia Nacional de Colombia informa:
E Que siendo las 12:06:18 horas del 30/08/2019, el ciudadano identificado con:
AN Cédula de Ciudadania N° 57431556
" Apellidos y Nombres: JULIO ESCOBAR CAROLA MERCEDES
e NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
o de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado [a extincién de la
; condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N* 75 - 25 Barrio

Y - Modelia, Bogota DC
. N B® N @ @ @ i Atencion administrativa de lunes a
» i y ’x! ﬁ viernes de 8:00 am - 12:00 pmy
Y ) ! mowat | mm | | Tone 2:00 pm - 5:00 pm
" BSTED . et / Linea de Atencién al Ciudadano -
. :a s ofesie Nidemuad Wi Bogota D.C. 5159700/ 30555
H e Resto del pals: 018000 910 112
1 Requerimientos ciudadanos 24

haras
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co.

i
b
1‘:_ ) - Modified by Héctor Quintero
.

N

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtml 1/2
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© Qué e nimero el niimern de Identlﬂca_dén o ‘expediente No.
57.431.556 de del sefior{a) confultado en la fecha y hora 30/08/2019
12:17:33 p.. m., no se encuentra -vinculado en el sistema Registro

Nacloial de Medidat' Coriectivas: RNMC: de la Pd ‘Nacional de.

Colombia comé tnfractor de la. Ley 1801 de'2016-Cidigo Nacional de
Poilcia y Convivengia . ‘
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Santa Marta, 30 de agosto de 2019

Sefiores
MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA

FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

ASUNTO: Aceptacion de cargo asignado

Teniendo en cuenta |a invitacion para hacer parte del concejo de administracion le comunico que :

Yo ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR, identificada con cedula de Ciudadania 26.668.309,
acepto y asumo la responsabilidad de hacer parte del concejo administrativo de fa Fundacion
Rehabilitacion Integral, haciendo cumplir el objeto social adentro y fuera de [a institucion.

Cumpliendo con los estatutos, normas y direccionalidad que ustedes indiquen para el bienestar y
buen funcionamiento de esta institucion.

Agradezco la confianzadepositada en mi.
4 w €
A ICA MARIA’ZAMORA ESCOBAR

C.C 26.668.309
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLIGA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

/6

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de
agosto de 2019, a las 12:38:39, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 26668309 L
Cadigo de Verificacion 26668309190830123839 T _

;r’ -~ “-""h‘ Ty
- .

Esta Certificacidn es vilida en todo el Temtono Naclonal swmpre Y cuando el tlpo ¥y numero consignados en el
respectivo documento de identificacitn, comc1dan con los aqui reglstrados ;

]
]

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidén 220 del 5'de octubre de 2004 lla firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le gales -

l

e

SORA ARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digits y Revisé: WEB

GO e

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
12:098:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hora 1 66 01

GENERAL DE LA NACION No. 132899096

. 4 A :
Ko g e = Il F = aytad e
,

Bogota DC, 30 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SIRI), elfla) seiior(a) ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR identificado(a) con Cédula de ciudadan(a nimero 266683089:

NC REGISTRA SANCICNES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refleren a sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artfculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiena las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidares, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en [os términos que
establezca la sy o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casc de nombramiento o suscripcién de confratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar 1a informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitpJiwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencidn al Pdblico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
www.pracuraduria.gov.co
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30/8/2019 Palicia Nacional de Colombia ’ ‘g

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:04:33 horas de] 30/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 26668309
Apellidos y Nombres: ZAMORA ESCOBAR ANGELICA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
coridena o [a prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policfa Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N* 75 - 25 Barrio
Madelia. Bogota DC

Atencién administrativa de lunes a
viemes de 8:00 am-12:00 pmy
200 pm- 500 pm

Linea de Atencién al Ciudadano -
Bogotd D.C. 5159700 / 30555
Resto del pals: 018000 910 112

Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail lincadirecta@palicia.govea. .

Madified by Héctor Quintero

N

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml

112



t5¥a B A -~ S LI WP - T -

- e . — - ot - Seayre - - n Ry -
AT L TR UL Ee e T e ey e TR T L - )
3 E2A A B e

@ Poficia Nadonal de Colormbia

La Policfa Nacional de Colombia hace constar

0 Que el nimero el mimerp de dinifation o expedients No
26.658.309 té del siefio{a) consultado en'la Feclia y bora 30/08/2019
121536 1. m., no se encuantia vinculadn en el sistema Reglstro
Nacional de Medides: Comectivas RNMC da L3 Polida Neconal de
Colambia como infractor te Ly Ley 1801 de 2016 Cdiigo Madonal de
Policia y Convivancta

5159200
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Santa Marta, 30 de agosto de 2019

Sefiores
MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA

FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

ASUNTO: Aceptacion de cargo asignado

Teniendo en cuenta la invitacion para hacer parte del concejo de administracion le comunico que :

Yo MONICA PATRICIA JULIO ESCOBAR, identificada con cedula de Ciudadania 36.559.575, aceptoy
asumo la responsabilidad de hacer parte del concejo administrativo de la Fundacion Rehabilitacion
Integral, haciendo cumplir el objeto social adentro y fuera de la institucion.

Cumpliendo con los estatutos, normas y direccionalidad que ustedes indiquen para el bienestar y
buen funcionamiento de esta institucion.

Agradezco [a confianza depositada en mi.

’ 3
YIrV A i
? NICA PATRIGIA JULIO ESCOBAR
.C 36.559.57

20
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA N

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de
agosto de 2019, a las 13:15:06, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC e
No. Identificacion 36559575 . - <"
Codigo de Verificacién 36559575190830131506
L e R
: b . % Y

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorigi rNac:,ir;i)q'al‘, siempre y ci;af@dg el t1po y.uﬁ[ﬁpro consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con:los aqui régistrados: ."L i ‘E
. B St H )

L SN N
De conformidad con el Decreto 2150 dé 1995y la Resolucién 220 del 5'de octubre de 2004,3 la firma mecanica aqui
I = _.g‘

»S

plasmada tiene plena validez para todc;’g los efectos I’i'é_g'ales.
{ W iy

AT
=11 CLC o =
. ( SORAYA VARGAS PULIDO
i CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revis6: WEB
i

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ _ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1de I
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
13:18:25

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de of
GENERAL DE LA NACION No. 132902269

Bogota DC, 30 de agosto del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior{a) MONICA PATRICIA JULIO ESCOBAR identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 36559575:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: | a certificacion de antesedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refleren a sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accldn de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la [sy o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casc de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es respensabilidad de la Entidad, validar la infermacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
-Jefe Divisién Centro de Atencién al Plblico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuradurid.qov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L La Policia Nacional de Colombia informa:

' Que siendo las 13:44:16 horas de] 30/08/2018, el ciudadano identificado con:
: Cédula de Ciudadania N° 36559575

i Apellidos y Nombres: JULIO ESCOBAR MONICA PATRICIA

g NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y sclo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

FRTT - 7

o, —E——
e T

Avenida el Dorado N* 75 - 25 Barrio
Modelia. Bogots DC

Atencién administrativa de lunes a
viernes de 8:00 am-12:00 pmy
2:00 pm-5:00 pm

Linea de Atencidn al Ciudadano -
Bogot4 D.C. 5159700/ 30555
Resto del pais: 018000910112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

{ E-rnaik lineadirecta@policia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero

i LS

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005WekJudicial/formAntecedentes.xhtml 112
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REP{BLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de
agosto de 2019, a las 12:07:29, el nitmero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘1ipo Documento NIT
No. Identificacion 9000858829
Codigo de Verificacion 9000858829190830120729

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

CONTRALORA DELEGADA

R



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:12:59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
GENERAL DE LA HACION No. 132899361

Bogota DC, 30 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), eX{la) sefior(a) FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL  identificado(a) con NIT nimero 9000858829:

NO REGISTRA SANCIONES N1 INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacién de antecedentes debera contener [as anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de les cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

| NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de ta accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcitn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencidn al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
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O COMREND O SANTA MAKEA

R ———— CODIGO DE VERIFICACION F2VYMJD64c

CERTIFICADC DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro v de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIQ

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900085882-9

ADMINISTRACION DIAN : SANTA MARTA

DOMICILIO : CIENAGR

MATRICULR - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0502879

FECHA DE INSCRIPFCION : MAYO 19 DE 2006

ULTIMCO ARO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIGN : MARZO 28 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 793,333,447.00

GRUPO NIIF : GRUPO TII - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DCMICILIO PRINCIPAL : CL 5 NRO. ¢ - 91 BRR SAN FRANCISCO
MUNICIPICO / DOMICILIO: 47189 - CIENAGA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 4226815

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3003418621

CORREO ELECTRONICO Mo, 1 ; frehabilitacionintegral@gmail,com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 5 NRO, 14-37
MUNICIPIO : 47189 - CIENAGA

TELEFONO 1 : 4226815

TELEFONC 3 : 3003418621

CORREOD ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail,com -

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cddige de Procedimiente Administrative y de lo
Contenciosc Administrative, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correc electrénico
de notificacién : frehabilitacionintegral@gmail.com "

CERTIFICA -~ ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE COTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNMDARIA : (Q869¢ - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : (QB6%2 - ACTIVIDADES DE APOYQ TERAPEUTICO
OTRAS ACTIVIDADES : G4631 - COMERCIC AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTOG PRIVADO NUMERO 1 DEL 15 DE MARZC DE 2006 DE LA ASAMBELEA CONSTITUTIVA, REGLSTRADO EN ESTA CAMARA
DE CCMERCIO BAJC EL NOMERO 5657 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 19 DE MAYO DE
2006, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL.

CERTIFICA - CAMBIOS DE DOMICILIO

POR ACTA NUMERO 10 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2016 DE LA ASAMBLEA CRDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
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COMERCIO BAJO EL NUMERC 19036 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 24 DE MAYO DE 2017,
SE DECRETO : CAMBIO DE DOMICILIO DE SANTA MARTA AL MUNICIPIO DE CIENAGA.

CERTIFICA - REFGRMAS

DOCUMENTG FECHA FROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

DP-1 20080417 EL COMERCIANTE SANTA MARTARE01-7733 20080417
AC-6 20090114 ASAMBLEA EXTRACRDINARIA SANTA MARTA RE01-8543 20090127
AC-6 20110926 ASAMBLEA ORDINARIA SANTA MARTAREQ01-11602 20120227
DP-1 20131101 COMERCTIANTE SANTA MMRTA REC1-13356 20131101
DOC.PRIV. 20170418 EL COMERCIANTE O INSCRITQ SANTA MARTAREQL-17010 20170418
AC-10 20161126 ASAMBLEA ORDINARIA SANTA MARTARE(01-19036 20170524
DOC.PRIV., 20170530 EL COMERCIANTE O INSCRITO CIENAGL RE01-15C586 20170530
DOC.PRIV. 20180123 EL COMERCIANTE O INSCRITO CIENAGA REQ1-19744 20180123

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMING DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES ‘INDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

CBJETO SCCIAL:t LA FUNDACION TENDRA COMO OBJETO GENERAL PROPENDER LA REALIZACION DE ACTIVIDADES LE
PROMOCION, PREVENCION, CURACION Y REHABILITACION EN SALUD; EN FORMA ESPECIFICA LA FUNDACION PERSIGUE:
1. MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS DISCAPACITADAS Y SU FAMILIA  BUSCANDG PROGRAMAS DE

EDUCACION, PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD, ATENCION EN SALUD Y REHABILITACION. 2. LOGRAR LAS
HOSOLOGIAS DE LAS PATOLOGIAS NEUROLOGICAS DEL DEPARTAMENTCO DEL MAGDALENA A TRAVES DE PROGRAMAS DE

PROMOCION Y PREVENCION EN  SALUD. 3. PROPENDER POR EL MANTENIMIENTO DE NIVELES OPTIMOS DE SALUD
MENTAL EN LA POBLACION DEL MAGDALENA. 4. REALIZAR ACTIVIDADES DE ATENCION PRIMARIA, PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA TERCERA EDAD Y ACTIVIDADES DE REHABILITACION. 5. PRESTAR ASESORIA DE PROMOCION Y
PREVENCION EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA. 6. IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES TENIENTES A ALIVIAR EL DOLOR
CRONICO. 7. PRESTAR SERVICIOS DE SALUD A OTRAS ENTIDADES, ASESORIAS Y EJECUCION DE SERVICIQS. 8.
SUMINISTRAR Y DISTRIBUIR ELEMENTOS PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION EN SALUD. ACTIVIDADES. 1.
INVESTIGAR LA REALIDAD SOCIOECONOMICA, DE SALUBRIDAD, DE MORBILIDAD Y MORTALIDAD DE LA REGION PARA OBTENER
UN DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD SOCIAL. 2. REALIZAR PROYECTOS ESPECIFICOS EN SALUD EN CADA UNA DE

LAS POBLACIONES DEL DEPARTAMENTO QUE CONLLEVE AL DISERO DE PLANES DE DESARROLLO EN SALUD. 3. AGENCIAR
CAPACITACION PARA LA CCMUNIDAD MEDIANTE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS Y CURSOS ENCAMINADOS A LA
FORMACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS QUE PROMUEVAN LA SALUD. 4., OFRECER ENTRENAMIENTO 4 1L0S GRUPOS ETEREOS Y
SEGUN CUADROS PATOLOGICOS ESPECIFICOS MEDIANTE CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS Y BRIGADAS.

5. PRESENTAR AL GOBIERNO NACIONAL, DEPARTAMENTAL, DISTRITAL Y MUNICIPAL, A MANERA 'DE SUGERENCIAS,
FORMULAS Y MECANISMOS PARA ELEVAR EL NIVEL DE VIDA Y CONDICIONES DE SALUD EN LA REGION. §, ESTABLECER
CONTACTO CON ORGANISMOS DEL CRDEN NACIONAL E INTERNACIONAL QUE PUEDAN OFRECER COOPERACION PARA EL EXITO
DE LOS PROGRAMAS DE LA FUNDACION. 7. BRINDAR A LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYO EN LAS AREAS DE

REHABILITACION FISICA, MENTAL, SOCIAL, NEURQLOGICA Y TRATAMIEN'I‘O DEL DOLOR. 8. ESTABLECER CONTRATIOS Y
ACUERDOS CON ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA ADECUACION Y/O APROVISIONAMIENTOS DE MEDICS
PARA UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA. 9. LA FUNDACICN PODRA VENDER, COMERCIALIZAR, PREPARAR ALIMENTOS E

IGUALMENTE DESARROLLAR ACTIVIDADES DE RESTAURANTES ESCOLARES Y COMUNITARIOS ENTRE OTROS. REALIZAR
CONTRATACIONES CON ENTIDADES DEL ESTADO QUE APUNTEN A CONTRIBUIR EN EL MEJORAMIENTO DE LA CALTDAD DE VIDA
DE NIROS, NIRAS, JOVENES, MUJERES, LA FAMILIA Y LA POBLACION DESPLAZADA EN GENERAL Y VULNERABLE. 10.

PROMOVER, FOMENTAR Y GESTIONAR PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE GARANTICEN LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS
VULNERABLES ALREDEDOR DE POBLACION DE MENOQRES, JOVENES, MUJERES Y ANCIANOS. 11. PROYECTAR, GESTIONAR,
ADMINISTRAR, EJECUTAR LOS RECURSOS DE LOS PROGRAMAS DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS URBANAS, RURALES, INDIGENAS,
ETNICAS; DE ALTE VULNERABILIDAD Y COMUNIDAD EN GENERAL, CON ESPECIAL PRIORIDAD A LAS FAMILIAS CON MENORES
‘TRABAJADORES, INFRACTORES, EN SITUACION DE PELIGRO, DISCAPACITADOS, DESPLAZADOS Y AFECTADOS POR EL
CONFLICTO ARMADO. 12. DESARROLLAR PROCESOS DE CAPACITACION A LA FAMILIA ¥ A LA COMUNIDAD EN GEMERAL,
APLICANDO LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA PCLITICA NACIONAL, CONSTITUCION NACICNAL, EN BUSCA DE LA
ARMONIA Y UNIDAD FAMILIAR, Y SOCIAL. 13. GESTIONAR A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL RECURSQS,

ESFUERZOS Y VOLUNTADES ALREDEDOR DE CREAR CONDICIONES. PARA QUE LA FAMILIA SEA SUJETOS DE DERECHOS Y EN
CONSECUERCIA EXISTA UN POSICIONAMIENTOQ EN LOS PLANES DE DESARROLLO TERRITORIAL. 14, DESARROLLAR
ENCUENTROS DE REDES FAMILIARES, SOCIALES E INSTITUCTONALES, CON EL FIN DE 'SCCIALIZAR LAS

EXPERIENCIAS Y ESTABLECER ESTRATEGIAS DE COOPERACION Y SOLIDARIDAD. 15. EFECTUAR PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE ASESORIAS, CONSULTORIAS E INVESTIGACION EN EL AMBITO SCCIAL Y FAMILIAR CON ENFASIS EN

EDUCACICN, SALUD, MEDIO AMBIENTE Y LABORAL DESARROLLANDOLOS CON ENFOQUE PREVENTIVO, DE PROMOCION Y
TERAPEUTICO, ASISTENCIAL, DE REHABILITACION Y RESOCIALIZACION. 16, REALIZAR PLANES Y PROYECTOS PARA EL
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DESARROLLO  ARMONICO FAMILIAR DIRIGIDOS EN ENFASIS A LA MUJER Y EL MENOR DE EDAD. 17. ASESORIAS Y
EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE CORTE INDIVIDUAL, GRUPAL Y COMUNITARIO; HACIA LA FORMACION DE
EMPRESAS COMUNITARIAS, MICROEMPRESAS, EMPRESAS ASOCIATIVAS Y DE MAS FORMAS DE ECONOMIA SOLIDARIA. 18.
PROMOVER, ASESORAR, DIRIGIR Y ASESORAR TCDA CLASE DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON TA INDUSTRIA, CON
PERSONAS NATURALES © JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS, FORMAR CONSORCIOS Y DE MAS PARA TAL FIN, 13,
RECIBIR EN COMODATO BIENES COMO CASA, EDIFICIOS, FINCAS, CENTROS VACACIONALES, LOCALES COMERCIALES Y
TODA CLASE DE FINCA RAIZ, QUE PERMITAN EL DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE LOS PROYECTOS A FAVOR DE
LOS DIFERENTES GRUPOS ETNICOS DE LA NACION Y EL FORTALECIMIENTO DE LA FUNDACISN, 20. IMPULSAR LAS
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y LUDICAS A NIVEL INDIVIDURL ¥ CCOMUNITARIC EN TODAS SUS EXPRESIONES ( DANZA,
TEATRO, PINTURA, CINE, TELEVISION, ARTES PLASTICAS, MUSICA, ETC.). 2i. DISENAR, ORGANIZAR, EJECUTAR,
FISCALIZAR Y ADMINISTRAR PROGRAMAS DE CONSTRUCCION b4 AUTQ CONSTRUCCION DE VIVIENDA, PROYECTOS
URBANISTICOS DE INTERES SOCIAL Y DE SERVICIOS PUBLICOS. 22, ASESORJAS Y ELABORACION DE MATERIAL PEDAGOGICO Y
PUBLICITARIC PARA SER DIFUNDIDO DE FORMA MASIVA BPOR LOS DIFERENTES MEDIOS Y FORMAS DE COMUNICACION.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : § 169,717,525.75

CERTIFICA
CONSEJO DE ADMINISTRACION — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 6 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERC 11603 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NHOMBRE ’ IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON - WMIEMBRO CONSEJO ZAMORDM ESCOBAR ANGELICA MARIA CC 256,668, 309
DE ADMINISTRACION

POR ACTA NOMERO 6 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOUMEROC 11603 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SEGUNDO RENGLON - MIEMBRO JULIQ ESCOBAR CAROLA MERCEDES CC 57,431,556
CONSEJO DE ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 6 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOMERO 11603 DEL LIBRO I DEL REGISTRO. DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE FEBRERO DE 20i2,
FUERON NOMBRADOS :

CARGD NOMBRE IDEWTIFICACION
TERCER RENGLON - MIEMBRO CONSEJC JULIO ESCOBAR MONICA PATRICIA CC 36,559,575
DE ADMINISTRACION

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO NOMERC I DEL 15 DE MARZO DE 2006 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EI NUMERO 5657 DEL LIBRO T DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 19 DE MAYO DE 2006,
FUERON NOMBRADOS :

CRRGO NCOMERE IDENTIFICACION
DIRECTQR EJECUTIVO ZAMORA ESCOBAR ANGELICA MARIA CC 26,668,309

CERTIFICA — FACULTADES Y LIMITACIONES

ADMINISTRACION: SON FUNCIONES DEL CQNSEJO DE ADMINISTRACION; SON FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:
A) EJERCER LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA FUNDACION. B) ESTABLECER EL PLAN OPERATIVO DE LA FUNDACION. C
) PRESENTAR A LA ASAMBLEA DE APORTANTES INFORMES, CUENTAS, INVENTARIOS, BALANCES QUE ESTA SOLICITE.
D) APROBAR EL PRESUPUESTC DE LA FUNDACION ¥ SUS CONDICIONES. E) APROBAR EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO.
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SON FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. A. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REGLAMENTOS,

ESTATUS, DETERMINACIONES E INSTRUCCICNES DE LA ASAMBLEL bE APQRTANTES Y EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. B, REALIZAR 1OS CONTRATCS QUE FUESEN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL GBJETO DE La
FUNDACION. C. REPRESENTAR A LA FUNDACION CON FACULTADES PARA TRANSIGIR, DECIDIR, DELEGAR, SUSTITUIR. D.
CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES PARA-LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA FUNDACION. E. PRESENTAR LOS INFORMES
A QUE LE SQLICITE EL CCNSEJO. DE ADMINISTRACION Y LA ASAMBLEA DE APORTANTES Y AL CONSEJO DE ADMINISTRACION.
G. NOMBRAR Y REMOVER A LAS PERSONAS QUE DESEMPENAN ESTQS CARGOS. H. LAS DEMAS QUE
CORRESPCONDAN AL A NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
O LA ASAMBLEA DE APCRTANTES. I. CONCURRIR CON VOZ PERO SIN VOTO A LA ASAMBELER DE ADMINISTRACION.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NOUMERO 6 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE ASAMBLER ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 11604 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL DIAZ ARRIETA EDITH DEL CARMEN CC 49,606,015 138362
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 6 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2011t DE ASAMBLERA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EIL MUMERO 11604 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 27 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE FIGUEREDO MENDOZA LEONILDE CC 57,437,253 61689

CERTIFICA -~ ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTCS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE
CCMERCIO:

**% NOMBRE ESTABLECIMIENTO : FUNDACION REHABILITACTICN INTEGRAL ATENCION TERAPEUTICA
MATRICULA : 167675

FECHA DE MATRICULA : 20150324

FECHL DE RENOVACION : 20190328

ULTIMO ARD RENOVADO : 2019

DIRECCION : CR 7 CL 9 NRO 9 10 BRR CENTRO

MUNICIPIOQ : 47288 - FUNDACION

TELEFONO 1 : 3003418621

CORREQ ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8692 - ACTIVIDADES DE APOY(Q TERAPEUTICO
ACTIVIDAD SECUNDARIA : S9499% - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 1,200,000

*** HOMBRE ESTABLECIMIENTO : FUNDACIGN REHABILITACION INTEGRAL — PLATO
MATRICULA : 176207

FECHA DE MATRICULA : 20160317

TECHA DE RENOVACION : 20190328

ULTIMO ARC RENOVADO : 2019

DIRECCION : CL 14A NO 23-35 BRR 7 DE AGOSTO

MUNICIPIO : 47555 - PLATQ

TELEFONO 1 : 4226815

CORREQ ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : $9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : Q8692 - ACTIVIDADES DE APOYO TERAPEUTICO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 600,000
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*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL — CIENAGA
MATRICULA : 176210

FECHA DE MATRICULAR : 20160317

FECHA DE RENOVACICN : 20190328

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

DIRECCION : CL 5 NRO. 14 37

MUNICIEFIO : 47189 - CIENAGA

TELEFONO 1 : 3104148820

TELEFONO 2 : 4226815

CORREC ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASCCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : QB6%9 -~ OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : 08692 - ACTIVIDADES DE APOYO TERAPEUTICO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 400,000

®4#% NOMBRE ESTABLECIMIENTO : FUNDACION REHABILITACICN INTEGRAL - PIVIJAY
MATRICULA : 176213

FECHA DE MATRICULA : 20160317

FECHA DE RENOVACION : 20190328

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

DIRECCION : CL 13 NO, 10 - 48

MUNICIPIO : 47551 — PIVIJAY

TELEFONO 1 : 4226815

CORREO ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P,
ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q869% - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCICON DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : QBG92 - ACTIVIDADES DE BAPOYO TERAPEUTICO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 500D, 000

w&* NOMBRE ESTABLECIMIENTC : FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL - BANCO
MATRICULA : 176214

FECHA DE MATRICULA : 20160317

FECHA DE RENOVACION : 20190328

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

DIRECCION : CL 5 NRO. 9 - %1 BARRIO SAN FRANCISCO

MUNICIPIO : 47245 - EL BANCO

TELEFONO 1 : 4226815

CORREQ ELECTRONICO : frehabilitacionintegral@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : (8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
CTRAS ACTIVIDADES : Q8692 -~ ACTIVIDADES DE APQOYC TERAPEUTICO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 600,000

%% NOMBRE ESTABLECIMIENTO : FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL SANTA MARTA
MATRICULA : 206477 ’

FECHA DE MATRICULA : 20180823

FECHA DE RENOVACION : 20190328

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

DIRECCION : CR 3A NO 1B - 27

BARRIO : RODADERO

MUNICIPIO : 47001 - SANTA MARTA

TELEFONC 1 : 4228815

TELEFONO 2 : 31134524%0

CORREQ ELECTRONICO : gerencia@frehabilitacionintegral.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : QB692 - ACTIVIDADES DE APOYO TERAPEUTICO

OTRAS ACTIVIDADES : G4631 - COMERCIC AL POR MAYOR DE PRODUCTCS ALIMENTICIOS
VALOR DEL ESTABLECIMIENTC : 1,200,000

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
%ﬁ FUNDAGCION REHABILITACION INTEGRAL T

’
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OOy T IV CODIGO DE VERIFICACION F2VYMJD64c

DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVQ, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIQ, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMC DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CAS0 DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSCNAS JURIDICAS SIN ANIMG DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIC

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA ¥ RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFCRMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGQ DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE Lo
CONTENCIOSC Y DE LA LEY %62 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10} DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETC DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL,

VALCR DEL CERTIFICADC : $5,800

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (s

IMPORTANTE: La firma digital del secratario de la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificado electrénico se
encuenira emitida por una entidad de cerfificacion ablerta awtorizada y vigllada por la Superintendencla de Industria y Comercio, do conformidad con las exigenclas
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridlca y probatoria de los documentos electronlcos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo anto, la firma digitat que acompafla este documento la podré verificar a través da su aplicativo visor de
documentos pdf,

No obstante, si usted va a Imprimir este certifieado, lo pueda hacer desde su eamputador, con Ja certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que 1a parsona o entidad a 1a quo usted e va a entregar el cortificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando af enlace hitps/silsantamana,confecamaras.co/cv.php seleccionands la cAmara de comercio e indicanda el cédigo de verificacién F2VYMJDB4e

Al realizar la verificacidn podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificada que fue entragado al usuario en el momento que se realizd la transaccldn.

La firma mecénica que se muestra a continuaclén es la representacién grafica de la firma del secretarlo juridico (o de quien haga sus veces} de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza |a firma digital en los documentos electrénicos.

**% FINAL DEL CERTIFICADO *w»
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REFORMA A ESTATUTOS DE LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

ARTICULO PRIMERO: NOMBRE O RAZAN SOCIAL, Se denominara Fundaclén REHABILITAGION INTEGRAL,
entidad sin &nifho de lucro de cardcter privado.

ARTICULO SHSUNDO. DOMICILIO. El domicilio principal de la fundacion sera €n el Distrito cultural e Histérico dz Santa
a, carrera 3 No 18-27 Rodadero.

ARTICULO THRCERO: DURACION. El tlempo de duracion de la fundacién es de caraeter indsfinido,

ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL. La Fundacién REHABILITACION INTEGRAL, tendra como objeto investi_gary
sjecutar proyed|os, programas en &l campo social, cultural, ambiental, econdmico, juridico, administrative, tecnoldgico y
de obras civile

MISION: La F dacion Rehabilitacidn Integral encamina sy compromiso y recurso a la inclusidn social de !qs pobla_ciunes
familias,bajo un enfoque diferencial egn derechos, movilizando institucionas de cooparacién nacional e
contribuyen af desarrolia de falentas ¥ capacidades orientadas al desarrolip 'de I region.

VISION: a el 255 L Fundacion Rehabilitacign Integral estara reconocida como lider en la atencion de las necesidades a
intereses de | lacicnes especiales, mediante ejecucian de programas y proyectos basades en la esl_rategia
internacional Que onenlan los derechos humanas para los pueblos y/o comunidades de la region intluyendo experiencias

concreias, man|iestadas en acciones de politicas orientadas por el estado en la bisqueda de la inclusién social de las

Para el cumplifhiento de Su objeto social ia Fundacion REHABILITACION lN'FEGRAL, desarrollara las siguientes
aclividades, . !

1. Apoyo petimanente de sus asociados para coniribuir con su formacion coma investigadores cientlficos,

2. Impulsar desarrollar proyectos, atencién a Ja primera infancla,programas dirigidos a diversas poblaciones
» familias desplazadas y afectadas por el conflicto armade, mujer cabeza de hogar, adutle mayor y
n desadaptacion social,

I programas, proyectos yio actividades dirigidos a la familia en el ambito preventivo de proteccién,
on, con el proposito de apoyarios en la solucidn dd.sy problemadtica, .

4. Brindar asifftencia Y asesoria terapéulica en el drea psicosocial a familias, grupos y comunidades

5. Promover b creacion y fortalecir_niento de grupos, organizacionas juveniles que permitan espacios de encuentro,
participacin e identidad de sus ngg‘esidades Gue propicien la construceidn de proyectos de vida, .
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desarrollar Proyeclos-programas de orientacién integral a los jovenes que les pamilta potenci_alizar sUus
s, habilidades y deslrezas para que sean ellos los que impulsen ia construccin de ambzenlﬁs de
tolerancia,| respeto, convivencia pacifica, que permitan e buen trato y relaciones afectivas entre las familias ¥

7, Famentar proyacios ¥ programas de desarrolio secial, con un alio contenido de participacién saclal cludadana ¥
comunitarig.

8. Fortatecer implementar las redas sociales comunltarias e intersectorlales, que permitan complementarse y

articularse jbara beneficio de actividades v lograr resultados,

9. impulsar y|Hesarrallar Proyectos, programas y/o actividades de Promacidn, prevencion y rehabilitacion en saiud,
-dirigido a dlversas poblaciones, encaminadas a meforar Ia calidad de vida des Ja pobilacién, fomentando estilos de
vida saluddple, - ’

10. Proparcionar ftancion integral & la poblacién que es portadora del  virus inmunodeficiencia humana V.i.H.

« 1. Brindar apayo ntegral a la poblacion vulnerable, en alio riesgo de presentar enfermedades infectocontagiosas a través

de camparifis y acciones de promocién, prevencitn y rehabilitacién con elfin de preservar su sajud,

12. Establecer alidfizas con los erganismos de salud para el apoyo en el desarrolio de sus pregramas dirigidos a diversas
poblacioneg|sobre enfermedades de transmision sexual.

13. Brindar apoyo entidades publicas y privadas en el desarrollo de eventos, para el manejo de tematicas en el campo
sacial, comglnitario y farmiliar ¥ en los aspectos logisticos.
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14, Impulsar 1a orgdhizacion y el desarrallo de la pequedia y mediana empresa de economia solidaria, que permitan el
crecimiento y|Hesarrollo de las comunidades.

15. Geslionar recurdbs a nive!l municipal, departamental, nacional y de cooperacian internacional, a través de presentacion
de proyeclos{sociales y productivos.

a en marcha de proyectos productivos dirigidos a poblaciones: desplazadas, mujeres cabeza de
juveniles, entre olros.

16. Monlaje y pueg
hogar, grupo

17. Disefiar, elabofr, producir, reproducir e imprimir y publicar materiales promacidnales, como elemento integrado de
difusion y co[punicaclén tales como: plegables, videos, hojas volantes, boletines informativos entra otros.

18. Impulsar progr

mas /o actividades en el campo cultural, que permitan rescatar y fortalacer los valores culturales,
costumbrista -

e idigsincrasia de Ia regidn. :

19, Gestionar ante [jas entidades y organizaciones para que desarollen sus programas formativos en arlas, oficios con el
20. Impulsar y desd}rollar actividades de proteccién y conservacion del medio amblente, géstionado recursos para lograr &}

21 .Recibir en com|pdato, donaciones, bienes muebles e inmuebles que permitan desarrollar y fortalecer el objeto social.

22, Celebrar convdhios, contratos con enlidades y organismos  nacicnales e intemacionales que parmitan desarroliar el

objeto sccia

s contables y financieras, revisorla fiscal, auditoria, calculo, andlisis, estudio de factiblidad a empresas
gvadas.

23, Qirecer aseso
pablicas y

ificar y ejecutar obras civiles a través de la gestién y presentacion de proyectos ¥ programas ante
acionales e Internacionales de cooperacidn inlernacional.

24, Proyectar, pla

25. Aticular y coo|iinar acciones secteriales e interinstitucionales que permitan el desarrolio de actividades y consecucién

26, Hacer alianza}{ estratégicas con organizacicnes afines al objeto soclal con el propdsito de aunar esfuerzos y oblener

27. Praveer sumiristros a entidades piblicas y privadas material educalivo duradero y de consumo, didactico, pedagdgico,
loglstico paia la realizacién de acliyidades inherentes a los procesas formativos con diferentes poblaciones, al igual
que de tipojfecnoldgico y de comunidacionss.

o

28. Suministrar ralfiones alimentarfas v refrigerios para el desarrollo de programas y eventos.

29. Impulsar acgpnes dirigidas a garantizar y fomentar los derechos consagrados en la constituclén para brindar
proteccién, atenchn a la primera infancia atencidn integral especializada, apoyo e integracion soclal a las personas en
condicion de disc] nacidad sobre todo en nifios nifias , jévenes y adulto con el propdsito que puedan alcanzar su completa
rehabilitacién pe nal. labaral y su total integracitn social.

nios y contralos con entidades de los diferentes niveles de salud, lacal reglonal, nacional e lnlernacjonal
y aprovechamiento de medios & Insumes, que permitan atender esas personas segun su patolagia, ¥
pleta rehabilitacién personal, laboral y su total integracién social.

30. Realizar conv
para la adecuacid
asi alcanzar su ‘[
31. Hacer aliandl}s estratégicas con entidades det sistema de bienestar familiar y con profeslonales especializados
(méadicos terapisfis, fonocaudidloga, fisica, educador especial, sicopedagoga, psicélogas, musico terapia, lrabajadora
sacial, nutricionis|b, enfermeras, voluntarios, entre olros. Qua garanticen la rehabilitacion fisica, mental, social y laboral dal
paciente.

32. Implementad| estrategias que pemmilan promociond y prevenir equiparacitn de oportunidades y habilitacig&n
rehabilitacién, dojjde intervenga la sociedad y las diferentes organizaciones e Instiluciones gue estén ilamadas a trabajar
&n beneficio de I3|poblacién en medicidn de fa discapacidad. :

desarrollar programas y proyectos de promacién y prevencion, que permitan prevenir la discapacidad,
y generar condiciones de integracion social y de superacidn de cualquier.

33. Implementar
brindar la atencid
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34. Sistematizar la inf macion de la poblacton en medicion de discapacidad, z través de la caracterizacion, arganizando
un banco de datos, qup permita conocer la poblacidn afectada, para el montaje de programas y proyeclos que permitan
brindar atencion permghente segdn su requerimiento.

35. Implementar prog_-
menial, apoyados en

mas y proyecios, que permitan promacicnar y prevenir, rehabilitar poblacidn con problema de salud
diagnéstico de salud mental local y reglonal.

36. Fementar programfls en salud acupacional dirigidos a poblacién en alto riesgo y a los usuarios en los programas de [a
Fundacidn.
"37. Implementar y des

) rrollar programas y proyectos integrales, en el sector educativo que pemmitan cualificar el sesvicio,
f'a' raves “del mejorad

a?‘tp,.ampliaqién, y. construccion, de. jnfraesiructura, ofientacjén. del-fecurso. Humano, ‘doiacion de
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38T m{ém:é“nitéf% trdlby Coras: noSoIGGIAS B, fa patafodias neuraldicas daldepantamenito dal
LS

fﬁdﬂggﬁo‘%ﬁcd?%i?ﬁ” lud yg:ﬁ:ﬁfﬁg@jﬁn;—'&éh'el propdsito’dé brindar a lds as‘tab_lgmm:entos
drbas de’médicina 11Sica'y renabilitacion-integral, en’ salud mental, neurologla, fonoaudiologia y/o
pia fisica, oriopedista y traumatologia salud ocupacionalfterapia ocupacional, terapia respiratoda,
latamiento del dolor.

agdalens yasoiol
3& sallE APBYS idn1aY
leragia de. lengusje, te
quirdfano, citologia y

39. Ofrecer entrenan
confgrencias talleres,
&n esta poblacion.

enio a los grupos atarecs, segin cuadro palolGgico especlfico y a través de‘ seminari:as.
Jpracitaciones y cursos con el propésito que con su conocimiento puedan generar calidad de vida

40. Promover prograndhs y proyectos de asesoria, consultoria & investigacion en el 4mbita familiar._comunitaﬁo ¥ social
con énfasis en EducHcion, Salud, Medic Ambiente y lLaboral, ejecutados con enfoque preventivo de promocisn y
lerapéutico, asistencia|ide rehabilitacidn y resocializacidn.,

41, Implementar y ejeqttar aclividades tendientes aliviar el dolor cronico

42, Prestar servicios dff salud a otras entidades, asesoria y ajecucion de servicios.

43. Realizar conveniod|interinstitucionales con empresas da salud Plblicas y Privagas a niv_el nacional, Departan?ental Y
Local que permitan bfhdar un servicio de salud a los usuarios, con calidad, oportunidad, eficiencia y eficacla, reflejada en

un buen servicio.

44. Implementar progiamas de terapia acupacional dirigida a personas con alguna limitacidn ﬁsical, motora, Visual,
sensorial y psicoldgica)|que.le permita rehabilitarse y habillitarse para su desamrollo como persona productiva,

46. Elaboracion y di
Crdenamiento Territor,
de Proyectos.

eiic de Planes de ﬁq;sarrol[o. Esquema de Ordenamiente Terrilorial (EOT), Flan Bz‘i_sico de
el (PBOT), Elaboracidn y Retualizacién de Estratificacion Sacioeconémica, Formulaclan y Ejecucién

lar y efecutar programas y/o proyactos que permitan la garantia, acclones de prevencién de la
i, amenaza, vulneracion y restablecimiento del ejercicio de los derechos de [os nifios v nifias en
cia, Adolescentes y famillas, en los entornos donde transcurre sus vidas {Ley 10958 de 2008),
Brindar apoy a las entidades u arganismos que atlenden poblacién con derechos vulnerados.

48. Ejecutar [programas y proyectos de atencién integral a fa primera infancia, Adclescencla y famili_a an todas las
modaiidadesge atencién, en el marco de la estrategia de Cero A Siempre, generando calidad dz vida.

ARTICULO QUINTO.J|ALCANCE DEL OBJETO SOCIAL. La fundacién gozara de Ia libertad que le reconoce la
conslitucion y la ley sidl perjudicar a ninguna otra fundacién de igual naturaleza, dirigiendo sus esfuerzos hacla convt?mrse
en el apoyo v aliado of rmanente de las entidades y organizaciones en el desarrolio de.sus proyectos y en toda actividad
humana que garanticethlcanzar un amplio y eficaz aspecto del objeto sacial de la fundacidn.

ARTICULD SEXTO: |
la valuntad de sus fun
la cual no impide que
su naturaleza,

EXISTENCIA DEL ANIMO DE LUCRO. La naturaleza jurldica, el abjelo social de esta fundacion y
adores hacen imposible ls practica del mercantilismo y el animo de lucro a favqr de sus miembras,
3 fundaclén realice todos los aclos y contratos necesarios para desarrollar su abjeto social, cual sea

ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION: La direcclén y administracion de la fundacién
a siguiente manera: 1. La Asamblea General de aporiantes, 2, La Junta Directiva. 3. El Ox_'gano de
nstitulde por el Revisar Fiscal, 4. El Representante Lagal de la fundacion, comespondiendo tal
en su ausencia al Vicepresidente de [a Junta Directiva.

ARTICULO SERPTIMO
eslara conformada de
Control y Vigilancia of
funcian al Presidente
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ARTICULO oCTAvO, CONSTITUCION REUNIONES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENER:AL. La Asamblea
General de Apartantes es e maxime organismo de toma de declslones de la fundaclén y estara constituido por los socios
tundadores, las decisiones sg tomaran por quérum deliberatorio y declsurio.

La Asamblea de Aportantes se reunira ardinariamente dentro de los tres primeros meses de cada afio previa convacatoria
hiecha por el Presidente de la Junta Directiva con cinco (5) dlas comunes de anticipacion por escrito. Si este no fo
convocare la Asamblea se reunira por derecho prapio &! primer dla habil sigulente al vencimiento del plazo anterior, en las
olicinas de la fundacién. Lag reuniones exiracrdinarias seran cuando las necesldades asl lo exfjan previa convocatoria
hecha por el representante legal, par Ia junta directiva, por ei revisor fiscal o por el 10% de los socios fundado[es. con
cinco dias comunes de antelacién per cualquier medio. En todo caso fa Asamblea se podrd reunir exiracrdinariamenta

Partes de los socios y el quorum decisasio por la mitad mas uno de los votos presentes. En el caso de la reunién por
derecho propio la Asambiea pcdra sesionar y decigir con cualquier Alimero de socios. Ademss de las funciones qua
estipulen las layes y Io reglamentos, la asamblea tendra [as siguientes funciones: 1. Darse su proplo reglamento. 2.
Establecer las politicas y directrices gererales de la fundacidn para el logro de sus objetivos de claro Interds sacial. 3.
Dicinir los conflictos que surfan entre los socios, ¥ entres estos y fa junta directiva. 4. Examinar los informes de Ia junia
dirsctiva y del representante legal. 5. Aprobar e improbar los balances de estados financieros de fin de ejercisio. 6. Dacldir
la vinculacion de  nuevos soclos ¥ la desvinculacion de otros, 7. Elegir los miambros de la junta directiva, para un perfodo
de dos (2) afos. 8, Elegir el revisor fiscal. 9. Reformar total o parcialmente los estafutos en coordinacién con la constitucion
y las leyes. 10, Aprobar e improbar los planes, programas ¥ proyectos que le presente la junta directiva,

ARTICULD NOVENO: JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL La junta directiva
ejercera funciones como organo ejecutivo. Sesionara validamente con la presencla de la mitad mas uno de |a totalidad de
los miembros con las cusles se tomaran ias decisiones, La junta directiva se reunird ordinariaments cada mes y
exiraordinariamente cuando sucedan Situaclones que asi lo ameriten. Las convacatorias a seslones extracrdinarias las
podra hacer &l Presidente, el Revisor Fiscal o tres (3) de los miembros. La Junta directiva seré elegida para un periodo de
dos (2} afios y eslara conformada per cinco (5) miembras principales que ocuparan los sigulentes cargos: Primero.
Presidente, Segundg Vicepresidente, Tercero. Sacretario y Cuario, Tesorera,

aclividades acordadas, 5. La direceidn y administracién de la fundacién. 6. Curnplir y hacer cumplir los estalutos,
reglamentos y rescluciones emanadas de |a asamblea general y de ln propia junta directiva. 7. Crear los comités de
Irabajo que se requieran para el desarrollo de las acividades de trabeja y el objelo mismo de la fundacion. 8. Elaborar el
Presupuesto anual de rentas y gastos. 9, Determinar los gastos de cada bimestre y el presupuesta de los proyeclos
, spacificos que tenga la entidad ¥y presentarias ante la asamblea general para su aprobacitn y denega_ci_bn. 10. Velar por
‘el mejor estado de conservacian daﬂlﬂiﬂehesmeJ&Mndmidﬁ:m@@i{!g:mauzmmdakimnmﬁﬂca eses). 1.
Velar por las condiciones y legados que reciba la fundacién, de parte de personas naturales y Jurldicas, de organismos

" oficialies o de entidades privadas, naclonales & Intemacionales para que se les dé la debida destinacién. 12. Llevar los

libros de control requeridos y los demds que estimare conveniente para el cabal cumplimisnto del objeto social de la
Fundacion,

ARTICULO DECIMOD PRIMERO: PERIODO DE DURACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. 1. El periodo de duracion de la
Junla Direcliva sera de dos (2) afios, contados a partir dal siguiente dia habil de su posesién. 2. Cualquiera de los
miembros de la junfa directiva puede ser reelegido indefinidamenite. oo

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los miembros de la Junta Directiva de fa
Fundacion seran elegidos en un solo dia por la Asamblea General campussta Gnicamente por los socios fundadares,

ARTICULO DECIMO TERCERO: CONDICIONES PARA SER MIEMBROS DE LA JUNTA DlRECT]V{\._ 1. Cgpacidad
comprobada de fiderazgo, 2. Poseer datos ¥ conocimientos de las relaciones humanas. 3. Poseer principios élicos bien
cimentados,

ARTICULO DECIMO CUARTQ: ACTAS. De todas Jas reuniones de junta directiva y asamblea general de so_cicl_s se
tevantarg el acta respectiva por parte del secretario, la cual debera ser presentada en la risma reunion o en la siguiente
para ser discutida y aprobada. Una vez cumplido estos pasas, el acta llevard {as firmas del presidente y secretario, quien
con elio daré fe de su veracidad,

ARTICULO DECIMO QUINTO: FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. A su vez es el
representante legal de la fundacién. 1. Representar legal y judiciaimente a la fundacion ante las autondac{es Iegalm_enle
canslilvidas, entidades y organismos administrativos ¥ personas juridicas y naturales, 2, Presidir las reunjones de junta
direcliva y de las asambleas ordinarias y extraordinarias. 3. Firmar todas las actas y celebrar directamente contratos y
operaciones relacionadas con el desarrollo de las aclividades ¥y senvicios de la Fundacién, cuya cuantia no exceda a Mil
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(1.000) salarios ﬁllnimos legales ‘mensuales vigentes. 5. Autorizar los gastos de !a fundacién de acuerdo con I_o
présupuastado. 6. Otorgar poder o nombrar apaderada judicial para la defensa de los intereses de la fundacién. 7. Abrir
Cuenias bancarias ante los respactivos bancos y entidades financieras. 8, Las demas que le confiera la asamblea general,

ARTICULC DECIMO SEXTO: FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE, 1. Asumir las funciones de] pr'esldente en caso de
ausencia temporal o definitlva, con las mismas facultades Y prerrogativas de aquel. 2. As_umlr las funciones del
fepresentants legal cuando se requiera. 3. Colaborar estrictamente con el Presidente de |a Fundacidn.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: FUNCIONES DEL SECRETARIO. 1. Llavaren estriclo erden y eficacla la relataria de las
distintas sesiones de la asamblea general de los asaclades, como de la junta directiva. 2. Ejecutar las funciones del
secrelario y refator en las distinfas sesiores de la junta directiva y de ia asamblea general. 3. Conservar ¢on sumo celo y
cuidado la carrespondencia, libros de actas, hoja de vida de los asoclades, los libros de Inscripcitn de los saclos y demnds

documentos que cantengan informacién importante de la fundacién. 4. Fimar conjuntaments con 9] presidente _de l? junta
directiva de la fundacion, la correspondencia de ésta, las actas da junta y de las asambleas ordinarias y exiracrdinarias.

fundacidn persenalmente, mediante delegades o representantes legales debidamente autorizados por ellos. Estos
siembros lendran voz pero sin derecho a volo. Igualmente ser&n exonerados dal pago de las cuolas mensuales. La
coiuicion de socio honarario debe ser aceptada por la persona distinguida como tal: pere si no lo hiciera dentro de los
quince {15) dias siguientes a su notificacion, la designacién se revocars Inmediatamente.

COMO SOCins se suspenderdn dentro da los duince (15) dlas habiles sigulentss z Ia sollcitud. La solicitud no respondida
deqtro del términe anotade se considerard denegada.

ARTICULQ VIGESINIO SEGUNDO;. PERDIDA DE LA CONDICION DE SQCIO. La condicitn de socio de Ia fundacién se
pierde: 1. Por la muerte de un socio. 2. Por renuncia esciita de su condicidn, 3. Por decisidn de la asamblea general
cuando asi lo considere. 4. Por comisién de falta grave contra la fundacién, viotacion de los estatutos y reglamentos. S. Por
incumplimiento del Pago de las cuotas mensuales de sostenimiento. 6. Por notario desinterds y negativas constantes a
pariicipar en las actividades de la fundacion. :

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS. 1. Ser elegido. 2. Parficipar con vez y con
volo en las asambleas ordinarias y extraordinarias y en todas [as actividades que desarralle la fundacion._a. Gozar_ ds los
beneficios sociales Que deriven de las aclividades que desarrolle la fundacidn. 4, Presentar sugerencias y peticiones
respetuosas a la junta direcliva que propendan por el beneficio de la fundacian,

ARTICULO VIGESIMG CUARTO: DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS. 1. Acatar las decisione_s que
adoplen la asamblea general ¥ a la junta directiva. 2. Cumplir y respetar los estatutos y reglamentos ds la fundapnbn: 3,

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. NUEVOS SOCIOS. Los nuevos socios que se vinculen a fa fundacién gozardn de Ia
Oportunidad de aspirar a cargos en la direceion ¥ administracion en la misma, una vez hayan cumplido un (1) afio de
vinculacian.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: PATRIMONIO, CONFORMACION Y MANEJO. Por las donaclones, legados, creditos,
fidewcomisos, cesiones de derechos, contribuciones y por los recaudos obtenidos a través de las actividades desarroliadas
por la fundacion.
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iabies e inmuehles perenecen Gnica y exclusivamente a la fundacion, por consiguiente. no podran ser
0 reginbolsados a sus a portantes, donantes o benefactores originales, selvo las limitaciones a'l dominio

45 posta ley. El patrimonio de la fundacién no pertenece en todo ni en parte- a socio alguno de la misma. La
fugdation rebponde limitadamente ante terceros con sus bienes patrimaniales, pero no habra solidaridad patrimonial de
nin'ggm‘d’é los socios respecto de las abligaciones y responsabilidades adquiridos por ta fundacién.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: APORTES SOCIALES. Los aportes sociales de los asociados, quedardn
Amediatamente afectados a favor de la FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL, y jamas seran reambalsados a sus
a portantes, ni a olras personas. Ademds es claro que la Fundacién es sin 4nimo de lucro y por lo tanto no repartira
dividendos. X
* . v
ARTICULO VIGESINIO OCTAVO: ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO. Ei manejo y la administraclén del patrimonio
de la Fundacion REHABILITACION INTEGRAL, corresponderdn a la junta directiva, los excedentes que rgsu]taren
después del cierre anual de cada ano (se entiende hasta el 31 de diciembre) seran incluidos por la junta directiva en el
proyecilo de presupuesto del periodo siguiente y en sus planes de programas y proyectos, de tal forma que la asamblea
pueda canocer y decidir su destinacion mediante |a aprobacién del respectivo presupuesto. Dichos excedentes podran ser
investigades en las operaciones financieras mas rentables y seguras, de forma tal, que se maximicen los recursos
destinados para la realizacion de eventos, capacitacién, reserva de proteccitn de los aportes sociales, fondos de
solidaridad con las personas, aclividades yfo entidades que cabe dentro del objeto social de la fundacién y en general,
para realizar todas las aclividades necesarias para el desarrollo de! objeto de la Fundacidn.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: CAUSALES DE DISOLUCION DE LA FUNDACION. La Fundacién REHABILITACION
INTEGRAL, se disolvera: 1. Por las causas previstas en |a ley y en los estatutos, 2. Por fusién de la Fundacién con olras
que persiga el mismo o similar abjeto sacial. 3. Par serle revocade o anulado el reconocimiento como persona juridica. 4
Por destruccion de sus bienes destinades al objeto para el cual fue creada la Fundacién. 5. Por la imposibilidad de cumplir
con el objeto social para el cual fue creada. 6. Por inactividad a un periodo mayor de tres (3) afios. 7. Por cualquiera ofra
sauacion no prevista que imposibilite el desarrolio y crecimiento de la Fundacidn, -

Para proceder a la disolucién de la Fundacidn se requiere la aprobacién de las dos terceras paries dela totalidad de los
miembros, los cuales deberan ser convacados por escrito, dande se le nofificard la razon de la convocatonia.

ARTICULO TRIGESIMO: LIQUIDACION DE LA FUNDACION. Disuelta la Fundacidn, se procederd a su liquida_cién. en
los términos estipulados en los articulos 18 al 20 dei Decreto 1529 de 1990 o de la noma que posterormente
1egule la materia. El remanente de bienes muebles 5 I ;
se donara a una o mas instituciones de interés social, y carente de animo de lucro que persigan similares objetivos, segun
lo determine la asamblea de socios. .

Vi

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERQ. LAqiiEFORMA DE LOS ESTATUTOS. La reforma de los estatutos se hard a fravés
de la decision mayaritaria de la Asamblea General.

lveron aprobados por los socios fundadores.

e inmuebles que resultaren del pago de Todos los pasivos, oo

‘v"w

FiN DE LOS ESTATUTOS.

Lay
o
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: APROBACION DE LOS ESTATUTOS. Escuchados los presentes estatutos eslos E’)
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‘ CAMARA DE COMERCGIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
m FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
m Fecha expedicldn: 2019/08/29 - 10:48:30 **** Reclbo No, S0004B82570 *=** Num. Operacldn. 01-JASIRRM-20150829-0017
e et ** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. "

CODIGO DE VERIFICACION BFE2zw63mr

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
INFORMA :

LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA ,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6.1 DE
LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO 1510 DE 2013, INCCRPORARDQ EN EL DECRETO 1082 DE 2015, CON
BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR LAS ENTIDADES ESTATALES.

weswwwawwwrs L7 SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME #aésssawsnv

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

NOMBRE : FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NIT:900085882-9

INSCRIPCION REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO:S0502879

FECHA DE INSCRIPCION AL REGISTRQ DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG:19/05/2006
NUMERO DEL PROPONENTE:2152

FECHA DE LA ULTIMA INSCRIPCISN EN EIL REGISTRO DE PROPONENTES:06/08/2019
ORGANIZACIOM:ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

TAMARNGC DE EMPRESA:PEQUERA EMPRESA

CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA
EL MAGDALENA.

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

INFORMACION DE CONSTITUCION

FECHA DE CONSTITUCION:19/05/2006

CLASE DE DOCUMENTO:DOCUMENTO PRIVADO

NUMERO DE DOCUMENTO:1

FECHA DEL DOCUMENTO:15/03/2006

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO:ASAMBLEA CONSTITUTIVA
FECHA DE VENCIMIENTO:INDEFINIDA

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTANTE No.1l

NOMBRE; ZAMORA ESCOBAR ANGELICA MARTA
IDENTIFICACION:Cédula de ciudadania - 26668309
CARGO:DIRECTOR EJECUTIVO

FACULTADES:

ADMINISTRACION: SON FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: SON FUNCIQNES DEIL CONSEJO DE ADMINISTRACION: A)
EJERCER LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA FUNDACION. B} ESTABLECER EL PLAN OPERATIVO DE LA FUNDACION. C }
PRESENTAR A LA ASAMBLEA DE APORTANTES INFQRMES, CUENTAS, INVENTARIOS, BALANCES QUE ESTA SOLICITE. D) APROBAR
EL PRESUPUESTQ DE LA FUNDACICON Y SUS CONDICIONES. E} APROBAR EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO. SON FUNCIONES DEL
DIRECTOR EJECUTIVO. A. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REGLAMENTOS, ESTATUS, DETERMINACIONES E INSTRUCCIONES
DE LA ASAMBLEA DE APORTANTES Y EL CONSEJQO DE ADMINISTRACION. B. REALIZAR LOS CONTRATOS QUE FUESEN NDCESARIOS
PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DE LA FUNDACION. C. REPRESENTAR A LA FUNDACION CON FACULTADES PARA TRANSIGIR,

tersarbikits OYMTINUA S et tenrts
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CAMARA DE COMERCIQ DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA .
m ' FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
m Fecha expedicldn: 2019/08/2 - 10:48:30 **** Reclbo'No. S000482570 =** Num. Operaclén. 01-JASIRRM-20190823-0017
i *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. **

DECIDIR, DELEGAR, SUSTITUIR. D, CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA
FUNDACION. E. PRESENTAR LOS INFORMES A QUE LE SOLICITE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA ASAMBLEA DE
APCRTANTES Y AL CONSEJO DE ADMINISTRACION. G. NOMERAR Y REMOVER A LAS PERSONAS QUE DESEMPERAN ESTOS CARGOS.
H. LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN AL A NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION O LA ASAMBLEA DE APORTANTES. I. CONCURRIR CON VOZ PERO SIN VOTO A LA ASAMELEA DE
ADMINISTRACION.

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTAL PARA
EL MAGDALENA.

CERTIFICA:
DOMICILIO

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CL 5 NRO. 9 - 91 BRR SAN FRANCISCO
MUNICIPIO:47189 - CIENAGA

DEPARTAMENTO : MAGDALENA

TELEFONO 1:4226815

TELEFONO 3:3003418621

CORREO ELECTRONICO:frehabilitacionintegral@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CALLE 5 NRO. 14-37
MUNICIPIO:47189 — CIENAGA

DEPARTAMENTO ; MAGDALENA

TELEFONO 1 :4226815

TELEFONO 3:3003418621

CORREQO ELECTRONICO:frehabilitacionintegral®gmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIFICACION DOCUMENTAL, DE ACUERDO COM LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1510 DE
2013, INCORPORADO EN EL DECRETC 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

QUE EN RELACION A LOS BIENES, QBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES ESTATALES, IDENTIFICADOS CON
EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL(CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:

5G FM CL PR - DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 12 15 Q0 : PESCADO

50 13 i6 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 13 18 00 : QUESO

50 15 15 00 ; GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES
50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

50 18 19 00 : PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

50 20 17 00 : CAFE Y TE

50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 20 24 00 : JUGDS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50 30 15 00 :; MANZANAS

50 30 16 00 ALBARICOQUES

$0. 30 17 00 : BANANOS

S0 30 20 00 : MORAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

shbrdetrnn QOMTIN|JA rreereeseres

Pog.2de 17




CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
ol : FUNDACION-REHABILITACION INTEGRAL

LD.J Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Reclbo No. S000482570 “**~ Num. Operacién. 01-JASIRAM-20190829-0017
DF COMERCID D SANTA MARTA

T EITTieT *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. ™*

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 45 00 : MANGOS

50 30 46 00 : MELONES

50 30 50 00 : NARANJAS

50 30 51 00 : PAPAYAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

50 30 56 00 : PIRAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD
85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 12 15 Q& : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARID

85 12 16 00 ; SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES .

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

86 13 19 00 : ESCUELAS PARA GENTE CON DISCAPACIDADES

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 14 15 00 : DESARROLLC Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 ; POBLACION

93 14 17 00 : CULIURA

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTA INFORMACION FUE OBJETQ DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA
EL MAGDALEWA.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

FECHA CORTE DE LR INFO'RMRCI(SN FINANCIERA : 31/12/2018

ACTIVO CORRIENTE : $437.988.104,00
ACTIVO TOTAL ) : §793.333.447,00
PASIVQ CORRIENTE : $220.788.700,00
PASIVO TOTAL : $371.141.531,00
PATRIMONIO : 5422,191.916,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL : $103.463,644,00
GASTOS DE INTERESES : $11.668.776,00

CERTIFICA:

CAPACIDAD FIMANCIERA

QUE EN RELACION A& LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

INDICE DE LIQUIDEZ H . 1,98
INDICE DE ENDEUDAMIENTO H 0,46
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES : 8,86

Ehbnriiriry (ANTIN[JA Shereaviins
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA -
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P AT RS S ELERT *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.L1. =

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PA
EL MAGDALENA. '

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
QUE EN RELACION A 1OS INDICADCRES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORT(:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO H 0,24
RENTABILIDAD DEL ACTIVO H 0,13

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA
EL MAGDALENA.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPO&ENTE REPORTO:

EXPERIENCIA No.l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:0G1

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

HNOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE : INSTITUTQ COLOMEIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1682,41

8G FM CL PR - DESCRIPCIGN

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

SG 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUGCTOS PARA UNTAR
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

$3 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

B85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONRLES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONES

85 15 17 00 : PLANEACISON Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

srrrsnananen CONTINUA S48 s+enensen
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Recibo No. S0004B2570 **** Num. Oparaclén. 01-JASIRAM-20190829-0017

A *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1I. ***
94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUMAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.2 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:002

CONTRATO CELEERADO PCR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE {INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLY 16,56

SG M CL PR
50 11 15 o¢
50 13 17 00
50 17 18 00O
50 20 23 00
50 30 17 00
50 12 15 00
50 13 18 00
50 20 24 00
50 30 20 00
50 13 16 00
50 17 17 00
50 20 17 Q0
50 30 15 00
30 30 37 00
50 30 41 00
50 30 5¢ 00
85 15 15 Q0
93 13 16 00
93 14 17 00
50 30 44 Q0
50 30 52 00

85 15 16 00 :

93 13 17 00
94 13 15 00
50 30 46 00

85 15 17 00 :

93 14 15 00
94 13 20 00
50 17 19 00
50 30 57 00

~ DESCRIPCION

: CARNE Y AVES DE CORRAL
: PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

: SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR

: BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

: BANANOS

: PESCADO

: QUESO

: JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

: MORAS

: HUEVOS Y SUSTITUTOS

: VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

: CAFE Y TE

: MANZANAS

: GUAYABAS

: LIMONES

: NARANJAS

: TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

: PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
: CULTURA

: MANDARINAS

: MARACUYAS

ASUNTOS NUTRICIONALES

: PROGRAMAS DE SALUD

: ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

: MELONES

PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

: DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

: ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHQS HUMANOS
: SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

: CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.3 :
KUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:D03

CONTRATQ CELEBRADO POR t1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA {FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE s+ INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1263, 65

SG FM CL PR - DESCRIPCION

50 11 15 00
50 13 17 60
50 17 18 00

: CARNE Y AVES DE CORRAL
: PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA
¢ SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS EBARA UNTAR

hetebebnd CONTINUA i bbb,
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
o FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

m Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Reclbo No. S000482570 **** Num. Operacién. 01-JASIRRM-20190829-0017
e *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.I, ***

50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 Q0 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS '

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 Q0 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 ; PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONES

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.4 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 004

CONTRATO CELEBRADO POR :1 ~ EL PROPONENTE

HOMBRE DEL CONTRATISTA SFUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

HOMBRE DEL CONTRATANTE tINSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :225, 98

SG FM CL PR - DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE -CORRAL

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 00 ; SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
50 2C 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 20 24 00 : JUGOS ¢ CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYAEAS

50 30 4i 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

eesionraris AEATTINA H4ttetrisn
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

w FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
m Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Reclbo No. S000482570 ~** Num. Operaclén. 01-JASIRRM-20190829-0017
Tt ** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LL

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICIGON
93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONWES

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?iTiICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.5 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 005

CONTRATO CELEBRADCO POR :1 - EL PROPONENTE

NHCMERE DEL CONTRATISTA FUNDACIQON REHABILITACION INTEGRAL
HOMERE DEL CONTRATANTE ;{COQSALUD EPS-5

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 166,42

SG FM CL PR - DESCRIFPCION

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 40 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 12 16 00 ; SERVICIQS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACIGN DE SALUD INDIVIDUAL
85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 19 00 : ESCUELAS PARA GENTE CON DISCAPACIDADES

EXPERIENCIA No.6 :
NOUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:006

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTR :FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMBRE DEL CONTRATANTE :COOSALUD EPS-S

VALOR CONTRATADO EN SMMLV $339,39

8G FM CL PR - DESCRIPCION

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ACMINISTRACION DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

8% 10 15 Q0 : CENTROS DE SALUD

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 15 00 : SERVICIQS DE PRESTADORES DE CUIDADC PRIMARIO '
85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 19 00 : ESCUELAS PARA GENTE CON DISCAPACIDADES

EXPERIENCIA No.7 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 007

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL. PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA - :FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMERE DEL CONTRATANTE :FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 162,07

serseertnr QONTINUA Hestsesems
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CAMARA DE COMERCGIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
m FUNDACION REHABILITACIQON INTEGRAL

' L“’J Fecha expedicln: 2019/08/28 - 10:48:31 **** Reclbo No. 5000482570 =*** Num. Operacldn. 01-JASIARM-20190829-0017
STt *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1. **

8G FM CL PR - DESCRIPCI&ON

50 11 15 .00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 12 15 Q0 : PESCADO

50 13 16 00 : BUEVOS Y SUSTITUTOS

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 13 18 00 : QUESO |

50 15 15 00 : GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

S0 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
50 18 19 00 : PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

50 .20 17 00 : CAFE Y TE

50 20 23 00 : BEBIDAS NG ALCOHOLICAS

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 30 20 00 : MORAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 45 00 : MANGOS

50 30 46 00 : MELONES

50 30 50 00 : NARANJAS

50 30 51 00 : PAPAYAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

50 30 56 00 : PIRAS

85 15 15 DO : TECNOLOGIA DE. ALIMENTOQS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS
93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 17 00 : CULTURA

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUSERNRMENTALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

EXPERIENCIA No.8 :
KUMERQ CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 008

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE tINSTITUTO COLCMBIANO-DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLV +828, 52

SG FM CL PR - DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

S0 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 Q0 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO
50 13 18 00 : QUESD
50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADQS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 20 00 : MORAS
50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

saitaraentiy CANTINUA osesssses
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
Fecha expediclon: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Recibo No. 5000482570 **** Num. Operaclén. 01-JASIRRM-20190829-0017

Cer e reTiTEr *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1. =**
S0 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULTURA -

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 ; MELONES

85 15 17 00 ; PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SCCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

50 30 57 Q0 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA Wo.9 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 008

CONTRATO CELEBRADO POR 11 ~ EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION REHARILITACION INTEGRAL

NOMERE, DEL CONTRATANTE :INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR e
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1195,49

SG FM CL PR — DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 13 17 0C ; PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR

50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 0O : HUEVOS Y SUSTITUTOS -
50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TH

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS . -
50 30 41 00 ; LIMONES

5¢ 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACIGN Y NUTRICION

93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

84 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
. Eﬂ@ FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
4 Fecha expedieldn: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Aeclbo No. S000482570 **** Num. Operaclén. 01-JASIRRM-20190829-0017

DE COMERCID OF SANTA MANTA

VAT AL RAGIIITRE “** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1I. ***

50 30 46 00 : MELONES

B5 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?fTICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 DESARRCLLO Y SERVICIOS SCCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCICN DE LOS DERECHQS HUMANGS
50 17 19 00 : SALMUERA Y SALSA Y ACEITUNAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.1l0D
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:010

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA tFUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMERE DEL CONTRATANTE !MUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :676,68

86 FM CL PR - DESCRIPCION

B5 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

86 13 20 G0 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 17 00 : CULTURA

EXPERIENCIA No.l1
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 01l

CONTRATO CELEBRADC POR 11 -~ EL PROPONENTE

NCMERE DEL CONTRATISTA {FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMBRE, DEL CONTRATANTE :COOSALUD EPS-S

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 131,56

5G FM CL PR — DESCRIPCIGN

85 10 17 00 : SERVICICS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SQPQRTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 40 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADC PRIMARIC

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 11 16 00 : PREVENCION ¥ CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 19 00 : ESCUELAS PARA GENTE CON DISCAPACIDADES

EXPERIENCIA No.l2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:012

CONTRATO CELEBRADO POR i1 - EL PROPONENTE

HOMBRE DEL CONTRATISTA tFUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE $INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :97,96

SG FM CL PR — DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 13 17 00 : PRODUCTIOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 00 ; SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS FARA UNTAR
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 3¢ 17 00 : BANANOS

50 12 15 0C : PESCADO

50 13 18 00 : QUESOD

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
S0 30 20 00 : MORAS

S0 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:31 **** Recibo No. S000482570 “** Num. Operacién. 01-JASIRRAM-20190829-0017

ey G *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL 8.1,]. =
50 20 17 00 : CAFE Y TE

50. 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

23 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULIURA

50 30 44 00 :; MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONES

85 15 17 00 ; PLANEACION Y AYUDA DE POL?iTICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

50 17 19 00 : SALMUERA ¥ SALSA Y ACEITUNAS

50 30 57 00 : CIRUELOS DAMASCOS

EXPERIENCIA No.13 :
KUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:013

CONTRATO CELEBRADO POR
NOMERE DEL CONTRATISTA
NHOMERE DEL CONTRATANTE

:1 ~ EL PROPONENTE
{FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
!INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

VALOR CONTRATADO EN SMMLY 116,14
SG FM CL PR — DESCRIPCION

50' 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO .

50 18 19 D0 : PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS -
50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 00 : HUBVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00 : CAFE Y TE

$0 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

S0 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACISN Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y, NUTRICIGN
93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS -

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NOQ GUBERNAMENTALES
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

) , FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
J Fecha expediclén: 2019/08/29 -'10:48:31 **** Rectbo No. 5000482570 **** Num. Operaclén, 01-JASIRRM-20190829-0017
e aartas *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LL =

50 30 46 00 : MELONES

50 30 56 00 : PIRAS

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?iTICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICICS SOCIALES

94 13 20. 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

EXPERIENCIA No.14 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:014

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA {FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMBRE DEL CONTRATANTE {INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 11851, 36

86 FM CL PR ~ DESCRIPCION

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 13 t7 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

51 17 18 00 : AGENTES ANTIVERTIGO, ANTINAUSEANTES Y ANTIEMITICOS
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
50 30 17 00 : BANANOS

50 12 15 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 18 1% 00 : PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 20 00 : MORAS

50 13 16 (0 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCEINAR

50 20 17 00 : CAFE ¥ TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULTURA

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 Q0 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONES

50 30 56 00 : PINAS .

85 15 17 0C : PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

94 13 20 00 : ASOCTACIONES DE DEFENSA Y PROMCCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

EXPERIENCIA No.1l5 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:015

CONTRATO CELEBRADO POR :i ~ EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA {FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE  INSTITUTO .COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
VALOR GCONTRATADO EN SMMLV 1305, 38

S6 FM CL PR — DESCRIPCION
50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL
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® CAMARA DE COMERCIQ DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA
ﬂ FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
u Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:32 "™ Recibo No. 5000482570 **** Num. Operaelén, 01-JASIRRM-20190829-0017

B oo DE JANTA MANTY

v ereeioad *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI, ***

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

51 17 18 00 : AGENTES ANTIVERTIGO, ANTINAUSEANTES Y ANTIEMITICOS
50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHBOLICAS

50 30 17 00 : BANANOS

§0 12 i5 00 : PESCADO

50 13 18 00 : QUESO

50 18 19 00 : PAN ¥ GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

50 20 24 00 : JUGOS O CONCENIRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50 30 2C 00 : MORAS

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 17 17 00 : VINAGRES Y VINOS DE COCINAR

50 20 17 00:: CAFE Y TE

50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 37 00 : GUAYABAS

50 30 41 00 : LIMONES

50 30 50 00 : NARANJAS

85 15 15 00 : TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 14 17 00 : CULTURA .

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

94 13 15 00 : ORGANIZACICONES NO GUBERNAMENTALES

50 30 46 00 : MELONES

50 30 56 00 : PINAS

85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

93 14 15 00 : DESARROLLO ¥ SERVICIOS SOCIALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

EXPERIENCIA No.16 :
NOMERO CONSECUTIVQ DEL CONTRATO:016

CONTRATO CELEBRADO POR i1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA sFUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMBRE DEL CONTRATANTE sMUNICIPIO DE CIENAGR MAGDALENA
VALOR CONTBRATADO EN S5MMLV 1922,37

SG FM CL PR — DESCRIPCION

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

86 13 20 00 : SERVICIQS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 17 00 : CULTURA

EXPERIENCIA No.17 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 017

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA s{FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
NOMBRE DEL CONTRATANTE tMUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1256

SG FM CL PR - DESCRIPCION

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

86 13 20 GO ; SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 14 16 00 : POBLACION

samirarrene OONTIN|JA Soeereasssen
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA ’

; FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL .
‘WQ Fecha expediclén: 2019/08/29 - 10:48:32 **** Reclbo No. S000482570 **** Num. Operacidn. 01-JASIRRM-20190829-0017 i
e *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. =™

ESTA INFCRMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIGN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA
EL MAGSDALENA.

CERTIFICA:
HISTORIA DE INSCRIPCICNES

QUE EL DIA 06 DE AGOSTO DE 2019 EL PROPONENTE SE INSCRIBIG EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL
NOMERO 16627 DEL LIBRO PRIMERG DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EIL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 68 DE AGOSTO DE 2019.

CERTIFICA:
CONTRATOS

QUE LA INFORMACIGN QUE HAN KREPORTADO LAS ENTIDADES ESTATALES EN RELACION CON CONTRATCS ADJUDICADDS, EN
EJECUCION, Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE:

CONTRATOS EN EJECUCION:

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO:47001 - SANTA MARTA

AREA Q SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL MAGDALENA

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:S56097023

NOMBRE FUNCIONARIO:NOHCRA DEYBIS PEA?ALOZA MARQUEZ

NUMERO DEL CONTRATO:047-249-2018

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:18-4-8607361

FECHA DE ADJUDICACION:31/10/2018

FECHA DE PERFECCIQONAMIENTO:02/11/2018

FECHA DE INICIO:02/11/2018

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$12.614.200,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCIGN:23/11/2018

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:15797

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NIRAS Y LOS ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHCS ABIERTO A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO —
APOYC PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR
EL ICEF.

86 FM CL PR - DESCRIPCIGN
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO:47001 - SANTA MARTA

AREA O SECCIONAL:REGIONAL MAGDALENA - GRUPQ JURIDICO

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:1082870985

NOMBRE FUNCIONARIO:KAREN MARLEN FREYLE MANCILLA

NUMERC DEL CONTRATO:047-262-2018

NOMERCO DEL CONTRATO SECOP:18-~4-8740621

FECHA DE ADJUDICACION:30/11/2018

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:01/12/2018

FECHA DE INICIO:01/12/2018

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$864.841.628,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO: 30, 00

FECHA DE INSCRIPCION:30/01/2019

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:15573

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NIRCS, LAS NINAS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO

sarereanarer CONTINUA *essiesiees
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

"E@ FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
\J Fecha expedlclfn: 2019/08/29 - 10:48:32 **** Recibo No. S000482570 **** Num. Qperacldn. 01-JASIRRM-20190829-0017
e *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.I, **

ADMINISTRATIVQO DE RESTABLECIMIENTC DE DERECHOS ABIERTO A SU FAVOR, EN EI SERVICIO INTERVENCION DE APOYO -
APOYQ PSICOLOGICO ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON 1LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS
POR EL ICBF.

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 :

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOCMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392

MUNICIPIO: 47001 - SANTA MARTA

ARER 0 SECCIONAL:REGIONAL MAGDALENA — GRUPO JURIDICO

IDENTIFICACION FUNCIONARIO: 1082870985

NOMBRE FUNCIONARIO:KAREN MARLEN FREYLE MANCILLA

NUMERO DEL CONTRATO:(47-267-2018

RUMERO DEL CONTRATQ SECOP:18-4-8740690

FECHA DE ADJUDICACION:30/11/2018

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:01/12/2018

FECHA DE INICIQ:01/12/2018

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$142.540.600,00

VALOR DEL, CONTRATO PAGADO:S0,00

FECHA DE INSCRIPCION:30/01/2019

NUMERQ REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES: 15874

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NIFOS, LAS NINAS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ABIERTC A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO —
APCYQ PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR
EL ICEF

SG FM CL PR ~ DESCRIPCIGN
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999592392

MUNICIPYO:47001 - SANTA MARTA

AREA O SECCIQNAL:INSTITUTC COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL MAGDALENA

IDENTIFICACION FUNCYIONARIO:S56097023

NOMBRE FUNCIONARIC:NOHORA DEYBIS PEA?ALOZA MARQUEZ

NUMERC DEL CONTRATO:047-24R-2018

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:18-4-8607360

FECHA DE ADJUDICACION:31/10/2018

FECHA DE PERFECCICMAMIENTO;02/11/2018

FECHA DE INICIO:02/11/2018

TIPO DEL CONTRATO:1 h -

VALOR DEL CONTRATO;$76.534.668,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:23/11/2018

NUMERO REGISTRC LIBRQ T DE PROPONENTES:15794

OBJETO:EBRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ABIERTO A SU FAVCOR, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO -
APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADO, DE ACUERDG CON LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDGS
POR EL ICEF

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTLTUTQ COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392
MUNICIPIO: 47001 - SANTA MARTA

rhiratrirnee CONTINUA *iesasans
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

b FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
4 Fecha expedictén: 2019/38/29 - 10:48:32 **** Raclbo No. SC00482570 **** Num, Operaclén. 01-JASIRRM-20190829-0017
e e “«* EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL 8.11. =~

NUMERO DEL CONTRATO:439

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:047-439 del 2016
FECHA DE ADJUDICACION:30/11/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:30/11/2016

FECHA DE INICIO:01/12/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATOQ:$144.222.720,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:13/02/2017

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:00014060

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
RIT:8999992392

MUNICIPIO: 47001 — SANTA MARTA

NUMERO DEL CONTRATO:217

NUMERC DEL CONTRATO SECOP:47-217 del 2016
FECHA DE ADJUDICACION:10/02/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:10/02/2016

FECHA DE INICIO:10/02/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$99.989.480,00

VALOR DEL, CONTRATO PAGADOD:S$0,00

FECHA DE INSCRIPCION:27/09/2016

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:00013863

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTC COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO: 47001 — SANTA MARTA

NUMERO DEL CONTRATO: 253

NUMERQ DEL CONTRATO SECOP:47-253 del 2016
FECHA DE ADJUDICACION:01/04/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:(1/04/2016

FECHA DE INICIO:05/04/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$91.533.760,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCIéN:O3A}D/2016

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:00013880

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8995592392

MUNICIPIO:47001 - SANTA MARTA

KUMERC DEL CONTRATO:252

NUMERC DEL CONTRATO SECOP:47-252 del 2016
FECHA DE ADJUDICACION:01/04/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:01/04/2016

FECHA DE' INICIO:05/04/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$470.497.440,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$0,00

FECHA DE INSCRIPCION:03/10/2016

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPONENTES:00013881

CONTRATOS LIQUIDADOS:

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTC COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999982392

MUNICIPIO: 47001 — SANTA MARTA

NUMERO DEL CONTRATO:239

ansanssriaes CONTINLIA *otrinvsses
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

@fﬁ ) FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
P"u Fecha expedieién: 2019/08/29 - 10:48:32 **** Reclbo No. S000482570 **** Num. Operaclén, 01-JASIRRM-20190829-0017
raereeat ** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1I. ™

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:47-239 del 2016
FECHA DE ADJUDICACION:02/03/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:04/03/2016
FECHA DE INICIO:04/03/2016

FECHA DE TERMINADO:31/03/2016

FECHA DE LIQUIDACION:16/06/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$4.528.975,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$3.804.339,00
FECHA DE INSCRIPCION:27/09/2016

NUMERO REGISTRO LIERO I DE PROPONENTES:D0013855

LA INFORMACION REMITIDA PCR LAS ‘ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL ARTICULO 14 DEL DECRETC 1510 DE JULIO 17 DE,
2013, INCORPORADC EN EL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA POR LAS CAMARAS DE COMERCIO. POR LO TANTO
LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE LOS CONTRATOS, MULTAS Y SANCIONES REPORTADOS PCR LAS ENTIDADES ESTATBLES,
DEBERAN SURTIRSE ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NO PODRAN DEBATIRSE ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGQ DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA
LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAs
HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS. EL DiA SABADO NO SE DEBE
CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADD : $50,000

IMPORTANTE: La firma dlgital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificads electrénico se
encuentra emitida por una entidad de certificacién abiena auterizada y vigilada por la Superintendencla de Industria y Comercto. de conformidad con las exigencias
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por fo tanto, la firma digital que acompaiia este documento la podra verificar a través da su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computader, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cdmara de comercio y que la persona o entidad a la que usted la va a entregar el cerificado improso, puede verificar por una sola vez el conlenido del mismo,

ingresando al enlace hitpsdisiisantamarta.confecamaras.colcv. php seleccionando la camara de comergio e indicando el cédigo de verificaclén BFE2zw63mr

Al realizar |a verificacién podra visualizar {y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en ol memento que se realizé la transaccion,

La firma mecdnica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de 1a fimma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado, La firma mecanica o reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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REHABILITACION INTEGRAL
et Vit
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES

Y
PARAFISCALES

Santa marta, 30 de Agosto de 2019.

Seiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68 N° 64 C- 75

Bogota

Yo, ANGELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR, identificade con cédula de ciudadania No.
26.668.309 de la ciudad de Santa Marta, en mi calidad de Representante Legal de |a Entidad
contratista FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL identificada con NIT No. 900-085-882-
9. Manifiesto bajo la gravedad del juramento, que esta entidad ha cumplido, durante los
ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con
los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales, correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud y
pensiones correspondientes al mes de Agosto de 2019 dando cumplimiento al Articulo 50 {
Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Atentamente,

Mo rfgcuf’

A GELICA MARIA ZAMORA ESCOBAR
C.C. 26.668.309
Representante Legal

4 Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero )
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com
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Compromiso anticorrupcion

Seriores

SEDE DIRECCION GENERAL DIRECCION DE CONTRATACION
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 Bogota D.C.

Angélica Maria Zamora Escobar, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
mi calidad de representante legal de La Fundacion Rehabilitacion Integral, manifiesto que:

Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para fortalecer
la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

1.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar €l contrato objeto
de la presente Invitacién Publica N° PARA LA CONFORMACION DEL
BANCO NACIONAL DE OFERENTES No. IP-001-2019

Nos comprometemos a no oftrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la
Colombia Compra Eficiente, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusidn en Ja Invitacion Piablica N2 1P-001-2019.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre la Invitacion Pablica N
IP-001-2019 nos soliciten los organismas de control de [a Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y [as
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento de! presente
compromiso anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento
#los 3 dias deymes de Agosto de 2019

?

%

gelica Maria Zamora Escobar
Representante Legal

CC 26.668.309
Carrera 32 No 18-27 Rodadero
Teléfono: 4226815

yd
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Dictamen de Estados Financieros

Seriores Asociados:
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL
La ciudad

He examinado el Balance General de Fundacidn a 31 de diciembre de 2018 y los comrespondientes Estados
de Resultados, de Cambios en el Patrimonio, de Cambios en la Situacion Financiera y de Flujos de Efectivo,
por los afios que terminaron en esas fechas y las Revelaciones hechas a través de Jas Notas que han sido
preparadas como lo establece el Decreto 2420 de 2015, forman con ellos un todo indivisible.

La elaboracién de dichos estados financieros es responsabilidad de la administracion de la fundacion. Una
de mis funciones consiste en expresar una opinion sobre ellos fundamentado en mi auditoria.

Obtuve la informacién necesaria para cumplir mis funciones y efectué mis examenes de acuerdo con normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Dichas normas requieren gque planifique y ejecute la
auditoria de tal forma gue se obtenga seguridad razonable en cuanto a si los estados financieros estan libre
de errores de importancia. Una auditoria incluye el examen sobre una base de pruebas selectivas, de las
evidencias que soportan las cifras y las correspondientes revelaciones en los estados financieros. Asi mismo,
comprende una evaluacion de las normas contables utilizadas y de las estimaciones hechas por la
administracién de la sociedad, asf como de la presentacion de los estados financieres en su conjunto.
Considero que mi auditoria proporciona una base razonable para fundamentar la opinién que expreso a
continuacion.

En mi opinién, los estados financieros mencionados, tomados fielmente de los libros y adjuntos a este
dictamen, presentan razonablemente [a situacitn financiera de la Fundacitn a 31 de diciembre de 2018, los
resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo por el afio que termina en esa fecha, de conformidad
con principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, aplicados de acuerdo a la forma en que
rigieron en dicho afio.

Asi mismo, y fundamentado en los resultados de mi auditaria, conceptdo que: Ia contabilidad de Ia Fundacién
ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los
fibros y los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea; la
correspondencia, ios comprobantes de las cuentas, los libros de actas y de registro de acciones se llevan y
se conservan debidamente; existen medidas adecuadas de control interno, de conservaci6n y custodia de los
bienes y los de terceros que estan en su poder.

Asimismo, se da fe que la Entidad para la vigencia del afio 2.018, cuenta con el presupuesto aprobado por la
Asamblea General de Asociados de acuerdo a lo establecido en sus estatutos.

Se pudo evidencia también, que la Entidad viene destinando sus recursos piiblicos y/o privados que obtengan
para el cumplimiento de su objeto social.

Se conceptiio también, que existe concordancia entre los Estados Financieros que se acompaian y el Informe

de Gestion preparado por los administradgres.
EéDl% % é%m IAZ ARRIENTA

Revisor Fiscal
T.P. No. 138362-T (J.C.C.)
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Santa Marta, 7 de agosto de 2019.

CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DEL 2018

Sefiores
Asamblea General de Asociados
La Ciudad

Nosotros el representante legal y Contador, Certificamos que hemos preparado los Estados Financieros
Basicos: Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados, a Diciembre 31 de 201 8, de acuerdo con lo
establecido en los nuevos marcos normativos del Decreto 2420 del 2.015, incluyendo sus comrespondientes
Notas que forman un todo indivisible con estos.

Los procedimientos de valuacién, valoracién y presentacién han sido aplicades uniformemente con los del ario
inmediatamente anterior y reflejan razonablemente fa Situacién Financiera de la Empresa al 31 de Diciembre
de 2018; asi como los Resultados de sus Operaciones, los Cambios en el Patrimonio y ademas estados:

a, Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos

b.  No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la Administracién o
empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los estados financieros enunciados,

¢. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones registrados de acuerde con cortes de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio. Valuados utilizando métodos de
reconocido valor técnico.

d. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos econémicos,
han sido reconocidos en ellos.

e. Los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los Estados
Financieros Basicos y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones a los activos;
pasivos reales y contingentes, asi como también las garantias que hemos dado a terceros.

. En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 603/2000 declaramos que el software utilizado tiene la licencia
correspondiente y cumple por tanto con las normas de derecho de autor.

Dado en Santa marta alos 26 dias del mes de Febrero del afio 2019,

Cordialmente,

T.P. No. 568415 -T

7
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ACTA NUMERO 019

CORRESPONDIENTE A LA REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL, DE LA FUNDACION
REHABILITACION INTEGRAL CELEBRADA EL DIA 18 DE FEBRERO DEL DOS MIL DIECINUEVE (2.019).

En la ciudad de Santa Marta, Departamento de! Magdalena, alos 18 dias del mes de febrero del dos Mil dieciocho (2.019),
en el domicilio principal carrera 3 No 18 - 27 de la FUNDACION se reunieron de manera extraordinaria, previa convocatoria
realizada en la forma y antelacién exigidos de acuerdo a los estatutos y la ley,

Siendo las (9:00) de la mafiana, se dic inicio a [a reunién.

Se dioinicio a lareunién, previa aprobacisn del arden del dia que se transcribe a continuacidn, la asamblea genera! delibero
y tomo las decisiones que dan cuenta esta acta.

ORDEN DEL DIA.

Verificacién del quérum

Eleccion de Presidente y Secretario de {a reunion.

Lectura y consideracién del orden del dia

Lectura y consideracién de los estados financieros de la Fundacién correspondientes al ejercicio fiscal del afio 2018
Lectura de los informes y del dictamen del Revisor Fiscal sobre los estados financieros de Ia Fundacicn,
correspondientes al ejercicio fiscal del afio 2018

Lectura y consideracién del informe de Gestion de la administracion correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2018.
Destinacién del beneficio neto o excedente

Aprobacitn del Presupuesto para la Vigencia de] 2.019

Redaccidn, lectura, y aprobacion del acta

ENO RN

VERIFICACION DEL QUORUM.

-
h

Estando presente en la reunion los miembros suficientes para conformar el quérum necesario para deliberar y decidir
validamente guardando concordancia con lo expuesto en los estatutes de [a Fundacién,

2. NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Por unanimidad se eligié como Presidente de Ia reunitn a fa sefiora CLAUDIA ZAMORA ESCOBAR, ideniificada con
cedula de ciudadanfa No, 57.441.728 ¥ camo secretaria a la seflora MONICA JULIQ ESCOBAR, Cedula de
Ciudadania 57.559.575 de Santa Marfa.

3~ Selnicié dando Lectura alas consideraciones del orden del dfa

4- El contador de la empresa sefior NELSON ENRIQUE DIAZ VASQUEZ procedié a dar Lectura a los estados financieros
de la compafila comespondientes al ejercicio fiscal del afio 2.018 que fueron preparades de acuerdo a los principios de
Contabilidad Generalmente Aceplado los cuales deben ser Dictaminados por el Revisor Fiscal,

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
(Expresado en de Pesos Colombianos)

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

(Expresado en Pesos Colombiangs)

Los cuales fueron detallados, considerades, analizados en cada una de sus cuentas por los miembros integrantes de la junta.
CQue sin objecion alguna procedic a aprobarios.

5- A continuacién la junta coloco en consideracidn el informe del revisor fiscal, e! cual después de haberlo leldo y analizado
procedieron a aprobario.

6- Lectura y consideracién del informe de Gestién de la administracién correspondiente al ejercicio fiscal del aiio
2018. El cual el Directos ejecutivo procedié a exponerlo detalladamente, que sin objecién alguna la junta procedis aprobarios.

7- Destinacién de! beneficio neto o excedente

De conformidad con los estatutos sociales, es la Junta Directiva Ia que anuaimente establece la destinacién del excedente
neto, y conforme al anliculo 4 del decreto 640 del 8 de marzo de 2005 — E! beneficio nelo o excedente fiscal de las entidades
gue cumplan las condiciones a que se refiere el numeral 1 del articulo 19 del Estatuto Tributario estara exento cuando el

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero )
Email: secretaria@frehabilitacjoni




FULDAGHSN
REHABILITACION INTEGRAL
Hljerexts ies
excedente contable sea reinvertido en su totalidad en las actividades de su objeto social, siempre que este comesponda a las
enunciadas en el articulo 359 de! Estatuto Tributario y a ellas tenga acceso la comunidad.

La parte del beneficio neto o excedente generado en la no procedencia de los egresos, constituye ingreso gravable sometido
a la tarifa del veinte por ciento (20%) y sobre esle impuesto no procede descuento. Para efectos de lo previsto en el inciso
segundo del articulo 358 de! Estatuto Tributario se tomaran como egresos no procedentes aquellos que no tengan relacién
de causalidad con los ingresos o con el cumplimiento del abjeto social o que no cumplan con los requisitos previstos en las
normas especiales de que trata el paragrafo 1 del articulo 4 del presente decreto.”

La junta Directiva teniendo en cuenta los saldos que presentan [a cuenta Ganancias y pérdidas que figuran en el Balance
General del 2018. Se establece que la destinacidn de la totalidad (100%) de los excedentes, ser4 destinado a reinvertirlo en
el desarrollo social de la Fundacién, los cuales asciende a la suma de Selenta ¥ Ocho Millones Trecientos Mil Con Ochenta
y Tres Pesos M.L. ($ 78.300.083.00).

- Proyecto que sin objecién alguna la junta procedié aprobarios.

Esta decision fue aprobada por unanimidad por todes los presentes en la reunién. Guardando concordancia con lo
expuesto en [os estatutos de la Fundacisn.

Aprobacién del Presupuesto para la Vigencia del 2.019

De acuerdo al punto No. 8 del orden del dia se da paso al analisis y aprobaci6n del presupuesto para el afio 2019, La Sefiora
Claudia Zamora Escoba concede la palabra al sefiara Angélica Marla Zamcra Escobar— Representante legal de la Fundacidn
quien presenta el presupuesto para la vigencia del afio 2.t19, el mismo que ha sido socializada entre los miembros de la
Fundacién, para su revisitn y andlisis.

El Presupuesto para el afio gravable del 2.019 est4 elaborado con base a los gastos del afio pasado, con los incrementos
légicos previstos y con la perspectiva de crecimiento que se tiene para este afio, con la siguiente estructura:

INGrESOS ..oovevveceecceen veceririnsii e cevaeee. 1.850.000.000.00
Menos: Gastos Administratives.................. $40.000.000.00
Menos: Costos de Qperacién.................. 1.2306.000.000.00
Menos: Gastes no operacionales ................. 32.000.000.00

---.53.000.000.00

La presidenta de la reunién sclicita al secretdrio se proceda con la votacitn. Luego de analizar y sin presentar cambios al
presupuesto para el afio 20119. Finalmente, este presupuesto es aprobado por unanimidad.

Excedentes del Periodo .........cc.eoveennnn.

8. LECTURAY APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION. Una vez elaborada el acta, la Secretariz le da lectura, la
cual se aprobé por unanimidad y sin objecién alguna por les asistentes a la misma,

Agotando el orden del dia, el Presidente levanto la sesion, slendo las doce (12:00) meridiano, del 18 de Febrero de! 2019, en
la ciudad de Santa Marta.

) (Lo &
M, NIWE’#OC BAR

Secretaria.
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FORMATO DE GAPAGIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD FINANCIERA

» LIQUIDEZ:
Indice de Liquidez = Acfivo comriente = mayor o igual 1.5
Pasivo corriente
Indice de Liquidez = 437.988.164 =198
220.788.700

» ENDEUDAMIENTO:

Indice de endeudamiento = Pasivo total = menor o igual a 60 %
Activo total

indice de endeudamiento = _371.141.5631 =46.768%
793.333.447

» GOBERTURA DE INTERESES:

Razén de cobertura de intereses = Utilidad operacional = Mayor igual 3.5
Gastos de intereses

Razdn de cobertura de intereses = 78.300.083 =6.71
11.668.776

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

» Rentabilidad del patimonio;

Rentabitidad del patrimonio = Utilidad operacional = mayor o igual 0.20%
Patrimonio
Rentabilidad del patrimenio = _78.300.083 =18.54%
422.191.916

» Rentabitidad del activo:

Rentabilidad de! activo = Utilidad operacional = mayor o iguat 0.8%
Activo total

Rentabilidad del activo=__78.300.083 =9.86%
793333447

Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de identificacion del representante legal o el
ravisor fiscal, Marque con una “X para indicar si es el representante o el revisor fiscal,

e GUL ST ’

Nombre: Edith del Carmen Diaz Anietg ,;%(
Revisor fiscal /WA/
Representante legal M g £

Documento de identificAtidn: 26.668.368
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INDICADORES DE EFICIENCIA Y EFICACIA
A 31 DIC. 2018

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro

EEICIENCIAL- NG stosldeliplementaciontdellosiproyectostente lano

Mm@@&a&a@laﬁa

Nota: la Eficiencia debe ser igual o mayor (=0 >) al 0.5%

= 2.694.693.468/504.833.918 = 5.33%

La eficiencia de la Fundacion Rehabilitacién integral del afio 2018 fue igual al 5.33%
evidenciando que la implementacién de los rubros asignados a los proyectos fue
ejecutado correctamente y en su totalidad.

MEEICACIALZ] TiotallgastosldeYfuncionamientoldelalESANente laio
N

M@Mmgne]@m

Nota: la Eficacia debe ser igual o mayor (= o >) al 0.5%

= 504.833.918/129.600. 000 = 3.89%

Los Gatos de Funcionamiento de Ja fundacion rehabilitacién integral para el 2018 superaron en
4.24% del total del Rubro de contribuciones en el afio.

Incluya la firma, nombre y documento de identificacién del representante legal. Marque con
una “X” para indicar si es el representante.

s %@4

Nombr /Angellca la. Zamora Escobar
Representante legal
Documento de identificacion: 26.668.309
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REVELACIONES BAJO NIIF PARA LAS PYMES.

Nota 1. Entidad Reportante. T

La Fundacién Rehabilitacién Integral, trabaja con un enfoque diferencial e incluyente, respondiendo
positivamente a la diversidad de las personas y a Ias diferencias individuales, entendiendo que la diver_si_dad'no
s un problema, sino una oportunidad para el enriquecimiento de la sociedad, a través de la activa participacin
en la vida familiar, en la educacion, en el trabajo, los procesos sociales, culturales y en las comunidades;
Proporcionando un acceso equitativo a los recursos y a la participacion social.

En estos14 afios, la Fundacion ha puesto a! servicio de la poblacion vulnerable, su conocimiento en politica
publica, calidad ética, humana, dentifica y tecnotégica, respondiendo a su mision institucional.

Desde nuestro inicios hemos atendido y brindado apoyo a un gran niimero de personas que pertenecen a
grupos vulnerable de acuerdo a la “"Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y
de [a Salud" CIF, DERECHOS HUMANOS Y LA LEY DE INFANCIA Y ADOLECENCIA, OMS, MPS,
MINISTERIO DE LA SALUD, MINISTERIO DE EDUCACION.

Hipétesis de negocio en marcha:

Al preparar ¢! conjunto completo de estados financieros, la gerencia de LA FUNDACION REHABILITACION
INTEGRAL evalu la capacidad que tiene para continuar como negocio en marcha. Los estados financieros
presentados se elaboran partiendo del supuesto que esta en plena actividad y seguira funcionando en el futuro
previsible. Por el momento no se tiene intencion de liquidarla o hacer cesar sus operaciones, tampoco existen
incertidumbres refacionadas con la operatividad del negocio.

Nota 2. BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL presenta sus estados financieros individuales de acuerdo con
las Normmas de Informacién financiera aceptadas en Colombia (NIF), establecidas mediante ley 1314 de 2009 y
reglamentadas mediante Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, mediante el cual se establece el Régimen
Reglamentario Normativo para los Preparados de Informacién Financiera que conforman el grupo 2 que
comprende ia Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Intemacionales de Contabilidad {IASB) en su versitn 2009 y
posteriormente actualizada a la version 2015.

Los estandares internacionales de informacién financiera tienen dos marcos de referencia aplicables: Uno para
empresas de interés publico, conocido NIIF plenas, y otro aplicable a empresas consideradas pequefias y
medianas o empresas de interés privado, conocido como NIIF para Pymes.

Tomando como base las caracteristicas propias de LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL y teniendo
en cuenta que:

a) LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL no es emisora de instrumentos de pasivo o
patrimonio en un mercado publico, y por ende no esta inscrita en el Registro Nacional de Valores y
emisores —RNVE-

b) LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL no es una entidad de interés publico de acuerdo con
la Ley 819 de 2003 articulo 17, y segtn la definicién son entidades que captan, manejan o
administran recursos de! piiblico.

¢) LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL no es matriz 0 subordinada de una compaiiia
nacional o extranjera, asi mismo no realiza importaciones que representen mas del 50% delas
operaciones de compra.

d) LA FUNDACION, tiene XX empleados directos

€) LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL tiene activos no superiores a 30. 000 SMLV

LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL se encuentra clasificada en el Grupo 2 y por tanto debe
aplicar el marco normativo NIIF para Pymes.

Los presentes estados financieros comresponden a los primeros estados financieros anuales presentados de
acuerdo con las NIIF PYMES; en la preparacibn de estos estados financieros LA FUNDACION
REHABILITACION INTEGRAL ha aplicado las politicas contables aprobadas por la Junta Directiva, y los juicios,
estimaciones y supuestos contables significalivos descritos en la NOTA 3 y NOTA 3.1, respectivamente.
Asimismo, la Fundacion ha contemplado las excepciones y exenciones previstas en la seccion 35, que se
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describen en la NOTA 3.2 en la fecha de transicién de enero 1 de 2015 en la cual se elaboré el Estado de
Situacion Financiera de Apertura. ,

Hasta el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2016, la Fundacidn prepard sus estados financieros de
acuerdo con los PCGA (Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en Colombia). La informacion
financiera cerrespondiente a periodos anteriores, incluida en los presentes estados financieros con propdsitos
comparativos, ha sido modificada y se presenta de acuerdo con las bases descritas en el parrafo anterior.

Los efectos de los cambios entre los PCGA aplicados hasta el cierre del ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2016 y las NIIF PYMES, se explican en las conciliaciones detalladas en la NOTA 3.4 Condiliacién
convergencia norma tocal a norma internacional al cierre de 2016

Para el reconocimiento de los hechos econémicos, se aplica la base de causacion. Los hechos econémicos se
encuentran documentados mediante soportes de origen intemo y/o externo, que cumplen con los requisitos
aplicables a cada caso y se adhieren a los comprobantes de contabilidad respectivos, haciendo posible su
verificacion.

Estos estados financieros han sido preparados sobre la base del modelo de costo histérico.

Los presentes estados financieros se presentan en pesos colombianos.

Nota 3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES MAS REPRESENTATIVAS

Activos financieros:

Los activos financieros dentro del alcance de la seccién 11 de NIIF PYMES se clasifican como activos
financieros medidos al costo menos deterioro de valor y activos financieros medidos al costo amortizado.
Todos los activos financieros se reconocen inicialmente al costo y posterior mente se miden al costo amortizado.
Los activos financieros clasificados como activos corrientes se miden por e} importe no descontado de! efectivo
u otra contraprestacion que se espera recibir (neto del deterioro de valor) a menos que el acuerdo constituya,
en efecto, una transaccion de financiacion. Si el acuerdo constituye una transaccién de financiacién, la entidad
medira el activo financiero al valor presente de los pagos futuros descontades a una tasa de interés de mercado
para un instrumento de deuda similar.

Pasivos financieros:

Los pasivos financieros, de conformidad con la seccién 11, se clasifican en préstamos y cuentas por pagar, o
como derivados designados como instrumentos de cobertura en una relacion de cobertura eficaz, segtin
corresponda. La Fundacion determina Ia clasificacion de los pasivos financieros al momento del reconocimiento
inicial.

Todos los pasivos financieros se reconocen iniciafmente por su valor de la transaccion en donde se reconoces
los costos de transacci6n directamente atribuibles. De igual manera si e acuerdo constituye una transaccién
de financiacion, la entidad medira el activo financiero o pasivo financiero al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar determinado en el
reconocimiento inicial

Los pasivos financieros de la Fundacién incluyen cuentas por pagar y deudas por préstamos recibidos y otros
conceptos que devengan intereses.

Los instrumentos de deuda tales como obligaciones financieras se mediran posteriormente al costo amortizado
utilizando el método del interés efectivo

Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias:

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la prestacion de servicios de salud (Rehabilitacion) se
reconocen por el valor razonable de la contraprestacién recibida, siempre que el importe del ingreso se pueda
medir fiablemente, sea probable que se reciban los beneficios, el grade de realizacién de la transaccion y los
costos incurridos.

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de intereses se reconocen mediante el método de la tasa
de interés efectiva en el rubro denominado ingresos financieros.

Gastos financieros por préstamos y operaciones de endeudamiento:
Todos los costos por endeudamiento se reconocen en el resultado del periodo en el que se incurren usando el
meétodo de la tasa de interés efectiva en un rubro denominado gastos financieros.
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Impuesto a las ganancias: )

El resultado por impuestos a las ganancias representa Ia suma del resuitado por el impuesto corriente y por el
impuesto diferido.

Los activos y pasivos por impuesto sobre la renta corriente para el periodo vigente se miden como el importe
que se espera recuperar de las autoridades fiscales o que se tendria que pagar. La tasa impositiva y las leyes
fiscales que se usan para contabilizar el importe son aquellas vigentes, o nominalmente vigentes, a Ja fecha del
informe.

El impuesto sobre la renta comiente relacionado con partidas que se reconocen directamente en el patrimonio
0 en otros resultados integrales se reconoce en los Estados de Cambios en el Patrimonio o en los Estados de
Resultados Integrales, respectivamente. La administracién evalua periédicamente la posicién adoptada en las
declaraciones de renta con respecto a situaciones en las que las regulaciones fiscales que se aplican estan
sujetas a interpretacion y crea las provisiones del caso.

La estimacién del pasivo por el impuesto sobre {a renta se calcula a la tasa oficial del 20% (tasa aplicable a las
entidades pertenecientes al rigen especial), por el método de la acusacién, sobre el mayor valor entre la renta
presuntiva equivalente al 3.5%% del patrimonio fiscal del afio anterlor o [a renta liquida fiscal. El activo o pasivo
por impuesto sobre la renta se presenta neto, luego de deducir los anticipos pagados y las retenciones en Ia
fuente a favor.

Propiedades, planta y equipo:

Las propiedades y equipos se reconocen como activos cuando se deriven de ellos beneficios econdmicos
futuros y el costo puede ser medido fiablemente y se presentan a sus costos de adquisicidn, los cuales no
exceden a sus importes recuperables a través de operaciones futuras, menos la depreciacion acumulada.

Las adiciones, renovaciones y mejoras se registran en e! costo del activo sélo si es probable que se obtengan
los beneficios econémicos futuros esperados y que dichos beneficios puedan ser medidos fiablemente.

Las propiedades y equipos se reconocen como activo cuando se adquieren y se miden a su costo de
adquisicién, a medida que son utilizados, se transfieren al componente respectivo y se comienzan a depreciar
al mes siguiente de su adquisicién.

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden al costo menos la depreciacién acumulada y cualquier
perdida por detericro de! valor acumulado.

Al retirarse un activo, el costo y la depreciacién acumulada son reducidas de las cuentas de activo y cualquier
ganancia o pérdida se reconoce en el estado de resultados. Cuando un activo es vendido, la ganancia o pérdida
en venta se determina comparando el monto de los fiujos recibidos con el valor en libros de los activos vendidos
a la fecha de ia transaccién.

La depreciacién se carga para distribuir el costo de los activos menas sus valores residuales a lo largo de su
vida util estimada, aplicando el método de linea recta.

En la depreciacién de las propiedades, planta ¥ equipo se utilizan las siguientes vidas ttiles:

Descripcidn Vida atil Método
Construcciones y edificaciones 20 a 50 afics lineal
Maquinaria y equipo 10 afios lineal
Equipo de oficina 10 afios lineal
Equipo de Cémputo y Comunicacion 5 afios lineal
Equipo de transporte 5a8aros lineal
Equipo médico cientifico 5 afios lineal

Los terrenos tienen una vida Gtil indefinida Yy por lo tanto no se deprecian.

Si existe alglin indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion, vida dtil o valor
residual de un activo, se revisa la depreciacién de ese activo de forma prospectiva para reftejar las nuevas
expectativas.

Las reparaciones y el mantenimiento preventivo se registran en los resultados del afio en un rubro denominado
“gastos por mantenimiento”.

Activos intangibles:

Los activos intangibles adquiridos en forma separada se miden inicialmente al costo. Después del
reconocimiento inicial, los activos intangibles se contabilizan al costo menos las amortizaciones acumuladas (en
los casos en los que se les asignan vidas dtiles definidas) y cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor,
en caso de existir.
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Los activos intangibles generados internamente, no se capitalizan y el desembolso respectivo se refleja en el
estado de resultados del periodo en que se incurre.

Los actives intangibles con vida (til finita se amortizan a lo largo de su vida util econdmica y se revisan para
determinar si tuvieron algtn deterioro del valor en la medida en que exista slgin indicio de que el activo
intangible pudiera haber sufrido dicho deterioro. o _

E! perfodo y el método de amortizacién para un activo intangible con una vida (il finita se revisan al menos al
cierre de cada periodo sobre el que se informa. Los cambios en la vida util esperada o el patron esperado de
consumo del activo se contabilizan al modificarse el periodo o el método de amortizacién, segin corresponda,
y se tratan como cambios en las estimaciones contables. H gasto por amortizacion de activos intangibles con
vida il finita se reconoce en el estado de resultados en la categoria de gastos gue resulte mas coherente con
la funcion de dichos activos intangibles.

Las ganancias o pérdidas gue sutjan de dar de baja un activo intangible se miden como [a diferencia entre el
ingreso neto procedente de la venta y el importe en libros del activo y se reconocen en el estado de resuitados
cutando se da de baja el activo respectivo.

Los programas informaticos adquiridos se expresan al costo menos la depreciacidén acumulada y las pérdidas
por deterioro acumuladas. Se amortizan a lo largo de la vida eslimada de cinco afios empleando el método
lineal, Si existe algtn indicio de que se ha producido un cambio significativo en 1a tasa de amortizacién, vida util
o valor residual de un acfivo intangible, se revisa la amortizacion de ese activo de forma prospectiva para reflejar
las nuevas expectativas.

La depreciacién se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores residuales a lo largo de su
vida util estimada, aplicando el método de la linea recta.

Deterioro del valor de activos no financieros:

En cada fecha sobre la que se informna, se revisa la propiedad, planta y equipo, intangibles e inversiones
medidas al costo, para determinar si existen indicios de que esos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro
de valor. Si existen indicios de un posible deterioro del valor, se estima y compara el importe recuperable de
cualquier activo afectado (o grupo de activos relacionados) con su importe en libros. Si el importe recuperable
estimado es inferior, se reduce el importe en libros al iImporte recuperable estimado y se reconoce una pérdida
por deterioro del valor en resuitados.

De forma similar, en cada fecha sobre la que se informa, se eval(ia si existe deterioro del valor de los inventarios
comparando el importe en libros de cada partida de! inventario {0 grupo de partidas similares) con su precio de
venta menos los costos de temminacion y venta. Si una partida del inventario (o grupo de partidas similares) se
ha detericrado, se reduce su importe en libros al precio de venta menos los costos de terminacitn y venta,
reconociendo inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados.

Si una pérdida por deterioro del valor se revierte posteriomente, el importe en libros de! activo (o grupo de
aclivos relacionados) se incrementa hasta la estimacién revisada de su valor recuperable (precio de venta
menos costos de terminacion y venta, en el caso de los inventarios), sin superar el importe que habria sido
determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor del activo (grupo de activos) en
afnos anteriores. Una reversién de una pérdida por deterioro de valor se reconoce inmediatamente en resultados

Deterioro del valor de activos financieros:

La Fundacién evalia en cada cierre de efercicio si los activos financieros o grupos de activos financieros estan
deteriorades. Si hay evidencia objetiva de que se ha incumido en una pérdida por deterioro del valor de
préstamos y pariidas a cobrar registrados al costo amortizado, el importe de 1a pérdida se valora como la
diferencia entre el valor en libros del activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados,
descontados al tipo de interés efectivo original de! activo financiero (es decir, e! tipo de interés efectivo
computado en el momento de reconocimiento inicial). B valor en libros del activo se reduce a través de una
cuenta de provision y el importe de la pérdida se reconcce en el estado de resultado del gjercicio.

Si, en un periado posterior, el importe de la pérdida por deteriore disminuye y la disminucion puede refacionarse
objetivamente con un suceso ocurrido después de que el deterioro se reconociese, la pérdida por deterioro
reconocida previamente se revierte. Cualquier reversién posterior de una pérdida por deterioro se reconoce en
el estado de resultados, hasta el limite de que el valor en libros de! activo no supere su costo amortizado a la
fecha de la reversidn. En relacion con los deudores y otras cuentas por cobrar, cuando hay evidencia objetiva
de que la Fundacién no va a poder cobrar las mismas, se realiza una correccion por deterioro sobre la base de
los riesgos de insolvencia identificados.
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Contratos de arrendamiento:

Los contratos de arrendamiento se clasifican como financieros siempre que los términos del acuerdo transfieran
sustancialmente todos los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad del activo arrendado. Todos los
demas contratos de arrendamiento se clasifican como operativos.

Los derechos sobre los activos mantenidos en amendamiento financiero se reconocen como activos de la
entidad, al valor razonable de la propiedad arrendada (o, si son inferiores, por el valor presente de los pagos
minimos del contrato de arrendamiento) al inicio del contrato. El correspondiente pasivo con el arendador se
incluye en el estado de situacién financiera como un pasivo por el arendamiento financiero. Los pagos del
contrato de amendamiento se reparten entre los gastos financieros y la reduccidn de la obligacidn del
arrendamiento, para asf conseguir una tasa de interés constante sobre el saldo restante del pasivo. Los gastos
financieros reconocen en la medicién de resultados. Los activos mantenidos en amendamiento financiero se
incluyen en propiedades, planta y equipo, y la depreciacitn y evaluacion de pérdidas por deterioro de valor se
realiza de la misma forma que para los activos que son propiedad de la entidad.

Los arendamientos por pagar de amendamientos operativos se cargan a resultados sobre una base lineal a lo
largo del plazo del arrendamiento correspondiente.

Cuentas por cobrar derivadas de actividades de operacion:

Las ventas se realizan con condiciones de crédito normales y los importes de las cuentas por cobrar no
devengan intereses. Cuando el crédito se amplia mas alla de las condiciones de crédito normales, las cuentas
por cobrar se miden al costo amortizado utitizando el método de interés efectivo. Al final de cada periodo sobre
el que seinforma, los importes en libros de los deudores comerciales y ofras cuentas por cobrar se revisan para
determinar si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si es asi, se reconoce
inmediatamente en resultados una pérdida por deteriora de! valor.

Cuentas por pagar derivadas de actividades de operacién:

Las cuentas por pagar corresponden a obligaciones basadas en condicicnes de crédito normales y no devengan
intereses. Los importes de cuentas por pagar comerciales denominados en moneda exiranjera se convierten a
la moneda funcional usando la tasa de cambio vigente en |a fecha sobre la que se informa. Las ganancias o
perdidas por cambio de moneda extranjera se incluyen en otras ganancias o pérdidas.

Beneficios a los empleados:

El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados se encuentra relacionado con lo establecido por el
gobiemno para pagos relacionados a los trabajadores de la entidad, los cuales se consideran como beneficios a
corto plazo.

El costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan derecho como resultado de servicios
prestados a la entidad durante €] periodo sobre el que

se informa se reconocen como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados
directamente a los empleados o como una contribucién a un fondo de pensiones; si el importe pagado excede
a los aportes que se deben reaiizar segun los servicios prestados hasta la fecha sobre Ia que se informa, se
reconocera ese exceso como un activo en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar a una reduccién
en [os pagos a efectuar en e! futuro o a un reembolso en efectivo ¥ se reconocen coma un gasto, a menos que
Se reconozcan como parte del costo de un activo.

La Fundacion registra los beneficios de corto plazo, tales como sueldo, vacaciones, bonos y otros, sobre la base
devengada

Provisiones: .

Se reconoce un pasivo por provision sélo cuando existe una obligacién presente camo resultado de un suceso
pasado y es probable que tenga que desprenderse de recursos econémicos para cancelar la obligacion, ¥ pueda
estimarse de manera fiable el importe de la obligacion. El pasive se mide como la mejor estimacitn del importe
requerido para cancelar la obligacién en la fecha sobre I3 que se infoma. Cualquier ajuste a los importes
previamente reconocidos se reconocers en resultados. Cuando una provision se mida por el valor presente del
importe que se espera que sea requerido para cancelar la obligacidn, se recanocers un gasto financiero en los
resultados de! periodo en que surja. :

Si el efecto del valor del dinero en el tiempo es significativo, las provisiones se descuentan utilizando un tipo de
interés antes de impuestos que refleje, cuando comesponda, los riesgos especificos del pasivo. Cuando se
descuenta, el aumento de la provisién debido al paso del tiempo se registra como un gasto financiero.
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Las provisiones para contingencias laborales, legales y fiscales, de confratos con terceros u aotras, seg_l'm las
circunstancias, se estiman y registran con base en la opinidn de los asesores legales, las cuales se consideran
probables y razonablemente cuantificables.

Efectivo y Equivalentes de Efectivo:

Se consideran equivalentes al efectivo, las inversiones a corto plazo de gran liquidez y libre disponibilidad que,
sin previo aviso ni costo relevante, pueden convertirse facilmente en una cantidad determinada de efectivo,
estan sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor cuyo vencimiento maximo es de tres meses
desde la fecha de adquisicién y cuyo destino principal no es el de inversidn o similar, sino el de cancelacion de
compromisos a carto plazo.

El efectivo y los depésitos a corto plazo en el estado de situacién financiera comprenden el efectivo en bancos
y en caja y los depésitos a corfo plazo con un vencimiento original de ires meses 0 menos.

Para los propositos del estado de flujos de efectivo, el efectivo y los equivalentes de estos comprenden e
efectivo y los equivalentes de efectivo segln se definié anteriormente, neto de sobregiros bancarios pendientes.

Moneda funcional:

La administracién de LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL considera que el peso colombiano es la
moneda que representa con mayor fidelidad los efectos econédmicos de las fransacciones, eventos y condiciones
subyacentes y por esta razon los estadoes financieros son presentados en pesos colombianos como su moneda
funcional.

Cilasificacion de partidas en comrientes ¥y no Corrientes:
La Fundacidn presenta sus activos y pasivos en el estado de situacion financiera segtin su clasificacién de
corrientes o0 no comientes.
Un activo o pasivo se clasifica como comiente cuando:
« Se espera realizarlo, se espera pagarlo, o se pretende consumirlo, en giro normal del negocio.
e Se espera realizar ¢! activo o pagar el pasivo, dentro de los doce meses siguientes a la fecha del
gjercicio sobre el que se informa, o

+ FEl activo se trate de efectivo y equivalentes al efectivo.

La Fundacion clasifica el resto de sus activos y pasivos, como no corrientes.

Patrimonio:
Se mide al valor de los apartes de efectivo u oiros recursos recibidos o por recibir, neto de los costos directos
de emision de los instrumentos de patrimenio

Nota 3.1 JUICIOS, ESTIMACIONES Y SUPUESTOS IMPORTANTES AL MOMENTO DE ESTIMAR
PARTIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS

La preparacién de los estados financieros de acuerdo con NIIF PYMES requiere |a elaboracion y consideracién
por parte de la administracién, de juicios, estimaciones y supuestos contables significativos que impactan en los
saldos informados de actives y pasivos, ingresos y gastos, asi como en fa determinacion y revelacién de los
activos y pasivos contingentes a la fecha de cierre del periodo scbre el que se informa. En este sentido, las
incertidumbres asociadas con las esltimaciones y supuestos adoptados podrian dar Jugar en el futuro a
resultados finales que podrian diferir de dichas estimaciones y requerir de ajustes significativos a los saldos
informados de los activos y pasivos afectados.

Los supuestos clave relacicnados con el futuro y ofras fuentes clave de estimaciones de incertidumbres z la
fecha de cierre del periodo sobre el que se informa, que tienen un alto riesgo de ocasionar ajustes significativos
sobrelos importes en libros de los activos y los pasivos durante el préximo ejercicio, se describen a continuacisn.
La Fundacién ha basado sus estimaciones y supuestos contables significativos considerando los parametros
disponibles al momento de la preparacién de los estados financieros. Sin embargo, las circunstancias y los
supuestos actuales sobre los acontecimientos fuluros pedrian variar debido a cambios en el mercado o a
circunstancias que surjan mds allé de! control de la Fundacion. Esos cambios se reflejan en los supuestos en
el momento en que ellos ocurren.
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Deterioro del Valor de Propiedades, Planta y Equipo y Activos Intangibles:
Existe deterioro del valor cuando el importe en libros de un activo individual o de una unidad generadora de
efactivo excede su importe recuperable, que es el mayor importe entre el valor razonable menos los costos de
venta y el valor en uso.
El calculo del valor razonable menos los costos de venta se basa en la informacién disponible sobre
transacciones de venta para bienes similares, hechas en condiciones y entre partes independientes, o en
. precios de mercado observables, netos de los costos incrementales relacionados con la venta del bien. El
calculo del valor en uso se basa en un modelo de flujos de efectivo futuros descontados. Los flujos de efectivo
surgen de proyecciones estimadas para los préximos cinco afios, excluidas las actividades de reestructuracién
a las que la Fundacién atin no se ha comprometido, y las inversiones futuras significativas que aumentarén el
rendimiento operativo del activo individual o de la unidad generadora de efectivo que se someten a la prueba
de deterioro del valor.
El importe recuperable es extremadamente sensible a la tasa de descuento utilizada para el descuento de los
flujos de efectivo futuros, como asl también a los ingresos de efectivo futuros esperados y a la tasa de
crecimiento a largo plazo utilizada en la extrapclacién

Impuesto a la Renta Corriente y Diferido:

La Fundacion considera que las posiciones fiscales adoptadas son razonables. Sin embargo, las autoridades
fiscales luego de procedimientos de auditorias fiscales podrian cuestionar esas posiciones lo cual puede resultar
en nuevos pasivos por impuestos y por intereses, pagaderos en los préximos afios. Las posiciones fiscales que
implican un juicio cuidadoso por parte de la administracién son revisadas y ajustadas para tener en cuenta los
cambios en las circunstancias, como lapso de los estatutos tributarios, las conclusiones de las auditorias
fiscales, pasivos adicionales derivados de nuevas cuestiones legales o decisiones judiciales sobre una situacién
particular vinculada & los impuestos. Cuando es necesario, la Fundacion registra provisiones, basandose en su
estimacion de la viabilidad de una decision negativa derivada de un procedimiento de auditoria por las
autoridades fiscales. La cuantfa de dichas provisiones se basa en varios factores, como la experiencia de las
auditorias fiscales anteriores y |as diferentes interpretaciones de la normativa fiscal por parte de la entidad fiscal
y la autoridad fiscal responsable. Los resultados reales podrian diferir de las estimaciones.

La Fundacitn evalia la realizacion en el iempo del impuesto sobre la renta diferido activo. El impuesto diferido
activo representa impuestos sobre la renta recuperables a través de futuras deducciones de excedentes
gravables y son registrados en el estado de situacion financiera. Los impuestos diferidos activos son
recuperables en la medida en que la realizacion de los beneficios tributarios relativos es probable. Los ingresos
tributarios futuros y el monto de los beneficios tributarios que son probables en el futuro son basados en planes
a mediano plazo preparados por la Fundacnén El plan de negocios es basado en las expectativas del negacio,

que se creen son razonables bajo circunstancias; se estima que las partidas del impuesto sobre la renta diferido
activo serian recuperables segUin estimados de ganancias gravables futuras.

Nota 3.2 NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA BASADAS EN NIIF PYMES

El decreto 2420 de 2015 estableci6 para las empresas pertenecientes al grupo |l la aplicacién de Jas NIIF para
PYMES versién 2009 y 2015, la versién 2016 de la NIIF para PYMES es obligatosia para periodos que inicien a
partir de enero 1 de 2017, sin embargo su aplicacién anticipada es permitida.

Por los periodos 2016 la Fundacion ha utmzado la versibn 2009 de la NIIF para PYMES, los cambios
relacionados con la versién 2015 de la NIIF para PYMES atin no han sido determinados para la Fundacidn.

Nota 3.3 ESTADO FINANCIERO DE APERTURA

IMPACTO FINANCIERO EN EL BALANCE DE APERTURA

De conformidad con ja Ley 1314 de 2009 y el Decreto reglamentario 2420 de 2015, la Fundacién se encuentra
clasificada en el grupo 2 y aplica como medelo contable las Normas Internacionales de Informacién Financieras
para PYMES emitidas por IASB, estos estados financieros son los primeros elaborados cumpliendo las normas
NUF para las PYMES.

La entidad elabord su balance de apertura ESFA a enero 1 de 2016 con los saldos iniciales bajo su contabilidad
en NIIF siguiendo las exenciones y excepciones establecidas en la seccién 35.

La transicion a las NIIF para PYMES han originado algunos cambios en las politicas contables de ia entidad,
comparadas con aquellas utilizadas ai aplicar los PCGA colombianos {Nomma local).

La aplicacién de los estandares internacionales de informacion financiera en LA FUNDACION, implica un
decrecimiento patrimonial cercano a los 41 millones, equivalente al 9.2% del patrimonio determinado bajo los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA) en Colombia al 31 de diciembre de 2015.
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La variacién mencionada, se encuentra explicada fundamentalmente por el reconocimiento del deterioro de la
cartera comercial, cuyos vencimientos superan mas de los 360 dias de vencimiento y algunas consideradas
incobrables.

El patrimonio determinado de acuerdo con la NIIF para las PYMES se concilia en el patrimonio determinade de
conformidad con los principio de contabitidad generalmente aceptados PCGA (notma local} a 1 de enero de
2016 (fecha correspondiente de la transicién a las NIIF para las PYMES).

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO A DICIEMBRE 2018
Nota 4. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

11| EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 17.591.158
1101 | EFECTIVO 17.591.158
110104 | BANCOS CUENTAS CORRIENTES-MONEDA NACIONAL 17.591.158

El efectivo incluye los depésitos en cuentas bancarias y valores de inmediata realizacién y se reconocen a su
valor razonable, los valores de este rubro se encuentran compuestos por partidas depositadas en entidades
financieras autorizadas en Colombia.

Al 31 de diciembre de 2018 los recursos recibidos fueron consignados en su totalidad en las cuentas de la

entidad.

Nota 5. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

1302 | DEUDORES DEL SISTEMA A COSTO AMORTIZADO 404.128.718
130210 | CUENTAS POR COBRAR A EPS 295.625.992
130215 { INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS D SALUD 7.850.930
130220 § PARTICULARES - PERSONAS NATURALES 18.546.030
130225 | PARTICULARES - PERSCONAS JURIDICAS 7.964.909
130230 | ENTES TERRITORIALES 66.442.069
130235 | OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO 7.698.788

1330 | ACTIVOS NO FINANCIEROS-ANTICIPOS 14.438.229
133010 | A CONTRATISTAS 432.017
133085| OTROS 14.006.212

1365 | TRABAJADORES 1.830.000
136505 | EDUCACION 1.000.000
136525 | LIBRE DESTINACION 830.000

-y J J/
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Las Cuentas por Cobrar a dientes son instumentos financieros que se presentan al importe recuper:able.
entendido comno el flujo de efectivo que se espera recaudar por la operacion a precios del contrato o precio de
transaccion. En la medicién posterior, al final de cada periodo de! que se informa, la Corporacitn, mide las
Cuentas por cobrar al costo menos pérdidas por deterioro.

Si al inicio de la negociacién se pacta algtin plazo especial {(mayor al estimado) se debe liquidar el interés
implicito y registrar un ingreso diferido que se amortizara durante el periodo de recaudo acordado,

El valor de las Cuentas por Cobrar a clientes, se origina en la facturacién emitida mensualmente, clasificada por
conceptos y por edades en el modulo de “facturacitn y cartera” y contabilizadas con datos consolidadoes a través
de interface directa.

El valor de las cuentas por cobrar de la entidad con las EPS y vencimiento superior a 360 dias se clasifica como
cuentas de dificil cobro y se proceden a ser deterioradas de acuerdo a su valor presenta a una tasa de mercado
de colocacion de un instrumento similar.

A continuacién se detalla el comportamiento de la cartera de crédito vencida a diciembre 31 de! 2.01 8,y quese
encuentran clasificados como no comientes.

CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
13| COBRAR 246.837.543
1302 | DEUDORES DEL SISTEMA A COSTO AMORTIZADO 526.097.350
130210 | CUENTAS POR COBRAR A EPS 526.097.350
1320 | DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) (279.259.807)
132002 | DEUDORES DEL SISTEMA- COSTQ AMORTIZADO (279.259.807)

Nota 9. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Comprende el conjunto de las cuentas que registran los bienes de cualquier naturaleza que posea la Fundacion
con la intencién de emplearios en forma permanente para el desarrollo del giro nommal de sus operaciones o
que se poseen por su apeyo en ia prestacion de servicios, por definicién no destinados para la venia en ef curso
nomal de su actividad.

El siguiente es el detalle a diciembre 31:

15 { PROPIEDADES 105.047.800
1524 | EQUIPO DE OFICINA 80.900.102
152430 [ UNIDAD FUNCIONAL DE APOYO TERAPEUTICO 80.900.102
1528 | EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION 34.138.400
152830 | UNIDAD FUNCIONAL DE APOYO TERAPEUTICO 34.138.4Q0
1540 | EQUIPO DE TRANSPORTE 285.045.000
154015 | BUSES Y BUSETAS 285.045.000
1592 | DEPRECIACION ACUMULADA (295.035.702)

Carrera 3 #.18-27 { Santa Marta, Rodadero 1
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159210 | MAQUINARIA Y EQUIPO (38.166.943)
159215 | EQUIPOS DE OFICINA {14.937.550)
159228 | EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION (9.432.565)
159240 | EQUIPO DE TRANSPORTE (232.498.644)

Si algln elemento de PPYE ha sido contabilizado por su costo de adquisicién menos la depredacién menos
cualquier de deterioro que presente.
Nota 10. ACTIVOS INTANGIBLES

Los intangibles mantenidos por la entidad comesponden a programas informaticos, los cuales se amortizan por
un periodo de cinco afios por el método de la linea recta.

El siguiente es el detalle a diciembre 31:

16 | INTANGIBLES 3.460.000
1610 | INTANGIBLES ADQUIDIRIDOS 3.460.000
161005 { PROGRAMAS PARA COMPUTADOR (SOFTWARE) 3.460.000

Neta 11. OBLIGACIONES FINANCIERAS

Este saldo esta compuesto por dos obligaciones a [argo plazo contrafdas por la Entidad para el financiamiento
de sus activos, la primera corresponde a [a adquisicion de un Leasing Financiero para compra de dos Buseta
de 14 pasajeros y una Camioneta Coleo Renault, destinada al transporte de los pacientes con discapacidad.
Ademds incluye un crédito de consumo utilizados para el desarrollo del objeto social de 1a fundacion.

CORTO PLAZO: Corresponde a las obligaciones contraidas con ! sefior Yigeth Vasquez y cuyos vencimientos
no superan mas de 12 meses.

21| PASIVOS FINANCIEROS 21.000.000
2195 [ OTRAS OBUGACIONES 21.000.000
219505 | PARTICULARES 21.000.000

LARGO PLAZO: Igualmente corresponde a las obligaciones financieras contraldas con el banco de occidente
¥ cuyos vencimientos estdn programadas para més de 12 meses.

21 PASIVOS FINANCIEROS 1560.352.831
2105 OBLIGACIONES FINANCIERAS AL COSTO AMORTIZADO 150.352.831

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero )
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2105 BANCOS NACIONALES 150.352.831
210510 PAGARES 57.621.396
210525 CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO FINANCIEROS - LEASING 92.731.435
2102 OBLIGACIONES FINANCIERAS AL COSTQ AMORTIZADO 152.077.281
210202 BANCOS NACIONALES-PAGARES 152.077.281

Nota 12, CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR

LA FUNDACION, dada su polltica financiera conservadora, cuenta con una situa
permite cumplir sus obligaciones con sus miltiples proveedores sin mayores in

Su saldo corresponde a obligaciones a ca
su naturaleza especial no pueden serind

Como son: Honorarios, Servicios, Arrendamientos e impuestos,

El siguiente es el detalle a diciembre 31:

cion de liquidez sdlida, lo que
convenientes,

rgo de la Fundacién contraidas en desarolio de actividades que por
uidas apropiadamente en los demés grupos de pasivos de la Entidad.

2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 179.768.235
233525 | HONORARIOS 143.077.969
233530 | SERVICIOS 34.715.957
233535 | ARRENDAMIENTOS 545.000
233545 [ SERVICIOS PUBLICOS 896.830
233550 | SEGUROS 32.480
233555 | GASTOS DE VIAJE 500.000
2357 DEUDAS CON DIRECTORES 1.285.141
235701 | DEUDAS CON DIRECTORES 1.285.141
2365 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 35.000
236550 | ARRENDAMIENTO 35.000
12380 ACREEDORES VARIOS 18.700.324
238001 [ ACREDORES VARIOS 18.700.324

Nota 13. PATRIMONIO

Comprende el valor total de los aportes iniciales ylos
aportantes, ponen a disposicion de Ia Fundacian,

cumplimiento de los requisitos estatutarios y formalidades de ley o reglamento.

posteriores aumentos o disminuciones que los miembros
mediante aportes en dinero o en especie, previo el

3

PATRIMONIO

422.191.916

31| PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES 354.717.526

mzil secratarinmdra b - TN gy .
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3103 | APORTES SOCIALES 354.717.526
32 | SUPERAVIT DE CAPITAL 25.000.000
3202 | DONACIONES 25.000.000
320201 | EN DINERO 25.000.000
35| RESULTADOS DEL EJERCICIO 42.474.380
3501 | RESULTADOS DEL EJERCICIO 78.300.083
350101 | UTILIDAD DEL EJERCICIO DE OPERACIONES CONTINUADAS 78.300.083
3502 | RESULTADOS ACUMULADOS 5.353.085
350201 | UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS 5.353.085
3503 | TRANSICION AL NUEVO MARCO TECNICO NORMATIVO (41.178.778)
350303 | CUENTAS POR COBRAR (41.178.778)

La composicién de los aportes estd compuesto por tres asociados de la Fundacion en participaciones iguales,
de la siguiente manera:

NOMBRE ASOCIADOS TOTAL APORTE | % PARTICIPACION
ANGELICA MARIA ZAMORRA ESCOBAR 88.679.381 25%
MONICA PATRICIA JULIO ESCOBAR 88.679.381 25%
CLAUDIA LORENA ZAMORRA ESCOBAR 88.679.382 25%
CAROLA MERCEDES JULIO ESCOBAR 88.679.382 25%

Neta 14. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

LA FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL reconoce ingresos de aclividades ordinarias a las procedentes
de los ingresos brutas de servicios de salud las cuales espera obtener beneficios econdmicos asociados en el
curso de sus actividades ordinarias, siempre que tal entrada genere un incremento en el patrimonio, que no
esté relacicnada con los aportes que realizan los asociados.

Adicionalmente se reconoce el ingreso acorde a lo estipulado en la seccién 23 de las NIIF para Pymes, es
decir, cuando la entidad ha transferido al comprador del servicios los riesgos y ventajas inherentes, la entidad
NO conserva para si ninguna implicacion en la gestién coriente de los servicios prestados, en el grado
usualmente asociado con la propiedad, ni retiene el contral efectivo sobre los mismos y el importe de los
ingresos de dichas acfividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.

Los ingresos de la Fundaci6n regisira el valor de los ingresos obtenidos por la Fundacion en la prestacién de
servicios de salud - Terapias - Ortopedia - Rehabilitacion Integral Neurorehabilitacion. Ademas registra las
Ingresos recibidos por concepto de prestacidn de servicios de capacitacion dirigido a poblacién discapacitada.
El comportamiento fue el siguiente:

El siguiente es el detalle a diciembre 31:

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero )
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INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LAS ENTIDADES QUE
a1 CONFORMAN EL SGSSS 1.804.928.248
INGRESOS DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE
4101  |SALuD 1.804.928.248
410102 | UNIDAD FUNCIONAL DE CONSULTA EXTERNA 1.804.928.248

Nota 15. COSTO DE VENTAS

Agrupa las cuentas que representan la acumulacién de los costos directos e indirectos necesarios en la
prestacion de los servicios de salud y conexos a los mismos.

El siguiente es el detalle a diciembre 31 del 2.018

6 COSTOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 1.196.630.686
61 COSTOS POR ATENCION EN SALUD 1.196.630.686
6101 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 1.196.630.686
610102 [ UNIDAD FUNCIONAL DE CONSULTA EXTERNA 1.196.630.686

TOTAL COSTO DE VENTAS 1.196.630.686

Nota 16. GASTOS DE OPERACION

Registra el valor de los gastos pagados o causados por la Fundacién concepto de gastos de personal,
honorarios, impuestos, tasas y gravamenes, seguros, servicios, legales, mantenimiento, reparacion, adecuacion
e instalacion, gastos de viaje, depreciaciones, amortizaciones, materiales, repuestos y accesorios, diversos,
provisiones correspondientes a los gastos ocasionados en el desarrollo principal de! objeto social directamente
refacionados con la gestién administrativa encaminada a la direccion, planeacién, organizacién de las politicas
establecidas para el desarrollo de sus operaciones nommales.

El siguiente es el detalle a diciembre 31 2018:

51 | ADMINISTRACION 504.833.918
5105 | GASTOS DE ADMINISTRACION 444.957. 417
510505 | GASTOS DE PERSONAL 110.163.766
510510 | HONORARIOS 19.031.242
510520 | ARRENDAMIENTOS 51.585.000
510530 | SEGUROS 13.580.071
510535 | SERVICIOS 135.564.633
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510540 | LEGALES 2.429.000
510545 | MANTENIMIENTO 42.823.733
510550 | ADECUACIONES E INSTALACIONES EN PROPIEDAD AJENA 1.200.000
510552 | GASTOS DE VIAJES 1.497.861
510570 | DIVERSOS 67.082.111
5118 | DEPRECIACION 59.876.501
511802 | MAQUINARIA Y EQUIPO 6.396.493
511803 | EQUIPO DE OFICINA 3.661.899
511804 | EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION 3.194.862
511806 | EQUIPOS DE TRASPORTE 46.623.247
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 504.833.918

NOTA 17. OTROS GASTOS

Registra el valor de los gastos pagados o causados por la Fundacién no relacionados directamente con la
prestacion de servicios de salud, por concepto de gastos bancario, alojamientos y asistencia técnica e intereses
incurridos a través de las obligaciones financieras.

El siguiente es el detalle a diciembre 31:

GASTOS NO OPERACIONALES
53 | FINANCIEROS 25.163.561
5305 | GASTOS DE ADMINISTRACION 25.163.561
530505 | GASTOS Y COMISIONES BANCARIAS 13.494.785
530525 | INTERESES CORRIENTES 3.025.156
530530 | INTERESES MORATORIOS 8.643.620
GASTOS NO OPERACIONALES 25.163.561

Nota 18. RESULTADO POR IMPUESTOS A LAS GANANCIAS

Elimpuesto a las ganancias se calcula por el afio 2018 a una tarifa (inica del 20% aplicable a las entidades que
pertenecientes al régimen especial, por desarrollar actividades contempladas como especiales segun el estatuto
tributario. Por otro lado las entidades sin animo de lucro no son contribuyentes del impuesto a las retencicnes
de renta (autorrenta).

Para el afio gravable del 2.018, los excedentes ascendieron a la suma de $ 78.300.083, los cuales estaran
tributando a Ia tarifa del 20%.

LEXCEDENTES DEL EJERCICIO 78.300.083

S
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

NOMBRES: Enrique de Jes(s
APELLIDOS: Tapia Pérez

CEDULA: 85.464.565 de Santa Marta
LUGAR DE NACIMIENTO: Chiriguang, Cesar

FECHA DE NACIMIENTO: 28 de mayo de 1.971
ESTADO CIVIL: Casado

TELEFONO: 3208320888

E. Mail: entape @gmail.com

CVLAC: hitp-//scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/ivisualizadorfaenerarCurriculoCv.do?cod rh=0000204587

PERFIL:

Psicologo, especialista en docencia universitaria, magister en educacion y actualmente curso estudios
doctorales en psicologia de la educacién en la Universitat de Barcelona, Con 25 afios de experiencia en el
sector educativo en sus diferentes niveles; gestor y evaluador de proyectos psicoeducativos e investigador en
el area de la educacioén y la psicologia de la educacién; docente universitario desde 1998 y he ocupado los
cargos de Director de Programa de Psicologia y Director de Desarrollo Estudiantii en la Universidad del
Magdalena, Colombia, permitiéndome fortalecer mis competencias organizacionales, interrelacionales y
acadeémicas; mis temas de interés académico son: educacién inclusiva, especificamente con poblaciones
vulnerables, tales como, comunidades indigenas, afrodescendientes, victimas de la violencia y personas con
discapacidad, desarrollo de pensamiento y prevencién de la desercion o abandono de la educacion.

FORMACION:

DOCTORANDO EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION
Universitat de Barcelona (en curso)
Desde septiembre 2015

MAGISTER EN EDUCACION. (Enfasis en Cognicion) Universidad del Norte. Barranquilla. 2007
ESPECIALIZACION EN DOCENGIA UNIVERSITARIA. Universidad Cooperativa de Calombia. Agosta de 2.001

PSICOLOGO
Universidad Metropolitana, 1994

TECNICO EN PRODUCC[()N DE T.V. Y MEDIOS AUDIOVISUALES
Universidad del Norte, 1990

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com
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" CURRICULUM VITAE

v' “Actitudes hacia la discapacidad en docentes. Un estudio en instituciones oficiales del departamento
del Magdalena”. V Congreso Internacional de Salud Integral. Santa Marta, COLOMBIA, Noviembre
2018.

v’ “Derribando barreras actitudinales hacia la discapacidad” Ponencia; “Actitudes hacia Ig
discapacidad, hacia una verdadera politica educativa” Péster. 6th International Congress of
Educational Sciences and Development. Setiibal, PORTUGAL. Junio de 2018.

v'  “Efectos de un programa para la modificacion de actitudes negativas hacia lo discapacidad, en las
verbalizaciones de padres de familias de colegios oficiales del dpto. del Magdalena”. Il Congreso
Internacional sobre familias y discapacidad. Barcelona, ESPANA. Junio de 2018.

v" “Educacidn superior accesible para todos con un enfoque diferencial frente a la diversidad” Ponencia.
Summit Internacional De Educacién, Chile. Enero de 2015

v" “Programa de monitoria integrales entre pares a estudiantes con y/o en situacion de discapacidad”,

IV CLABES. MEDELLIN, Octubre 2014.

CURSOS DE CORTA DURACION IMPARTIDOS

“Educacion inclusiva en la universidad, un compromiso de todos” Universidad Rafael Landivar,
GUATEMALA. Junio 5 - 10y Octubre 9—13, 2019

PARTICIPACION COMO EVALUADOR

v’ Papers Sexta Conferencia Latinoamericana de Abandono de las Universidades Vil CLABES
2017en: Escuela Politécnica Nacional de Ecuador

v' Papers Octava Conferencia sobre el Abandono en la Educacién Superior - VIII CLABES 2018
en: Universidad Tecnoldgica De Panamad

INVESTIGACIONES:

¢  PRIPSED, Un programa para propiciar ef cambio de actitudes de docentes hacia la discapacidad en
instituciones educativas.

* Actitudes de docentes hacia la discapacidad en instituciones oficiales del departamento del
Magdalena, Colombia.

* Bullying escolar y disfuncién familiar en estudiantes de 4° y 5° grado de educacion basica primaria de
los nticleos 7 y 9 De Santa Marta.

* Magnitud real del bullying como conducta de acoso sistematico en el entorno escolar de la IED
Rodrigo Galvan De La Bastidas de Santa Marta.

* “Conocimiento del contenide curricular en matematicas en docentes de nivel preescolar de la ciudad
de Santa Marta” 2007

» Coinvestigador en investigacion aprobada y financiada por FONCIENCIAS: “Relacién entre promedio
académico, niveles de pensamiento y factores de personalidad; una aproximacion a un perfil del
estudiante de la Universidad del Magdalena.”2006.

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com
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CURRICULUM VITAE

COOEDUMAG. Cooperativa de Educadores del Magdalena

Capacitador en cursos de ascenso en el escalafén y seminarios organizacionales. Desde septiembre de 2.001
en: Ciénaga, Dificil, Tenerife, Punta de Piedra, Remolino, El Pifion, Sabanas, Reten, Guamal, Santana y Santa
Marta, todos municipios del Magdalena. Educacion Sexual, Prevencién de drogadiccion, Desarrollo del
Pensamiento, Etica y Formacién en Valores, Psicoafectividad y comportamiento en el aula.

COLEGIO ATENEO MODERNO

Psicdlogo educativo. De febrero de 1994 hasta diciembre 2007

Coordinador de atencién a necesidades educativas

Coordinador de proyecto de orientacidn vocacional y profesional

Coordinador de! proyecto de Educacién Sexual

Coordinador de proyectos de extensién comunitaria en el barrio "20 de octubre" Estimulaciéon adecuada con
poblacion de Hogares comunitarios y Hogares “Fami® del ICBF.

CONGRESOS SEMINARIOS Y JORNADAS ASISTIDOS:

| Congreso Internacional de Educacion e Intervencion: Psicoeducativa, Familiar y Social. Las
Palmas de Gran Canaria, ESPANA. Marzo de 2019

6th International Congress of Educational Sciences and Development. Setiibal, PORTUGAL. Junio
de 2018

Il Congreso Internacional sobre familias y discapacidad. Barcelona, ESPANA. Junio de 2018.

VI JORNADA D'INCLUSIO DIGITAL, Ajuntament de Barcelona, abril 1 de 2017

V Seminari sobre Educacié Inclusiva, Ajuntament de Barcelona, mayo 6 de 2016,

SUMMIT INTERNACIONAL DE EDUCACION. Universidad Catélica de Chile, Enero de 2015

1V CLABES Cuarta Conferencia internacional de prevencion al abandono de la educacion superior, Medellin,
octubre de 2014

Il CLABES Tercera Cenferencia internacional de prevencion al abandono de la educacién superior, Mexico,
noviembre de 2013.

Xlil Congreso Colombiano de Psicologia, Bogota 2008

Il encuentro de investigadores en Psicologia, Unimagdalena, 2006

Seminario “Teaching for Understanding,” en el marco del Proyecto Cero de la universidad de

HARVARD. Barranquilla, 2003

PROYECTO GUBERNAMENTAL.:

ESTRATEGIAS, RECURSOS, METODOLOGIAS EDUCATIVAS DIRIGIDAS A LA INCLUSION DE
POBLACIONES DIVERSAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ECONOMICA. MEN (Ministetio de
Educacion Nacional, Colombia), 2013.

PONENCIAS Y POSTER:

v"  “PRIPSED. Un programa para ef abordaje de actitudes hacia la discapacidad en Colombida”, Poster.
“Actitudes de dacentes hacia la discapacidad. Un estudio en instituciones oficiales del departamento
del Magdalena”, Ponencia. [ Congreso Internacional de Educacidn e Intervencion: Psicoeducativa,

Familiar y Social. Las Palmas de Gran Canaria, ESPANA. Marzo de 2019

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com
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CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA;
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA.

DOCENTE EN COMISION DE ESTUDIOS DOCTORALES
DIRECTOR DE DESARROLLO ESTUDIANTIL. Desde enero de 2013 hasta junio de 2015, direccionando
politicas de prevencién a la desercion estudiantil, educacion inclusiva y programas de acompafiamiento a
poblacién vulnerable.
DOCENTE DE PLANTA TIEMPO COMPLETO. Desde noviembre de 2008
DIRECTOR DE PROGRAMA DE PSICOLOGIA. Desde noviembre 2007 hasta enero de 2013
CAPACITADOR EN EL CICLO DE PREPARACION A LAS PRACTICAS PROFESIONALES BDE
LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA EN LAS TEMATICAS DE: Proyecto de vida Relaciones interpersonales
Trabajo en equipo
Hoja de vida y manejo de entrevista
DOCENTE CATEDRATICO DESDE FEBRERO DE 2.002:

Cétedra — Proyecto de Orientacién Profesional

Universidad y Sociedad / Primer semestre Ciclo General

Etica y Valores / Segundo semestre Ciclo General

Tutor. IDEA. Cétedra Institucional; Psicologia ambiental

Metodologfa de investigacian/ Il stre de psicologia y biologia

Dimensién comunicativa/ IX Preescolar

Introduccion a la carrera/ Primer semestre Psicologia

Desarrollo humano/ V semestre Psicologia

Cognicion y educacién/ VI semestre Psicalogia

Psicologia educativa | / VIl semestre Psicologia
Asesor practicas educativas / VII, Vil IX y X semestre Psicologia
Asesor de proyectos de investigacion/ VI, IX y X Psicologia
Psicologo. Seleccion de personal en convocatorias de docentes de tiempo completo, monitores y
estudiantes.
Coordinader general proceso de seleccién de estudiantes (Entrevistas) 2007 Il y 2008 |

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA / SANTA MARTA

Catedratico. De septiembre de 1998 hasta noviembre 2005
Coordinador del Laboratorio de Psicometria. Manejo de pruebas psicologicas
Docente; asignaturas:

s Introduccion a la vida profesional. | stre.
* Asesor Preprécticas y practicas Educativas. VIl y VIII Stre.
» Procesos Psicolagicos Il [1l Stre.

» Problematica familiar y conyugal. V Stre.

» Psicologia organizacional VI Stre,

» Evaluacion psicoldgica V y VI Stre.

LIVING SOLUTIONS S.A.S.

Capacitador para la empresa en Santa Marta, en tematicas como: sentido de pertenencia, seguridad industrial,
manejo del estrés, manejo del presupuesto personal y familiar, para el personal operario de la empresa
drummond y sociedad portuariz, santa marta. 2007 y 2008.

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com



CURRICULUM VITAE

*  "Descripcion del estado de [as operaciones formales basados en el andlisis de ias competencias
interpretativas, argumentativas y propositivas en alumnos de grado 11° de colegios pertenecientes
a estrato socioeconémico medio de la ciudad de Santa Marta". Universidad
Cooperativa. Programa de Psicologfa. Sandra Morales, Angélica Vergara y Ménica Toro.

® Monografia para optar al titulo de especialista en Docencia Universitaria: "Incidencia de la
comunicacion triadica en la aparicién de aptitudes investigativas en estudiantes de
psicologia de V stre. de la Universidad Cooperativa de Colombia, seccional Santa Marta".2001

» Trabajo requisito para obtener el diplomado en procesos psicoafectivos: "Capacitacién de alumnos
de grado 11° del Colegio Ateneo Moderno, como multiplicadores del programa “desarrollo de la
conducta humana en [o psicoafectivo, valores, paz y medio ambiente” a nifios entre 5 y 11 affios del
barrio 20 de octubre de la ciudad de Santa Marta".1998

¢ Trabajo de grado, para optar al titulo de psicélogo: “Factores Psicosociales que conllevan y rodean a
la adolescente embarazada de 13 a 19 aiios de estrato socioecondmico bajo en la ciudad de
Barranquilla,1994.

PUBLICACIONES:

Tapia, E. de J., Garcia, J., & Quintero, L. A. (2015). Educacitn superior accesible para todos con un enfoque
diferencial frente a la diversidad . ( Higher education access all with a front differential approach to
diversity ). Revista nacional e infernacional de educacion inclusiva, 8, 242-253. Recuperado a partir de
http:/iwww.revista-educacion-inclusiva.es/numeros/actual/

Tapia Perez, E. de J., & Quintero Botello, L. (2014). Programa de monitorias integrales entre pares
(ayudantias) a estudiantes con y/o en situacion de discapacidad en la Universidad del Magdalena,
Colombia. En D. GOMEZ, J. ARRIAGA, A. CASARAVILLA, L. DELGADQ, J. QSORIO, & P. RAMIREZ
(Eds.), Libro de actas IV CLABES 2014 (pp. 564-569). MEDELLIN, COLOMBIA.: CLABES [V.
Recuperado a partir de hitp://clabes2014-alfaguia.org.pa/

Cabas Manjarres, M. F., & Tapia Perez, E. de J. (201 0). Ei conocimiento de contenido curricular del docente
de preescolar a través de la implementacién del Programa Excelencia Matematica. Pensando
Psicologia, 4, 36-46. Recuperado a partir de
http://www.imbiomed.com.mx/1/1/articulos.php?method=showDetail&id_articulo=72236&id seccion=432
4&id ejemplar=7219&id revista=274

Cerchiaro, E., Paba, C., Tapia, E., & Sanchez, L. (20086). Nivel de pensamiento, rasgos de personalidad y
promedios académicos en estudiantes universitarios. Duazary, 3(1), 81-89. Recuperado a partir de

http:/farimaca.unimagdalena.edu.co/editorial/revistas/i ndex.php/duazaryfarticle/view/153
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS:

108, Windows, Office 365 y recursos de Internet: bases de datos; Gestor bibliografico Mendeley; herramientas
“google for education”.

REFERENCIAS:

Ph.D. José Antonio Ofiederra
Psicologo, Universidad del Pais Vasco

jacinederra@irakasle.net

M.d. Mag. Guillermo Trout Guardiola
Docente Facultad de Ciencias de la Salud
Universidad del Magdalena

troutquillermo@yahoo.com

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com



CURRICULUM VITAE

Ph.D. Rosa Vilaseca Momplet

Docente Departamento de Psicologia Evolutiva i de I'Educacié
Universitat de Barcelona

rosavilaseca@ub.edu

Ph.D. Luz Stella Lopez

Psicologa, Ph.D. en Educacion, Columbia University

Vicerrectora investigacion Universidad Autonoma, Barranquilia, Colombia
lfarnan@®metrotel.net.co

sys

Enrique de Jesiis Tapia Pérez
Psicdlogo, Mag. En Educacion con énfasis en Cognicion.

MAG. ENRIQUE DE J. TAPIA PEREZ
entape@gmail.com
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R EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
e CON AUTORIZACION DEL MNISTERIO DE EDUCACION
NLLA -

LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA

DE BARRANQUILLA COLOMBIA
HABIENDO SIDO COMPLETADOS POR NUESTRO ALUMNO

ENRIQUE DE JESUS TAPIA PEREZ

CC.No. 85 464 565 de Sonta Marto

TODOS LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS REQUERDOS POR NUESTROS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS LE OTORGA EL TITULO DE

PSICOLOGO
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LA UNIVERSIDAD DEL NORTE

Certifica que:

ENRIQUE TAPLA PEREZ
C.C. ¢5.464.5365

recibio el titulo de

MAGISTER EN EDUCACION

habiendo cursado y aprobado, 1728 horas de estudio,
investigacion y trabajos dirigidos, en el énfasis de:

COGNICION Y EDUCACIOR

UNIVERSIDAD.

DEL NORTE

Paml constancia firma
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H¥ UNIVERSIDAD DEL NORTE

Ennu-ru-edelaREPUBLICADECOLOMBIAynutmhadapmaleiste:bdaEdumdﬁnﬂa&na!nndlzmadeaam
No. 263 del 22 da Febrern do 1972, ropresentada por ef Cansejo Directivo y el Rectar;

tenlendo en cuenta que

ENRIQUE DE JESUS TAPIA PEREZ

CC Na 85.464,.565 de Sdnta Marta{Magd.)

Ha cumplido los requisitos académicos exigldos por la Universidad,
le otorga con todas las prerrogativas, obligaciones y derechos el titulo de:

MAGISTER EN EDUCACION

Dado en Barranquilla,alos 23 dfas dol mes de Febrero de 2008
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REHABILITACION INTEGRAL
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 CASADA) NOMBRES
DIAZ VASQUEZ NELSON ENRIQUE
DOSUNENTO DE 1DENTIFIGACION pr— - S ACIONALIDAD P
ce Iz] CE I:] PAS |:I Mo, 12,587,371 F I::l M E coL I__)q EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE D SEGUNDA CIASE E:] NUMERO 12,597,371 oM 12

FECHA ' LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCICN DE CORRESPONDENCIA

FECHA DA MES | 7 |Aﬂ0 1 969 CALLE 14 No. 19 -160 ED. TORRES DEL SOL - APTO 101
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEFTO MAGDALENA
DEFTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA
MUNICIPIO PLATO MAGDALENA TELEFOND 3135450067 ema.  NEDIVAT 4@YAHOO.ES
«
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL (LTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A6 OE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS 8° A 11' DE
EDUGACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO; BACHILLER ACADEMICO
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
v ] 2 |3 [+ ] x s]7]s] | BEE MES 12 | ARD [ 1 [sT8]8]
EDUCAGION SUPERICR(PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO GROEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACACERMICA ESCRISA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGIA) TE( TECNOLOGIA ESPECIAUZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES{ ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA © MAGISTER) DOG { COCTORADC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PRGFESIONAL ( SIESTA HA 81DO PREVISTA EN LA LEY).
MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMSRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS s NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 11 .5 CONTADCR PUBLICO 11 1191916 56415-T
ES 4 _ s GESTION PUBLICA 12 |2]|ofo]>9
ES 2 5 ESPECIALISTA ES FINANZAS 12 2/0]1]3
ESPECIFIQUE LOS [DIOMAS DIFERENTES AL ESPARCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR(R), BIEN (B) O MUY BIEN (M8)
L0 RABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R |B]| MB ) B me | r|B|MmB
HINGUNO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona natural
(Leyes 180 de 1995, 489 ¥ 443 de 1898)

. - ' EMPLEO ACTUAL Q CONTRATO VIGENTE
ESA O ENTIDAD FUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD DEL MAGDALENA SAS ” - " X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA senvidigsintegrales saludmaqdale@yahon.com
TELEFOND FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4230330 on [0 [ 1 Jwes [0 | T8 ao [2[ 011 A oow [ 11 w11 wo [ T 1 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL TODAS LAS AREAS ' CARRERA 12 No. 26B - 97

EMPLEO AGTUAL O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTICAD PLIBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL ' x COLOMBIA
[CEPARTAMENTO MURICIPIC GORREQ ELECTRONICO ENTIQAD
MAGDALENA SANTA MARTA frehabthtacmnlntegra@coiombla com
TELEFONO . . FECHA DE INGRESO . . FECHA DE RETIRO .
4026515 | on [T 5] wes [OL L [9] wo (20 1112 o [T ] wes [ 11 s [T
CARGO O COMTRATO ACTUAL w DEPENDENCIA CIRECCION
CONTADOR FINANCIERA Y ADMINIST. |CRA3No.18- 27 RODADERO
EMPLEO AGTUAL O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA O ENTICAD PUBLICA FRIVACA S
SERVICIOS Y SUMINISTROS DEL MAGDALENA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGOALENA SANTA MARTA sersumaad@hotmail.com
TELEFONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4208353 DIA | 30 I l MES ] OI | | 5[ ARO I_Zi 0 | 1 (2| on I | | MES ED ARO D:D:
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR CONTABILIDAD CELLE 4 CRA 12 ESQUINA
. EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
,’- EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO PLATO MAGDALENA x coLomBIA )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TAAGDALENA PLATO contactenos@plato-magdalena. gov co
TELEFONO FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRC
4850621 on [0 1 7 Jwes [0 [ 11 wo [2[ 0] 0 18] om [0 [ 8 | s ao [2[ 0] o] 8
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDE-NCIA DIRECGION
SECRETARIO DE HACIENDA HACIENDA CELLE 4 CRA 12 ESQUINA
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPLO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA Y
TELEFONO FECHA DE INGRESO : FECHA OE RETIRO
4214717 om | 0 | 0 |ues[3[ ] [0l mo 2 o [ 4 Jo|oa [ 3] 0] owes (2] mo [2 of 1|0
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION x

CONTADOR CONTABILIDAD CALLE 17 NO.2-45




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona natural

(Leyes 190 de 1995, 459 y 443 de 1998)

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

STPRESA O ENTIDAD PUBLICA, FRIVADA PAIS
BANCO AGRARLO DE COLOMBIA T x \coLamara
DEPARTAMENTO MUNICIPI
CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA M bancoagrario@.gov.co
TELEFONG FECHA DE (NGRESC FECHA DE RETIRO
on [ 2 | o | wes [0 | [6] mo [1[ o] o s on | 2 | 6 | ves [ 0] 8] o [2[ of o6
4211007
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
DIRECTOR GERENCIA CALLE 15 No. 3-07
EMPLEQ ACTUAL Q CONTRATO ANTERICR
IEM' PRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PATS
UNION DE BANANEROS DE SANTA MARTA SA ) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA M NO EXsSTE EMPRESA
TELEFONC FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
NO EXISTE mles]msslolllg] ao [ 9 1 9 |2 oa | 0O [ 4 | MEs|o|5|Ano]1[9|98
CRRGO © CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
COORDINADOR CONTABLE CONTABILIDAD EDIFICO BANCOS OF 1201
. EMPLEO AGTUAL O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD FUBLICA PRIVADA PAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIY SGRREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONC FECHA DE INGRESO PECHA DE RETIRO
oa [ | Jmesrlli]Aﬂoll | | o [ | B MESllIANOIIlI
TARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
TMPRESA O ENTIDAD BUBLICA FRWADA PATS
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO ] FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
o | [ | MESI— [ 1] l_l a0 [ ] | | DA [— | | MES' I I Aﬂol I I
CARGO © CONTRATO ACTUAL ' DEPENDENCIA TIRECCION
EMPLEQ AGTUAL O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
PEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
o | | [ wes [ T 1 T 1 o0 [ | | oa [ | | wes || ao [ ] [
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898}

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION ANOS VESES
SERVICIO PUBLICO 10 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRNADO 6 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 19 19

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO___ ME ENCUEN X
DEL ORDEN COSNTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS SPARA CELEBRAR COb
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

ATAS DE PRESTACION DE SERVICIOS

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS ENE iF RMA OJA DE VIDA, SON CERACES

e

SNTRATISTA

7

SCPORTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO COSNTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMERE Y FIRMA DEL FEJE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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: Formulario de! Reglstro Unlco Tributario .
D AN Hoja Prncipal CELD:
(reom u M, FAR et Sapershe i — e
2. Congeplo IU 1 Inscripeitn v H :
Espacia resarvado pera b DIAN 4. Numera de formulario ! 1 41 25475673 o
& % - \ \H |
% %H ; ' :
17707212489984(30 )ooo 014125475678 .
5. NGmero da idenificacisn Tribuada (NITE 5. DV | 12. Difoccitn saccional /,-:_'_ {_5114 . Buzén nladrbnm
L ‘1,2,_5..9,7.3.7‘”"3 Impuastos ¥ Adudngs de Santa Marta l; 1049
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24. Tlpo da eontribuyente: 25, Tipo da documanto: 26. Némero de Identifivacion: ‘/:f\\\\ 27.Fecha axoednbn:
Parsena patural o sucasién illquida rz Cédula de cludadanta 113 ﬁ I 2 |5 |9 1 7 |3 I7 Irﬁ J. ]\? D88 |0 g8l1 6
Lugar de expedicién 28, Palw: 29, Dopartamento: - kﬂivndjl\kumdpiu
COLOMBIA 1 Is I g | Megdalena L7 74N |7 Qraln s1s]s
1, Primer apallde 32, Segundo apellide 33, Prisar nembra \‘\._ .’] J3d. 91}‘05 nombres I
DIAZ VASQUEZ NELSON o /’ > \JENRIQUE
35. Razbn social -.:::\,V.:/ \\ P ?
L v Ry .
38, Nombra cometdlat R and 7. 8igm :
rd 35 e ™ :
Ed %3 T e
AN o : T
38, Pals: 29, Dapadtamento: /,\,g-‘" ('_:‘:'_,__f_'u} 40, Cludad/Municipia: Do
COLOMBIA 1]6]9] Magéslena .,/J -..-f"']} 2]7]| Plata J5[5]5
41, Direcclén é . .
CL14A 23 35BRR SIETE DE AGOSTO ;é.a’ \\\ Y I ﬁ\\ .
42, Corres elactrbnico: T T Tpu;r&q 45, Teldfono 2., : :
[TTT ]y L1 f%T‘H T’i l |3|1|315l4|510|016l7 (T TITTEITL
_ (S CeyrioAio - S S N
” Acﬂ_y(dag@‘éentmlgg, o . " Ocupacisn
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48, Codiga: 47. Facha infcie actividad: 48, Clﬁiﬁu: ?J—‘acgéd'nqugv‘i{sd; §0. Cédigo: 1 2 51. Cédige : esmblac‘m? entos |
7 4.1,2]12 01000 a[2 11 | omebt/ Lot N [2laTt]s 11
s Ny Respansablifdades N i b, e
S : :
1] 2] 3 [ oapBap 6 [ 7 | p |8 {0 [t |23l a5 | 18 | 17 | 18
83 Gédigor 11,2 wf \l‘\. } L I ) L L ! 1 1 1 1 1 1 1 f
F; S
€
\j
/;:.:\ : .
\ .
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(/\ Y .
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~
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ASESOR JURIDICO

Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero )
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {0 CASADA) NOMBRES
ALVEAR OSPINO NESTOR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION e NAGIONALIDAD . NS'
cc Iz] CE EI PAS D No. 12.577.776 F I | M I X [ coL IEI EXTRANIERD
LBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE D SEGUNDA CIASE I:] NUMERO oM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ' DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DA wes [12]mo  [1]9]5] 0] CARRERA 31 No 65 03
5 COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ATLANTICO

DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3650075 EMAIL nesteralvo@hotmail.com

2 - FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUECONUNAXELCILTEKJGRAIX)APROBA[!)MSGRAIDSDEPAG‘[EBM)ﬁLLE!ATROEQWMBﬂEALOSGRAIDS6"A11‘DE

ES{ ESPECIAL IZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION BASICA * TIULO OBTENIDO: BACHILLER
FPRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 2 Js T «Ts]ef7]a[s]n]x MES | 12 ANO | 1To]se]8]
[CACION SUPERIOR(PREGRADQ ¥ POSTGRADO)
Ll SENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADENICA ESCRIBA:
TC ( TECNICA) TL (TECNOLOGLA) TE{ TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) UN  (UNIVERSITARIA)

DOC ( DOCTORADO O PHD}

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ( 51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY).

MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARIETA
ACADEMICA APROBADOS sl NO O TULO OBTENDO MES AROD PROFESIONAL
UN 5 ANOS X ABOGADO 12|11 98] 2 30.288
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR(R), BIEN (B) Q MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B | vB R|B|M|R]|B|ME
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

3 - EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
Alcaldia Municipal El Pifion . X COLOMBIA
PEPARTAMEWO FMUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA EL PINON
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
nmmzlmss ARG |2|0|1l7 D!A] | l MESI] ]Aﬂolll I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIFECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA EL PINON
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
___RESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Rama Judicial Seccional Magdalena X COLOWMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIETO CORRED ELECTRONICG ENTIDAD
MAGDALENA EL BANCO
TELEFOND FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211580 [on [ 2 [ o] wes [0 6] mo [ 2[0[1 ]3| om [1 ] 8] s [0 6]ao[2[ 0] 1] 6
CARGO O CONTRATO ACTUAL ) DEPENDENCIA DIRECCION :
JUEZ PENAL DEL CIRCUITO CALLE 20 No.2A-20
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PATS
RAMAJUDICIAL Seccional Magdalena X COLOMBIA
[OEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
NAGDALENA SAN SEBASTIAN
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211580 |oa ][ 0 [ 6] wes [O[ 8] a0 [ 2[0] 04 on [ 1 ]9] wes [0 6javo[ 2] 0] 1] 3
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCA DIRECCION
JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL CALLE 20 No.2A-20
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MINISTERIO PUBLICO DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD '
MAGDALENA CERRO SAN ANTONIO Y PINON
TELEFONO FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
4215324 {oa [ 0 | 1] mes [0[4] o [ 9]9[8)on [3]0] mes [0 7] mo[ 2[ 0] 0] 1
TARGO O CONTRATO ACTUAL § DEPENDENGA DRECCION
DEFENSOR PUBLICO AVENIDA LIBERTADOR No.15-07
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR
[EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
RAMA JUDICIAL Seccional Magdalera X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD
MAGDALENA CERRO DE SAN ANTONIO
TELEFOND FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211580 |on [ 1 [ 6] mes [O[ 2] a0 [ A[9]9[4|ow [2]8] wmes [0 2]ao[a[ 9] 9] 5
[cAreo 0 conTraTo AcTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL CALLE 20 No.2A-20




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 - TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA

lINDlQUE EL. TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE ARQS Y MESES

OCUPACION T bE DEERENCI
SERVICIO PUBLICO 19 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 16
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 35 4

.

i

AN

i 5 - FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI___ NO__X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
DEL. CRDEN COSNTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

(ARTICULO 50 DE LA LEY 190/95)

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON CERACES

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[JBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

P

SOPORTE

CERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUL SUMINISTRADA HA SIDO COSNTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL FEJE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




_ﬁ;ﬁ%f‘-‘:‘f-‘- L ANEAFUI IV RL. /A B AL NS ALY br Ayt o mnr = - =
> év_,.r a1 JUDICIAL DE SANTA MARTA
-é % *’%3 .ﬁ%_..{;
et SECRETARIA GENERAL

LA SUSCRITA SECRETARIA ADJUNTA DEL TRIBUNAL SUFPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE SANTA MARTA ,

HACE CONSTAR.:

Que revisados los libros v archivos que se Hevan en esta Corporacion
se constalo que el Doctar NESTOR ALVEAR OSPINO, ientificado con
la cédula de cindadania No. 12.577.776 de EL Banco (Magdalena)
fite nombrudo por este Tribunal Superior para desempenar ¢l

siguiente cargo:

JUEZ PRIMERO PROMISCUO MUNICIPAL DE CERRO DE SAN ANTONIO,
(MAGDALENA), en provisionalidad, nombrado mediante Acuerdo N°
002 de febrero 3 de 1.294, posesionado el 16 de febrero de 1,994
hasta el 28 de febrero de 1.995- '

JUEZ PROMISCUQ MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN, {ﬂflAGIjALENA,J, e
propiedad, nombrado inediante Acuerdo N° 026 de julio 3-de 2.001
confirmado  mediante Acteerdo N° H0 de agoste 9 de 2.001,
posesionado el 6 de septiembre de 2001 hasta el 19 de junio de

2013, ’

JUEZ PENAL DEL CIRCUI"!:O DE EL BANCO, nombrade por Acuerdo
No.0G8 de junio 13 de 2013, posesionado el 20 de junio de la misma

anualidad v funge actuviniente ¢xte cargo:

Dado en Santa Marta. a los cuatro (-4} dias del mes de julio de dos

mil trece (2.013)}- g

HRESMI})L*\ PATERNINA FAJARDO
SECRETARIA ADJUNTA
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" REPUBLICA DE COLOMBIA
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Ministerio Pablico

DEFENSORIA DEL PUERLO

- LA SUSCRITA DEFENSORA DEL PUEBLO REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR:

Que el Doctor NESTOR ALVEAR QSPINO, identificado con la C. C. 12.577.776
de El Banco, se encuentra vinculado a esta Regional mediante Confrato de
Prestacion de Servicio a partir del mes de abril del 1.998, con una asignacion

mensual de $1.450.000, co.

Se expide la presente a peticién del interesado a los Diecisiete (17) dias del
mes de mayo de 2.000. - :

J
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04694070270 02 192950582
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LICET PENARANDA PENA

L‘Murl

REG!
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0%
&5, RY]
EXPEDICION

NACIMIENTC

oo
FECHA DE NacuiEnTo  14-DIC-1950

EL BANCO'

T
fi.e

FECHA Y LUGAR DE
T

LUGAR DE
1.6

ESTATY A

t
16-ENE-1972 EL BANGO

{(MAGDALENA)

A-2107000-51 140522-M-00) 2577776- 20070120
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CAPACIDAD TECNICA
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FUNDACEN
REHABILITACION INTEGRAL

Carrera 3 # 18-27 { Santa Marta, Rodadero }
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com



FUNDACION
: REHABILITACION INTEGRAL

PROPUESTA METODOLOGICA

1.1 OBJETIVOS GENERAL

Desarrollar estrategias y acciones de promocién Yy prevencién con los niitos, nifias y
adolescentes entre los 6 y 17 afio, haciendo énfasis en el abordaje diferenciados por
grupo etario, en la que se encuentren involucradas sus familias y/o cuidadores en los
municipios de Santa Marta, Ciénaga, Fundacidn, Pivijay y Plato, que permitan fomentar
el desarrollo integral desde una perspectiva de derechos y las cuales van estar
enmarcadas dentro de las directrices que el ICBF expone en el manual operativo del
programa Generacién 2.0

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Establecer nicleos de aprendizajes y encuentros vivenciales que apunten al
fortalecimiento de las capacidades de los nifios, nifias y adolescentes del programa
Generacion 2.0

» Fomentar en cada nifio, nifia y adolescente la seguridad en si mismo para consolidar
su proyecto de vida y la apropiacion de sus intereses, talentos, vocaciones y
habilidades para la vida por medio de actividades lGdicas pedagdgicas desde la
perspectiva experiencial de Montessori.

* Implementar espacios de encuentros vivenciales que logren empoderar a los nifios,
nifias y adolescentes de sus derechos y deberes logrando ser lideres y agentes de
transformacion en sus comunidades

 favorecer la creacién de espacios familiares para el dialogo y la prevencién de riesgo
por medio del conocimiento de los derechos y deberes de los nifics, nifias
adolescentes y sus familias.

» Dirigir actividades grupales en los contextos sociales con el fin de fomentar la
proteccion y promocion de derechos para las nifias, nifios y adolescentes.

e (apacitar a los nifios, nifias, adolescentes sus familias o cuidadores para fortalecer
el ejercicio de veedurifa ciudadana hacia el programa.

. Carrera 3 # 18:27 ( Santa Marta, Rodadero )
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com




FUNDACION
REHABILITACION INTEGRAL

1.3 POBLACION

Para el programa Generaciones 2.0 la poblacién sujeta de atencién consta de nifios, nifias
y adolescentes desde los 6 hasta los 17 afios 11 meses 29 dias, que se encuentren en
condicion de vulnerabilidad social y territorial y mayor exposicidn a riesgo Psicosocial, se
dard prioridad a aquellos que no se encuentren vinculados a los programas de jornada
Unica en las instituciones educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros
sectores o entidades.

La Fundacion Rehabilitacién Integral tiene prevista para la atencién usuarios que estén
ubicados en la ciudad de Santa Marta, asi como en los municipios de Fundacién, Pivijay,

Plato y Ciénaga lo cual se tiene previsto de la siguiente forma
MUNICIPIO POBLACION " FAMILIAS ' Y/0
CUIDADORES

SECTORES

EXPLORANDO 6 A9 ANOS ICBF: Centros zonales,
defensorias, referente del
programa y  aquellos

equipcs que  fuesen

Aproximadamente  entre
100 300 y 400 personas
* | teniendo en cuenta el

SANTA MARTA

nimero de integrantes por
familia o cuidadores.

PROFUNDIZANDO 20 A 13 ANOS

100

Aproximadamnente entre
300 y 400 personas
teniendo en cuenta el
nimero de integrantes por
familia o cuidadores.

CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14
A 17 ANOS

100

Aproximadamente entre
300 y 400 personas
teniendo en cuenta el
nimero de integrantes por
familia o cuidadores.

necesarios para la garantia
en la ejecucion del
programa.

ALCALDIA MUNICIPAL para
articular con las diferentes
secretarias.

SALUD: EPS donde se
encuentran adscritos los
usuarios, IPS con las cuales
se puedan realizar
articulaciones para
brigadas de salud.
PROFAMILIA: para los
programas de salud sexual
y reproductiva
SECRETARIA DE
EDUCACION

INSTITUTO PARA LA
RECRACION Y EL DEPORTE
SANTA MARTA.

POUCIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA.

CIENAGA

EXPLORANDO 6 A 3 ANOS

100

Aproximadamente entre
300 y 400 personas
teniendo en cuenta el
niimero de integrantes por
familia o cuidadores.

PROFUNDIZANDO 10 A 13 ANOS

100

Aproximadamente entre
300 y 400 personas
teniendo en cuenta el
nimero de integrantes por
familia o cuidadores

CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14
A 17 AROS

Aproximadamente entre
300 y 400 personas

ICBF: Centros zonales,
defensorias, referente del
programa y aquellos
equipos que  fuesen
necesarios para [a garantfa
en la ejecucién del
programa.

ALCAILDIA MUNICIPAL para
articular con las diferentes
secretarias.

SALUD: EPS donde se
encuentran adscritos los

-y J J/

Carrera 3 # 18-27 ( Santa Marta, Rodadero }
Email: secretaria@frehabilitacionintegral.com
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REHABILITACION INTEGRAL
Mejarecds Vidir

teniendo en cuenta el

usuarios, IPS con las cuales

CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14
A 17 AROS

100

Aproximadamente entre
300 y 400 personas
teniendo en cuenta el
nimero de integrantes por
familia o cuidadores.

100 numero de integrantes por | se puedan realizar
familia o cuidadores articulaciones para
brigadas de salud.
PROFAMILIA: para los
programas de salud sexual
y reproductiva
SECRETARIA DE
EDUCACION
INSTITUTO  PARA LA
RECRACION Y EL DEPORTE
POLICIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA.
EXPLORANDO 5 A 9 ANOS ICBF: Centros  zonales,
Aproximadamente entre | defensorias, referente del
100 300 y 400 personas | programa y  aquellos
teniendo en cuenta el | equipos que  fuesen
nimero de integrantes por | necesarios para la garantia
familia o cuidadores. en la  ejecucion  del
PROFUNDIZANDD 10 A 13 ANOS Aproximadamente entre | programa.
300 y 400 personas | ALCAIDIA MUNICIPAL para
100 teniende en cuenta el | articular con las diferentes
FUNDACICN ndmero de integrantes por { secretarias.
familia o cuidadores. SALUD: EPS donde se
CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14 | Aproximadamente entre | encuentran adscritos los
A 17 ANOS 300 y 400 personas | usuarios, IPS con las cuales
teniendo en cuenta el | se puedan realizar
100 nimero de integrantes por | articulaciones para
familia o cutdadores. brigadas de salud.
PROFAMILIA: para los
programas de salud sexual
y reproductiva
SECRETARIA DE
EDUCACION
INSTITUTO PARA LA
RECRACION Y EL DEPORTE
POLICIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA,
EXPLORANDO 6 A9 ANOS ICBF: Centros zonales,
Aproximadamente entre | defensorias, referente del
100 300 y 400 personas | progama y  aquellos
teniendo en cuenta el | equipos que  fuesen
nimero de integrantes por | necesarios para la garantia
familia o cuidadores. en la ejecucion del
PROFUNDIZANDO 10 A 13 ANOS Aproximadamente entre | programa.
300 y 400 personas | ALCALDIA MUNICIPAL para
100 teniendo en cuenta el | articular con las diferentes
nimero de integrantes por | secretarias.
PIVUAY familia o cuidadares. SALUD: EPS donde se

encuentran adscritos los
usuarios, IPS con las cuales
se puedan realizar
articulaciones para
brigadas de salud.
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PROFAMILA: para los
programas de salud sexual
y reproductiva
SECRETARIA DE
EDUCACION
INSTITUTO PARA LA
RECRACION Y EL DEPORTE
POLICIA. DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA.
EXPLORANDO 6 A9 ANOS ICBF: Centros zonales,
Aproximadamente entre | defensorias, ceferente del
100 3060 y 400 personas | programa y  aquellos
teniendo en cuenta el | equipos que  fuesen
nimero de integrantes por | necesarios para la garantia
familia o cuidadores. en Ja ejecucién del
PROFUNDIZANDO 10 A 13 ARDS Aproximadamente entre | programa.
300 y 400 personas | ALCALDIA MUNICIPAL para
100 teniendo en cuente el | articular con las diferentes
PLATO nimero de integrantes por { secretarias.
familia o cuidadores. SALUD: EPS donde se
CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14 | Aproximadamente entre | encuentran adscritos los
A 17 ANOS 300 y 400 personas | usuarios, [PS con las cuales
teniendo en cuenta el | se puedan realizar
100 niimero de integrantes por | articulaciones para
familia o cuidadores. brigadas de salud.
PROFAMILIA: para los
programas de salud sexual
y reproductiva
SECRETARIA DE
EDUCACION
INSTITUTO  PARA LA
RECRACION Y EL DEPORTE
POLICIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA.
TOTAL 1500 NISDS, NINAS Y | Aproximadamente 6000 | Sujeto al ndmero de
ADOELSCENTES personas integrantes de las | entidades con las que se
familias o redes de | articulen las actividades
cuidadores

Tabla 1: Poblacion elaboracién propia.

LECTURA DE CONTEXTO - DE LAS ZONAS DONDE MANIFIESTA INTERES DE OPERAR

La Fundacién Rehabilitacion Integral ha venido ejecutando modalidades de ICBF en la
ciudad de Santa Marta, Ciénaga, Pivijay, Fundacién, Plato y Banco, lo cual ha permitido
problematicas puntuales como son el aumento de casos de Violencia sexual hacia nifios,
nifias y adolescentes, la Violencia intrafamiliar, el consumo de sustancias psicoactivas y los
problemas relacionados con la mala nutricion.

A continuacién realizamos una breve descripcion por cada municipio

SANTA MARTA tiene una poblacion seglin el DANE 515. 556 Habitantes, en el registro
Unico de victimas del conflicto armado registran 108.547 personas desde el enfoque
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diferencial el registro nos muestra que se encuentran entre 6 y 11 mujer 654 hombre 681;
entre 12 y 17 mujer 639 hombres 676, partiendo del analisis de la salud en el distrito de
Santa Marta realizado por la Alcaldia (2018) en la ciudad persisten generadores de violencia
aumentando la inseguridad, aumentando la pobreza en los sectores mas vuinerables. Santa
Marta es el principal receptor de las victimas de todo el departamento del Magdalena y
departamentos circunvecinos y se agudiza la situacion con el desplazamiento masivo de
venezolanos al Distrito y la Region.

Para el mes de Junio la Fundacion Rehabilitacién Integral durante el mes de Junio atendié
119 nifos, nifias, adolescentes y sus familias por medio del servicio de apoyo Psicoldgico
Especializado con cuatro sesiones por cada usuario, de los cuales se logré evidenciar que
de 476 sesiones mensuales se realizaron 113 sesiones por Abuso sexual, 78 por problemas
de comportamiento, 56 por Estrés post traumatico, maltrato 31 sesiones. (Archivo propio
Boletin Junio 2019).

Por medio de la prensa local escrita se puede ohservar Segtin cifras de la Oficina de infancia
y Adolescencia de la Policia Metropolitana de Santa Marta, solo entre enero y mayo de 2019
se registro un aumento del 30% en las denuncias de delitos sexuales contra menores
pasando de 73 denuncias en el mismo periodo del afio pasado a 96 este afio, lo cual indica
segin el periodico Hoy — Diario del Magdalena que cada dos dias se esta registrando un
caso de abuso hacia nifios, nifias o adolescentes, VILLARREAL G (2019) esta situacién
aumenta las alarmas y reafirma la importancia del porque en Santa Marta se deben
establecer estrategias como el programa Generacion 2.0 con el fin de establecer entornos
protectores y empoderar a los nifios, nifias y adolescentes sobre sus derechos y fortalecer
sus intereses vocacionales.

CIENAGA

De acuerdo con el DANE la poblacién del municipio asciende a 105.502 personas, el
Registro unico de Victimas en el municipio se encuentran registradas 26.692 personas, el
sistema registra que el nimero de Nifios, nifias y adolescentes victimas de conflicto
equivale a Entre 0 y 5 afios 351.180 y Entre 12 y 17 afios 1.016.285. (Registro tinico de
Victimas 2019)

Con respecto a los datos obtenidos en la ejecucion del Servicio de Apoyo Posolégico
Especializado durante el 2019 se atendieron aproximadamente 140 nifios, nifias y
adolescente, de los cuales fueron atendidos también sus familias y redes vinculares de
apoyo por medio de cuatro sesiones mensuales, encontraindose como mayor ndmero de
motivo de consulta en el mes de Junio: Abuso sexual 145 sesiones, estrés post traumatico
85 sesiones, consumo de sustancias psicoactivas 31 sesiones. {Archivo Propio Boletin Junio
2019)

Teniendo en cuenta las estadisticas la Fundacidon Rehabilitacion Integral desea intervenir en
el municipio dado que se debe trabajar en pro de desarrollar estrategias y acciones de
promocion y prevencion que dirijan la organizacién del tiempo libre en los nifios, nifias y
adolescentes, que capacite a las familias y los entornos en la prevencién y sobre todo que
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se tejan articulaciones sociales en torno a la garantia de derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

FUNDACION: cuenta con una poblacién de 57. 595 habitantes (DANE 2019) tienen
reportadas 28.936 victimas del conflicto armado segtin registro tinico de Victimas, de los
cuales se reportan entre 6 y 11 aiios que 1.837 fueron nifias y 1.960 fueron nifios, entre 12
y 17 afios 2.479 fueron adolescentes femeninas y 2.786 adolescentes masculinos.

En este municipio se han evidenciado hechos alarmantes en torno a la integridad de los
nifios, nifas y adolescentes, actualmente la Fundacién Rehabilitacion Integral ejecuta la
modalidad psicosocial en la cual se atiende un cupo de 40 nifios los cuales no son suficientes
para la cantidad de remisiones y situaciones que presentan por medio de nuestras
estadisticas en el mes de Julio se identificd que se encuentran 25 usuarios por problemas
de comportamiento, maltrato y negligencia 5, violencia intrafamiliar 4, desnutricion 8, en
el servicio de Apoyo Psicoldgico Especializado se atienden 46 usuarios con cuatro sesiones
mensuales para 184 sesiones de cuales 120 fueron por Abuso Sexual, lo cual evidencia una
cifra alarmante y que requiere de una intervencién a nivel de prevencion y de articulacion
con todos los entes territoriales, por ellos el programa Generacién 2.0 entraria a apoyar el
camino recorrido en la garantia de derechos de los nifios y se trabajaria con mayor amplitud
de poblacidn e intensidad sobre todo en las familias, cuidadores y los entornos.

PIVIJAY: de acuerdo con el DANE registra 33.225 habitantes, se encuentran inscritos en el
registro tnico de victimas de conflicto 16.826 personas de las cuales el reporte evidencia
que entre 6 y 11 afios hubo 2.054 nifias victimas del conflicto y 2.141 nifios, entre 12 y
17aiios fueron victimas del conflicto 2.731adolescentes femeninas, 2.753 adolescentes
masculinos y 1 adolescente LGBTI.

El municipio cuenta con una ampiia zona rural, en la cual se ha identificado que la poblacién
muestra resistencia para asistir a los servicios de salud, por medio del Servicio de Apoyo
Posolégico en el mes de Junio se logré evidenciar que de 92 sesiones realizadas a 23
usuarios 40 estan relacionadas con violencia sexual, 24 por consultas sexualizadas, 20 por
problemas comportamentales, 4 por acoso escolar y 4 por maltrato y violencia
intrafamiliar. (Archivo propio Boletin Julio 2019) Se ha identificado también que la
poblacién necesita ser atendida de forma integral, es necesario contar con programas en
los cuales se puedan realizar visitas domiciliarias y que se logre capacitar a los usuarios en
la garantia de derechos y favorecer el establecimiento de entornos protectores.

PLATO: segun cifras del DANE 2019 el municipio tiene 61.856 habitantes, de acuerdo con
el registro unico de victimas del conflicto registran 17.289 personas de los cuales entre 6y
11 afios 1.326 fueron nifias y 1.429 fueron nifios, entre 12 y 17 1.837 fueron
adolescentes femeninas y 1.996 adolescente masculinos, en el municipio es importante
intervenir dado que tiene amplia zona rural, las familias generalmente son de tipo
monoparental, en nuestras intervenciones desde el Servicio de Apoyo Psicolégico
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Especializado se ha logrado evidenciar que los adolescentes se exponen con frecuencia al
consumo de sustancias psicoactivas, existen pocos escenarios para la recreacién y el
deporte, lo cual contribuye a que no establezcan habitos saludables para el manejo del
tiempo libre, se observan altos indices de pobreza, hasta el mes de Julio se logro evidenciar
que 31 sesiones fueron por Abuso sexual, problemas de la conducta 29 sesiones, maltrato
infantil 8 sesiones y consumo de sustancias psicoactivas 4 sesiones.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA METODOLOGICA DE ACUERDO CON LAS FASES Y
COMPONENTES DEL PROGRAMA.

La FUNDACION REHABILITACION INTEGRAL pretende implementar una metodologia
pedagdgica experiencial basada en el modelo de Rehabilitacion Basada en comunidad
aprobada y reconocida por la OMS (Grupo de gestién en discapacidad oficina de promocion
social 2014) acompafiado de los aportes del método Montessori, el cual es reconocido por
afirmar que el desarrollo del nifio surge de la necesidad de adaptarse a su entorno: es decir
el nifio necesita darle sentido al mundo que lo rodea y se construye a si mismo en relacion
a ese mundo OBREGON, N (2006).

Esta metodologia es integral y busca favorecer las capacidades de los nitos, niflas y
adolescentes de acuerdo a su ciclo de vida teniendo en cuenta sus diferencias personales.
La Fundaci6n Rehabilitacién Integral, es reconocida a nivel departamental por la defensa
de los derechos de las personas con discapacidad y en municipios como Ciénaga, ha logrado
implementar proyectos que se apoyan en el modelo de Rehabilitacion Basada en
comunidad tanto para personas con discapacidad como para la poblacién en general.
Logrando asi generar experiencias significativas que han contribuido al desarrollo de su
talento humano y ser reconocida como una institucién que brinda servicios humanizados
con calidad y pertinencia.

Para la ejecucién del programa 2.0 proponemos trabajar desde esta metodologia con los
nifios, nifias, adolescentes, sus familias y cuidadores, de modo que podamos realizar un
tejido social que sea de alta permanencia en las comunidades.

Por ellos [a estrategia estaria encaminada a que los profesionales psicosociales, encargados
de los grupos etarios, sean personas capacitadas para gestionar y atender las necesidades
de los usuarios con capacidad de trabajar en equipo y articuladas con el entorno, de alli que
los facilitadores sean personas reconccidas por la comunidad en el drea especifica de los
nicleos de desarrollo y que tengan la credibilidad y el liderazgo para inspirar a los usuarios,
de este modo al tener ubicado un equipo de profesionales psicosocial con 4 lideres
comunales llamados inspiradores, podremos llegar a empoderar desde una mirada
contextualizada y sin prejuicios.

Asi mismo los nifios, podran contar con actividades afines a sus realidades y dado que
reconocemos en cada uno de los nifios, nifias y adolescentes sus capacidades, libertades Yy
sobre todo sus derechos, queremos trabajar de la mano con ellos, con sus familias Y 5us
redes de apoyo para establecer relaciones significativas que fortalezcan en ellos las
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capacidades y habilidades para ser lideres, propositivos y con calidad humana en sus esferas
socio afectivas

De este modo la metodologia propuesta se centra en el papel activo de los nifios, nifias y
adolescentes asf como también en la capacidad de movilizacion social que tienen los
Inspiradores para llevar a los usuarios a reconocerse, valorarse desde su propia realidad y
apropiarse de los recursos metodolégicos que brindara el programa Generaciones 2.0, para
transformar sus contextos.

Para cada actividad se tendran en cuenta de forma transversal las capacidades propuestas
por el programa Generaciones 2.0: Capacidad para reconocer y ejercer los derechos,
Capacidad de participacion y libre expresion, Capacidad para construir proyecto de vida,
Capacidad para resolver conflictos

A partir de alli se organizaran las series de mdédulos que seran trabajados a nivel de los
grupos etarios, en las reuniones intergeneracionales y familiares, que apuntaran a
fortalecer las diferentes habilidades que hacen parte de las capacidades antes
mencionadas.

Asi queremos llevar la estrategia de Rehabilitacion Basada en comunidad no solo a
personas con discapacidad sino que deseamos utilizarla como una herramienta de
transformacion social en poblacion con factores de vulnerabilidad y altos riesgos en sus
contextos.

Las actividades estan descritas como una aproximacién en cada uno de los nicleos de
desarrollo que se exponen en la propuesta.

ALISTAMIENTO:

Establecer reunion de comité técnico operativo, desarrollar el Plan de Accién para la ruta
de atencion. Capacitar al talento humane y generar el cronograma, establecer el Ment
segun minuta, Plan de sistematizacion del Programa (gestion del conocimiento), Acuerdo
de confidencialidad — manejo de la informacion, Informe de la Etapa de Alistamiento, i.
Documento de aprobacién de la etapa de alistamiento emitido por el Supervisor, del
Contrato, seglin formato definido por el ICBF

ATENCION

La Fundacion Rehabilitacién Integral, a lo largo de su trayectoria en la implementacion de
programas y proyectos articulados con entes de caracter publico y privado ha logrado
establecer un esquema de atencién basado en el reconocimiento y respeto de todas las
personas como sujetos propios de derecho, por ello en nuestra logistica contamos con
instalaciones adecuadas para cada actividad segun el rango de edad y con las adecuaciones
necesarias para el trabajo con personas con discapacidad.

Nuestro talento humano cuenta con la experiencia necesaria para el trabajo con nifios,
nifias y adolescentes con una filosofia de atencion orientada hacia el servicio, vinculamos y
capacitamos a personas en condicién de discapacidad y les brindamos la oportunidad de
promover sus proyectos de vida.
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Para la ejecucion de las actividades del programa Generaciones 2.0 contamos con los
implementos tecnolégicos y estructurales que garantizan una adecuada logistica y calidad
en la atencion, contamos con el reconocimiento y articulacién con entidades piblicas y
privadas que pueden favorecer la implementaciéon de las salidas pedagdgicas y las
actividades ludicas-recreativas, asi como la participacion social y la articulacion
intersectorial.
Para la ejecucién de la propuesta se tendra en cuenta el esquema de atencién propuesto
en el manual operativo del programa Generaciones 2.0, el cual consta de cuatro etapas que
se desarrollan en 40 semanas:
PLANEACION: durante esta etapa la Fundacion se compromete a establecer las reuniones
para articular con ICBF y otras entidades la focalizacion, ubicacidon de espacios para los
encuentros, articulacion de oferta institucional, acercamiento para firma de convenios, de
igual forma establecer promocional la oferta del servicio, establecer las reuniones v la
documentacidn necesaria para evidenciar los espacios concertados, la focalizacidn de la
poblacion y todo lo relacionado a la logistica interna para el desarrollo del programa.
ALISTAMIENTO (4 SEMANAS)
ATENCION (35 SEMANAS): LECTURA DEL CONTEXTO (3 SEMANAS) Y NUCLEOS DE
DESARROLLO (32 SEMANAS)
CIERRE (1 SEMANA)
ENCUENTROS GRUPALES CON NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
Encuentros Vivenciales de Lectura del Contexto:
Actividades: (3 semanas)
Al momento del ingreso al programa cada usuario contara con una bitdcora que serd
desarrollada a lo largo del desarrollo de las actividades, en ella todos los actores tendran
espacios para describir y detallar todo lo relacionado con el proceso, es alli donde el
profesional psicosocial realizara la medicion de entrada de los nifios y nifias del grupo de
edad de 6 a 9 afios, en el cual se anotaran los datos personales, documentos de identidad,
garantia de derechos en salud, educacion, se realizara Familiograma y mapa de pertenencia
con el fin de realizar la valoracion de riesgo y la identificacién de habilidades y capacidades,
de igual forma acordara con la familia las fechas de intervenciones a nivel familiar y de
visita domiciliaria y se llevaran los anexos de las actividades.
Presentacion del programa: con el fin de establecer los horarios de participacién, firma de
compromisos por parte de los nifios, nifias, sus familias y redes vinculares de apoyo.
Definicion de los grupos de atencion: se definirdn los participantes por cada uno de los
nucleos de aprendizaje, 25 nifios y nifias con edades afines, se presentaran a los
inspiradores de cada uno de los niicleos y al profesional psicosocial encargado del grupo.
Reconocimiento de los factores de Riesgo generales: se realizara actividad lidica en la cual
se realizara un Collage que favorezca la creatividad y permita la expresién de cada uno de
los nifios y nifias de este modo se realizara un analisis de problematicas comunes presentes
en sus territorios y contexto.
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Reconocimiento de Riesgos particulares y de conocimiento de derechos: por medio de
una actividad de psi coeducacidn con videos formativos se invitara a los nifios a expresar
sus inquietudes o situaciones de riesgo, asi como evidenciar las personas significativas que
los protegen y los entornos en [os cuales se sienten seguros.

Identificacion de intereses particulares del grupo: se realizara Gnicamente con los usuarios
entre los 10 y los 17 aiios, se contara con actividades vocacionales como aplicacién de listas
de chequeo ocupacional, dindmicas grupales y juegos de roles que conlleven a los usuarios
a resolver problemas de forma creativa trabajando en ambientes que fomenten la
experimentacion, las soluciones multiples y la aceptacion del error como parte del
aprendizaje de la vida

ENCUENTROS VIVENCIALES

Para la ejecucién de los diferentes encuentros vivenciales, la Fundacién Rehabilitacion
Integral acogera lo dispuesto en el manual operativo del programa segun la descripcion
siguiente como reza en dicho documento.

Encuentros vivenciales: se desarrolla una sesion cada dos semanas, estas sesiones contaran
con un disefio metodoldgico definido, de acuerdo con el tema que se busque desarrollar y
las caracteristicas del contexto. Estas sesiones estan lideradas por el profesional psicosocial
e iniciaran su implementacién una vez culmine la fase Lectura del contexto.

ENCUENTROS NUCLEOS DE DESARROLLO

Explorando 6 a 9 afios

La metodologia pedagégica propuesta desde el enfoque Montessori reconoce que el
maestro, instructor en este caso el Inspirador debe determinar qué habilidades,
conocimientos y actitudes son necesarios para el desarrollo de una vida efectiva, el
programa Generacion 2.0 ha definido un conjunto de habilidades que deben ser favorecidas
con el objetivo promover los proyectos de vida.

Por ello, para los nicleos de desarrollo la Fundacion Rehabilitacién Integral desea
implementar actividades que fomenten un aprendizaje significativo, en las cuales los nifios
sean los protagonistas desde sus diversas formas de expresion, de alli que, para el nicleo
de Desarrollo del grupo etario de 6 a 9 aiios, las actividades estarian enfocadas en:

Nicleo de desarrollo de Deporte y recreacion se busca crear semilleros de Futbol y / o
Natacion de acuerdo con las zonas donde evidenciemos gue tienen mayor acogido uno u
otro deporte, en la ciudad de Santa Marta contamos con instalaciones y una Piscina que
favoreceria la practica de este deporte.

Nicleo de Desarrollo de ciencia y tecnologia se busca desarrollar la curiosidad y el interés
por el contexto, logrando asi que el nifio aprenda a cuidar el medio ambiente por medio
de reciclar y de establecer habitos de vida saludable que contribuyan al aprendizaje desde
la ciencia y la experimentacién resolviendo problemas reales de su contexto.

Nicleo de Desarrollo Artes busca recrear algunas técnicas de trabajo sensorial, ya que
contribuye a crear en el niiio una conciencia y una apreciacién artistica de su medio
ambiente; los nifios estdn en la etapa de exploracién, por lo cual la funcién del inspirador
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serd invitarlos a expresar sus pensamientos, sus emociones por medio de las diferentes
técnicas y texturas con el fin de darle sentido y color a lo que es dificil expresar con las
palabras.

Ndcleo de Desarrollo Juego y Literatura: las actividades estaran dirigidas hacia la reflexion
de libros infantiles basados en historias reales que puedan ser objeto de reflexién y de
comparacion con el propio contexto de los nifios y nifias, se empleara una metodologia
didactica, en la cual se pueda interactuar con literatura infantil y partir de alli que los nifios
logren ser los propios creadores de historias ya sea de forma escrita, dibujadas, narradas de
forma oral o con mdsica.

Para la puesta en marcha de los nicleos de desarrollo la Fundacién Rehabilitacién Integral,
tendra en cuenta lo expuesto en el manual operativo del programa Generaciones 2.0, en el
cual se propone que los nifios y nifias de la etapa 6 a 9 afios, deben explorar todos los
nucleos con rotaciones que se realizaran cada 8 semanas.

El equipo estara conformado por un profesional psicosocial y cuatro Inspiradores que seran
los encargados de llevar a cabo ias tematicas de cada nucleo.

Semanas 1[2]3[a])s]s[7{e]s[so]n1]sz]ra]ne]usTae s as]as a0 er]22 23 ]oa 252627} 28]2s]30{31]32
Departe y Recreacién Grupol Grupo4 . Grupo3 Grupo2
Gencla y Tecnolégica Grupa2 Grupol ] Grupod . Grupo3
Artes ] Grupod . Grupo2 ) Grupal Grupo4
Juego yLiteratura Grupod e Gped ...} .. Grpal Grupo1

Tabla 2 propuesta de Rotaciones de los nicleos de desarrollo etapa Explorando {Tomado
del Manual operativo Programa Generaciones 2.0 ICBF 2019)

Profundizando 10 a 13 afios

Para este grupo etario el manual Operativo del programa propone que durante las
intervenciones un profesional psicosocial realiza el proceso de acompaiiamiento constante
y tiene el apoyo de 2 Inspiradores para el desarrollo de dos nicleos de desarrollo los cuales
previamente han sido definidos por los usuarios en los encuentros de lectura del contexto.
Para el desarrollo de la propuesta la Fundacién Rehabilitacién Integral ha previsto las
siguientes actividades .

Nicleo de desarrollo de Deporte y recreacion se busca crear semilleros de Futbol y/o
Natacidn de acuerdo con las zonas donde evidenciemos que tienen mayor acogido uno u
otro deporte, en la ciudad de Santa Marta contamos con instalaciones ¥ una Piscina que
favoreceria la prictica de este deporte.

Para los grupos etarios de 10 a 13 afios, se busca generar espacios deportivos que fomenten
los valores de forma experiencial, fomentando las habilidades para la vida, se busca integrar
grupos mixtos que aprendan a compartir las reglas y puedan ser actores actives en sus
rutinas de practica deportiva.
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Nucleo de Desarrollo de ciencia y tecnologia: de acuerdo con la construccion colectiva que
se realice y de la serie de intereses que resulte entre los nifios se aspira a coordinar con
entidades educativas del sector publico y privado que puedan articularse con el fin de
capacitar a los nifios en investigacion y manejo de tecnologia, dado que en el magdalena
se conoce la experiencia del programa Ciclén, el cual es una herramienta que deriva del
programa Ondas de Colciencias y que busca incentivas la investigacién, la ciencia la
tecnologia y 1a innovacion en los nifios, nifias y adolescentes .

De igual forma la Fundacién Rehabilitacion Integral comprometida con el desarrollo de los
proyectos de vida de los usuarios y el empoderamiento para la generacion de cambios en
los contextos busca conformar semilleros de ciencia y tecnologia que logren desde una
metodologia experiencial abordar temas de la vida real y que sean los mismos usuarios
quienes brinden soluciones pertinentes que fomenten en ellos su autoestima y la capacidad
de participacion y libre expresion.

Nucleo de Desarrollo Artes: el arte puede constituir una via para el desarrollo de
capacidades, la expresion, la recuperacidon de la autoestima, el rescate de la propia historia
Castillo R; Sostegno Ry Lopez R 2012)

A partir de esta premisa la Fundacidén Rehabilitaciéon Integral busca incentivar en los
usuarios la expresion libre y la participacion social buscando en sus propios contextos los
recursos e insumos gue generen un aprendizaje significativo, siguiendo la linea conductora
del grupo etario anterior , en este nicleo se busca que los nifios realicen expresiones
artisticas por medio de elementos reciclados y logren apropiarse de sus vivencias diarias
para reproducir en sus hogares y redes vinculares de apoyo estrategias de convivencia y
solucion de conflictos y prevencién de riesgos.

Ndcleo de Desarrollo Juego y Literatura: de acuerdo con los intereses y caracteristicas de
la poblacion se brindaran herramientas para favorecer la sensibilizacién y el interés hacia la
lectura y la creacién de historias propias que permitan integrar el componente cognitivo,
artistico y socia afectiva.

Luego de definir los dos nucleos de desarrollo los 4 grupos que conforman este grupo etario
deberan explorar los dos ntcleos con rotaciones de cada 16 semanas

Semanas t{2]3]alslelzfs]olr0]11]12]13]1a]15[16]17[18]19]20[21|22[23[2a]25]25]27[28]29]20]31]32
Deporte y Recreacién Grupo 1 _ Grupol ) Grupo3 Grupo 3
Clencia y Tecnoldgica e Grupo 2 ) Grupo 2 ; . Grupe4d : Grupod
Artes Grupo 3 Grupo 3 ) Grupo 1 Grupo 1
Juego y Literatura ) Grupod | Grupod ] Grupo 2 Grupo 2

Tabla 3 Rotaciones propuestas para el grupo Profundizando 10 a 13 afios {extraido del
manual operativo Generaciones 2.0 ICBF 2019)

Construyendo e incidiendo 14 a 17 afios

A partir de lo expuesto en el manual Operativo del programa Generaciones 2.0, la Fundacion
Rehabilitacion Integral busca apoyar el proceso vocacional y de emprendimiento de los
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adolescentes por medio de la articulacion con Instituciones como el SENA, Universidades
Publicas y privadas con las cuales ha mantenido convenios y articulaciones que permiten
procesos de capacitacion y certificacion constante.

De acuerdo con el manual operativo del programa el proceso contard con el
acompaitamiento de un profesional psicosocial y tendr3 el apoyo de dos inspiradores para
el desarrollo de los nicleos, los cuales estan prestablecidos como uno de emprendimiento
y otro relacionado con las dreas de Arte, Recreacidn y deporte, Juego vy literatura, ciencia y
tecnologia, de acuerdo con lo seleccionado por los usuarios en las sesiones de lectura del
contexto.

Para la pertinencia y eficacia del proceso se trabajara con la metodologia experiencial
sugerida en el manual operativo y con el enfoque Montessori para focalizar las diferentes
habilidades de pensamiento critico y reflexivo, toma de decisiones, perseverancia,
autoeficacia, resiliencia, relacion con otras personas, respeto a las diferencias, el proceso
se vera reflejado en la bitdcora de cada usuario, [a cual tendra las evidencias que surjan de
las actividades realizadas y de los diferentes encuentros vivenciales a nivel familiar.
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES FAMILIARES

Encuentros intergeneracionales: se definen como espacios de aprendizaje colaborativo en
los que se promueven aprendizajes mediados por metodologias donde Ia tadica, el juego y
la recreacién provocan reflexiones y aprendizajes significativos entre los participantes,
orientadas al fortalecimiento de las capacidades familiares. E! tipo de atencién se plantea
desde una légica de aprendizaje-educacién.

Encuentros grupales de padres, madres o cuidadores: se definen como espacios de
aprendizaje colaborativo donde se promueven aprendizajes mediados por metodologias
de construccién entre pares, y que buscan por medio del intercambio de experiencias
resolver conflictos, reconstruir el vinculo con su entorno, plantear sus necesidades y
desarrollar potencialidades, que les permiten enfrentarse a si mismos y al desarrollo
familiar re-aprendiendo a vincularse con los otros, con su realidad Yy con su propia historia.
Este proceso serd liderado por el profesional psicosocial y sera por lo menos una sesién
durante la duracién del Programa Generaciones 2.0, cada encuentro debe tener una
duracién de por lo menos 1 hora y treinta minutos. Se deberan desarrollar entra la semana
15 a la semana 24 desde que inicia el esquema de atencién

Encuentros individuales con la familia: se definen como un espacio de mayor acercamiento
a las dindmicas relacionales que caracterizan a cada familia de las nifas, nifios y
adolescentes que hacen parte de la oferta de atencién.

Este proceso sera liderado por el profesional psicosocial, el cual realizara por [o menos dos
(2) visitas domiciliarias a las familias de las nifias, nifios y adolescentes participantes en la
oferta con una duracién de por lo menos una (1) hora y treinta (30} minutos a cada
participante; en caso de tener hermanos bajo la atencién del mismo orientador psicosocial,
el tiempo de duracién de la visita deberd ser cerca de dos (2} horas. El primer encuentro
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serd entre las semanas 4 a la 14, desde que inicia el esquema de atencién, y la segunda,
entre las semanas 25 a la 35, desde que inicia el esquema de atencién.

Encuentros con entornos: se define como un encuentro con el entorno el lugar donde se
desarrolla el proceso de atencién (Ej. escuelas, bibliotecas, espacios comunitarios), en el
que se realizaran actividades que fortalezcan, a manera de contraprestacién, los servicios
que ofrece el espacio para el desarrollo de los encuentros.

A partir de los tiempos y metodologia de Rehabilitacién Basada en Comunidad, propuesta,
la Fundacion brindara los servicios teniendo en cuenta la experiencia de otros programas
ejecutados como la modalidad psicosocial y el servicio de apoyo psicolégico especializado,
en los cuales se han tenido experiencias significativas en las intervenciones familiares
trabajando desde los conceptos de Disciplina Positiva de Jane Nelsen v el enfoque de
derechos para prevencion de todo tipo de riesgos en los nifios, nifias y adolescentes, de este
modo con talleres vivenciales apoyados de juegos de roles, cine foros, actividades
deportivas, culturales recreativas y formativas por medio de la articulacién con entes como
las diferentes universidades de la regién , la policia de infancia y adolescencia, SNBF, SENA
entre otras se ha logrado crear un tejido social dispuesto para el fortalecimiento de las
capacidades familiares y [ reduccién de factores de vulnerabilidad.

Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4

Encuentros del nicleo X Tk —X is( X X

de desarrollo - =

Encuentros Vivenciales
Encuentros
Intergeneracionales
Encuentros individuales
con |a familia

Cx| 0X] OX| (x| x| x| [x] X

Tabla 3 Esquema propuesto para la realizacién de encuentros vivenciales con la familia,
grupo etario de 6 a 9 afios tomado del manual operativo Generaciones 2.0 2019.

semana1 Bemana?2 PBemana3 lemana 4
Encuentros del o o I T N
ntcleo de X X X X _|IX_ [X_
desarrollo
Encuentros X ﬁ"-‘*‘*’-‘
Vivenciales B
Encuentros ' X
Intergeneracionales :
Encuentros
individuales con la ]
familia X Ix Ix X Ix X o [x x
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Tabla 4 Esquema propuesto para la realizacién de encuentros vivenciales con la familia,
grupo etario de 10 a 13 afios tomado del manual operativo Generaciones 2.0 2019.

bemana 1 | Semana 2 Semana3 [Semana4
Encuentros o - - Evilins P R I L
emprendimiento X X X X - X .
Encuentros R
VlvenCiaIes -X ey e‘nymxe&mﬁzé'
Encuentros X
Intergeneracionales
Encuentros U VU N R N E— .
individualesconfa |X (X X | X |X 11X X [X
familia

Tabla 5 Esquema propuesto para la realizacién de encuentros vivenciales con la familia,
grupo etario de 14 a 17 afios tomado del manual operativo Generaciones 2.0 2019.

ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

La Fundacién Rehabilitacion Integral gracias a la experiencia con la ejecucion de modalidad
de apoyo Psicosocial, Servicio complementario en Salud Apoyo Psicoldgico Especializado y
la estrategia de Rehabilitacién Basada en comunidad, ha logrado establecer contacto con
aliados estratégicos Ludotecas, Museos como la guinta de San Pedro Alejandrino,
escenarios deportivos municipales, bibliotecas, sedes recreacionales de Cajamag e
instituciones educativas, en las cuales se ha logrado realizar actividades exitosas que han
favorecido los proyectos de vida de los nifios, nifias y adolescentes.

Como entidad que aspira a ejecutar el programa Generaciones 2.0, garantizamos las
adecuaciones locativas para el ejercicio de cada una de las actividades, optando por seguir
articulandonos con las autoridades municipales, las diferentes secretarias de las entidades
territoriales, autoridades tradicionales, centros zonales del ICBF entre otros Organismos.

CONTROL SOCIAL

Teniendo en cuenta el manual operativo del programa Generaciones 2.0 (2019) la estrategia
de control social se realizara por medio del grupo “Guardianes del Tesoro”. Los cusles seran
postulados por cada grupo de 25 de participantes de entre los cuales se elegiran 2 nifios,
nifias o adolescentes y 1 adulto, padre, madre o cuidador que se uniran a los otros
designados de los otros 3 grupos del territorio para conformar el grupo completo de
guardianes del tesoro que quedard integrado por ocho (8) nifias, nifios y adolescentes y
cuatro (4), madres, padres o cuidadores.

Esta informacion sera diligenciada en el sistema de informacién, con el fin de que e| ICBF
pueda constatar la participacidn y efectividad de esta estrategia.

Como fundacién nos comprometemos a capacitary asi fortalecer sus capacidades en torno
a la importancia de la participacién ciudadana, el control social como herramienta para
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apoyar la realizacion de las acciones del operador, empoderamiento y articulacién
interinstitucional.{ Manual Operativo Generaciones 2.0 2019).
Consideramos pertinente que el asesor metodoldgico sea el encargado de esta estrategia
con el fin de que las evidencias de la capacitacién sean enviadas al enlace regional, con el
respectivo registro fotografico.
Esta formacién se realizara en un (1) encuentro diferente a los ya mencionados, y tendra
una duracién de por lo menos de dos (2) horas
Para el proceso de seguimiento el manual operativo dispone que el comité programara
como minimo tres (3) visitas de seguimiento, que se realizaran durante la ejecucién. Por
cada visita, se diligenciara un formato de seguimiento que debe incluir un listado de los
temas sobre los que se realiza el ejercicio. Las visitas que realice el comité siempre deben
tener el acompaiiamiento de ios adultos designados al comité de control social “Guardianes
del Tesoro”.
La socializacion de los resultados de acuerdo con lo establecido por ICBF debe realizarse
durante el dltimo mes de la ejecucion de la prestacién del servicio en el territorio, los
integrantes del comité de “Guardianes del Tesoro” socializaran los resultados del proceso
de seguimiento realizado, ante los participantes del territorio. Este informe final debe ser
socializado en el dltimo encuentro intergeneracional.
CIERRE:
Para el cierre del proceso se espera contar con suficientes fuentes de articulacion que
permitan a los usuarios seguir vinculados a semilleros deportivos, de ciencia y tecnologia,
ludotecas o club barriales de arte, con el fin de sigan el proyecto de vida y contintden
fortaleciendo sus capacidades, para ellos se espera que el tejido social unido a los
inspiradores prolongue en el tiempo la importancia de garantizar los derechos y deberes de
los nifios, nifias y adolescentes, de igual forma hacer visible las necesidades de las
comunidades para las entidades publicas y privadas puedan evidenciar la demanda de
servicios y brinden una oferta acertada y pertinente, de igual forma al momento del cierre
buscamos que los nifios puedan mostrar sus productos por medio de la realizacién de una
feria vocacional en la cual puedan interactuar con otros nifios, nifias y adolescentes y les
inviten a empoderarse de sus derechos se propone ademas la siguiente bateria de
indicadores para la revisién de garantia de derechos dentro del programa lo cual ira unido
a lo registrado en la Bitdcora que todos los usuarios tendran.
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EATERIA DE [NDICADORES PARA MEDICION'Y CIERRE !

FASEIDENTIFICACION DIAGNOSTTOD ¥ ACOGIDA
BATERIA DEINDICADORES
[TMPODE ' PERIORICIDAD
INDICADOR NOMBREDEL INDICADOR ASPECTO QUE MIDE FORMUALA PARA CALCLLARLO DE LA MEDICION {META
{M* de nifios, nifias y adolescentes vinculados al SGSS) £ (N° de
Salud Vinadadin efectiva al 5G5S |nifios, nifias y adolescentes que requieren vinculation) x 100 Menstral 100
{N* de nifias, nifias y adolescentes con dacumento de
rdem:f'muun) f({N“de n]nns,, nifasy adolescentes que
- gestion del equipo para ser registrados y gozar del 100
) Identidad lidentificacion aoorde ala ley dmnmmndeidﬂmﬁmon]xlm Mensual
[N* de nifios, nifias y adal, e: id: vincufados al
slstemaedumﬂvol £ [ N*de nifios, nitiasy adolescentes que
INDICADORES Vinadadién efectiva al si gestion por parte del equipo para ser vinculados al 100
DEGESTION Educacion educative sistemaedlmmo)x:lm Mensual
[N*de nincs, nifasy adolescentes gue ingresan a la modatidad)
/{ N* de nifios, nifias y adolescentes que tiene valoradon 1mes 100
Valoracion Inlsal Tiernpo de Atencion al ingreso) x100 Mensula
{N* de nin{os, nifias y adoelescentes atendides por medicina
INDICADORES  [Atencion Medicay general y foespedalizada) / (N de ninos, tinas y adoelscentes 100
DEPRODUCTO _ [Espedalizad Seguimientoen Salud con Gitas programadas Mensual
INDICADCRES (N~ de nifias, nifias y adoelsoentes qua ingresaron al pngrama)/
DE | N” de nifios, nifias y adoel: que particp 100
RESUTLTADOS  |Comesponsabilidad Adherencia proceschD0 Mensual
BATERIA DEINDICADORES
PO DE PERIORICIDAD
INDICADCGR ROMESE DEL INDICADOR ASPECTO QUE MMITE FORAMULA PARA CALOUTARIO DE LA MEDICION |META
Orientaciona bos mifiok, nifias y|[W° de piffos, pifies y adok dos. con psicoe ducach
whemderedws”m'demﬁm.mﬁuvaddmuque
Derechos {Memsual 100
Identificacion de las fortalezas rdehdndadespz:dwwwmdevﬂa)l(n'demmmﬁasy 100
Proyecto de vida 2imeses
{NDICADORES 2poy m
DE GESTION Gestion redes de apoyo il comunitario y famitiar) / { N* de gestiones realizadas) x100 2 Meses
Realizar La stendlts por 100
niveles: Individuad y Redes de [{N* de mif{es, nifias y adoet 1 dp )
spoyo {familisres, vincalams MMM Meses
de zpoyoy fari [N® de inte =1 das )/ [ N" de 100
100 3 Meses
Fealizar ef planteamiento del
{proyean de vidadel nifio, la
nifia, el adolescente, con s [N"de nifos, nifas y adoet coni definidos enlas 109
|pasticipadidn ¥ la de su familia nxdapmmwmﬂn)!(lﬂ'derﬂﬁes.mﬁhv
Proyectods vida o red vinailal de apoyo quk paricp elp Ja 100 3 Meses
1as acdones pertinentes para
el axmso de los servidos
requeridusens:iud.
eduﬂdéq,mennddao
{cualquies ot que se requiens
{tfusion sockal por parte ded pifio, la nifiao od 100
adolescerte. Enel Gsode
Erupas étnicos, es importante
el acoeso a s pricicas
cdiurales, lalengua matema,
{mediina trafidional y (1° de acci o das quae t 12 Ernrb i coiallf
etroedutatian. 0 de acth Jizadkas Jx100 "
idzd de refrigesi
arministradcors a los nifos,
Refrigerios nifios y adolecopertes que 100
favorezcan s partigpacion en [{N* de oifios, oiftasy adoet ih i amrde
INDICADORES las zctividades programadas. amadad”(ﬂ'd:mﬂos,mﬂasyaddmmes que asistenalas
DE_RESULTADOS |actividades pprogramadasix 100 Mensual
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BATERIA DE [NDICADORES
TIPO DE PERIORIQDAD
|INDICADOR NOMERE DEL INDICADOR ASPECTO QUE MIDE FORMULA PARA CALCLRARIOY IDE LA MEICION |META
[M* de nifios, mifas y adol que de ks modalidad)
[Salud Vinmuladdnefectivaa! SG55 |/ {N° de nifios, nifias y ok vicmladon al 5G5%)x 100 {Mensual X
[N" de nifios, nifiasy adel: que el de la modalidad)
/ (N* de nifios, riftas y adolescentes con documento de 100
Identidad Identificacion acorde afal identiddad al momnento del egreso) x 100 A 1]
[N®de nifies, pifias y adol es que egy de la modalidad)
INDICADORES Eacifn efedtiva a i / { N" de nidos, nifias y adolescentes vinadados al sistarrsy 100
DE GESTION [Educzdion eductivo [educzhvo! x100 L 1
{N" de nifnfos, nifias y =doeleseentes que egresande la
Atendon Medic ¥ modalidad) / [N de niflos, nifiasy adoelsestes atendidos por 100
Especiatizada i Safud dtas de medich | 0 espediatizada)u 10 |
{N* de situaciones de amenzas identificadas por nifio, nifia y
{ortalecimiento de factoresde adolescente} f { B® de nifios, niflss y adolescentes que superaron 100
| Ge ne ratividad |ee neratividad los factoces da ame nazajx100 Mensual
Cambios de tedidas por parte
INDICADORES |Derechos de brautoridad admintstrativa || o o i padolecentes valorados )/ { N-de nifios, 100
araiz de bas ¥ . ol I
DE hallazgos durante el procesa Nifas ¥ ac q cambio de medida para
RESUTLTADOS roteccion de sirs derechos)2100 Mensual

TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

Por medio de la estrategia metodolégica experiencial de Rehabilitactén Basada en
comunidad y las especificaciones del método Montessori se espera disminuir el indice de
situaciones de Riesgo entre los nifios, nifias y adolescentes participantes.

Empoderar a los nifios, nifias y adolescentes para que sean lideres con capacidad de
participacion, llevarlos a ser los propios inspiradores de sus compafieros de escuela y
barrios.

Fomentar la cultura del buen trato, el respeto, tener nifios, nifias y adolescentes con
proyectos de vida alimentados por la esperanza y el apoyo de la comunidad en general.
Trabajar las estrategias ambientales con el fin de propiciar mayor interés en el cuidado
propio y dei entorno, los habitos de vida estan relactionados con la forma como percibimos
el mundo por ellos se espera que desde los semilleros de ciencia y tecnologia los nifios,
nifias y adolescentes generen productos utiles, de uso cotidiano que mejoren la calidad de
vida.

Desde el plano deportivo se busca generar mayor interés en los semilleros deportivos y el
apoyo del estado para que mas nifios, nifias y adolescentes resalten en [as diferentes
disciplinas y tomen esto como un estilo de vida.

Al establecer las estrategias de juego vy literatura se busca que mas nifios, conozcan su
realidad y que aprendan a ver [as diferentes formas de expresarse y de participar, se busca
incentivar mas las visitas a [as bibliotecas, relacionarse con los espacios culturales [udotecas
y parques con el fin de crear el gusto por la lectura y la escritura, de estas actividades se
esperan productos como cuentos, cartillas, cine foros que puedan ser socializados por los
mismos usuarios en diferentes espacios.

A nivel familiar, se busca que los cuidadores y redes vinculares de apoyo sean verdaderos
cuidadores y protectores de los nifios, nifias y adolescentes, favorecer los vinculos afectivos
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y lograr que identifiquen las dinamicas familiares que ponen en riesgo a toda la familia.
Esto se podra evidenciar en los registros de garantia de derecho de los nifios.
Con relacion a los entornos se busca se sean espacios recuperados, que la comunidad
brinde el uso adecuado y que los nifios, nifias y adolescentes puedan aprovecharlos al
maximo.
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1. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Santa Marta, 30 de agosto de 2019

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68 N° 64 C-75

Bogota

El suscrito Angélica Maria Zamora Escobar con cédula de  ciudadania
N°26.668.309 y en calidadde representante legal de la  FUNDACION
REHABILITACION INTEGARL con Nit. 900085882-9de conformidad con lo requerido y como
complemento de la propuesta metodolégica, por medio de la presente y en caso de ser
seleccionado para la implementacion del Programa, informo que dispongo de una Sede
Administrativa en la{s) zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada
cuando menos con equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala
de reuniones, la cual Se encuentra upicada en la siguiente direccion Carrera 32 No 18-27
rodadero- santa marta.

Ademads, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucion del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacién

Atentamente,

ompleto: Angélica Maria Zamora Escobar
comercial: Carrera 32 No 18-27 Rodadero
Teléfono: 3136016719

Domicilio Legal: Carrera 32 No 18-27 Rodadero

Correo electronico: gerencia@rehabilitacionintegral.com



2. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El susaito Angélica Maria Zamora Escobar de conformidad can lo requerido en la Invitacidn Pdblica No. IP-001- 2019 cuyo
objeto es "CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA [A PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOE,'IC')N DE DERECHOS DE NIf\'IOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,

ESPECIALMENTE CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE

il REL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 (
NINAS, NINOS Y ADQLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DiAS.” me comprometo a
Invertir el valor técnico agregado del servido prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacidn PUblica de la siguiente manera:

CONCEFPTO

DETALLE/
ESPECIFICACION

Dotacién adicional para los centros de interés: Materales que puedan
entregarse a la comunidad para generar capacidad instalada y puedan
confinuar con el desarmollo de los nicleos de desanollo de

Acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo,

DOTACION DE MATERIALES PARA
CONFORMAR UNA LUDOTECA

IDOTACION DE MATERIALES PARA
IACTIVIDADES DEPORTIVAS

Cualificacién adicional a la minima requerida del talento humano vinculado
para [a implementacién del programa

[EXPERIENCIA Y/O ESPECIALIZACICN
EN DESARROLLO FAMILIA Y
TRABAJOSOCIAL EN CAMPO

Actividades de mavilizacidn social relacionada con la temdtica especifica de
prevencidn establecida para el Grupo de atencidn.

CAMPANA DE PREVENCION DE ABUSO
ISEXUAL Y VIOLENCIA DE GENERO QUE
SE LLEVARA A CABO EN MEDIOS DE
L.OS MUNICIPIOS COLEGICS Y
COMUNIDAD EN GENERAL

CAMPANA SOCIAL PUBLICA PARA EL

& Actividad de maovilizacdn sodial para el SECON G A\ DE
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA ! 05 DERECHOS DE DOS‘ NNu S L]A I
®  Ampliacién de cobertura, dias de atencién o duracidn del programa IAMPLIACION DE LA COBERTURA A 50
P pfog SEMANAS DE ATENCION
[ ] Mejora en el componente nutricional. CAPACITACIONES Al NUCLEO
FAMILIAR EN EL COMPONENTE
NUTRICIONAL

Sede propia para la operacitn del seqvicio. (diferente al espacio comunitario
contemplado para el desanollo del programa)

l.A FUNDACION REHABILITACION
INTEGRAL CUENTA CON SEDE PROPIA
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
EN LOS MUNICIPIOS DE PALTO, BANCO,
FUNDACION, PIVDAY, CIENAGA Y
ISANTA MARTA DESDE HACE CUATRO
IANOS

Descuentos econémicos sobre el valor det costo por cupo fijado por parte
dellCBF.

DESCUENTO DEL 2%

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados minimo el 2% del valor del contrato

que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado y seleccionado para suscribir contrato.

Para constanda y aprobaddn, el

2019.

Nom
Dir

(¥

completd: Ang Maria Zamora Escobar
n comercial: Carrera 32 No 18-27 Rodadero

Teléfono: 3136016719
Domicilio Legal: Carrera 32 No 18-27 Rodadero
Correo electrénico: gerencia@rehabilitacionintegral.com

te documento se firma en la dudad de santa marta, a los 30 dfas del mes de agosto del

/o9



EXPERIENCIA DEL INTERESADO

FUNDALT

el
REHABILITACION INTEGRAL
Mygerards Ueler

il NOMBRE FECHA FECHA DE
No DELA NMOMBRE DE LA DE QUIEN DIRECCION ¥ OBIETO LUGAR DE TERMINACIO ESTADO VALOR
CERTIFICACL | No CERTIFICACI ENTIDAD EXPIDE LA | TELEFONO DEL DEL BE INIQ0 NDEL _ DEL TOTAL
ON o 10 6N CONTRATANTE | CERTIFICA | CONTRATANTE CONTRAT ElECUC] DEL CONTRATO CONTRAT FINAL DEL
DO/MMIAA [ale] ] o 6N CONTRATC | DD/MM/AAA o CONTRAT
A DD/MM/AA o]
A
co7 [28/03/2018 IALCALDIA [EDGARDO [Carrera 11 ANo T Aunar esfuerzos [MUNICIPIO [25/06/2018  PO71272018 [Terminado 720°600,977
1 IMUNICIIO DE DB JESUS 3. lpara el DE
ICIENAGA [PEREZ DIAZ [Teléfonn;4209654 |fortalecimiento [CIENAGA
ide Ja estrategin
. Rehabllitacién
Baseda en
__ [Comunidad
004 [22/03/2018 ALCALDIA [EDGARDO [Carrera 11 A No 8*{Aunar esfuerzos [MUNICIPIO [28/03/2018 [0/09/2018 [Terminado 1206°000.000
2 MUNICIIODE  |DEJESUS [23. kéenicos y DE
' ICIENAGA [PEREZ DIAZ [Teléfono:4209554 [administratives [CIENAGA
lpara la
lelaboracitin del
idingndstico de 1a
situacién de fa
mujer desde el
lenfoquo do
lsénero,
036 R8f122016 IALCALDIA [EDGARDO  [Carrera 11 A No 8'{La IMUNICIPIO [28/12/2016 Pos05/2017 [Terminado 1451°200.000
3 MUNICIIODE  [DEJESUS 3. fimplementacidn |DE
CIENAGA [PEREZ DIAZ Teléfono:4209654 |do la estrazegia [CIENAGA
I¢e rehabilitacién
fpasada en la
cormunidad
ISMAZ016E2A1 [01/04/2016 ICOOSALUD EPS- JUAN Calle 29 No 13.60 [Prestar servicios [SANTA 01/04/2016 31/03/2017 [Terminado [23°284.800
4 79 S ARLOS [Telefono:d236010 e rehnbilitacion MARTA
NECCO
GOCE
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