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Monteria, 31 de agosto de 2019

Senores

DIRECCION DE CONTRATACION ICBF
Carrera 68 No 64C - 75

Bogota D.C

Cordial Saludo,

Por medio de la presente estamos remitiendo la documentacién correspondiente a Ifia
i9nvitacion publica de co9nformacion banco nacional de oferentes No 001 de 2019.
Se anexa;

e Original

e Dos ()2) copias

* Medio magnético

Atenta mente,

Ana Tarmela Comas Covo
Representante legal

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N° 22- 44 Barrio Santa Clara .
Teléfonos: 7889526 - 7892854 1240

E-mail: fintedes@gmail.com '
Monteria - Cordoba 1
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FORMATO Ne 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Monteria, 28 de agosto de 2019

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota
El suscrito ANA CARMELA COMAS Covo con cédula de ciudadania
N° 34977493 y en calidad de Representante Legal de Ia

Fundacion Integral para el desarrollo humano y social - FINTEDES con Nit. 900690558-1
de conformidad con lo requerido la invitacién publica N° |P 001-2019 cuyo objeto es:
‘CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA
REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL

CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES
Y 29 DIAS.", presento Ia documentacion requerida y solicito que sea verificada para
conformar el Banco Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totalmente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legalmente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacién de interés y documentacion adjunta y no
contiene ningun error u omisién. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccién o

www.icbf.gov.co
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daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucién y demas normas y legales
pertinentes.

) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacién, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin &nimo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento
de ser habilitado para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la manifestacion de interés y documentacién, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

J) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
propésito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestacion de interés, no me eximira de la obligacién de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacién
que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en Ia obtencién
de la informacién.

I) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacién aportada con esta
manifestacion de interés y documentacién.

m) Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacién
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacién y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.
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justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con Ia
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para |Ia
configuracién, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan
a titulo de Contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

q) Declaro bajo Ia gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en Ia presente manifestacion de interés y Ia

estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF .

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos
y financieros presentados en Ia invitacién.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacién
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica No. IP
001-2019.

V) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de
la invitacién publica me sean notificados de manera electrénica al correo
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fi ntedes@gm ail.com.

w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi  actividad, ubicada
en la calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia.

A continuacion, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos Y Zonas:

Departamento de Cordoba
Municipios de Monteria, Cerete y San Pelayo.

Atentamente, qj
@u A

Fima™—

ANA CARMELA COMAS COVO

Direccién Comercial: Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia
Teléfono: 7889526 — 3013083601

Domicilio Legal: Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia
Correo Electrénico: fintedes@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo ( TP folios.
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CODIGO DE VERIFICACION DFB1m4jjq

sulidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACI(SN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL; FUNDACTON INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO v SOCIAL
SIGLA: FINTEDES

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN anImo DE LUCRO
CATEGORTA . PERSONA JURfDpICA PRINCIPAT,

NIT : 900690558-1

ADMINISTRACIAON DIAN : MONTERIA

DOMICILIO . MONTERTIA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION No 50506075
FECHA DE INSCRIPCIGN ! SEPTIEMBRE 20 DE 2013
ULTIMO ARo RENOVADO : 2019

— FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION ¢ MAYO 24 pg 2019

ACTIVO TOTAL : 539,173,646.00
GRUPO NIIF : GRUPO 11

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 22 NRO. 10-52 BRR LA JULIA
MUNICIPIO / DOMICILIO: 23001 - MONTERIA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 7892854

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3216910731

TELEFONO COMERCIAL 3 - 3126789110

CORREO ELECTRONICDE_._L: fintedes@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 22 NRO. 10-52 BRR La JULIA
MUNICIPIO : 23001 - MONTERIA

TELEFONO 1 7892854

TELEFONO 2 3216910731

TELEFONO 3 3126789110

CORREO ELECTRONICO : fintedes@gmail.com

De acuerdo con 1o establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de
le Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen Personalmente a traves del
correo electrénico de notificacién,

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.Pp.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
OTRAS ACTIVIDADES P8560 - ACTIVIDADES DE APOYO A La EDUCACION

OTRAS ACTIVIDADES P8553 - ENSEAANZA CULTURAL

Panina 1/R/
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B - CERTIFICA — CONSTITUCION
pOR ACTA NUMERO 1 QEL 26 DE JULIO DE 2013 DE LA ASAMBWONSTITUTWA,—REGISTRA—MESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO E} NUMERO 15526 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20
DE SEPTIEMBRE DE 3013, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL.

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCICN FECHA
AC-1 20141031 ASAMBLEA GENERAL MONTERIA REQ1-17183 20141031
EXTRAORDINARIA
20150217 EL COMERCIANTE RE01-17579 20150217
20150611 EL COMERCIANTE REQ1-18163 20150611
20150611 EL COMERCIANTE RE01-18164 20150611
AC-3 20150623 ASAMBLEA GENERAL MONTERIA RE01-18243 20150625
EXTRAORDINARIA
DOC.PRIV. 20171220 EL COMERCIANTE O INSCRITO MONTERIA RE01-23532 20171220

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE HL. TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO X SOCIAL ES UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO [LO CUAL TENDRA CcoMO OBJETC  COORDINAR, PROMOVER Y CANALIZAR ACCIONES QUE
PERMITAN LA PROTECCION INTEGRAL, EL RESTABLECIMIENTO Y PUESTA EN PRACTICA DE LOS DERECHOS DE
LOS NINOS, NINAY, ADOLESCENTES Y JOVENES, CON LA VINCULACION DE LA RED FAMILIAR Y EL
ENTORNO SOCIAL. ESTA FUNDACION BUSCA PROPENDER POR EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA
COMUNIDAD EN GENERAL, DE TAL MANERA QUE SE PUEDA APOYAR EN LA RECONSTRUCCION DEL  TEJIDO
SOCIAL Y DE ESTA FORMA GARANTIZAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE v LA BUSQUEDA DE LA PAZ. PARA
EL DESARROLLO 0OE SUS OBJETOS PODRA EJECUTAR PROYECTOS Y PROGRAMAS EN CORRESPONSABILIDAD CON
LA FAMILIA, LA [SOCIEDAD Y EL ESTADO, LA FUNDACION TENDRA COMO FINALIDAD, ASESORAR CADA UNA
DE LAS ACTIVIDALES RELACIONADAS EN EL MEJORAMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL DE LA COMUNIDAD EN 5U
AREA DE INFLPENCIAS, A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE ASESORIA, DISERO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION QE TECNICAS, ASI cOMO EL DISERO Y EJECUCION DE PROCESOS Y SUBPRCCESOS
EN LAS AREAS | DE SERVICIOS DE SALUD CONTEMPLANDO MEDICINA GENERAL, ESPECIALIZADA, AYUDAS
DIAGNOSTICAS, HROMOCION ¥ PREVENCION, ODONTOLOGIA GENERAL Y/O0 ESPECIALIZADA, NUTRICION,
PSICOLOGIA, ThABAJO  SOCIAL Y  FISIOTERAPIA PRESTACION DE SERVICIOS EN  AUDITORIA
EXTERNA  EN ENTIDADES, EMPRESAS Y ORGANIZACIONES DE NATURALEZA PUBLICA U OFICIAL, PRIVADA O
MIXTA Y/O PERSONAS NATURALES, TODAS ESTAS ACTIVIDADES FNMARCADAS EN LA FINALIDAD DE LA
SATISFACCION DE NUESTROS BENEFICIARIOS IMPLANTANDO y MEJORANDO TECNOLOGIAS, ASI MISMO,
PODRA REALIZAR| CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA LICITA TANTO EN COLOMBIA COMC EN  EL
EXTRANJERO. PRRA EL DESARROLLO DEL OBJETO  SOCIAL LA FUNDACION PODRA  REALIZAR LO
SIGUIENTE: 1. PISERAR, EJECUTAR Y EVALUAR PROGRAMAS Y  PROYECTOS RELACIONADOS CON LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA. 2. EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS  QUE
PROMUEVAN LA PROTECCION ¥ RESTITUCION DE DERECHOS A NINOS, NIRAS, JOVENES Y ADOLESCENTES. 3.
SPROMOVER Y FOMENTAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS RECREATIVOS PARA LA NIRNEZ LA FAMILIA Y LA
COMUNIDAD GENERANDO NUEVOS ESPACIOS DE CONVIVENCIA Y PARTICIPACION, 4. PROMOVER Y
DESARRCLLAR PROGRAMAS DE ALIMENTACION 5IRIGIDA A LA POBLACION  INFANTIL. 5, ELABORAR
GESTIONAR, AbMINISTRAR, EJECUTAR Y/C COORDINAR PROYECTOS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA,
RECUPERACION NUTRICIONAL A NIROS Y MUJERES GESTANTES Y LACTANTES 6. ELABORAR
GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/O COORDINAR PROYECTOS DE RESTAURANTES ESCCLARES, HOGARES
DE MADRES (OMUNITARIAS. . GARANTIZAR UNA NUTRICION ADECUADA PARA UN DESARROLLO ACORDE
con LA EDAD. {. DESPERTAR EL INTERES DE LOS PADRES SOBRE LA IMPORTANCIA DE MEJORAR LA
CALIDAD DE VIOa DE SUS HIJOS. 9. OFRECER ALTERNATIVAS PARA DISMINUIR LOS INDICES DE
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MALTRATO ¥ VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. 10. GESTIONAR LA CANALIZACION DE  RECURSOS DE
COOPERACION Y CELEBRAR CONTRATOS Y CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ORDEN
MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL, CON  ENTIDADES PRIVADAS Y CON

TERCEROS QUE CONDUZCAN A LOGRAR LOS OBJETIVOS DE LA FUNDACION. 11. PODRA EJECUTAR TODO
LOS ACTOS QUE FUEREN CONVENIENTES O NECESARIOS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTQO DE SU OBJETO, Y
.QUE TENGAN RELACION- DIRECTA - O INDIRECTA CON EL MISMO, TALES COMO RECIBIR DONACIONES, AUXILIOS,
PATROCINIOS, VENDER, COMPRAR, ADQUIRIR O ENAJENAR BIENES MUEBLES E INMUEBLES, GRAVARLOS
CON PRENDA © HIPOTECA, DARLOS 0] RECIBIRLOS EN COMCDATO (0] PRESTAMO DE USO,
REPRESENTACIONES. 12. PODRA  PRESTAR SERVICIOS POR PROCESOS Y SUBPROCESOS EN EL AREA
FACTURACION, CELEBRAR CONTRATOS PARA PROVEER DISPOSITIVOS, INSTRUMENTAL E INSUMOS MEDICOS,
MATERIALES MEDICO QUIRURGICO, MATERIALES DE OSTEOSINTESIS, DISTRIBUCION Y VENTA DE
MEDICAMENTOS POS Y NO POS CON SERVICIO DE SOBRE PEDIDO, SERVICIO DE LA LAVANDERIA, MATERIAL
ODONTOLOGICO Y LABORATORIO CLINICO CON LAS ENTIDADES DESCRITA. 13. COMO TAMBIEN EL SERVICIO DE
TRANSPORTE, PUBLICIDAD Y REFRIGERIOS. 14. ELABORAR GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/0
COORDINAR PROYECTOS DE APOYO, CAPACITACION PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL Y APROVECHAMIENTO

[ DEL TIEMPO LIBRE PARA NINOS,  NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y COMUNIDAD EN  GENERAL.

15. ELABORAR GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/O COORDINAR PROYECTOS DE REFORESTACION,
RECUPERACION, CUIDADO Y MANEJO DE CUENCAS, ASI COMO LA RECUPERACION CUIDADO, MANEJO Y
PRESERVACION DE CUERPOS DE AGUA. 16. ELABORAR GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/O
COORDINAR PROYECTOS DE EMISORAS Y TELEVISION COMUNITARIA Y DE INTERES PUBLICO. 17.
ELABORAR GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/O COORDINAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION,
ADECUACION Y REMODELACION DE ACUEDUCTO PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO, VIAS, PUENTES Y ALCANTARILLAS, PARQUES, ZONA RECREACIONAL

ESCENARIOS DEPORTIVOS, ESCUELAS, Y COLEGIOS PUESTOS DE SALUD Y/O CAMUS ENTRE OTRGS. 18,
COORDINAR TODAS LAS POLITICAS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO. 19. ELABORAR

GESTIONAR, ADMINISTRAR, ~ EJECUTAR  Y/O COORDINAR PROYECTOS DE ELECTRIFICACION RURAL Y
URBANA. 20. SUMINISTRAR A ENTIDADES TERRITORIALES, COLEGIOS »INSTITUCIONES  EDUCATIVAS Y
EMPRESAS DOTACION DE UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y ESTUDIANTES
[GUAL QUE EL SUMINISTRO DE MATERIAL DIDACTICO SUMINISTRO  DE LAS  CANASTA EDUCATIVA

PUDIENDO ADEMAS PARTICIPAR EN LAS CONVOCATORIAS PARA EL BANCO OFERENTE OFRECER SERVICIOS

 EDUCATIVOS A POBLACION VULNERABLE Y SUMINISTRAR TODO LO REFERENTE A LA PARTE NUTRICIONAL

DEL NINO EJECUCION DE PROGRAMAS O PROYECTOS EDUCATIVOS REFERENTES A LA EDUCACION FORMAL
EN LOS NIVELES DE PREESCOLAR BASICA O MEDIA DESEMPENARSE coMo ENTIDAD PRESTADORA DEL
SERVICIO EDUCATIVO A LA POBLACION DISCAPACITADA CON TALENTOS EXCEPCIONALES Y EN DESARROLLOS
DE PROGRAMAS DE FORMACION DE DOCENTES CON ' EL ENFOQUE DE EXCLUSIVIDAD, PRESTAR

SERVICIOS EDUCATIVOS A POBLACION RURAL DISPERSA, URBANA MARGINAL, INDIGENAS Y
AFECTADOS POR LA VIOLENCIA. 21. ELABORAR PROYECTOS DE DISERO Y CONSTRUCCION DE VIVIENDAS,
CONDOMINIQS, DISERNO—URBANO ARQUITECTONICO Y DISENO DE INTERIORES ELABORAR GESTIONAR,

ADMINISTRAR, EJECUTAR Y/O COORDINAR PROYECTOS DE VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL URBANO Y
RURAL.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 5 DEL 14 DE MARZO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 19457 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

EL 16 DE MARZO DE 2016, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA COMAS COVO ANA CARMELA CC 34,977,493

POR ACTA NUMERO 4 DEL 21 DE AGOSTO DE 2015 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 18612 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2015, FUERON NOMBRADOS
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le Monteria )
Do Lirdbel CODIGO DE VERIFICACION DFB1m4jjQp
W WAL
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA [

POR ACTA NUMERO 5
CAMARA DE COMERCI(
EL 16 DE MARZO DE

CARGO
MIEMBRO DE JUNTHA

POR ACTA NUMERO 1
ESTA. CAMARA DE C
LUCRO EL 31 DE ocq

CARGO
MIEMBRO JUNTA

POR ACTA NUMERO 5
CAMARA DE COMERCI

IRECTIVA GENES ROMERO PAULINA ISABEL CC 26,176,839

DEL 14 DE MARZO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
BAJO EL NUMERO 19457 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
2016, FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
CcC 1,067,922,465

NCOMBRE
DIRECTIVA ALVAREZ COMAS ARIS DAVID
DEL 31 DE OCTUBRE DE 2014 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN
WERCIO BAJO EL NUMERO 17181 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
'UBRE DE 2014, FUERON NOMBRADOS

NOMERE
SALGADO PACHECO BETTY

IDENTIFICACION
CcC 50,920,547

DIRECTIVA
CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

DEL 14 DE MARZO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRACRDINARIA, REGISTRADO EN ESTA

D BAJO EL NUMERO 19458 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

EL 16 DE MARZO DE| 2016, FUERON NOMBRADOS :
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE COMAS COVO ANA CARMELA CC 34,977,4893

ADMINISTRACICN: §
ANTE LAS AUTORII
Y NATURALES. 2.

ACTAS DE LAS MIgMAS. 3.

GASTOS DE LA FUNI

RESPECTIVOS BANCDS Y ENTIDADES FINANCIERAS; 6.
EXTRAJUDICIALMENTE A LA
DEPARTAMENTAL O MUNICIPAL. 7.

POR ACTA NUMERO
ESTA CAMARA DE ci
LUCRO EL 12 DE F

CARGQ®

REVISOR F[ISCAL

QUE ES PROPIETAR]
CAMARA DE COMERC]

#*%% NOMBRE ESTABLECIMIENTO

> DEL 09 DE FEBRERQO DE 2015 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA,

BRERO DE 2015,

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ON FUNCIONES DEL PRESIDENTE 1. REPRESENTAR LEGAL Y JUDICIALMENTE A LA FUNDACION
ADES LEGALMENTE CONSTITUIDAS, ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS Y PERSONAS JURIDICAS

CONVOCAR LAS REUNICNES DE LA JUNTA DIRECTIVA, PRESIDIRLAS Y FIRMAR LAS
FIRMAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS DE LA FUNDACION; 4. AUTORIZAR LCS
ACION DE ACUERDO CON LO PRESUPUESTADO; 5. ABRIR CUENTAS BANCARIAS ANTE LOS
CONFERIR PODERES PARA REPRESENTAR JUDICIAL O©

FUNDACION ANTE LAS AUTORIDADES DEL ORDEN NACIONAL,
LAS DEMAS QUE LE CONFIERA LA CONSEJO DE FUNDADORES.
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

REGISTRADO EN
MERCIO BAJO EL NUMERO 17545 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
FUERON NOMBRADOS

NOMBRE
PADILLA ROMERO CARLOS ELIUT

IDENTIFICACION
CC 7,384,306

T. PROF
142808-T

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

O DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA
o:

FINTEDES 2
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CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA
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' ::) ﬂﬁnlﬂ.'ﬂ [IB FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

i En:ﬂ"ﬁ{;’m Fecha expedicién: 2019/08/22 - 10:51:02 **** Recibo No. 5000389186 **** Num. Operacién. 01-PRUIZ1-20190822-0022
g monteria

Duta Lisdabl CODIGO DE VERIFICACION DFB1m4jjQp

MATRICULA : 159777

FECHA DE MATRICULA : 20171110

FECHA DE RENOVACION : 20190524

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

DIRECCION : CRA 8A NRO. 22 40-BRR SANTA CLARA— -
MUNICIPIO : 23001 - MONTERIA

TELEFONO 1 : 7889526

CORREQ ELECTRONICO : fintedes2@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : $9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARTIA i M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
OTRAS ACTIVIDADES : P8560 - ACTIVIDADES DE APOYO A LA EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES : P8553 - ENSEAANZA CULTURAL

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 539,173, 646

CERTIFICA

PATRIMONIO: EL PATRIMONIO DE LA FUNDACION ESTARA CONSTITUIDO POR CINCO MILLONES DE PESOS (8
5.000.000) APORTADOS POR LOS SOCIOS FUNDADORES. LOS BIENES QUE SE LLEVEN A ELLA POR SUS
MIEMBROS FUNDADORES, LOS DEMAS SOCIOS, LAS DONACIONES Y LOS DEMAS QUE SE ADQUIERAN EN EL
FUTURO.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
— vIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
—PEEA-DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL cODIGO DE PROCEDIMIENTOQ ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
|7 QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DfA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5, 800
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE MONTERIA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién ablerta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, fa firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, o puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canzl virtual de la
camara de comerclo y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https:flsiimonleria.confecamaras.cofcv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo de verificacion DFB1mdjjQp
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Fecha gxpedicidn: 2018/08/22 - 10:51:02 **** Recibo No. 5000388186 **** Num. Operacién. 01-PRUIZ1 -20190822-0022

Al realizar la verificacidon podré yisualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

La firma mecénica que se muedtra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La irma mecénica no reemplaza |a firma digital en los documentos electrénicos.

**% FINAL DEL CERTIFICADO ***
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‘ -Instituto Colombiano de Bienestar Familiar VN i i
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras oy .E;fg:l{'&o's'
EAMILIAR DPireccion de Contratacion :

L

FORMATO N° 2

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTiCl:JLO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo CARLOS ELIUT PADILLA ROMERO, identificado con CC. N°. 7.384.306 de San Pelayo,
y con Tarjeta Profesional No.142808 - T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de Revisor Fiscal de LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL - FINTEDES identificado con Nit 900690558-1, debidamente inscrito
en la Camara de Comercio de Monteria, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia,
certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los Ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la manifestacion de
interés para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

~ Dada en Monteifa, ale dids del mes de agosto de 2019.

_ NOMBRE DE : AE\ON ELuT PARIIS-

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaocficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630






Carlos Eliut Padilla Romero

- Contador Publico -
T.P 142808 - T
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Email: carlos_eliut@hotmail.com






Carlos Elut Padifly Romero
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sounisrare, JUNTA CENTRAL Cid
tsceciae. DE CONTADORES

Certificado No:

SQQ?ZZZIF’?SDF'HEIJl

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ELIUT PADILLA ROMERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7384306 de SAN PELAYO (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 142808-T S|
tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS”"*‘*“**“‘"***“*****"‘***‘

iii‘i*t*lt**tﬁ***iﬁi**"ﬁt*iiil’**itQ**ii'l'i'**it!!**ﬁ!i******l’t'tﬂﬁ*t

'l*tl‘i*kti‘***i****tﬂﬁ*ii**********iit***t*il‘****l***tii**i‘t***iiit

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

——

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA IN VESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y J URISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacign del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de

agosto de 2019, a Jas 10:55:01, el nimero de identificacion de |a Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT

No. Identificacién 9006905581
Cadigo de Verificacién 90069055811908271 05501

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2 150 de 1995 y Ia Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e
St (-DDL! - ‘
~ SORAYA VARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

COR s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

, Carrera 69 No. 44-35 Piso | Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
. Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de

agosto de 2019, a las 10:54:12, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 34977493
Cédigo de Verificacién 34977493190827105412

Esta Certificaci6n es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
~ plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

(Bc\\ 5 '
CATr A &
C SORAYAU\IARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

COR ==
9 Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado,

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et
GENERAL DE LA NACION No. 132696496 e

Bogota DC, 27 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FINTEDES identificado(a) con NIT nimero 9006905581

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 8
GENERAL DE LA NACION No. 132696408

Bogota DC, 27 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANA CARMELA COMAS COVO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 34977493

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios —‘
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

e

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
e . Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
Www .procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:13:27 horas del 27/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 34977493
Apellidos y Nombres: COMAS COVO ANA CARMELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene algunaduda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a

las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorade N* 75- 25
Barrio Modelia. Bogoté OC
Atencién administrativa de lunes
a viernes de 800 am - 12:00 pm
y 2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencién al Ciudadanc
Bogola D.C. 5159700 / 30555
Resto del pals: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

S

Modified by Héctor
Quintero






La Policia Nacional de Colombia hace constar

O Que el niimero de identificacion No. 34977493 de del senor(a) ANA
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Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal -

il

Modeko Unoo de. ho;m Senvcn y Contiol Awomatizada

|
]

DIAN’
2.Concepto |13 lActuaIizacién de oficio

Jmcoon de Teareea § Aduanes oo b
Espacio reservado para la DIAN

JEEEE

4. Numero de formulario

il

14426232614

[

89984

I

6. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Monteria

900690558|]1

M [ 14, Buzdn electrénico

[1]2]

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente:

25. Tipo de documento:

26. Numero de Identificacion:

Persona juridica

L[]

I_I_LL‘III

FT T

27. Fecha expadicion:

L

Ld

Lugar de expedicién 28. Pals:

[L1]

29, Departamento:

L EEELA

3C. Ciudzd/Municipio:

HEN

31, Primer apellido

32, Segundo apellido

33. Primer nombre

34, Otros nombres

35. Razon social:

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

36. Nombre comercial: ‘31 ;qu.:'
S . ~
'lb'CACION
38. Pals: 39, Departamento; 40. Ciudad/M
COLOMBIA 1]6]9]|cérdoba Monteria

unicipio:

[6To]

41. Direccion principal

CL22 10 52BRR LA JULIA

42. Carreo electrénico:

43. Codigo postal

T44. Teisfona 1;

45, Teléfono 2:

fi . - T £
intedeatBormail.ocm LITL LT ST T T T T Tsfo[tfele Tz a]7]s] [T T T 11 [3]o[1]e]eo]s]e]5]5
o i CLAS!FICACION
= il S, Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo: 47. Facha inicio actividad: 48. Codige: 49, Fecha inicis actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
49920 t30726 LA Ll | | | ST T A W I l I r ] D:':]
_ Re:zponsabilidades, Calidades y Atributos
1]z2islalsfefy | brabw|u]r]s]u]us|uw]|n]w]nw]|x]alz]s 24 | 25 | 26
! |
53, Cedigo:] | 4 !71]41|5412I,LW_J ! |J i 1 ] | | 1 I | ! | | L L 1 ] | ’ | 1
04-Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent.
14- Informante de exogena
16- Obligacidn facturar por ingresos bienes
42- Qbligado a llevar contabilidad—
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 8 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
se.coago LLLL L LI LI LA UL Ll idiadlllll e ] ] o
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:' l:l =
58. CPC ]
Lottt i bbbl ] '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el R gistro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59, Anexos:

[ &

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: I:]]E’

61.Fecha: (2 0 1 70 8[1 4]

sancionatorios o de suspensién, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625

Firma del solicitante:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

de 2016

Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO

985. Cargo:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 27-8-2012 11:01:31AM
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)

Formulario de! Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

M

|

4. Numero de formulario

14426232614

IHURANTRITL

)7707212489984(8020) 000001442623261 4

5, Numero de Identificacion Tributari

9 006

(NIT): 6.DV

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Monteria

I 14, Buzdn electrénico

[1]2]

90558|=]1

——Caracieristicas y formas detas-organizaciones

62. Naturaleza

[(Te]

65. Fondos

l 66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

] 69. Otras organizaciones no clasificadas

84. Entinades o institutos e derecho putlico de orden nacional, departamental,
municipai y dascentralizados

67. Sociedades ; crganismics
exiianjeros

70. Bengficic

Composicidn del Capital

-
I
"

Constitucién, Registro y Ultima Reforma
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase: 0.1 Ll
2. tumere: LAV T Y 0, P N O, e e
73. Fecha: |2 01307 ‘2 BJ | Lo |
74, Nomero de Notaria:
|-l [ -

75. Entidad de re L L

A gistra |.0 3 T

76. Fecha de registro:
77. No. Matricula mercantil:

7

Departamento:

79. Ciudad/Municipio:

201300920
1,5/5/2/6) | | |

213
22

I
1 o i

G Y O . i O

(-

|

82. Nacional:

[T T [to]o]

83. Nacionalpabico | | | | | | [ [0]%

84. Nacional privado: [ | i 1 1 11 M)!QJ %

|
; | L)
1 (N N Y TS S |

85, Extranjero: ri l l M %

Vigencia:
80. Desde: 20130728
81. Hasta: | I

%

86. Extranjeropibico: | | | | | | | [0

R |

J

87. Extranjero privado: l Ci] %

88. Entidad de vigilancia y control:
Gobernacién

Entidad de vigilancia y control

[ Te]

Estado y Beneficio

Item 80, Estado actual:

1 [Tefe]
2 [I1]
3 [I1]
¢ [LT]
s [I1]

a0, Fecha cambio r!a—s_slado:

91, Niumero de Identificacién Tributaria (NIT):

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

economica 94. Nombre del

brupo econémico y/o empresarial

95, Namero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante: e (NIL) 96. DV.
e

Lo e o bus P T |

97. Nombre o razon social de la mg

riz 0 controlante

170. Numero de idenlificacion tribu
otorgado en el exterior

bria  |171. Pais:

—

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173 Nombre o razén soc:al dela 4

ociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento POF: 27-08-2019 11:01:31AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

V[ E

] — -

LIE/NN Representacién Modelo Unicn de Ingresoe, Sarvicn y Conted Ammatrade
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN . 4. Ntimero de formulario 144262’32614
(415)7707212489984(8020) 000001442623261 4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV
900690558|]1

12, Direccion seccional
impuestos y Aduanas de Monteria

l 14, Buzoén electrérico

[1]2]

Representacion
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion: N
REPRS LEGAL PRIN 2016(03][1 4|
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: i 102. DV i 103. Numero de tarjeta profesional:
la de ciudadani N {IIJ]]
1 Cédu CUd 314jg|7|7|4|913| 1 1 1 L 5 1 1 s 1 ] L l ! 1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
COMAS |covo ANA |CARMELA
108, Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV| 110. Razon social representante legal
'S A 1 L 1 1 L i 1 A 1 1 1 } - ‘ pa—. N -
98. Representacion: 99, Fecha inicio ejercicio repressntacién:
J T
| L] y M
100. Tipo de documento: 101, Numero de identificacion: 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional:
. | I . N\ N B [T []
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Priiner nambre 107. Otros nombres
| Loy o |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 109. DV [ 110. Razén social reprasantants legal
] 1 1 1 Il L ' A 1L L 1 L I 1 | i l
_|98. Representacién: - - — 99. Fecha inicia eiercicio representacion:
706._111;0 de d_ocurnamn' 101. Numero de identificasion: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
3 1 1 1 | I 1l 1 1 Jii 1 1 L il ' 1 1 L i N i | I | i l ]
104. Primer apellido 105, Sequndo apelido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): ..~ 102. DV| 110, Razén sncial representante legal
’ I ! \
T BRI I Y | .\ 1Y 9%
98. Representacion: ‘ 98, Fenta inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento; 1C1. Nimera de Identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
4 |—_—|_-—! 7| L 1 W e O Ll 8 | 1 1 L i 1 L 1 1 Il L I L 1 & J I ‘ | l l ]
104, Primer apellido 105, Seguido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT): 108. DV [ 110. Razén sacial representante legal
1 L 1 L i L 1 1 . N . A l ) |
98. Representacion: 99, Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacion: 102. DV {103, Namero de tarjeta profesional;
5 | N P [TT1T]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV 110, Razén social representante legal
L 1 i 1 1 1 1 1 i 1 I 1 1 l " ‘ i

Fecha generacién documento PDF: 27-C8-2019 11:01:31AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

mummm’myww

[ 1=] g

_00%

Pagina 4 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 1 442623261 4
(415)7707212489984(8020) 000001442623261 4
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):  —— 6. DV | 12. Direccion seccional l Bumn ﬂctrdmco
9 0 06 9 0 558 l " | 1 Impuestos y Aduanas de Monteria l— o o
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tempnulot
111. Tipa de documento: 12. Niimero de fgentificacion: 113, DV 114, Nacionaiidad:
i |
Céduladecmdadar“ 3|fe 6,176,839, ., ., .. L_L..._. COLOMBIA 1169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre: 118. Otros nombres
GENES ROMERO IPAUUNA !BABEL
1 =8
119. Raztn social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: I 1"9 Fam: Eo—l:\gra‘a 123, Fecha de retiro:
[TTTTTTT4 [20715]o8f21]
111. Tipo de documento: 112. NGmero de identificacion: 113, DV | 114, Nacionalidad:
" { 1
Cédula de ciudada |1 |3 0.7.3;811.9.1!7.5. T e i T b= COLOMBIA 11619
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
CANTILLO |GENES ESUSANA lMARGARﬁA
2 L e et
119, Razbn social
120, Valor capital del socio: 121. % Participacitn: NS N 122, Fecha de ingreso: 123, Fecha de retiro:
[ e
AT 201 3[07]2 8] 2016[03[14]
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113, DV | 114. Nacionalidad:
Céduladeciudada [1[3|}3 4 9 7, 7, 4. 9.3 " - o .. | - | COLOMBIA 1169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
COMAS ]COVO ANA ICARMELA
3 —
119. Razdn social
120. Valor capital del socio: _! 121. % Pam‘cip;i.d—:_— 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
l—“ L
| [TTTIITTl [zo1sfoslz1l [T 1
111. Tipo de documento: 112. Namern do identificacion: 113. DV | 114, Nacionalidad:
Céduladeciudada [1[3]||5 0,0 2 0.5 4.7, , , . . . . .. .., l - | COLOMBIA 1le6l9
115. Primer apellido 110. Segunde apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SALGADO |PACHECO BETTY !DEJESUS
4 iy
119, Razon social
120. Valor cap!ial del socio: T 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
| [TTTTTTTl [20715s]osf21] [ 1 ]
111. Tipo de documento: 112, Mumars de identificacion: 113. DV | 114, Nacionalidad:
Cédula de ciudada [1 [3}l|1 0 6 7 9 2,2 4 6 5 . ) IJ COLOMBIA 1169

L L

L A

115. Primer apellido
ALVAREZ

116. Segundo apellido
|COMAS

117. Primer nombre

/ARIS

118. Otros nombres
DAVID

5—
119. Razén social

120. Valor capital del socio:

121, % Participacion:

122. Fecha de ingreso:

[T 1]

[ 1]

| [2016]o3][14|

123. Fecha de retiro:

||

Fecha generacién documento PDF: 27-08-2019 11:01:31AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

[ 1 L

Wiodela Unico de Ingresos, Sarvicss y Contred Automatizada

Pagina 5 e 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN £ Nilffiste:de formilis 14425232614
- . wib? 4 "
(415)7707212489984(8020) 000001442623261 4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT); 6. DV
90069055 8|=|1

12. Direcci6n seccional
Impuestos y Aduanas de Monteria

B A EY

’ 14, Buzén electranico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento:

125. Numero de identificacion:

12b.!‘Nl 127. Nurie;o de tarjeta profesional:

§ |Cédula de ciudadania g
§ 137I3I814131046I 1 ' 1 A 1 L 1 L} L 1 1 i L_L , 1I4J2]8|0181Tl
£ | 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131, Gtros nombres
% |[PADILLA |ROMERO |CARLOS ELIUT
i) 5 U . 9 L
E 132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 133. DV| 134, Sociedad o firma designada:
=
S
‘; 1 1 L AL L ' 1 L A A A 1 i I . l R —— —
& |135. Fecha de nombramiento
[2 0090 7]o 9]

136. Tipo de documento: 137. Numero de identificacién: 138, OV| 139, Numero de tarjeta profesional:
: [T ¥
5 1 L i Il 1 1 1 L L L L T B =t TH, SR (R WY | O, VD) W L 1 ' 1 1 y 1
'§- 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Frimar nombre 143. Otros nombres
hid |
3 | L8 )
E 144, Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 145. DV | 146. Sociedad o fima designada:
=
; [
; wssiad A1 A L L L | 1 1 L L 1 Il Se T SS————
& 1147, Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento: 149. Numero de identificacidn: 150. DV| 161, Numero de tarjeta profesional:

CéGUIa_‘je CIUdadania I 1 ]3 1 L G 1 7 L 3 1 8 Al 1 A 8 L T L 2 i 2 V| Ve 1 L L A A L e , B l I 2 L 0 L 6 L 5 1 8 1 2 L T L
152, Primer apellido 1563. Segundo ep=ilido 154, Primer nombre 155. Otros nombres
RAMOS l RAMOS I RAFAEL | EDUARDO

a7, 0y

[

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

Contador

| SIS A | 1 It B -

158, Sociedad o firmy designada:

il A .
159. Fecha de nombramiento

[2015[af18]

Fecha generacion documento POF: 27-08-2019 11.01:31AM







Republica de Colombia
Departamento para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lieras
FAMILIAR

Reaional Cordoba -
" @ oy
o b 3 8 0 é’
RESOLUCION No.

BIENESTAR P
Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la Fundacion Integral para &l
Desarrollo Humano y Social “FINTEDES"

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DE LA
REGIONAL CORDOBA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las refrendadas en el articulo 16
de la Ley 1098 del 2006, Decreto 2388 de 1979, Decreto 1137 de 1999, Decreto 987 de 2012 y
la Resolucién 3899 de 2010, y resolucién 440 de fecha 31 de enero de 2013

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa debe estar
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 205 de la Ley 1098 de 2006, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, es el ente rector y coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y tiene a su cargo la articulacién de las entidades responsables de la
garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimientc de
los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas.

Que en este mismo sentido, el articulo 16 ibidem ordena que todas las personas naturales o
juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
sin ella, que aun, con autorizacién de los padres o representantes legales, alberguen o cuiden a
los nifios, las nifias o los adolescentes, son sujetos de la vigilancia del Estado, y en tal virtud,
~compete al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar reconocer, otorgar, suspender y cancelar
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema que prestan

servicios de proteccion a los menores de edad o la familia y a las que desarrollen el programa
de adopcioén, de acuerdo con las normas que regulan la prestaciéon del servicio publico de
Bienestar Familiar.

Que mediante Resolucién 3899 del 8 de septiembre de 2010, la Direccién General del ICBF
establecio el régimen especial para otorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, que prestan servicios de proteccion integral, y para autorizar a los
organismos acreditados para desarrollar el programa de adopcién internacional.

Que mediante oficio radicado con el nimero E-2014-295747-2300 de fecha 10 de noviembre de

2014, la Fundacion Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES", a través de su
representante legal, solicité reconocimiento de Personeria Juridica.

Carrera 9 No. 10-26 Teléfono: 7868096 P

Linea gratuita nacional 01 8000 91 80 80 T:Net ‘ 4

www.icbf.gov.co W :
Certificado Certihcago

No. SC5830-1 No. GPO%6- 1







Republica de Colombia
Departamento para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras
Reaional Gordoba - 0 %
RESOLUCION NG, E 9?5 NOV. I
Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la Fundacion Integral para sl
Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”

BIENESTAR
FAMILIAR

Que el Acta de constitucién de fecha 26 de julio de 2013, fue suscrita por: Zaida Castellanos y
Yennifer Vasquez.

Que mediante acta de fecha 31 de octubre de 2014, se nombré como representante legal de la
Fundacion Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES” a la sefiora SUSANA
CANTILLO GENES identificada con la cedula de ciudadania No.1.073.819.175 de San Pelayo-
Cérdoba.

Que una vez examinados los estatutos presentados se encuentra que su objeto social incluye el
desarrollo de programas y proyectos de protecciéon integral para nifios, nifias y adolescentes,
y/o a las familias, y, por consiguiente, deben prestarse en el marco del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, en las condiciones y con los requisitos definidos en el marco normativo
vigente aplicable.

Que asi mismo, esta Direccién encuentra satisfechos los requisitos sefialados en el articulo 7
de la Resolucion No. 3899 de 2010.

—Que-en consideracion a lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria juridica y aprobar los estatutos de la institucion

__Fundacién Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES” domiciliada en la Monteria
como entidad sin animo de lucro, vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar de
acuerdo al acta de constitucion de fecha 26 de julio de 2013.

- ARTICULO-SEGUNDO: Inscribir como representante legal de la institucion Fundacion Integral

para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES" a SUSANA CANTILLO GENES identificada
con la cedula de ciudadania No1.073.819.175 de San Pelayo- Cérdoba, de conformidad con lo
dispuesto en el acta de fecha 31 de octubre de 2014.

ARTICULO TERCERO: A partir de la ejecutoria de la presente Resolucion la instituciéon
Fundacion Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”, podra prestar los servicios
del programa de proteccién integral a los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, con el
cumplimiento de los requisitos definidos por el ICBF.

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenido de la presente resolucion al
representante legal de la institucion Fundacion Integral para el Desarrollo Humano y Social
"FINTEDES", identificada con el NIT. 900690558-1 o a su apoderado legalmente constituido o a
quien haga sus veces, haciéndole saber que contra la misma procede el recurso de reposicion
ante esta Direccién General/Regional, el cual podréa interponer dentro de los diez (10) dias
siguientes a la fecha de su notificacién, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el

Carrera 9 No. 10-26 Teléfono: 7868096 =i ﬁ TES,
Linea gratuita nacional 01 8000 91 80 80 @ ¥ Net® & ?x

www.icbf.gov.co '
Certificado Certificadc

No. 5C5830-1 No, GPO96-1






Republica de Colombia
Departamento para la Prosperidad Social

& .. 3 - " ge
§ i‘) 3 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
‘@zﬂi‘%ﬁ? Cecilia de la Fuente de Lleras
Wt 5 ‘Redional Cérdoba __ .
BIENESTAR s ,
FAMILIAR ARk g 0 @ @
RESOLUCION No. W

Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la Fundacién Integral para el
Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”

Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En caso de no
poderse cumplir la notificacion personal esta se surtira por aviso en la forma prevista en el
articulo 69 ibidem.

ARTICULO QUINTO: De conformidad con lo establecido por el articulo 11 de la Resolucion
3899 de 2010, la institucién debera acreditar la publicacién en el diario oficial del presente acto
administrativo dentro de los 15 dias siguientes a su notificacién

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria, alos & 5 NOV. m4

ISABEI/ CRISTINA LZBO DIAZ
DIRECTORA REGIONAL

o

Revis6/Aprob6: Jael Dominguez/Coordinadora Grupo Juridico.
Proyecto: Angelica Negrette/Abogada Contratista Grupo Juridic
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ACTIVO
CORRIENTES

EFECTIVO Y EUIVALENTE A EFECTIVO
CAJA

" ENTIDADES BANCARIAS

CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO

TOTAL CORRIENTES

ACTIVOS FlIOS

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION
MAQUINARIA Y EQUIPO

DEPRECIACION PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS

OTROS ACTIVOS
BIENES DE ARTE Y CULTURA

OTROS ACTIVOS

TOTAL NO CORRIENTES
TOTAL ACTIVOS

PASIVO
~ CORRIENTE

COMISIONES Y HONORARIOS
~ COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

RETENCION EN LA FUENTE

IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS POR PAGAR

{RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA

OBLIGACIONES LABORALES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS -
BENEFICIOS A EMPLEADO A CORTO PLZO

TOTAL PASIVOS CORRIENTE
TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL
APORTES O FONDOS SOCIALES
RESERVAS

EXCEDENTES Y / O PERDIDA ACUMULADOS
EXCEDENTES Y / O PERDIDA DEL EJERCICIO

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

»No. 34.977.493 De Monlerla
Representante Legal

NIT:900690558-1
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DICIEMBRE 2018'Y 2017

ANO 2018 ARNO 2017
4.894.200 27.462.894
4,874.578 25.715,939

19.622 1.746,956
145.979.976 94.530.000
301.330.479 300.000.000
452.204.655 421.992.894
25.688.564 i5.688.564
29.318.840 29.318,840
36.090.470 36.090.470
-24.083.342 -24.083.342
67.014.532 67.014.532
1'034‘450. 1.034.460
18.920.000 18.920.000
86.968.992 68.048.992
539.173.647 508.961.886
24.027.057 23.627..057
360.000 360.000
11.387.762 9.377.095

0 ]

442,955/ | 442,955
4.452.851 0
40.670.625 33.807.107
40.670.625 33.807.107
5.000.000 5.000.000
178.020.726 178.020.726
292.134.053 0
23.348.243 292.134.053
498.503.022 475.154.779
539. 647 508.961.886

T.P. No. 208582-T

-

C VA
l .::,
RAFAE[ EDUARDO RAMOS RAMOS
tador Publigo

1L
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NIT :300690558-1

Estado de Resultados

Para los afios terminados el 31 de Diclembre de 2018 y 2017

INGRESOS
INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS
TOTAL INGRESOS

COSTOS DE VENTA
TOTAL COSTO DE VENTAS

EXCEDENTE BRUTO OPERACIONAL

- GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
BENEFICIOS A EMPLEADOS
- TOTAL GASTOS BENEFICIOS A EM PLEADOS

GASTOS GENERALES
HONORARIOS

OTROS HONORARIOS

ADECUACION E INTALACION
ARRENDAMIENTO

SEGUROS

CAFETERIA Y SUMINISTROS DE COMEDOR
DOTACION Y SUMINISTRO
ELEMENTOS DE ASEO

GASTOS MEDICOS Y DROGAS
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
MATERIALES DIDACTICOS
PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA
RECREACION Y DEPORTE

GASTOS LEGALES

ADECUACION Y REPARACION
SERVICIO DE ASEO

SERVICIOS PUBLICOS

TRANSPORTE

VIATICOS-VISITAS

OTROS

TOTAL GASTOS GENERALES

EXCEDENTE OPERACIONAL

[

OTROS GASTOS NO OPERACIONALES
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS BANCARIOS

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS
INTERESES

MULTAS SANCIONES, LITIGIOS, INDEMNIZACIONES Y DEMANDAS
ASUMIDOS
MULTAS

INGRESOS NO OPERACIONALES

FINANCIEROS
INTERESES

DIVERSOS
= EXCEDENTE ANTES DE IM PUESTOS Y RESERVAS
= EXCEDENTE DEL EJERCICIO

+

MELA COMAS COVO
"C. No. 34.977.493 De Monterla
— Representante Legal

NOTA

ARNO 2019

1.126.561.292
1.126.561.292

ARO 2018

1.337.083.456
1.337.083.456

11.550.350

1.126.561.292

30.829.531
30.829.531

392.110.000
38.945.188
8.628.680
86,700.000
5.293.960
224.441.551
3.058.038
10.750.200
1.780.900
3.066.300
1.917.570
26.176.238

596.700
745.000
1.474.930
10.359.386
214.105.241
14.065.000
13.899.666
1.058.114.548

37.617.213

14.336.271

8.873.443

‘. 856.800
5.426.343
2,590,300

5.462.828

571.828
4.891.000

67.301

67.301
67.206

95
23.348.243
23.348.243

1.325.533.106

29.233.453
29.233.453

363.001.000
43.261.000

76.562,000
211,349,337
6.476.900
15.051.270

. 5.758.000
5511.719
27.102.581
17.560.750
5.330,758
14,393,770
10.660.596
156.000.000
13,937.000
26.438.967
998.395,648

297.904.005

5.841.034
5.841.034
1.770.827
4,070,207

71.083

71.083
71.083

292.134.053
292.134.053

] /f/f/

l RA!&EL DUARDd-:

ontador Pablico

/

L

= L,
AMOS RLMOS (

' P No. 2085821

(GPERBILLA RomERO

avisdr-Fiscalr—

T.P 142808-T
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Fundacién Integral Para El desarrollo Humano y social
NIT :900690558-1 k
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO ARO 2018

5 i Saldo anterior Bavad| 5 v Movimiento
SRR 22017 SRS B Aumento Sesn| T

PATRIMONIO

Capital social $5.000.000 ; $0 $0 $5.000.000
Aportes o fondos sociales $5.000.000 $0 $0 $5.000.000
Reservas $178.020.726 $0 $0 $178.020.726
Reserva legal $178.020.726 $0 $0 $178.020.725
Excedente ylo deficit del ejercicio $292.134.053 $1.126.633.276 $1.103.285.033 $315.482.295
Excedente y/o deficit del ejercicio $292.134.053 $1.126.633.276 $1.103.285.033 $315.482.296
TOTAL PATRIMONIO: $475.154.779 $1.126.633.276 $1.103.285.033 $498.503.022

O OGlpp 2

ANA CARME OMAS Ccovo | DO RAMOS 0s
C.C. No, 34:977.493 De Monteria
Represantante Legal

Contador Publico

ﬁz [ / T.P. No. 208582-T
X v

ADILLA ROMERO

= Revisor Fiscal

T.P 142808-T
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NIT :900690558-1
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DEL 2018

|_* SALDO INICIAL DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFEGCTIVO ..., 27.462.894,11 |

FUENTES Uso SALDO

EFECTIVO GENERDO POR
ACTIVIDADES DE OPERACION

EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES

DE OPERACION 1.126.628.592,82 1.149.197.286,99 |- 22.568.694,17
Recibidos de clientes 1.126.561.292,00

Otros.cobros por operaciones 67.300,82

pago nomina 30.829.531,00

Pago a proveedores por mercancias - 268 124.497,00

Pago de proveedores por serviclos - 824.842.816,17

Pago de impuestos 16.527.000,00

Por gastos bancarios 8.873.442,82

DE INVERSION - - -
Cobro'de prestamos -

Prestamos otorgados a prestatarios
fl Iifin g'

[TOTALIERES

EFECTIVO GENERADO POR
ACTIVIDADES DE FINANCIACION - - -

Producto de prestamos g

IEFECTNO GENERADO EN ACTIVIDADES

——Subvenciones / Donaciones - -

Prodcl de

_lsm.oo FINAL DE-EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVO 4.894.199,94 l

(™ P ) )
2 'Ll'l){-/ ¢ | )l-. JM- o ,,u_ 3 ‘ - Z’-

ANA CARMELA COMAS COVO 1 AEL EDUARDO RAMOS RAMOS

~No. 34.977.493 De Monterfa . | Contador Rublico
Representante Legal - . ¥/ TP No.206582-T
y A
/,?
S ELIUT PADJILAROMERO

evisor Fiscal
T.P 142808-T
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FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL
NIT. 900690558 -1

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
“FINTEDES” |

Manual de politicas y Notas a los estados financieros separados bajo NIIF

31 de diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

1. INFORMACION GENERAL / DESCRIPCION DE LA FUNDACION.

La Fundacién Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”, es una
entidad constituida como persona juridica de interés comun, con duracién
indefinida y sin animo de lucro. El domicilio de su sede social y principal es la
~ ciudad de Monteria. Sus actividades principales son, coordinar, promover vy
canalizar acciones que permitan la proteccion integral, el restablecimiento y puesta
en practica de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, con la
vinculacién de la red familiar y el entorno social, asi como propender al desarrollo
social y econémico de la comunidad en general, de tal manera que se pueda

apoyar en la reconstruccion del tejido social.

2. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO CON LAS NIIFS PARA LAS
PYMES

La Fundacién Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”, ha
preparado y elaborado los estados financieros por el afio 2018 y 2017 de
conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera para las
Pequefias y Medianas Entidades (PYMES) grupo 2, emitidas por el Consejo
Internacional de Normas de Contabilidad (IASB por sus siglas en inglés) y

adoptadas en Colombia mediante el Decreto 3022 del 27 de diciembre de 2013.

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: fintedes@gmail.com
Monteria - Cérdoba
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La Fundacion expresard en los encabezados de los estados financieras la

utilizacién de la moneda funcional, la cual es el COP (Peso Colombiano).

3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

3.1Consideraciones generales
La Fundacion Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”, para

contar con lineamientos estandares que faciliten el procesamiento de la
informacién contable recopilada en un periodo dado, y procesar la informacién
para elaborar los estados financieros de los sucesos econdmicos, utilizara

cualquiera de las siguientes politicas contables generales que se mencionan a

continuacion:

3.2 Caracteristicas cualitativas
La Fundacién Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES", al

elaborar sus estados financieros aplicara las caracteristicas cualitativas a la
~ informacién financiera, para que asi esta pueda adecuarse a las necesidades
comunes de los diferentes usuarios, con el fin de propiciar el cumplimiento de los

aajetivos -de la entidad y garantizar la eficacia en la utilizacion de dicha

informacion.

3.3 Efectivo Y Equivalentes Al Efectivo.
Este rubro esta compuesto por las siguientes categorias: caja general, caja menor,
bancos, depésitos a plazo (vencimiento a tres meses), equivalentes al efectivo,

moneda extranjera.
Efectivo restringido
Esta constituido por depoésitos en efectivo, del cual puede disponerse, total o
parcialmente, tan solo en condiciones o con fines especificos, para esto se
requiere por lo general de una cuenta bancaria separada.
Fondo de Caja Menor. ‘

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera BA N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: finfedes@gmail.com
Monteria - Cérdoba
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FINTEDES
Se utilizara esta subcuenta para cubrir en efectivo todos los gastos que la

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL
NIT. 900690558 -1

s e

Fundacién tenga, no siendo mayores a 1SMMLYV.
El fondo serd manejado por el encargado de caja y sera reembolsado cuando

se considere necesario. Periédicamente se realizara un arqueo de caja.

Control de Cuentas Bancarias.
Los cheques seran firmados por el Gerente General.
Se realizara una conciliaciéon mensual de los cheques emitidos y transacciones

realizadas, por cada cuenta bancaria.
3.4 Cuentas Y Documentos Por Cobrar

La Fundacion medira las cuentas por cobrar inicialmente al: 1) precio de la
transaccion incluyendo los costos de transaccion o 2) precio de costo (Seccion 11,
p.11. 13). Si el acuerdo constituye una transaccién de financiacion la fundacion
medira el activo financiero por el valor presente mas la una tasa de interés dél

mercado.

3.5 Gastos Pagados Por Anticipados

- Los gastos pagados por anticipados estardn conformados principalmente por

alquileres o arrendamientos y seguros, cancelados por anticipado, ademas de
otros pagos anticipados que tenga la entidad.

Se reconoceré el valor del pago anticipado a su costo.(Seccion 2, p.2.46)

La cuenta de pagos anticipados 6 gastos anticipados se encuentra dentro de los
activos corrientes, ya que se espera realizar el activo dentro de los doce meses

siguientes desde la fecha sobre la que se informa.(Seccién 4, p. 4.5)

3.6 Propiedad, Planta Y Equipo

La Fundacion registrara como propiedad, planta y equipo, los activos tangibles que
se mantienen para uso en la produccién o suministro de bienes, asimismo se

preve usarlo mas de un periodo contable. (Seccién 17, p.17.2)

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: fintedes@gmail.com
Monteria - Cérdoba
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FINTEDES
FINTEDES., reconocera a un activo como elemento de la propiedad, planta y

equipo si es probable que la entidad obtenga beneficios econémicos futuros:
ademas que el costo de dicho activo puede medirse con fiabilidad. (Seccion 17,
p.17.4)

Método de Depreciacion.

El método que la Fundacion utilizara para la depreciacion de los elementos de
Propiedad, Planta y Equipo sera el método lineal. (Seccién 17, Parrafo 22; NIIF
para PYMES).

Para el calculo de la depreciacion de las propiedades, planta y equipo se utilizan

las siguientes vidas Uutiles y tasas anuales:

Vida Tasa
Construcciones y edificaciones 20 afios 5%
Maquinaria y equipo 10 afios 10%
Equipo de oficina 10 afios 10%
Equipo— de computo y  5afos 20%
Flota y equipo de transporte 5afos 20%
Mejoras en propiedades ajenas 5 afnos 20%

Si existe algun indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de
depreciacion, vida util o valor residual de un activo, se revisa la depreciacion de

ese activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

3.7 Politicas Para Las Cuentas Y Documentos Por Pagar

La Fundacién Integral para el Desarrollo Humano y Social “FINTEDES”,
reconocera una cuenta y documento por pagar cuando se convierte en una parte
del contrato y, como consecuencia de ello, tiene la obligacion legal de pagarlo.
(Seccion 11.12)

La Fundacion, medira inicialmente una cuenta y documento por pagar al precio de

la transaccion incluidos los costos de ella.

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235

E-mail: fintedes@gmail.com

Monterfa - Cérdoba
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FINTEDES
3,8 Impuestos Por Pagar.

Esta cuenta reflejara el valor de los impuestos fiscales y municipales pendientes
de pago. Deberan estar previamente calculados bajo sus formularios y tasas

respectivas. Su liquidacion sera en un periodo menor a doce meses.

3.9 Obligaciones Por Beneficios A Empleados

El tratamiento descrito en la presente politica contable aplica para las obligaciones
laborales surgidas en virtud de la relacién contractual entre FINTEDES y sus
empleados. |

Las obligaciones laborales son de corto plazo y Agrupa, aquellos otorgados a los
empleados actuales, pagaderos en un plazo no mayor a los doce meses
siguientes al cierre del periodo en el que se ha generado la obligacién o prestado
el servicio, a saber: salarios, prima legal, cesantias, intereses sobre cesantias,
vacaciones,-aportes al sistema de salud y a riesgos profesionales: ausencias
remuneradas a corto plazo; participaciones en ganancias e incentivos pagaderos
dentro de los doce (12) meses siguientes al cierre del periodo en el que los

empleados han prestado los servicios correspondientes.

'3.10 Cuenta De Capital
El capital se reconocera cuando sean emitidos los aportes y otra parte este

obligada a proporcionar efectivo u otros recursos a la entidad a cambio de estas.
(Seccidn 22, p.22.7)

Los instrumentos de patrimonio deberan de ser medidos al valor razonable del
efectivo u otros recursos recibidos o por recibir, neto de los costos directos de

emision de los instrumentos de patrimonio. (Seccion 22, p.22.8)

La Fundacion contabilizara los costos de una transaccion como una deduccién del

patrimonio neto de cualquier beneficio fiscal relacionado. (Seccién 22, p.22.9)

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: fintedes@gmail.com
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B3






SR

FINTEDES
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3.11 Politicas Contables Para La Cuenta De Ingresos
La Fundacién reconocera ingreso por actividades ordinarias siempre que sea
probable que los beneficios econémicos futuros fluyan a la entidad, y que los

ingresos ordinarios se pueden medir con fiabilidad. (Seccién 2, p.2.27)

Los ingresos provenientes de las actividades ordinarias de la entidad se mediran
al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en cuenta

cualquier importe en concepto de rebajas y descuentos. (Seccién 23, p.23.3)

La entidad reconocera los ingresos ordinarios procedentes de intereses utilizando
el método del interés efectivo. (Seccién 23, p.23.29 (a))

Los ingresos de actividades de no operacion, se medirdan en el momento en que

se devenguen, al valor realizado de la negociacidn.

3.12 Cos}ps De Venta
La Fundacién, cuando reconozca los costos de transformacién debera incluir la

materia prima, mano de obra y costos indirectos de fabricacién. (Seccién 13,
p.13.8)

Asimismo {a—Fundacién incluird en los costos de transformacion los costos
indirectos de produccién fijos y variables siempre que cumpla con la definicién y
que haya incurrido para transformar las materias primas en productos terminados.
(Seccién 13, p.13.8)

Se reconocera el costo venta, en el momento que se realice efectiva una venta o
se preste un servicio de los productos terminados.

El costo de venta se medira por el costo de produccion de los bienes producidos,

definido en los inventarios, segtn el tipo de bien.

3.13 Cuenta De Gastos

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera BA N°22-44 Barrio Santa Clara
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La Fundacién reconocera un gasto, cuando surja un decremento en los beneficios
econdémicos futuros en forma de salida o disminuciones del valor de activos o bien
el surgimiento de obligaciones, ademas de que pueda ser medido con fiabilidad.
(Secciéh 2, p.2.23 (b)). Los gastos de la entidad se mediran al costo de los

mismos que pueda medirse de forma fiable (Seccién 2, p.2.30)

4. Reconocimiento de hechos ocurridos después de la fecha del balance
La fundacién procedera a modificar los importes reconocidos en los estados
financieros, siempre que impliquen ajustes a ciertas situaciones que inciden en la
situacién financiera y que sean conocidos después de la fecha del balance.
(Seccibén 32, p.32.4)
La fundacién, modificara los importes que se dan como resultado de un litigio
judicial, si se tiene registrada una obligacién, cuando recibe informacién después

de la fecha del balance que indique el deterioro de un activo, cuando se

demuestre que los estados financieros estan incorrectos debido a fraudes o

errores, basicamente los importes son modificados si el hecho es considerado

material. (Seccién 32, p.32.5 (a)).
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FINTEDES

Notas a los estados financieros separados bajo NIIF
31 de diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

5. Efectivo y equivalentes de efectivo
El efectivo y equivalentes de efectivo al 31 de diciembre de 2018 y 2017 incluyen los siguientes

componentes:
2018 2017
EFECTIVO Y EUIVALENTE A EFECTIVO 4.894.199,94 27.462.894,11
CAJA 4,874,577,55 25.715,938,55
CAJA GENERAL 4.874,571,55 L4 25.715.934,55
19.622,39 1.746,955,56

ENTIDADES BANCARIAS

BANCOS CUENTAS DE AHORRO 19.622,39 1,746.955,56

6. Cuentas por cobrar y otros

Comprende los derechos pendientes de cobro originados con terceros por las operaciones en
el desarrollc del objeto social de la Fundacion.

Las-etwentan por cobrar y otros para los afios 2018 y 2017 comprenden:

2018 2017
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS 145.979.976,00 94.530.000,00
CLIENTES 98.979.976,00 94.530.000,00
47.000,000,00

OTRAS CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES

i Bianesiy servicios pagados por anticipado
El movimiento de los Bienes pagados por anticipado para el afio 2018 y 2017 es el siguiente:

2018 2017

BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO 301.330.479,00 300.000.000,00

BIENES PAGADOS POR ANTICPADO 301.330.479,00 300.000,000,00

8. Activos Fijos
El movimiento de los Activos Fijos junto con ia depreciacién, para el afo 2018 y 2017 es el

siguiente:
2018 2017

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
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Menteria - Cérdoba

36






NP § bttt i

FINTEDES
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS

MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION
MAQUINARIA Y EQUIPO

DEPRECIACION PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL

NIT. 900690558-1

25.688.564,00
29.318.840,00
36.090.470,00
-24,083.342,00

25.688.564,00
29,318.840,00
36.090.470,00
-24.083.342,00

67.014.532,00

67.014.532,00

Sobre estos activos fijos a diciembre 31 de 2018 y 2017 no existen bienes afectados

ni recae ningln gravamen.

9. Otros activos

El movimiento de otros Activos para el afio 2018 y 2017 es el siguiente:

BIENES DE ARTE Y CULTURA
BIBLOTECA

OTROS ACTIVOS
OTROS ACTIVOS

10. Cuentas por pagar

2018

1.034.460,05
1.034.460,05

18.920.000,00
18.920.000,00

2017

1.034.460,05
1.034.450,05

18.920.000,00
18.920.000,00

El saldo de las cuentas a pagar a 31 de diciembre de 2018 y 2017 estadn comprendidos:

CORRIENTE

COMISIONES Y HONORARIOS
HONORARIOS

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR
SERVICIOS

TRASPORTE FLETES Y ACARREOS
OTROS

RETENCION EN LA FUENTE
HONORARIOS

SEAVICIOS

ARRENDAMIENTOS

COMPRAS

IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS POR PAGAR
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR

RETENCICNES Y APORTES DE NOMINA

APORTES A PROMOGTORAS DE SALUD EPS

APORTES A PROMOTORAS DE PENSION

APORTES A ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES ARL
APORTES AL ICBF, SENA Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

OBLIGACIONES LABORALES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

BENEFICIOS A EMPLEADO A CORTO PLZO
SUELDOS

CESANTIAS

INTERESES SOBRE CESANTIAS

PRIMA LEGAL

VACACIONES

TOTAL PASIVOS CORRIENTE

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235

E-mail: fintedes@gmail.com

Monteria - Cérdoba

2018

24.027.057,19
24.027,057,19
360.000,00
360.000,00

0,00

0,00

11.387.762,00
687.479,00
7.482.643,00

3.024.000 00
193.640.00

0,00
0,00

442 954,80
125.411,89
177.052,08

7.701,77
132.789,06

4.452.851,00
0,00

1.730.796,00
207.708,00
1.730.796,00
783.551,00

40.670.624,99

2017

23.627.057,19
23,627.057,19

360.000,00

360.000,00
0,00
0,00

9.377.095,17
0,00

5 792.286,32
2.679.670,00
905.138,85

0,00
0,00

442.,954,80
125.411,89
177.052,08

7.701,77
132.789.06

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

33.807.107,16

%
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FINTEDES
11. Capital

El Patrimonio representa el valor del capital inicial de trabajo para el desarrollo de su
objeto social.

La utiidad del ejercicio es, el resultado de la operacion al corte de cada ejercicio y su
saldo se discrimina asi:

2018 2017
APORTES O FONDOS SOCIALES 5.000.000,00 5.000.000,00
CUOTAS O CONTRIBUCIONES SOCIALES 5.000.000,00 5.000.000,00
RESERVAS 178.020.725,64 178.020.725,64
RESERVA DE PROTECCION DE APORTES B1.220.725,64 81.220.725,64
OTRAS RESERVAS 96.800.000,00 96.800.000,00
DONACIONES ¥ AUXILIOS 0,00 0,00
DONACIONES 0,00 0,00
EXCEDENTES Y / O PERDIDA ACUMULADOS 292.134.053,36 0,00
EXCEDENTES ACUMULADOS 292.134.053,36 0,00
EXCEDENTES ¥ / O PERDIDA DEL EJERCICIO 23.348.243,00 292,134.053,36
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 23.348.243,00 292.134.053,36
TOTAL PATRIMONIO 498.503.022,00 475.154.779,01

12.Ingresos y costo de ventas de actividades ordinarias.

Estarepresentado por los valores recibidos o causados por los diversos servicios prestados por la
Fundacién y su costo de venta. Su saldo para los afios 2018 y 2017 se discrimina asi:

2018 2017
INGRESOS
INGRESQVSJ:OB ACTIVIDADES ORDINARIAS 1.126.561.292,00 1.337.083.456,00
OTROS INGRESOS DE TRABAJO SOCIAL 0,00 300.000.000,00
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 1.126.561,292,00 1.022.083.456,00
OTROS INGRESOS 0,00 15.000.000,00
~ TOTAL INGRESOS 1.126.561.292,00 1.337.083.456,00

13. Gastos generales y de administracién

Se encuentran en este rubro los valores pagados y causados por la Fundacién, por concepto de la
realizacién de funciones administrativas generales y otras que le son complementarias en el
desarrollo del objeto social. Su saldo para los afios 2018 y 2017 se discrimina asi:

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235

E-mail: fintedes@gmail.com

Monteria - Cérdoba
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GASTOS GENERALES

HONORARIOS

COORDINACION

ASISTENTES ADMINISTRATIVAS

NUTRICIONISTA

PEDAGOGIA

PSICOLOGIA

TRABAJO SOCIAL

MANIPULACION DE ALIMENTOS

ASESOR CONTABLE

FORMADOR DIURNO

AUXILIAR DE COCINA

PROFESIONAL DE AREA

ASESORIA JURICA

ASESORIA TECNICA

OTROS HONORARIOS

CAPACITADORES-TALLERES

HONORARIOS REVISORIA FISCAL

VALORACION MEDICA

BONIFICACIONES Y AUXILIOS

ADECUACION E INTALACION

ADECUACION Y ARREGLOS ORNAMENTALES

ARRENDAMIENTO

CONTRUCCIONES Y EDIFICACIONES

MAQUINARIAY EQUIPO

SEGUROS

SEGUROS

CAFETERIA Y SUMINISTROS DE COMEDOR
~FUEMENTOS DE CAFETERIA

MENAJES DE CAFETERIA

SUMINISTRO DE COMEDOR-ALIMENTACION

DOTACION Y SUMINISTRO

DOTACION INSTITUCIONAL

ELEMENTOS DE ASEO

ASEO E HIGIENE

GASTOS MEDICOS Y DROGAS

EMERGENCIA Y BOTIQUIN

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
 MANTENIMIENTO Y REPARACION-BE EQUIPOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE OFICINA

MATERIALES DIDACTICOS

EDUCACION - MATERIAL PEDAGOGICO

ELEMENTOS LUDICOS - DEPORTIVOS

PAPELERIA'Y UTILES DE OFICINA

PAPELERIA

UTILES DE OFICINA

RECREACION Y DEPORTE

HECREACION Y DEPORTE

GASTOS LEGALES

REGISTRO MERCANTIL

TRAMITES ¥ LICENCIAS

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 28654 - 7820235

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL

NIT. 900690558-1

E-mail: fintedes@gmail.com

Monteria - Cérdoba

2018

392,110.000,00
67.200.000,00
23.100.000,00
$§5.200.,000,00
26.400.000,00
43,200,000,00
54,000.000,00
29,980,000,00
12.820.000,00
24.700.000,00
9.260.000,00
28.200,000,00
0,00

4.050.000,00
38.945.188,00
23.756.000,00
9,000.000,00
.762.700,00
426.488,00
8,628.680,00
8.628.680,00
86.700.000,00
86.400,000,00
300.000,00
5.293.960,00
5.293.960,00
224.441,551,00
24,321,500,00
1.765.281,00
198,354.770,00
3,058.038,00
3.058.038,00
10.750.200,00
10.750.200,00
1.780.900,00
1.780.900,00
3.066.300,00
908.400,00
460.000,00
1.687.900,00
1.917.570,00
0,00

1.917.570,00
26.176.238,00
20.436.057,00
5.740.181,00
0,00

0,00
596.700,00
0,00

§96.700,00

39

2017

363.001.000,00
64,560.000,00
33.050,000,00
69.600,000,00
35.310,000,00
40.570.000,00
46.315.000,00
37.480.000,00
18.000.000,00
17.386.000,00
0,00
0,00
730.000,00
0,00
43.261.000,00
33.361.000,00
9,000.000,00
900.000,00
0,00
0,00
0,00
76.562.000,00
76.562,000,00
0,00
0,00
0,00
211.349.337,00
22.059.257,00
3.421.950,00
185.868,130,00
6.476.900,00
6,476.900,00
15.051.270,00
15.051,270,00
0,00
0,00
5.758.000,00
0,00
5.758.000,00
0,00
5.511,719,00
5.472.419,00
39.300,00
27.102.581,00
23.029.181,00
4,073.400,00
17.560.750,00
17.660.750,00
5.330.758,00
0,00

5.330.758,00
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ADECUACION Y REPARACION
REPARACIONES LOCATIVAS

SERVICIO DE ASEO

SERVICIO DE ASEQ

SERVICIOS PUBLICOS

ENERGIA ELECTRICA

GAS NATURAL

ACUEDUCTOY ALCANTARILLADO
TELEFONIA E INTERNET

TRANSPORTE

TRANSPORTE PARA NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES
VIATICOS-VISITAS

TRANSPORTE VISITAS DOMICILIARIAS
OTROS

CERTIFICADOS

COMPRAS VARIAS

CASINOS ¥ RESTAURANTES

SALIDAS RECREATIVAS

CORREQS PORTES Y TELEGRAMAS _
SERVICIOS VARIOS

TAXIS ¥ BUSES

COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES
DEPRECIACION PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPO DE-COMPUTO Y COMUNICACION
MAQUINARIA Y EQUIPO

'TOTAL GASTOS GENERALES

14. Gastos financieros

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL

NIT. 900690558 -1

745.000,00
745.000,00
1.474.930,00
1.474.930,00
10.359.386,00
3.951.944,00
1,899.513,00
1,642.360,00
2,865.569,00
214.105.241,00
214.105.241,00
14,065.000,00
14.065,000,00
13.899.666,00
0,00

85.000,00
3,712.569,00
6.342.097,00
375.000,00
1.840.000,00
1,305.000,00
240.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.058.114.548,00

2018

El detalle de los gastos financieros de los aflos 2018 y 2017 incluyen:

OTROS GASTOS NO OPERACIONALES

GASTOSFINANCIEROS

OTROS GASTOS BANCARIOS

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS
INTERESES

MULTAS SANCIONES, LITIGIOS, INDEMNIZACIONES Y DEMANDAS

ASUMIDOS
MULTAS

2018

8.873.442,82
856.800,00
5.426.342,82
2.590.300,00

5.462.828,00
571.828,00
4.891.000,00

40

14,393.770,00
0,00

0,00

0,00
10.660.596,00
0,00

0,00

0,00

0,00
156.000.000,00
156.000.000,00
13.937.000,00
13,937.000,00
26.438.967,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

998.395.648,00

2017

2017

5.841.034,15
1.770.827,32
4,070.206,83
0,00

0,00
0,00
0,00

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara

Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: fintedes@gmail.com
Monteria - Cérdoba







FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL
NIT. 900690558-1

F’INTEDES

15. Ingresos no operacionales

Los valores recibidos por la Fundacién, en la ejecucién de diversas transacciones
correspondientes a los afios 2018 y 2017 se discriminan asi:

2018 2017
INGRESOS NO OPERACIONALES
FINANCIEROS 67.300,82 71.082,54
INTERESES 67.205,65 71.082,54
95,17 0,00

DIVERSOS

16. Aprobacién de los estados financieros
Estos estados financieros fueron aprobados por la Junta Directiva y autorizados para su

publicacién el 21 de febrero de 2019.

R / Cflf 20
; e 1 B
____ANA CARMELA COMAS COVO RAF éL ﬁéUARDO AMOS RAMO
. 34.977.493 De Monterla ' Contador Publico

Representante Legal T.P. No. 2086582-T

T.P 142808-T

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235
E-mail: fintedes@gmail.com
Monteria - Cérdoba
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DICTAMEN

SENORES:
Junta Administrativa
Fundacién Integral Para El Desarrollo Humano Y Social "FINTEDES"

He examinado los Estados Financieros Basicos comparativos, DE LA FUNDACION
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIALFINTEDES", a 31 de
Diciembre de 2018 y 2017, conformados por el Estado de Situacion Financiera vy el
Estado de Resultados, por el afio terminado en ésta fecha. Los Estados Financieros
que se acompafan fueron preparados y certificados bajo la responsabilidad de la
Administracion DE LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL ' FINTEDES".
Una de mis responsabilidades es la de expresar una opinién sobre los estados
financieros certificados y las revelaciones preparadas, que se han elaborado como lo
= establece las NIIF (Normas Internacionales de Informacion Financiera - (Pymes)) bajo

I los parametros y clasificaciones grupales, segun la ley 1314 de 2009, decreto 3022 de
- 20_13 y decreto 2267 de 2014, con sus modificatorias y reglamentarias, conformando
un todo indivisible de los estados financieros en su conjunto.
— - Obtuve fa informaciéon necesaria para el cabal cumplimiento de mis funciones. El
— — trabajo to desarrollé de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, incluyendo pruebas de los documentos y registros de contabilidad, asi
como otros procedimientos de auditoria, examenes con base en pruebas selectivas de
— las—evidencias que respaldan las cifras, las revelaciones y evaluaciones de los
principios de contabilidad aplicados, las estimaciones contables efectuadas por la
administracion y la presentacidn de los estados financieros dictaminados.
En la informacién dada a conocer a la Administracion, sobre los hallazgos
encontrados, en LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
Y SOCIALFINTEDES". Imparti las recomendaciones necesarias para fortalecer la
entidad en materia de Control Interno, andlisis de las cuentas de los Estados

Financieros, aspectos legales, tributarios y contables entre otros.
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En mi opinion, los Estados Financieros Basicos arriba mencionados, certificados por
la Sefiora: ANA CARMELA COMAS COVO , como Representante Legal, identificada
con la cédula de ciudadania No: 34977493 y RAFAEL EDUARDO RAMOS
RAMOS, como Contador Publico titulado, con Tarjeta Profesional No 206582-T,
tomados fielmente de los libros oficiales y adjuntos a éste informe, presentan
razonablemente la situacion financiera DE LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO HUMANO Y SOCIALFINTEDES", al 31 de diciembre de 2018 y el
resultado de las operaciones por el afio terminado en esa fecha de conformidad con

las normas o principios de contabilidad generalmente aceptados.

Igualmente conceptuo, que los Estados Financieros correspondientes al afio 2018,
fueron auditados por ésta Revisoria Fiscal y emito el Dictamen sin salvedad.

Los Estados Financieros Certificados son concordantes con el informe de Gestion del
periodo 2018, _preparado por los administradores DE LA FUNDACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL'FINTEDES", y como Revisor

Fiscal es mi obligacion velar sobre el adecuado y oportuno pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral, Tener el presupuesto debidamente aprobado
por la instancia definida en sus estatutos Y que la totalidad de los recursos
comprometidos y generados en su actividad, sean destinados al desarrollo de sus
objetivos estatutarios, segun lineamientos y estandares, Por lo tanto manifiesto que
EN LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y
SOCIALFINTEDES", no se encontrd en mora al cierre del ejercicio, ni durante la
vigencia del afio dictaminado. Cumpliendo asi con lo establecido en las normas de
Seguridad Social (articulos 11 y 12 de Decreto 1406 de 1999). De igual forma, el
presupuesto fue definido y aprobado por las partes pertinentes y los recursos publicos
y/o privados que se obtuvieron, fueron destinados para el cumplimiento de su objeto

social.
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Opinion sobre el cumplimiento legal y normativo

A mi juicio, LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
SOCIALFINTEDES™ ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi
como a las disposiciones estatutarias, de la administracion en todos los aspectos
importantes.

Parrafo de énfasis

Colombia realizé6 cambios en su marco normativo contable para el Grupo 2 a partir del 1
de enero de 2016, al cual pertenece la fundacion, razén por la cual el afio de transicién
fue el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015.

Durante este periodo, la fundacion llevé la contabilidad para todos los efectos legales de
— acuerdo con el Decreto 2649 de 1993 y, simultdneamente, obtuvo la informacién de
acuerdo-con-eft nuevo marco normativo de informacién financiera para Pymes contenido
= en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, con el fin de
permitiraconstruccion de informacién financiera que pueda ser utilizada para fines
comparativos en los estados financieros en los que se aplica por primera vez el nuevo

marco normativo.

% o .

3 rlos Padi Romero
~_Reviserfist: T P. No. 142808-T
Monteria, Diciembre 31 de 2018.

44






FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL
NIT. 900690558-1

FINTEDES

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

El suscritc Representante  legal y Contador de la FUNDACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL (FINTEDES) con NIT. 900690558-1 certificamos que los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2018 fueron elaborados de acuerdo con la
Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
las PYMES) emitidas por el Concejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB) y que
hacen parte del Decreto 3022 de 2013, Marco Técnico Normativo para los preparadores de
informacion financiera que conforman el Grupo 2 incluidas sus correspondientes notas, han sido
fielmente tomados de los libros de contabilidad y que antes de ser publicados he verificado las

siguientes afirmaciones contenidas en ellos:

Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. Todos los hechos econdémicos

que afectan la Fundacion han sido correctamente Clasificados, descritos y revelados en los estados

financieros——

Todﬁo-s los activos y pasivos incluidos en los estados financieros a 31 de diciembre de 2018,
existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado durante el afio
terminado en esa fecha. Todos los hechos econdémicos realizados durante el ano, a 31 de diciembre
de 2018 han sido reconocidos en los estados financieros. Los activos representan probables
beneficios econémicos futuros (derechos) y los pasivos representan probables sacrificios

economicos futuros (obligaciones), obtenidos a 31 de diciembre de 2018.

Dada en Monteria a los veintitn (21) dias del mes de Febrero de 2019.

—
o o L - U= |
ANA CARKIELA COMAS COVO RAFAEr’ DYARDO 0S RAMOS
,,Rgc::entante Legal , J./ C’ ntador Publico
C.C. No. 34.977.493 De Monteria T.P. No. 206582-T

Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia - Carrera 8A N°22-44 Barrio Santa Clara
Teléfonos: 789 2854 - 7820235

E-mail: fintedes@gmail.com

Monteria - Cérdoba
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SOMINESTRAT N

cseccin. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RAFAEL EDUARDO RAMOS RAMOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073818722 de SAN PELAYO (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 206582-T
_Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % 3 % % %% &% %% & % % & Ak #nx 4444 %%

#*,*—**--ﬂ«l-#ﬁ—*ﬂlﬁ***ﬂ*ﬂﬁ**ﬂﬂit**-*ﬁ**l‘i**i!hﬂ_u****N*i‘li*ﬂlii*'!i‘iiiitﬂkt*
tt'ﬁlwiﬂl‘*ﬁht*ﬁ**l’ri*Wﬁlﬂ'-l*k*"tiﬁ*****I****_‘R**#‘**ﬁ**lt.“.‘*‘!"ﬁ*#*‘l***

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION; DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO : ] :

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia de (3) Meées; contados a
partir de la fecha de su expedicién. ;

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO .6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ADMINISTRATIVA

especat DE CONTADORES

Certificado No:

HHOP@@PE@OOEOE @@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INT,EBESE

“Que el cc conlador publico’ CAHLOS ELIUT PADILLA HOMERO Identiﬂcado con CEDULA DE
 CIUDADANIA No 7384306 de SAN PELAYO (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 142808-T SI
_tiene wgentesmnscnpcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha cle Inscripcién.

NOHEGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINAHIOS”***‘*“"***“******“*‘***“*

t*t*t*****t*‘****t***t***ttt*tl***tiittii'tﬂ'iti*ﬂ*ﬁ*i*******ttittit

tii*#*R*li!l‘n!‘l‘itiiil’*‘*ill*t"tii**i*iﬁi’**ﬁﬁ**tﬁti’ﬁ****ﬁii!iii*t**

EL CONTADOR. PUBLICO NO HA' CUMF’L!DO CON LA OBLIGAGION DE ACTUALIZAR EL
————REGISTRO 7 :

Dado en BOGOTA alos 2 dfas dei mes de Julio de 2019 con vlgencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. s D

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y'ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FINTEDES
CERTIFICACION DE SUFICIENCIA PATRIMONIAL Y FINANCIERA

Fundacion Integral Para El Desarrollo Humano Y Social - FINTEDES
NIT: 900.690.558-1

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1011 de 2006 y la resolucion 2003 del 2014,
modificaciones y adiciones segiin Resoluciones 3678 de 2014 y 226 de 2015 en mi calidad de
Contador Publico de la Institucion denominada Fundacion Integral Para El
Desarrollo Humano Y Social. Con NIT: 900.690.558-1, una vez revisados y
analizados los Estados Financieros a corte diciembre 31 del afio 2018 y una vez aplicados los
indicadores de suficiencia patrimonial, me permito certificar:

s Que-su Patrimonio Total supera en mas del 50% su capital social ( segun resultado
de aplicar el siguiente indicador)

PATRIMONIO TOTAL X 100 498.503.022,00 X 100 _ 9970.06 %
CAPITALSOCIAL 5.000.000 '

* Que las obligaciones mercantiles vencidas en mas de 360 dias, no superan el 50%
del pasivo corriente. ( segun el resultado de aplicar el siguiente indicador)

OBLIGACIONES MERCANTILES X 100 0,00 X 100 000 %
PASIVO CORRIENTE 40.670.624,99 ’

-Quefa- obligaciones Laborales vencidas en mas de 360 dias, no superan el 50%
del pasivo corriente ( segtin resultado de aplicar el siguiente indicador)

OBUGACIONES LABORALES X 100 _ _ 4452851,00 X 100 _ oo
PASIVO CORRIENTE 40.670.624,99 . ’

En consecuencia, me permito dar Fe Publica que la Suficiencia Patrimonial y Financiera
de la Institucion Fundaciéon Integral Para El Desarrollo Humano Y Social.

Con NIT: 900.690.558-1 cumple con todos los requisitos exigidos por el Decreto
1011/06 y la Resolucion 2003/14 y que los indicadores se diligenciaron con cifras tomadas

de los Estados Financieros.

La presente se expide a los (31) dias del mes de diciembre de 2018.

Raféel Eduardo Iéamos Ramos
Contador Publice
T.P. No. 206582-T
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%&%ﬁ Direccion de Contratacién
FORMATO N° 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA
1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA
1.1.  Objetivo general:

- Contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y 17 afos,
fortaleciendo en ellos y sus familias habilidades, capacidades y conocimientos para el ejercicio
de sus derechos, la prevencion de riesgos y vulneraciones y la potenciacién de sus vocaciones,
intereses y talentos en la construccion de su proyecto de vida.

1.2.

1.3.

Objetivos especificos:

Fortalecer las capacidades de las nifias, nifos y adolescentes a través de la
implementacion de nucleos de desarrollo y los encuentros vivenciales.

Promover la consolidacién de los proyectos de vida de las nifias, nifios y adolescentes
partiendo de sus intereses, talentos y vocaciones, y del fortalecimiento de habilidades
para la vida.

Empoderar a nifios, nifias y adolescentes como agentes de transformaciéon de sus
realidades y entornos.

Favorecer el reiacionamiento asertivo de las familias, y el vinculo afectivo entre sus
integrantes para la promociéon y garantia de derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.

Promover el fortalecimiento de los entornos donde transcurre la vida de los nifios, nifias
y adolescentes, en especial donde se brinda la atencién de la modalidad, para la
proteccion y promocion de derechos para las nifias, nifios y adolescentes.

Generar espacios de participacion tanto para las nifias, nifios y adolescentes, sus
familias y miembros de la comunidad, orientados a desarrollar ejercicios de veeduria
ciudadana al programa

Poblacién objetivo:

Nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y los 17 afios 11 meses 29 dias, en condicién
de vulnerabilidad social y territorial, y de mayor exposicién a riesgo psicesocial.

La poblacién objeto se ubicara en el departamento de Cérdoba en los municipios de:
Monteria, Cerete y San Pelayo.

Familias o redes vinculares de apoyo, dado que son el entorno mas cercano a los nifios
y nifias y adolescentes y por ende es fundamental promover espacios que permitan
brindar herramientas de generatividad que propicien un goce efectivo de los derechos
de los nifios, nifas y adolescentes.

www.icbf.gov.co

g3 cBFCoiombia £ @cBFtolombia @ichicolombiaaficial

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No 64c - 75 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630
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Las entidades con las que se planea realizar una articulacién interinstitucional son las
siguientes: Alcaldias municipales, Secretarias de salud, Secretarias de educacion,
Instituciones Educativas, Mesas de infancia y adolescencia, Sena, E.S.E Camu el
Amparo, Instituto departamental de Deportes de Cérdoba — INDEPORTES.

Lectura de contexto de la zona interés de operar

El proceso de focalizacion de los nifios, nifias y adolescentes esta sujeto a las condiciones de
vulnerabilidad social y territorial y a las condiciones de riesgo a las que estén expuestos en su
entorno.

Se priorizaran los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en las siguientes condiciones
de riesgo y vulneracién de sus derechos:

Nifios, nifias y adolescentes identificados en las bases del SISBEN, de acuerdo con los
criterios de definidos en la resoluciéon 490 de 2013 de la Direccién de Planeacién y
Control de Gestion, en la cual se establece que la poblacién SISBEN objeto de atencion
sera la que se encuentre bajo los siguientes puntos de corte: 14 principales ciudades

~ 57.21, resto urbano 56.32 y rural disperso 40.75.

» —Nifios, nifias y adolescentes identificados como victimas del conflicto armado,

identificado por la UARIV.
Nifios, nifias y adolescentes identificados en situacién de pobreza extrema.
Nifios, nifias y adolescentes en contextos de riesgo psicosocial.

Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en un Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos-PARD.

Nifios, nifias y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

Nifios, nifias y adolescentes que han sido parte o actualmente lo son del Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente.

Nifios, Nifias y Adolescentes que sean identificados con la aplicacién de modelos
predictores de violencia o vulneracién.

Para realizar la identificacion se debera realizar la articulacion con las entidades territoriales
(alcaldias o gobernaciones), con el fin de identificar territorios especificos para iniciar el
proceso de busgueda activa de los nifios, nifias y adolescentes, por ejemplo: veredas, barrios,
caserios. Este ejercicio se debe realizar por parte de los equipos territoriales y zonales del

ICBF.
www.icbf.gov.co
E3 iceFcoiombia £32 @icsFcalombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630
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De acuerdo con informacién reportada a fecha de octubre de 2018 por el ICBF las regiones
con mayor violencia contra la nifiez en Colombia son las siguientes.

Bogota es la region del pais en la que se presenta el mayor numero de atenciones por
violencia, con 4.155 casos, le siguen Valle del Cauca (1.900), Cundinamarca (1.069), Atlantico
(1.067), Narifio (967), Cordoba (942), Antioquia (818), Magdalena (814), Bolivar (697), Huila
(666), Cesar (619), Meta (583), Boyaca (435), Caldas (403), Sucre (363), Norte de Santander
(348), Tolima (342), La Guajira (342), Cauca (317), Risaralda (314), Quindio (271), Caqueta
(263), Santander (226), Casanare (224), Putumayo (133), Chocé (103), Arauca (77),
Amazonas (73), Guaviare (35), Guainia (18), San Andrés (13), Vaupés (11) y Vichada (9).
De acuerdo a la fuente Cordoba se encontraba en el sexto lugar a nivel nacional con casos
reportados por violencia infantil con 942 casos.

Otra situacién alarmante de vulneracion a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en
la ciudad de Monteria esta relacionada con el trabajo infantil, saliendo a la luz que, a corte de
junio de 2018, 542 menores de edad estaban en riesgo de explotacion laboral.2

En cuanto a los sectores donde se focalizan estos eventos corresponden a los barrios El
recuerdo comuna 4, Nueva Esperanza comuna 1, Nueva Belén comuna 6, Cantaclaro comuna
6, Finzenu comuna 6, Villa melisa comuna 4, La candelaria comuna 4 y El Dorado comuna 1.

Segun informaciéon del ICBF el nimero de ingreso de procesos de restablecimiento de
: derech_cfs de nifios, nifias y adolescentes fue de 4.586 en las siguientes situaciones®:

Motivo de ingreso a procesos administrativos de | Total departamento de
restablecimiento de derechos. Coérdoba
Maltrato 18

Violencia sexual 62

Trabajo infantil 140

Situacién de calle 3
Desnutricion 10

Se hace importante entonces brindar a nuestros, nifios, nifias y adolescentes del departamento
de Cordoba, herramientas que les permitan conocer y reconocer sus derechos para que
puedan asi mismo defenderlos y prevenir situaciones de riesgo y vulneracion, también es
fundamental intervenir a los padres de familia y cuidadores dado que son ellos los principales

garantes de derechos.
La implementacién de un programa de promocion y prevencién de derechos seria de gran
beneficio para lograr cambios a nivel familiar y al desarrollo integral de los nifios, nifias y

adolescentes.

! https://www.icbf.gov.co/noticias/icbf-atiende-68-casos-diarios-de-violencia-contra-la-ninez-en-todo-el-pais
? https://larazon.co/temas-del-dia/alarmantes-cifras-de-trabajo-infantil-en-monteria/
3 https://www.icbf.gov.co/bienestar/observatorio-bienestar-ninez/tablero-pard

www.icbf.gov.co
K3 icBFCoiombia £ @icercolombia @icbicolombiaoficial
Sede de |a Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.B4c - 75 01 8000 91 8080
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1.5. — Descripcion de la propuesta metodolégica de acuerdo con las fases y
componentes del programa.

El programa tiene como objetivo fortalecer las capacidades y habilidades de los nifios, nifias,
adolescentes y sus familias y se estructura a través del reconocimiento de ellos mismos como
sujetos de derechos con capacidad de agencia para la transformacién de sus entornos y
realidades, y protagonistas de su propio desarrollo.

La atencion de los nifios, nifias y adolescentes se realizara por grupos etarios y en cada grupo
se realizara énfasis y abordajes metodologicos diferenciales con el fin de responder a sus
intereses y momentos del desarrollo.

La atencién esta estructurada en los siguientes componentes:

» Fortalecimiento de capacidades y habilidades
» Fortalecimiento de las capacidades familiares
e Articulacion interinstitucional

¢ Control social

El esquema general de atencién esta compuesto por 4 etapas que se desarrollan en 40

semanas de operacion, las etapas son las siguientes:

Planeacién
_ _Alistamiento
Atencién
Cierre

1.6.  Alistamiento: preparacién para la prestacion del servicio.

Etapa en la cual el operador ejecuta todas las actividades de preparacién y planeacion para la
puesta en marcha del programa en los municipios focalizados, se realiza la convocatoria y
busqueda activa de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias y se llevara a cabo el proceso
de seleccion del talento humano. Este periodo tiene una duracion de maximo un mes y se
establece a partir de la fecha de legalizacion del contrato entre el operador y el ICBF.

Al inicio de esta etapa, se debe realizar un Comité Técnico Operativo, en el cual se socializara
al operador los documentos que debe radicar al supervisor del contrato para la aprobacién de
esta etapa, solucionar inquietudes con respecto a los entregables, y lo demas que el operador
pueda necesitar en el marco del desarrollo del Programa. De igual manera, en este espacio se
define el acompafiamiento por parte del ICBF para el cumplimiento de esta etapa

www.icbf.gov.co
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1.7. Atencidén

El esquema de acompafiamiento esta basado en la conformacién de un grupo de 100 nifios,
nifas y adolescentes, que se organizaran en grupos de atencion de hasta 25 participantes
segun sus edades y teniendo en cuenta el abordaje diferenciado de los nifios, nifias y
adolescentes de la siguiente manera:

- Explorando: nifios y nifias de 6 a 9.
- Profundizando: 10 a 13 afios.
- Construyendo e incidiendo: 14 a 17 afios.

Cada grupo de 100 estara a cargo de un Orientador Psicosocial y tendra acompafamiento de
4 inspiradores tematicos, quienes se encargaran de desarrollar las actividades de cada grupo
en los diferentes tipos de encuentro.

El componente de fortalecimiento de capacidades y habilidades plantea dos mecanismos de
intervencion para realizar el abordaje:

- Encuentros vivenciales.
- Encuentros del nucleo de desarrollo

~ 1.7.1. Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes

Los encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes se definen como los encuentros gue
se van a desarrollar con cada uno de los grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes, estos
tienen como objetivo el fortalecimiento de habilidades y capacidades, asi como, el trabajo para
—— la prevencion de vulneraciones especificas identificadas en el proceso de lectura del contexto,
y por ultimo, el trabajo que se va a desarrollar por los nucleos de desarrollo con una intencién
pedagdgica enmarcada en los mismos, cada uno de los encuentros grupales con nifios, nifias
y adolescentes tendra una duracién de por lo menos dos horas. A continuacién se definen tres
tipos de encuentros:

1.7.1.2.  Encuentros vivenciales de lectura del contexto: Es el primer proceso que se
desarrolla con los nifios, nifias y adolescentes, sus familias o cuidadores y es liderado
por el profesional psicosocial. Tiene como objetivo realizar un acercamiento con los
nifios, nifias y adolescentes y sus familias frente a los desarrollos que se realizaran, lo
que se busca alcanzar y las estrategias a través de las cuales se va a realizar. Para
lograrlo, se ejecutaran las siguientes actividades:

« Presentacion del programa: donde se establecen los horarios de participacion, firma
de compromiso por parte de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias para su

participacion.

e Definicién de los grupos de atencién: en este marco se debe definir cada uno de los
participantes que hara parte de los grupos de atencién de aproximadamente 25 nifios

www.icbf.gov.co
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nifias y adolescentes. Cada psicosocial asume 4 grupos de atencion, los grupos etarios
deben ser homogéneos para garantizar la implementacion metodolégica, no obstante,
un psicosocial puede tener a cargo distintos grupos etarios.

Reconocimiento de factores de riesgo generales: taller con los nifios, nifias nifios y
adolescentes frente a las problematicas comunes presentes en sus territorios y en su
comunidad.

Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de
derechos: ejercicio de caracter individual, donde se identifican factores de riesgo y los
entornos protectores de los nifios nifas y adolescentes.

Identificacion de intereses particulares del grupo: en relacion al grupo de nifios,
nifias y adolescentes entre los 10 a los 17 afos, se debe realizar un trabajo de
reconocimiento de los gustos, se busca establecer cual va a ser el nlcleo de desarrollo,
asi como generar una dindmica grupal que permita iniciar el trabajo de resolucion de

conflictos y los procesos de participacion.

Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes: es un ejercicio en el que
se realiza un levantamiento de informacién que tiene como propésito conocer el estado
inicial de los nifios, nifias y adolescentes, en cuanto a las perspectivas y valoraciones
de riesgo, asi como, de habilidades y capacidades.

Conformar comités de “Guardianes del Tesoro”: se realizaran ejercicios de Control

Social “Guardianes del Tesoro” a las acciones realizadas por los aliados estratégicos
de la oferta de la Direccion de Nifiez y Adolescencia, para promover la participacion e

incidencia politica de las nifias, los nifios y los adolescentes. El proceso se describe en
el numeral 8.2.2.

Taller con padres, madres o cuidadores: Este taller busca establecer el estado de
conocimiento del derecho de sus hijos, los esquemas de relacionamiento que se
desarrollan en el hogar, y los procesos de acompafiamiento implementados en la
actualidad. Por ultimo, definir como les gustaria acompanar a sus hijos en el proceso
de curso de vida.

1.7.1.3. Encuentros vivenciales

Se desarrolla una sesion cada dos semanas, estas sesiones contaran con un
disefio metodologico definido, de acuerdo con el tema que se busque desarrollar y
las caracteristicas del contexto, estas sesiones estaran lideradas por el profesional
psicosocial e iniciaran su implementacion una vez culmine la fase de lectura de
contexto.

Se desarrollaran talleres y actividades grupales e individuales enfocados a la
promocion de derechos y prevencion de problematicas latentes en su entorno

como:
www.icbf.gov.co
ﬂ ICBFColombia @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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PBX: 473 7630

53






“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Ceciha De la Fuente

BIENESTAR .-
EAMILIAR  Direccion de Contratacion

Intervenciones grupales para que identifiquen las posibles situaciones de

violencia fisica, psicologica, sexual y las rutas de atencion para reportar.

¢ Intervencion grupal e individual sobre la prevencién del suicidio

* Intervencion grupal en temas que aborden manejo de emociones, conductas
agresivas.

» Talleres para identificar las redes vinculares de apoyo comunitarias e
institucionales.

* Talleres de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y embarazo
adolescentes.

e Talleres sobre trabajo infantil y las implicaciones y afectaciones para su
desarrollo integral.

» Talleres educativos para orientar a los padres de familia sobre los entornos

protectores y las situaciones de riesgo, amenaza o vulneracion de derechos

a los que estan expuestos los nifios, nifias y adolescentes.

1.7.1.4. Encuentros del nucleo de desarrollo

Por medio de las actividades realizadas en los encuentros de nucleos de desarrollo
con énfasis en la ciencia y tecnologia, recreacion y deportes, arte y cultura, literatura

-~ yjuego se buscara potenciar las habilidades de los nifios, nifias y adolescentes
partiendo desde su particularidad y de sus intereses y vocaciones.

____Se desarrollan dos sesiones por semana, estas sesiones estaran a cargo de los
inspiradores, y si bien no contaran con un disefio metodolégico para cada
encuentro, se plantea un método de desarrollo general, en el cual se establece, el
objetivo de cada sesion y el desarrollo, donde se inicie explicando al grupo los
objetivos y al final el proceso de reflexién.

Se aplicaran herramientas de evaluaciones de intereses y actitudes vocacionales
para poder orientar las diferentes actividades segun las areas de interés de los
nifios, nifias y adolescentes.

Los encuentros de nucleo de desarrollo se orientaran en las siguientes areas de
interés:

a) Deporte y recreacion: El deporte y la recreaciéon son parte fundamental del
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescente, en ello radica la
importancia de brindar espacios de recreacion y sano esparcimiento que
beneficien su desarrollo fisico, cognitivo, social y psicolégico y que potencien
sus habilidades y destrezas, ademas de promover la inclusiéon e integracion
social.

Las estrategias para la puesta en desarrollo son las siguientes:
www.icbf.gov.co
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Articulacion con entidades publicas y privadas para gestionar la vinculacién de los

nifios, las niflas y adolescentes a las actividades recreativas y deportivas que se
realicen en los municipios focalizados.

Gestionar los permisos para el uso de los escenarios deportivos de la vila olimpica

de la ciudad de monteria.

L ]

Actividades recreativas realizadas en los parques publicos de los municipios.
Realizacion de campeonatos deportivos que promuevan la integracién con los

pares.

Articulacién con el Instituto departamental de Deportes de Cérdoba para la

vinculacion a las distintas actividades deportivas que realicen.

b) Arte y cultura: La practica de actividades artisticas y culturales contribuye al

desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes, desarrolla la creatividad para la
resoluciéon de conflictos, incentiva la busqueda de conocimiento, favorece las
relaciones interpersonales y promueve el sentido de pertenecia por sus
regiones. Se desarrollaran las siguientes actividades para el desarrollo de este
nucleo:

» Talleres de danza, pitos y tambores.

* Articulacion con la biblioteca municipal mundo de diversiones de Monteria.

c)

d)

~ » Talleres de manualidades, pintura y teatro.

Ciencia y tecnologia: La sociedad actual cada vez demanda més |a utilizacion
de herramientas tecnoldgicas y la aplicacion de estas en el estudio de la ciencia
y viceversa, por medio del estudio de ciencia y tecnologia, los nifios, nifias y
adolescentes podran adquirir habilidades que le permitan desenvolverse en la
vida cotidiana y despertara en ellos la curiosidad por el mundo que los rodea.
Es importante poder brindar las herramientas en materia de ciencia y tecnologia
que promuevan el conocimiento y el interés de los nifios, nifias y adolescentes
y que beneficien a un desarrollo acorde a las exigencias del mundo moderno.

Literatura y juego: en este nucleo se realizaran talleres Iudico pedagogicos
‘aprendiendo jugando” de esta manera se potenciaran habilidades de una
manera divertida y llamativa. Por otro lado se realizaran articulaciones con las
bibliotecas municipales para poder realizar actividades que incentiven la
practica de la lectura.

1.7.1.5.  Capacidades y habilidades que se fortalecen: Por medio de los encuentros
vivenciales se trataran diferentes tematicas enfocadas en el reconocimiento y
ejercicio de los derechos y en la prevencién de situaciones de riesgo y vulneracion,
se fortaleceran las habilidades y potencialidades de los nifos, nifas y adolescentes
respecto a su proyecto de vida y se incentivara la participacién ciudadana.
Los encuentros de nucleo de desarrollo por su parte permitiréan descubrir y potenciar
habilidades para los deportes, la musica, el arte, la danza, la ciencia y la tecnologia,
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la sumatoria de todas estas areas de orientacion aportaran en el desarrollo integral
de los nifios, nifias y adolescentes.

1.7.2. Fortalecimiento de las capacidades familiares

Este componente busca promover desde el intercambio de saberes entre nifios, nifias,
adolescentes, y sus padres, madres o cuidadores la reflexion en torno a las dinamicas
relacionales basadas en el cuidado, el afecto y la generacién de oportunidades para el
~ "~ desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes. Este componente se desarrolla a través
de encuentros intergeneracionales y encuentros individuales con la familia.

» Encuentros individuales y grupales con padres: se definen como un espacio de
mayor acercamiento a las dinamicas relacionales que caracterizan a cada familia de
las nifias, niflos y adolescentes. Se plantea poder identificar factores de generatividad
y vulnerabilidad familiar para activar las rutas de atencion institucional disponibles en
cada uno de los territorios, al involucrar a los padres, madres o cuidadores en el
proceso de aprendizaje y de formacion en el que estan vinculados las nifias, nifios y
adolescentes.

— e« Encuentros intergeneracionales y encuentros familiares individuales y grupales:

— —sedefinen como espacios de aprendizaje colaborativo en los que se promueven
aprendizajes mediados por metodologias donde la ludica, el juego y la recreacion
provocan reflexiones y aprendizajes significativos entre los participantes, orientadas al
fortalecimiento de las capacidades familiares. Estos encuentros se implementaran una
vez al mes y deben tener una duracion de por lo menos tres horas, se debe contar con
la participacién de las familias y de los nifios, nifias, adolescentes y adultos y se
desarrollaran una vez culmine la lectura del contexto. Este espacio lo liderara el

_profesional psicosocial con el apoyo del inspirador que se encuentre realizando el
acompafamiento a los nifios, nifias y adolescentes.

— « —Encuentro fortalecimiento a entornos: se define como un encuentro con el entorno

el lugar donde se desarrolla el proceso de atencion (Ej. escuelas, bibliotecas, espacios
comunitarios), en el que se realizaran actividades que fortalezcan, a manera de
contraprestacion, los servicios que ofrece el espacio para el desarrollo de los
encuentros. Por lo cual se busca satisfacer una necesidad definida con el entorno,
donde se puedan coordinar acciones buscando un apoyo en el desarrollo integral de
los niflos, nifias y adolescentes.

1.7.3. Articulacion interinstitucional

Se realizara la gestion interinstitucional con todos los actores del sistema nacional de
bienestar familiar — SNBF, con el objetivo de aportar y movilizar al cumplimiento de la
garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes por parte de las entidades
responsables, fundamentalmente, cuando estos se encuentran amenazados y/o
vulnerados, asi como la articulacién y acercamiento del programa a otras iniciativas y
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estrategias que realizan acciones hacia la prevencién de la vulneracion y el
- - -restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Se planean las siguientes estrategias:

- Articulacion con las secretarias de educacion para gestionar la vinculacién de
los nifios, nifias y adolescentes al sistema general de educacion.

- En casos donde los nifios, nifias y adolescentes no tengan el respectivo
documento de identidad se realizara |a respectiva gestién para su consecucion.

- Articulacion con las secretarias de salud municipales para gestionar la afiliacién
de los nifios, nifias y adolescentes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

- Articulacion con entidades como el SENA, las bibliotecas municipales y el

Instituto departamental de Deportes de Cérdoba Indeportes.

- —1.7.4.Control social

El programa impulsara la conformacion de los comités “Guardianes del Tesoro” que
tienen por objeto realizar control social a las acciones realizadas por los operadores del
Programa esto con el fin de promover la participacién e incidencia politica de las nifias,
——losnifios y los adolescentes. Los Guardianes del Tesoro son un grupo integrado por
ocho (8) nifios, nifias y adolescentes, (4) padres, madres o cuidadores, participantes
de la oferta de la Direccién de Nifiez y Adolescencia, quienes se encargan de realizar
seguimiento a las actividades para verificar su oportuno y correcto cumplimiento por
parte del operador.

1.8. Cierre

Proceso de cierre del proceso adelantado con los nifios, nifias y adolescentes, en el
cual se desarrollaran las siguientes actividades:

* Medicién de salida de los nifios, nifias y adolescentes:

Se realizara un proceso de medicion de informacién al finalizar el proceso con los nifios, nifias
y adolescentes con el objetivo de identificar los logros que se alcanzaron en cuanto a
potenciacion de habilidades y capacidades, teniendo en cuenta las perspectivas y
valoraciones de riesgo.
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* Socializacién de los resultados de guardianes del tesoro

Tiene como propédsito hacer una presentacion a los participantes de los resultados
encontrados por el comité de “Guardianes del Tesoro”.

Por parte del operador se podra organizar en esta etapa encuentros entre grupos de
nifos de diferentes zonas, municipios o departamentos, lo cual permite generar
procesos de construccion entre pares, asi mismo, establecer un proceso de redes entre
los nifios, nifias y adolescentes. Para esto se deben proveer los servicios de transporte
adecuado de acuerdo con la normatividad vigente.

1.9. Transformaciones Y Resultados Esperados

Al completar la etapa de cierre del proceso de cada nifio, nifia y adolescente se espera obtener
los siguientes resultados y transformaciones:

» Cambios significativos a nivel social, psicolégico, escolar y emocional que aporten a su
desarrollo integral.

—— + Potenciacion de habilidades y destrezas.

T « Descubrimiento de intereses y vocaciones.

—— = Construccién de sus proyectos de vida.

« Fortalecimiento de factores de generatividad familiar.
* |dentificacion de situaciones de riesgo y vulneracion de sus derechos.

» Prevencién de problematicas como el trabajo infantil, reclutamiento ilicito, consumo de
sustancias psicoactivas, violencia sexual y embarazo adolescentes.

» ldentificacion de redes interinstitucionales.

 Vinculacion al sistema educativo.

« Afiliaciones de los nifios, nifias y adolescentes al Sistema General de Seguridad Social
en Salud.

e Consecucidon de los respectivos documentos de identidad de los nifios, nifias vy
adolescentes.
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Evidencias Del Proceso De Atencidn:

* Aplicacion de indicadores de medicion.

* Informes de experiencias exitosas.

» Soportes de la gestion para la vinculacion de los nifios, nifias y adolescentes al sistema
educativo (Constancias o certificados de estudio, notas académicas, entre otras).

» Soportes de la gestion para la afiliacion de los nifios, nifias y adolescentes al Sistema

General de Seguridad Social en Salud.

Documentos de identidad respectivos.

Actas.

Registro de asistencias.

Registros fotograficos

Proyectos de vida.

Atentamente,

&7
- " Fiema _
- ANA CARMELA COMAS COVO
~ Direcciéncomercial: Calle 22 N° 10 — 52 Barrio La Julia
Teléfono: 7889526 — 3013083601
Domicilio Legal: Calle 22 N° 10 — 52 Barrio La Julia
Correo electrénico: fintedes@gmail.com

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia D @ICBFColombia @ icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630






S

.
%‘) Instltuto Colombiano de B.enestar Familiar
C De la Fuente de Lleras

 BIENESTAR -
T EAMILIAR Brreccron de Contratamén

2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA'Y TALENTO HUMANO

Monteria, 28 de agosto de 2019

Sefiores =
SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito ANA CARMELA COMAS COVOQO con cédula de ciudadania N° 34977493

y en calidad de Representante Legal de  la FLUNDACION INTEGRAL PARA
EL DESARROLLO HUMANQO Y SOCIAL — FINTEDES con Nit. 900690558-1 de conformidad
con lo requerido y como complemento de la propuesta metodolégica, por medio de la presente
y en caso de ser seleccionado para la implementacién de! Programa, informo que dispongo
de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual,

estaré dotada cuando menos con equipos de cémputo linea telefénica fija o colular acceso

22 N°10-52 Barrlo La Julla

~ Ademas, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucién del contrato y con
—recursos propies de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
~~~  Contadory un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacién

— —_Atentameﬁ%e_,—f

. W

Flr
B AmarCarmela Comas Covo
Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia
- 7889526 -3013083601
Calle 22 N° 10-52 Barrio La Julia
fintedes@gmail.com
Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito ANA CARMELA COMAS COVO de conformidad con lo requerido en la Invitacién
Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR
FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0

CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a

invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacién
Publica de la siguiente manera:

CUYO OBJETO ES

CONCEPTO

DETALLE/
ESPECIFICACION

Dotacién adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada y puedan continuar con el
desarrollo de los nucleos de desarrollo de
_acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo.

Cualificacion adicional a la minima requerida del
talento humano vinculado para la implementacion del

programa

o

~Actividades de movilizacion social relacionada con la

- tematica especifica de prevencién establecida para el
grupo de atencioén.

“Actividad de  movilizacién  social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

Ampliacién de cobertura, dias de atencién o duracién
del programa

Mejora en el componente nutricional.

“Sede propia para la operacién del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrollo del
programa)

Un salén propio con capacidad
para 60 personas en la ciudad
de monteria.

Descuentos econdémicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le
interesa proponer).
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Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de Monteria -
Cordoba a los 28 dias del mes de agosto de 2019.

Firma; @/‘JQ

——  ANACARMECA COMAS COVO

C.C: 34.977.493

Representante Legal

NIT: 900690558 - 1

Direccion comercial: Calle 22 N° 10 — 52 Barrio La Julia
Teléfono: 7889526 - 3013083601
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VALOR TOTAL

3%

Republica de Colombia

BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Uleras
Regional Cordoba

TODROS POR I{N
-~ NUEVO PAIS

PAZ LQUIDAD TOULALIUN

Grupo Juridico

-

A PETICION ESCRITA DE PARTE INTER

ESADA EL SUSCRITO COORDINADOR ( E ) DEL GRUPO JURIDICO

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL CORDOBA CON BASE EN L.OS
DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LOS ARCHIVOS DEL GRUPO JURIDICO.

Que: la FUNDACION INTEGRAL PARA E
900690558-1 entidad sin animo de lucro, su
continuacion se relacionan:

CERTIFICA:

L DESARROLLO HUMANOS Y SOCIAL identificado (a) con el NIT No.
scribio con el ICBF, el siguiente Contrato con las especificaciones gue a

CONTRATO DE APORTE No. 23/2014/363

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO

23/2014/363

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROL_LO HUMANOS Y
SOCIAL

NIT No.

900690558-1

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

16 DICIEMBRE 2014

GARANTIZAR LA APLICACION DEL MODELQ DE ATENCION EN LA MODALICAD
DE EXTERNADO VINCULADA A PEORES FORMAS DEL TRABAJO INFANTIL,
PARA LA ATENCION DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLECENTES QUE
TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECMIENTO DE
DERECHOS ABIERTO A SU FAVOR, CONFORME A LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL MODELO DE ATENCION Y
DE LA MODALIDAD VIGENTES PARA LA PRESTACION DE SERVICIO"

No. CUPOS ATENDIDOS

280 NINOS Y NINAS MODALIDA EXTERNADO VINCULADOS A PEORES FORMAS
INFANTIL

SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCQ
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/cte. $ 784.665.560

| FECHA DE INICIO

16 DICIEMBRE 2014

FECHA DE TERMINACION

30 SEPTIEMBRE 2015

MULTAS O SANCIONES

Sh _ NO: X

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las contempladas en el contrato enunciado en la presente certificacion

FECHA DE EXPEDICION

07 digiembre de 2015
- ,-}

.?lESUS ANTONIO PINTO ANG

/

[SELAN

ULO

COORDINADOR ( E ) GRUPO JURIDICV

Reviso/aprobo/Jesus pinto —Coordinadof () Gw‘bo Juridico

Elaboro- Carmen Duqgue- Abogada Co !rat)st’é (&)

g

R

Sede de la Direccion Regional

Carrera 9 No. 10-26. PBX: 7831105 -
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www icbf.gov.co

7830488

ES‘(‘G.W\.OS carbiando el muundo






BIENESTAR
FAMILIAR

Repubiica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ
Cecilia De la Fuente de Lleras

) TODOS PORUN
?Q NUEVO PAIs

Regional Cordoba
Grupo Juridico

LA SUSCRITA COORDINADORA JURIDICA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LOS

ARCHIVOS DEL GRUPQ JURIDICO

13

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 23/2015/415
FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y
NOMBRE DEL CONTRATISTA SOCIAL “ FINTEDES”
NIT 900.690.558
*Brindar atencion especializada a los nifos, las nifas y los adolescentes que tienen un
OBJETO proceso administrativo de restablecimiento de derechos abierto a su favor, en la moaalidad

Externado - vinculados a peores formas de trabajo infantil, de acuerde a los lineamientos
vigentes.

FECHA SUSCRIPCION

16 de Diciembre de 201

FECHA DE LEGALIZACION 17 de Diciembre de 2015

VALOR INICIAL $211.771.280

ADICION (ES) Si: _ | x [no: ] | vaLor | sas.204.840
VALOR FINAL DEL CONTRATO $296.976.120

PLAZQ INICIAL Des@e 17 de Diciembre de 2015 hasta el 29 de Febrero de 2016

PRORROGAS _ t: | x ] no: | | memro | un (1) mes
PLAZO TOTAL Desde 17 de Diciembre 2015 hasta el 31 de Marzo de 2016

FECHA DE TERMINACION DIA. 31 I MES: 03 I ANQ: 2016
ESTADO Liquidado

FECHA DE EXPEDICION 11/11/2016

CZéRDINADORA JUI(LDJ.C#V

NOTA: Se expide en Monieria a solicitud del interesado /

Elabore: Idalba Gomez - rontratista.

7

Reviso: Jael Duminguez - Coordinadoqé::ma

Aprobo: Jael Dominguez - Coordinadora Juridica

Direccion Regional Cérdoba
Carrera 9 No. 10 - 26. PBX: 7830488 - 7831105
Linea gratulta nacuonal ICBF 01 8000 91 8080

vensnss tmbaf A -

Ej“'ms carmbiindo el puondo






BIENESTAR

FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Republica de Colombia
TODOS POR UN
NUEVO PAIS

Gy PAT EQUIDAD [LDUTALION

Cecilia De |a Fuente de Lleras
Regional Cérdoba
Grupo Juridico

LA SUSCRITA COCRDINADORA JURIDICA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS, CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LOS ARCHIVOS DEL GRUPO JURIDICO

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

23/2016/241

NOMBRE DEL CONTRATISTA

"FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - FINTEDES"

NIT

900690558-1

“Bridar atencion especializada a los nifios, nifias y los adolescentes que tienen un
proceso administrativo de restablecimiento de derechos: abierto-a su favor, en la

CEdi=ia modalidad medio externado media jornada - situacion de trabajo infantil, de acuerdo
con los lineamientos vigentes”.
FECHA SUSCRIPCION 31 de marzo de 2016

FECHA DE LEGALIZACION

31 de marzo de 2016

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO

VALLIS INICiR, MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS Micte. $ 985.474.560
ADICION (ES)- i NO: X |vaor |30
DISMINUCION (ES) Sl: X | NO; VALOR | $86.425.814

VALOR FINAL DEL CONTRATO

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTQS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/cte. $899.048.746

PLAZO INICIAL Ocho (08) meses.
PRORROGAS sk | [no | x | mEmPO |
PLAZO TOTAL Ocho (08) meses.
FECHA DE TERMINACION DIA: 30 ] MES: 11 [ ANO: 2016
ESTADO Liquidade.
FECHA DE EXPEDICION 30/10/2017
JAE/&OC[O DOMINGUEZ JAW!LL;Y
NOTA: Se expide en Monteria a sulicitud del intgé;ado /

Eiabord: Kety Guillen%
Revisd: Jael Domingugz — Coordinadora Juridica

Aprobé: Jael Dominguez - Coordinadora Juridica

/ [

Sede de la Direccién Regional Cérdoba

Carrera 9 No. 10 - 26. PBX: 786 80 96 — 783 11 05

Ej‘l‘ﬁw\-aj cardpiands el vrunde

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co
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BIENESTAR
FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 5 ;ﬁ?ﬁg;‘;‘*g
Regional COI‘dOba I !QI-JHMD PBUCATIEN

Grupo Juridico

LA SUSCRITA COORDINADORA JURIDICA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LOS

ARCHIVOS DEL GRUPC JURIDICO

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 2ASGTEIIAT

NOMBRE DEL CONTRATISTA gg'é?:LC'{%TN‘irNE-I[-)EEGS}iAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y

NIT 900.690.558
“Garantiza la aplicacion del modelo de atencion en 1a modalidad externado - vinculados a
peores formas de trabajo infantil para la atencién de los nifios, nifias y los adolescentes que

| OBJETO lienen un proceso administrativo de restablecimiento de derechos abierto a su favor,

conforme a las disposiciones legales y a los lineamientos técnicos del modelo de atencion y
de la modalidad vigenles para la prestacion del servicio.

FECHA SUSCRIPCION 1 de Octubre de 2015

FECHA-DE LEGALIZACION 1 de Octubre de 2015

VALOR INICIAL $ 165.446.400

ADICION (ES) s | x [no: | [vaor [sr3s1s00

VALOR FINAL DEL CONTRATO $206.808.000 ‘

_Pml_ﬂlcﬁ Desde 1 de Octubre 2015 hasla el 30 de Noviembre del 2015

PRORROGAS Si: | x J NO: [ ] TIEMPO | Quince (15) dias

PLAZO TOTAL Desde 1 de Octubre de 2015 hasta el 15 de Diciembre de 2015

FECHA DE TERMINACION DIA:15 | MES: 12 | ANO: 20°5

ESTADO Liquidado

FECHA DE EXPEDICION 1111/2016

——S 7

DINADORA JURIDICA.

NOTA: Se expide en Monteria a solicitud del imeresad/ /

Elabord: Idalba Gomez - contratista

r
Reviso: Jael Dominguez - Coordinadora Juridica /
Aprobo: Jael Dominguez - Coordinadora Juridica

Direccion Regional Cordoba

Carrera 9 No. 10 — 26. PBX: 7830488 - 7831105 ;
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el muundo






Cecilia De la Fuente de Lleras :
BIENESTAR Regional Cérdoba

——

FAMILIAR  Grupo Juridico

20 | 16
Q)) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .

EL SUSCRITO COORDINADOR JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA
DE LA FUENTES DE LLERAS DE LA REGIONAL CORDOBA, CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE
REPOSAN EN LOS ARCHIVOS DEL GRUPO JURIDICO.

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 23005272016 -
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL |FUNDACION INTEGRAL PARA £ ESARROLLO HUMANO
CONTRATISTA Y SOCIAL "FINTEDES". : |
NUMERO DE IDENTIFICACION  |900.690.558-1 &

£ ‘L: i
Brindar atencién ‘especializada a nifics, las nifias y los
adolesce"“fﬁff’eps qﬁ?éf“"%tienen un proceso adminisirativo de

OBJETO DEL restabfeci'r%llé ito deg%%?'rechos a%jgéﬁﬁ*a su favor, en la
CONTRATO/CONVENIO modalidad  Externado-nied ada, de acuerdo con los

Iﬁ:ﬁg;,amientos vigg%‘gs. g

% NOX Numero de adiciones 0

s

180,00, CERO PESOS MICTE

o CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS ($45.280.816)

Wi, MIL SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS

VALOR TOTAL CON@@ATO DIECIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS
. PESOS M/CTE ($1.063.818.184)

PRORROGA S| NO X Cantidad Prorrogas 0
TIEMPO TOTAL PRORROGADO |Afios: Meses: Dias:
PLAZO TOTAL EJECUCION 1 Afo(s) Mes(es) 0 Dia(s) a
FECHA INICIO Dia: 01 Mes: 12 Afio; 2016

CONTRATO/CONVENIO

Carrera 9 No. 10 - 26 - Monterfa Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7831105 01 8000 91 8080




Cecilla De la Fuente de Lleras

Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar s
: ) ; Elfuturo.

BIENESTAR Regipnal Cérdoba
FAMILIAR Grupo Juridico

. es de todos

FECHA FINAL DE TERMINACION

Dia: 30 Mes: 11 Afio: 2017

——  |CONTRATO/CONVENIO -
ESTADO LIQUIDADO o -
FECHA DE EXPEDICION Dia: 29 Mes: 8 Afio: 2019

>

g

D\ L

12::»/

RAMIRO

RNTONIO BETANCWRIEARDOV@&
COORDINADOR GRUPO U

RIDICC T

NOTA: Sle expide en Monteria a

solicitud de la part

Proyects; Yenid Arrieta Secretaria Ejecutiva- Grupo Juridico_==-
Revisd: Ramiral Antonio Betancur Ricardo- Coordinador Grupo Ju rldlgo
Aprobo: Ramird Antonio Betancur Ricardo- Coordinador Grupo Juridic

” Ca'rera 9 No. 10 26 - Monteria
Teléfono: 7831105

Linea gratuna nacnonal ICBF
01 8000 91 8080



~ CONTRATO DE APORTE No. 231201'713 34. ;o
g | ‘ CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE =~ . -

3O BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CORDOBA Y FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
e R : © HUMANOY SOCIAL ~ FINTEDES e L8

E\j . MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS |
-+ MODALIDAD: EXTERNADO MEDIA JORNADA ~ SITUACION DE TRABAJO INFANTIL

ADYS DEL CARMEN CARABALLO HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No: 26,159,308, en &
calidad de Directora (e) de la Regional Cérdoba del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF,

de Contratacién Vigente del ICBF, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE.LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento pablico

del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien | para-efectos del present

ICBF, por una parte; y por la otra.- ANA CARMELA COMAS Covo, mayor de g

ciudadania No. 34.977.493-"en su calidad representante legal de |z
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - FINTEDES, identificada con N F'1 con personeria juridica

- reconocida mediante Resolucion No, 3804 del 25 de noviembre de 2014-f Ticencia-de & ncionamiento vigente para fa
modalidad a contratar, otorgado o renovada mediante Resoluciones No. 3332 y 32334e fecha 31 de octubre de 2016,

| quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, y quien declara bajo Ta gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en- ninguna de las causales de

] contrato se denominara EL
entificado (a) con la cédula de
N INTEGRAL PARA EL

|| lo establecido en la Ley 7 de 1 979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, Articulo 122 del- Decreto
2150 de-1995 y demas normas concordantes y con base en las siguientes,

i1
— ] CONSIDERACIONES:

- —;_1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misién trabajar por el desarrollo y Ja

| proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de.las familias colombianas. Es por

- | €llo, que en los eventos en que se presenta una situacion que vulnere o amenace los derechos de- los nifios, |as

t‘ nifias y los adolescentes, el Estado, a través de |as autoridades administrativas inician un proceso de

| restablecimiento de derechos, por medio del cual se realizan |as valoraciones pertinentes para determinar la medida
| idonea para restablecer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes

) para atenderlas diferentes probleméticas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes: a
A — través de la suscripcion de contratos de aporte con Instituciones que cumplan con los criterios de calidad
establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF, !

3. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefialar que el ICBF cuenta con un regimen especial o
exceptivo, establecido en la Ley 72 de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de. 1979, articulo 123 y ss,
Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1995, articulo 122; y'Decreto 1529 de 1996,
conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los contratos que celebra el Instituto para la operacion

o
: \}
L Sede de la Regional Cérdoba _ Carbicnde el o \

» § ; ; -
Carrera 9 N® 10 — 26 Monteria PBX: 7831105 de. ‘ 0 a -
(¥ | LAINAS
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Uas famillics colomb 5

2

\



: Republica de Colombla : %)
f 'Instltuto Colombiano de Bienestar, Familiar
e C-E‘.Gllla De |a Fuente dé Lleras.

" “'Regional Cérdoba -
'Gi[g:gg;_JUrldlco 0

. '-'ronas PORUN'
NUEVO. PAES

de sus progra mas misionales, se ngen por Ias normas sobre contrato de aporte pues su_f nahdad as la protecmén de -

- los derechos ¢ onstitumonales fundamentales de Ios nmos nmas y adolescentes

4. Que con fu
" personas nat

rales o jurldicas pubhcas 0 prwadas nacjondles o- intemaclonaﬂes p 'a_el maneéjo dé sus. campafias,

~ de los establgcimientos destinados-a sus-programas y en.general. para el desarroﬂo_d 55U objetivo;. en: concordancia - -

ndamento en'el numeral 9° del artlcu!o 21 de |a Ley 7ide. 1979 el iCBF puede celebrar contratos con\ e

con el articuld 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en'el qué Se establece: "Por lanaturaleza-gspecidl del-servicio e’ .-

bienestar fa iliar, 6/ ICBF podré celebrar contratos de aporte, entendiéndose por. tai. cuandn el institiito se obliga a’".'-:.: L
proveer a un institucién de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc. ) indispensables para la

pres al o parcial def servicio, actividad que se.cumple bajo la exc!us:va mspansablhdad de la institucion...

5. Que asl mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organlza el sistema
administrativo de bienestar familiar y se reestructura el ICBF”, establece dentro de las funciones del Instituto
Colombiano e Bienestar Familiar, las siguientes: (...) 13. Celebrar contratos con- personas naturales o juridicas,
piblicas o frivadas, nacionales o intemacionales para el manejo de sus .campanas, de !os astableamrentos
destinados ajsus: pmgramas y en general parael desarroﬁo de su objetfvo

6. Que, por su parte, el Decreto 2150 de. 1995 con eI fin de simplificar la Celebracmnje_lgs_jntratos s para la

prestacion del servicio en el ICBF ‘establecio en su articulo. 122°.- Simplificacion de los contratos para-la prestacion -

del servicio de bienestar familiar, que “Se podrén celebrar directamente los contratos para la prestacion del ssrwc:o
de bienestar fammar con enfidades sm énrmo de lucro del Sistema Nacional de Btenestar Famn‘:ar

7. Que en ump[lmlento de la citada normatmdad el Instltuto Colomblano de Blenestar Fam:llar . ICBF wene
desarrollandp los programas.de Proteccion con entidades sin animo de lucro de reconomda idoneidad con el fin de
brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atencion de nifios, nifias y adolescentes en:
condiciones |de calidad y eficiencia,. con” base -en su experticia y amplio conocimlento de las situaciones de
vulneracién tle derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumphr con su objeto m:smnal

8. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacwn wgente para la contratacion de !as

modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la Administracion de Justicia, por la
naturaleza éspecial ‘del Servicio Publico ‘de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial de
contratacion| del ICBF, la contratacion de los servicios misionales se realizard mediante Contratos de Aporte, dando
aplicacion allos principios del articulo 209-de la Constitucién Politica y las normas especiales de la contratacion de
aporte previstas en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979; paragrafo

~ del articulo 11 de la Ley 1098 de 2008; articulos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015; artzculo 122 .
del Decreto 2150 de 1995; el Decreto.2923 de 1994 y el Decreto 1529 de 1996

9. Que porlo anterior, a través de las Direcciones Regionales se debera realizar la contratacu’m para la prestacion

de serviciog misionales en diferentes modalidades de atencion, con el fin de propender por el restablecimiento de
derechos d los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

10. Que sepun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Codigo ‘de la 1nfanc:|a y.la Adolescencna) le
corresponde al Instntuto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, ddfinir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion de los servicios de

proteccion @ través de los cuales se propende por el restablemmlento de:Ibs derechos de los nsnos las nifias y los
adolescentds y asegurar su restablecimiento.

A\\\

Sede de Ja Regional Cérdoba
Carrera 9 N° 10 — 26 Monteria PBX: 7831105

Cﬁyvdyw\_da el ku:.lo :

www.icbf.gov.co

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 81 8080 . - de las familias colombianas

N.

/.
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‘ ) . ‘Replblica de Colombia :
L pale Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i
Q‘B | Cecilia De la Fuente de Lleras ' f‘z” TODOS PORUN
7 Regional Cérdoba é NUEVO PAIS:
BlENESTAR Grupo JuridiCO Sy PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR _ it -

11. Que, en este contexto, el Instituto-Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de la Ley 1098
- de 2006, debe vincular a los_nifios, nifas y-adolescentes a-programas especializados de atencién para el

restabléecimiento de ‘derechos vulnerados, por lo cual es necesafio la contratacién de una entidad sin 4nimo de lucro

que preste'servicios-de atencién para nifios, nifias y adolescentes bajo la Modalidad de Externado media jornada.

J 12. Que de acuerdo coﬁ-el numeral anterior, en désarro!fo del contrato de aporte se debe dar aplicacion a los
_|( - linearnientos vigentes: Lideamiento técnico del modelo para la atencién de los nifios, nifias y adolescentes, con

13. Que la Direccién de Proteccién no cuenta con Banco Nacional de Oferentes, por lo cual procede la-celsbracion
de contrato de aporte de forma directa; de acuerdo con o establecido en el numeral 4.3. del Manual de Contratacion.

14, Que de confo‘rrhidad‘%con lo establecido en el numeral 4.3. del Marual de Contratacion, el ICBF invitd al
CONTRATISTA para presentar la documentacion requerida para el contrato de aporte especificando los requisitos

acordes con las recomendaciones emitidas por la Direccion de Proteccion, asi como la modalidad a contratar,

|

| AR B ; \

| 15 Queel OPERADOR present6 los‘documentos requeridos para esta contratacién y modalidad objeto del presente

: f Contrato cumpliendo los r'e‘fquisit‘os‘ exigidos, los cuales hacen parte del mismo. ‘

AJ* 16. Que—e-OPERADOR fién‘e como objeto social, coordinar, promover y canalizar acciones que permitan la
proteccion integral, el restablecimiento y puesta en practica de los derechos de los. nifio, nifias- y adolescentes y

{ jovenes, con la vinculacién 'de la red familiar y el entorno social.

J 17. Que el Comité de'ACc'J'nfjr‘atacién del ICBF Regional 'Cérdoba, en sesion de fecha 15 de noviembre de 2017, emitio

! concepto favorable para adelantar el proceso de contratacién que aqui se menciona. :

| 18. Que teniendo en cuenta la certificacion emitida por la Direccion Regional con respecto a la idoneidad de Ia

~ FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - FINTEDES, para la atencién de los
* ﬁos,_ las nifias y los adolescentes; en la modalidad Externado media jornada, es viable celebrar el presente contrato
‘de aporte. f . ' Sy

‘ 19. Que médiarifejMem'orfalndo S - 2017 - 646161 - 0101 de fecha 2017-11-23 la Directora de Proteccin de la
— ’ Sede de la Direccién General del ICBF, otorga autorizacién para la presente contratacion, de conformidad con lo

! establecido en el inciso tercero del numera 4.3 del Manual de Contratacién del ICBF. :

| _

20. Que el presente contrato se encuentra amparado asl, para los recursos 2017 mediante el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 62717 del 15 de noviembre de 2017. Para la vigencia fiscal 2018 se
| encuentran amparados mediante certificacion de vigencia futura VF ~ CORD ~ 18 - 2017 del 24 de noviembre de
i 2017, expedida por el-Grupo Financiero de I Regional Cérdoba, - :

0 establecido en el Manual
i wSuSCripcioh dé'éste Contrate . 7o

21. Que, de acuerdo con | de Cbnfrla"tabjé'n‘vigenté,‘ la- Direccion de Proteccion avalé la

@
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PRIMERA, OBJETO: BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES :QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
ABIERTO A|SU FAVOR, EN LA MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICEF.

SEGUNDA, { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI OPERADOR debera aceptar y cumplir con las siguientes
obligaciones; 2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro
de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato. 2) Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato. 3) Presentar la informacion y
soportes qug en desarrollo del control fiscal requieran los organismos de control. 4) Utilizar la imagen del ICBF de
acuerdo conl los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes, ningln
funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier
otra indole. B) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aporfando los soportes de pago correspondientes. 6) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de
acuerdo conllas instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. 7) Informar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad qué advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas. 8) Participar y

apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste o convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 9)
Entregar al $upervisor. del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos,
cuando asi

requiera. 10) Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 11) Cumplir con
las disposiciones establecidas en el Capitulo "Buenas Précticas en la Gestién Contractual’ del Manual de Contratacion
vigente. 12) Cumplir con las deméas que correspondan a la naturaleza del contrato. 13) Cumplir con las demas que
correspondan a la naturaleza del contrato. 2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.2.1. OBLIGACIONES
COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 200 cupos en la modalidad Externado media jornada; para la poblacion:
SITUACION DE TRABAJO INFANTIL, de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2)
acciones del proceso de atencion en el marco del Proyecto de Atencion Institucional PAI vigente. 3)

Elaborar pata cada usuario (a) una historia de atencion que cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos
técnicos dell ICBF. 4) Cumplir con las fases, componentes y actividades del proceso de atencion, de acuerdo con lo
definido en |os lineamientos técnicos del ICBF. 5) Elaborar e implementar el cronograma de actividades acorde con
el proceso de atencidn establecido en los lineamientos técnicos, 6) Cumplir con el componente de alimentacion y
nutricion, agorde con lo establecido en los lineamientos técnicos del ICBF. 7) Adelantar acciones conjuntas con
madres/padres de familia o adultos. responsables y las autoridades administrativas, con el fin de lograr la
consecucion del registre civil o documento de identidad de acuerdo con la edad, de los usuarios (as) ubicados en la
modalidad. B) Adelantar las gestiones necesarias en conjunto con madres/padres de familia o adultos responsables
para manteher la vinculacién de los usuarios (as) al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de
Educacion Formal. 9) Realizar acciones, para que los usuarios (as) participen en actividades culturales, recreativas y
deportivas, gcorde con sus intereses y caracteristicas de desarrollo. 10) Realizar acciones para que la familia o red
vincular de|apoyo participe en el proceso de atencion de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los
lineamientos técnicos del ICBF. 11) Entregar los informes del proceso de atencion a la Defensoria de Familia o a la
Autoridad afministrativa a cargo del proceso administrativo de-restablecimiento de derechos de cada usuario (a), con
d y periodicidad establecida en los lineamientos técnicos. 12) Entregar a la Defensoria de Familiao a la

prevencién|de situaciones. de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes. 2.2.2. OBLIGACIONES COMPONENTE
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ADMINISTRATIVO: 1) Disponer del talento humano exigido para el desarrollo de Ia modalidad, acorde con los
lineamientos técnicos- del ICBF. -2) Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la
ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de-vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando

-aplique); certificaciones de' experiencia, ¢odigo ético firmado, compromiso de tiempo de dedicacion y contrato

debidamente firmado. 3) Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor y su equipo de apoyo. 4) Solicitar
autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo con
los procesos y procedimientos establecidos por las Direcciones de Planeacién, Proteccion y la Oficina Asesora de

“Comunicatiopes para el desarrollo- de investigaciones, entrevistas, notas de prensa,’ videos, registros fotograficos,

documentales y cualquier otfa pieza’ comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacion de los
procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en:la modalidad. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, operadores del:ICBF, funcionarios del ICBF y
cualquier otra persona. 5) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del
contrato, para ubicar a los usuarios (as) bajo su cuidado en otra sede. 6) Realizar los controles necesarios cuando se
vayan a desarrollar actividades recreativas, lidicas, deportivas o artisticas, dentro de la institucion. 7) Gestionar con
organismos publices y privados de caracter niacional 0 internacional, la consecucién de recursos que complementen
la atencion integral a los usuarios (as) en proceso de atencién y se constituyan en un valor agregado para la calidad
en la prestacion del servicio. 8) Mantener un aviso o valla en parte visible externa, de acuérdo el manual de imagen
corporativa del ICBF. 9) Entregar corréctamente al ICBF [a informacion relativa a los: usuarios (as) objeto del

__presente contrato, de ‘acuerdo con los’ formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que

establezca el ICBF. 10) Aténder de manera inmediata los requerimieritos que. sobre la ejecucion del contrafo sean

—presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas, 11) Atender visitas o requerimientos de los
~_organismos de control en ¢l seguimiento a las actividades que se deriven de la prestacion del servicio. 12) Contar

con los' medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacién al ICBF. 13)

— Registrarles-ingresos y egresos de cada usuario (@), de acuerdo con las 6rdenes de los. Defensores de Fzmilia y

Comisarios de Familia, en el Sistema de Informacién Misional ‘del ICBF. 14) Atender los requerimientos de
recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de usuarios (as), en el sistema de informacion misional, 15)
Guardar absoluta confidencialidad en el registro de informacién como en la demés informacion a la que tenga acceso

—en el momento de ingresar los registros al Sistema de Informacion Misional. del ICBF. 16) Cumplir con las

capacitaciones, asistencia y visitas que se programen con el fin de mejorar el servicio. 17) Desarrollar las acciones

solicitadas pdr el ICBF en el marco de convenios y/o contratos para fortalecer el proyecto de vida de los nifios, nifias

nutricién para las modalidades del ICBF, aprobada mediante Resolucién No. 2000 del 2015, o aquellas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. 20) Realizar las acciones para articular las actividades que sean requeridas en el
marco del trabajo conjunto con el programa Familias con Bienestar, de acuerdo con la Resolucién 717 del 13 de
febrero de 2017, o las que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 21) Participar en el proceso de estructuracion y
socializacién del Plan de Prevencién del Dafio Antijuridico al que sea convocado por ICBF e implementar estz plan
de acuerdo a las directrices dadas por el ICBF. 2.2.3. OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1) Mantener la
licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion. 2)
Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del
contrato. 4) Ejecutar el contrato déntro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos, 5)

Cumplir-con goblig;acior'_le's"Iaboral'es; que .como  empleador- sé ’p‘;ﬁédan ‘generar con rélacién al contrato suscrito:
it _.‘p:resen't_ar;lasj'Ciértiﬂcggig s expedidas por
Sesia i donds tonste

Tepresentante legal de la entidad o.revisor fiscal, segiin corresponda,

misma'se encudnitra ‘paz'y salvo con'stis empleados'en cliants a'siis obligaciones de caracter
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laboral, come: i) aportes parafiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad-Social Integral; iii) el pago de sueldos u
honorarios, §egun la vinculacion laboral; iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de
sus labores;|v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. El cumplimiento de esta obligacién, sera
indispensable para que se ‘efectle el desembolso por parte del ICBF. 2.2.4. OBLIGACIONES COMPONENTE
. 1) Presentar al inicio del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los
de costo-establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor. 2)
ntro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspond[entes para la

PUC- segin-la-directriz que def ina el ICBF, con sus soportes debldamente organizados y la aplicacion
5) Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes o servicios producidos localmente,
como minimo del 20% del valor ejecutado del contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especiﬁcad en el ANEXO 01. Se debe registrar la informacion en el formato “F1 G1 MPA1 P4 Formato de

de manera|oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, mformes expedientes y demas mformacnon
financiera que le: solicite el supervisor del contrato. 2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL OPERADOR
REFERENTES A. LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE
BIENESTARINA: 1) Almacenar la Bienestarina, de acuerdo con lo siguiente: sitio cerrado, dotado de ventanas y
puertas qud permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales, pisos nivelados en orden y en
buen estadp de aseo, cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales, drenajes de
pisos provigtos de rejillas y sifones para permitir el lavado, cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento
que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2) Verificar que la cantidad por sabor, el
numero de lote y la fecha de vencimiento de la Bienestarina que recibe coincidan con la informacion registrada en la
respectiva acta de entrega que debera firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual
se debe delar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 3) Informar cportunamente al
ICBF, cuando se cuente con saldos de Bienestarina, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes. 4) Realizar la rotacion adecuada del producto, garantizando la salida del producto que cuente con
mayor tiempo de almacenamiento. 5) Presentar un informe al supervisor del contrato en el cual se describan las
cantidades entregadas a los beneficiarios y las existencias de Bienestarina a la fecha de rendicion del informe
técnico y administrativo, especificando las unidades de Bienestarina préximas a vencer. 6) Asistir a las audiencias de
veeduria cludadana, mesas publicas, y reuniones de rendicin de cuentas relacionadas- con el tema de la
. 7) Cancelar al ICBF el valor de la Bienestarina cuando se presenten vencimientos o se generen

es variable para el ICBF de acuerdo al periodo de entrega, el suministro del producto estara sujeto al
del recurso definido o el vencimiento del plazo del contrato, o a la cantidad de 480 kilos maxima a
efinidos en el presente contrato, lo que ocurra primero. El precio del kilogramo a la fecha es $5.911
Bienestariia MAS® y $7.184 Bienestarina MAS® Saborizada. Para realizar la estimacién del valor total del aporte de
Bienestarifa MAS® y Bienestarina MAS® saborizada, se debe solicitar al profesional enlace del componente -
Bienestarinia de la Direccion de Nutricion el precio vigente por kilogramo de cada una. 2.4. OBLIGACIONES DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 2.4.1. OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1)
Certificar &l cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién
enmarcadd en la. normativa interna vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2) Suscribir un

distribuir,
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residuos orgénicos que se generen durante la ejecucion del contrato: 7) Formular e implementar los programas de

capacitacion del personal manipulador de alimentos, mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de equipos e

s instrumentos para pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. 2.4.3,
o OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas

- en el contrato, la informacién basica del ICBF (Misién, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas del
—Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos teécnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos eritre otros) necesarios para |a operacion de los servicios. 2) Determinar

= _'un mecanismo para conocer la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del iservicio, a través de un
instrumento establecido por el mismo operador para tal fin. 3) Contar con informacién documentada para la

recepcion, tratamiento y réspuesta a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de |a

————Materia-de-Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion del

s contrato cuentan con los Elementos dé Proteccion Personal r'eque‘rido para la realizacion de sus actividades. En caso
de deterioro, dafio o.pérdid'a debera contemplarse los protocolos correspondientes para Ia reposicion, sin a‘ectar la

. presente- contrato; -3  Comunicar oportuamente al ._OPERIA:DQF_{-J!E!S,;‘dir_ec_,:_tri_(lzes. Jineamientos, estandares y demas_ :
g -i':iiin"strucci'onés"d‘L?féi"%sé«l"n"]b‘él‘r?téﬁ?'bijrl'el—*‘lGBF-.‘e-a'f.wR’é@iéa‘r‘re‘!-'ril'.i'ﬁ“ﬂér'ﬁ"’o‘é“é‘:'upos “contratados para que se adecue a la” -
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demanda, pravia suscripcion de acta con el OPERADOR. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes a
reubicar los ciipos asignados;en el evento de-darse por terminado anticipadamente-el presente contrato. 6. Cumpfir—
con las demds obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participacion en el presente
contrato, para lograr los objetivos propuestes-de la modalidad-—7. Entregar al CONTRATISTA, através-del superviser — -
del contrato, los procedimientos, guias y formatos establecidos por la Entidad en el Marco del proceso gestion
documental de la Entidad, en consecuencia, debera verificar periddicamente el cumplimiento de esta obligacion por
parte del CONTRATISTA, lo cual validara con el Formato Unico de inventario documental, y al finalizar el contrato
expedira paz|y salvo que certifique el cumplimiento de esta obligacion. 8) Suministrar al operador 336 kg de
Bienestarina MAS® y 144 kg de Bienestarina MAS® saborizada, en adelante "Blenestarina”, en razén de 15 gr/dia
para 200-cupps, acorde con-la-programacién-mensual que se-defina, segun ellineamiente del ICBE,por los dias de——
atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor kilo y cantidad de lo entregado, de
acuerdo con|la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF. 9) Prestar asistencia técnica y
orientacion d operador para socializar el adecuado uso de la Bienestarina y los procedimientos, formatos y
estandares para su administracion. :

CUARTA - PLAZO.DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del ,bresen_te contrato se contaré a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 de julio de 2018. ~~

QUINTA - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato sera hasta por la suma de SETECIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE (6771.866.000) para la
atencidn de lbs siguientes cupos:

“VALOR TOTAL
ATENCION

‘EXTERNADO MEDIA JORNADA| ; . , ] ]
EN SITUACION DE TRABAJG| 200 /| $464.141 $92.828:200 $ 485.027 $679.037:800 $771.866.000"
INFANTIL
PARAGRAFb: Los aportes del ICBF seran distribuidos en dos vigencias fiscales y amparados de la siguiente
manera:
TUR; poRERERlR, Ao,
2017 62717 C-4102-1500-3-0-102 | $92.828.200°
2018 VF - CORD - 18 - 2017 24/11/2017 C -4102-1500-3 -0 - 102 PROPIOS | $679.037.800 |~
' TOTAL : $771.866.000 | -~

SEXTA - FORMA DE PAGO: EI ICBF desembolsar4 los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
forma: 8 pagos mensuales, los cuales se efectuaran previa presentacion de los soportes por parte del CONTRATISTA
previa aprobacién del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: (1) Informe mensual sobre |a prestacion
del servicio, gue contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los
nifios, nifiasy adolescentes atendidos, avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de
usuarios (ag) atendidos con registro de atencion diaria; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente
utilizados; (4) Informe mensual de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores; (6)
Certificacién{ emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Harafiscales; la informacién contenida en todos los soportes presentados, seré corroborada técnica,
administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato.. PARAGRAFQ PRIMERO: Para el informe
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de atencion a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién con los conceptos de cupo utilizado
y no utilizado. PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al
vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja - PAC y previa
certificacion. de cumplimiento expedida por-el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFO TERCERO: E|
supervisor verificaré la ejecucion real de cupos en relacidn con aquellos contratados, y de encontrarse que no se
utilizé la totalidad de los cupos, reconocer: (i) en el primer mes el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos
no utilizados (considére‘se‘_ primer mes cualquier mes de ejecucion del contrato cuando se presentan inejecuciones);
(i) a partir-del seqgundo mes, el setenta por ciento (70%) del costo fijo de los cupos no utilizados; (iii) a partir del
tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccién de
los cupos confratados. PARAGRAFO CUARTO: El valor cupo mes cubre lo establecido en'el lineamiento técnico del
modelo para la atencién de los nifios, nifias'y adolescentes, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados y
su respectivo clasificador del costo. El.ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, sclamente lo establecido en los
clasificadores del costo. En caso de que el operador haya cublerto la totalidad de los bieries y servicios mensuales
minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra! utilizar dicho saldo para
proveer mayores csnfidades de bienes o servicios de aquellos recohocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para modalidad (no aplica'para costo de uso). La utilizacion de estos recursos debera constar en el
informe financiero para la respectiva aprobacion previa por parte del supervisor del contrato. De lo* anterior, el
operador debe dar cuenita-en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO QUINTO: En los casos en que el
nino, nifia o adolescente no asista a la modalidad hasta por 4 dias consecutivos sin justificacion, se reconocera el
valor cupo mes.-A partir del quinto dia consecutivo de no asistencia del.nifio, nifia o adolescente, el operador debera
reportar al Defensor de Familia y al supervisor del contrato, para la liberacion del cupo. En los casos que el nifio, nifia
0 adolescente no asista a la modalidad por menos de 5 dias no consecutivos en el mes, se reconocera el valor cupo
mes completo. En los casos que el nifio, nifia o adolescente no asista a la modalidad por mas de 5 dias no
consecutivos en el mes, el operador deber reportar al Defensor de Familia y al supervisor del contrato, para la
liberacion del cupo. Lo anterior es independiente de las acciones que se deben generar en el marco del seguimiento

~al proceso de atencién y al proceso administrativo de restablecimiento de derechos. PARAGRAFQ SEXTO: Los
costos no contemplados en el valor cupo mes pero que complementan la atencién de los nifios, nifas y adolescentes
que se encuentren en la presente modalidad, podran ser cubiertos mediante adiciones al presente contrato previa
autorizacion del supervisor del mismo. PARAGRAFO SEPTIMO: Los desembolsos se harn de conformidad con lo
establecido en-la Resolucién N° 3333 del 2 de junio de 2015, por medio de la cual se actualizan, establacen y
unifican los requisitos y documentos soportes para el pago de las obligaciones contraldas por el ICBF,

i ‘ : : o
SEPTIMA - LUGAR DE ATENCION: El Servicio se prestara en la Sede 1 Calle 22 # 10 - 52 Barrio La Julia y en la
Sede 2 Carrera 8A # 22 - 40 Barrio Santa Clara de la Ciudad de Monteria ~ Cérdoba en concordancia con la licencia de
funcionamiento e ‘ :

OCTAVA -SUPERVISION: EI' ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL OPERADOR a
traves del Servidor Piblico UBALDO'ROJAS ALMANZA en su calidad de Coordinador del Centro Zonal Monteria —
0 quien haga sus veces, quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de conformidad con lo dispuesto en el
presente contrato, el Estatuto General de la Contratacién de la Administracién Pablica y decretos reglamentarios, el
Estatuto Anticorrupcién, el Manual de Contratacion del ICBF, 1a Guia del Supervisor de contratos y convenios del
ICBF y demés normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra

_ - madificar unilateralmente la-designacion de supetvisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado,

" ¢on copia-al OPERADOR y ala Oficina Juridica de la Regionial. . - - e i ‘
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NOVENA .-GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF, las garantias de que trata la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, consistente en una pbliza de seguros legalmente
autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion: 1.
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, can una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato
y seis (6) meses mas, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. 3.
SALARIOS,; PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al quince
por ciento (15%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.y ejecucion. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a doscientos (200)/salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), por el plazo de ejecucién del mismo, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato Con ocasion
de la resppnsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion pablica, por las

actuaciones| hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas de acuerdo con el articulp 2.2.1.2.3.1.17 del

Decreto 1082 de 2015.

DECIMA -

emanados

DECIMA P
objeto del
encuentran
actividad su
en la fecha
reclamar al

DECIMA SE

ESION: El OPERADOR no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones
el presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF.

IMERA. - SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA en ningin caso podra subcontratar la totalidad del
resente contrato, podra subcontratar la ejecucién de algunas de las actividades especificas que se
bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la
bcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion de ofras actividades se daran por terminados

en que finalice este contrato y se estipulara que el subcontratista no tendra en ningln caso derecho a
CBF indemnizacion alguna por ningln tipo de perjuicios.

presente cof

DECIMA TE

GUNDA., - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMfNACION UNILATERALES: Son aplicables al
trato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, =

RCERA - TERMINACION ANTICIPADA: El [CBF podra disponer. la terminacion anticipada del contrato

en los even
anticipadam

DECIMA Cl

fos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podré dar por terminado
ente por mutuo acuerdo entre las partes.

JARTA - TERMINACION DEL CONTRATO: El presente CONTRATO terminaré por las siguientes

causas: 1. F
vencimiento

or mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por el

sus prorrog
que consag

de |a Licencia de Funcionamiento. 4. Por expiracion del término inicial de duracion dél CONTRATO o de

s si las hubiere. 5. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 6. Por las demés causales
la Ley.

DECIMA_QUINTA - PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el

incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17

80 de 1993
cumplimientg
multas diaria
retardo hastd

de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la ley
y demas normas aplicables, asi: 1. MULTAS: A. Con el objeto de conminar al OPERADOR al
de las obligaciones que se encuentren en mora o en retraso, el ICBF podra imponerle al OPERADOR
s y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o
que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el

' l Eede de |

n Regional Cérdoba
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articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al OPERADOR no podré superar el
valor del 10% del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que
haya lugar por el incumplimiento. E. EL OPERADOR autoriza que el ICBF descuente de saldo a su favor el valor
correspondiente & las ‘multas que se llegaren a causar. 2. CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA: A. En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimienito total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer
efectiva la presente clausula penal pectniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, a titulo de pena, la cual se tendr como estimacién anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, B.
El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En
‘concordancia con el-articulo 1600 del 'Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal no impedira que el ICBF le solicite al

- “contratista la-totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. D. La cléusula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que ‘se llegue o se supere el
monto maximo acumulado: de la imposicién de multas. E. Para efectos de esta clausula, se entendera por
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista, cuando este no cumpla con la totalidad de las
obligaciones a'su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por
parte del ICBF una vez terminado el contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales. 3. CADUCIDAD: Cuzndo se
declare la caducidad, se dara aplicacién alo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO
PRIMERO. Para la imposicién de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacion de la clausula penal pecuniaria o
declaratoria de caducidad, el ICBF observari el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
——— PARAGRAFO-SEGUNDO. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato y
por lo tanto no exime al contratista del cumplimiento de la obli

igacion principal.

DECIMA SEXTA - SOLUCION DE. CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que surjan
e P diferenciasentre ellas, por razon o con ocasion del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos de arreglo
directo, tales como la negociacion directa, amigable composicién, conciliacién o cualquier otro medio de solucién de

- ‘oonflicths, L

DECIMA SEPTIMA .- INDEMNIDAD DEL ICBF: El CONTRATISTA en el cumplimiénto de sus obligaciones
‘mantendra indemne al [CBF contra todo reclamo, deniands, dccion legal, y costos que puedan causarse o surgir por -
dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato
y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucién del contrato,

DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo laboral alguno
entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas con el ICBF ; sus derechos se limitaran de
acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de
gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, tepiendo en cuenta que los compromisos y
obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el
ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra Ia vinculacion' correspondiente con el
CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cuzlquier
razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a
pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresameqte al ICBF
desde ya, para que contrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y demés personal que necesite para su
defensa, previo aviso y acuerdo con el CONTRATISTA. De.igual manera cualquier reclamacién ylo demanda _de
parte de una_.trab“ajadoré'emb‘arazada-‘dUrante‘ la ejecucion del contrato correra a cargo “deI_Cor'\fTRATIfSTA‘ quien
e ""g ara'ntiiafé :en'atddo.momén_tb‘ la ,estébilidad-riéforz,jada de ta]fggfadq;: Asl m|sm0';y‘_demanera previa a la llqutcaclén,

+ se dejars constandi macion o solicitud alguna.por cualquier coricepto en materia laboral.
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DECIMA .N VENA - IMAGEN CORPORAT!VA Y VISIBILIDAD: Cuando el CONTRATISTA deba efectuar algin tipo
de publicidad-exterior visual (pendones; vallas, etc.), pieza o arte-que implique disefio y lleve el logo de fa entidad,

deberé seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la entidad, el cual hace parte

integral de pste- contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones dea-Sede de la Direccion-
General, efecto para el cual coordinara con el supervisor del contrato

VIGESIMA: ENTENDIMIENTOS MUTUOQS, - 1. La suscripcion’ del"presente contrato no genera solidaridad y las
responsabilidades. seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las
descritas gn este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los
lineamientds de la modalidad contratada y demas documentos técnicos. 3. Compete a las partes, en este contrato,
impartir 1a$ instrucciones e informaciones necesarias a las personas piblicas y privadas, a las entidades y
organizacignes que se vinculen al proyecto de que trata este contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competendas. 4. En todas las actividades que se desamollen en virtud de este contrato se daran los créditos
necesarios| a las partes, asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto a continuacion. 5. El presente
contrato eq independiente y no esta subordinado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via
de adhesidn sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que
surjan en |desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.

VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato se procedera a su liquidacion, de conformidad
con lo pregeptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto
los supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF o las normas que en el
respectivomomento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contrato. Si vencido el plazo sefialado el CONTRATISTA no se presenta a la
liquidacionjo las partes no liegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por el ICBR y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.

VIGESIMA SEGUNDA - CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso el
CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra

ser usada |para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no
se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

VIGESIMA TERCERA - VEEDURIAS: En cumplimiento de lo d!spuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacién en la ejecucién del presente contrato.

VIGESIMA CUARTA - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion’ de un acta en donde conste tal
evento. EIFrmino de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a

exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor del contrato.

VIGESIMA QUINTA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION

DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: El contratista se compromete a
no contrafar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos,
convenios| y convenciones internacionales sobre de Derechos Humanos ratificados por Colombia, segin lo

b
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establece la Constitucion Politica de 1991, el Cédigo de Infancia y Adolescencia ‘y‘deméis normas laborales vigentes
tictit ellas que consagran fos derechos de los nifios y las nifias.

- VIGESIMA . SEXTA. - GONTROL_A. LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
- 'PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el CONTRATISTA

“debera cumplit coh sus obligaciones frente al Sistéma de Seguridad Soclal Integral y Parafiscales (Cajas de
CompensacignFanfiri‘a’r, Sena e-ICBF). El cumplimiento de esta obligacién, seré indispensable para que se efectie
el desembolso por parte del ICBF. ‘ :

VIGESIMA ,SEPTIMA. = POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EL CONTRATISTA debe respetar la politica
medioambiental del ICBF, politica qie incluye todas as normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y
publicos, corho el agua y la energla, racioriamiento de papel, normas sobre parquéaderos, manejo de desechos
residuales. '

VIGESIMA -OCTAVA. - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del
presente contrato seran-sufragados por el CONTRATISTA.

- VIGESIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO VE-JE-GUCIG'N: El presente contrato se entiende perfeccionado con
la firma de. las partes. Para la ejecucién del mismo se requiere- el registro presupuestal por parte del ICBF, la
ion-dea garantia'y suscripcion del acta de inicio. El ICBF publicara el presente contrato en el SECOP,

TRIGESIMA- Forman parte del presente contrato los docuimentos siguientes: 1) Estudios previos. 2) Documentos que

acreditan. la representacion ‘legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por el ICBF acorde con la mocalidad
contratada. 4) Manual de Imagen Cotporativa del ICBF, 5) Cartilla de buenas practicas de seguridad. 6) Todos los
‘demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir ¢l ‘presente contrato y los que se produzcan en la

~gjecucion del mismo,

TRIGESIMA PRIMERA = DOMICILIO: El domicilio contractusl para todos los efectos derivados del presente contrato
sera el Municipio de Monterfa.

Para constancia se firma-én Monteria, a los

29 NOV 2017

" POREL ICBF, POR EL OPERADOR,
h | \
GLADYS CARABAL O HERRANDEZ ANA CARMELA'COMAS COVO

‘Directora (e) Regional Cérdoba -

Control de Legalidad: Jael Rotlo Doriinguez Jaramillo - Coordinadora Grupo Jurldico N\ <
Reviso: Marcela Negrete Castro — Abogada Contratista Diréccién Regiondh\\, -
F jbye_‘cté: Jorge Andrés Rivera M — Abogado Grupo Jurldico :
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MODIFICACION No. 02 ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE APORTE No. 23/2017/334, SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
REGIONAL CORDOBA Y LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL -

- FINTEDES.

GLADYS DEL CARMEN CARABALLO HERNANDEZVidentiﬂcada con la cédula de ciudadania No. 26.159.308, en su
calidad de Directora (e) de la Regional Cordoba del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF,
encargada mediante Resolucion 11493 del 28 de Octubre del 2016, debidamente posesionada mediante acta No.
000185 del 4 de Noviembre del 2016, delegada-para celebrar la presente modificacion de conformidad con la el
Manual de Contratacion Vigente del lCBF actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANC DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999,239-2, establecimiento piblico
del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
ICBF, por una parte; y??z/otra ANA CARME OMAS COVO, mayor de edad,-identificada con la cédula de
cludadania No. 34.977

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - FINTEDES, identificada con NIT;. 900690 quien en adelante se
denominara EL OPERADOR, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente acta, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en
la Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacién de conflicto de intereses, hemos
acordado celebrar la presente modificacion, conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979
y el Decreto 1084 de 2015, Articulo 122 del Decreto 2150 de 1995 y deméas normas concordantes y con base en las
siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia 29 de noﬁnbre de 2017, se suscribio con EL OPERADOR el Contrato de Aporte No.
23/2017/334, el cual tiene por objeto: “BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS

- NINAS Y LOS ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE

- RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ABIERTO A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD EXTERNADO
MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE
DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICBF”; con un plazo de ejecucion a partir del cumplim'ento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 de julio de 2018; por valor inicial de SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($771.866.000),

—__registrado para la Vigencia 2018 con el Registro Presupuestal No. 918.

2. Que el dia 4 de mayo de 2018, el ICBF Regional Cérdoba realizdé disminucién Contrato de Aporte No.
——23/2017/334 conla FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANOQ Y SOCIAL - FINTEDES,
por la suma de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL PESOS MCTE ($15.827 434) por concepto de cupos no ejecutados durante los meses de
diciembre de 2017, enero, febrero y marzo de 2018.

3. Que mediante memorando S - 2018 - 361869 — 0101 de fecha 26-06-2018 suscrito por la Directora de
———Preteccion, dirigido a los Directores Regional ICBF, envia las indicaciones para contratacién y/o adicién de
los servicios de proteccion correspondiente al periodo 1 de agosto al 31 octubre 2018.

4. Que conforme a lo anterior y en aras de continuar con la atencion de los nifios, nifias y adolescentes que
tienen un Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos a su favor, garantizando el goce pleno
y efectivo de los derechos de la poblacién beneficiaria, se hace necesario prorrogar y adicionar el contrato
de la referencia.

3, en su calidad representante legal de la FU Cslg)gN/INTEGRAL PARA EL
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~Que por lo anterior se hace necesario prorrogar el contrato de aporte de la referencia hasta el dia 31

~ g¢ctubre 2018 y adicionar la suma dé DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES DIECISEIS ML

DOSCIENTOS PESOS MCTE ($291.016.200), para garantizar la continuidad de la atencion a los nifios,
ifas y adolescentes de esta modalidad durante el término prorrogado, de acuerdo al siguiente detalle:

EXTERNADO MEDIA JORNADA EN|
SITUACION DE TRABAJO INFANTIL

3291 .016.200 _$291.016..20L

200 $’ 485.027

6.

10.

1.

Que la presente adicion se encuentra amoarado en el COP No. 1018 de fecha 2 de enero de 2018, expedido
orel Grupo Financiero de la Regional Cordoba

ue mediante oficio No. S = 2018 - 418297 -2301 de fecha 19 de julio de 2018 suscrito por el supervisor del
ontrato, se solicita a la representante legal del OPERADOR manifieste por escrito su voluntad para realizar la
odificacion al contrato 23/2017/334.

ue mediante oficio No. E - 2018 ~ 392629 - 2301 de fecha de 23 julio de 2018, el representante legal del
PERADOR, manifiesta su aceptacion para realizar la mod:ﬂcacnén al contrato No 23/2017/334 y anexa los
ocumentos solicitados.

Que el monto a adicionar se encuentra dentro del limite establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley
0 de 1993.

Que el Comité de Contratacién de la Regional Cérdoba, en sesion del 4 de julio de 2018, emitid concepto
favorable para la celebracién de |a presente modificacion.

Que de conformidad-con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley.1150 de 2007, Decreto-Ley 019 de 2012 y
la Ley 7 de 1979, es procedente celebrar la presente modificacion, la cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. — MODIFICACION CUARTA - PLAZO DE EJECUCION: Modificar la Clausula CUARTA — PLAZO DE

EJECUC

31 de oc

ON” del Contrato de Aporte No. 23/2017/334, en el sentido de prorrogar el plazo de ejecucion hasta el dia
fubre de 2018.

SEGUNDA. —~ MODIFICACION CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL CONTRATO: Modificar la Clausula QUINTA -

VALOR

DEL _CONTRATO del Contrato de Aporte No. 23/2017/334, en el sentido de adicionar la suma de

DOSCIE
aporte p

TOS NOVENTA Y UN MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($291.016.200), como
a la atencion de los beneficiarios, de acuerdo al siguiente detalle:

VALORTOTAL
- ATENCION.

EXTERNADO MEDIA JORNADA EN

SITUACION DE TRABAJO| = 200 $ 485,027 3 $291.016.200 |  $294:016.200
INFANTIL ‘ e

g = i
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PARAGRAFQ: Luego de la presente adicion el valor total del contrato queda en la suma de MIL CUARENTA Y
SIETE MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE
($1.047.054.766). .

TERCERA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, El valor de la presente adicion se hace con cargo &l Certificado

de Disponibilidad Presupuestal descrito a continuacién generado por el aplicativo SIIF NACION II;

No. de CDP | Fecha de CDP | Identificador Presupuestal Recurso | Valor

1018 02/01/2018 C-4102-1500-3-0-102 27 $291.016.200
F— ‘ —
CUARTA. — MODIFICACION CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: Modificar el inciso primero de la Clausula
SEXTA - FORMA DE PAGO del Contrato de Aporte No. 23/2017/334, el cual quedara de la siguiente manera:

‘El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: j,1/pagos
mensuales, los cuales se efectuarén previa presentacion de los soportes por parte del CONTRATISTA previa
aprobacién del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: (1) Informe mensual sobre la prestacién
del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caractsrizacion de
los nifios, nifias y adolescentes atendidos, avances y dificultades en el desarrollo del proceso de ztencién; (2)
Planilla de usuarios (as) atendidos con registro de atencion diaria; (3) Certificado de cupos contratados y
efectivamente utilizados; (4) Informe mensual de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a
proveedores; (6) Certificacién emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Parafiscales; la informacién contenida en todos los soportes presentados, seré
corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato”.

QUINTA. - GARANTIAS: EL OPERADOR se compromete a modificar a favor del ICBF, las-garantias de que trata la
CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS del Contrato de Aporte No. 23/2017/334, - gjustandola al nuevo valor y
ampliando el plazo de los amparos, la cual se debera presentar dentro de los”3 dias habiles siguientes, al
Coordinador del Grupo Juridico de la Regional Cérdoba del ICBF, sin que exceda el 31 de julio de 2018.

SEXTA. - PERMANENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las estipulaciones, términos y condiciongs pactados
al Contrato de-Aporte No. 23/2017/334, no modificadas por el presente otrosl, }on’finuan vigentes sin variacion
alguna. y

SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: La presente modificacion se entiende perfeccionada con la
firma de las partes, para la legalizacién debera expedirse el registro presupuestal y aprobarse el reajuste de las

Garantias por parte del ICBF., ‘2. 1 j\)\_ .ZUJ\B

Para constancia se firma en Monteria, a los \
POR EL ICBF, PORE PERADO‘ /
GLADYS CARAB ER ANA CARMELA COMAS COVO

Directora (e) | Representante Legal Fintedes

Regional

, ontrol de Lggalidad: Jorge Andrés Rivera Mufioz — Coordinador Grupo Juridico
J Revisé; - Marcela Negrete - Abogada Contratista Direccién Regional 5

royectd: Claudia Garcia - Abogada Contraﬂ@ >

Sede de la Regional Cérdoba Cardbiande el naurde
Carrera 9 No. 10 — 26 Monteria PBX: 7831105 de las f: ics colovwbicnas

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

SR Cecilia De la Fuente de Lleras es?ﬂﬁlbﬁl
EAMILIAR Direccion de Contratacion ; :

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

Ana Carmela Comas Covo, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
calidad de representante legal de la Fundacién Integral Para El Desarrollo Humano y Social
- FINTEDES, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la presente
Invitacion Publica N° IP- 001-2019.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en la Invitacion Publica N° IP- 001-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre la Invitacién Publica N° IP- 001-
2019 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los 27 dias del mes de
agosto de-2019. .

Gl

Nqmbre”Ana Carmela Comas Covo.
Cargo: Representante Legal
Documento de Identidad: 34.977.493

www.icbf.gov.co

K3 |cBFColombia 3 @icsFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630






