CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo, WALTER ADOLFO MOSQUERA, identificado con 10.493.827, en mi condicion de
Representante Legal de la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
identificada con Nit 900548374-7, debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de
CHOCO certifico el pago de los aportes realizados por la compania durante los ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra
manifestacién de interés para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en QUIBDO a los (3) DIAS del mes de SEPTIEMBRE de 2019.

! Lﬂ—-ﬂ/f
WALTER ADOLFO MOSQUERA

REPRESENTANTE LEGAL

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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«cc. DE CONTADORES

Certificado No:

DS BEB8ARAA45B5 14EZ2ZB6B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico REINALDO MENA CUESTA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1077447815 de QUIBDO (CHOCO) Y Tarjeta Profesional No 218431-T S| tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ***** c s susunubamnubunnnsun

Tk ok ok deodk gk ok ok ok ok ok ok e ok ok ok ke ok ok sk ke ok kb ke ok ok e ok ok ok kb ok ok ok ok gk ok ko e ok e ok ke ok ke ke e ke ok ke

ok ook ok ok ok ok ok ok ok ok e ok ok ok ok ok ke ok ok ok R ko ok e ko A ok ok ko ok ok ok ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok Rk kR kR

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

@. ‘“' =

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y
ARTICULO 6 PARAGRAFOQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Lo JUNTA CENTRAL G 9
oo DE CONTADORES

Certificadso Ma:

CB78B84FB81BD9 700085

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que ¢ contador publicc HARCLD ANTONIC MORENC BLANDON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 11799050 de QUIBDO (CHOCO) Y Tarjeta Profesional No 123067-T SI tiene
vigente su inscripcion en {a Junta Central de Contadores y desde ia fecha de inscripcion.

NGFuﬂﬁsTRA‘mﬁEcEBEﬂTESixscw&ﬂﬁuaosb’*Q#Qt#it*it!l!i!ii*i*t*****‘

AR E R R R R R EE R E R R R R R R R O R R R R R R R T R R R

LA AR A R R AR R REREE R AR R AR E A AR R R R AR R AR R R R R R R R R R R R R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
P il

-

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niumero del certificado



MRS TREE 2 A

,,
¢ = .
. -

&
1
ait
5
Y
.

- o oA b a _ o > nE
WEE PTG R Ry T G

N A SRR By tnides,

S P E S S

) s
.
= v B S
Yy soem oo Gy S LI Wy LR ¢ MO Y - £, ro= Fo &z 8
5% e e e e O L B < VO SR s Lo R P U
S F b rhe o o L& . Fa fospes =g P BOSRTEEL A0 B R ol g
o0 SEnalea W mr w T g0 DB Yoot v LE0ERTTy o0 S Al 3
S b E .7 A= e L o vom iRy s e - Heae
g R B 3 P P RESE - TR O E 4 e 2 =S, ) Ve N % ek
- [ B T e e ST e i T e
o PR, -»‘-’5'3 intd € BT Ty PEIEL 0 n
- ¥ L ey * e E Y < . & LR s A, g i YA Ew 3 ¥ R
- »x Y x . - e e L I I - A o -
5
e = . i . A 0o B . » R
i b ARSI S el S Yy et 3

AT T
RANTAN S 57 S

S
e . s B B ~

. .
of g il og s @Rpeg Bt Rape s Cae gh ehintityy - o ygplpeTas e T

e

- '

a




2,
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 03 de
septiembre de 2019, a las 11:01:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. ldentificacion 10493827
Codigo de Verificacion 10493827190903110120

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Coe)
~
4 TAA B L"C“ S-==

SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA
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26/8/2018 Policla Maclonat dc Colombia q 5
DPDOG+Y f

2 Tal] Yt-'rn RIA/TT™SRAIAL

‘ M,-I DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:21:41 horas del 26/08/2019, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 10493827
Apellidos y Nombres: MOSQUERA WALTER ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con io estabiecido en ei ariicuio 248 de ia Constitucion Foiitica de Coiombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

Al I TADINDANCCO HINICIAI ECQY  simliaa TR Tt I Al N~ e Ta =Tl i e Te
MU IV ML e UMD apnva  paia woaas aqucuao PGI QUHIAad \.‘UU o Icyiouan

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Ecta consulta es valida qmmnrp y Cl iandn el nitmero de identificacidn v nomhres corresnondan

- H ER R R Sy e S .

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

i de la Poli I mas cercanas.
) Aol l ell’\ ,4 1! IL. ‘IL
( 1 | (1= ) Bamo Modeia, Bogota DC
. ® @ | ‘,ﬁ i f @ Atencion administrativa de lunes
& a it { aviernes de 800 am - 1200 pmy
“ o v ' | | 2:00 pm - 5:00 pm

f " Linea de Atencion al Ciudadano -
O icaniec
o G030 D0, 616970 /3065
R Resto del pafs: 018000 910 n2

D3 e o i pm o b Al )4
MO QUETIMICNISS SIUCaGones 24

horas
E-mail
lineadirecta@policia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi| 1/2
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/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 1
GENERAL DE LA NACION No. 132651527

Bogota DC, 26 de agosto del 2019

=T e =

B TIPSR PN AN PN A e oA oA A AN arer = By o P s s tia e 3 TOLIVCT I 1T I oy e
La FRULURALUURIA DENCRAL UE LA NALRAN el uivd ue Ulld vEZ LUTISULaUU Bl DIStEHida ue HuiHauiull ue neyisuu ue galiuidilies g | iauliivaues

(SIRI), el(la) sefior(a) WALTER ADOLFO MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10493827:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacion de aniecedenies debera coniener ias anotaciones de providencias ejecuioriadas deniro de ios cinco (5) aios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

IOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
jciscipinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con ef ectade, de los fallos con recponeshilidad fiscal, de les decigiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

AwrRi AR
Ea Rl L L I

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
R T A

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

WWW.0I OCui aduiia.gov.ou
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

TR AT MATRY A

T A FIAALAT TS
A CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIO!

FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

T ¥
£y, J

TIFICA:

FaN

CER

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2019, a las 15:36:01, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE

ENCT T‘I:\T‘TD A DEDNADTA hﬁ f“f\hlﬁ DTJC‘D(’\NIC ADTY E Fl(‘f‘ A‘L

. ipo Documento NIT
No. Identificacion 900548374
Cadigo de Verificacion 900548374190826153601

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

C‘-_ —
S L,cn Lk?: '

SORAYA ARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES iy
18:50:2%
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION _No. 132661805

Bogota DC, 26 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuilado ei Sistema de informacion de Regisiro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO identificado(a) con NIT niimero 9005483747:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener ias anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de ios cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

OTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
aisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuates con el estado, de los faflos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

S
Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

WWW. I OCuraduna.gov.co
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b ¢ e - —
; Formutario def Registro Unico Tributario ;

"%DIAN | el
! = e ;w

2. Concepto 0 2 Acb.mlizaclén

6. DV | 12 Direccién seccional
7 impusetos y Aduanas de Quibdd

5. Numero de identificacién Trbutaria (NIT):
900548374 =

4. Numero de formulario

W

14413085543

M&l (U] Illnﬂjﬂlls

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuysnte: T 25 Tipo de documento: 26 Nimero de Kentificacien: T T T 27 Fecha expedicion:
Persona juridica 1] XEEN B N
ﬁu@r de expedibién 28. Pais: 29, Departamento: v'30. Ci-..-ameEipio:
31. Primer apeliido 32. Segundo apelide 33, Primer rombrs 34, Qs nombres
\lDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
36. Nombre eomen:aj 37. Sinia
URICACION
38. Pals: 7 % De;:ammenm: - . i 4dCludndfMunklpb - '
COLOMBIA 16 9 Choos 2 7 Quibdé 00 1
e iy 8 ki ST i . : -
CL24 16 18BRR ELJARDIN
42. Correo electrénico: 43, Cédigo postal 44, Talefeno 1: 45 Teléfono 2. -
funcnuevofuturo@hotmail.com ) 13/1117/9.6 151 2 13/21{7/14450/7 3
. CLASIFICACION - ‘
‘ ACHVK."“ nomlca S - o . Ocupacl;Sn R -
- Acuvldldpnnclpol o  Actividi secunciadia Otras actividades A R e
4. dego 47. Fecha inicio actividad: 4. Codige: | 1 49. Fechs inicic actvidad: | 50 Codigo: 1 2 i §1. Codigo
9499 20120823 351120170207 8890 | ]
] ssponsabilidades, Calidades y Atributos ' '
1 2 3 4 B 3% 7T & & 10 11 12 13 14 18 16 17 18 19 20 21 ERERREEE D
=g 5 71114 . N ' ‘ ' m
Impto. renta y compl. régimen ordinar
«. Retencién en la fuente a titulo de rent
11- Ventas régimen comiin
14- Informante de exogena
Obligados aduan&os Exp-omdor-n
z 1 2 3 4 5 8 7 8 s 10 ‘

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
sacedgo: L L o b ot 4§ G e = "
! 11 12 13 14 16 16 7 18 ' 19 22 : - g !
| : . : - 58.CPC !

= PR TN ey et s wom L A
IMPORTAN‘I‘E %mmluuumﬁmm.unyaMu,hm'mpdénmdmme-ﬂuT Mdﬁﬂmmnhmuaymmsmdlmnwiwmﬁm
5 . Para uso ercluslvo de la DIAN - T
50 Anaos: 81 | | NO X 80. No. de Folios: 0 61.Focha: 2 0 1 90 22 1
"La informacion suministrada o Iravés del formularic oficial de inscripion, achualizacién, suspansicn Sin perjuicio de tas verificaciones que la DIAN realice. e R S T e

y cancelaciin del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en aiguno de los datos suministrados se adelantardn i0s procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun 2l caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984, Nombre MOSQUERA WALTER ADOLFO

985.Cargo:  Repressntants legal Certificado

e

Facha m:r;;ion documento 36??2@-67-2019 12:33:47PM
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Republica de Colombia
6‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
TODOS POR UN
Regional Choco NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo de Jurnidico
FAMILIAR
S ;2 ,3 J\}N fagw

RESOLUCION N° o9 o

Por la cual se Reconoce Personeria Juridica a una institucion del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO COLOMBIANDO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CHOCO,

£n uso de (as facultades legales y estatutarias, y en especial las que le confiere el
articuic 16 de |a ley 1098/20068 Decratc 2388 de 1379, Decreto 1137 de 1998, Decretc
087 de 2012 y la Resolucion389¢ de 2010, y1272 del 13 de marzo de 2018

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucian Politica establece gue la funcion administrativa
debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los

principios de igualdad, moraldad. eficiencia economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad

Que de acuerdo con lo establecido en el articuio 205 de 'a ley 1098 de 2006, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, es el ente rector y coordinador del sistema nacional
de Bienestar familiar y tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de
las garantias de los derechos la prevencion de su vulneracion, la proteccion y

restablecimiento de los mismos, en los ambitos Nacional, Departamental, Distrital,
Municipal y Resguardos o Temitorios indigenas

Que en este mismo sentido, el articulo 16 ibidem ordena que todas 1as personas naturates
o juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar
familiar o sin ella. que aun, con autonzacion de los padres o representantes legales
alberguen o cuiden a los mifios, las nifias o los adolescentes, son sujetos de la vigilancia
del estado, y en tal virtud. compete al instituto Colombiano de Bienestar familiar como
ente rector, coordinador y articulador del sistema nacional de Bienestar familiar
reconocer, otorgar, suspender y cancelar personerias juridicas  y licencias de
funcionamiento a ias instituciones del sistema que prestan servicios de proteccion a los
menores de edad o la familia y a las que desarrolien el programa de adopcion, de acueidu
con ias normas que ragulan la prestacion del servicio pubhico de Bienastar famibar

]

bt A i i .

s . B

Calle 26 # 7-07 S

Teiéfono: 6711083
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estarmos cambiando el mundo

www.icbf.gov.co
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Republica de Colombia

%‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ligsis ot 453 TODOS POR UN
Regional Choco NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo de Juridico o
FAMILIAR
lm * & S DY LY
RESOLUCIONN ____~  * g 8 b LN

Que en consideracion de o antenar

RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO reconocer personeria juridica y aprobar los estatutos de la
FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO domiciliada en la direccion calle
24 N” 18- 18 B/ e! Jardin de Quibdd Departamento del Choco, como entidad sin animo
de lucro vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, de acuerdo al acta de
constitucion de fecha 23 de Agosto de 2012

ARTICULO SEGUNDO: Inscripir como representante legal de la institucion al sefior
YEFFRY LECY PALACIOS MORENO., wdentificado con (a cedula de ciudadania numero

11 B12 319 de Quibdo, quien fue designado como representante legal mediante Acta
N°002 del 26 de Noviembre de 2015,

ARTICULO TERCERO A partir de la ejecutoria de la presente resolucion la
FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO, podra prestar los servicios de

ios programas de Bienestar Famihar- con el cumplimiento de los requisitos defimdos por
ICBF

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenide de la presente resolucion al
rapresentante legal de @ FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
dentficada con el NIT. 900548374-7 0 a su apoderado legalmente constituido 0 a Quien
haga sus veces, haciéndole saber que contra la misma procede el recurso ge reposicion
ante esta Direccion Regional, el cual podra interponer dentro los diez (10) dias siguientes
a la fecha de su notificacion, previo cumplimiento de los requisitos establecidos el codigo
de procedimiento administrativo y de 10 contencioso administrative. en casc de no

poderse cumpiir la notificacion personal esta se surtira por aviso en la forma prevista en
el articulo 69 ibigem.

ARTICULO QUINTO: De conforrmidad con io establecido en el articule 83 de la resolucion

1435 del 20 de abril de 2016, que modifico el articulo 11 de ia resolucion 3880 de 2010
tablecio textualmente lo siguiente “Los actos administrativos que otorguen. '

1l

¥
Calle 26 # 7-07 g
Teliétono: 6711083
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 B0BD Estamos cambiando el wuundo

www.ichi.gov.co
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Republica de Colombia
6‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
A : T0DOS PORUN
Regional Choco NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo de Juridico R
FAMILIAR
RESOLUCION N° B SR 111

suspenden, cancelen personerias juridicas o reconozcan que (a entidad pertenece al
Sistema Nacional de Bienestar Familia asi como los que otorguen, renueven, suspendan,
cancelen o nieguen licencias de funcionamiento y autorizaciones, seran publicadas en la

pagina web del ICBF, dentro los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de su
ejecutoria

ARTICULO SEXTO: La entidad sin animo de lucro debera cancelar a titulo de impuesto
de timbre: el reconocimiento de personeria juridica.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quibdo, a los

g YA

~ Y / / r .

E t% LACIOS CHAVERRA
Profesignal Universitario (E) de las Funciones

De Directora Regional Choco

Contral ge Legalidad Yarley Santos Andrade Coordinagora Grupo Juridica
Proyeu:d Oba Smith Mosquera Abugede Grupo Juridico —e\AI-

Calle28# 7-07
Toléfons: 6711083

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 31 8080 Estarmcs camblando el wuundo

www.lebf.gov.co
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UN NUEVO FUTURO

FUNDACION

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

El suscrito Contador publico de la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO
FUTURO con Nit. 900.548.374-7, en concordancia con el marco normativo
decreto 2706 de 2012, la ley 1314 de 2009 y las normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF) y sus diferentes interpretaciones, declara que:

o

Los estados financieros han sido preparados con base en las Normas
Internacionales de informacién Financiera (NIIF) con corte a 31 de diciembre
de 2018:

Estado se Situacion Financiera
Estado de Resultados Integrales
Estado de Cambio en el Patrimonio
Estado de Flujo de Efectivos

S8 K%K

A 31 de diciembre de 2018, sus notas explicativas representan
razonablemente la situacion financiera de la Fundacion.

. Las cifras incluidas en los estados financieros fueron fielmente tomados de

los libros oficiales y auxiliares.

No ha habido irregularidades que involucren a miembros de la administracién
o empleados que puedan tener efectos sobre los estados financieros.

. Aseguramos la existencia de activos y pasivos cuantificables, asi como los

derechos y obligaciones que fueron registradas de acuerdo con el corte de
los documentos a 31 de diciembre de 2018.

Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descritos y revelados
dentro de los estados financieros y las respectivas notas.

Atentamente,

Para mayor constancia se firma a los 30 dias del mes ge ril de 2019

VY

V4

Al| .
WALTER ADOLFO ﬁOSQUERA HAROLD RENO© BLANDON.
Representante Legal Contador Publico

T.P No. 123067

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturoi@hotmail.com
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11
1105
110505
1110
111005
12
1205
120555

13
1305
130505

12

122585
Py

122505

15
1504
130335
1512
151210
151215

2

23
2335
233525
2365
236515
26
2605
260515

ACTIVO

EFECTIVO EQUIVALENTE

Caja

Caja General

Bancos

Moneda Nacional
INVERSIONES

Certificados

Certificados Deposito a Termino

DEUDOQRES
Clientes
Nacionales

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

INVERSIONES
Accicnes

NIT. 800.548.374-7

FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO

ESTADO SITUACION FINANCIERA

NOTAS

3

Actividades Inmobiliarias Empresarairles y de

Alquiler

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 4

Terrenos
Urbanos

Magquinaria y Equipo en Montaje

Equipo de Oficina

Equipo de Comunicacién y Computacion

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL ACTIVO

PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR
Costos y Gastos por Pagar
Honorarios

Retencion en la Fuente
Honorarios

PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 6

Para Costos y Gastos
Honorarios

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

2018

46.350.000

7.850.000

38.400.000

578.825.000

578.825.000
625.175.000
195.000.000

195.000.000
355.800.000
2306.66G.0G0
125.800.000

58.250.000
67.550.000

550.800.000

1.175.975.000

15.700.000

14 .300.060

1.400.000
3.800.000

3.800.000

19.500.000

19.500.000

2017
114.800.000
27,800,000

87.000.000
87.000.000

87.000.000
146.525.000

146,525.000
348.325.000
95.000.000

95.000.000

355.800.000
230.600.000
125.800.000

58.250.000
67.550.000

450.800.000
799.125.000

16.136.364
13.636.364

2.500.000
3.800.000

3.800.000
19.936.364

19.936.364

169
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163

3 PATRIMONIO
31 CAPITAL SOCIAL 820.830.000 509.543.636
3115 Aportes Sociales
311505 Cuotas o partes de Interes Social 820.830.000 509.543.636
36 RESULTADOS DEL EJERCICIO 11 95.100.000 114.800.000
3605 Utilidad del ejercicio
360501 Excedentes del ejercicio 95.100.000 114.800.000
37 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 240.545.000 154.845.000
3705 Utilidades acumuladas
370501 Excedentes del ejercicic 240.545.000 154.845.000
TOTAL PATRIMONIO 7 1.156.475.000 779.188.636
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1.175.975. 99.125.000
~ LT
Wy
WALTER ADOLFO M UERA HAR DON
Representante Legal Contador
TP 123067 - T
RGERANRSR ~wos |

Revisor Fiscal
T.P218431-T






FUNDACION CONSTRUYENDOQ UN NUEVQ FUTURO
NIT. 900.548.374-7
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

DE ENERO 01 A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017 ANOS (1Y 2)

NOTAS 2018 2017
(2) (1)
4 INGRESOS
41 OPERACIONALES 340.000.000 280.000.000
4165 Actividades Ordinarias
416530 Actividades Ordinarias 8 340.000.000 280.000.000
6 COSTO DE VENTA 120.400.000 -
6165 Actividades Ordinarias
616530 Actividades Ordinarias 120.400.000 -
UTILIDAD BRUTA 219.600.000 280.000.000
5 GASTOS 124.500.000 165.200.000
51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 9 46.660.000 71.200.000
5120 Arrendamientos
512015 Maquinaria y Equipo 36.000.000 56.300.000
5135 Servicios 10.660.000 14.900.000
513505 Aseoy Vigilancia 1.560.000 1.100.000
513530 Energia Electrica 5.600.000 10.300.000
513535 Telefono 3.500.000 3.500.000
52 OPERACIONALES DE VENTA 10 76.740.000 94.000.000
5205 Gastos de Personal 6.040.000 23.500.000
520506 Sueldo 6.040.000 23.500.000
5210 Honorarios 34.700.000 33.000.000
521020 Asasoria Juridica 14.000.000 11.200.000
521030 Asesoria Financiera 12.300.000 12.200.000
521035 Asesoria Tecnica 8.400.000 9.500.000
5220 Arrendamientos 36.000.000 37.500.000
52201 Costrucciones y Edificaciones 36.000.000 37.500.000
UTIIDAD OPERACIONAL 096.200.000 114.800.000
53 NO OPERACIONALES 1.100.000 -
5305 Intereses 1.100.000 -
530505 Gasto Interes 1.100.000 -
UTILIDAD DEL SIERCKIO il 95.100.00C 114.800.000
t,(/____._ e——-s[
WALTER ADOLFO MO‘.EQUERA
Representante Legal Contador
TP 123067 -T
ADD /Merd g
NALDO MENA CUESTA »
Revisor Fiscal

TP 218431 -7
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FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO

,ﬁ ﬁ ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO
MO0 A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y A 31 DE DICIEMBRE DE 2017
LN NUEVD FUTURD
FUND,
FATRIMONIO
2017 Aumento Disminucion 2018
3115 Aportes Sociales 509.543.63¢ 311.286.364 0 820.830.000
31150%  Cuotas o Partes de Interas Social 509.543,636 311.286.364 0 820.830.000
360% Utilidad del ejercicio 114.800.000 0 19.700.000 95,100.000
350501 Excedentes del ejercicic 114.800.000 19.700.000 95.100.000
370% Utilidades acumuladas 154.845.000 85.700.000 0 240.545.000
370501 Utlidad del ejercicio Acumulada 154.845,000 85.700.000 0 210.545.000
TOTAL PATEIMONIO NETO 779.188.63¢ 396.986.364 19.700.000 1.156.475.000

w y.\ (.—"m TS
> \hy/
WALTER ADOLFE MOSQUERA HAROLD'A. MORENO BLANDON

Representante Legal

O Ve

RN

Revisor fiscal
T.P. 218431-T

Contador Piiblico
T.P.123067-T
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CONSTRUY 100

UN NUEVD FUTURSY
FUNDACION

METODO DIRECTO
ACTIVIDACES D OPERACION
INGRESQS DE OPERACION

Pagos por Costos, compras y otros
I IVOE A E OPERACION
Iy INVE

GGastos Operacionales
Gastos No Operacionales

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

AUMENTO NETO EN EFECTIVO

WALTER ADOLFO MOSQUERA
Representante Legal

FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
NIT. 900.548.374-7
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO CONMPARATIVO

A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017

2013 2017
Aflo 2 Afio 1
340.000.000,00 280.000.000,00
169.150.000,00 0,00
170.850.000,00 280.000.000,00
123.400.000,00 165.200.000,00
1.100.000,00 0,00
124.500.000,00 165.200.000,00
46.350.000,00 114.800.000,00
HAROLY/A--MC DON
Contador Publico
T.P.123067-T
BELNMDO ~e/o)
INALDO MENA CUESTA o
Revisor fiscal :

T.P. 218431-T
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UN NUEVO FUTLIR(

YENDO

NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A DICIEMBRE 31 DE 2018

NOTA 1. FUNDACION COSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
identificada con Nit. 900.548.374-7, incorporada con las leyes
colombianas, con domicilio principal en el Departamento del Choco,
Municipio de Quibdd, especificamente en la calle 24 N° 16-18 Barrio el
Jardin, inscrita en cdmara de comercio del Choco a través de documento
privado el dia 23 de Agosto de 2012 bajo la matricula mercantil 29-
502239-22; su vigencia o duracién es indefinida.

NOTA 2. Principales Politicas y Practicas Contables

En la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO Ia
contabilidad y los Estados Financieros se presentan ajustados al nuevo
marco, Decreto 2706 de 2012, la ley 1314 de 2009 y las normas

Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y sus diferentes

interpretaciones. La unidad monetaria de acuerdo a las disposiciones
legales utilizadas por la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO
FUTURO para las cuentas de los Estados Financieros es el Peso
Colombiano. La cartera con los clientes tiene una rotacién de 30 dias. La
propiedad planta y equipo se registra por su costo de adquisicién y su
depreciacion se realiza con base en el método de linea recta.

NOTA 3. Activos Corrientes

Estda compuesto por el Efectivo Equivalente que Comprende las cuentas
que registran los recursos de liquidez inmediata, total o parcial, con que
cuenta el ente econdmico y que puede utilizar para fines generales o
especificos; dentro de esas cuentas se pueden mencionar las siguientes:

CUENTA 2018
Caja General $7.950.000
Bancos/Moneda Nacional $ 38.400.000
Deudores Nacionales $ 578.825.000

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturoihotmail. com
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UN NUEVO FUTURD

NOTA 4. Activos no Corrientes

Estd Compuesto por tres grupos uno es la Propiedad Planta y Equipo que
incluye el conjunto de las cuentas que registran los bienes de cualquier
naturaleza que posea el ente econdmico con la intencién de emplearios
en forma permanente para el desarrolio del giro normal de sus negocios
0 que se poseen por el apoyo que prestan en la produccién de bienes y
servicios; sin variacion alguna a 31 de diciembre de 2018, tal como se
detalla a continuacioén:

CUENTA 2018
Acciones / Actividades Inmobiliarias Empresariales y de $195.000.000
Alquiler
Terreno Urbano $ 230.000.000
Equipo de oficina $58.250.000
Equipo de Comunicacién y Computacién $67.550.000

NOTA 5. Cuentas por pagar

Incluye las obligaciones contraidas por el ente econémico a favor de
terceros por conceptos diferentes a los proveedores y obligaciones
financieras, como costos y gastos por pagar, asi:

CUENTA 2018
Costos y Gatos x Pagar / Honorarios $14.300.000
Retencion en la Fuente / Honorarios $1.400.000

Las varlaciones presentadas en ambas cuentas, corresponde a la
disminucién de nuestras obligaciones contraidas con algunos operarios y
obligaciones con terceros, a 31 de diciembre de 2018, tal como se detalla
en el cuadro anterior.

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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CONSTRUYENDO

UN

NUEVO FUTURO

FUNDACION

NOTA 6. Pasivos estimados y provisiones

Incluye las obligaciones contraidas por el ente econdmico a favor de
terceros por conceptos honorarios a 31 de diciembre de 2017; sin
embargo se puede observar que dichas obligaciones, presentaron una
disminucién significativa con relacién a la vigencia inmediatamente
anterior, asi:

CUENTA 2018
Honorarios $3.800.000

NOTA 7. Patrimonio

Incluye el valor total de las cuotas partes de interés social y los
posteriores aumentos o0 disminuciones que los socios, accionistas,
compafiias o aportantes, ponen a disposicién del ente econdmico
mediante cuotas, acciones, monto asignado o valor aportado,
respectivamente, de acuerdo con escrituras publicas de constitucion o
reformas, suscripcidn de acciones segtin el tipo de sociedad, asociacién o
negocio con el lleno de los requisitos legales, asi como el resultado del
ejercicio y de ejercicios anteriores y asciende a la suma de $750°125.000

CUENTA 2018
Cuotas o partes de interés social $820.830.000

RESULTADO DEL EJERCICIO
NOTA 8. INGRESOS
Compuesto principalmente por los ingresos operacionales obtenidos

durante el desarrollo ordinario de las actividades ordinarias de la
Fundacion

CUENTA 2018
Actividades Ordinarias $340.000.000

El Ingreso presentado obedece a que durante la vigencia 2018, a
que las cuantias ejecutadas en los contratos suscritos durante la

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturotehotmail.com
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vigencia 2018, debido a que fuimos seleccionados en algunas de las
licitaciones en las que presentamos el nombre de la fundacion.

NOTA 9. GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION
Corresponde los desembolsos realizados por la fundacion, como el

arrendamiento de maquinaria y equipo para la prestacién de
nuestros servicios,

CUENTA 2018
Maquinaria y Equipo $36.000.000

La Erogacion presentada obedece a que durante la vigencia 2018,
requerimos maquinaria pesada para la ejecucion de los contratos
adjudicados a la fundacion. Lo cual nos permitid reducir los costos
de operacion

NOTA 10. GASTOS OPERACIONALES DE VENTA

Corresponde los desembolsos realizados por la fundacién, producto
de los servicios prestados - asesorias financieras, juridicas y
técnicas, asi como los gastos del personal encargado de
promocionar nuestros servicios y de presentar el nombre de la
fundacion en las diferentes licitaciones que de acuerdo a nuestro
objeto social logramos aplicar.

CUENTA 2018
Sueldos $6.040.000
Honorarios $34.700.000

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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CONSTRUYENDO

UN NUEVO FUTURO
FUNDACION

NOTA 11. RESULTADO DEL EJERCICIO

Este valor, es el resultado de confrontar los ingresos Costos y gastos
registrados durante la vigencia 2018, tal como se detalla a

continuacion:

CUENTA 2018
Utilidad del ejercicio $95.100.000

WALTER ADOLFO MOSQUERA HAROLD MORENO BLANDON.

Representante Legal Contador Publico
T.P No. 123067-T

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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N NUEVO FUTURD

FUNDACION

DICTAMEN
Quibdd, 30 de Abril de 2019

Sefores
FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
Ciudad

He examinado el Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultado
Integrales, el Estado de Cambio en el Patrimonio, y el Estado de flujo de
Efectivos y las revelaciones hechas a través de las notas a los Estados
Financieros, de su firma al 31 de Diciembre de 2018. La preparacién de
dichos Estados es de exclusiva responsabilidad de la administracién de la
Empresa.

Dichos estados financieros fueron preparados y certificados de
conformidad con la norma legal vigente y la técnica contable. Una de mis
responsabilidades es la de expresar una opinidon sobre dichos estados
financieros y si entre ellos existe la debida concordancia.

Mi examen fue practicado de acuerdo con normas de auditoria
generalmente aceptadas y en consecuencia, incluyo la obtencién de la
informacidn necesaria para el fiel cumplimiento de mis funciones, las
pruebas de los documentos y registros de contabilidad, asi como otros
procedimientos de auditoria.

En mi opinidn los estados financieros arriba mencionados, ajustados como
se indicd, tomados fielmente de los libros presentan en forma confiable la
situacién financiera de la fundacion, al 31 de diciembre de 2018.

Para mayor constancia se firma a los 30 dias del mes de Abril de 2019

LD rend o

REINALDO MENA CUESTA
Contador Publico
T.P No. 218431-T de la JCC

Calie 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturohotmail.com
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PROPUESTA METODOLOGICA Y TECNICA PARA EL PROGRAMA DE
PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES “"GENERACIONES 2.0”

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

1.1. Objetivo general:

Contribuir a la proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y adolescentes
entre los 6 y 17 afos, fortaleciendo en ellos y sus familias habilidades,
capacidades y conocimientos para el ejercicio de sus derechos, la prevencion de
riesgos y vulneraciones y la potenciacion de sus vocaciones, intereses y talentos
en la construccion de su proyecto de vida.

1.2. Objetivos especificos

. Fortalecer las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes a través de
la implementacion de nicleos de desarrollo y los encuentros vivenciales.
. Promover la consolidacion de los proyectos de vida de las nifias, nifios y

adolescentes partiendo de sus intereses, talentos y vocaciones, y del
fortalecimiento de habilidades para la vida.

. Empoderar a nifios, nifias y adolescentes como agentes de transformacion
de sus realidades y entornos.
. Favorecer el relacionamiento asertivo de las familias, y el vinculo afectivo

entre sus integrantes para la promocion y garantia de derechos de las nifias,
nifos y adolescentes.

1.3. Poblacién objetivo:
El programa generaciones 2.0 tiene como poblaciéon titular los nifios, nifias y
adolescentes definidos en dos grupos: nifios nifias entre 6 a 11 afios y 11 meses
de edad y grupos de adolescentes entre 12 afos y menores de 17 anos y 11
meses y 29 dias. en condicion de riesgo, de amenaza o vulneracion de derechos
a causa de algunas de las siguientes condiciones:

« Nifos, ninas y adolescentes identificados en las bases del SISBEN

Calle 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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¢ Nifos, nifias y adolescentes identificados como victimas del conflicto
armado, identificado por la UARIV.

e Nifos, nifias y adolescentes identificados en situacion de pobreza
extrema.

¢ Nifios, nifias y adolescentes en contextos de riesgo psicosocial.

o Nifios, nifas y adolescentes que se encuentren en un Proceso
Administrativo de

¢ Restablecimiento de Derechos-PARD.

e Niflos, niflas y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo
de

e Restablecimiento de Derechos-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

¢ Niflos, nifas y adolescentes que han sido parte o actualmente lo son del
Sistema

« de Responsabilidad Penal Adolescente.

« Nifos, Nifias y Adolescentes que sean identificados con la aplicacion de
modelos

e predictores de violencia o vulneracion.

Desde el programa generaciones 2.0 se brindara una atencion integral, y por
ende también se llegara a las familias y la comunidad en general.
Durante la ejecucion del programa se realizara articulacion institucional con los
actores presentes en el marco del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
todo lo que compete al proceso de nifiez y adolescencia.
1.4. Lectura de contexto - de las zonas donde manifiesta interés de
operar
La crisis humanitaria, economica y social que se agudiza en Chocoé con
problematicas como pobreza, desnutricion, mortalidad infantil, mortalidad
materna, violencia sexual y basada en género, desempleo, carencia de servicios
publicos, inasistencia y desercion en educacion, déficits de vivienda, precariedad
del derecho a la salud, entre otros implica un importante reto con el fin de
responder a las necesidades de los nifos, las nifias y adolescentes NNA a partir
del fortalecimiento de su participacion, garantizando que las actividades
propuestas correspondan con sus intereses y el objetivo de promover sus
derechos y desarrollar acciones de prevencion frente a diferentes riesgos de su
vulneracion las problematicas encontradas en el territorio se establecen.

. delitos por adolescentes.

. reclutamiento forzado.

Calle 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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. suicidio.

. vida en la calle.

. discapacidad.

. trabajo infantil.

. genero.

. comunidades étnicas.

. Explotacion y violencia sexual

De acuerdo a lo anterior y para el proceso de focalizacion e identificacion de
nifios, nifias y adecentes se le dara prioridad a los casos de nifios y nifias
expuestos anteriormente ; pero para llevar a cabo el proceso de identificacion
de los mismo se llevara a cabo un proceso articulado con las entidades
territoriales (alcaldias, gobernaciones); para asi identificar las zonas a priorizar,
siempre con el apoyo del centro zonal o regional ICBF a cargo de la zona en
la cual se brindara la atencion.

1.5. Descripcion de la propuesta metodolégica de acuerdo con las fases
y componentes del programa:

Durante la ejecucién del programa se van a desarrollar las siguientes
actividades:

ESQUEMA DE

ATENCION ACTIVDIADES A DESARROLLAR

- Pre-focalizacion en cobertura entre ICBF Sede Nacional e
ICBF regional y zonal.

- Socializacién de la oferta de la Direcciéon de Nifiez y
Adolescencia en el territorio por parte del ICBF

PLANEACION - Reuniones estratégicas.

- Proceso de articulacion con las entidades territoriales
(Alcaldia o Gobernacién), con el fin de identificar
territorios especificos para iniciar el proceso de blisqueda
activa de los nifios, nifias y adolescentes

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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ALISTAMIENTO

ATENCION

CIERRE

Realizacion del primer comité técnico.

- Realizacion del Plan de Accion para la atencién.

- Registro de principales participantes.

- Construccioén de la matriz de Talento Humano.

- Proceso de induccién y capacitaciéon al talento humano

- Elaboraciéon y presentacion del ciclo de menu, segin la
minuta patron.

La atencion a los NNA se realizard a partir de encuentros
grupales, de la siguiente manera:

- Encuentros vivenciales de lectura del contexto.
- Encuentros vivenciales.
- Encuentros del ntcleo de desarrollo.

Asi mismo se llevaran a cabo encuentros con familias y los
entornos:

- e Encuentros intergeneracionales

- Encuentros grupales de padres, madres o cuidadores.
- Encuentros individuales con la familia

- Encuentros con entornos

También se deben conformar los comités de control social
“Guardianes del Tesoro”.

Se debe llevar a cabo un proceso de cierre en el cual se mida lo
siguiente:

Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes
Socializacién de los resultados de guardianes del tesoro

Calle 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512

funcnuevofuturo@hotmail.com
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Cada una de las etapas que se desarrollan en el programa se trabajara desde un enfoque
diferencial, respetando las caracteristicas sociales, culturales e histéricas de los sujetos
individuales y colectivos teniendo en cuenta sus condiciones constitutivas de: edad,
pertenencia étnica, discapacidad, asi como condiciones sociales, econémicas, politicas y
religiosas; afectaciones relacionadas con la violencia social y politica, ubicacion geografica o

situaciones legales.

1.6. Alistamiento
Las actividades a desarrollar para la preparacion para la prestacion del servicio
seran las siguientes:

¢ Realizacién del primer comité técnico.

e Realizacion del Plan de Accion para la atencion.

e Registro de principales participantes.

e Construccion de la matriz de Talento Humano.

e Proceso de induccion y capacitacién al talento humano

» Elaboracién y presentacion del ciclo de menu, segun la minuta patrén

1.7. Atencién

Para el desarrollo del programa se llevan a cabo los siguientes encuentros:
1.7.1 Encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes

. Encuentros vivenciales de lectura del contexto:

Es el primer encuentro, en el cual se da el primer acercamiento con los NNA y
sus familias. En este encuentro se trazan las reglas del programa; como también
se lleva a cabo el reconocimiento de los factores generales, particulares; y se
identifican intereses del grupo atender. Estd a cargo de del profesional
Psicosocial y tiene una intensidad horaria minima de dos horas.

En este espacio se lleva a cabo la conformacion de los grupo y rotaciones; donde
de acuerdo al lineamiento se pueden conformar de la siguiente manera:

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com



L

b A "-~'.'7‘--A,~,-"!'--!v,v‘a 'Z?F

aupolnd il abzek <ip{s sl 32 eTIBIDOIY 15 Ny :!'-“\‘lﬁx’:ﬁ?) 92 Sup 2RNGI9 2ol sl sMY ADRT

204ss2 2008 esdcI2nt 5 eslgrutiud 20leiD02  cEOURNSIREIeD 260 obigtegest  (Isfansiath

baha :‘sb‘ 2evituiidenos esnoibagy aue slnaun 1o obnsinej zovitsloy v ealsubivibn!
Y2 mq ERMmMOnea 2aleidge 2on0hind 600 s -.t‘sb*::sc wmb s:mﬁé 5is>~'s«wi‘1cq

0 83E100eE AdIDELGL (BII0G v b2 Bixmsloiv 61 N03 26DEN0ILGIST 2BN0INEISTL 2Bavipile)

zaippel eennlLenhz

oinsirmsl=2ila .4
oiowvis2 leb ndizaleana sl 5169 rm::msv 1 6l smq 1slimtbasb & 28bshivilss 26
alnsiupie ..b* A6140

oainysd afirmon ;csr’rmq lsb ru:ob.zzie.sﬂ %

noidnmle 8l FIBG NGIDHA ab 116/ lab noHssilssd e
L25INAGINEQ aia?sqi:mﬁq ab gilzipast s

oneibi oingleT ab siifsm ol 9b ool e

SApfitun 0ln9ie] 16 noiseiinegsd ¥ hbu:oubm‘ aby pead01Cl e

povdeg stumem £ ueea Unsr ab ohio ieh noiusinezsya v ndineiodstd e

fdiznsIA '\‘I

20rinsying calngirpgie 2c! odsd £ nevell 92« mmgowc Iab cllonisash 19 676
zeiraniglobs v 26dio 20in neo 29lequiy 2ovtngurnd 4.7

wixeinos iah siutiel ob 2olsionaviv cottnauand

v AV 200 oL 0INSInE1836 19 19 65 o2 lewd 19 me urinsudns wshnig e o
P imsd oennas cane g ub 2elbwy 28l revgnd 22 0‘1.3%‘1%):1;3 aiza 13 eelilined 20e
sz v eatslunineg auleiansp 2e10iael 200 5 olnsimidonodsy 18 oded 6 svall se
fnasiestor @b sh oges & &l2d asbasts ogquip leb 2seseini nediiiosh
esier! 2ot ab erninirn sts100 bsb’ians’?m s 9093 v Islacaon>
shaeh (2anoinsios v oqunp 20l ab adiosmioines &l odaa 6 6vall 92 0id6025 8123 17

Aengit slnslosie 6l 9b ;srmo“moa nabsuq 52 o:!mn-mem in Obeune ¢

[}

: -,"\'."
adl b )



/24

UN NUEVO FUTURO

FUNDACION

1 orientador le
corresponden 100

Y se conformaran 4 grupos de 25 participantes
cada uno; siempre y cuando se garantice que los

NNA participantes estén en la misma zona y grupo
etario.
Los grupos etarios
definidos en el lineamiento es el siguiente:

Nombre del grupo de edad Desde Hasta
Explorando 6 afos cumplidos 9 afios, 11 meses y 30 dias
Profundizando 10 afos cumplidos 13 afios, 11 meses y 30 dias

| Construyendo - Incidiendo 14 afios cumplidos 17 afios, 11 meses y 30 dias

Para los casos en los que los grupos, no puedan conformarse de acuerdo al
cuadro expuesto anteriormente; con previa aprobacién en comité técnico
operativo se podra llevar a cabo la conformacion de grupos mixtos, asi:

Nombre del grupo de edad Desde Hasta
Explorando 6 anos cumplidos 13 anos, 11 meses y 30 dias
{construyendo) Incidiendo 10 afos cumplidos 17 afos, 11 meses y 30 dias

Los encuentros tendran una duracion de 36 semanas con los NNA serd
distribuido de la siguiente manera:
- Encuentro de lectura del contexto, las tres primeras semanas.
- Encuentros del nicleo de desarrollo 32 semanas, asi:
Grupo de 6 a 9 afos: Rotacion por los cuatro nucleos cada 8 semanas.
Grupo de 10 a 13 afios: Rotaciéon por dos nicleos cada 16 semanas.
Grupo de 14 a 17 afios: Profundizacion en uno de los nucleos por 32
semanas.
- Actividad de cierre, una semana.

. Encuentros vivenciales

Este tipo de encuentros, comienzan una vez se culmina con los encuentros de
lectura del contexto.

Estos encuentros estan orientados a la exploracion de tematicas en los que
nifos, ninas y adolescentes aprenderan de una manera vivencial sobre la
importancia del reconocimiento de sus derechos, como ejercerlos, y asi mismo
como identificar riesgos y/o amenazas que atenten contra su bienestar, y
finalmente que en cada encuentro lleven a cabo una reflexion acerca de la
construccion y/o consolidacién de su proyecto de vida.

Calle 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Choct. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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Los encuentros vivenciales estan a cargo del orientador o la orientadora
psicosocial, tiene una duraciéon de dos horas y 30 minutos vy se realizan cada
quince dias.

® Encuentro del nacleo de desarrollo

Son encuentros enfocados en potenciar vocaciones, intereses y talentos de
nifios, niflas y adolescentes en torno a las expresiones culturales, artisticas,
recreativas, cientificas y aquellas relacionadas con el

juego.

Los encuentros del nlcleo de desarrollo estdn a cargo de los inspiradores e
inspiradoras del programa, y tiene una intensidad horaria de dos horas y media,
dos veces a la semana.

Los nucleos del Desarrollo en el programa generaciones 2.0 seran cuatro:

. Deporte y recreacion
. Arte y cultura

. Ciencia y tecnologia
. Literatura y juego

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares

La familia es primer espacio socializador d ellos NNA, por esta razdn se hace

necesario fortalecerlo y convertirlo en fuentes de oportunidades, y asi favorecer

el desarrollo integral de NNA; a partir del desarrollo de dindmicas familiares

pacificas, con roles establecidos dentro del hogar.

El fortalecimiento a las capacidades familiares se realizard mediante dos tipos

de encuentros:

. Encuentros individuales y grupales con padres:

Grupales: proceso sera liderado por el profesional psicosocial y sera
por lo menos una sesidn durante la vigencia del programa, la duracion
del encuentro es como minimo de una hora y treinta minutos; y se
llevan a cabo durante la semana 15 a la 24.

Individuales: Actividad liderada por el profesional psicosocial, el cual
realizara por lo menos dos (2) visitas domiciliarias a las familias de las
ninas, ninos y adolescentes participantes, la duraciéon del encuentro es
como minimo de una hora y treinta minutos en cada encuentro; en

Calie 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Choco. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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caso de tener hermanos en el mismo proceso de atencion el encuentro
sera de dos horas.

El primer encuentro sera entre las semanas 4 a la 14, desde que inicia
el esquema de atencioén, y la segunda, entre las semanas 25 a la 35.

. Encuentros intergeneracionales:

Los encuentros facilitan y promueven procesos de aprendizaje, a
través de la propia experiencia o en redes colaborativas, mediante la
reflexion en accion, reciclando las experiencias exitosas de las familias;
son espacios de aprendizaje colaborativo, en el que se utiliza el juego,
la lGdica y recreacion como metodologia.

Los encuentros intergeneracionales son desarrollados por el orientador
psicosocial, y se desarrollan mensualmente, de manera que cada
familia participe en 8 encuentros durante el programa.

Encuentros fortalecimiento a entornos:

Son encuentros que se llevaran a cabo donde se brinda la atencion; por ejemplo,
escuelas, bibliotecas, tambos o espacios comunitarios. La finalidad de estos
encuentros es llevar a cabo actividades que vigoricen, a manera de
contraprestacion, los servicios que ofrece el espacio para el desarrollo de los
encuentros; es decir, se quiere satisfacer también las posibles necesidades que
puedan presentar dichos entornos.

1.7.3 Articulacién interinstitucional

Este proceso de gestion requiere del diagnostico del ejercicio de derechos de
cada niflo, nifia y adolescente (NNA)participante y del mapa de respuesta
institucional y comunitaria existente en cada municipio. asi mismo necesita la
comunicacion y articulacién entre el programa y las autoridades competentes,
en el nivel municipal.

Con el propoésito de promover la garantia del goce efectivo de derechos, a partir
de la identificacion de las amenazas y vulneraciones de derechos que afectan a
los nifios, nifias y adolescentes del programa. reportar a las autoridades
competentes las violaciones a los derechos de los nifos, nifias y adolescentes.

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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Actividades

Elaboracion del mapa de actores institucionales y comunitarios, en el ambito
local, departamental y nacional para la protecciéon integral de derechos de los
nifios, nifias y adolescentes. es importante recordar que, de acuerdo a los ejes
del principio de proteccion integral. las entidades publicas garantes de derechos,
las entidades competentes presentes en el municipio, las organizaciones
sociales, las entidades de cooperacion internacional, las redes y grupos
comunitarios que trabajan por la promocioén, proteccion y el restablecimiento de
derechos de los nifios, nifas y adolescentes.

o fomentar esquemas de corresponsabilidad que permitan la articulacion de
acciones para la activacion de las rutas de prevencion y restablecimiento
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

e realizar seguimiento y apoyo a las medidas de proteccion vy
restablecimiento de derechos que dicten las autoridades competentes.

« articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y estrategias
que realizan acciones hacia la prevencion de la vulneracion y el
restablecimiento de derechos de los nifos, nifias y adolescentes.

» Elaboracion del mapa de actores institucionales y comunitarios para la
proteccion integral de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

e El mapa debe ser registrado por el operador, en los mecanismos de
gestion de la informacion provistos por ICBF.

+ El operador debe realizar y documentar su gestion para la garantia de
los derechos de los nifos, nifas y adolescentes.

e Apelar a reportar el incumplimiento ante los organismos de control.

1.7.4 Control social

En la jornada de socializacion del programa, se llevarad a cabo la conformacién
de los comités de control social “guardianes del tesoro”. Partiendo de la
socializacion del objetivo y funciones de dicho comité.

Para la conformacion de estos comités se elegiran de manera democratica 2
niflos, nifias y adolescentes por cada grupo de 25 participantes y 1 adulto

Calle 24 No 17-12 Bamio el jardin, Quibdo - Choct. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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(padres, madre o cuidador); para un total de 8 personas; asi: 4 adultos y 8
ninos, ninas y adolescentes.

1.8.

Cierre

Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes: Es un proceso
que se realiza mediante un instrumento en el cual se medira el grado de
satisfaccion y el estado en el cual egresan los NNA del programa;
partiendo del anadlisis de la perspectiva de riesgo, habilidades vy
capacidades.

Socializacién de los resultados de guardianes del tesoro: En este
proceso se llevara a cabo una socializacion de los resultados obtenidos en
la implementacion de guardianes del tesoro

1.9 TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

Los nifios, nifias y adolescentes se vinculan a mecanismos de participacion
ciudadana (diferentes al Programa)

Los nifios, nifias y adolescentes participan activamente en el Programa
Las familias generan espacios de participacion de sus nifios, nifias y
adolescentes en la toma de decisiones de sus hogares.

Los nifos, niflas y adolescentes conocen el Programa y han vinculado al
mismo sus intereses, conocimientos y experiencias previas.

Los participantes tienen una mayor comprensién del contexto donde
habitan, sus caracteristicas y potencialidades, factores protectores y
riesgos existentes.

Los participantes tienen la capacidad para reconocer los riesgos,
amenazas y vulneraciones a sus derechos de protecciéon

Los nifios, niflas y adolescentes tienen la capacidad para reconocer los
factores de proteccion de sus derechos. _

Los nifos, nifias y adolescentes reconocen su responsabilidad como
sujetos de derechos.

Los nifios, nifias y adolescentes reconocen la importancia de la equidad y
el respeto entre los géneros.

Calle 24 No 17-12 Bario el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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« Los integrantes de las familias de los participantes reconocen a la familia
como entorno protector de los derechos de los nifios, nifias vy
adolescentes.

Atentamente,

WALTER ADOLFO MOSQUERA

Representante Legal

Direccion comercial: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin.
Teléfono y Fax: 3117961512.

Domicilio Legal: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin Quibdé.
Correo electrénico: funcnuevofuturo@hotmail.com.

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Quibdé 3 de septiembre de 2019

Sefores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito WALTER ADOLFO MOSQUERA con cédula de ciudadania
N°10.493.827 y en calidad de Representante Legal de la FUNDACION
CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO con Nit. 900548374-7 de conformidad
con lo requerido y como complemento de la propuesta metodoldgica, por medio
de la presente y en caso de ser seleccionado para la implementacion del
Programa, informo que dispongo de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en
donde estoy interesado en operar, la cual, estarda dotada cuando menos con
equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de
reuniones, la cual e encuentra ubicada en la siguiente direccion calle 24 N° 16-
18 B/ Jardin - Quibdé .

Atentamente,

L

WALTER ADOLFO MOSQUERA

Representante Legal

Direccion comercial: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin.
Teléfono y Fax: 3117961512,

Domicilio Legal: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin Quibdo.
Correo electrénico: funcnuevofuturo@hotmail.com.

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardiin, Quibdo - Choco. Tel.: 311796 1512
funcnuevoiuturo@hotmail.com
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito WALTER ADOLFO MOSQUERA de conformidad con lo requerido en
la Invitacién Pdblica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL 'SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE
NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA
GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29
DIAS.” me comprometo a invertir el valor técnico agregado del servicio prevista
en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/ ESPECIFICACION
e Dotacion adicional para los
centros de interés: Materiales
que puedan entregarse a la
comunidad para generar
capacidad instalada y puedan
continuar con el desarrollo de
los nucleos de desarrollo de
acuerdo con lo sefalado en el
Manual Operativo.

e Cualificacién adicional a la
minima requerida del talento
humano vinculado para |la X
implementacion del programa.

e Actividades de movilizacion
social relacionada «con |la
tematica especifica de

, ) X
prevencion establecida para el
grupo de atencion.
e Actividad de movilizaciéon social X

para el reconocimiento vy

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311 796 1512
funcnuevoluturo@hotmail.com
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CONSTRUWE@%%

UN NUEVO FUTURD

FUNDACION

garantia de los derechos de los
NN

e Ampliacion de cobertura, dias
de atencion o duracion del
programa.

¢ Mejora en el componente
nutricional.

e Sede propia para la operacion
del servicio. (diferente al
espacio comunitario
contemplado para el desarrollo
del programa).

e Descuentos econdémicos sobre
el valor del costo por cupo
fijado por parte del ICBF.

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos
agregados minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso
de ser habilitado y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
Quibdoé a los 3 dias del mes de septiembre del 2019.

vy

WALTER ADOI‘._ILO MOSQUERA

Representante Legal

Direccion comercial: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin.
Teléfono y Fax: 3117961512,

Domicilio Legal: Calle 24 N° 16-18 B/ jardin Quibdé.
Correo electrénico: funcnuevofuturo@hotmail.com.

Calle 24 No 17-12 Barrio el jardin, Quibdo - Chocd. Tel.: 311796 1512
funcnuevofuturo@hotmail.com
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Quibdé, marzo 20 de 2018

Contrato de apoyo logistico N°GDCH-07-06-18-032

Sefiores:

FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO NIT:900548374-7
WALTER ADOLFO MOSQUERA C.C. 10.493.827

BARRIO - JARDIN

CEL: 3117961512

Ciudad: Quibdé - Choco.

ASUNTO: COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA AL PROCESO DE
INVITACION PUBLICA DE MININA CUANTIA N°GDCH 032-2018.

Reciba cordial saludo:

Nos permitimos comunicatie que de acuerdo al informe de evaluacion del proceso de minina
cuantia N°GDCH 032-2018 de la fecha 20 de marzo de 2018, su oferta para CONTRATAR
LA REALIZACION DE TALLERES Y ACTIVIDADES DE CONCURSO MAS TALENTO
COMO ESTRATEGIA DE PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS, PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES Y USO
ADECUADO DEL TIEMPO LIBRE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA
SUBREGION DEL SAN JUAN, Por valor de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
($44.000.000),ha sido aceptado por parte de la Gobernacién del Choco, de manera expresa e
incondicional.

Forma de pago: se le girara el 100% al contratista, una vez se hay cumplido a satisfaccion
con el objeto del contrato, y se encuentre certificado por el funcionario designado por la
entidad, para ejercer la supervision del contrato.

El contratista debera informar a la Gobernacion, la cuenta bancaria abierta a su nombre en la
cual seran consignados o transferidos, los pagos que por este concepto se efectien.

)32



TIEMPO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion de! contrato serd maximo de 4 MESES,
contados a partir de la fecha de suscripcidén de acta de inicio, no obstante, el mismo se
terminara por cualquiera de las siguientes causales: por vencimiento del plazo pactado o por
enfrega anticipada de los bienes y servicios contratados, la que se presenté primero.

De igual forma nos permitimos informarle que de conformidad con e literal “d” del articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015, esta
comunicacion de aceptacion junto con la oferta, constituye para todos los efectos el Contrato
de apoyo logistico No GDCH-07-08-032, con base en lo cual se efectuara el respectivo
registro presupuestal.

Si se presenta incumplimiento del presente contrato por parte de la FUNDACION
CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO, la Gobernacién del Choco, le haré efectiva una
sancion pecuniaria equivalente al diez (10%) del valor del presente confrato
independientemente de la indemnizacién de los perjuicios que le ocasione a la Gobemacion
del Choco.

Para la constancia de lo anteriormente expuesto se firma por parte de la Goberacion del

Choco, mlosmmmdaﬂwbﬂdelawyuﬂdemﬁye!Deuw1082
de 2015.
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. Municipio de Lloré
" Nit: 891680281-2

LLORO

Republica de Colombia
Departamento del Chocé

CONVENIO DE ASOCIACION No. 009 DE 2018 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE LLORO - CHOCO Y
LA FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL MUNICIPIO DE

LLORO ~ CHOCO.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LLORO j
|
i
CONTRATISTA: FUNDACION CONTRUYENDO UN NUEVO FURUTO - NIT. 900.548.374-7 |

AUNAR ESFUERZOS EN LA, ORGANIZACION, COORDINACION, |
DESARROLLO, LOGISTICA Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS |
OBJETO: ARTISTICOS, ~CULTURALES, DEPORTIVOS, = GASTRONOMICQOS, |
RECREATIVOS, FOLKLORICOS, DIRIGIDO A  NINOS, NIFIAS,;
ADOLECENTES Y JOVENES QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL |
MUNICIPIO DE LLORO - CHOCO.

i
1]

i
VALOR APORTE ENTIDAD: | CIENTO VEINTIDOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA MIL PESOS MICTE
($122.330.000)

VALOR APORTE ASOCIADO: | SEIS MIILONES CIENTO DIECISEIS MIL QUINIENTOS PESOS M:CTE
(86.116.500) - ESTOS EN ESPCIE Y PERSONAL.

:
|
i
{

VALOR TOTAL: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS PESOS ($128.446.500). ;
PLAZO: 9 MESES
SUPERVISOR: SECRETARIA DE GENERAL Y GOBIERNO

Entre los suscritos a saber: HENEIL CORREA RENTERIA mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania No. 11.830.880 expedida en Lioro Choco, en su calidad de ALCALDE
MUNICIPAL de Lloro, Choco con NIT. No. 891680281-2 y como tal representante legal del mismo,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 314 de la Constitucion Politica de Colombia y
debidamente facultado por la Ley 80 de 1993 1(Ams:ulo 11, numeral 3, literal B), quien par a efectos
del presente contrato se denomlnara LA ENTIDAD, por una parte; y por la ofra, la FUNDACION
CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO - NIT. No 900548374-7 constituida por documentos
privado de fecha 23 de agosto de 2012 y esta a su vez registrada en la camara de comercio de la
ciudad de Quibdo el dia 23 de agosto de 2012, en el libro No. 01 y bajo el Numero 3890, a su vez,
R.L. por el sefior WALTER LFO MOSQUERA identificado con la cedula No.10.493.827 de
Santander de Quilichao , quien se encuentra facultado para celebrar el presente convenio, y quien

“CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORO”
secretariageneralydegobierno@lloro-choco.gov.co, alcaldia@iloro-choco.gov.co,

Punto de A 6n: Llord —Calle Principal __Teléfono 3106022300 - Llord — Chocd




" Republica de Colombia
w g Departamento del Choco

Municipio de Lloré
Nit: 891680281-2

de conformidad con el articulo 96 de la ley 489 de 1998, articulo 5 del Decreto 092 de 2019, y la
Ley 80 de 1993 declara bajo la gravedad de juramento, que ni ella ni la entidad que representa, se
encuentran incursos en ninguno de los casos de incompatibiiidad, inhabilidad o impedimento de
que tratan las normas vigentes, y que para efectos del presente convenio se denominara EL
ASOCIADO, de com(in acuerdo hemos convenido celebrar el presente convenio de asociacion, en
armonia con el Art. 355 de la Constitucién Politica y Ley 489 de 1998. CONSIDERACIONES: 1)
Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la ley 80 de 1993, el Alcalde Municipal tiene
la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto del municipio,
autonomia administrativa y patrimonio, que tiene como objeto la Planeacién, Direccion y Ejecucion
de la Politica Cultural del Municipio de Lloro - Choco ofreciendo a la ciudadania el servicio de una
oferta cultural y artistica que muchas veces es promovida por la institucion o en olras apoyada a
través de diferentes proyectos concertados en la ciudad, impulsando la realizacion de acciones que
propendan por el optimo desarrollo de las actividades de difusién cultural. 2) Que lo relacionado al
tema de la cultura fue regulado por el articuio 70 de ia Constitucion Politica y a su vez tiene como
competencia desarrollar en la municipalidad la Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997); y deméas
normas concordantes, para garantizar los derechos culturales de los habitantes del Municipio de
Lloro. 3) Que a su vez, es responsable de las politicas culturales en el municipio de Lloro, las cuales
se encuentran contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal * CON EL PUEBLO UNIDO HACIA
EL PROGRESO" 2016-2019, concordante con ef mandato legal y constitucional desarroltado en la
Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997) y demas normas reglamentarias que le confieren las
competencias y marcos de actuacion, siendo garante del desarrollo cultural del municipio y de los
derechos cuiturales de ios ciudadanos, tanto el de ser reconocidos como creadores, como el de-
garantizar el acceso a los productos, bienes y servicios culturales para su desarrollo personal y el
desarrollo colectivo de la sociedad. 4) En contexto con lo anterior, la Ley 397 de 1997, reglamentada
parcialmente por los Decretos Nacionales 833 de 2002, 763, 2941 de 2009, y 1100 de 2014, por la
cual se desarrollan los Articulos 70, 71 y 72 y demas articulos concordantes de la Constitucion
Politica, se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura; se crea el
Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias. Asi mismo, se determinan los
principios fundamentales aplicables a la cultura, y en su articulo 2 se sefiala que: "el objetivo
primordial de la politica estatal sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la
Nacion, el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o
promuevan las expresiones artisticas y culturales en los &mbitos locales, regionales y nacional®, en
ial proposito el Municipio de Lioro, tiene el deber de fomentar el acceso a fodas ias manifestaciones
culturales, y promover certamenes de divulgacion que permita el renacer cultural de esta region
tanto a nivel local como la misma en el sector departamental y de ser posible a nivel pais. 5) Que
respecto a los principios culturales contenidos en la Ley 397 de 1997, se encuentran los siguientes:
a) El desarrollo econdmico y social debera articularse estrechamente con el desarrollo cultural,
cientifico y tecnologico. El Plan Nacional de Desarrollo tendra en cuenta el Plan Nacional de Cultura
que formule el Gobierno. Los recursos plblicos invertidos en actividades culturales tendran, para
todos los efectos legales, el caracter de gasto plblico social. 7) El Estado, al formular su politica
cultural, tendra en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de la cultura y garantizara el
acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de
oportunidades, concediendo especial fratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y
siquicamente, de la iercera edad, la infancia y ia juventud, a quienes son victimas de confiicto

“CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORO”
secretariageneralydegobierno@lloro-choco.gov.co, alcaldia@lioro-choco.gov.co,

Punto de Atencién: Llord - Calle Princinal  Teléfono 2 22300 - Llord —Chocd
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armado, y los sectores sociales més necesitados. B)Que,Porouolado,eneanisosegmae!
Articulo de la Constitucion Nacional, establece que "El Gobiemo, en los niveles naciona,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y con los planes
Seccionases de Desarrollo. EI Gobiemo Nacional regiamentara la materia”. 7) Que la Corte
Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo del articulo 355 de la
Constrhm&?dlhm.conﬁempléunmecmnsmodeexcapm que las entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida monadadmbatiaportesdelEstadopara realizar actividades que
contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho. 9) Que asi mismo,
el legislador establecio, en defensa de la transparencia del mangjo de los dinergs piblicos, que los
convenios de asociacion a que se hace referencia seran celebrados "de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica”, lo que significa que no podra, en aingin
caso pretextarse fa celebracion de los mismos paraotorgaro decretar auxifios o donaciones a favor
de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte. 10) En igual sentido, el articuio
96 de la ley 489 de 1998, permite a las Entidades Estatales asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrolio conjunto de aclividades en relacion con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley. 11) Que estos convenios de asociacion, determinaran con precision su
objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquelios aspectos que se
constdermperunentes 12) Que cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan
personas juridicas sin &nimo de lucro, &stas sc sujetaran a'as disposiciones previstas en el Cédigo
Civil para las asociaciones civiles de ufilidad com(n. 13) Que, frente a esta normativa, la
metodologia del convenio de asociacion, tiene como supuesto que los ciudadanos, organizados en
personas juridicas sin &nimo de lucro, y la administracion, unen esfuerzos para sacar adelante un
proyecto y/o desarrollar conjuntamente actividades en relacién con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la Ley. 14) Que elio implicaria igualmente un papel activo de la Administracion,
pero también un papel mas activo de parte de los ciudadanos en la medida que aportan sus
conocimientos, recursos, experiencias y sabiduria a un ito comun de la colectividad. 15} Cus,
ahora bien, el Gobiemo Nacional, mediante Decreto 092 de 2019, reglamento la forma como el
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal conirata con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés piblico de
acuerdoc con ¢l Plan Nacional o los planes seccicnales de Desarrolio, en los tominos det articulo
355 de la Constitucion Politica. 16) Que, en contexto con lo anterior, el articulo 5 el Decreto 092 de
2017, establece Asoaaabnconenhdades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas
sin mmdewaodemnoddamnadadzmmmﬁdadesestaalespmaddesardbwnmmde
actividades relacionadas con los comefidos y que a estas les asigna la Ley alos que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la enfidad
sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcion no inferior el 30% del valor total de! convenio. Los recursos que compromete la entidad
sin animo de lucro pueden ser propios 0 de cooperacion intemacional. Que, si hay mas de una
enhdadmvadasnénimodehaoqueoﬁmmwnpmmoderemmanmomd
Gesarrolio conjunto de aclividades relacionadas con 105 Comeliaas y funciones asignadas por Ley

"CON EL PUEBLO UN!DO HACIA EL PROGRESO DE LLORO”
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una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion”
Estos corivenios de Asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia ef articulo 2
y estan regidos por el articulo 96 de la 489 1998, y los articulos 5, 6, 7 y 8 del Presente Decreto”.
17) Que respecto los recursos en dinerc que debera aportar la entidad sin animo de lucro, Colombia
Compra Eficiente, en su circular extema N° 5 de 1 de junio 2018, ha manifestado que se puede
cumplir con los instrumentos financieros, juridicos y contables que le permitan a la Enfidad Estatal,
confirmar que la entidad sin 4nimo de lucro ha incorporado en su patrimonio o tiene a su disposicion
el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5. 18) Que teniendo en cuenta el numeral 14 de
los considerandos del presente convenio, el Municipio de Lloro, realiz6 el proceso compeitivo con
&i propésito de buscar una ESAL que cumpliera con todos y cada uno de los requisitos establecidos
por ia Ley y a su vez por el Municipio de Lioro — Choco, esto con el objeto de desarrollar el te
jeto del convenio en el cual se realizara AUNAR ESFUERZOS EN LA, OR !
RDINACION, DESARROLLO, LOGISTICA Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS
ARTISTICOS, CULTURALE DEPORTIVOS, GASTRONOMICOS, RECREATIVOS,
FOLKLORICOS, DIRIGIDO A NINAS, ADOLECENTES Y JOVENES QUE SE LLEVARAN
A CABO EN EL MUNICIPIO DE LLORO - CHOCO. 19) Que, por otro lado, el articulo 3 del Decreto
092 de 2018, establece que se entiende por reconocida idoneidad, cuando la experiencia es
adecuada y propia para desarrolfar actividades que son objeto del proceso de contratacion y cuenta
con experiencia en el objeto a confratar, En consecuencia, el obieto estatutario de la enfidad sin
animo de lucro le debera permitir a esta, desarrollar el objeto del proceso de contratacion que
adehntaéhEnﬁdadEsdeGoﬁamemd,dmtal,Mymbgf.zo Que
ahora bien, mediante el Plan de Desarrollo Municipal 2016- 2019 denominado “CON 0
UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORO", mdﬁograma Fomento de la produccion
artistica, que tiene dentro de sus metas 0 activi “Mantener el rama Institucional de
Concertacion de Proyectos Artisticos y Culturales”, 21) Que es asl, como ia esta definida
constitucionalmente como un estado social de dereche, lo que implica que debe enfocar sus
aclividades en mejorar la calidad de vida de sus ciudadanos priorizando las personas y
comunidades con desventajas sociales. 22) Que, frente a este programa y a sus metas, le
cormesponde al Municipio, dar cumplimiento a lo alli establecido, teniendo en cuenta su de
accidn, las funciones y competencias como ente descentralizado del orden municipal. 23) asi
mismo, dentro de los objetivos y funciones del imct, se encuentra entre otros, el velar por las
acciones culturales en pro del Municipio y en espacial por toda la comunidad del mismo. 24) Que,
en esta medida, se busca apoyar el desarrolio del proyecto denominado, folclor, cultura y algo mas
en el marco de las festividades en honor a la virgen del Carmen. 25) Que es asi, como el Municipio
de Lioro — Choco quiere seguir fortaleciendo y a su vez apoyando las expresiones culturales y
artisticas de nuestro Municipio. 26) Que para la realizacién de los propdsitos descritos
anteriormente, el municipio de Lloro - Choco tiene previsto AUNAR ESFUERZOS EN LA,
ORGANIZACION, COORDINACION, DESARROLLO, LOGISTICA Y EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS  ARTISTICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS, GASTRONOMICOS,
RECREATIVOS, FOLKLORICOS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLECENTES Y JOVENES
QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL MUNICIPIO DE LLORO - CHOCO0.27) En concordancia con
la mision y funciones de! Municipio y en raz6n a que una verificados los requisitos habilitantes v la
evaluacion realizada a la propuesta presentada por el oferente FUNDACION CONSTRUYENDO
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UN NUEVO FUTURO - NIT. No. 9005483747 R L. por el sefior WALTER ADOLFO MOSQUERA
identificado con la cedula No.10.493.827 de Santander de Quilichao, se considera viable ia
propuesta presentada para el desarollo del proyecto en mencion, toda vez que el imct, contempla
dentro de sus funciones, experiencia e idoneidad lo requerido por la entidad y el Decreto 092 de
2017. 28) Que, en esta medida, es pertinente y viable la celebracion del convenio de asociacién en
cumplimiento de las funciones y actividades propias de la entidad estatal. 29) Que frenie a lo
anteriormente estabiecido y de acuerdo con la guia para celebracién de contratos y convenios con
entidades sin animo de lucro expedida por ia compra eficiente, frente a los convenios de
asociacion, estabiece (La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero
debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la obtencion de los objetivos del
plan de desarrollc. En los demas casos ia Entidad Estatal hacer una seleccidn y definir los
criteriosparaelefegto...z.30)Que.enestamedida,laenﬁdad,elprodeiosprincipiosquerigmla
administracion pablica (Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia) y los establecido para
la contratacion estatal (Ley 80 de 1993), se optd por realizar un proceso competitivo, que fue
adelantado por la entidad estatal. 31) Que en razon a lo anterior recomienda suscribir un Convenio
de Asociacion en los términos dei Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y art 5 del Decreto 092 de
2019, con la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO - NIT. No. 900548374-7 R L.
por el sefior WALTER ADOLFO MOSQUERA identificado con la cedula No.10.493.827 de
Santander de Quilichao, toda vez que esta entidad contempla dentro de su objeto actividades en
razon del objeto del presente convenio y a su vez en razon a su experiencia e idoneidad esta
certificada por los diferentes convenios y confratos desarrollados. 32) Que finalmente, y para
satisfacer la necesidad antes mencionada, ¢l imct, cclebrard convenio de Asociacidn con la
FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO - NIT. No. 900548374-7 R.L. por el sefior
WALTER ADOLFO MOSQUERA identificado con Ia cedula No.10.493.827 de Santander de
Quilichao, para la ejecucion del objeto que contempla el presente convenio, Que por las anteriores
consideraciones se procede a suscribir el presente convenio de Asociacion, el cual se regira por las
siguientes CLAUSULAS: PRIMERA - ETO. - CONVENIO DE ASOCIACION SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE LLORO -CHOCO Y FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO
FUTURO CON EL OBJETO AUNAR ESFUERZOS EN LA, ORGANIZACION, COORDINACION,
DESARROLLO, LOGISTICA Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS ARTISTICOS,
CULTURALES, DEPORTIVOS, GASTRONOMICOS, RECREATIVOS, FOLKLORICOS,
DIRIGIDO A NI NINAS, ADOLECENTES Y JOVENES QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL
MUNICIPIC DE LLORC ~ CHOCQ. Para lo cual deberé realizar las siguientes actividades: 1)
Desallorar actividades basadas en los juegos tradicionales(Jugar al escondite, Jugar a la ravuela,
Jugar con el balon, La carera de sacos,efc) Bailes folcloricos y fradicionales,; Mural: slaboracién
de mural énico; Intercambio de danzas de los nifios,nifias,adolecentes y jovenes en los encuentros
participativos en las comunidades del municipio, coplas: intercambio de danzas folcidricas y coplas,
que reunira a varias delegaciones, aproximadamente 200 artistas; realizacion de talleres donde se
implementaran la musica y la pintura como aclividad principal para el estimulo de los participantes
con la finalidad de hacer aprovechamiento de tiempo libre , estaran presentes en la duracidn del
convenio;, Fuegos pirotécnicos: desarrolio de actividades dirigida a las familias a fin que se
comparia en paz y se fortalezca la participacion comunitaria. 2) ivas: Tomeo de futbo! inter
coregimental: se reuniran 10 comegimientos de nuestro municipio; Tomeo de baloncesio
intermunicipal: evento en el cual paiticiparan municipios Canotaje, cameras con obstaculos,
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competencia de resistencia, competencia de equilibrio, atletismo, rompecabezas étnicos:
actividades a fin de que nuestros jovenes participen y tenga un espacio de sano esparcimiento.
Realizacion del festival gastronomico donde ios participantes preparen ios platos tipicos deia region
yhsmesmtmmmawmmdadmgmem!ddmunmosedesamﬂaamlacabewammmpal
SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL ASOCIADO.-Son obligaciones del ASOCIADO en desarrollo
de! presente convenio: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5°
de ia ley 80 de 1993 y demés normas concordantes y los convenidos en el convenio, La Entidad
sin Animo de Lucro se obliga especialmente a:Prestar el servicio de una forma adecuada, eficiente
sl gl rermro it ot e mm"mz?"m
para la presente to y

convenidos. b)Pa:amdaslasacﬁvdwesseMmmque

informes técnicos y financieros, evidencia fotografica y formato de en ablesldeellohubsere
lugar. ¢) Realizar un archivo dnico y exclusivo con toda la documentacion del proyecto, mantenerio
acuaiizado y disponibie el MUNICIPIU cuando este 10 requiera. d) Suscribir 1a liquidacion ael
convenio de interés plblico. e) Estar afiliado a entidad de seguridad social y ARL de acuerdo a las
normaslegalesvugmte&f)Preshraenterasaﬁsfawbnelsewwh g) Otorgar las pélizas dentro
de los términos que solicite el Municipio. h) Aceptar la supervision por parte del Municipio) Constituir

las garantias requeridas) Prestar la colaboracion necesaria para el desamollo del objeto de!
convanio H Ohrar con laaltad v hiana fa an al deearmlin de acte convenin avitands "'890‘."9‘ v

e e Wy WL Tl W

en trabamientos epuedanpresenta:se I)Noawederaamenazasoapehamsdemimes

adﬂenporheladela!.e conelﬁnde a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Enfi ¥ competentas cuando se presenten peliciones ¢
amenazas. m) Debera acatar pmhlblcwéndenocederiosderechosyobhgaaonesetnmadosdel

presente convenio en persona natural o juridica nacional o extranjera, sin el consentimiento previo
y expreso dei Municipio, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion)
Cumplir en debida forma y a cabalidad el presente convenio. o) Disponer del personal administrativo
como aporte en especie de la entidad sin animo de lucro, que este aporte. p) Presentar evidencia
fotografica y video de cada una de las actividades desarrolladas. q) Presentar informe de

indicadores de gestion e impacto social resultannes del objeto contractual. r) Presentar informe
financiero da 12 invereidn da Ing racureos, da anuardn ol al presy "‘L“ﬁ“ 3{!}3%\ s hard Pa-ie nniagral

Tl W s e des 6 W P

del presente convenio a suscribir. s)Cmcelaralvalordelaseslampmas,mpueswso
contribuciones que se generen con la suscripcion del convenio) Recibir solo aquellos emolumentos
expresamente convenidos sin gue se genere relacion laboral ni prestaciones sociales por motivo
de la presente orden ni con el contratista, ni con quien este emplee para el cumplimiento del objeto
de la misma. u) No podré ceder los derechos y obligaciones que adquiere por la presente orien,
Salvo autonzacion previa &smtaaelMumaptoan'avesdeiaicalde v) Autonzaral Mumaplopara
que por conducto iaTesuariaefedﬂebsmmosdetey obh%:on
ozara de los derechos de trata el articuio 5° de la 80de1993 ERA. -
ClONESDELMUNIc% Son obligaciones del MUNICIPIO en desarrollo del presente
convenio: C. Efectuar los registros y opetacnonas presupuesmles y contabl&s necesarios para
cumplir cabaimente el pago de los servicios que & contratista haya prestado aéstz conbass en ¢
convenio. 1. Deﬁnwelpmcadnmmtopaae!prooasodeselewényasngnamﬁnyvelarporel
cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente minuta. 2. Aprobar o improbar las
aciividades y procesos gue ino hayan sido previstos en los i&minos del presente convenio, asi como

"CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORO"
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abstenerse de legalizar recursos que no atienda la destinacion del gasto establecido en ef objsto
convenido, 3. Aprohar o improhar, los aiustes en las aclividades proias para el desarrolio del obielo
convenido que Tesulten de la revision de los procedimientos que se ejecuten. 4. Dar cumplimiento
a las demas obligaciones citadas en cada uno de los componentes ya mencionados en el presente
documento. 5. Pagaralaenbdadsnénmnodelucro el valor acordado, en la oportunidad y formas
aqui establecidas. 6. Supervisar la ejecucion de convenio. /. Realizar verificacion del informe
técnico, contable y financiero que presente el convenio. 8. Veﬁﬁcarquelasfaaurasowmtasde
cobro conesponoan ai servicio tado. 9. Las demas que se desprendan Gel NoNTai GESETGI0
del convenio. CUARTA. - TES. - Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del
presente convenio de Asociacion es CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTAY SEIS MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($428.446.500). PARAGRAFOQ 1: E! 2porte

del Municipio de Lloro ~Choco es la suma de CIENTO VEINTIDOS MILLONES TRECIENTOS
TREINTA Mil PESOS MICTE (€122 230.000) renresentados en dinero v tendran como destin ia.
AUNAR ESFUERZOS EN LA, ORGANIZACION, COORDINACION, DESARROLLO, LOGISTICA
Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS ARTISTICOS, CULTURALES DEPORTIVOS,
GASTRONOMICOS, RECREATIVOS, FOLKLORICOS, DIRIGIDO A mﬂos NiﬂAS,
ADOLECENTES Y JOVENES QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL MUNICIPIO DE LLORO -
CHOC;Oydemaspmoesoqueserequuermparaﬂevaracabolagecuamdelprgx.ecm
PARAGRAFO 2. Ei valor dei aporie de ia FUNDACION CONSTRUYENDU UN RUEVC rUTURC
~NIT. No. 900548374-7, el cual sera del cinco (5%) del valor total del convenio esto es la suma de
SEIS MILLONES CIENTOS DIESISEIS MIL Q 0s PESOS ($6.116.500) - (esto en aporte
especie y personal) que se utilizara en el desarrolio del conven tendrmmodesﬂnoe!pagc
de personal a ufilizar en el desarrollo del evento, es!odecon a lo requerido y ofertado por
El ASOCIAND en Su pmpuesta acondmica QUINTA. . FORMA DE DESEmso DE LOS

e e s e v

APORTES: EI Muni derroenh'egmﬂaLAENTlDADPRlVADASINANMODELUCROY
DE RECONOCIDA IDONEIDAD que resulte seleccionada en el presente proceso contractual, !
vdorwonadoporelmmcbndeumo -CHOCOporia cion de las actividades del presente
convenio, de la siguiente manera: UN PRIMER DESEMBOLSO EN CALIDAD DE PAGO
ANTICIPADOequwdmted&%ddvdaMddapoﬂeddenpndeLLORO - CHOCO para
el presenie Convenio de Asociacion, a ia iegaiizacion dei Acia de inicio ~ ¥ UN ULTimo
m&mmmdmwmmuwmmwmwmmpme
LLORO - CHOCO para &! presente Convenio de Asociacion a la firma de! acta de liquidacion con
la precedente acta de recibo final, la cual se realizard cuando el Asociado allegue los documentos

necesarios, amxmdodhtonnedeamplkmamoasaisfacmmudob;etocmmdadopmei
supervisor desionado por el Municini deiar constancia expresa del idoneo

- -—-v-r- ity

cumplimiem'a' allgualqueel sistamadesagundadsocualm ral y parafiscaies,
pmpiosdelSENA,iCBF eompensadénFaxﬁar amdomrrmpo%demmtdad
con el articulo 23 paragrafo 50 de 2007. Las obligaciones que resulten de la presente
contraiaaénsera\mwladasporele cone!camoconespondtentewhﬁmdode
disponibilidad presupuesta, expedido por la de Hacienda Municipal. PARAGRAFO
PRIMERQ: En el valor de! convenio se entiende inciuido ei iVA, ios ravamenes orgenanza ies

demas costos direcios o indirecios que ocasione la convenio. PARAGRAF

SEGUNDO: SUJECION DEL PAGO A LAS APRO S PRESUPUESTALES. Los pagos a
los cuales esta obligado ol Municipio, se realizardn previa radicacidn de la orden de pago u
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mEQaGiOncontraidaenlasecretaﬂadehadmdaMunic'mal. una vez agotados los requisitos a que
hava lnar 108 pagos estén sujetos a la disponibilidad de los recursos del Municipio. Lo anterior,
sin perjuicio de los framites presupuestaies o financieros correspondientes a ia consiiucion de
vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del
presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningtin pago, asi como las condiciones 0 montos
autorizados a durante la actual vigencia por estos mecanismos autorizados. PARAGRAFO
TERCERO: CION PRESUPUESTAL: Los aportes a los cuales se obliga ef MUNICIPIO
estaran sujeios a los ceriificados de disponiniicad.

| NUMERO coDico VALOR | DENOMINACION

; e |
L | 23140101 $30.000.000 } FOMENTO, DESARROLLO Y PRACTICA DEL DEPORTE, LA REGRACION Y EL |
- i | APROVECHAMEENTO DEL TIEMPO LIBRE. i
i ) H

| a9 2315.01.02 $100.000.000 | FOMENTO APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS Y EXPRESIONES ARTISTICAS Y c
; E GULTURALES - ICLD. ’

contados a partir de | convenio y suscripci

del Acta de Inicio. SEPTIMA - GARANTIA UNICA. - De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.14.5.
'Noobﬁgamﬁadaddegarmﬁas.Enlacmumdbndirecta!a jgencia de garantias establecidas
en la seccion 3, que comprende los articulos 2921.23.1.1 a1 2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto no
aaﬂigztodayiah:sﬁﬁcadmparaexigmasonodebeestarenIosestudiosy_documm;:revios';
oor fo que la entidad ha decidido que en razon al objeto del miSMo y Sus diierentes aCividagss .
desarrollar la FUNDACION NDO UN O — NIT. No. 9005483747,
mmiramwmcmo,smmmquewmamsigmmgos:l.
CUMPLIMIENTO. La Garantia de cumplimiento del convenio debe tener una igencia minima hasta
laﬁtwidadbﬂdeioonvmio,esmacuatomesesmésmntadosaparﬁrdeta de terminacion
pmsupuestadaparaeimism.‘a’eivaiﬁdeaﬁaca%ﬁﬁadg%wpm!emose!rjezmdemc
§10%)delvalormdesﬁxadopatala' ion del objeto contractual. il. PAGO DE
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta

Garantia debe estar por &l plazo del convenio y ¥es 3) afios més. E! Valor de la Garantia
poreldiezpordento(o%)deimtotatdelcmvmio.m.c DAD DEL SERVICIO: Equivaiente
a“.ﬁezpadento(m%)sdmelvabrmdelconvenb,omunavbenciad_e_tr_es(%)mesamé&
contado a %?l de ia fecha de terminacion. V. RESPONSABILIDAD CiviL
. Equi aquZ(w%)ddvalordelemmioquemningﬁnwo

podré ser inferior a 200 V.porelﬁnﬁwdelmism.OCTAVA.-LmllDAdéN.-Eipmente
mmbd&aésaﬁquﬂadodemmﬁnawadop«lmpates,mhm@ebeswboed
A:ﬁgﬂo_@O_deiaLey&Odewga,modMOporelaﬁmloﬂTdolDectetowdezmzSiel
Asomauonosepresentaaiaﬁmidadéﬁaiaspatesm"“anaunac.:erdcsmam!enido
o 1 mism, se pracicard la fiuidacion unlateral por et MUNICIPIO, conforme al Articulo 11 de la
Ley1150de2007.Enlaﬁquidadbndelcawaﬁo,sedeberédaesﬁictaapﬁcad&alaﬁmlowde
iaby7896e2002,queastableceenlreotrascosas,quelasanﬁdadesp&blicasanelmnemode
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a ello hubiere Eugar En el evento en que no se hubieran realizado totaimente los aportes
correspondientes, la Cntidad deberé retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
liquidacion v efecmm el giro directo de dichos recursos 2 los correspondientes sistemas con
prioridad al régimen de salud y pensiones. El funcionado que no deje constancia de la verificacion
del cumplimiento de este requisito incurrira en causa (de mala conducta. NOVENA. -CADUCIDAD.
- EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad administrativa del convenio cuando se smo
alaumdeloshedmsmsﬂh:hvosdemwmpﬁnmhdelasoblnaumesacargodem
queafededemmagmveydrednhepwaonddmmmyseewdenmequepuedamnm
a su paralizacion. La su declaratoria y sus efectos s
dnspuestoen el Articulo 18dela LeySOde 1993 DECMA PENALPECUN!ARIA—

o mlommmbiamlo o ool mlolosd Tomem o o vn e K e aru\ ‘-

UCLICH at ia W wauuLiuay UUI WIVGIIIU, ﬂl IHUI‘IUIT s B nma UU!HU QGIUIUII ’JGIIGI pvu.u
hara efectiva, una suma equivalente al diez por ciento (10';/:“ del valor total del convenio a titulo de
indemnizacion parcial perc definitiva del valor de los perjuicios sufridos por & MUNICIPIC. Esta
cuantia podra ser deducida de las sumas gue por cualquier concepto se deba al ASOCIADO o
haciendo efectiva la garantia correspondiente. DECIMA PRIMERA. MULTAS Y SANCIONES. -
EL MUNICIPIO, previo agofamiento del debido proceso, impondra al ASOCIADO por
incumplimiento parcial de las obligaciones generadas en la relacién contractual, multas hasta por
el cinco por ciento (5%) del valor del convenio, la multa se hara efectiva descontandola de la
gmﬁaﬁnicaSielasodadowmpleconelplazoﬁnalpactadohidannente.enelactade
liquidacion final se le rein &f valor que se haya descontado por concepto de muitas. DECIMA
GUNDA. - IMPUTAC PRESUPUESTAL E!pagodatasumadedinaoameEL

MIOTITIITM e alllca aw. Ao o bam -~ o o
monuu:u 56 Junga &i Virlud del convenio, sta subdidinado a ias W\r’aa o

W

Presu segun cemﬁcpdo de disponibilidad presupuestal rama Anual

Ju.ado de Caa PAC. DECIMA TERCERA. -DHFERENC.AS pE RETACION: Las
diferenc:as de interpretacion que se pr&senf.en entre el Supervisor y el ASOCIADO seran r.hnmsdac
por el municipio, esto a través de la Secretaria de Hacienda. IMA CUARTA. - CONTROL
FISCAL.: E! control fiscal del presente convenio, sera ejercido por la Oficina de Control intemo del
Municipio de Lioro, de conformidad con lo establecido en el art 65 de la ley 80 de 1993. DECIMA
QUINTA - DESTINACION ESPECIFICA: Los recursos aportados por EL MUNICIPIO se destinaran
exclusivamente para el desarrollo del objeto establecido. DECIMA SEXTA. - SUPERVISION. - La
ejecucion y cumplimiento del objeto de este convenio se verificara partedeSecretanaGmerd
y de Gobierno. PARAGRAFO— FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Ademés de las funciones

o S - - e

plupm U 1a Supeivision y O ias GUE Giianai UG 1as NOIMas vigentes, i SUPSTVISor lenié Como

es las siguientes: a) Ejeroer los controles para el debido desarrollo de! presente convenic.
) M‘upai il mstrucciones y recomendaciones al ASOCIADC sobie 108 asunios Gue le cormesponds
en la sjecucién del obieto del convenio. ¢) Realizar la liquidacion del convenio, d) Velar por que las
acnwdad&ssewmplan deawerdoalasespeuﬁcacionesprav:s&as para el desarrollo de! objeto del
convenio. e) Al terminar el convenio. presentar un informe final del mismo. f) Vigilar el maneio de ia
cuentaespeaalaefectosdedetmnmarquelosdesembolsossehaganendaﬁidafmmayparael
obieto previsto. DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION TEMPORAL. - Por circunstancias de fuerza
mayor 0 caso fortuito, de comiin acuerdo las partes confratantes podran suspender la ejecucion del
convenio mediante la suscripcion de un acla en la cual conste {al evenio, sin que para los elecios
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del término de duracion del convenio se compute el de suspension. DECIMA OCTAVA. -
PROHIBICION DE CESION. - El ASOCIADO no podré ceder los derechos y obligaciones
emanados del presente convenio en persona nawrai o juridica nacional ¢ exianjsia, Sin 8l
mmmm;mdew_mamo, pudiendo este reservarse las razones que tenga
para negar la cesion. NOVENA- RELACION LABORAL- EL MUNICIPIO no adquiere
WnarelaciMGeﬁpolabordeLASOClADOniconsupersonalolaspersonasmeéste
conirate para la ejecucion del objeto de este convenio. En consecuencia .ELASOCIADOseoinga
a canciar drecameits a 5eo. persons! los emohimentan - an la forma convenida sin que EL
MUNICIPIO adquiera  alguna responsabilidad este hecho. DECIMA VIGESIMA:
PERFECCW& ENTO ¥ EJECUCION DEL CONVENIO. Ei presente convenio se entendera
w%odonadocmhﬁmadelapawsyhmdmwmgbﬁopresupmyrequieepamsu
ejmcibn.hapmbadeelasgamﬁasypagodelas&ctamﬂasmunidpdes.siaeﬁohubicre
ligar v la firma del acta de inicio.

Pa'aoonstanda.seﬁrmamelmmﬁdpiodeLloro-Choco.alosVeinﬁséistzs)delmesdemazo
del afio Dos Mil Diez ocho (2018).

| )l/
ER A MOSQUERA"
Representante Legal

“CON EL PUEBLO UNIDO HAUIA EL PRUGRESU DE LLORG”
1 mralidasnnioran@ilore-chocs eov.oe (]
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SECRETARIA GENERAL Y
ADMINISTRATIVA

R M Y

NIT. 391680011-0

Quibdo,29 de octubre de 2018

Contrato de Minima cuantia
ALDQ - 112 - 25 - 10-2018

Sefiores

FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO
NIT-900548374-7

Representante Legal WALTER ADOLFO MOSQUERA
C.C. 10.493.827

Barrio Jardin.

ASUNTO: REALIZAR ACTIVIDADES LUDICO RECREATIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE COMO
SON JOVENES CONSUMIDORES, DESPLAZADOS COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE
QUIBDO DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

Reciba un cordial saludo:

Nos permitimos comunicarie que de acuerdo al informe de evaluacién del proceso de invitacion publica de minina
cuantia No. ALDQ 112 de 25 de octubre de 2018, su oferta para REALIZAR ACTIVIDADES LUDICO
RECREATIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE COMO SON JOVENES CONSUMIDORES,
DESPLAZADOS COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE QUIBDO.Por un valor de TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($34.850.000) M/CTE, ha sido aceptada por
parte de la Alcaldia de Quibdé, de manera expresa e incondicional.

El objeto a realizar se haré de conformidad con las especificaciones técnicas detalladas en la presente invitacion
publica.

El plazo de ejecucion del contrato tendré un plazo de UN (08) MESES, contados a partir del acta de inicio suscrito
entre el supervisor y el contratista.

El contratista FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO con NIT-800548373-7, representada
legaimente por WALTER ADOLFO MOSQUERA identificado con cedula de ciudadania nimero 10.493.827 de
Santander de Quilichao, no debe de constituir péliza de garantia a favor de la Alcaldia de Quibdd, por lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.5.4. Del decreto 1082 de
2015 las garantias no serén obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia

INDEMNIDAD: El contratista mantendra a la Alcaldia Municipal de Quibdé libre de cualquier dafio o perjuicio
originado por terceros en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de ias sus
subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos, que atendio el objeto
y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que este debera ejecutarse.

o
& Estamos
‘L ‘ e i Avanzandg Godwmiaon &1 0hé

" Segunda N° 24A -32, Telefax6712175 Cédigo Postal: 270001
 vum oo Gorreo:alcaldia@quibdo-choco.gov.vo Quibdé-Chocd
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NIT. 841630011-0

El Municipio de Quibdé pagara al contratista el valor total del contrato, es decir el 100% una vez se haya realizado
la prestacion del servicio objeto del contrato, previa presentacion y previa certificacion de cumplimiento a entera
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, donde se verifique el cumplimento por parte del
CONTRATISTA. -

Ademas, el CONTRATISTA debe estar al dia con las obligaciones del sistema general de seguridad social (sistema
de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes parafiscales (caja de compensacion familiar, ICBF, SENA), -
si a ello hubiere lugar y factura en caso que este sujeto al régimen comun.

El supervisor designado para la invitacion publica de minima cuantia es la Secretaria de Educacion o quien esta
delegue para tal fin.

De igual forma nos permitimos recordarle que esta comunicacién de aceptacion junto con la oferta, constituyen
para todos los efectos un Contrato de Minima Cuantia No. ALDQ-112-25-10-2018, con base en lo cual se

efectuaré el respectivo registro presupuestal.

Si se presenta incumplimiento del presente contrato por parte del contratista, FUNDACION CONSTRUYENDO
UN NUEVO FUTURO representada por WALTER ADOLFO MOSQUERA identificado con cedula 10.493.827 de
Santander de Quilichao, la Alcaldia de Quibdé le hara efectiva una sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del presente contrato independientemente de la indemnizacién de perjuicios que le ocasione a la
Alcaldia de Quibdo.

Elprewnecmtratomgmerareladénovinwohborda!gmoenlancumDEQUBDOYEL
OONTRATISTA,nioonlaamonasmeweﬁmmate,pmtarno,mtsnwédemdnam
predacién,sog&nelmandatooorderﬁdoondartiadoaz.mmerals“.imisoZ‘de!ahyaOdewss.

Para constancia de lo anteriormente expuesto se firma por parte de la Alcaldia de Quibdd, en los términos
establecidos en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015.

mnmmmggﬁmH?QRb
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CONVENIO DE ASOCIACION NUMERO 088 DE 2017
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE LLORO Y LA FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURD

[CONVINIENTE FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURGY

. — R SRS e
REPRESENTANTE LEGAL WALTER ADOLFO MOBSQUERA

"CEDULA 10.493.827 DE SAN TANDER DE QUILIGHAO

“SUPERVISOR FRANCYS SALAMANDRA

VALOR CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) W/TE
APORTE MUNICIPIO CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($45.000.000) MTE
" APORTE FUNDACION CINCO MILLONES DE PESOCS (55.000.000)

DURACION NUEVES (09) MESES O HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Entre los suscritos, a saber, HENEIL CORREA RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania n(mero , en calidad
de ALCALDE DE LLORO, quien en adelanie y pare efectos do este Conrato se denominars EL MUNICIPIO , por una

parts, y por la ofra,

CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO, con NIT; 900548374-7, cuyo

legal es el sefior, WALTER ADOLFO MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadania ndmero

representante
10.403.827 de San Tander de Quilichao, quien en lo sucesivo se denominara la F

mou.mwm

BaRE D s 1 , m 1
A MG, Bt R

El articulo 2 de la constitucion polifica de Colombia establece “Son fines esenciales de/ Estado: servir & la
comunidad, promover la prosperidad general y garentizar je efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Consiilucion; facilitar la parficipacion de fodos en les decisiones que los afectan y en ia vida
econdmica, politice, administrative y cultural de la Nacion; defender la independencia nacionel, mantener la
integridad terriorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden jusfo.

Las auloridedes de le Republica estén instituidas para proteger a fodss Ias personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Esiado y de los perticuiares.”

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 355 expresa que los Entes Teritoriales, podrén, con recursos
de los respeciivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin nimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés plblico acondes con ef Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrolio.

En virtud del articulo 96 de la Ley 489 de 1996, las enfidades estatales cualquiera qua eea su naturaleza y orden
administrativo, puedsn asocianse con personas juridicas particulares mediants la celebracion de convenios de
Mmdmwﬂm&aﬁ%m%mhw«nﬁhym“bmh
Ley, de conformidad con i dispuesto en los articulos 209 y 355 de la Consfitucion polttica y reglamentados por

RESO DE LLORG”
9, alcaldia@lioro-choco.gov.co,




los Decretos 777 de 1992, 1403 de 1992 2459 de 1993 y 1082 DE 2015.

Que, el proceso de contratacion se fundamenta en el Decrelo 777 de 1982, para impulsar
aclividades de interés general, y establece el articulo 10 que deberén constar por escrito y se sujelasén
requisitos y formalidades que exige la ley pera la contratacién entre los particulares, salvo lo previsio
presente Decreto y sin perjuicia de que puedan incluirse las llamadas “cléusulas excepcionales” las
encuentran incluidas en el articulo 14 de la ley 80 de 1993. A los coniratos que se refiere el inciso
articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, y reglamentadoe por el Decreto 777 no se les
Estatuto de Contratacion Administrativa, es decir ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 2474 de

4
!.f-:

il

| que no se aplica dicho régimen, ley 1088 del 8 de noviembre de 2006 de

! Adolescencia’
Que con fundamento on las anteriores consideraciones, se hace necasario celebrar el presente Convenio de

1 |LaVuehs, Las hamacas, San 1 de abril
2 | Chumbumy, Guaitado, Curupacilo, Curupa, Chirigui 8 de abri
3 Canchidd, Boca de Capaz, La Playa, Boca de Tumutumbudo, Villa
Claret 15 de abril
4 Puesto Moreno, Gervasio, Nipurdu, Yarumal, el Liano 22 de abril
5 | penalozs, Guaceruma, Boraudo, Playa Alta 28 de abril
8 __|Llorb Cabecera municipel Bdo st
m-Tmm,Tmmm,mmum
7 Hurtado, Carecuy, Tonoa, Toudo, ML.:‘““’- Mindo, 2,9, 16y 23 de abil
8 {LaVuelta, Hogodo, las Hemaca y San Jorge Meyo 27
9 |LaVuelta, Ogodd, Las hamacas, San Jorge Junio 24
10 | Chumburru, Guaitadd, Currupacito, Currupa, Chirriqui Julio 29
Canchidd, boca de Capaz , la Playa, Boca de Tumutumbudo, Villa
" ca. : Agosto 26
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i ; Mhﬁ' del Convenio.
Para of cumplimiento y desarrolio del objeto el Municipio se compromete a:

Q

El plazo se desarmollaré en la ciudad de Liord y tendré una duracion de hesta de nueve (09) meses, contados
desds la firma del acta de inicio.

1. Suscribir el acta de inicio del Convenio.

2. Efectuar los aportes en los imminos y oportunidades establecidos en el Convenio.

3. Disponer de los recursos humanos, técnicos y oportunidades establecidos en el Convenio.

4 wummwm“mdm«umm

5. Reafizar la administracién, estructuracidn, desamolio, confrol, seguimiento y comunicacion de fas
actividades programadas para la ejecucién del convenio.

6. Participar en el comité técnico previsto en el Convenio.

1. Aportar los recursos financieros para la ejecucion de las actividades propias del convenio de acuerdo al
gstablecido

presupuesto .
2. Hacer el saguimiento al desamolio de las actividades inherentss a la ejecucion del convenio, a través del
supervisor del convenio.
3. Autorizar los desembolsos segiin se defina en el convenio.
4, Concepiuar y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por la entidad.
5. mummmmwmmadomnmmma
6. “ )

ley 3, Loy nommas concordantes vigentes
mvnﬂum“ummhmum
1. Desaroliar actividades tendientss a la celebracion del dia interacional de la nifiez, el municipio de Sord.
2. suministrar las hemamientas lidicos recrealivas que sean necesarias para el desarolio de las

actividedes de celebracion del dia de la ninez.

& W,hmahmuﬂowmﬁﬂypmmmm.
4. mm a fodos y cada uno de los nifios del municipio de Lioré que asistan a las
5. desamoilar las actividades de conformidad con el cronograma establecido.

“CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORG”




6. garantizar la presentacion de re creacionistas, payasos, cuenta chisies.

7. despiazarse hasta las comunidades de la zona rural para desamoliar las actividades de conformidad con
¢l cronograma de actividades.

8. mmmmomm para las mujeres que asistan a las actividades a realizarse por la

9. Suministrar todas las hemamientas (ayudas diddcticas, papeleria, afimentacion, alojamient) que
necesite para el desarvolio del objeto del convenio.

10. presentar en medio magnéfico y fisico los informes de ejecucion de las actividades.

11. Dar cumplimiento a las obligaciones el sistema de seguridad social en salud, pensién, sistema general
de riesgos lsborales y apories parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido an el articulo 50 de la Lay 789 de 2002, e Ia
Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demés normas que regulen la materia.

12. Acatar las instrucciones que durants el desarrolio del convenio le imparta la ALCALDIA MUNICIPAL DE
LLORO, a través del supervisor del convenio.

13. Rendir informe mensual a supervisor de la prestacion de los servicios convenidos al superior del

: mﬁmm de conmemoracion aldadohmmudmu y zona rural del

2 ammmm' ¢ hidratacion para lac mujeres que asistan a les actividades a reslizarse por la

3. Suministrar todas las hemamientss (syudss didécticas, papeleria, afimentacion, siojamiento) que
necasite para el desarrolio del objeto del convenio.

4. Dar cumplimiento a las obligaciones el sistema de seguridad social en salud, pension, sistema general
de riesgos iaborsles y apories parafiscales, cuande haya lugar 2 elio, y presentar los documentos
respectivos que asf lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la
Lay 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demds normas quée la materia.

5. Acatar las instrucciones que durante el desamolio del convenio le imparts la MUNICIPAL DE
LLORO, a través del supervisor del convenio.

6. Rendir informe mensual a supervisor de la prestacién de los servicios convenidos al supesior del
convanio

7. Las demés que contribuyan a garantizar of cumplimiento del convenio

uwywmhmwmmmmahmmahu&

MUNICIPAL DE LLORO; quien debers en el ejercicio de sus funciones observar o dispuesto en el articuio 4 y el
numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

El supetvisor no podré adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los téminos y condiciones previstas
en e convenio, las cuales Unicaments podrén ser adopiadas por ol ordenador del gasto y la entidad, mediante la
suscripcion de las correspondientes modificaciones al convenio.

La supenvision consigls en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto de convenio. En ese sentido quien sjerza ia supervision se encuenira facultado para

“CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORO”
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que LA FUNDACION, cuenta con Ia capacidad técnica, administrabva y financiera para suscribir |
convenio ylo convenio con entidades publicas y privadas, por valor igual 0 superior al convenido.

- e e Mm
8e requeriré fa expedicion del registro presupuestal y aprobecién de las comespondientes garantias.

\ \BMManMahwaBMymumma“m I

ceder total o parciaiments su ejecucion o los derechos y obligaciones persona natural o juridica
aiguna, sin autortzacion previa y escrita de a otra parts. 5 oo ’

TmhMpumdmmmWMymmme.
con anterioridad al vencimiento del plazo pactado, sin perjuicio de las atribuciones conferidas por la ley.

PARAGRAFO: La ejecucion del presente Convenio podra suspenderse femporaiments de comun scuerdo, por
circungtancias de fuerza mayor o caso fortuito debidaments comprobadas, para lo cual la ALCALDIA slaborars e
acta que deberén suseribir las partes donde conste Ia causa de la suspension, la fecha en que sa produce y las
“mszumumﬂMElmuhMNmmMm

EI Municipio de Liord establecs como pena por ia caducidad 0 6l noumpimiento d les obligaciones que en virud
def convenio adquiere ia Fundacion, ung suma equivalente al diez por ciento (10%) de su vaior, imputable como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que llegare a sulrir.

Ademas de olras causales pravistas en el presents documento, este Convenio ferminara: 1. Por el vencimiento

de su tbrmino de duracion sin que sea prorogado por las partes, antes de la fecha prevista para su vencimiento.
2. Por el mutuo acuerdo de fas paries. 3. Por imposibilidad ¥cnica o juridica de alguna de las partes para cumplir
los compromisos adquiridos en virfud de! Convenio. 4. Por imposibilidad en su objeto, previamenie decretada por
el Comité Técnico o la autoridad pablica. 5. Por Ias demés causales sefiaiadas en el presents Convenio o en la

Mrmmummumhmmmam
convenio y exigir el pago de los perjuicios a que heya lugar, cuando “LA FUNDACION" incurra en incumplimiento
de sus obligaciones contractuales.




[ Una vez terminado e Convenio se procedera a su iquidacion, que debera reaiizarse de mulo acuerdo dentro de

un plazo de cuatro (04) meses que se contarén a partir de la fecha de terminacion del mismo.

ummmmmmmmaMumNMnh
sjecucion del presente Convenio, cada una de ellas actuaran por su propia cuenta, ulilizando sus propios medios

y recursos y con plena autonomia profesional y administrativa y por consiguients, la Alcaldia no confraeré

ninguna obligacion laboral con las personas que ‘LA FUNDACION®, vincule para su ejecucién,

Municipio de Liord ef pago de sus apories a los sistemas de salud, riesgos

Mﬁm cbmbmidldmlammadnhm

seguridad social o parafiscales comespondientes.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 019 de 2012 el presents convenio NO requiere de
Diario Unico de Contratacion, pero si debe publicarse en ef Secop.

dicho fercerv.

Representante ' bajo la graved ummnmm
hmummam mmaﬂhmﬁxmuMummmh
inhabilidades & incompatibiidades do que trata la Ley B0 de 1993 y las demds disposiciones legales que la

De acuerdo con lo establecido en ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Fundacion deberé acreditar ante ol

profesionales, pensionss,
cajas de compensacion familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, de! personal que labora en la Fundacion y que ejecutan el presente convenio,

pagard fodos los impuestos, tasas y similares, nacionales y municipales que se derivan de la

PARAGRAFQ: E! Municipio de Liord podré dar por terminado ol convenio en forma unilateral, sin lugar a
reconocimiento de indemnizacion a favor de ia Fundacion, por evasion en el pago fotal o parcial de apories a la

Seré obligacién de ‘LA FUNDACION" manfener indemne a la ALCALDIA de cualquier reclamacion proveniente

de terceros, cuando por su causa, |a de sus contratistas, subcontratistas o dependientes, se le genere un dafio a

apories a

enel

“CON ammuwmmamosassooeumo”




El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

N Vuﬂwdmhhmmd%hmﬁ&d»ﬂdmm,m riesgos laborales
¥/o aportes parafiscales i a ello hubiere lugar, conforme a los términos del convenio. :
Vigilar |a realizacion de las actividades del convenio conforme a lo establecido en el convenio.
mwmmmwm.mummaw,
ﬁmdmmawmdmmumahmm del
5. Encasode l:won. - y supervisor presentara
; que se proyectar el acta de liquidacion del convenio, El
m&wmammumem,woummumnmﬁ

& wN

La e debera congbivir & la firma del presenie convenio, a DE una
Garantia expedida por una entidad bancaria o compafila de Seguros legaimente autorizads para funcionar
mm,@mmmmﬂmnmmmm
ampars $6 solicita para garantizer ef cumplimienio de las obligaciones del convenio, por un valor equivalents ai
veints por ciento (20%) de su valor con vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y cuatro (4) meses més.
b) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por un valor equivalente al cien por ciento
{100%) del valor fotai del convenio y con una vigencia igual al plazo del convenio y cuairo (4) meses mas,
contado & parfir del perfeccionamienfo del presente convenio. ¢) RESPONSABILIDAD CIVIL
W:h%ﬁﬂ%ﬂﬁwhﬂdmmmum,w
monto B SML

Hacan parte del convenio y producen sus mismos efectos y obligaciones los siguientes documentos: 1-
Propuesta presentada por la FUNDACION. 2- Estudios previos; 3- Certificado de disponibilidad presupusstal. 4.
Actas y documentos que se suscriban por las partes para Ia ejecucion del convenio.

PARAGRAFO: La FUNDACION, deber:
1. Presentar al momento de la iniciacion del convenio, los documentos que acrediten la idoneidad.

2. Dar cumplimiento a lo sefialado en ef articulo 50 de ia Ley 789 de 2002, para lo cual el convinisnie
deberé presentar una cartificacion, en original, expedide por el Revisor Fiscal, cuando doic existe de
acuerdo con ios requerimientos de Ia Ley, 0 por ol Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se cerfifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, insuto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

3. Presentar Cerlificado expedido por la Contadora o Revisora Fiscal de la Fundacion en donde conste

*CON EL PUEBLO UNIDO HACIA EL PROGRESO DE LLORG”

FLERODIST O HET OO L




En virtud del Decreto 777 de 1992 en su articulo 1° se incluyen en el presents convenio de Asociacitn las
cléusulas exorbitantes previstas por La ley 80 de 1993.

| Las situacionss no previstas en el presents convenio, serén resusltas a través de los representantss de las
partes, de coman acuerdo.

Las ¢ [iae 0 controversias que ocumieron enfre las paries con motivo de la ejecucion, interpretacion o
incumplimiento def presente convenio, que no pudiesen ser resueltas entre las mismas se deberén resolver por
Mmmmmammmmm' ion, amigable composicion yio

Las partas se abstendran de divuigar, publicar 0 comunicar & terceros informacion, documenios o archivos

magnéticos, reiacionados con ias actividades que conozcan en virtud de la ejecucion del presente Convenio o por
cualquier ora causa, Se excluye de esta prohibicion la informacion que deba enviarse a los entes de conbol de
las partes, para conocimiento, seguimiento yo auforizacion del proyecio yio a las veedurias ciudadanas

Se enfiende que las partes conocen, compranden y aceptan todas y cada una de las cldusulas y paréigrafos del
presants convenio. En general, se da por comprendido a cabalidad el presente convenio.

El presente convenio esta sujeto a la vigilancia y control

£l presents convenio se regiré y seré interpretado de conformidad con las leyes de la Repliblica de Colombia, en
por lo dispuesio en los Decrelos 777 y 1403 de 1992, ol articulo 96 de la Lay 488 de 1988, ia Ley 80 de
11 2007 normas concordantes.

~
~

!



Las partes conocen, comprenden y aceptan fodas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presents
documento y en constancia se firma en la ciudad de Lior, hoy

Por la ALCALDIA DE Por la FUNDACION,
e




EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ATRATO

CERTIFICA

Que la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO identificada con Nit
900548374-7 Representada Legalmente por LEIDY PATRICIA MURILLO TORRES
identificado con cedula 1.077.434.511 de Quibdé suscribio con la administracion municipal
en prestacion de servicio.

CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO MA-LP-N° 027 DE 2014,
OBJETO: “ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD PUBLICA EN LOS
COMPONENTES DE SALUD INFANTIL, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
NUTRICION Y SALUD MENTAL, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN
DECENAL, EN EL MUNICIPIO DE ATRATO, DEPARTAMENTO DEL CHOCO”
CONTRANTANTE: MUNICIPIO DE ATRATO

CONTRATISTA: FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO.

VALOR: TREINTA CINCO MILLONES DE PESOS ($35.000.000).

ACTIVIDADES: Realizacion de talleres, encuentros para la promocion de derechos
sexuales y reproductivos, promocion de la salud mental, promocién de derechos dirigido a
mujeres, nifias, nifios y adolescentes. Promover los procesos de socializacién y de crianza
desde los derechos humanos. Entrega de material publicitario (vallas publicitarias, material
POP).

PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES.

FECHA DE INICIO: 19 de Enero 2014.

FECHA DE TERMINACION: 20 de Junio 2014,

ESTADQ: Liquidado.

CALIFICACION: Plena Satisfaccion

+ 272010
Celular : 3207216412-3207216369 - Pagina web : elatrato-choco.gov.co

) SEAr COLLACON



A YA TR L A fr?‘]h}-. e

- 3

B T ) . - : 5% 3
‘i ¢ .‘.J‘.‘ : e::_)h‘\‘a r'{, '—"‘i_r " ?L}' ll }!‘l 4 .“&i ﬂ'g -'f:é?ﬂ P
f"x AP W Th A*a““

- heS b, ¥ ke £ .'7 AN

ot b

"F: ¥ (‘ £ gL . 7]
HR7 3 3’% A g

SR PR o BRE e 2 s E
Mo o \ ‘i.r"" P R B

& taeg ) ,!f«{. ! 1575 o by ) r&} if% L ﬁ}’iﬁf )

s 3 . R

= 3 « i R

Ak 2 e Bhe
fu ik B iz..l ﬁ‘) o

5T
L

A iy T,
ER
e

¢ ofiitagh (RO AT0H 2

"."f .{,d"“ﬁ""" 5#3“ :

o




Repdblica de Colombia
Departamento del Chocé
Municipio Cantén de San Pablo
NIT: 800239414-5
DESPACHO DEL ALCALDE

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO CANTON DE SAN PABLO

CERTIFICA

Que la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO identificada
tributariamente con Nit 900548374-7 Representada Legaimente por LEIDY
PATRICIA MURILLO TORRES identificado con cedula 1.077.434.511 suscribio
contrato en prestacion de servicio N° MCSP CD 08-2013 cuyo objeto
es “REALIZACION DE TALLERES Y ENCUENTROS DE FORMACION, A NINOS,
JOVENES Y ADULTOS EN DANZAS TRADICIONALES Y MODERNAS, BANDAS
CALLEJERAS, TALLERES LUDICOS DE INICIACION MUSICAL, PRACTICAS
MANUALES Y TRADICIONES ORALES, EN LA POBLACION INFANTIL, JUVENIL
Y ADULTA INCLUYENDO A LA POBLACION EN SITUACION DE
DESPLAZAMIENTO EN EL MUNICIPIO DE CANTON DE SAN PABLO *, ejecutor
de los servicios referidos comenzé su prestacion el dia 6 de mayo de 2013 y termino
el 30 septiembre de 2013.Por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000).

El contrato se celebré a plena satisfaccion por la entidad contratista.
ACTIVIVADES:

e Realizacion talleres participativos de practicas y creacién de manualidades
dirigidos a los jévenes y adultos participantes (artesanias, utilizacion de
materiales reciclables).

o Realizacion de encuentros de formacion en danzas tradicionales a los nifos,
ninas en condicion de desplazamiento con la finalidad de hacer rescate
cultural.

e Realizacion de encuentros de danzas modernas dirigido a los jovenes
participantes.

e Realizacion de encuentros a nifios, nifias y adolescentes en formacion en la
iniciacidbn musical como improvisacion en los esquemas ritmicos combinando
los valores musicales.

“POR EL BUENESTAR DE SU GENTE”
MANAGRU CL: 3217256663 E-mail: alcaldia@eica

contactenos@eicantondesanpablo-choco gov,co




Repdblica de Colombia
Departamenta del Chocé
Municipio Cantén de San Pablo
NIT: 800239414-5
DESPACHO DEL ALCALDE

» Realizacion del festival en la cabecera municipal donde se exponen y se
hacen demostraciones artisticas de las nifas, nifios y adolescentes
(exposicion de artesanias, bailes de danzas, cantos tradicionales, coplas).

El contrato se celebré a plena satisfaccion por la entidad contratista.

Se expide en Managru los 15 dias del mes de octubre de 2013.

AUREL AN HINESTROZA

Alcalde Municipal

“POR EL BUENESTAR DE SU GENTE"
MANAGRU CL: 3217256663 E-mail: alc:

~ontacten nos @ u( anton: %,a san DIO-CNOCO. GOV, CO




Municipio Cantén de San Pablo
NIT: 800239414-5
DESPACHO DEL ALCALDE

/ S
Departamento del Chocé

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO CANTON DE SAN PABLO
CERTIFICA

Que la FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO identificada
tributariamente con Nit 900548374-7.Representada Legalmente por LEIDY
PATRICIA MURILLO TORRES identificado con cedula 1.077.434.511 suscribi6
contrato en prestacion de servicio N° MCSP CD 036-2014 cuyo objeto es “Apoyo
a la gestion en la realizacion de talleres de arte esto con el &nimo de incentivar
a los asistentes para que hagan uso y disfruten de los espacios culturales
generando actividades de socializacién, intercambié de saberes, encuentro
intergeneracional y creatividad dirigida a la poblacién infantil y joven del
Municipio Cantén de San Pablo”, ejecutor de los servicios referidos comenz6 su
prestacion el dia 10 de marzo de 2014 y termino el 30 julio de 2014.Por valor de
DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS ($12.500.000).

El contrato se celebré a plena satisfaccion por la entidad contratista.
ACTIVIDADES:

e Realizacion de 4 talleres en artes plasticas, que incluyen el dibujo, la pintura
haciendo énfasis en la utilizacion de materiales encontrados en el ambiente,
materiales reciclables dirigido los nifios, nifias de la cabecera municipal.

e Realizacion de 3 talleres intercambio saberes ancestrales (canto, alabaos,
danzas, juegos) haciendo aprovechamiento de los espacios culturales

¢ (biblioteca, cancha sintética) dirigidos a los jovenes de la cabecera municipal

o Realizacion de 1 taller con los gestores culturales del Municipio en canto,
coplas y canciones narrativas.

El contrato se celebré a plena satisfaccion por la entidad contratista.

Se expide a solicitud del interesado en Managru a los 8 dias del mes de Julio de

2014.
Auéj‘ﬁé

Alcaldé Municipal

“POR EL BUENESTAR DE SU GENTE”
MANAGRU CL: 3217256663 E-mail: alcaldia@elcantondesanpablo-choco.gov.co
contactenos@elcantondesanpablo-choco.gov.co pagina www. eicantondesanpablo-choco.gov.co
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EXPERIENCIA DEL INTERESADO

[ SENALE EL |
EN CASO NUMERAL Y
FECHA DE CONSECUTTI LA DE LITERAL A} FECHA DE
EXPEDICION VO EN EL NOMBRE DE NOMBRE DE CERTIFICACIO DIRECCION Y APORTAR OBJETO CUAL TERMINAC
DE LA RUP LA ENTIDAD | QUIEN N CONTIENE LA TELEFONO EXPERIEN DEL CONTRATO CORRESPON LUGAR DE FECHA 10N DEL
TO CERTIFICACIO (CUANDO CONTRATANT | EXPIDE LA FIRMA DE DEL CIA DE LA EJECUCIO DE CONTRATO ESTADO DEL VALOR TOTAL
N APLIQUE) E | CERTIFICACI QUIEN EXPIDE CONTRATANT | EJECUTAD EXPERIENCI N INICIO DD/MM/A CONTRATO FINAL DEL FOLIOS
DD/MM/AAA ON LA E AEN A SEGUN LO DEL A CONTRATO
| CERTIFICACIO CONSORCI SENALADO CONTRA
N O O UNION EN LA TO |
TEMPORAL INVITACION DD/MM |
INDIQUE PUBLICA JAAA [
EL
PORCENTA
JE DE
PARTICIPA
CION
ACCIONES DE
PROMOCION Y
PREVENCION
DE SALID
PUBLICA EN
Los
COMPONEBTES |
DE SALUD
MENTAL |
INFANTIL,
SALUD SEXUAL
Y
REPRODUCTIVA
, NUTRICION Y
YUTO SALUD MENTAL, |
ALCALDIA DE ALCALDE CABECERA N/A DE ACUERDO |
27 DE | 11/01/2015 22 ATRATO MUNICIPAL sI MUNICIPAL ALOS MA-LP-N* MUNICIPO 19/01/ 20/06/20 LIQUIDADO $35.000.000 1
LINEAMIENTOS | 027 DE 2014 DE 2014 14
DEL PALN ATRATO
DECENAL EN EL
MUNICPIO DE
ATRATO |
DEPARTAMENT |
0 DE CHOCO. |
APOYO A LA MUNICIPI
ALCALDIA DE ALCALDE MANAGRU GESTION ENLA | MCSP CD 08- O DE
036- 08/07/2014 18 CANTON DE MUNICIPAL s1 CABECERA N/A REALIZACION | 2013 CANTON 10/03/ | 30/07/20 LIQUIDADO $12.000.000
B SAN PABLO MUNICIPAL DE TALLERES DE SAN 2014 | 14
DE ARTE ESTO PABLO 1 |
| CON EL ANIMO |
| | DE INCENTIVAR 1 _ ) |







A LOS
ASISTENTES
PARA QUE
HAGAN USO Y
DISFRUTEN DE
LOS ESPACIOS
CULTURALES
GENERANDO
ACTIVIDADES

DE
SOCIALIZACIO

N, E
INTERCAMBIO
DE SABERES
ENCUENTROS
INTERGENERAC
1ONALES Y
CREATIVIDAD
DIDRHIDA A LA
POBLACION
INFANTILY
JOVEN DEL
MUNICPIO DE
CANTN DE SAN
PABLO.

I

I
\
i

12/10/2013

20

ALCALDIA DE
CANTON DE
SAN PABLO

ALCALDE
MUNICIPAL

SI

MANAGRU
CABECERA
MUNICIPAL

N/A

REALIZACION
DE TALLERES Y
ENCUENTROS
DE

FORMACION, A
NINOS,
JOVENES Y
ADULTOS EN
DANZAS
TRADICIONALE
S Y MODERNAS,
BANDAS
CALLEJERAS,
TALLERES
LUDICOS DE
INICIACION
MUSICAL,
PRACTICAS
MANUALIDADES
Y TRADICIONES
ORALES, EN LA
POBLACION EN
SITUACION DE
DESPLAZMIENT
O EN EL
MUNICIPIO DE
CANTON DE
SAN PABLO.

MCSP CD 08-
2013

MUNICIPI
O DE
CANTON
DE SAN
PABLO

06/04/
2013

30/09/20
13

LIQUIDADO

$20.000.000

ANUAR
ESFUERZOS EN
LA

ORGANIZACION
COORDINACION
DESARROLL,
LOGISTICA Y
EJECUCION DE
Los
PROGRAMAS
ARTISTICO,
CULTURALES
DEPORTIVOS,
GASTRONOMIC
os
RECREATIVOS

_FOLKLORICOS

CONVENIO -
009

MUNICIPI
O DE
LLORO

28/03/
2018

16/12/20
18

LIQUIDADO

$128.446.500

10







6-18-

L12- 25-
018

26/03/2018

03/04/2017

IS S—

41

ALCALDIA DE
LLORO

ALCALDE |
MUNICIPAL | sI

tHORO
.CABECERA
MUNICIPAL

N/A

DIRIGIDOS A |

NINOSNIRAS,
ADOLCENTES Y
JOVENES QUE
SE LLEVARAN A
CABO EN EL
MUNICIPIO DE
LLORO.

37

20/02/2018

43

ALCALDIA DE
LLORO

_.‘L_

ALCALDE 3 §
MUNICIPAL

LLORO
CABECERA
MUNICIPAL

N/A

GOBERNACIO
N DEL CHOCO

|

GOBERNADO
R DEL CHOCO SI

= =

N/A
QUIBDO

ANUAR
ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRARI

VoS Y
FINANCIEROS
EN LA
ALCALDIA
MUNICIPLA DE
LLORO Y LA
FUNDACION
CONSTRUYEND
O UN NUEVO
FUTURO PARA
REALIZAR LAS
ACTIVIDADES
DE
CELEBRACION
DEL DIA
INTERNACIONA
L DE LA NINEZ
EN EL
MUNICPIO DE
LLORO BAJO EL
LINEMANIENTO
“ES HORA DE
JUGAR”

CONVENIO -
006

MUNICIPI
O DE
LLORO

—

10/04/

31/12/20
2017 17

LIQUIDADO

SRS i SN —

CONTRATAR LA
REALIZACION
DE TALLERES Y
ACTIVIDADES
DE CONSURSO
MAS TALENTO
CoMO
ESTRATEGIA DE
PREVENCION
DEL CONSUMO
DE SUSTACIAS
PSICOAVTIVAS,
PREVENCION

DEL
EMBARAZOS EN
ADOLENTES Y
USO ADECUADO
DEL TIEMPO
LIBRE DE LAS
INSTITUCIONE
S EDUCATIVAS
DE LA
SUBREGION
DEL SAN JUAN.

GDCH-07-06-
18-032

MUNICIPT |

O DE
ISTMINA

27/02/

30/04/20
20138 18

et

LIQUIDADO

$50.000.000

10

FENESN EESTIES

29/10/2018

44

ALCALDIA DE
QUIBDO

i
|
|

ALCALDE DE | s1
QUIBDO

|
|
|
|
|

|

QUIBDO N/A

RECREATIVAS
ARA LA

POBLACION
VULNERABLE
COMO SON
JOVENES
CONSUMIDORE
S,
DESPALZADOS

l
!
\
|

ALDQ - 112~
25-10 2018

MUNICPIO
DE E
QUIBDO

03/11/ 08/04/20
2018 19

LIQUIDADO

$34.850.000

i
|
i
|
!







COMUNIDADES
INDIGENAS EN
EL MUNICIPIPO

3






