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CONTRATO DE APORTE No. 76.26.18.695
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
EDUCACION FUNDAPRE

05 ,":con derechos
‘-q;‘ 1

RN
WILLIAM FELIPE MARQUEZ OSORIQ mayor de edad, ldentlf cado ccn&la cedula de cm@adama No.16.598,756 de.

ﬁl...i

Cali, en su calidad de Director(a) de la Reglonal Vaile del Cauca ‘del INSTJI‘UT—'CLCGLQMBIANO DE BIENESTAR
2N v,

1.." L

e
FAMILIAR - ICBF, nombrado mediante Resoluc "'skl‘o 5255 del 3 e abrrl dé 2018 debidamente posésionado:

mediante acta de posesidn No. 000095*de[ 03& de mag\oxde 2018, deleg%’g‘para celebrar el presente contrato de
conformidad con el manual defco tratacmrt‘“wgente actuando en:&nombre y representacion del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENEST R FAME_AEiC{:ECILK*Q @ENTE DE LLERAS, con NIT. 899,999.239-2,
b‘gljacmnal crezig??\ medmnted_;%y 75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrato
se denominara EL’[CBF por una par}e y por ithia H@LMES ANDRES ARROYAVE ANGULO, mayor de edad,
identificado (a) con Iajcédui;a de mudadan]a bl? 94506235 en su calidad representante legal de FUNDACION PARA

T . iR
LA EDUCACION FUNDAPRE identificada con NIT: 830327635-0 con personeria juridica

establecimiento publico del ord' 1

EL DESAﬁ_ OEGDE LA

legalmenle}reconogcr \ 3 e Func‘li;’émlento vigente para la modzlidad a contratar, quien en adelante se
denommara E %CEI\‘IA ‘R:ATISTA y qu:enﬂeclara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente contratOﬂ‘QUE no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas

en la Consfitucion Pollgca y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacién de conflicto de intereses,
hemos acordado celebrar eti?presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo establecido en Ia Ley 7 de 1979, el
Decreto 2388 de 1979y el Decreto 1084 de 2015, Artlculo 122 del Decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes
Y con base en las siguientes.

Sede de [a Regional Valle del Linea gratuita nacional ICBF PBX 4882525
Cauca 01 8C00 91 8080 www.icbf.gov.co
Avenida 2 Norle No, 33AN-45




Repiblica de Colombia .

Institutoc Colombiano de Bieriestar Familiar '
Q'i Cecilia De la Fuente de Lleras £ COBIERNO
Regional Vaile del Cauca ' ¥ DE COLOMBIA

BIENESTAR Grupe Juridico "

FAMILIAR

CONSIDERACIONES:
1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como mision trabajar por el desarrolio y la proteccion
integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y e bienestar de las familias colombianas. Es por ello, que en

los eventos en que se presenta una situacién que vulnere o amenace los derechos de los nifios, las nifias y los

\
adolescentes, el Estado, a través de las -autoridades administrativas mnmam:u J roceso de restablecimiento de

derechos, por medio del cval se realizan las valoraciones perting es para d;}ermlnamla medtda idénea: para

mf”

restablecer los-derechos de los nifios, nifias y adolescentes g p q\b‘ %
«" JA?

2, Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos@g encusntran los se' -que el ICBF brinda para

atender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de'p L\‘s inifios, las nifas y losado[escentes através de

>.v4

la suscnpcmn de contratos de aporte con Instituciones que‘ l] plan(%on.»jjgs criterios: degcahdad establecidos en los
“gg;f' , *5«?;‘*'-’*

establecido en la Ley 72 de 1979 amgﬂlo 21énumera Q;vel Decreto 2388 daﬂfﬁg articulo 123 y ss, Decreto 1084 de
2015; Decreto 2923 de 1994, Decret‘é’ 2150 de\1995 artlct]lQ;,Z ky Dec(gto 1529 de 19986, conocido como “Régimen
k*ﬁ‘f TR d
Especial de Aporte’, de anera quetdﬁs ‘;‘:ggtratzs, mﬁe,celxbr @31 mstltuto para la operacién de sus programas
'x‘ i

El

misionales, se rigen por las ncumas sobré«w {ato de ag?de pues su finalidad es [a proteccion de los derechos
constitucionales qudamentales deTasingrlos nlnas{ adol_gscentes

4. Que-con fundame?ito en ef numeral 6% del artlcuﬁoﬁjge la-Ley 7% de 1979 el ICBF puede celebrar contratos con
pemonaSriféigETgﬁo 1ur|d|cas;- pubhcas 0 ﬁn;;{adas nacichales o intemacionales para el manejo de sus campafias, de

il

los establgg[mentos degsilnados‘a'sui progL &FS yen general para el desarroflo de st objefive; en concordancia con
el articulo 2~4 3.2.9. gf él; Decreto 1084~déf‘201 5 en el que se establece: “Por la naturaleza especial del servicio de
bienestar fammarz‘%ei*fCBF podra celebrar contratos de aports, enfendiéndose por tal cuando el instifuto se obliga a
proveer a una Jnstffuc@ de utilidad piblica o social de los bienes (edificios, dineros, efc.} indispensables para la
prestaci6n fotal o parcial de:?éemcm actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de 13 institucion. ..

5. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organiza e! sistema
administrativo de blenestar familiar y se reestructura el ICBF", establece dentro de las funciones del Instifuto

Colombiano de Blenestar Familiar, las siguientes: (...) 13. Cefebrar confratos con perscnas nafurales o furidicas,
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pubiicas o privadas, nacionales o intsmacionales para el manejo de sus camparias, de lo$ establecimientos destinados
a sus programas.y en general para ef desarrollo de su objativo”.

‘6. Que porsu parte el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracién de los contratos para la prestacion
del servicio en el ICBF establecio en su articulo 122°- Simplificacion de los cpntgatos para la prestacion-del servicio
!a&(@s{aefgp del servicio de bienestar
familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienexstar Fammé v ‘Sr,r,,;s.j}h

Kk 3k

7. Que en cumplimiento -de Ja citada normatividad, €l Instltutg Coi’om«blano de Bl nesta A»a?ﬁ?iwk“;‘ CBF viene
il

idoneidad éon el fin de

de bienestar familiar, que “Se podrén celebrar directamente-los contratos para

desarrollando los programas. de Proteccion con eritidades sin anlmp de lucro de reconoctda
B
bnndar los servicios especializados, garantizando la conhnu1dad enf Ia atencion' de. nifiossp pas y adolescentes, en
’"-» ax\‘ "ﬁ,

condlc:ones de calidady eficiencia, con base en su experticia: yfa[nph?) ‘gongcimiento de las}; tuationes de vulneracion
de derechos, y coadyuvando con el instituto a: GUQplir con su ob]ettizrg\l\smnalhf‘ _ "’, *e

8. Que de este modo, y con sujecién alo estableéldore(l Manual de Cont(gtamon vigente del ICBF, para la contratacion
de las modalidades de Restablecim engo s

Berechos*’yede Restablemmlente\en la Administracién.de Justicia, por la
naturaleza espEClal del Servicio PABIig fpeo de Blenestar Famlrarx? dg confomdad con el régimen especial de confratacion
3\ i

8 ‘umeral g ‘[*artlctjla' ?
1098 de 2006 hg:r'twlculo 27 de] Decreto ‘2388 de 19?9 Aé)“e%“reto 1084 de 2015; articulo 122 dei Decreto 2150 de 1995;

adolescentes, y ]ovenes--
10. Que segln el paragrafo del articulo 11 de 2 Ley 1098 de 2006 (Cddigo de la Infancia y la Adolescencia), le
corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Famillar, como ente coordinador def Sistema Nacional de Bienestar

Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion. de los servicios de
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proteccion a fravés de los cuales se propende por el restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes y asegurar-su restablecimiento.

11. Que en este contexto, el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de 1a Ley 1098 de
20086, debe vincular a [os nifios, nifias y adolescentes & programas: especjal[zados,de atencién para el restablecimiento
de derechos vulnerados, por 1o cual es necesaric la contratacion de una entidad’ SI‘ _émlm (e lucro que preste serviclos

de atencion para nifios, nifias y adolescentes ba;o la Modalidad de Extemado mé‘aijomada.g\m

fafo de aportgése deb"é- én caplicacibn a los

. ; :;i“/' L t(?'
lineamientos vigentes: Lineamiento técnico clel modelo para fa ’%@?;nclon de [os mnoa,‘uﬁslﬁés y adolesf:iantes con
s

derechos amenazados o vulnerados, Lineamiento tec%Eo de m; dalldades para la a‘tenetén de nifios, nifas y

\_gv _,%:r h

15. Que el CONTRATISTA ‘p *e‘Sento Ios\%cgmentos requendos para esta contratacién y modalidad objeto del
e

presente ContratoQumphendo los requ1sitos exig de§ [os cfuales hacen parte del mismo.

16. Que el CONTRKTIS'TA tiene com \ibjgto so}: ‘_,A,_promover apoyar , crear, ejecutar y evaluar programas,

PP, W W

5pr (;cesos en Jamareas educaﬁv
\’-é \‘

, sociales y culturales que promueven la creacion , consolidacién y

1 .reslablemm[ento de derechos a nifios , nifias y adolescentes, jovenes y

s e
i
familias medl@’ie lag cLlac:on mtennstltllclonal e intersectorial -en los téminos establecidos en las normas vigentes

R

del sistema nacionz e ‘bienestar familiar, con el fin que pronicien el mejoramiento dea calidad de vida de la poblacion
i,

17. Que el Comité. de fCentrataCIon del ICBF Regional Valle del Cauca, emitié concepto favorable para adelantar el

proceso de contratacidn que,aqul se menciona, en sesion 043 defecha 13 de noviembre de-2018.

18. Que teniendo en cuenta la certificacién emitida por la Direccion Regional con respecto a la idoneidad y licencia de
funcicnamiento de FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION FUNDAPRE, para la atencion de los
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nifies, las nifias y los adolescentes, en fa modalidad Extemado jomada‘completa, es viable celebrar el presente
contrata de aporie. ’

19. Que el presente contralo se encuentra amparado asi, para los fecursos 2018 mediarite el Cerfificado de
Disponibilidad Presupuestak: 205718 del 30/11/2018. Pard la vigencia fiscal 201%59 encuentran amparados mediante
certificacion del 28 de NOVIEMBRE de 2018 de cupo de vigencia futura 029 &?(E)B"d or el Grupo Financiero de
ICBF. La Direccion Financiera del ICBF mediante memorando S- 299,8 09770 Uf o d«‘l g2 cjg,nowembre de 2018
informa.que El Ministerio de Hacienda y Crédito PUblice mediant rb'ﬁéﬁs radicados dqﬁgz a x[o:s‘z'; 18 043501 y2-

'ia‘

2018-043510 del 28 de noviembre de 2018, comunico al ICBF?g_Je la Direccién Ger?eréidel Presupuesto Publico
Nacional autorizo cupo de vigencia futura ordinaria con repqrsos prg;mos ‘a;-f-«
20. Que el ndmero del-Plan Anual de Adquisiciones que se encuenira reglstrado en SEGOPWI"QQ?QD

f'-l

21. Que-de acuerdo con lo establecido en e[‘Manua de Contrataclbn vrger?feﬂa.Q:reccnon de Proteccion avalo la
‘\a.:#fm R 5

suscripcion de éste contrato, que se regira por Ias slgt..:entes

A{f@“ | Cﬁﬁ\UiR}LAS g‘ﬂ}gﬁ

k B /@M‘*

A;HA*LBS NINOS, LAS NINAS Y ADOLESCENTES

QUE TIENEN UN PROCESO“AGMINISTRQIIVO DE ESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ABIERTO A SU

FAVCR, EN LA M@DALIDAD EXTERNADO%MEDIA aﬂekli%NADA DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
VIGENTES Y EL’ MGDEE:O DE ENFOQBE‘DIFERENC AL EXPED[DOS POREL ICBF.

SEGUNDAR: OB@GACIUN?ES DEL CONTRA\TISTA Fl OPERADOR debera aceptar y. cumpllr con las siguientes

PP
obllgacmnes 2.1, OB"}GACIO}S\GENERAALES 1) Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro
delostres (S)Elag hablfe,s slgurentes ala sﬁ;c?|pc16n del contrato. 2) Asumir laresponsabilidad de fodas las actividades
relativas a la efécm:lcénﬁde las obligaciones establecidas en este contrato. 3) Presentar la informacion y soportes que
en desamollo del confbl;l'[scal requieran los organismos de control, 4) Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los
lineamientos establemdospor éste. Salvo autorizacion expresa‘y escrita de las partes ningdin funcmnano podra utilizar

el nombre, emblema o sello oficial de Ia otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indofe. 5) Realizar los

pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la.normatividad vigente aportando los soportes de
pago correspondientes. 6) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a
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los reconocidos dentro de los clasificadores del costo eprchados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones
que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
consignacion, copia del documento donde consie la operacidn. que, por concepto de reintegros, rendimientos
financieros, multas o cualquier ofro, se éausen a favor de la Entidad en razonDIng?E:uclon del contrato. El contratista
puede autorizar que el CBF descuente del saldo a favor el valor correspand:entied relhtegro que se llegase a:causar.
PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obllgaclun deben?{fllzarse%%rg.ente en la cuenta
informada por escrito por el supervisor del contrato. 7) Infonnar bp’ohﬂnamente cuan'mer aqomahg q\:—d;f icuitad que

advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de so!rucjon alas mismas. &)

™,

rﬁmpar y apoyar al ICBF
en todas las reuniones a las que éste lo convoque re]aclopadas cej{‘*lqaejecumon del con?eraio 9) Respetar la palitica
medioambiental del ICBF; polmca que incluye fodas las ﬁbﬂ‘aaﬂntémas sobre el uso @ié‘los::recursos ambientales,

recomendaciones que.durante el desafrollo del ’.d"trato Ie li'ngacta EL ICBan traves de! supervisor del mismo, para una

ma KU hs-

correcta ejecucion y cumplinjento de lelgacmes s1r1) Coiaberar;con el ICBF en el suministro y respuesta de la
) z-» g TR

.requenmienﬁ'ps efec'uadi‘as por Ios organismos de control del Estado Colombiano en
relacion con la EJE\\CIOH desarrollocoalmplembq_tizlon de’i‘contralo objeto del presente documento. 12} Entregar al

informacion cotrespondiente, 2 \qns

uwj

A
supervisor del contratol(; informes quetsetsolicite ~sobre cualquier aspecto ylo resultados obtenidos, cuando asi se

;u

-..-‘,

requiera, ),Oumpllrrco osmones establemdas en el Capitulo “Buenas Précticas en [a Gestién Contractual” del

I on las demés que correspondan a la nafuraleza del contrato. 2.2,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 254 BLIGACIONES COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 330 cupos en la
modalidad Ex&m do»‘fﬁedla jornada, para.la poblacion: Nifos, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos
amenazadas o vulnefa\kps con alta permanencia en calle G maranaEoe A e o m‘@m{@fﬁiﬁmg.}, 3
titicERade acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Adelantar las
acciones del preceso de atencion en el marco del Proyecto de Atencion Institucional PAI vigente. 3) Abrir para cada
nifio, nifia o adolescente, una carpeta denominada anexo a la historia de atencion que cumpla con los criterios

establecidos en los lineamientos técnicos del ICBF. 4! Cumplir con las féses, componentes ¥ actividades del proceso
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de atencion, de acuerdo con io definido en los lineamientos técnicos del ICBF. 5) Elaborar e implementar el cronograma
de actividades acorde con el proceso de atencion establecido en los lineamientos técnicos, 6) Cumplir con el
componente de alimentécién y nutricidn, acorde con lo establecido en los lineamientos técnicos del ICBF. 7) Adelantar

acciones conjuntas can madres/padres de familia o adultos respohsables y las;auloridades administrativas, con et fin

de lograr la consecucion del registro civil 0 documento de identidad de acueil"d iéonxlﬁ edad, de los usuarios {as)

ubicados en la modalidad. 8) Adelantar las gesiicnes.necesarias en gpujynto con madreslpad‘r‘es de familia o0 adultos
AH -‘4"‘"

=1

&
responsables para la vinculacion de los usuarios (as) al SlstemmG eral Ae Segundad Scnc:l_alI

3] "SaTﬁQ~y al Sistema

: S ‘\;w

de Educacion Formal. 9) Realizar acciones, para que los usuarios; (as) participen en actl\ndées culturales ‘recrealivas

y deportivas, acorde con sus intereses y caracteristicas: dia«desarrollo 1410) Realizar accronegbara que Ja familia o red
vincular de apoyo participe en el proceso de atencion de los hsuanos (as)'}zcorde con o estaﬁblecrﬂo en los lineamientos
técnicos del [CBF, informes del proceso de atenmén 11) Entregar%‘sxmformeg de rocesgde atencidn a la Defensoria
de Familia o a la Autoridad administrativa a cargo d\]%p\r{ceso admlmst[gtwo de restablejmmlento de derechos de cada
usuario (a), con la oportunidad y penodmdad»gstable\, &en los Ilneamreno tecn[cos {fisico o magnético en POF).

12) Entregar a la Defensoria de E‘

13] iaca Ia}?‘fAutondad"admlnlstratl aixlost informes camplementarios requeridos,
;»
méximo a los ocho (8) dlas’ hablles de,su squcltyd *13)}Contar,‘geiﬁmecamsmos de control para asegurar que los

medicamentos estén fuera def a[cagce de los mos nlnasﬁo adolescentes ademas que no tengan acceso a objetos

5&' }:f‘
cortopunzantes, armas de fuego, sus"tanmas ps\lsé;oactlvas fdemés materiales con lo que se pueda atentar con la
3

‘la’Guia de orientaciones para la sequridad y prevencion de

i
integridad per_sona! 1§4} Cumpllr con lo e_smbblemdo*e
sﬂuacmnes"ﬂe nesgude los"nlnos nifias y E“
I j,s“ rn.-

“x
atenc:omd&iada uno; segun cor[egponda 2 2 2. OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO: 1} Disponer
dsl 1aiento human H

olescenies y las evidencias deben reposar en el anexo de Ia historia de

';;perf |y tlempo--de“ded:caczon exigido para el desarollo de la modalidad, acorde con los

lineamientos techleos';\el ICBF. 2) Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion
del contrato, las cuales~deben incluir: hoja: de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique),
" certificaciones de expenen%l"a codigo ético firmado, compromiso de tiempo de dedicacion y contrato debidamente
firmado, certificados de antecedentes (contraleria, procuraduria, policia) y registro nacional de medidas comectivas
(inicial y con actualizacion trimestral), y soportes de pago de seguridad soéial. 3) Recibir y atender las visitas que
adelante el supervisor y su equipo apoyo. 4) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa
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competente y al supervisor del contrato, de acuerdo a los procesos-y procedimientos establecidos por las Direcciones
de Planeacion, Protecclon y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas,
notas de prensa, videos, registros fotograﬁcos. documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigaliva que
requiera.y/o incluya mformacuon de los procesos de restablecimiento de dere%hos de los nifios, niftas y adolescentes
atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas, késgudlaffntvas docentes, cooperantes,
operadores del [CBF, funcionarics del ICBF y cualquier otra persor:g S §gltc|tar al.}fonzécmrl: pggwa y por escrito a la
autoridad administrativa y al supervisor del contrato, para ubicar ﬂgﬂsuanos (as)t a 0 s%uldéaﬁ” N, %tfa sede. 6)
Realizar los controles necesarios cuando se vayan a desarrollar a

N dades recreafivas, tchaS deportwas‘g artisticas,
denfro de la institucién velando por la seguridad de los"n[nos ntngs.g adolescentes, 7) Gestlonar €ON Organismos

piblicos y privados de caracter nacmnal o internacional, Ia consecuc:é de, recursos y SEI'VIGIOS “Que complementen la

"atencion integral a los usuarios én proceso d tencnon aue se c@hstltuyan‘e "Lm,v alory gado para la calidad en la
g 1 valorg

.'f B
prestacion del servicio, Cualquier donacién 0 SBTVJCIO adqumdo a'\lraves de & 886 gestion debe ser puesto en

w
conocimiento inmediato del supemso’F aA contrato y\seﬁpodra hacer uso &e. este solo en beneficio de los usuarios
atendidos 8) Mantener un aviso o@r Ilgggn parte~tr Visible exten@ilze acuerdaael manual de imagen corporativa del ICBF.
15%"\'\
l

B,

25 &
Vtelativaa los ViSiTafios”
R &

( as) objeto del presente contrato, de acuerdo

9) Entregar correctamente aliCBF lé‘infoqp
con los formatos, frecuencia, procedlmlentgsxy medios decomunlcaclon que establezca el ICBF. 10} Atender de

manera lnmedlatai‘SJequenmlentos E;’Ue»sobre Taejecucmn del contrato sean presentados por el supervisor e informar
sobre las acg’r‘)}ges adeJEntadas 11) Atenqer visitaso; \Jqﬁfenmlentos de los organismos de control en el sequimiento

'f'@"' _"_}ue seidenven de la- ple estambn del servicio. 12) Contar con los medios tecnolégicos y de
comumcamones nece\?qnos paf'a reglstra; y*transmmr la informacion al ICBF. 13 Realizar las confirmaciones de los
ingresos y eg%s%s de; Ez,ada usu;&)‘%a)"dde"acuerdo con fas ordenes de los Defensores de Familia y Comisarios de
Familia, en €} Slsfema de Informacion Misional del ICBF. 14) Guardar absoluta confidencialidad en el registro de

informacion a la queL{enga acceso en el momento confirmar los ingresos y egresos en el Sistema de Informacion
Misional del ICBF. 15) Ci']mphr con las capacitaciones, asistencia y visitas que se programen con el fin de mejorar el
servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos gue se generen de ellas. 18) Desarrollar [as acciones solicitadas
por el ICBF en el maico de convenios, cartas de intencion, entre otras, para fortalecer el proyecto de vida de los nifios,

nifias y adolescentes. 17) Devolver, una vez finalizado 'a ejecucion del contrato los documentos en fisico y/o magnético
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que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente fodos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones a la Direccidn Regional, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en
custodia. 18) Cumplir con las acciones establecidas en la Gula técnica para fa metrologia aplicable a los programas
de los procesos misionales del ICBF, 1a cual hace parie integral de [a Guia tecmca gel coemponente de alimentacion y
nutricién para las modalidades del ICBF, aprobada mediante Resolucion No, 4386 defl} de abril de 2018, o aquellas

X

que la modifiquen; “adicionen o susfituyan. 19) Realizar las acciones ngcesarias para artrcu!ar«!a”s
r " T3

requeridas en el marco del trabajo conjunto con el programa Famlllas con Blenestar‘da agué;;go%oon‘la Resolucién

-actividades que sean

rqi: \r ln ,.«n

717 del. 13 de febrero de 2017, o las que la modifiquen, adlclﬁxaﬁ?an o sustituyan, 20 ;Earttclpar en eﬁ proceso de
’i,

esiructuracion y socializacion del Plan de Prevencionidel Dano*Antuur[dlco al que sea zgonvocado por ICBF e

implementar este plan de acuerdo a las direclrices dadaé&f}or el TCBR 2.2.3. OBLIGACI&NES COMPONENTE

S \

LEGAL: 1) Contar con la licencia de funclona;mento vigente pagg \\|a modajldadrobjefé del presente contrato en el

Y -\-5
momento de suscribirlo y manteneria vigente dura exel plazo de ejegucién 2} Suscribir el acta de inicio de! conlrato.,

3) Suscribir todas [as actas que se produzcﬁrcon oca ?“5 hoe 'r'\ .' .contrato, 4) Ejecutar el contrato dentro
o

h‘:l"

del plazo 0 vigericia del mismo y dg ac erdo corj iss valores enﬂa clausula*qumta del presente contrato. 5} Cumplir con

"' E ot -‘:-_-n

.....

que la misma se eQEuenUa apaz yisaTv con sts

n.A

wa-
en ’;ldad o revisor fiscal, segin corresponda, donde consle

"s,’en cuanto a sus obhgacmnes de caracter |aboral, como:
i Xy
i) aportes paraf sca!es, p)

xf_\
v} el reconommlentone»\rlatjcos,l.gas@ﬁ_garmaje entre oiros. El cumplimiento de esta obligacion sera lndlspensable

para que se.ezgptue el t}esembolso porzparte del ICBF. 2.2.4. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERQ: 1)
Presentar al |nrcu5_ _é contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo

establecidos para Ia modallgad para la revisién y aprobacion por parte del Supervisor. 2) Presentar denfro de los cinco
(5) dias habiles mgmenfes -al mes vencido los soportes corespondientes para la expedicion del certificado de
cumplimiento, acorde con |a clausula sexta, 3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo:
registro de cupos confratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros v dificultades y aportes recibidos y su
utilizacion. 4) Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segin Ia directriz
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que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados y la aplicacion de [as NIIF. 5) Realizar mensualmente
compras locales de alimentos, bienes o servicios producidos [ocalmente, cotno minime del 20% del valor efecutado
del contrato en e} mes respactivo, de acuerdo con lo definido y especificado en el ANEXC 01. Se debe registrar la
informacion en el formato vigente, tanto en forma digital (Excal) como lmpresa EI Jdiligenciamiento debe ser realizado

por mes, adjuntandoa cada archivo los soportes de las-compras realizadas, en fo jatg:digital. 6) Pagar oportunamente

a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la terrqlnacmn Eerl%contrat%”
vfsz*., 2

oporiuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedlentes y demas i for[_nfgjén*ﬁnanmera que le

,\facmtar de manera

solicite el supemsor del contrato. 8) Contar con [z aprobacion pre\llagpor parte del superﬁls Elél contrato, Para realizar

traslado de recursos en e informe de presupuesto, mgresos y gastoe:l 9) Ejecuiar durant;zlaawgenma del contrato los
:1 €

recursos asignados. No se podrén realizar compras con car’go aJos reeu‘r(sos del contratofL arz-i' e]ecutar fuera del plazo

S,

contractual. Se debe llevar un control que [dentiﬁcu.e la compra, enfrega y salcfmsde

Ql'}ues adquiridos con recursos

del contrato de aporte. 10) Realizar en los tlempo*sfacordados 0 estable;cldos par "1lo el pago de las obligaciones
'\.

adquiridas por parte del operador, smmndlclenar estos\[a enirega de Ios‘recursos aportados por el ICBF del contrato

costos, de;\los recumos ue Ie comresponde ejecutar del contrato, en
L (f“e\ 0

Jerdg\thn Iasi arm ”y procedimientos legalmente establecidos y

de aporte. 11) Llevar la contabllldédagpr centro de
&

[a cual se identifique la fuer)te de regu

suministrar la informacion meﬁéual debjda e avalada‘por el contador sabre la gjecucion de los recursos requerida

"\4

por el ICBF. 23"*OBLIGACIONESw)ESPECIAEES DEL,:CONTRATISTA REFERENTES A LA RECEPCION,

lnex*'

g
ALMACENAMIENTO SUMINISTRO INVENTARIO"%:CUSTODIA DE BIENESTARINA: 1) Suministrar a la regional
d"a_«.'f'.;“
def ICBE:(o Haﬁagzdel punt&ﬂe entrega o%‘unios primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
A5 U o
Nutncuon%ummpldd}e ublcacton del{igunt? Jombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
3, E3X4 i AT AN

o)
horario de atenc;on mero de cupoa*aatender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambias de

los datos del punt ¢ entrega primario a la Regional o Centro Zonal como méximo los dias 15 de cada mes. 2)
Garantizar el adecuaﬁoius& del Alimento de Alto Valor Netricional, en el suministro de la alimentacién alos beneficiarios
para la modalidad de atengion, 3} Recibir el Alimento de Allo Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo
establecido en |a normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. 4) Informar al JCBF
oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo.del programa y las que afecten la cantidad-y calidad

de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. 5} Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento
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en que lo recibe y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. 6) Entregar oportunamente los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio y/o beneficiarios que haran uso de los mismos, para evifar su
deterioro. 7) Llevar control por escrito de la entrega de los Alimento de Alfo Valor Nutricional a las unidades ylo

beneficiarios el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados,-e
‘r

n‘lef formatos definidas por el ICBF,

estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente duran‘Y ] ;dlel pnmeros dias siguientes al

s
mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde.  esta ub:cado el punta}v

A.,.‘”’IIA g
control de inventarios en el formata establecudo por el ICBF, donde,‘se reglstre el mowrmento d} Jo A Im.e[ltos de Alto
Valor Nutricional, los saldos v las personas responsables de su h:[bo y distribucion. Qf.AImacenar los Allmentos de

Alto Valor Nutricional de conformidad con [o estableudoleﬂ [a cartlﬂa, Bistribucion, cu;dadoy U0 de-Alimentos de Alto

Valor Nutricional”. 1 0) Entregar informe mensual sobre el mowmlento de}Ahmento de Alt\\l‘ior Nutricional, donde se

Sed
observen las cantidades recibidas, sumlmstradas y el saldo; esiet:?:c. e tegara:prefenb]emente en medio

magnético, Cuando se tengan unidades adlclonales gﬁ\as entregaran' fn orme al operador y servira de fnsumo para el
que debe presentar al Centro Zonal ,deWT[G\ '

¢ ;c"

de realizar las verificaciones corre;g_pqndtentes&para la elaborar:lon de fmpfonne de acuerdo con el numeral 7 de la

u Lo

el hecho: degue la unldad oy p[esente ef informe no exime al operador

.&.

presente clausula. 11) Tran,sgortar los%:}]lrpepl

A] G“Valor Nuglganal a las unidades, en vehiculos que cumplan

con las condiciones adecuada?fségun legls[_ 1on respecﬁva VIQente los cuales deben contar con concepto sanitario

|tar,y1aceptar el apoyo ¥ la asesoria técnica del ICBF en lo

H e
favarable. (cuando ise it"tf:ngan un:dades) 12) Sl

concemleme al maneja‘,l {:epcmn cust0d|a«y d:slnbucien de los Alimentos.de Alto Valor Nulricional. 13) Promover el

control }aemal para e[@decuado uso de los At ientos de Alto Valor Nutricional. 14} Asistir a las capacitaciones, mesas
Z %
pubhcas o aud:enmasf’deveedurlq cJudadana -las cuzies se le convoque por parte de la Entidad contratante o el ICBF.

At .a l‘

o '
19) Utilizar fégjzé]Lme 1os‘de Alto ValorNiitricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato,

de conformidad coqflas}’ directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 16) Almacenar
los Alimentos de Alio* Vé‘lor Nutricional de acuerdo con lo siguiente; i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que
permitan la ventilacion e lmdean la entrada de insectos y ofros animales. i) Pisos nivelados en orden y en buen estado
de aseo. ii) Cielo raso (si aplica) iibre de humedase§ ¥ que impida el ingreso de animales, jii) Drenajes de pisos
provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. iv} Cublerta y muros en buen estada de aseo y mantenimiento

que impidan ef ingreso de agua y estén libres e iitvaciones y humedades. 17) Verificar que la cantidad por sabor, el
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nimero de lote y fa fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben ceincidan con Iz
informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccion
del producto ¥ en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 18)
Informar oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) af ICBF, cuando; i%uente con saldos de Alimentos de
Alto Valor Nutricional, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en.Q‘SIgmente mes. 19) Controlar y
vigilar que los responsables realicen: i} Rotacttn adecuada de! producto de forma C}u‘éla? "P?;@‘eras en entrar sean las
primeras en salir’. if) Entrequen oportunamente los Alimentos de AI "h'\75‘I'“:Nutncmnal‘a Ias unidadeé“ yfo beneficiarios
que haran uso de la misma, para eviar su deterioro. i} |llgen0l§nﬁoportunamente Ios fom)a 0s.del ICBE-) Enlrega &

Unidades, Enfrega a Beneficiarios y Control de ln\mman@sjl en los fﬁmtos deentrega y el operador garantizara que se
R

registre mensualmente ¢l movimiento de los Alimenios de’ A]ge rValo\'f\lgilnmonal (cantldaﬁ”es fecibidas, suministradas

y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de productofadunldaae{(\ﬂ{o,ubeneﬁmar|os no paricipantes de ia

99‘(;

modalidad. v) Se abstengan de recibir los Allmentas de Alto Valor Nu\t\n‘clonal que tenga en el acta de entrega ofro
destinatario, salvo en los casos debldqme’nte autouzafﬁ‘os por &l ICBF*\Q) Se abstengan de donar, vender, usar

l.

A %
indebidamente, déstinar yfo en general dlsponerade log A!lmentos de,dAlto Valor Nutricicnal en forma diferente a la
vt'
auforizada por el ICBF. 20)’Atender 0port1gnamenf'eElos"reque mléitgs’que el ICBF realice, especialmente para dar

respuesta a [os organismos de contro] del ésiado ¥y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria
::‘- ﬂ s

yfo el ICBF. 21) Cancelar al [CBF eff G’ale{;de losY Imr\entos de’*AIto Valor Nutricional cuande se presenten vencimientos

0 generen avenas por lalmacenamiento 0 redlstnbu_ on de producta o hurto ¢ pérdida teniendo en cuenta el precio

L"

efel precipﬁef inido por\i‘uiCBF en caso de entrégarse otro tipo de alimento de Alte Valor Nutricional.

bﬂ\

22 Atenﬂeg .con oportymgad Iaslﬁlsrtas que sef pfectaﬂn por parie del ICBF y/o interventoria del contrato de produccion

“-»q J}- r

¥ distribucion; de,“AI:me bs de Allo Valor-Nﬁinclonal y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya

lugar. 23) Dar trarnlfj ,tgortuno a las acciones prevantivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades
reportadas por &l ICBT:yio la Interventoria. 24) Re&tstnbu;r por su cuenta (fransportar de un lugar a otro} los saldos de
los Alimentos de Alto VaTor,,NutncnonaI que queden en sus puntos de entrega de acterdo con las indicaciones que
imparta el ICBF. 25) Cumplir con lo establecido en [2 G8. PP Guia de Almacenamiento de bodegas de Alimentos de
Alto valor Nutricional. 2.4. OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 2.4.1. OBLIGACIONES EJE

DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Certificar ¢l cumplimiento, seguimiento y revisién de los asunios
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correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa intera vigente en virtud de Ia ejecucion
del objeto del contrato. 2) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3) informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes

de seguridad que afecten [z disponibilidad, integridad ylo confidenclalidad de la Informacion del ICBF, en el marco de

oG,

fa ejecucion del contrato. 4) Realizar la devolucion de los elementos entregados por elJQPF para la gjecucion del

TEY

contrato, ast como la informacidn y elementos adquiridos y generados durante el plaza de ejecucion. 5) Garantizar la

AEATTET N TG,

1nducc10n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucidn del contrato en materia de Segundad de [a

A T 4253

informacion. ) Prever el plan de recuperacion y contingencia del sennclo centratado age_z' los eventos que puedan
" aiectar el cumplimiento de la ejecucion del mismo. 2.4.2, GBLIGACIONES EJE AMBIENTA "*ilCumphrcon la politica
ambiental def ICBF, implementando buenas practicas ambte;?éles relaé\fcgnadas con &l ahoqo‘}r-uso eficiente de agua,
energia y papel, y manejo de residuos. 2} Umlzar Qroductos empaq es y m;aﬁal,es.amfé bles con el medio ambiente.
3) Presentar los permisos, ficencias y/o autonzac:oqes gmblentales v:ggmes requendas para [a gjecucion del contrato.
4) Adoptar [as medidas necesarias pa{l‘ﬁ’ ek traqs orie, alglacenamiento y mango adecuado de los productos quimicos

ylo combustibles utilizados duranf/"i!

i

4 ejecumou del contrato k‘de acuerdo .con la normatividad vigente. 5) Adoptar las
j2!

“k R
medidas necesarias para ekh manejo adeowdo%a«disgasgon f ﬂal 3&]05 residuos especiales yfo peligrosos que se
5

o
%
‘-“‘?,.'?E il

generen durante la ejecucion del conlrato B): optar las mealdas necesarias para el manejo adecuado de los residucs

organicos que se g‘ ne{i.'n durante Ia BjSCUCI()n dq= ontr. _te. I) rormular e implementar los programas de capacitacion

b.,.-

reventwo de equipos, calibracion de equipos e instrumentos

sdnr 5 |"? ma, de saneamle " to, de acuerdo conla normatividad vigente. B) Utilizar logos removibles
£ : &.
ylo caméSwam Iaﬂf‘dgnhf icacio qde] operadm;’yfo del programa institucional en la dotacién e implementacion de

i ,,‘

elementos uhllzados,f? 2:4.3, OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socizlizar con el equipo de frabajo que
realiza las actt\ﬁaadé; :fef nidas en el contrato, la informacién basica del ICBF {Misian, Vision, Principios, Objetivos
Estratégicos y Pollhg’a&del Sistema Integrado de Gestion SIGE} ast como. dar a conacer los diferentes documentos
(lineamientos técnicas, maﬁuales procedimientos, guias, formatos entre ofros) necesarios para la operacion de los
servicios. 2} Determinar un mecanismo para conocer la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio,
a través de un instrumento establecido por el mismo operador para tal fin. 3) Contar con informacion documentada

para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco
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de |a ejecucttn del objeto contractual. 4) Demostrar mediante evidéncias la implementacién de acciones de mejora
(comectivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecle la prestacion del servicio) que permita fomar las
decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la: prestacion de servicio. 2.4.4.
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ%ELrEociaHzar la Politica de Salud y
Seguridad en €l Trabajo del ICBF, en virtud de la ejecucion del obieto del con‘?ﬁ%\ﬁ?ﬁﬁ%@gnﬁzar‘la identiflcacion de
peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, docum&g%qgos, £n éi*@:grcgﬂé?f ; gul
el trabajo durants la ejecucién del contrato. 3) Realizar la induccj%ifi}é”ibeﬁqmpo de tra\ﬁé]% .qti%fs‘efr &ﬁ)&am durante la

375

e i-’:%”H 55
ejecucion del contrato en-materia de Seguridad y Salud en el TraE@iP. 4) Garantizar que"{gﬁ\sﬁ%ﬁiﬁéboradc?résj‘ vinculados

guridad y Salud en

Y \
. s . i o E ..,
para la ejecucitn del contrato cuentan con los Elementos\}’gg_ Protéﬁgiék_g Personal requendof\g?%r‘? |a realizacion de sus

s

N . ‘g‘" h ‘15‘ .. L
actividades. En caso de deteriore, dafo o pérdida deb?a?é:,?ge@erﬁ%la@e los protocolé%cor}espond:enles para la

41

. . . vy . ! . .-fr-'igi'ﬁ-. , S rr . ge & . .
icion, sin afectar la ejecucion del contrato, 5 Realizar 165%exameriesimédicostoctipacionales requeridos de
reposicion, sin af | i o, 5} . sitgz;? lenex;edicossoclip q

eSS ¢

acuerdo con las actividades proplas del objetocoﬁ%%;,ado-y Iz normafty afag vigen?é.‘ﬁﬁnformar al ICBF los Accidentes
ety SR ”y FI}-‘ JE\ :‘. . .

de Trabajo y enfermedad Labomlf&%%jEElﬁjg}{%fmonaL%%;;go de! operadog’\gntrahsta, reportados a la ARL y EPS,

durante el plazo de ejecucién del'c'éﬁ_trato. 7} Fopmuler e iﬁig[@;fnt&( gl{g[an de prevendin, preparacion y respuesta

ante emergencias. TERCERA.- OBLIGACION S iCBF: E]{@%ﬁ $€"obliga en especial a: 1. Ejercer la vigilancia y

), ‘“;'ﬁ‘;".\iq‘;, - . .\.\;‘:\.'.3; ! F f .

el control sobre el cumplin:?égngt@%glel co %tqt.a traves‘.c'g\gl supervisor del mismo. 2. Aportar cportunamente al

CONTRATISTA lo%;recursos de! ﬁ':f?e\s%nte confré“ifa_., 3. ggﬁ{gnicar-opartunameme al CONTRATISTA las directrices,
i S 8y,

" . ik
lineamientos, estandaresy,

[¢e]

demas instr’uf:%"@ﬁeis que Sééj;ﬁj’ﬁ%rtan por el ICBF. 4. Revisar el niimero.de cupos-contratados
. "fﬁ; S . -

gy S 3
para qu@@?ﬁ?ﬁ%a'[;ﬁéirgagda, previaj‘éi‘g‘fspripcién de acta.con el CONTRATISTA. 5, Adelantar las actuaciones
i . AT '?‘,;..31,‘,;7 . ,'5*1“‘

Neces: ﬁ?{gg_lendientézéﬁl@ reubic ins cupgs*}fa ignados, en el evento de darse por terminado anticipadamente el
1 .“‘;?j‘_ 30t fEron

: A P

i, : . el . .
presente cBntcggg. §,ﬁ§_§3hmpllr con [AEAdBas obligaciones gue sean negcesarias de acuerdo con la calidad de su
participacion efvels

é%msente contrata, para. lograr los -objetivos propuestos de lfa modalidad. 7. Entregar al
CONTRATISTA, a tra‘i@(s%gel supervisor dé! contrato, los procedimientos, gilas yformatos establecidos porla Enfidad
en el Marco del procesoigestion documental de ia Entidad, en consecuencia debera verificar periddicamente el
cumplimiento de esta obligacion por parté del CONTRATISTA lo cual validara con el Formato dnico de inventario
documental, y al finalizar el contfrato expédiré paz y salvo que certifique el cumplimiento de- esta. obligacion. 8.

Suministrar al contratista los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con ia programacién mensual que se defina,
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segln el lineamiento del ICBF, por los dias de atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado

el valor y cantidad de lo enfregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccion de Nutricion

del ICBF. PARAGRAFO 1: se entiende como Alimentos.de Alto Valor Nutricional los producidos y distribuidos por el

ICBF como complemento a Ia alimentacion que se brinda a los beneficiarios derflGS programas de.atencian, Estos son
o

e;pdo de lactancia, u ofros que
el ICBF establezca, PARAGRAFO 2: Los Alimentos de Alto V:jl/[.l\{utnclona[ay a defin l

.r‘.‘

Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida, alimento para mujer gestante y madfe

n_de fas raciones a

4‘

suministrar para cada modalidad se establecen en el Anexo 2 3 ,_,cfones 'de airmentes\de a

o gy o, { ufncronaf‘ del
lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del5 BF que se encuentre wgente 8. Programar enel
Sistema de Informacion Misional — SIM -y entregar mensff'almenle Ias:cqb’\tidades de Ahmentqs df Alto Valor Nutricional

definidas para en ei marco del presente confrato. 10. Pres r~as:stencta tecntca y oneﬁtacien al contratista para

iy o HSE

socializar el adecuado uso de los Alimenfos de’A’io valor Nutrrcu% y Ios proggdl fent fformatos y esténdares para

su administracion. : t&f;:’g in, "f:’i\»
g. 3 o,
CUARTA - PLAZO DE EJECUCION «El,Elazade efeciign,

rewrh:umpllmk%lo de ]os requisitos de perfeccion y ejecucion

-s-q r',;\

el i,
JENTA Y~’QCH[}O MILN@VECIENTOS‘DIEZ H:SOS ($160 058.210 ) y vigencia fiscal 2019 MIL SEISCIENTOS
CUARENTA\: OCHO VILLONES:SEISC ENJ 0S SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS (%1.648.607.400). Los

\‘S" (oy -.(

recurscs 20183 se encuemtran respaldados ed:ante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 205718 del
301142018, Paraiéawgenma fiscal 2019 se encuenirar: amparados mediante cerlificacion del 28 de NOVIEMBRE de
2018 de cupo de wgeng{a Jutura 029 expedida por el Grupo Financiero de ICBF.,

e 2
gt

El presupuesto de los cupos es el resultado de multiplicar el costo cupo por el niimero total de cupos, por el tiempo a
contratar. £l cupo utilizado se establece como fa atencién integral de la cual hayan hecho use, uno o mas nifids, nifias
y adolescentes remitidos por la autoridad competente durante el mes calendario completo.
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En &l caso de que un cupo no haya sido utilizado durante el mes completo, el pago de! cupo utilizado parcialmante
equivale al porcentaje del valor del cupo mes establecido como costo fijo.

58,9%

| 1mes de 2018 .ﬂ' } l“:' “ﬁ‘e 2 e,
50,7% 330 10mesesde | $485.027 | $160.058, %’} $499.578 | &k 6%& 60}1@@0’ LEE
~ 2019 b‘“i«; Caehinky

W K,

4TE \r
P ?F'

El valor del contrato resultado del presente proceso se end'\t"]‘entra rgﬁ‘ngdado porla &guuepte*ﬂlsponlbmdad

e, iig
"ﬂt—}» " “hf&'
q?—‘%@‘aﬁﬂﬁ’
Nro. de TG
COPo thgl; ge Valor en Letras
V::Qt:::cia Vigencla %‘_ Valor en Nimeros,
R 1 Futura 7 : ]
‘{%‘; G4102-150,§},301-T°2 N '%’GIENTOSESENTA
205718 YO Y FQ RTAIECIMENTO A CRE 442 T4 LONES CINCUENTA Y
3DH12018 Q\ ﬂw e r&} | Vet ocHo ML NoVECIENTOS $160.058.910
). ‘-";‘F t 52?132?150041014 nk";, MIL 8EISCIENTOS
‘ L <hrplacdén dedgsinitos, nifids CUARENTA Y OCHO.
Vigencla | 28da & R dlescentesd\errel r‘c‘:o“Hé . | MILLONES SEISCIENTOS
Fulrra | noviembre | “<q restaﬁl ‘Wem do S8 ;yéchosa Propios SIETE MIL ‘ $1.643.607.400
‘ \lveinacional " | “cuatrocEnTOs
Gl PESOS
s
4 45
La Dlrécciog Fmagcjera del ICBE_me_dlante femorandd S-2018-709770-0101 del 29 de noviembre de 2018
- elf

informa que»ET Mfﬁféteno de Hacienda y Credlto Plblico mediante oficios radicados con niimeros 2-2018-043501
¥ 2—2018-043570)6& 28 de noviembre de 2018, comunict al ICBF que la Direceidn: General del Presupuesto
Piblico Nacional auf" {28 cupo de vigencia futr ordinaria con recursos propios, ast:

Seccitn: 4106 - 00 INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
Programa: 4102 Desarrollo Integral de nifias, nifios, adolescentes y sus familias

Sede de:la Regional Valle del Linea gratuiia nacional ICBF PBX 4882525
Cauca Q7 800G 91 8080 www.icbf.gov.co
Avenida 2 Norte No. 33AN-45




~

115

Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiainc de Bienestar Familiar

Cecilia De 1a Fuente de Lieras = GOBIERNO
: Regionai Yaiie del Cauca vt/ DE COLOMBIA
BIENESTAR Crupo Juridico ;
FAMILIAR

Subprograma: 1500 Intersectarial Desarrolio Socia

Proyecto: 0013 Fortalecimiento de acciones de restablecimiento en administracion de justicia a nivel nacional

Valor en Pesos

Vigencia Fiscal Recurso {;‘\

2019 Propios

“Seccion; 4106- 00 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTA};’;- AMILIAR i
Programa: 4102 Desarrollo Integral de nifas, nifios, adolescentes y sus familias &
Subprograma: 1500 intersectorial Desarrolio Social cs?a:} =:«j

o

Proyecto: 0014 Proteccion de los nifios, nifias y adolegé‘eqtss en%l>q1arco del restabl%cnqpnto de sus derechos
a nivel nacional ’QA‘%\

terh
EEN

Valor en Pesos

$585.086.615.651

ok,
Asi mismo la Dlrecto(a de Proteccmmc,gn memﬁ?andos raﬂlc}ados con nimeros |-2018-120846-0101 y 1-2018-

. ?.q‘

120953-0101 del 28 &h\howembre de 26;:1’ B\SOIICItO 1a‘d(§gtnbucton del cupo autorizado para-ia vigencia 2019 ala
hf Ux:)
regional \{al]e ml“sauca :

%x: ) NUMERO DE
SECCION;{3, PROGREMA " PROYECTO | RECURSO| VALORENPESOS | AUTORIZACION O
ASIGNACION
4106-00 i 0013 PROPIOS | $21.285.732.170 83018
24106-00 “%:k 8014 PROPIOS | 8 72.618.079.410 82718

SEXTA - FORMA DE PZ\GO El ICBF desembolsara lcs récursos aportados en el presente contrate de la siguiente

forma: once (11) pages mensuales, los cuales se efectuaran previa presentacion de los soportes por parte del
CONTRATISTA previa aprobacion del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: (1) Informe mensual

sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el numero de cupos atendidos, ingresos, egresos ¥ la
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caracterizacién de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, avances y dificultades en el desarrollo del proceso de
atenclon; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos con registro de atencion diaria; (3) Certificado de cupos contratados y
efectivamente utilizados; (4) Informe mensual de Ingrescs y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a
proveedores; (8) Cerfificacion emitida por'el Revisor Fiscal o Contador sobre eI cumpllmtento de pago al Sistema de

Sequridad Social y Aportes Parafiscales; la informacién contenida en todos los so

, \Lq"

técnica, administrativa, financiera y contablemente por el superwso; del contrato EAR:AGRAFO SEGUNDO: Les

J‘ﬁ 3
desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias mgu:enéteg aI Vencimiento d’etcgda nzgn aliad una vez se
Pk A x"“
cuente con disponibilidad del Pian Anual de Caja — PAC y pr'éwa certificacién de éu‘mplimlento exped1da por el
i

Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFQ TEF{CERO El: éhgﬁemsor verificarala ejEcumbn real de cupos en

\.S.d"\ Ry

relacién con aquellos contratados, y de encontrarse que ne:;g\e utilizéaitotalidad de Ios:éupas? reconccerad: (i) en el

primer mes el cien por ciento (100%) del costq\ﬁp de los cupos® n% 1*1‘tf|l|zaa‘_" @nitdergge primer mes cualquier mes
e u. <yt T, 1“'-’. L
de ejecucion del contrato cuando se presentan me;ec‘ucnones) (iha parﬂr del segunddﬁ%s e} setenta por ciento (70%)

del costo fijo de los cupos ho utlhzadoi}ﬁ)a'g partlr d\l te*cer mes en caso dwhnuarlas insjecuciones, el Supervisor
debera analizar si se debe reahzaﬁi reducctén‘d%!os cuposmmratados;S}Ios cupos no ejecutados de! mes a liquidar

Vitipor:

son mayores a los cupos 15} eecuta s*del‘ gs:ail énor selic Tll ara el nlimero de cupos no ejecutados del mes
¥ p ,;n 3 £ |

anterior al 70% y la dlferenma‘wentre el me&{“: :fénor y el‘rq§§ actual al 100% del valor del costo fjo. PARAGRAFO

CUARTO: El valor"ﬂpo mes cubre im:-establecndo}en ¢l fingaiento técnico del modelo para la atencion de los nifios,

Pk

A & g;; ‘fﬂ.
nifasy adolescentes 'f’on (derechos amengzqdos 0 vulnerados y su respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce
Jp -

i,
dentro del va%r cupo mes soia[nente lo estaljlecldo en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA

,- iy,

haya cu E/rto la tot;hlda”d de Io§“»blenes ¥ ser510103 meansuales minimos requeridos y quedara un saldo de fos reciirsos

del ICBF, é}*cdntransta podré qu;ar d:cﬁi*saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos
reconocidos den%;’%‘cie’klos clasificadores del costo anrobados para la modalidad. Para Ia uiifizacién de estos recursos
el CONTRATISTE% \_{a contar con la aprobacién nraviz por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, &
CONTRATISTA debe daFiclienta en !os respectives sopories financieros. PARAGRAFO QUINTO: Los costos no

contemptados en el valor cupo mes pero que complementen la atencién de los nifies, nifias y adolescentes que se

encuentren en fa presente modalidad, podran ser cubiertos mediante-adiciones al presente contrato previa autorizacion

de! supervisor del mismo. PARAGRAFO SEXTO: Los desembolscs se haran de conformidad con lo establecido en la
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Resolucion N° 3333 del 2 de junio de 2015 o aquellas la modifiquen, adicionen o sustituyan, por medio de la cual se
actualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos soportes para:el pago de-las obligaciones contraidas por
el ICBF. ' |
SEPTIMA - LUGAR DE ATENCION El lugar de ejecucién del contrato sera QA b

11“};.

VALLE DEL CAUCA en Ia dlreccmn

con la licencia de funcnonamlento , Y
OCTAVA -SUPERVISION: EI ICBF supervisara el cumg iumento de la§ obligaciones por pan ge EL CONTRATISTA

a través de un profesional Universitario o un Profesioral LspECIalgado ﬂ‘:f?g%ntro Zonal SUROR!ENTAL quien ejercera

la supervisidn de-acuerdc a.la ley y de confon;mdad cori lo dispﬂ"esfegen efpresentgcqntréfo el Estatuto General de

‘i‘q B 7'{"“

la Contratacion de-1a Administracion Piblica y dec’retos reglamentanns, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de

4‘1.-%
ICBF y demas normas internas expedldas par&el efecio pa13gl ICBI‘?(EH todo caso, el ordenador del gasto podra

e
modificar unilateraimente Ia’ﬂemgnac;bg e supenfse para %‘;l’]\al“cfgmunlcaré por escrito al supervisor ‘designado,
con copia al CONTRATISTA y agug :Oficina ﬁmﬂlca de: Ia Regjsonal

romgge:a constituir a favor de EL ICBF, {as garantfas de que trata

Contratacion del ICBF, Guta para /fef' ﬁ@de superwsgs lnterventonrﬁighde)conlratos y convenios suscritos por el

seguros@uteniadgpor]a S“EQ* Brintendencia quanCIera con el fin de amparar ei rfiesgo que se determina a confinuacion:
1. CUMPEIMEMO ‘ﬁn‘i\' un mon fqui_vgenteral veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por ef término de la
duracion. del Q%ntrato ? 'sefs (6) mese?masjz CALIDAD DEL SERVICIO: por cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor dehcontrato con ‘una vigencia igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas. 3. SALARIOS,
PRESTACIONES SOCJ}.LES EINDEMNIZACIONES LABORALES, en cuantia igual al veinte por ciento {20%) del valor
del confrato, con wgencia%x;lgual al tiémpo de ejecucion 'y fres (3) afios més. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, En, cuantia equivalente a 300 SMMLY, con uné vigencia igual al plazo de ejecucion, contados
desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato de Aporte. PARAGRAFO

PRIMERQ: EI CONTRATISTA se compromete a.constituir ias garantias, las cuales deberén ser allegadas a la Direccion

Sede de la Regional Valle del Linea gratuita nacional ICBF PBX 4882525
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de Contratacion, dentro de los tres 3 dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento, PARAGRAFO
SEGUNDO: En los casos en que se promogue el plzzo de ejecucidn del contrato y/o se adicione en valor, EL
CONTRATISTA se compromete, dentro de los tres 3 dias siguientes, a presentar el cerificado de modificacion de la

garantia de conformidad con ef nuevo plazo yfo valor pactados. PARAGRAFO TERCERO EL CONTRATISTA debera
e,
mantener la garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en es c “tlsula y deberé pagar las primas

sh«
y cualesquiera ofras expensas necesarias para consiiuias, maqtnnerlas prorroga}laso éa

Eatal 'l\}_‘l Eﬂ Y
‘i?%/“ A

%k g ]
La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractuaf debera d'eterrmnarse confonnaéﬁl_a/mgu!ente‘iab‘la el valor
asegurado que ampara la responsabilidad civil evfracontractual de conformidad con lo"establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.17 def Decrefo 1082 de 2015:

SMLY -
Doscientos (200) SMMLV
Trescientos (300) SMMLV , ;% ;’Q_q!;‘]gtﬂrvajt,os cuy vaJor sea superi A rql quinientos (1.500) SMMLV e
";\ infertag;6;jgual a as mit quinientos (2°500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV “‘-,;:r_\:. g:ontratomvcuyo valorss sea s},lpenor a dos mil quinientos (2.500)
| \g% SR AT lguakale i o mil (5.000) SMMLV
Quinientos (500) SMMLY ‘;ﬂ? oRfiétos cuyo \}'alor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLY &
2 \@ inferiof cigual adlez,mu (10.000) SMMLV
El cinco por mentd‘(ﬁ% del valor 73 'Ceptrato\t niyalor”superior a diez mil (10.000) SMMLY, caso en el
{ Yv . cual;el valor. as/ rado debe ser méximo setenta y cinco mil (75.000)
B Wl | suly
DECIMAZCESION: E{CONTRATISIA no edra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones

eSS TN
%

emanados dg]' presepfg,contrato sin que'medle previa autorizacién expresa y por escrito par parte del ICBF.

Nk i it
DECIMA PRIMEF%A,-:CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar a persona

natural o jurfdica gﬁp una los derechos y obligaciones emanados def presente contrato, sin que medie previe

autorizacion expresay po »escnto por perte del IC8F,
DECIMA SEGUNDA - INTERPRETACION, MOD!FLAC;()N. CADUCIDAD Y TERMINACION UNILATERALES: Son
aplicables al presente contrate fas clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.
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" DECIMA TERCERA - TERMINACION ANTICIPADA: La entidad en acto administrativo debidamente motivado
dispondra la terminacién anticipada del contrato en los eventos establecidos en el articulo 17 de Ia ley 80 de 1393,
DECIMA CUARTA - TERMINACION DEL CONTRATO: El presente CONTRATO terminara por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2 Por imposibilidad de desarrollar el ob;eto del contrato. 3. Por el vencimiento

de-la Licencla de Funcionamiento. 4. Por expiracion del término inicial de duraclqﬁ d‘;ith@NTRATO 0 de sus profrcgas

si las hubiere. 5. Caso foriuito o fuerza mayor debldamente comproig_do, 6. Por Iés demas: Q@:s

: les que consagra la
LRk i ;:

Ley.
DECIMA QUINTA - PROCEDIMIENTO POR INCU'VIPLIMIENT& El ICBF podra meoﬁér multas y declarar el
|ncumpllm|ento de conformidad con lo establecido por el’arhculo 1?\de la Ley 1150 de 20&7\ £l articulo 86 de la ley

1474 de 2011 y demas normas aplicables; ask; ’ *fié 2 “"f}" ?}‘ 2 1*lj\:5
1. MULTAS: A). Si durante la ejecucion del contrato se produce un cp!{n ilmlenlouta, 0. &d;ngGtuoso de cuzlguiera de las
m L B, , hs

obllgamones asumidas por el contraﬁsta el ICBF‘ dra conminar su gébaLcumpllmlenfo a fravés de la imposicion de

G0 %) del valor dél frato, por cada dia franscurrido desde la

b3

.l -‘

fecha en que se debib ejecutar Ia@r&stamon ccgn tractual deblda hastq@e se verifique su cumplimiento. B). El valor

ke

acumulado de las multas 1rnpuestas a‘l C‘:nliahsta I}o poﬁra superar.eLgmﬁce por mento (15%) defl valor del conirato. C)
C N

ICBF hara efecva unanena como tasa antu:.paua de perjuicics, por un monto del 20% del valor del confrato. B) si
. el confratista mcumpq!g}\de manera fotal una ¢ varias de las obligaciones derivadas del conirato, el ICBF podra hacer
efectiva una pena equ:vplanie al 2% del valor del contrato, como lasacuSn anticipada de perjuicios, por cada obligacién
incumplida de manera absol\Ta C)Si el contratista ejecuta de manera parcial o defectuosa cualquiera de las cbligaciones
derivadas del confrafo, La Entidad reducira propiciamente la pena del 2%, fomando en consideracion.el grado de ejecucion
de la obligacién ejecutada imperfectamenie. D). El cobro.de la clausula penal pecuniaria no impedira que el [CBF reclame
judicialmente |a totalidad del valor de los perjuicios causados en o que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. G)
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El contratista autoriza que el ICBF descuente de las sumas que !s adeude, los valores corespondientés a la clausula
penal pecuniaria,

PARAGRAFO PRIMERO: Si el contrafista incumple de mansra absoluta diferentes obl[gaclones especificas del confrato,
la Imposicién de las penas no podra en todo caso superarel 20% del valor def contr%
PARAGRAFQ SEGUNDO: Lai |mposm|on demultasydela clausula perial pecumﬁﬁg%*hara efectiva de conformidad a
lo establecido-en los articulos 1? delaley 1150y 86 de! Estaiuto Anﬂcor[rugc:én \'\‘x "‘?”‘f:'i?ﬁ"-m

3. CADUCIDAD: Cuando se declare a caducidad, se dara apllcagﬁqh/@hstableCldtf% el art;L!Eu o l‘gde faLey 80 de

1993. PARAGRAFO PREMERO Parz laimposicion de multas o deblaratona de mcumphmn&'

penal pecuniaria o declaratdria de caducidad, el ICBF obseﬁlara el ;}r '&ed[mlento descrilo en & ’%mculo 86 de la Ley 1474

e
de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. El pago de las sumas ahés senalg k“as}h? exfingue Ias‘obfrgaczones emanadas del

contrato y por lo tanto.no exime al contratista delﬁ:umpllmlento de\l’ l]gac;o "'fprzl“nei_p_,aﬁ

Th Qi

DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS Las controve“ "ras que suijan durante la ejecucién del objeto
cantractual se selucionaran prefenbiemmﬁf xmpdlan}e\los»mecamsmos P "v\lit’?s enla Ley 80 de 1993 y normas que

Gy apllcaclon de la clausula

it

'PE "~ A

;1?"*5 i

la modifiquen o la adtclonen ‘m, &
DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD D%ICBF?GDNJRATISﬁ h

¢
F'cumplimiento de sus obligaciones mantendra

A

&,
indemne al ICBF contra todé\'l"ec‘[g'rgo de ﬁq accion® :)aal y cosios que puedan causarse o surgir por dafos o

lesiones a persond; ‘g ropledades de‘t’erceros ??e\se ocgsu%en durante la ejecucion del presente contrato Y que s8

deriven de sus actua€ or ies reahzadas du?é ;e la ejé%‘ﬁeien del contrato.

DECIMA’@%‘IAVA :AUéLENGlA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vmculo |aboral alguno

\;’;‘

entre él personal del‘C@NTR}I'J.STAo SUS, cf ependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de
acuerdo ;625{ ze'latu Ie a del contrato@ch?’r%hr cabaimente las obhgacnones derivadas del mismo en su-calidad de

.gerente 1ntegral‘él\% proyecta y a exigir las. que correspondan al [CBF, teniendo en cuenta que los compromisos y-

obligaciones adquiri os'?por el CONTRATISTA son mdapendlentes y-diferentes de las acnwdades que desarrolla &l
ICBF. El personal que {émplee para la BJECUCIOP dal contrafo fendrd 18 vinculacion correspondlente con &l
CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el 1CBF relacion laboral o contractual alguna, Si por cualquier razén
dicho personal, ya sean sus trabajadores 0 los de sus subcontratlstas demandan al ]CBF se compromete a pagar las

condenas, los costas, los-gastos y las costas del proceso, pars o cual autoriza expreaamente al ICBF désde ya, parz

Sede de la Regicnal Valle del Linea graiita naciorial ICBF PBX 4882525
Cauca 01 800C &1 8080 www.lcbf.gov.co
Avenida 2 Norté No. 33AN-45 .

12%



Repiiblica de Colombia

instituto Colombjano de Bienestar Familiar
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que.contrate con cargo al CONTRATISTA los abogsces y demas personal que necesife para su defensa, previo aviso
y acuerdo con ei CONTRATISTA. De igual maners cusiquier reclamacion yfo demanda de parte de una frabajadora
embarazada durante [ ejecucion del contrato correré a cargo.del CONTRATISTA quien garantizaré en todo momanto

|a estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y ¢z manera previa a la h%

......

existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier.conceplo en materia Iaboral’%f * %
DECIMA NOVENA - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuaqu el confra;tslxsla en}des%rroﬂo del objelo y

.
obligaciones deba efectuar algln tipo identificacion- exterior wsudf (a%lsos pendones 5‘iralk«,\sfet ‘fesirategla 0 pieza

t

de comunicacion (folletos, carlilias, guias, ' fotografias, plezas audlpwsuales prendas‘de ‘tdentlf caclbn etc) debera

seguir todas las disposiciones previstas en el Manual d&lmagen“c_ orativa para oper‘é'gores de la entidad y las
is:

directrices que emita la. Oficina Asesara de Comumcacmnes@lf;cnonad%on el proceso demmumcacmn estratégica,

Ty L. !

responsabllldades seran lndlwdua[es’de*nﬁda\usj dedas\ artes. 2. L;s{" qbligamones de las partes se limitan a las

o
descritas en este contrato, a loS? [ﬁgamlentog« estandalzes«contemdgs en el Manual de Contratacién y en los
S

Sf

lineamientos de la modahdaﬁ‘,:.contrafada y{le

D

: P
Gl %;OS‘EECI}[E_OS 3. Compete a las partes, en este conlrato,

impartir las instrucciones e Tnfcumamones‘ cesanas aﬂ s personas. piblicas y privadas, a las entidades y

organizaciones ques vinculen-al pmyeeto de qtj:grata este contrato de acuerdo con sus atribuciones y competencias.
Wil 1:. -t

e
4.Entodas las actlwdadeskglue se desarrel],en en’ \nr!ud‘:de este contrato se daran los créditos necesarios a las partes,

EL S . -ZM i,
i :Mwmnculede acuerdo con?e :nrevisto a continuacion. 5. El presente contrato.es independiente y no
T,

esta sﬂbogdlnado a Eﬁros , que se .celebren enﬂ% ias partes, sin perjulcio de que por via de adhesién sean incorporados
otros contratos*. os cuales se su;et;::an ‘A Ieraqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente
contrato serani‘i’é‘bfeg
que asi lo requieran. Q%

VIGESIMA PRIMERA - T{_TQUIDACION Una vez terminado el contrato se procedera a su hquudamon de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los

supervisores se ajusfarén ademas a lo dispuesto en el Manual de ‘Contratacion del ICBF o las normas que en el

edad del ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas

respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a [a terminacion del plazo del confrato 0 a la.
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expedicion del acto administrativo que ordene su terminacién o a la fecha del acto que la disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contrato. Si vencido el plazo sefialado el CONTRATISTA no se presenta a la
iquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, seré practicada directa y unilateralmente
por el [CBF y se adoptara por acto admlnlstratlvo motwqdo susceptible del recurso de reposu:[on

VIGESIMA SEGUNDA - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea & Uegaaa 2 ;':1 la que tenga acceso el

CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confi denmallda& Yiportanto, solo pedra ser
‘}. gt \. ~Eﬁ i- o
usada para fines lnherentes a su actividad en desarrollo del coqt?a 8. La proteccid e‘s Inde m a,\p\rs]o que no se

ME

pedra hacer uso de ella ni durante [a ejecucion del confrato ni unazvez finalizado.

VIGESIMA TERCERA - VEEDURIAS: LAS PARTES deberan peTmltlr el ejercicio de Ta""(.reedurla ciudadana, en
B,

concordancia con o dispuesto en la ley 850 de 2003 y d;?n@norm\as\q&;a&!f adlc:onenkg%o‘?jlﬁquen o deroguen. Asi

68:términos: dél ‘articulo 66 de Ia ley 80 de
-v-‘-&n’ﬂ&‘

By

las cosas, el presente coniralo estara sujeto q:‘za veaduria ciudads
1983.

VIGESIMA CUARTA - SUSPENSION: fLasdg&ar’tes poc?ra. de mutuo acueréoo;por circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito suspender la ejecucion del’f sente contrato medlan "‘*la suscnpcﬁen de un acta en donde conste tal evento, El

r r‘l‘[‘

término de suspension no sera compufable para,ejeclefdei plézo*de}éjecumbn del conrato, ni daré derecho a exigir

S, 5 \
indemnizacion, sobrecostos o reaLstes ni a{% j|amar gzst os Gi.erentes a los pactados en el contrato. Dicha suspens'on

debera estar motwada y aprobada pog{&comltz‘opec{atwo "1

/-su pemlsor del contrate.
VIGESIMA QUINTA -;PACTO FRENTE::& LOS D"-‘R HOS OF LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION

i,
DEL TR;%\%B'V:';\J@A IEFANTII:*(PROTECCIO\IE! AL ADOL:‘FCENTE TRABAJADOR: El contratista se compromete a no
contrataro wncular megores da dadpara lag ejj{f;cucmr idel nrﬂsente contrato, de conformidad con los pactos, convenios

SRl
Y convenclone;z,,}mte \;a jonales -so réi‘derf'Derechos Humanos raiificades por Colombia, segin lo establece Ia

Consfitucién Polmca.,de 1991, el Codigo de Infancia y Adolescencia y deméas normas Izborales vigentes sobre la
materia, en parhcular* quellas que consagran los derechos de los nifios y las nifias.

VIGESIMA SEXTA - bNTROL A LA _EVASION AL SISTEMA DE_SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003 ¥ Ley 1607 de 2012, el
CONTRATISTA debera cumplir con sus cbligaciones frente al Sistema de Sequridad Sécial Integral y Parafiscales

Sede de la Reglonal Valle del Linea gratuita nacional ICBF PBX 4882525
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{Cajas de Compensacion Famiiiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se

efectiie el desembolso por parte del ICBF.
VIGESIMA SEPTIMA PROTECCION DE DATOS: Conforme a los principios y la nomatividad sobre Proleccion de
Datos, EL CONTRATISTA y el [CBF se comprometen a garantizar la confi denc;alldad de lainformacion a que se tenga

acceso a través del-desamollo de este Contrato y/o que sé encuentre regis'i(aaakemlos respectivos sistemas de
% %{a

informacién de las partes . .,t"-\ “%a 2
VIGESIMA OCTAVA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen paraﬂa Iegahzaclon yﬁerfec%oﬂbamlanto,del presente
contrato serén sufragados por el CONTRATISTA. Lr‘i‘fﬁ i%;ﬁ ~

VIGESIMA NOVENA - COMPROMISO: EL CO'\ITRATISJ&}kcepta\c'ep la firma del prese%fé‘documento que ha leldo

y entendido.los riesgos tipificados, estimados y asignados aftlagpk‘rtes mter-.v' ientes, contéﬁdoaen los-estudios previos

soporte de esta confratacion, los cuales hacen:gane integral del gﬁ ato ; 2 M
TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIG)N El presente contrato 5 e

de las partes Para |a ejecumon del mlsmo se 1rrraqmere etteglstro presupuestatémr parte del ICBF, la aprobacion de la

ntiende perfeccionado con la firma

‘r-wa

TRIGESIMA ~ PRIMERA. Forman partegdgy Areseri '=”ﬂontrato Ioagd;em’fmentos mgmentes 1) Estudios. prevlos y sus
anexos. 2) Documentos que aEFédlian la répy e

i
Vil

it

TRIGESII’g‘I}} =§EGUND "Erfvmuu de-lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012,
en concordanci‘_ con‘z‘e] :Articulo 2.3# Riei '11 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion vigente, se

23 »’

procedera a la publlca{:‘lén del presente contrato en el SECOP |l que administra la Agencia.Nacional de Confratacion
Puablica — Colombia qumra Eficiente: www.colomblacompra.qgov.co.
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TRIGESIMA TERCERA - DOMICILIO: E! domicilio contractsal para todos los efectos derivados def presente contrato

sera el Municipio de Santiago de Cali. ;
Para constancia se firma a los (01) dias del mes de DICIEMBRE de 2018.

Por EL ICBF

Contro! & Legalidad; Esperanza Claudia Bravo - Caordinadora Grupo J b

‘ %ﬂﬁaﬂsb Esperanza Claudia Bravo ~ Coordinadara Grupo Jurldico. .
i ‘Z‘

1aboro: Linga Carolina Cerdn Sénchez - Abogada Contralista

Sede de la Regional Valle del Linea graiuita nacional-ICBF PBX 4882525
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ANEXON°1
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPRAS LOCALES

1. El objetivo de [a estrategia de abastecimiento a partir de las comPra locales es apoyar el desarrollo y

emprendimiento ‘productivo de las familias, de las comunidades l'ac es’:g;oductores agropecuarios e

industriales, en el desarrollo de procesos que confribuyen a a\segundalc'i'?ah entan 3 nutncional desde los
ejes de dlsponlbmdad o accesihilidad a los alimentos. | u‘?]r‘nenfd se busca’-wablg gl
\r; s,

medio local, de Tas familias y del falento humano profes;opal mediante la prorﬂ'oc,lén del comercio justo de

s“pe;\rnamenma enel

sus productos y oportunidades de trabajo formaf N

permanente para el caso del talerltb\humano"‘ fofesional, se [ocahce\en el mismo lugar en qué se consume
i NN
o utilice dicho bien o senﬂgr *E*} J?v’é'_a{h i,

"&*
3, Cuando se frate deagtomprairoqal ge,d.semgng,élo‘gse eﬁldera como tal, 1a contratacion de servicios

i oty T
prestados por personal.pmfesmnallfco titulo unniers‘gano para atenderlas necesidades de los programas del

ICBF. Esfé: personal debehser onundé‘}}d | Depaﬁémento en que se presie servicio, o lener residencia

permanent;"en '], mismo durante,uQminlmo;de res {3) anos,

4. &a ggg@‘en d {Ia(def nicion de‘c mpra local, el pago de: servicios piblicos domiciliarios, armmiendos,

g

smagtemmlen.f? th“o reparac;,o de mmuebles muebles y equipos, transportes, prestacion de servicios de

persgnal no; ‘p'n;fes:onal (erh;)s- técnicos o tecndlogos) y todos los demas, diferentes a los servicios
presta?ios per personal profesional criundo de la zona geografica especificada para cada contrato.

5. Cuando se traje «de alimentos frescos no garnicos, fa compra local es aquella que se realiza'de productos de
origen local, a?m,dhctores legalments constiuidos o sus asociaciones, en el municipio, depariamento o

macro-region, de acuerdo con la coberiura geografica especificada para cada contrato,

B. Es compra local también, la que se reaiiza ge productos de origen local (departamental, macro-regional. o
nacional, de acuerdo con la cobertura geografica del contrato), en-establecimientos de comercio o plantas de
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beneficio 0 procesamiento legalmente establecidos, domiciliados en el mismo ambito geografico de ejecucion
del contrato.

7. Elcontratista encargado de operar Ios programas del ICBF denfro de una determmada coberiura geografica,

esta obligado a realizar compras locales periddicas en las proporclones-m“inlmasédef inidas en-el contrato o en

iy Sl
los documentos que hagan parte del mismo. "':'j'n,\
il "%J L
“m' \';}a b 5y ‘:‘EJE}
8. Los documentos necesarios para acreditar & r'umpllmlen’to?rde la obligacion es‘tabl aen Jos coniratos o en

los documentos que hagan parte del mismo, saf¥lc los 5|gmen eg
il ;
S0

a. Paralas compras Jocales de: al:mentos o dotadiatiel contransta deb;y i
c "‘ H
ra de venta, cuenta de cobro o
n‘,_

documento equl\\?alente que@ampla conlos reqUIsltos de ley para este tipo de documentos,
." -',Ibpal sus canfidades y prec1os

‘\.

b. Para cemf icar la pamcipaclon locak u.},

T

. “Copla en medlo magnetlco ds la cédula de ciudadania del profestonal vinculado, en la que

\'mumclpal, elinspector da Pelicia o k2 autoridad competente, en el que conste una residencia

en el lugar por un tiempo minimo de tres-(3) anos.
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i,

Copia en medio magnético, de |a tarjeta profesional o del titulo que acredite que el personal
reportado es un profesional graduado, sélo cuando se reporte [a primera vez su
contratacion.

Copia en medio magnético, def comprobante de pago:de Ios salarios u honararios, del mes

que se esta reportando. Este documento debe ser apgliadg’cada mes.

T
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CONTRATO DE APORTE No, -76.26.16.551
: CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANODE
BIENESTAR FAMILIAR ~ ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y ElINBACTEX

DS AR e AT DU CALTONIRUNDARRE

MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
MODALIDAD: INTERNADS |

Entre los suscritos, Entre los suscritos, JHON ARLEY MURILLO BENITEZ mayor de edad, identificado
~con la cédula de ciudadania No.11.706.683 de Itsmina — Choco, en su calidad de Director de Ia. Regicnal
del Valle del Cauca del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, nombrado
mediante Resolucion No. nombrado mediante Resolucidn No. 3545 del 29 de Agosto de 2008,
L posesionado mediante acta No 0133 de fecha 2 de Septiembre de 2008, delegado para celebrar ol
presente contralo de conformidad con la Resolucién No. Resolucién No. 1100 del 10 de marzo de 2015,
actuando en nombre y reprasentacién del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 889.999.239-2, establecimiento publico del orden
nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrate se denominarg EL
ICBF, por una parte; y por |3 otra @TEI&@%M@&M‘SM mayor de edad, identificado (a) con la
ceédula de ciudadania No. ﬂ@? , &N su calidad representante legal de E;[w@“g{iﬁﬂggimgg‘g
D R G D A EDUCAC O, SEINDAPRE, identificads con NIT: B90357834 - D, auion on
adelante se denominara EL OFPERADOR, y quien declara bajo la gravedad del juramente, que se

" entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso BN ninguna de las causales

CONSIDERACIONES:

1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misidn trabajar por e! desarrollo y
\ fa proteccion integral de Ia primera infancia, la nifiez, la adolescencia ¥ el bienestar de las familias
colombianas. Es par ello, que en los eventos en que se presenta una situacién que vulnere o amenace
los derechos de los ‘nifios, las nifias y los adolescentes, el Estado, a través de lag autoridades
el adminisirativas inician un proceso de restablecimiento da derechos, por medio del cual se reaiizan las
valoraciones pertinentes para determinar la madida idonea para restablecer los derechos de los ninos,
nifas y adolescenles
2. Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos Se encuentran [os servicios que el ICBF
brinda para atender las diferentes problematicas Gue vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes; a través de |a SUSCHpcidn de contratos de aporte con Instituciones que cumplan con los
criterios de calidad establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF,
3. Que de conformidad con Io anterior, es necesario sefialar que el {CBF cuenta con un régimen especial
0 exceptivo, establecido en Ia Ley 7% de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123
Y ss, Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1985, arliculo 122; ¥ Decreto 1529
de 1996, conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los contratos que celebra el
Instituto para Ia operacién de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre contrato de
aporte, pues su finalidad es Ia proteccién de los derechos constitucionales fundamentales de los nifios,
nifias y adolescentes.
4. Que con fundamento en gl numeral 8° del articulo 21 de la ley 72 de 1979 el ICBF puede celebrar
" contratos con personas naturales o jurldicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el
" manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el
desarrollo de sy objetivo; en concordancia con el articulo 2.4.3.2.9. def Decrefo 1084 de 2015 an of que
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se establece: “For la naturaleza especial del servicio de bienestar famifiar, el ICBF podré celebrar
contratos de aporte, entendiendose por tal cuando ef instituto se obliga a proveer a una institucién de
utilidad pdblica o sccial de los bienes (edificios, dineros, elc.) indispensables para la presrac;én {otal o
parcial def servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion.,

5. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1592 “por el cual se organiza el
sistema administrativo de bienestar familiar y se reestructura el ICBF*, establece dentro de las funciones
del Instituio Colombiano de Bienestar Familiar, las siguientes: {...) 13 Celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el mansjo de sus campafias,
de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo ds su objetivo”,

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracidn de los contratos para
la prestacién del servicio en el ICBF establecié en su articulo 122°.- Simplificacion de los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar, que “Se podrén celebrar directamante los contratos para la
prestacién del servicio de bienestar familiar con enfidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.”

7. Que en cumplimiento de iz citada normatividad, & Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
viene desarrcllando los pregramas de Proleccidén con entidadés sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad con el fin de brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atencién de
niiios, ninas y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio
conocimiento de [as situaciones de vulneracién de derechos, y coadyuvando con el [nstituto a cumplir con
su objeto misional.

. B. Que de este modo, v con sujecién a lo establecido en Manual de Contratacién vigente, para la
contratacién de las modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la
Administracién de Justicia, por la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar y de
conformidad con el régimen especial de contratacién del [CBF, la contratacién de los servicios misionales
se realizard mediante Contratos de Aporte, dando aplicacién a los principios del articulo 208 de Ia
Constitucién Politica y las normas especiales de la contratacién de aporte previstas en el articulo 81 de la
Ley 489 de 1998, numeral 9 del artlculo 21 dé la Ley 72 de 1979; pardgrafo del articulo 11 de Ia Ley 1098
de 2006; amculos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015; articulo 122 del Decreto 2150
de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto 1529 de 1996.

8. Que por lo anterior, a través de las Direcciones Regionales se debera realizar la contralacidn para la
prestacion de servicios misionales en diferentes modalidades de atencién, con el fin de propender por el
restablecimiento de derechos de los niftos, nifias, adolescentes, y jévenes.
10, Que segun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006-(Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia), le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir
en la prestacion de los servicios de proteccion a través de los cuales se propende por el restablecimiento
de los derechos de.los niflos, las nifas y los adolescentes y asegurar su restablecimienta.
11, Que en este contexto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de Ia
Ley 1098 de 2006, debe vincular a los nifios, nifias y adolescentes a programas especializados de
atencion para el restablecimiento.de derechos vulne’rados, por lo cual es necesario la contratacion de una
‘entidad sin &nimo de lucro que preste servicios de atencién para nifios, nifias y adolescentes bajo la
Modalidad de Externado media jomada. .
12: Que de acuerdo con etlwnumeral antigaar en dezgar;r_glﬂlg ‘del cgpf'ga:tgr dsi ?porte se debe dar apllcacmn
a lqs'lrneamlgptoswrﬂe_ﬁgg_ H"._ OniEl .£ f"; a@eﬁbﬂr&& BEEE med “.’Q
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1 3 Que teniendo en cuenta gue se requiere la prestacion del servicio publico de Bienestar Famiiliar yala
fecha no se ha conformado el Banco Nacional de .Oferentes, de Proteccién, es necesario dar

- cumplimiento a lo establecido en 1a Resolucién 1 123 de 2016. .
- 14, Que de conformidad con la Resolucion 1123 dé 2016, &l ICBF Invits al operador para presentar la

documentacién requerida para el contrato de aporie especificando lo requisitos acorde con el instructivo
de contratacién y la modalidad 3 contratar, j

15. Que el OPERADOR presentd los documentos requeridos para esta contratacion y modalidad objeto
del presente Contrato cumpligndo los requisitos exigidos, los cuales hacen arte del mismo,

OR tiene como objeto scc FOmBvaLn erechiary Ly ey
e I e
{srngtelus e AlchE bRt eyl CImieHIossiderdiioss
I e aictladinTey é;ifycj;o?na',gﬁ@tgfsgeta@%
2ol oS B R e e s
VIdE e obIA on

;. qUeldrente . C I :
- 17, Que el Comité de Contratacion del ICBF ‘Regional Valle del Cauca, emitis concepto favorable para

adelantar el proceso de contratacién que aqui se menciona.

18. Que teniendo-en cuenta Ia certificacion emitida por la Direcgion Regional con respecto a Ia idoneidad
de BN D O AR AL L D ES AR OB  EDUSECIONFEUNEAERE, para la atencion de fog
nifics, las nifias y los adolescentes, en I3 odalidad Externado media jornada, es viable celebrar el
présente contrate de aporie.

19. Que por resolucidn emanada por la Diraccién Regional fue justificada Ia contratacion directa de

. aporte, - .
. 20. Que el presente contrato Se encuentra amparado en el Certificads de Disponibilidad“Presupuestal

No. 88576 del STSTNIE SEHer 3078 con identificador presupuestal EBYOE0A7T003 recurso HE
expedido por el grupo financiero de la Regional Vaile del Cauca del ICBF.

21. Que en razén de |o anterior, se celebra el presente coritrate ef cual se regiré por las,disposiciones de
la Ley 72 de 1979 ¥ sus decretos reglameniatios ¥, en lo no previsto en ellos, por las normas: del derecho

- privado y las siguientes CLAUSULAS: :

PRIMERA.- OBJETO: Brindar atencion especializada a los nifios, las niftasy log adolescentes que tienen
un_proceso administrativo de restablecimiento de derechos abierte a su favor, en la modalidad
INZERNEDH, de acuerdo con los lineamientos vigentes.
SEGUNDA.- OBLIGACIONES ‘DEL OPERADOR: Los operadores. deberan aceptar y cumplir con las

ra

siguientes obligaciqnes:' OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO: 1) Atender BY cupos en la

modalidad. »N';‘r;% RNADQ, para la poblacién; E(e‘ﬁ&\;qq? i ‘“‘""s}‘,’i ﬂ@@ﬁ@@@*@g@gg@@%ﬁ@@%ﬁ
e e e e SR e 78l La ubicacién ds los nifios, as nifas y

Ly

1=k g;.d.-. srralgtel SRy ey 4 Sﬁé‘l’% i
los adolescentes -en el servicio Se realizars conforme al’ perfil sefialado por el operador en su
Proyecto de Atencign Institucional, como aparece en ef lineamiento incluyendo 1a edad, de acuerdo

gt

* con las solicitudes de cupo realizadas por IZFEGIoNaY. 2) Actualizar el Proyecto de Atencion Institucional

PAl de acuerdo con los nuevos lineamienios durante los tres {3) mases siguientes a [a firma y
perfeccionamiento del presente contrato. 3) Adelantar las acciones del proceso de atencion -en el marco
del Proyecto de Atencign Institucional pA| vigente. 4) Elaborar Para cada usuario (a) una historia de
atencién que cumpla con: los criterips establecidos en los lineamientos técnicos del ICBF. 5) Cumplir con
las fases, componentes y actividade_% ger proceso de atencién, de acuerdo con lo definido en ios

lineamientos téchicos del ICBF. gAmglaTEn HCTORS i TEeIBTScsy
A B S e BIR S gs SHEE TRCHApN SR ’r':“fnﬁéﬁ?a'g
aliehtacTs R T P ida SHTIRCarTon d?gl}?-' CBELg)

g e )
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saseargivicimasiderviclenc X1 Hcuzlguie] Bimalttata;.
OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO 1) Contar con el talento humano ex:gldo para el

desarrollo de la modalidad, acorde con los lineamientos téenicos del- ICBF. 2) Mantener actualizadas las
carpetas del talento humano vinculado para la gjecucién del contrato, las cuales deben incluir; hoja ‘de
vida, soportes de estudio, cedificaciones de experiencia y contrato debidamente firmado. 3) Recibir y
atender las visitas que adelante el supervisor y su equipo apoyo. 4) Solicitar autorizacién previa y por
escrito al supervisor del contrato y/o a la autoridad administrativa, cuando sea del caso, para ejecutar las
siguientes acciones: (a) suspender la atencién, (b} ubicar a los usuarios (as) bajo su cuidado en otra
sede, (¢) permitir el ingreso a la institucién de personas externas al servicio para la realizacion de
entrevistas a los usuarios (as), investigaciones, capacitaciones, estudios, actividades recreativas, 0dicas,
deportivas, artisticas y (d) tomar fotograflas o videos donde se revele la identidad de los usuarios (as). 5)
Gestionar con organismos pablicos. y privados de carécter nacional o internacional, la consecucidén de
recursds que complementen la atencion integral a los usuarios (as) en proceso de atencidn y se
constituyan en un valor agregade para la calidad en la prestacion del servicio. 8) Mantener un avise o
valia en parte visible externa, que indique &l Servicio Piblico de Bienestar Familiar contratado con el
ICBF y el nimero de la linea nacional gratuita de Bienestar Familiar 018000 918080, acerde con Manual
de Imagen Corporativa del ICBF. 7) Entregar correctamente al ICBF la informacién relativa a los usuarios
{as) objeto de! presente contrate, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacién que establezca el ICBF. 8) Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre Ia
ejecucion del contrato sean presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 9)
Permitir la participacion de los organismos de control sccial en el seguimiente a las actividades que se
deriven de la prestacidn del servicio. 10) Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones
necesarios para registrar y transmitir la informacién al ICBF. 11) Registrar los ingresos y egresos de cada
usuario (a), en el Sistema de Informacién Misional del ICBF. 12) Atender los requerimientos de
recoleceion, captura, envio y reporte de fos datos de usuarios (as), en el sistema de informacién misionai.
13) Guardar absoluta confidencialidad en el registro de informacidn como en la demés informacién a la
que tenga acceso en el momento de ingresar los registros al Sistema de Informacion Misional del ICBF.
14) Cumpllr con las capacitaciones, asistencia y visitas que se programen con e! fin de mejorar el
sarvicio, 15) Ejecutar las acciones impuestas por el ICBF en el marco de convenios, cartas de intencion,
entre otras, para fortalecer el proyecto de vida de los nifios, nifias y adolescentes. 16. Entregar a ia
dependencia en la que presta sus servicios, todos los documentos tanto en soporie papel como en
soporie electrénico, que haya producido o reclbudo durante la ejecucién del contrato con ocasidn del
cumplimiente de las obligaciones contractuales, los cuales estaran acorde con lo definido en |13 Ley 594
de 2000 (Ley General de Archivos), para lo cual deberd aplicar los procedimientos, guias y formatos
esiablecidos por la Entidad en el marco del proceso gestién documental, principalmente el procedimiento
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de aplicacion de Tablas .de Retencion Documental y el diligenciamie_ﬁ,to de Formato (inicos de inventario
documental, Al finalizar la ejecucitn del Contrato o Convenio e SUPERVISQR del contrato certificara
. mediante paz y salvo el cumplimiento de esta obligacion, documento que sera requisito para tramitar e|
; Ultimo pago. 17) Cumplir éon las acciones establecidas en Iz Guia técnica para Ia metrolegia aplicable a
‘ los programas de los procesos misionales -del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia técnica del
- componente de alimentacion y nutricidn para las modalidades del ICBF, aprobada mediante Resolucién
~ No: 2000 del 2015, o aquellas que |a medifiquen, adicionen o sustituyan.
BL DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL. “CALIDAD: 1) Referir el disefio e
implementacion de un procedimiento de personal idéneo ¥ competente para el desarrolio de los servicios
a contratar. 2) Sotializar con el equipo que realizard las actividades definidas en e contrato, la
informacién basica del IGBF (Misién, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los Sistemas
de Gestién). 3) Realizar un {1} ejercicio muéstral durante la vigencia del presente contrato para evaluar la
percepcidn de satisfaccion de los usuarios (as) con respecto z la prestacion del servicio. SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO: 4) Referir el disefio e implementacién de un Plan Basico de Seguridad y
" Salud en ¢f Trabajo para el equipo .que realizars ias actividades, definidas en el contrato. 5) Obtener
autorizacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con Io establecido
en el articulo 48 .de| Decreto 356 de 1994, cuando los servicios de vigilancia Y seguridad privada se

desarrollen con ufh medio canino. 6) Brindar induccisn en Seguridad Yy Salud en el Trabajo, a todos los

forma inmediata. 8) Contar con la matriz -de riesgos ocupacionales, un plan para su control y los
procedimientos dé seguridad y salud en el trabajo, en el qua se definan objetivos Y se tracen metas de
‘acuterdoa la identificacidn de peligros..9) Designar por escrito un representante de seguridad y salud en
el trabajo responsable del tema durante toda Iz vigencia de| contrato, para que coordine, apoye y
‘garantice fas condiciones de seguridad y la administracién de las actividades de seguridad y salud en el
trabajo. 10) Cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina
preventiva, higiene ¥ seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido establecidos o
establezca la-ley y los organismos de control.. 11) Reportar a la ARL y EPS, atencidn en salud e

P T

- . Investigacion de los incidentes y accidentes de trabajo - presentados durante el desarrollo de las

| ) actividades_ objeto del contrato. 12} Realizar capacitaciones periddicas de su personal en gl manejo de los
- riesgos propios de las actividades desarrolladas, acorde con Ia matriz de riesgos. 13) Presentar relacién
~ de los (ltimos examenes medicos ocupacionales realizados a sU persenal asi como e concepto médico

! Sede de la Regional Valle del Cauca
Avenida 2 n No 33zn-45 PBX: 4882525 o .
* Linea gratuita nacional |CBF .01 8000 91 8080 _ ES"“““—OS carmbiando el mundo

www.icbf.gov.co

140



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lieras fi:;,‘,; TODOSPORUN -.
; Direccién Regional \i{fi:m NUEVO PAIS
BIENESTAR ) Grupo Juridico #al [omgao :m.unﬂn '

FAMILIAR

proteccion y confidencialidad de la informacién suministrada por los usuarios. OBLIGACIONES

COMPONENTE LEGAL: 1) Constituir y entregar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3)

dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. 2) Mantener la licencia de funcionarmiento vigente
para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion. 3) Suscribir el acta de inicio
del contrato. 4} Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion del contrato. 5)
Ejecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos: 6)
Cumplir con obligaciones laborales gque como empleador se puedan generar con relacién al contrato
suscrito: presentar las certificaciones expedidas por € representante legal de la entidad o revisor fiscal,
segun corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en
cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: 1) aportes parafiscales; i) aportes con el Sistema de
Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios, segin la vinculacién laboral; iv) el
suministro de elementos necesarios para el adecuadeo cumplimiento de sus labores; v} el reconccimiento
de viaticos, gastos de viaje, entre otros. El cumplimiento de esta obligacion, serd indispensable para que
se efectle el desembolso por parte del ICBF. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 1)
Presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los
soportes correspondientes para la expedicion del cerificado de cumplimiento, acorde con la clausula
sexta, 2) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros vy dificultades y aportes recibidos y su
utilizacién. 2) Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
segin la directriz que defina el ICBF, con sus sopories debidamente organizados. 3) Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, bienes y servicios producidos localmente como minimo del
20% del valor ejecutado del contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definide y especificado en el

ANEXO 1. Informar al supervisor del contrato las compras locales realizadas, registrando la informacian
en el formato "F1 G1 MPA1 P4 Formato de Seguimiento Compras Locales V1", tanto en forma digital -

{Excel) coma impresa, El diligenciamiente debe ser realizado en archivos independientes, uno para cada
mes, adjuntando a cada archive mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los
reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, de acuerdo con la periodicidad

establecida por el Supervisor, para la presentacién de informes de ejecucion. 4) Pagar oportunamente a

los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacion del contrato. §) Pagar
oportunamente al talentd humano contratado y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacion
del contrato. 6) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes,
expedientes y demas informacion financiera que- le soficite el supervisor del contrato. OBLIGACIQNES
ESPECIALES RE LOS OPERADORES REFERENTES A LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA: 1) Almacenar la Bienestarina de
acuerdo con lo siguiente: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e
impidan la entrada de insectos y otros animales. Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo.
Cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales. Drenajes de pisos
provistos de rejillas y sifones para permitir ! lavado. Cubierta y muros en buen eslado de aseo y
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2) Velar que
los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad’por sabor, el nimero de lote y la

fecha de vencimiento de la Bienestarina MAS que recibe coincidan con la informacién registrada en la

respectiva acta de entrega que debera firmarse como constancia del recibo a satisfaccion det producto y
en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 3)
Informar oportunamente al ICBF, cuando el punto de entrega cuente con saldos de Bienestarina, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 4) Controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega: Realicen rotacién -adecuada del producto de forma que Jas
“Primeras en Entrar sean las Primeras en salii”. Entreguen openiunamente la Bienestarina a los usuarios
(as). Diligencien oportunamente el formato del ICBF “Control de Existencias (Kardex)'. Se abstengan:de
recibir Bienestarina MAS, que fenga en et acta de entrega otro destinalario, salvo en los casos
debidamente autorizados por la Sede de la Direccion General del ICBF. Se abstengan de donar, vender,
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usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de la Bienestarina MAS en forma diferente a Ia
autorizada por el ICBF, 5} Velar porque los puntos de entrega registren mensualmente el movimiento de
Bienestarina (canlidades Tecibidas, suministradas ¥ el saldo). 6) As__istir a las audiencias de veedurla
Cludadana, mesas publicas, Y reuniones de rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la.
Bienestarina. 7) Atender oporiunamente a los requerimientos que-el ICBF les haga para dar respuesta a
los organismos de confrol del Estado. 8) Cancelar al ICBF el valgr de la Bienestarina MAS cuando se
presenten vencimientos o.generen averias por-mal almacenamiento o redistribucién de producto.

* TERCERA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: EI'ICBF se obliga en especial a: 1. Ejercer el control sobre el

cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. Aportar oportunamente al OPERADOR log
recursos del presente contrato, 3. Comunicar oportunamente al OPERADOR las directrices, lineamientos,
estandares y demas instrucciones que-se impartan por el ICBF. 4. Modificar el contrato en el ndmero de:
cupos que.se adeclle a la demanda, previa suscripcién de. acta con el OPERADOR. 5. Adelantar las
acluaciones necesarias tendientes a reubicar los cupos asignados, .en el evento de darse pér terminado.

. anticipadamente el presente contrato. 6, Cumplir con las demas obligaciones que sean necesarias de

" . hasta el 30 DE Noviembre de 2016

acuerdo cen la calidad de su participacién en.el Ppresente contrato, para lograr los objetives propuestos de
la modalidad. 7. Entregar al CONTRATISTA, a.través del supervisor del contrato, Ios procedimientos,
:guias y formatos establecidos por la Entidad en el Maréo dai proceso gestisn documental de la Entidad,
€n ‘consecuencia debera verificar periddicamente el cumplimiento de esta obligacién por parte del
CONTRATISTA, lo cual validara con el Formato (nico de inventario documental, y al finalizar &/ contrato
expediréd paz y salvo que certifique el cumplimiento de esta obligacion.

QUINTA - VALOR Y APORTES. - El valor del presente contrato sers hasta por la suma de

T

E%%%E@YE@EQ”%@'EMTE&W@“T&E‘%WSE@}WE

§ IINIENTG

B S T A 'Q ¥ e 35 oy
SO ROCIENTOS e ENFARIZRESON MICTE (55 f%;yé‘sa) amparado por Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 88H1E del SAdeiarz0%de ,.J.g

gqggz?,gﬁ;-j;,g recurso gt expedido por el grupo financiero de la Regional Valle del Cauca del IGBF,

con identificador presupuestal cazne

cupo/mes en relacidn con las coﬁéeptos de cupo utilizado y no utilizade. Por los dias de ingreso y egreso
de cada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a medio dia. PARAGRAFO PRIMERO: Los
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desembblsos se efectuaran -dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensualidad, una vez se cuente con el respectivo Plan Anual de Caja - PAC y previa certificacidn de
cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecte. PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez
verificada y evaluada la utilizacion real de cupos frente al numero de los establecidos en el conlrato y de
encontrarse que no se utilizd la totalidad de los cupos contratados, se reconocera en el primer mes el
cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos no utilizados (conSIdérese primer mes cualguier mes'de
ejecucion del contrato} v, en el segundo-mes se reccnocerd el setenta por ciento (70%} del costo fijo de
los cupos no utilizados. De hacerse uso del otal de' los cupos en &l mes siguiente al .que se hubiera
reportado la no utilizacién total de los mismos, nusvamente se reconocera el cien por ciento (100%) del
costo fijo, previa verificacién y evaluacidn del comportamiento de utilizacion de los cupos. PARAGRAFD
TERCEROQ: El valor cupo nifio cubre lo establecido en el lineamiento técnico del modelo de atencién de
los nifios, nifas y adolescentes, con derechos amenazados, Inobservados o vulnerades y su respective

clasificador del costo. En caso de que el cperador haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios

mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los récursos del JCBF, el contratista podra utilizar
dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquelios reconocidos dentro de Ios
clasificadores del gasio aprobados para la modalidad. La utilizacién de estos recursos debera constar en
el informe. financiero para su respectiva aprobacidon por el supervisor del contrate. Ce lo anterior, e!
operador debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO CUARTOQ: En los casos,
que por orden de la autoridad administrativa se ctorguen permisos o autorizaciones que impliquen que el
nifo, nifia o adolescente se ausenta de-la modalidad hasta por 15 dias, y no esta siendo atendido por
otro operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconacera el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFO QUINTC: Los costos no conternplados en el valor cupo mes pero que
complementen la atencién de los nifios, nifias y- adolescentes que se encuentren en la presente
modalidad, podrén ser cubiertos mediante adiciones al presente contrato previa autorizacién del
supervisor del mismo. PARAGRAFO 'SEXTO: Los desembolsos se haran de conformidad con lo
establecido en la Resolucidn-N° 3333 del 2 de.junio de 2015, por medio de la cual se actualizan,

establecen y unifican los requisitos y documentos sopoertes para el pago de las obligaciones contraldas ]

por el ICBF.

SEPTIMA - AJUSTES AL VALOR DEL CONTRATO: Las partes podran reahzar ajustes perlédlcos al
valor del contrato cen' el exclusive fin de liberar los recursos no ejecutados por razones nig imputables al
ICBF, efecto para el cual las partes autorizan suscribir el respectivo otrosi y realizar los tramites a que
haya lugar.

OgTAVgA LUGAR DE ATENCION: En el munlclplo de BUGA ubicado en CHrrEra:Ri# I 05BarG
WHaiINaHa Bl a‘ y en concordancna con la licencia de funcionariento

NOVENA -SUPERVISION: El ICBF sUupervisara el cumpllmlento de las obhgacmnes por parte de EL
OPERADCR a través del Centro Zonal BUGHA, quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de
conformidad con lo dispuesto en =l presente contrato, el Estatuto General de la Contratacion de la
Administracion Plblica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de Contratacion
del ICBF, la Guia del Supervisor de contratos y convenios del ICBF y demés normas internas expedidas
para el efecto por el 1CBF. En todo caso, el ordenador del gasto podrd medificar - unilateralmente ia
designacion’ de supervisor, para lo cual comunicara por éscrito al supervisor - designado, con copia al
OPERADOR y a la Oficina Juridica de la Regional.’

DECIMA .-GARANTIAS: EL OPERADOR se compromate a constituir a favor del ICBF, la garantia Unica de-

que lrata [a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, consistente en una pdliza de
'segures legalmenta autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se
determinan a coritinuacién: 1, CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al
Veinte por ciento (20%) del val_or del contrato, con una vigencia igual al plazo de gjecucién del contrato y
seis (6) meses mas, contados a2 partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2. CALIDAD DEL
SERVICIO: En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cen una vigéncia
igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses nas, contados a partir de la fecha de suscripcidn

£~ & TODOSPORUN “
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RECIMA PRIMERA - CESION: El OPERADOR no podré ceder a persona natural o juridica alguna, log
derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y
por escrito por parte del ICBF, ,

DECIMA SEGUNDA, - SUBCONTRATDS: Ei OPERADOR en ninglin caso podra subcontratar Iz totalidad
del objeto del .presente contrato, podra subcontratar Ia ejecucion de algunas de las aclividades
especificas que se encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que
demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucién
de ofras actividades se daran por terminados en |a fecha en que finalice este contrato y se estipulara que
el subcontratista no tendra en ningtin caso derecho a reclamar al ICBF indemnizacion alguna por ningtin
tipo de perjuicios. ) .

DECIMA TERCERA.. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son
aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA: E ICBF podré disponer Ia terminacian anticipada del

efecto se tendran en cuenta los porcentajes establecidos a continuacion, que en ningun caso podran
superar el 10 % del valor del contrato; (i) ncumplimiento de obligaciones eéspeciales: multas del 1% de|
valor del contrato, {ii} Incumplimiento de obligaciones del componente técnico: multas de| 0.5% del valor
del contrato. {ii}) Incumplimiento de obligaciones incluidas en el componente técnico: multas del 1% del
valor del contralo, (iv) Incumplimiento de [as demds obligaciones conternpladas en el presente contrato:
multas del 0.5% del valor del contrato. - : ) .

2. CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA: En caso de.declaratoria de caducidad o incumplimiento lotal o

) Parcial de las obligaciones derivadas -del contrato, El OPERADOR pagarad al ICBF, a titulo de pena

Pecuniaria, una suma eguivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuando se trate
de incumplimiento total del mismo y Proporcional, cuardo se trate de incumplimiente parcial del contrato,
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que no supere el porcentaje sefalado; sin que ello impida gue el ICBF pueda solicitar al QOPERADCR la
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la cladusula penal pecuniaria.
3. CADUCIDAD: Cuando se declare.la caducidad, se daré aplicacion a lo establecido en &l articulo 18 de
la ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERQ. EI OPERADOR autoriza que el |ICBF descuente de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en
firme. PARAGRAFC SEGUNDO: Para la imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacion
de la clausula penal pecuniaria o declaratoria. de caducidad, el ICBF, a través del respectivo ordenador de!
gasto, en atencion a [o dispuesto en et artfculo 34 y ss, del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
Contencioso Administrativo, requerird por escrito al OPERADOR con copia al garante, para que: a)
subsane el incumplimiente {cuando a ello hubiere lugar) y/o, b) rinda en audiencia o por escrito las
explicaciones pertinentes y aporte las pruebas & que haya lugar, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Para tal efecto se observara el procedimiento descrito en el articulo
88 de la Ley 1474 de 2011 sobre imposicion de multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento;
PARAGRAFO TERGERO: El pago de las sumas antes senaladas no extingue las obllgac1ones emanadas
del contrato, ni exime al operador de indemnizar perjuicics superiores.

DECIMA SEPT]MA SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que
surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasién del presente contrato, las mismas buscarén
mecanismos de arreglo directo, fales como la negociacian directa, amigable composicién, conciliacién o
cualguier otro medio de solucidn de conflictos.

DECIMA OCTAVA- INDEMNIDAD DEL ICBF: Ei OPERADOR en el cumplimiento de sus obhgamones
mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse
o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presante contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas duranie la ejecucion del
contrato.

DECIMA NOVENA -AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo
laboral alguno entre el personal del OPERADQOR ¢ sus dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus
derechos se limitaran de acuerdo con !a naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones
derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que. correspondan al
ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por el OPERADOR son
independientes y diferentes de las aclividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la
ejecucién del contrato tendré la vinculacidn correspondiente con el OPERADOR y por ninguna causa
generara con el ICBF relacion laboral ¢ contractual alguna. Sipor cualquier razén dicho personal, ya sean
sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas,
los costos, los gastos y las costas del proceso, para 1o cual autoriza expresamente al ICBF desde ya,
para que contrate con carge al OPERADOR los abogades y demds personal que necesite para su
defensa, previo aviso.y acuerdo con el OPERADOR. De igual manera cualgquier reclamacién y/o demanda
de parte de una trabajadora embarazada durante la ejecucidn del contrato correra a cargo del
OPERADOR quien garantizard en todo momento la estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y de
manera previa a la liquidacidn, se dejard constancia que no .existe reclamacién o solicitud alguna por
cualguler concepto en materia laboral.

VIGESIMA- IMAGEN. CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando el OPERADOR deba efectuar alguin tipo
de publ1C|dad exterior visual (pendones, vallas, eic.), pieza o ante que implique disefio y lieve el logo de
las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la
entidad, el cual hace parte integral de este contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Sede de la Direccion General, efecto para el cual coordinara con el supervisor del
contrato,

VIGESIMA PRIMERA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscnpcnon del presente contratc no
genefa solidaridad y las responsabilidades seran Individuales de cada una de las partes. 2. Las
obligaciones de las paries se limilan a |as descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares
contenidas en el Manua! de Contratacién vy en los lineamientos de la modalidad contratada y demas
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documentos técnicos. 3. 'Compete & las partes, en este contrato, impartir las instrucciones e
informaciones necesarfas a las personas plblicas y privadas, a las entidades Y organizaciones que se

Liquidacién sers firmada por el supervisor del cenvenio, el ordenador dei gasto y el representante legal
del OPERADOR. . . . : . :

VIGESIMA -TERCERA.---CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga
acceso el OPERADOR en desarrollo Y ejecucién del presente contrato, gozan de confidencialidad ¥, por
tanfo, solo podra ser usada ‘para fines inherentes g su actividad en desarrolio del contrato. La proteccisn
es indefinida, por lo que no se podra hacer usc de ella ni durante 12 ejecucion del contrato ni ung vez
finalizado. .

VIGESIMA CUARTA.. VEEDURIAS: En cumplimiento de o dispuesto por la Ley 850 de 2003, se
convoca a las veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucian del presente
contrato. ’ .
VIGESIMA QUINTA.- SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito ‘suspender la ejecucion del presente contrato, mediante a suseripcidn de un acta en
donde conste tal evento. E| termino de suspensién no sera computable para efecto del plaze de ejecucién
del contrato, ni dara derecho a exigir. indemnizacién, sobrecostos O reajustes, ni a reclamar gaslos

diferentes a los pactados en el conltrato. Dicha suspensidn. deberd estar motivada Y aprobada por el comité
operativo y el supervisor del contrato. '

; YIGESIMA SEXTA - PAGTO FRENTE A LOS DERECHOS DE_LOS NINOS — PREVENCION v

VIGESIMA SEPTIMA - CONTROL A ['A EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES; De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, e
OPERADOR debera cumnplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad .Social Integral y

Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena ¢ ICBF). EI cumplimiento de. esta obligacién, sera

indispensable para que se efectle el desembolsg por parte del ICBF,

VIGESIMA OCTAVA.- NOVENA.-POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EL OPERADOR debe respetar Ia

politica medioambisntal de 1CBF, politica. que incluye todas las nofmas internas sobre el uso de los
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recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos, mangio de desechos residuales.

VIGESIMA NOVENA.-GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacién y perfeccionamiento
del presente contrato seran sufragados por el OPERADOR.

TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUC_IC)N: El presente contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para la ejecucién del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del

ICBF, la aprobacion de la garanna y Suscripcion del acta de inicio, EI ICBF publicara el presente contrate
en el SECOP.

TRIGESIMA PRIMERA: Forman parte del presente contrato los documentos siguientes: 1) Estudios
previos. 2) Docurmnentos que acreditan la representacion legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por &l
ICBF acorde con la modalidad contratada. 4) Manual de Imagen Corporativa del ICBF. 5) Cartilla de
buenas practicas de seguridad. 8) Todos los demas documentios que sirvieron de fundamento para
suscribir el presente contrato y los que se produzcan en la ejecucion del mismo.

TRIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: Ei domicilio contractual para todos los efectos derivados del

3 T HAR. 2016

presente cantrato sera el Municipio de Santiago de Cali,

H3TITUTO CO_OMBIANG
DE BIENESTAR FAMlL!AR
vALLE DEL cCAaUCA
Por el ICBF . ORIGINAL FIRMADD PO |
Jhon Arley Murillo Benilgz
TDIRECTOR REGIONA)

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Director Regional ICBF Valle del Cauca

Aprobd; Jhon Arley Murillo Benitez-Director Regional ';

r_

Revisé: Solly Santa Celia-Coordinadora Grupo Juridico
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-+~ MODIFICACION :No:1 -AL CONTRATO DE APORTE Na 76.26.16.581;

Entre nosotros a saber CLAUDIA M]LENA TRUJILLO ORTEGA mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania No: 25.277.845, quien’ actua en nombre"y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR. dé acuerdo alla-Resolucién 2028 de*Marzo 8 de 2018 y que para los efectos
de la-presente acta de. qumdamon se dendminara ICBF, con RUT §99,999,239.2 ¥, por ia otra FUNDACION PARA
EL DESARROLLO DE LA ‘EDUCAGION FUNDAPRE, Identificado can el NIT No 880327635-0, reprasentada legalmente por
CIELO REYES. VASQUEZ identificado con cedula de ciudadania No. 204 84330, bamos acorda..o suscribir 1a presente Acta
de adicidn al Contrato de. aportes Ngo 76.26. 16 581, previa las siguientes,

-

CONSIDERACIONES:

1. Tenlendo en cuefita que EI Institutg Colombiano de Bienestar Famifias
76.26.16. 581, con eI Objeto de '=1ndar atencién- especrahzada :
administrative' de restab!ec:mlento dg'derechos-abierto a su favor en

E %’Pb
’f 1

" nifios Y. fos- adolegce que heneﬁ'f‘un proceso

5 'odalldad INTERNAD&V
a2

W ¥ S 5{;"-
oy,
2. Que seflala el manual de conlrataadn que duranle la ejecucion’ défbontratd?é beden presenf.a
)

ejecucion, por lo cual, el superviscr ylo mtervefnio; debera sohcntar‘sa ’grtunaf?fe@i\
dependencia que haga sus vecés sn las Dlreccmnes - Regionales, la efahgraC|on
respectiva, sefialando las razenes que ong;na;gel cambl‘&_r’:
6l caso. f;%‘, {%}%Eﬂ : ﬂ%:;.% A &

3. Que mediante comeo elecirdnico d a 21 ;,' del 201 ﬁpnregﬁ;ﬁ"acional de Profeccsn, facuita a los Directores
regionales para realizar Jos a;tﬂ(es confrag ’1e§ EEe B, uevéﬁaf%’s de costos fijos en las modatidades de Proteccion,
conforme a los costos realrzadosfpﬁi.g)mrecéi @ Abasteci Jﬁto t‘{a'o lo anterior para los contratos de aporte suscritos a

sntuacuones que afectan su
eccion de Contratagion o la
*adlcfn proroga o modifi

“conveniencia, el: b‘eﬁ‘%ﬁczo el valor yfo <! iempo a adicionar §f fuere

partir del 01 de Abnl del 2016, b W, ¢ T2
%
S ' w,, AT -
ZM .“:‘?‘2500 de Abrit 27 del 2016, Ja Ceardinadora de Profeccion de la

lén Juridia la modificacion de reconccrmxenro costos fijos modalidades de

O "‘i
5.De acuendf};a lo drsp%%to enla ﬂ“ﬁtﬁ ey % ey 1150 de 2007, Decrato Ley 019 de 2012, Ley 7 de 1979, Decreto 1082
de 2015, es g enta Bbrar [a preserﬂé‘”ﬁ‘dlcmn la cual se reglea por las siguientes CLAUSULAS:

A: MODIFICACION: Moquuese el conirato ce aporte No. 76.26.16. 581 del 2016 en su dausula

s
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CLAUSULA_ SEGUNDA- REQUISITOS DE PERKECCIONAMIENTQ y EJECUCION: I presente documento se entiende
perfeccicnado con Ia fima de las partes,

CLAUSULA TERCERA: Los gastos que se ocasionen para la legalizacién'y perfeccionamiento de} presente documento serdn
sufragadcs por EL OPERADOR, : . .

CLAUSULA CUARTA.- MANIFESTACION Lag pa_ftés__ manifiestan libremente que han precedido a la lectura total y
cuidadosa de i‘z; pr'eggnig modificacion, por lo gus, en cbﬁ;sécuenf?l'_a; se .obligan en tedo lo ordenado y manifestado. Para
' tonstancia se fima.en Santiago de_ Call, 2 los3 dias del ‘mes.de Mayo de 2016,

iy

L

PorEL ICBF - )

Toa o

. E VAN - > ) Npah ““‘s;
CLAUDIA MUIENA TRUJIELO ORTEGA S, Jan , Yaig
Profesional Uhiversitario @, %:%? N
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- Repﬁbhca de (.:nlombla=
') - Instituto-Colombiano de- Bwnestar Familiar ‘{nof_;'jf
Cecilia:De Ja Fuents de Llgras fy’ TODOSPORUN

BIENESTAR Direccitn Reglonal Valle- del:Cauca:- .. ’.*,",E},’E'.!’ﬁ?
FAMILIAR Grupo Jundlco , '

MODIFICACION No 2 -AL COGNTRATO DE APORTE No 76.26.16.581

S PO
CLAUDIA MILENA TRUJlLLO ORTEGA mayor de edad 'ldentlf cada.con cédula de cludadania No.
25,277.645, quien actiia en nombre y representamén del INSTIT’UTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR de acuerdo,aa-Resolucién.2028 dé:Marzo-8 de' 2016 y.que para los-efectos de'la presente
Modificacién se denominara ICBF, con NIT 899,999,238-2 y.-por fa otra FUNDAGION PARA EL. DESARROLLO DELA
EDUCACION FUNDAPRE,  identificado .con el NIT No. 8903276350, representada legalmente por CIELO REYES
VASQUEZ identificado (a) con cedula- de: ciudadania No.. 29184330, hemos géqg%dado suscribir Ia presen!e Acta de
Modificacién al Conlrato d aportes No 76.26.16.581, previa las siguientes,

 CONSIDERACIONES: S %
P,
1. Teniendo en cuenta que EI Instituto Calombiano de Bienestar Famllle’gﬁfona] Valle del C?a’ii?:a ce!abr%wﬁt[atode aporte No
76.26.16.581 con el objeto de “Brindar atencion especializada a‘{qs nifos y los adoressagﬁe;sfque tlEﬂGTT UN proceso
administrativo de restableclmmnto de derechos: ablerto asu favor en l&‘ﬁs‘i‘wdalldad INTERNADG: %JLNERACION de acuerdo
con los lineamientos vigentes. ﬂ’f i

N
. %
2. Que sefiala el manual de contratacién que durante la ejecucion dﬁ%;ontra presen situac]ones que afectan su
ejecucion, por lo cudl, el: Supervisor ylo intervel "‘%ortunfgfl ocitn de Contratacién o la

dependencia -que haga Sus* veces en las Dlrecuéngs;Regxonales a} foran

Jefabgracién d’%&*‘éd:c:én prorroga o ‘modificacion
respectiva, sefialando las razones que onqnan%el}gamblo nvemencna el ﬁfefgmo el valor ylo el tiempo a adicionar si fuere

el caso. ;%

3. Que mediante comeo electrdnico dé'l . .' éa@_d&;a ﬁ“acnonal de Proteccion, faculta a los Directores
regionales para realizar los ajdsfs contra efé i astifas de costos fijos.en'las modalidades de Proteccien,
conforme-a los cdstos reallzados@{ija Dnrecog%ﬁﬁe Abastedfﬂ%en o toﬁ“s' ]a anterior para los contratos de.aporte suscritos a

partir det 01 de Abril del 2016. *‘@*ggn i, ﬁ,;‘ : .
5 )}A N ﬂ:"?%f% i -
4. Que Mediante Memsgado Radlcac:én £21-2016-04395 %7800 de” Abnl 27 dl 2016 la Coordinadora de Proteceisn de la

Regional \Mnc&i? e ] igion Juridica la’ modlﬁ;:actén de reconocimiento costos fjos modalidades de
protecc] quggén Fi,

% S K= ; .
5. Que pcn‘ r involu en la eBbBracion@dh Modificacion No. 1 al Contrato de Aporte No. 76.26.16.581, se Modificé la
Cléusula Qunrﬁ%,VALél?fY APORTES te$58¢f5 del Costo Fijo con un porcentaje errado,
o2

8. De zcuerdo a lo’ Bépaeslo en la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de.2007, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 7 de 1979, Decreto 1082
de 2015, es procedenle' ; ras fa presente Modificacion, la cual se regira por las siguientes CLAUSULAS:

CLAUSULAS.. PR!MERA ODIFICACION: Modifiquese el conlrato de aporte No. 76.26.16.531 del 2016 en su clausula
Quinta- VALOR Y APORTES respecto del Costo Fijo el cual quedaran ash

Regional Vall [CBF e s
Avenida 2d2 Norte 33AN-45. PBX: 4882525 Co g '

Linea gratuita nacional IGBF 018000 918080 ., - . - Estames cambiando el mundeo
www.jchf.gov.co !.'_- RN
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: —sufragados por EL OPERADOR

" wwAlricbf.gov.co’

Repdblica de Colombia
% é Instituto Colombiano de Bianestar Familiar 7
Cecilia Dz la Fuente de Lleras TODGS PORUN
BIENESTAR Direccién Regionial Valle del Cauca ’ NLEVGPMS
FAM[LIAR s i mi!u_ 4 IQUIDAD. ERUTATIOR

Gr | "o J uridlr:n

i
it Nl

CLAUSULA SEGUNDA.-. REQUISITOS DE PERFECCIbNAM!ENTO Y EJECUC[ON El presente documento se entiende
-parfeccmnado conla ﬁrma de, !as paries. ; : .

IR

CLAUSULA TERCERA Los. gastos que se ocasmnen‘para la: legahzaclén y perfem%ﬁ{%a del presenle documento seran

CLAUSULA CUARTR MANIFESTACION Las :partes mamfestan; ; éﬁevqué"&‘hﬁ;
cuidadosa de la presente modiﬁcamén por lo'qué‘er ¢ohsaciiencia; gﬁéé?obhgan en 'fede I

33

constancia se firma gn,San_ﬂg__go de Cali,a o 12 diag.del mes_ deﬁf o .de 2018

PorELICBF* * - - ¥

CLAUDIA fart}

,:_Profesional
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e

. siguientes.

contratos con personas naturaleg o juridicas, publicas o privadas, naciona

D Lo~
_'_;/‘\}.—"‘C’./L,U«_ DA
C—-O\.—Q.._A
- - Republica de Colombia
529 Instituto Colombiana de Bienestar Familiar - g

Qi} i Cecilia De 1a Fuente de Lleras . - TODOSPORUN
Direccidn Regional - NUEVO PAls
2 PAL CQUIDAG faveacign

BIENESTAR Grupo Juridico
FAMILTAR . ’ . '

CONTRATO DE APORTE No. 76.26.18.575
: CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE .
BIENESTAR FAMILIAR —~ |CBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y EI @;&@mwgﬁ
D A RROLE B ERED S VNGARRE
MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
MODALIDAD: INFERSERG

" Entre los suscritos, Entre los suscritos, JHON ARLEY MURILLO BENITEZ mayor de edad, identificado
con la-cédula de ciudadania No.11.706.683 de Hsmina — Choco, en su-calidad de Director de la Regional
del Valle del Cauca -del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, nombrado

T
o g

. mediante Resolucion No. nombrado mediante Resolucian No. 3545 del 29 de Agosto de 2008,

possesionado mediante acta No 0133 de fecha 2 de Septiembrg de 2008, delegado .

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento pabiico del orden

nacional creado mediante Ley 75 de 1968 ¥, Quien para efectos del presente contratc se denominara EL
ICBF, por una parte; y por Ia otra 5’?@_&%&5@@{@@@@ mayor .de edad, idenlificado {(a) con la

Cédula de ciudadania No, PEABABEA en su calidad representante legal de Eff NOAEIgNEEARTIED
S RO O AR ER I GRS oN GUNDERRE, identificada con NIT: BUQRDTRAR - 1 cvinr o

L 3 ah &
adelante ;e“denommaré EL OPERADOR, Y quien declara bajo: la ‘gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de |as causales
de inhabilidad e Incompatibilidad sefaladas en |a Constitucidn Politica v la Ley para celebrar contratos
con el ICBF, ni en situacidn de conflicto ge intereses, hemos acordado ceiebrar el presenie CONTRATO
DE APORTE, conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto 1084
de 2015, Ariculo 122 del Decreto 2150 de 1995 Y demas normas concordarntes ¥ con base en las

CONSIDERACIONES:

1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
la proteccion integral de Ia primera infancia, la nife
colombianas. Es por ello, que en los eventos en que
los derechos de los nifios, las nifias y los adole

ICBF tiene como misian trabajar por el desarrolio y
Z, la adolescencia y ef bienestar de las familias
Se presenta una sitvacion que vulnere o amenace

scentes, el Estado, a través de las autoridades
administrativas inician un proceso de restablecimiénto de derechos, por medio dei cual se realizan las

chos se encueniran los servicios que el I(CBF
brinda para atender Jag diferentes problematicas qus vulneran los derechos de los nifios, las nifias y ios

Y ss, Decreto 1084 de 2015; Decrefo 2923 de 1984, Decreto 2150 de 1895, articulo 122:
de 1996, conocido como "Régimen Especial de Aporte”,
Instituto para la operacion de sus programas. misionales,
aporte, pues st finalidad es I3 proteccion de los derechos
nifias y adolescentes. )

4. Que con fundamento en ef numeral 9° del arllculo 21 de [a Ley 7* de 1979 el ICBF puede celebrar

| fes o internacionales para el
manejo de sus campanas, de.los establecimientos desiinagos d Sus programas y en general para el

desarrolio de su objelivo; en concordancia con a! articulo 2.4.2.2.9. del Decreto 1 084 de 2015 en sl que

Sede de |2 Regional Valle del Cauca
Avenida 2 n No 33an-45 PBX- 4882525

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 E5+“’j”‘°5 cambiands el raiundo
www.icbf.gov.co
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Reptblica de Colombia .
Instituto- Colombiano de Bienestar Familiar T
’ Cecilia De fa Fuente de Lleras g
Direccién Regional
Grupo Juridico

TODOS PORUN
.. NUEVO PAlS

FAL CQuIbAB #OvCACEan

FAMILIAR

se establece: "Por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, el ICBF podra” celebrar
contratos de aporte, entendiéndose por tal-cuando el institufo se obliga a proveer a una institucién de

utilidad ptbfica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacién total o

parcial del servicio, actividad qua. se cumple bajo la exclusiva. responsabilidad de ta institucién..
5. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 193
sistema adminisirativo de bienestar familiar y se reestructura ef IC
del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, las siguientes: (...) 13. Celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, piiblicas o privadas, nacionalés o internaticnales para el mansjo de sus campafias,
de Jos establecimientos destinados @ Sus programas y en general para ef desarroffo de su.objetivo”

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1985, con el fi

la prestacion del servicio en el ICBF establecio en su =
prestacion del servicio de bienestar familiar, que
prestacién del servicio de bienestar familiar con
Bienestar Familiar.”

7. Que en cumplimiénto de la citada normatividad, el lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
viene desarrollando los programas de Proteccién con entidades sin anime de lucro de Teconoeida
idongidad con el fin de brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en Ja atencién de
nifios, niflas y adolescentes, en condiciones de calidad y eficlencia, con base en su experticia y amplic
conocimiento de las situaciones de vulneracién de derechos, y coadyuvando coh el Instituto a cumplir con,
“suU objeto misiohal. :

8. Que de este modo, y con sujecién a lo establecido en Manu
contratacién de las modalidades de Restablecimiento de ‘Dere

Administracién dé Justicia, por la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar y de
conformidad con el régimen especial de contratacion dal ICBF, lac

E ontratacion de los serviclos misionales
se realizara mediante Contratos de Aporte, dando aplicacién a los principios del articulo 209 de ia

Constitucion Politica y las normas especiales de la contratacién de aporte previstas en el articulo 81 de 1a
Ley 489 de 1998, numeral 9 del artf¢ulo 21 de Ja Ley 7% de 1979; paragrafo del articuic 11 de la Ley 1098
-de 20086; artlcuios 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015; articulo 122 del Decrela 2150.
de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto 1529 de 1896.

9. Que por lo anterior, a través de las Direcciones Regionales se debera realizar la contratacion para la
prestacion de servicics misionales en diferentes modalidades da atencién, con el fin de propender por el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, 'y jévenes,

10. Que segin el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia), le correspondé al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir
en la prestacién de los servicios de proteccién a través de los cuales se propende por el restablecimiento
de los derechos de los nifios, las hifas y los adolescentes y asegurar su restablecimlento.

11. Que en este contexto, el Institute Cclombianc de Bienestar Farmiliar y acorde con el Articulo 60 de la
Ley 1098 de 2008, debe vincular 2 los nifos, nifas y -adolescentes a programas especializados de
atencion para el restablecimiento de derechos vulnerados, por lo cual es-necesario la contratacidn de una
entidad sin animo de lucro que preste servicios de atencisn para nifios, nifas y adolescentes bajo la
Modalidad de Externado media jornada. :

12, Que de acuerdo con el numeral anterior, en desarrollo del cantrate de aporte se debe dar aplicacion
y - » i4: T

BF*, establece dentro de las funciones

rticulo 122¢.- Simplificacién de los contratos para la
“Se padrén celebrar directamente los contratos para la
entidades sin dnimo de lucro. de! Sistema Nacional de

al de Contratacion vigente, para la,
chos y de Restablecimiento en la

a los lineamientos ] el SRR (o) gaf:ﬁ“éﬁégm; SEhEdE)
b .
deteehn, wg"l?ff agae o ; Tt @ el

¥

.

S NerTa e a'.esé:,g 34F BT
Skt gu O e ke T EREE e ,.’\-}%a_
ﬁ'g%’? e
el e e e S e s

7 de 1899 *por el cual se organiza el '

n de simplificar la celebracion de los eontratos para.

Sede de la Regional Valle del Cauca
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l-:{epl']b]ica de Colombia

AN Instituto Colombiano de Bienestar Familiar T E
Qﬁ‘ Cecilia De la Fuente delleras - . ot TODOS PORUN
Direccién Regidnal v NUEVO PAIS

BIENESTAR Grupo Juridico - . I PAZ CQUIZAD EDUCATION
. FAMILIAR : o . .o o

ue teniendo en cuerita que se requiere la prestacion del servicio pibiico de Bienestar Familiar yala
de Proteccidn, es necesario dar

13. Q
fecha no se ha conformado el Banco .National de Oferentes
cumplimiento a lo establecide en Ia Resolucion 1 123 de 2018, _
14. Que de conformidad con la Resolucién 1123 de 2016, ¢
. documentacion requerida para el contrato de aporte es
" de contratacién y la modalidad'a contratar, - :
15. :Que el OPERADOR presenitd los documentos requeridos
del presente Contrato cumpliendo los requisfias exigidos, los

i " el ‘%fa ]
i G S EIR G

ontratacidn det ICBF Regianal Valle del ‘Cauca, emitis concepto favorable para
adelantar ef proceso de contratacién que-aqui se menciona,

18. Que.teniendo en cuenta la certificacion emitida por !a Direccion Regional con respe.cto & la idoneidad
de B S N R A R R B A RO OE LASEPDAEIORSUNEARRE, para Ja atencion de los

nifas, las nifas y los adolescentes, en la r‘noda’lida,d Externado. media ‘Jornada, es viable celebrar el
presente contraio de aporte, .

19. Que por resolucidn emanada
aporte. )
20. Que ol presente contrato se encuentra amparado en el Ceitificado de Disponibilidad
No. 75748 del TEE 202005206 con identificador presupuesta P OS0 a0,
expedido por el grupo financiero de la Regional Valle del Cauca del ICBF, )

21. Que en razon de o anterior, se celebra el presente contrato el cual se regira por las disposicionas de

fa Ley 77 de 1979 ¥ sus decretos reglamentarios Y, &n lo no previsto en ellos, por las normas del derecho
privado vy las siguientes CLAUSULAS: .

© PRIMERA.- OBJETO: Brindar atencion especializada a los nifios, las nifias
un_poroceso administrativo ‘de restablecimiento de derechos abierto a
INFERNATIE, de acuerdo con los lineamientos vigentes,
SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL OPERADOR: Los operadares deberan aceptar Y _cumplir con las
siguientes obligaciones: OBLIGACIONES. COMPONEN;TE TECN CO: 1), Atender _Cupcs en JS
modalidad JRERERKTATS I T SR e EHESIE I AT R
[ELEEhD, La ubicacién de los nirios, las nifas y
falado por el operador en su
: . parece en el lineamiento incluyendo la edad, de acuerdo
con las soliciludes de cu [EegigHE]L 2) Actualizar el Proyecto de Atencidn Institucional
PAl de acuerdo con fos nueves iineamientos durante los tres (3) meses siguientes a la firma vy
i ntar las acciones del proceso de atencién en el margo
} cada usuario {a) una historiz de
tecnicos def IGBF. 5) Complir con
acuerdo con lo definid%ﬁnw;gs
L LR ?j@enﬁﬂ%&o&%ﬁ
S
VNt ai

por la Direccion Regional fue juétiﬁca_da la contratacién directa de

Presupuestal
% recurso I8

¥ los adolescentes qus tienen
su- favor, en la modalidad

Eerias et [0S AtSchie o idaI i CBETE)
e
e
il _"‘@fﬁ@é‘d&ﬁ%igﬁ%ﬁaﬁé atfordaacs

R
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I Republica de Coldmbla, : .
AN Instituto Colombianoc de Bienestar Familiar (of ;
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e

e
iClarAtios AT ‘g{m%g’:%)@}%fﬁgﬁ%

opoptiuas

.ig

: i Heidsexialae TaAlae
MPONE M r con el talento
desarrollo de la'modalidad, acorde cen. los lineamientos técnicos del ICBF, 2) M
carpetas del talento humano vinculado.
vida, soportes de estudio, certificacion
atepder [as visitas que adelante el su
escrito al supervisor del contrato vioa

humano exigido para_el
antener actualizadas |as
para |a ejecucién del contrato, las «cuales deben incluir: hoja de
es de experiencia y contrato debidamente firmado. 3) Recibir y
petvisor y su equipo- apoyo. 4) Solicitar autorizaeidn previa y por
la autoridad administrativa, cuando sea,del caso, para ejecutar las
siguientes acciones: (a) suspender-la atencitn, .(b) ubicar a jos usuarios (as) bdjo su cuidado en ofra
sede, (¢) permitir el ingreso a la tnstitucidn de personas -gxternas al serviclo para la realizacion de
entrevistas alos. usuarios (as), investigaciones, capacitaciones, estudios, actividades recreativas, lidicas,
deportivas, artlsticas y {d) tomar fotografias o videos donde se revele la identidad de los usuarios {as). 5}
Gestionar con organismos publicos y privados de caracter nacional o internacional, la consecucion de
recursos gque complementen la atencidn integral a los usuarios (as) en proceso’ de atencion y se
:constituyan en un valor agregado para la calidad en la prestacion del servicio. 6). Mantener un aviso o
valla en parte visible externa, que indique el Servicio’ Publico de Bienestar Familiar contratado con e
ICBF y &l nimero de la linea nacional gratuila de Bienestar Familiar 018000 918080, acorde con Manual
de Imagen Corporativa del ICBF. 7) Entregar correctamente al ICBF la informacién rélativa a los usuarios
(as) objeto del presente contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacion. que establezea el ICBF. 8) Atender de manera inmediata los reguerimientos que sobre |a
ejecucion del contrato sean presentados por el supervisor & informar sobre las acciories adelantadas, 9) .
Permitir ta participacién de los organismos de control €ocial en €l seguimiento 4 las actividades que se
deriven de la prestacion del servicio. 10) Contar con los medios tecnoldgicos y de. comunicacianes
necesarios para registrar y transrhitir la- informacién al ICBE, 11) Registrar los ingresos y egresos de-cada
usuario (a), en el Sistema de Informacion Misional del 1CBF, 12} Atender los requerimientos de
recoleccion, capfura, envio y reporte de los daios de usuarios (as), en el sistema de informacién misional;
13) Guardar atsoluta confidencialidad en e registro de informacion como en la demés informacion a la
que tenga acceso en el morhento de ingresar los registros al Sistema de Informacion Misional del ICBF.
14) Cumplir con las capacitaciones, asistencia y visitas ‘que se programen con el fin de mejorar el
servicio. 15) Ejécutar las acciones impuestas por el ICBF en el marco de convenios, cartas de intencion,
entre ofras, para fortalecer €l proyecto de vida de [os ninds, nifas y adolescentes. 16. Entregar a la
dependencia en la que presta sus servicios, todos los documentos tantc en soporte papel como en
soporie electronico, .que haya producido o recibido durante la ejecucion del centrato ‘con ocasion del
cumplimiento de Izs:obligaciones contractuales, los cuales estarah acorde con lo definido en la Ley 584
.de 2000 (Ley General de Archivos), para lo cual déberd aplicar los procedimientos, gulas y formatos
establecidos por la:Entidad en el marco del preceso gestion documental, principalmente el procedimiento

Sede de la Regional Valle dc_al'Cauca ‘ ] : :
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de aplicacion de Tablas de Retencién Documental y el diligenciamiento de Formato Unicos de inventario
documental. Al finalizar la ejecucién del Contrato o Convenio el SUPERVISOR del contrato certificara
© “mediante paz y salvo el cumplimiento de esta .obligacién, documents que sera requisito para tramitar el
*; Gltime pago. 17) Cumpiir con,las accionés establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a
: los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la -Guia técnica del
-4 componente de allmantaci_c’)n' ¥ nutricién para las modalidades del [CBF, aprobada mediante Resolucién
; No. 2000 det 2015, o aquellas que la modifiquen,‘_a"‘dicionen.o sustituyan, C
OBLIGACIONES DEL SISTEMA_DE GESTION INTEGRAL. CALIDAD:. 1) Referir e disefio e
implementacién de un procedimiento de perscnal idaneo y competente para el desarrollo de los servicios
& contratar. 2) Sociaiiz_a_r con el equipo que- realizara ‘las actividades definidas en el conirato, la
informacion basica de ICBF.(Misidn, Visién, Principios, Objefivos Estratégicos y Politicas de los Sistermas
de Gestion). 3) Realizar un {1) ejercicio muestral durante Iz vigencia de| presente contrato para evaluar Ia

: preventiva, higiene y seguridad industrial y los deméas aspectos inheren 3
establezca la ley y los organismos de control, 11} Reportar a-la ARL ¥ EPS, alencion en salud e
i -investigacién de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrolic de las
aclividades objeto del contrato. 12) Realizar capacitaciones periddicas de su personal en el manejo de los
riesges propios de las actiyidades desarrolladas, acorde con la matriz de riesgos. 13) Presentar relacion

los recursos de agua, energla, papel.y sustancias de limpieza y desinfeccion, combustiblas

. Sede dela Regional Valle del Cauca

: ‘Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 . ] d

* Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 ?;:’5%'“’5 canly o el ©
www ichf.gov.co

156



153

. . - Replblica de Colombia

B! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L
%'B% ) ) CeClila De .].a'Fuente.de Lleras J g TobOs ﬁon unN -’
, .Direccidn Regional fr  NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo Juridico Bl 2 cquiono eoicacion

FAMILIAR S ' PR

proteccion y- confidencialidad de Ia infoimacion suministrada por los usuarios. OBLIGAGIONES
COMPONENTE LEGAL: 1) Constituir y entregar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3)

dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato. 2) Mantenar Iz licencia de, funcionamiento vigente

para la modalidad dbjeto de| presente contrato durante el plazo de ejecucién. 3) Suscribir el acta de inicio
del contrato. 4) Suscribir todas las actas

EJecutar el contrato dentra del plazo'o vigencia del mismo y de acuerdo con.los valores establecidos. B)
Cumplir con obligaciones laborales que

‘ come empleador se puedan generar con relacisn al ontrato
suscrito: presentar Jas certificaciones. expedidas por &l representante ledal de la entidad o revisor fiscal,
segun corresponda, donde conste que la misma se e

' ncuentra a paz y salo con sus empleados en
cuanto a sus obligaciones de caractsr Jaboral, como! i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema dé
Seguridad Social Integral;

iiif el pago de sueldos U honorarigs, segin la vinculacién laboral; ivY el
suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores: v} el réconocimiento
de vidticos, gastos de vigje, entre otros. El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que
se efectlie el desembolse por parié del ICBF.- OBLIGACIONES COMPONENTE_FINANCIEROQ: 1)
Presentar al supervisor-del contrato dentro de.los cinco (5} dias habiles siguientes al: mes vencido, los
soportes correspondientes para la expedicidn del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula
sexta. 2) Presentar informe al finalizar &l contrato, el cual contenga come minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos miensualmente, logros' y dificultades y apories recibidos ¥ su
utilizacion. 2) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
segun la directriz que defina el 'ICBF, con sus sopories debidamente organizados. 3) Reatlizar
mensualmente compras locales de alimentos, bienes y servicics producidos localmerite como minimo del
20% del valer ejecutado-del contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definida y especificado eri el
ANEXO 1. Informar al supervisor del contrato las compras locales realizadas, registrando la informacion
en el formato "F1 G1 MPA1 P4 Formate de Seguimiento Compras Locales V1°, tanto en forma: digital
(Excel) como impresa. El diligenciamiento debe ser realizado en. archivos independientes, uno para cada
mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de |as compras realizadas en el mismo mes, Los
reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, de acuerdo con la pericdicidad
establecida por el Supervisor, para la presentacién de informes de ejecucién. 4) Pagar oportunamente a
los proveedores y presentar el paz 'salvo de los mismos a fa terminacién del contrato. §) Pagar
oportunamente al talento humano contratado’y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacion
del contrato, 6) Facilitar de mansra: oportuna 2 integral, libros de regisiro, archivos, actas, informes,
expedientes y demés informacion fingnciera que e solicite.e| supervisor del contrato, OBLIGACIONES
ESPECIALES DE"LOS OPERADORES REEERENTES A LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA: ‘1) Almacenar la- Bienestarina de
acuerdo con lo siguiente: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacién e
impidan la entrada.de insectos y otros animales. Pisos nivelados en ‘orden ¥ en buen estado de aseo.
Cielo raso (s aplica) libre de humedades y que- Impida el ingreso de animales. Drenajes de pisos
provistos de rejfillas y sifones para permitir &f layado. Cubierta.y muros en -buen estado de aseo ¥y
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2) Valar que
los responsables de sus’ punlos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el ndmero de lote ¥ la
techa de vencimiento de la Bienestarina MAS que recibe coincidan con 1a informacion registrada en la
respectiva acta de entrega que debera firmarse como constancia del recibo a satisfaccidn del producto y
en la cual se debe dejar constancia de lag inconformidades en
Informar oportunamente al ICBF, cuanda el punto de entrega cuente con saldos de Bienestarina, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 4} Controlar y vigilar que Jos
responsables de sus puntos de entrega: Realicen rotacion adecuada del producto de forma gue las
*Primeras en Entrar sean las Primeras en salir. Entreguen oportunamante la Bienestarina a los usuarios
(as). Diligencien cportinamente el formato del ICBF “Control de Existericias (Kardex)". Se abstengan de
recibir Bienestarina. MAS, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos
debidamente autorizados por la 'Séede de la Direccidn General del ICBF. Se abstengan de donar, vender,

que se produzcan. con ocasion de la elecucion del contraio, 5).

el evento que las mismas existan. 3)
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usar indé'bid'amenle., destinar y/o en general disponer de la Bienestarina MAS en forma diferenie a la

autorizada por el ICBF. 5).Velar porque los puntos de entrega registren mensualmente el movimiento de

Bienestarina (cantidades recibidas, $uministradas y el saldo).

B) ASistir a las audiencias de veeduria

acuerdo con la calidad de sy participacion en el presente contra

to, para lograr los objetivos propuestos de
pervisor del contrato, los procedimientos,

guias y formatos estabiecidos por [a Entidad en &l Marco dsl proceso gestion documental de la Entidad

OR Y APORTES. - EI valor del presente contrato serd hasta por la
Y ‘S:q e - T .V( ), o K e

e s D S N O SR O S CIEN S, =K
,,,,,, NG UENT A DS R ea

s & 2 v b SAE-}r’ P
SN SOINGUENTAME DO SEIRESOE /CTe f$”?é%:% %%2), ampara
Disponibilidad Presupuestal No. 7ZERHE del @ﬁﬁl\@?ﬁﬁ;‘%‘ con identificador presupuestal CRZaE
TE0AZ7E0H0E recurso {{§ expedido por el grupo financiero de la Regional Valle del Cauca del ICBF.

G e T

y ingresos, egresos Y la caracterizacién de los

nifias, nifas y adolescentes atendidos, avances y dificultades en !
(2) Registro de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de Cupos contratados y efectivamente utilizados;
{4) Informe mensual de lngr_esps y Gastas; (5) Certificado de cumplimiento de pago a provéedores; (5)
Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales; (7) Cuenta
de cobro o factura de venta, Para el inform i i i

Cupo/mes en relacién con los conceptos de cupo utilizado ¥ no utilizado. Por los dias de ingreso y egreso
de cada usuario (a) se recenocera ‘el valor correspondiente a medio dia, PARAGRAEO PRIMERQ: Los

desarrollo del proceso de atencion;
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desembolses se efectuardn dentro .de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensuzlidad, una vez se cuente con el respectiva Plan Anual de Caja — PAC y previa certificacién :de
cumplimiento expedida por el Supervisor dei contrato para el efecto. PARAGRAFO SEGUNDQ: Una vez
verificada y evaluada la utilizacién real de cupos frente al nimero de los establecidos en el contrato vy de
encontrarse que no se utilizd 1a totalidad de los cupos contratades, se reconocera en el primer mes el
cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos no utilizados {considérese primer mes cualquier-mes'de
gjecucion del contrato) y, en el segundo mes se reconocers el setenta por ciento (70%) del costo fijo de
los cupos no utilizados. De hacerse uso del total de los clpos en el mes siguiente al que se hubiera
reportado la no utilizacion total de los mismes, nuevamente se recoriocera el cian por ciento (100%) del
costo fijo, previa verificacién y evaluacién del comportamiento de utilizacién de los cupos. PARAGRAFO
TERCERQ: El valor cupo nifio cubre lo establecido en el lineamiento técnico del modelo de alencién de
los nifios, nifias y adolescentes, con derechos amenazados, inobservados o vulnerados y su respectivo
clasificador del costo, En caso de que el operador haya cubierto la totalidad de los bienes Y servicios
mensuales minimos requeridos y-quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar
dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro-de las
clasificadores del gasto aprobados para la- modalidad. La utilizacién de esfos recurs
el informe financiero para su respectiva aprobacidén por el supervisor del contrato. De lo anterior, el
operador debe dar cuenta en los réspettivos soportes financieros. PARAGRAFQ CUARTO: En los casos,
que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que &l
nifio, nifia o adolescents se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias, v no esta siendo atendido por
ofro operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconocerd el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFO QUINTQ: Los cosios no contemplados en el valor cupo mes pero gue
complementen la alencién de los nifios, nifas y adolescentes que se encuentren en la presente
modalidad, podran ser cubiertos mediante adiciones al presente confrato previa autorizacién dal
supervisor del mismo. PARAGRAFO SEXTO: Los desembolsos se haran de confermidad con lo
establecido en la Resclucién N 3333 del 2 de junio de 2015, por medio de la cual se actualizan,
esiablécen y unifican ios requisitos v documentos soportes: para el page de las cbligaciones contraidas
porel ICBF, )
SEPTIMA - AJUSTES AL VALOR DEL CONTRATO: Las partes podran realizar ajustes periadicos al
valor del contrato con el exclusive fin de liberar los recursos no gjecutados por razones no imputables al
ICBF, efecto para el cual las partes autorizan suscribir el respectivo otrosi y realizar los tramites a que
hayalugar. ’

ogTAv%x : LUGAR DE ATENCION: En el municipio de S8 ubicado en CANBHOENG s I8a
SUEEY y en concordancia con la licencia de funcionamiento ' '
NOVENA, -SUPERVISION: El ICBF supervisara el cumplimiento de las obligacicnes por parte de EL

OPERADOR a través del Centro Zonal NERGRIERERR, quien. efercera la supervision de acuerdo a la ley

y de conformidad con lo dispueste en el presente conirato, el Estatuto General de la Contratacién de la
Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion
del ICBF, la Gula del Supervisor de contratos y convenios del ICBF y demas normas internas expedidas
para el efecto por el ICBF.. Eri todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente Ia
designacion de supervisor, para lo cua! comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al
OPERADOR vy a la Oficina Juridica de Ja Regional,

DECIMA .-GARANTIAS: EL OPERADOR se compromete a constituir a favor del ICBF, la garantla tnica de
que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y ef Decreto 1082 de 2015, consistente en una poliza de
seguros legalmente autorizada para operar en Colombla con el -fin de amparar los riesgos que se
determinan a continuacion: 1. CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al
Veinte por cienio (20%) del valor del eontrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y
seis (§) meses mds, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato. 2. CALIDAD DEL
SERVICIO: En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia

os debera constar en,

igual al plazo de sjecucion del contrato y seis (6) meses més, contados. a partir de la fecha de suscripcién

7
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dependiendo de la naturaleza, de la(s) obligacién{es), a efecta de conmin

valor del contrato, (iv) Incumplimiento de las demas obligaciones conte
+ multas del 0.5"_/0 del valor del contrata, :
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del. Contrato. ‘3. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES: E INDEMNIZACIONES LABORALES; en
cuantia equivalente al quince por cientg (15%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucian del contrato y tres (3) afos mas, contados a partir de |3 fecha de ‘suscripeion del contrato. 4'.
RESPONSABILIDAD ClvIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monta equivalente a FBSEIENEGSHE00]

- 8alarios minimos legales mensuales vigentes {SMLMVY, por el plazo de ejecucion del mismo, contados a

DECIMA SEGUNDA.- SUBCONTRATOS: EI OFERADQOR

del objeto del presente contrato, podrd subcontratar la”ejecucion de algunas de las actividades
especificas que se encuentran bajo su exclusiva. responsabilidad, a personas naturales o juridicas. que
demuestren su idongidad para la actividad subcontratada, Los subcontratos celebrados para la ejecucion
de otras actividades se daran por terminados en la fecha en.que finalice este contrato ¥ se estipulara que
el subcontratista no tendra en ninglin caso derecho a reclamar al ICBF indemnizacion alguna per ningun
tipo de perjuicios: ‘ . - . o :

DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son
aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de [z Ley 80 de 1993,
DECIMA CUARTA. - TERMINACION ANTICIPADA: El IGBF podra disponer la terminacion anticipada del
contrato en [os eventos previstos en e articuto 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podré dar
por terminado anticipadamerite por mutue acuerdo, entre [as partes. PARAGRAFO PRIMERO: El ICBF
Podré dar por terminado anticipadamente el contrato cuando las condiciones contractuales o las
cireunstancias que dieron lugar al nacimiento del mismio hayan variado sustancialmente de tal ‘manera
que su ejecucidn resufte imposible, innecesaria y/c Inconveniente a juicto del ICBF; asi como en el evento
de presentarse caso-forfuito o fuerza mayor debldamente comprobados.. : .

en ningan caso podré subcontratar Ia totalidad

DECIMA SEXTA.- PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: £t ICBF podra imponer multas y declarar
el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de ja Ley 1150 de 2007, ef articulo

1. MUL_T!}S: El ICBE, 'dando aplicacién ai procedimie_nt.o establecido en el Trtulo Primero del Cdédigo de

f » podrd,. mediante acto administrativo
motivads, sancionar al operador mediante [a imposition de multas sucesivas per cada dia de retardo,

arlo a su cumplimiento, Para tal
efecto se tendran eén.cuenta los porcentajes establecidos a continuacién, que en ningun caso padran
superar el 10 % dei valor del contrato: (i) Incumplimiento de obligacicnes especiales: multas del 1% de|
valor del contrato, (i) Incumplimiento de -obligaciones dei cempenente técnico: multas del 0.5% del valor
del contrato, (i)} Incumpiimiento de obligaciones incluidas en el componente técnico: multas del 19, dei

mpladas en el presents cantrato:
2. CLAUSULA PENAL. PECUNIARIA: En caso.de declaratoria de cadugid

ad o incumplimiento total o
parcial de las obligaciones derivadas del contrato, EI OPERADOR pagara al ICBF, a tftulo de pena

pecuniaria, una suma equivalente al veinte par ciento (20%) del valor tota! del contralo, cuando se trate
de incumplimiento total del mismo ¥ Proporcional, cuando se trate ds incumplimiento parcial del contrato,
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que no supere el porcentaje sefalado; sin que ello impida qua el ICBF pueda solicitar al OPERADOR Ia
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de [a clausula penal pecuniaria.
3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de
la ley 80 de 1993, PARAGRAFQ PRIMERO. El OPERADOR autoriza que el ICBF descuerite de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes. a las sanciones impuestas que se encuentren en
firme. PARAGRAFO SEGUNDQ: Para la imposicidn de multas o declaraloria de incumplimiento y aplicacion
de la clausula penal pecuniaria o declaratoria de caducidad, el ICBF, a través del réspectivo ordenador del
gasto,” en atencién a lo dispuesto en el articulo 34 y ss. del Cdédigo de :Procedimiento Administrative y
. Contencioso Administrativo, requerird’ por escrilo al OPERADOR con copia al garanie, para que: a)
subsane el incumplimiento (cuando a elic hublere lugar) y/o, b} rinda en audiencia o por escrito las
explicaciones pertinentes y aporte las pruebas a que haya lugar, en cumplimients de lo dispuesto en el
artictlo 17 de la Ley 1150 de 2007, Para tal efecto s& cbservara el-procedimliento descrito en el articulo
86-de la Ley 1474 de 2011 sobre imposicién de muitas, sancicnes y declaratoria de incumplimiento.
PARAGRAFO TERCERO: El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas
del contrato, ni exime al operador de indemnizar perjuicios supetiores.
DECIMA SEPTIMA .- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que
surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasidn del presente contrato, las mismas buscaran
mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacién directa, amigable composicidn, conciliacién o
cualquier otro medio de solucian de conflictos. . :
DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD DEL ICBF: El OPERADOR en el cumplimiente de sus obligaciones
mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse
- 0 surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucidn del presénte contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante Ia ejecucicén del
contrato,
DECIMA NOVENA -AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato ne genera vinculo
laboral alguno entre el personal del OPERADOR o sus dependientés o subconiratistas con el ICBF; sus
derechos _se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones
derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al
ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por el OPERADOR son
independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. Ei personal que emplee para la
ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con el OPERADOR y por hinguna causa
generara con el [CBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean
sus trabajadares o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas,

los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya,
para que contrate con cargo al OPERADOR los

defensa, previo aviso y acuerdo con e[ OPERADOR,
de parte de una trabajadora embarazadz durant
OPERADOR quien garantizard en tode momento la
manera previa a la liquidacion, se dej
cualguier concepto en materia laboral, .
VIGESIMA- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando el OPERADOCR deba efectuar algtn tipo
de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de
las entidades, deberd seguir todas las disposiciones previstas én el Manual de Imagen Corporativa de la

entidad, el cual hace parte integral de este contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Sede de la Direccion General, e

fecto para el cual coordinara con el supervisor del
contrato, : ’ : . .
VIGESIMA PRIMERA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La -suscripcién del presente contrato no
genera solidaridad y las responsabilidades seran individuales de .cada una de las paries. 2. Las
obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares
contenidas en el Manual de Contratacién y en los lineamientos de la modalidad contratada y demas

De igual manera cualguier reclamacion Yo demanda
e la ejecucion del contrato correrd a cargo del
estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y'de
ara constancia que no existe reclamacién o solicitud alguna por

abogados y demas personal que necesite para su .
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tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en de
es indefinig!a, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante ila

VIGESIMA SEPTIMA - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecidg en [as Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el
CPERADOR deberd. cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Cajas de Compensadion Familiar, Sena e ICBF). &l cumplimiento de esta obligacién, sera
Indispensable para gue se efectie el desembolsg por parie del ICBF.

VIGESIMA OCTAVA.. NOVENA.-POLITICA MEDICAMBIENTAL: EL OF_’ERADOR debe respetar Iz
politica medioambiental del ICBF,

politica que incluye todas las normas internas sobre ef uso de los

Sede dela Re'gional Vaile del Cauca - :
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recursos ambientales y puiblicos, como el agua y la energia, -racionamiento de papel, norinas sobre
parqueaderos, manejo de desechos rasiduales.

VIGESIMA NOVENA.-GASTOS: Los gastos que se ocasio

‘ rien para la. legalizacién y perfeccionamiento
del presente contrato seran sufragadf:!s por el OPE_R{\DOR:- ’ . :

TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO: Y EJECUCI

ON: El presente contrato se entiende pereccionado
con la firma de las partes. Para la g]

ecucion del mismo se requiere el registro-presupuestal por parte del

1CBF, la aprobacion de |a garantia y suscripcion del acta de inicio. El ICBF publicara.el presents contrato

en el SECOP,
TRIGESIMA PRIMERA: Forman parte del presenie contrato los documentos ‘siguientes: 1), Estudics
previos, 2) Documentds que acreditan la representacién legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por el

ICBF acorde con la modalidad contratada. 4) Manual de Imagen Corporativa.del ICBF.. §) Cartilla de
buenas précticas de seguridad. 6) Todos los’ demas documentos que sirvieron de fundamenta para
suscriblr el presente contrato y los que se produzcan en la ejecucion del misma.

TRIGESIMA 'SEGUNDA: DOMICILIO: £l domiciiio contractu
presenta contrato-sera el Municipio de Santiago de Cali, “3{ ]

al para todos los efectos derivados del

MAR. o

OF BIENESTAR Fapey VD
NESTAR Fa
Por el iCBF. E DE| o MiLIAR

L ;";_RM-‘(DO PO
Gy Murilo 84,
DIRECT DR'LF:; LO; 55-:'!9?. ’
JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Director Regdional ICBF Valle:del Catica

Aprobé: Jhon Arley Murillo Benitéz-Director Regigna!
Proyectd; Abogados contralacién proteccién L7<6/
Reviso: Solly Santa Cefia-Coordinadora Grupo Juridico

Sede de la Regional Valle del Cauca '
Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 . el
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MODIFICACION: No 1 AL CONTRATODE APORTE No 76.25.15.615

Entre nosotros a saber CLAUDIA MILENA TRUJILLO ORTEGA mayor de edad, identificada con cédula
'de ciudadania No. 25.277.845, guien actia en nombre y representaclén del INSTITUTO COLOMBIAND
DE BIENESTAR FAMILIAR de acuerdo a la Resslucion 2028 de'Marzo 8 de 2016 y que’para los efectos
de la presente acta dé Jiquidacion se.denominara ICBF, con RUT 899.999.239.2 y. por la ofra FUNDACION PARA
EL DESARROLLO DE'LA’ EDUCACION FUNDAPRE, identificado con et NIT No 890327635. €, represéntada legaimente por
CIELO REYES VASQUEZ identificado con cedula de ciudadania No. 29184330, hem‘os aco‘c:ado suscribir la presente Acta
de adicidn. aI Contrato de aportes No 76.28. 16 615, previa las siguientes,

CONSIDERACIONES:

1. Tenlendo en cuentd que El Instituto Colombiano de Bienestar Famﬂiq@%r{al Valle el (falg’ea fe}@?g‘c’mﬁtﬁ’t&de aporte No
76.26.16, 615 con el cbieto de  ®Brindar atencitn especializada. a’& -nifios y- los. adoie?sg que: t:eneﬁ‘un proceso

administrativo de restablecamlenlo de.derechos abierto a su favor, en r@odafldad I!“ITERNADCgx ’LNERACION de acuerdo
con los: Imearr;emos wgentes .

- 3 & a5
2, Que sefiala &l manual de conratacién que durante la ejecucion ‘&e’l’z: 1'1tra;ta§%> : o
efecucion, por fo cual, el supervisor yio intervafiior ‘detiera sol:m%rcim”’;a( rtnafy "': : ?:mén de Contratacion o fa
dependencia que haga sus veces en las Dlrec%“é Regtonales Iz %"%’b acion dé‘f'laéé‘ icion, proroga o madificacién
respectiva, sefialando Ias razones que or‘l}qgnaa,el cambr convemencia er@;}é&lo et valor ylc el iempo a adicionar si fuere
gl caso. y "“‘-*_”M‘Lg 3

vaciones que afectan su

T, i

S50 **%?
3. Que mediante correo electrénico dét aha 21 de pl del 2016"& rec}g'x%%?ac;onal de Prolescion, faculla a los Direclores
regionales para realfzar los ajdsf?sé contra&ﬁ.ra}es Jici n’te*ﬁ&qnuevﬁ E de costos fijos enfes modalidades de Protecgion,

conforme a fos costos realizadoéi ] lenlo. to o Io anterior para los centratos de aporte suscritos a
parlir del 01 de Abril gggl 20186,

£ 42016 (}35 f 5’} 500-de Abril 27 del 2016, Ia. Coordinadora de Proteccitn de Ja

Reglonal Vag_ebge‘la Cauczégﬁigato ala Coordtggplén Jun&:ca fa modificacién de reconocimiente costos fiios modalidades de
protecc v

Gdreia: 2& x%
oy '“
5. De a@a 1o lspiatio en fs & Ley 1150 de 2007, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 7 de 1979, Decreto 1082
de 2015, es p ec‘edent iébrar la presen’t‘ Félon la cual se reg[ra por las siguientes CLAUSULAS:

CLAUSULAS.- pRME%A MODIFICACION: Modifiquess. el coniratu de aporte No. 76.26.16, 615 def 2016 en su clausula
Quinta- VALOR Y APOR‘?}Eﬁ respecto del Costo Fijo el cual quedaran asi:
'i'.’.

Regional Valfe I(CBF
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._t - . T %
v L

CLAUSULA SEGUMDA. - REQUlSITOS DE PERFE‘CCIONAMENTO V EJECUC[ON El presente documento se enfiende
perfeccionado con la firmade las parfes. . . .. ..7. .

CLAUSULA TERCERA: Los-gastos:que:se ocasionen para la legalizacion:y:perfecclohamiento del presente documento seran
sufragados por EL OPERADOR.

CLAUSULA CUARTA.- MANIFESTACION Las -partes mamﬁestan libremente .que . han _procedido a fa leclura fotal y

curdadusa de la pre°ente modlﬁcacaon por To que, en consecuenua. 'se obhgan en iodo o ordenado y manifestado. Para
‘Goristancia se firma en Santiago de Call a los?. dias del _mes. de Mayo de 20162, ¢ . - ‘

“Por ELICBF -

N
Revsé Claudia Miena T:ﬂ]: Onega ﬂtrecm Reg,
* porobé: SoﬂySanB Calla— Coordmadnra Grupo’jur -
‘#Pmyecb  Abogados | Ccnh'atachn Prolecchin,
; -
2N

Regional Valle ICBF
Avenida 2da Norte 33AN-45. PBX: 4882525

Linea gratuita nacionat ICBF 01 B0D0'31 8080 : Estamcs cambiando: el mundo
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CONTRATO DE APORTE No." 76.26.16.588 .
* =, [ o CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
- BIENESTAR FAMILIAR ~ ICBF-REGIONAL VALLE D S HIRHTA
ot ) PRI “ ielis _‘«.
. MODALIDADE
Coae MODALIDAD: E5

. Entre los suscritos, Entre los suscritos, JHON ARLEY MURILLO BENITEZ mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadanla No.11.706.683 de Itsmina — Choco, en su calidad de Director de |a Regional
-del Valle del Cauca-del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, nombrado
mediante Resolucién No. nombrado medlante Resolucién No. 3545 del 29 de Agosto de 2008,
posesionado medlante acta No 0133 de fecha 2 de Septiembre de 2008, delegado para celebrar el

nacional creado mediante Ley 75 de 1968 ien para efectos del presente contrato se denominarg EL
ICEF, por una parte; Y por ia ofra -] ?;IKQ]%‘L,T‘ mayor de edad, identificado (a) con Ia

34330, en su calidad representante legal de EURIR ABARBYEN
"H_ff_'ﬂ;‘_-,h‘;\‘". identificada con NIT: €“ -4 quien en

CONSIDERACIONES:

* 1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF fiene como mision trabajar por el desarrolio y

la proteccidn integral de 1a primera infancia, la nifez, Ia adolescencia y el bienestar de las familias
colombianas. Es por ello, quie en los eventos en gue se presenta una situacién que vulnere ¢ amenace
los dereches de los nifios, las nifias v los adolescentes, el Estado, a través de Ias autoridades
administrativas inician un proceso de restablecimiento de derechas, por medio del cual se realizan las

valoraciones pertingntes para determinar la medida idénes para festablecer los derechos dg los nifios,
-nifias y adolescentes - ' ST : ’ .

s

“1 v 0 exceplivo; establecido-en la-Ley 7° de 1978 articulo 21 numeral 9; el Decretd 2388 de. 1579 articuld 123
.Y 88, Decreto1084, de 2015: Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1995, articulo 122 y Decreto 1529

. de’ 1996, conocido como: ‘Régimen: Especial .de Aporte™, ‘de manera que. los.contratos que celebra el

-Inslituto para I3 operacién de Sus programas misionales, se-rigen por las normas sobre contrato de

aporte, pues su finalidad es la proteccion de los derechos constitucicnales fundamentales de los nifios
nifias y adolescentes.

" 4. Que con fundamento en e numeral 9° del arfculo 21 de Ig Ley "z"l de 1979 el ICBF puede celebrar

* Sede de la Regional Valle del Cauca

contratos con personas nalurales o juridicas, poblicas o privadas, nacionales o intemnacionales para el
manejo de sus campafias, de los establecimientos deslinados a sus programas y en general para el
desarrollo de sy objetivo; en concordancia con of artlculo 2.4.3.2.9. del Decrefo 1084 de 2015 en of que

Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 - . . o
Linea gratuita nacional ICBF 07 8000 91 8080 - Estamos cambiando el pauindo
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se establece: "Por la naluraleza especial del servicio ds bienestar familiar, ol ICBF podrd celebrar
contratos de aporte, entendiéndose por lal cuando el institulo se obliga a proveer a una Institucién de
utilidad publica o social de los bignes (edificios, dineros, elc.} indispensables para la prestacién total o
parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucién...”,

5. Que as! mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto. 1137 de 1999 “por el cual se organiza el
sistema administrativo de bienestar familiar y.se.reestructura el ICBF", establece dentro de las funciones
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, las sigulentas: (...) 13. Celebrar contratcs con personas
wnalurales o jurfdicas, ptiblicas o privadas, nacionales o intarnacionalas para el manejo de sus campafas,
e fos establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrolfo de su objetivo™.

6. Que por su parte,’el.Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracion de los contratos para
la prestacién del servicio en el ICBF establecid en su articulo 122°.- Simplificacién de los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar, que “Se podrén celebrar directamente los contratos para fa
prestacion del servicio de bienestar familiar con enfidades sin 4nimo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.” . : . e 3
7. Que en cumplimignto de la citada ngrmatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
viene desarrollando los programas de Proteccién .con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad con el fin de brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atencién de
nifos, nifias y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio
conocimientc de las'situaciones de vulneracién de derechos, y coadyuvando con el instituto a cumplir con
su ébjeto misional. . ’ . .
8. Que de este modo, y con sujecién a |6 establecido en Manual de Contratacion vigente, para la
contratacién de las modalidades de Reastablecimiento, de Derechos y de Restablecimiento en. la

Administracién de Justicia, por la naturaleza especial .del- Servicio:Publico . de Bienestar Familiar v .de .

conformidad con ef régimen especial de contratacién del ICEF, la‘contratacion de los servicios misionales
se realizard mediante Confratos de Aporte, dando aplicacidn a los principios del articulo 209 de la
Constitucién Politica y las normas espaciales de la contratacién de aporte previstas en el articulo 81 de la
Ley 489 de 1388, numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979; paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098
de 2006; articulos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015: articulo 122 del Decreto 2150
de 1995; sl Decreto 2823 de 1994 y el Decreto 1529 de 1998,

8. Que por lo anterior, a través de las Direcciones Regionales se deber4 realizar |a contratacion para la
prestacidn de servicios misionales en diferentes modalidades de atencién, con el fin de propender por el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, y jovenes.

10. Que segun el paragrafo del artlculo 11 de la Ley 1098 de 2008 (Cédigo de la Infancia v la
Adolescencia), le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir
en la prestacion de los servicios de proteccién a través de los cuales se propende por el restablecimiento
de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y asegurar su restablecimiento.

11. Que en este contexlo, el Instituto Colombianec de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de la
Ley 1098 de 2008, debe vincular a los nifios, nifias y adolescentes a programas especializados de
atencion para el restablecimiento de derechos vulnerados, por lo cual es necesario la contratacion de una

entidad sin &nimo de lucro que presle servicios de atencidn para nifios, nifas y adolescentes bajo la
Modalidad de Externado media jornada.

12. Que de acuerdo con el numeral an

porte se d

a los lineamientos ff‘&%ﬁ o e by e N i s'“i?'—'afa‘-'
R R HE T PME L s amumy L, B f‘_' i ? T L sHa iy TR L flﬂs&' RIS
-‘_[o G‘E— gé— it j- 3 fqij‘! 3‘%‘6},- A ﬁ 3 ;', -,.. ;’- g ‘2L i8he }: } ?,, i“‘ éli
SRl Ry 7 el
i iﬂ'ﬁi o i : ﬁ: ;
g i 2SI LD LAY
DR

Sede de la Regional Valle del Cauca : N :
Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 _ - Liav e ol
Linea gratuita nacional ICBF 018000 948080  * - Eﬁw carblando o raundo

www.ichf.gov.co




164

R Repliblica de Colomhia

DopaBe . - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -

: %%& Cecilia De la Fuente de Lleras {f@y TOROS POR UN

L 7 . . .. Direccién Regional “@;NUEVO PA[s
BENESTAR © . .. -, GrupodJuridico. - . 742 fquonn tucion

.. ‘FAMILIAR. ...

-+ 743, ‘Quie teniendo en cuenta que se requiere la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar y a la
. fecha ‘'ro se  ha conformado el Banco -Nacional de Oferente de Proteccién, es necesario dar
© cumplimiento a lo establetidoen la Resolucién 1123 de 2016, . - e
14, Que de conformidad'-qon la Resolucién 1123 de 2016, el ICBF-invitd al operador para presentar la
documentacion requerida para el contrato de aporte especificando Io requisitos acorde con el instructivo
de contratacion y la modalidad a contfatar, = - - EEEI :
15. Que ef OPERADOR presentd los documentos requeridos para esta contratacion y medalidad objeto
del presente Contrato cumpliendo los requisitos exigidos, Ios cuales hacen parta def mismo, -
. 16. Que -el OPERADOR tiene como - objeto social, . BBy SEHEN T A

R eliEo e
..ﬁ# ﬁ&é :

ol a@féﬁ PR S SR e Al : :

17.. Que-el Comité de Contratacion el ICBF Regional Valle del Caucs, emitia concepto favorable para

adefantar el proceso de contratacién gue aqul se menciona, Lo ' .

18. Que teniendo &n'cuénta la certificacion emitida por Ia Direccion Regional con respecto a la idoneidad
N N A R B S AR RO L0 P B eR CIENEFERBARRE, para la atencion de los

.-, hifios, [as_nifias y los. adolesc;entes. en'la mddlidad Externado media jornada, es viable cefebrar el
- presents contrato de aporte; -

19. Que por resolucivn emanada por la Direccién Regional fue justificada la contratacion directa de
aporte, - L L o : T : -
.20, Que el presente confrato sa: encuentra amparado en el Ceftificado de Disponibilidad Presupuestal
No. ZZ4IE8 del SEBPNATIORASRAR con identificador presupuestal GIEPOHERATENGS recurso i
+ expedido por el.grupo financiers de la Regional Valle del Cauca del ICBF :
21, Que en razon de lo antefior, se celebra el presente contrata el cual se regirg por ias disposiciones de
. faley 7° de 1979 Y sus decretos reglamentarios Y. en lo no previsto en ellos, por las normas del derecho
privade y las siguientes CLAUSULAS: ’
- PRIMERA.- OBJETO: Brindar atencién especializada a los nifios, las nijas Y los adolescentes que tienen
- Un proceso administrativo de restablecimiento de derechos ‘abierto a su favor, en la medalidad

P -

. MERIGIDRNEBR, de acuerdo con los. lineamientos vigentes.
© BEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL QOPERADOR: Los operadores deberan aceptar ¥ cumplir con las
siguientes obligaciones: OBLIGACIONES: COMPONENTE - TECNICQ: 1) Atender B8 cupos en Ia
E NADOIEDIAPIORNADA para la poblacidn: S E R ?;g‘m O BTTINaS
Okl A e bR tt RO
cion de los nifios, las. nifas y jos adalescentes en el servicio se
perfil sefialado por el operador en sy Proyecto de Atencion Institucional

A

Sede de la Regional Valle daj Cauca .
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a
b

:"A= 2t
Al

2 Hatp 1 9IS r
ISy seomulaisientan oo aaly
oAU ?I g doaRl
e AR (et (R 2vanay Ruodatidadaalier 4TS ¢
e R o e T DRI I S Pg Al oBl g
SRR UAl R SACUAlq R b e g e Altratel. - OBLIGACIONES  COMPONENTE

" ADMINISTRATIVO: 1) Contar ton el talento humano ‘exigido:para el desarrdllo de la modalidad, acorde

con los lineamientos técnicos del ICBF. 2) Mantener-acluzlizadas las-carpetas del talento humano
vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales.deben incluir- hoja de vida, :soportes de estudio,
certificaciones de experlencia y contrato debidamente firmado. 3) Recibir y atender las visitas que
adelante el supervisor y su equipc apoyo, 4} Solicitar autorizacion previa y por escrito al supervisor del
contrato y/o a la autoridad administraliva, cuando.sea del caso, para ejécllar las siguientes acciones: (a)
suspender la atencién, (b) ubicar a los usuarios (as) bajo su cuidado ed otra seds, (¢} permitir el ingreso a
la institucion de personas externas al servicio para la realizacién de entrevistas a los usuarios {as),
investigaciones, capacitaciones, estudios, actividades recreativas, *lidicas, deporiivas, artisticas y (d)
tomar fotografias o videos donde se revele la identidad de los usuarios (as). 5) Gestionar con arganismos
ptiblicos y privados de caracter nacional o internacional, la consecucion de recursos que complementen

la atencién integral a los usuarios (as) en proceso de atencién y se constitlyan en un valor agregado para’

la calidad en la prestacidn del servicio. 6) Mantener un aviso o valla en’parte visible externa, que indigue
el'Servicio Publico de Bienestar Familiar contratado con el ICBF y el ndmero de la linea nacional gratuita
de Bienestar Familiar 018000 918080, acorde con Manual de Imagen Corporativa del ICEF. 7) Entregar
correctamente al ICBF la informacion relativa a los usuarics (as) objeto del presente contrato, de acuerdo
con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de ‘comunicacién que eslablezca el ICBF, 8}
Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucién del contrato sean presentados
por el supervisor.e informar sobre las acclones adelantadas. 9} Permitir 1a participacién de los organismos
de controt social en el seguimiento a las aclividades que se deriven de la prestacién del servicio, 10)

Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y-transmitic' la -

informacién al ICBF. 11) Registrar los ingresos y egresos de cada -usuario (&), en. el Sisterna ‘de
Informacion Misional del ICBF. 12} Atender los requerimientds de recaleccion,. captura, envio y reparte
de los -datos de usvarios (as), en el sistema de Informacién misional. 13) Guardar absoluta
confidencialidad en el registro de informacién como en la demas Informacion a la que tenga acceso en el
momento de ingfesar los registros al Sistema de Informacidn Misional del |CBE. 14) Cumplir con las
capacitaciones, asistencia y visitas que se programen con el fin de mejorar el servicio, 15) Ejecutar las
acciones impuestas. por el ICBF en el marco de convenios, cartas de intencién, entre otras, para
fortalecer el proyecto de vida de los nifios, nifias y adolescentes. 16. Entregar a la dependencia en la que
" presta sus servicios, todos los documentos tanto en soporte papel como en soporte electrénico, que
haya producido o recibido durante la ejecucidn del contralo: con ocasién del cumplimiento de las
obligaciones contractuales, los cuales estar&n acorde con lo definido en la Ley 594 de 2000 ({Ley General
de Archivos), para lo cual deber4 aplicar los procedimientos, gulas y-formatos establecidos por.la Entidad
en el marco del proceso gestion documental, principalmente el procedimiento de aplicacién de Tablas de
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. -Rlelencién Documental y el diligenciamiento de Formate tnicos de inventario documenial. Al finalizar |a
ejecucion del Co

rato o Convenio el SUPERVISOR del contrato certificara mediante paz y salvo gl

cumplimiento de esia obfigacion, documento que sera requisito para tramitar el Gftime pago. 17) Cumplir

{ OBLIGACIONES DEL_SISTEMA DE GESTION fNTE:GF{AL. CALIDAD: 1) Referir el disefio e
¢ implementacién de un procedimiento de personal idéneo ¥y competente para el desarrolio de los servicios
_ @ contratar, 2) Socializar con el equipo que realizard las actividades definidas en el contrato, Ia

-Preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido establecidos ¢
“.establezca |z ley y los organismos - de control. 11) Reportar a ia ARL y EPS, atencién en salud e

residuos sélidos (manejo de pilas), sustancias quimicas especificande el generado por caninos, uso

. eficiente v ahorro de agua, energla y papel, 21} Garantizar la geslion de residuos ordinarios como el

papel e igualmente especiales, como es el case de toneres, tintas ¥ residuos electrénicos, an el servicio
de folocopiado, SEGURIDAD DE LA-INFORMACION:.22) Garantizar los procesos adecuados para la
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proteccidén y confidencialidad de la informacién - suministrada por los usuarios. OBLIGAGIONES
COMPONENTE LEGAL: 1) Conslituir y entregar a EL ICBF las garantfas requeridas denlro de los tres (3)
dias habiles siguientes a Ja suscripcion del contrato.’2) Mantener la licencia de funcionamiento vigente
para la modalidad cbjeto del presente contrato durante el plaze de ejecucion. 3) Suscribir él acta de inicio
del contrato. 4) Suscribir todas las aclas que se produzean con ocaslén de la ejecucion del contrato. 5)
Ejecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos. 8)
Cumplir con obligaciones laborales que como empleador se - puedan generar con relacién al contrato
suscrito: presentar las certificaciones expedidas per el representante legal de la entidad o revisor fiscal,
segtin corresponda, donde conste gue la misma.se encuentra a paz y salvo con sus einpleados en
cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i} apories parafiscales; i} aportes con-el Sistema de
Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos U ‘honorarios, segin la vinculacién laboral: iv) el
suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimienta
de viaticos, gastos de viaje, entre otros. El cumplimiento de esta obligacién, sera indispensable-para que
se efectie el desembolso por parte del ICBF. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERQ: 1)
Presentar al supervisor del contrato dentro de-los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los
soportes correspondientes para la expedicién del certificado de cummplimiento, acorde con la clauslla
sexta. 2) Presentar informe al finalizar el contrato, ! cual contenga como minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y 'su
utifizacion. 2) Estructurar fa informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico ds Cuentas — PUC-
segln la directriz que defina .ol ICBF, con sus soportes debldamente organizados. 3) Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, bienes y servicios preducidos localmente como minimo del
20% del valor gjecutado del contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y especificado en el
ANEXO 1. Informar al supervisor del contrato las compras locales realizadas, regisirande la informacion

en el formato “F1 G1 MPA1 P4 Formato de Seguimiento Compras Locales V1", tanto en forma digital-

(Excel) como impresa. E! diligenciamiento debe ser realizado en archivos independijentes, uno para cada
mes, adjuntando a cada archivo mensual-los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los
reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, de acuerdo con la periodicidad

establecida por el Supervisor, para la presentacion de informes de ejecucion. 4) Pagar oportunamente a

los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacién del contrato. 5) Pagar
oportunamente al talento humano conlratado v. presentar el paz y salvo de los mismos z la terminacian
del contrato. 6) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes,
expedientes y demas informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato, OBLIGACIONES
ESPECIALES DE LOS OPERADQRES REFERENTES A LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA; 1) Almacenar la Rlenestarina de
" acuerdo con lo sigliente: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacién e
impidan fa entrada de insectos y otros animales. Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo.
Cielo raso (si aplica) libre 'de humedades y que impida el ingreso de animales. Drenzjes de pisos
provistos de rejillas y sifones para’permitir el lavado. Cubierta y miuros en buen estado de aseo ¥
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filiraciones y humedades. 2) Velar due
les responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el nimero de lote yla
fecha de vencimiento de la Bienestarina MAS que recibe coincidan con la informacian registrada en la
respectiva acta de entrega que debera firmarse como constancia del recibo a satisfaccién del productd y
en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades. en el evento que las mismas existan. 3)
Informar oportunamente al ICBF, cuando el punto de entrega cuenia con saldos de Blenestarina, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 4) Controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega: Realicen rotacién adecuada del producto de forma que las
"Primeras en Enlrar sean Jas Primeras en salir”. Entreguen oportunamente la Bienestarina a los usuarios
(as). Diligencien oportunamente el formato del ICBF "Contro] de Existencias {Kardex)", Se abstengan de
recibir Bieneslarina MAS, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo ‘en los casos
debidamente autorizados por la Sede de la Direcéidn General del ICBF, Se abstengan de donar, vender,
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suscripeion del acta de inicio, previo cumplimiento de fos requisitos de perfeccionamiento y ejecuc'ién,
hasla el 30 DE Noviembre de 2016, . :
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contrato serd hasta por la suma de WL
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ALY ¢ _ VEAGHIETS " ambado por Certificado c?za bsoiiﬂd
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. recurso Eﬁ-expedido por el grupo financiero de Ia Regional Valle de! Catca del{ICBF,
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SEXTA - DESEMBOLSOS: El ICBF desembolsars los recurses aportados eniel presente contrato de la
sigulente forma: Ccho (8) pages mensuales, los cuales se efectuaran previa presentacién de los soportes
rist a priestacion del servicio, que
- ingresos, egresos ¥l la caracterizacion de los
A del proceso de atencién:
i (3) Certificado de CUpas contratados ¥ efectivamente utilizados;
i {5) Certificado de cumplimiento dg Pago a proveedores; ()

* Cerlificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social Y Aportes Parafiscales:; {7) Cuenta

de cobro o factura de venta: Para el informe de atencién a usuarios (as), se ulilizara el criterio def valor

. CUpo/mes en relacién con los conceptos de cupe utilizado ¥ o utilizado, Por los dias de ingreso y egreso
. de cada usuario (=) se reconocerd el valor corréspondiente a medio dia, PARAGRAFO PRIMERO: Los
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desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30} dias siguientes al vencimienic de cada
mensualidad, una vez se cuente con el respectivo Plan Anual de Caja — PAC vy previa certificacion :de
cumplimiento expedida por et Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFQ SEGUNDO: Una vez
verificada y evaluada la utilizacién real de cupos frente al nimero de los establecidos en el contrato y de
encontrarse que no se utilizéd la totalidad de los cupos contratados, se reconacerd en el primer mes el
cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos no ulilizados (considérese primer mes cualguier mes de
ejecucidn del contrato) y, en el sequndo mes se reconocera el setenta por ciento {70%) del costo fijo de
los cupos no utilizados. De hacerse uso del total de los cupos en el mes siguiente al que se hubiera
reportado la no utilizacién total de los mismos, nuevamente se reconocera ef cien por ciento (100%) del
costo fijo, previa verificacién y svaluacién del comportamiento de utilizacién de los cupos. PARAGRAFO
TERCEROQ: El valor cupo nifio cubre lo establecido en el lineamiento técnico del modelo de atencion de
los nifies, nifias y adolescentes, con derechos amenazados, inobservados o vulnerados y su respectivo
clasificador del costo. En caso de que el operader haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios
mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF .  conlratista podra utilizar
dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicics de aquellos reconocidos dentro de los
clasificadores del gasto aprobados para la modalidad. La utilizacién de estos recursas debera constar en
el informe financiero para su respectiva aprobacion por el supervisor del contraic. De lo anlerior, el
operador debe dar cuenta en los respectivas soportes financieros. PARAGRAFO CUARTO: En los casos,
que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizacionas que impliquen que el
nifio, nifa o adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias, y no esta siendo atendido por
otro operador de la misma u otra modalidad en ofra regional, se reconocera el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFO QUINTO: Los costos no' contemplados en el valor cupo mes pero que
complementen la, alencién de los nifios," nifas y adolescentes. qlie se encuentren en la presente
medalidad, podrén ser cubiertos mediante adiciones al presente contrato previa autorizacién del
supervisor del mismo. -PARAGRAFO SEXTO: Los desembolsos se haran de conformidad con- lo
establecido en la Resolucién N° 3333 del 2 de junio de 2015, por medio de la cual se actualizan,

establecen y unifican los requisitos y documentos soportes pata el page de las obligaciones contraldas
por el ICBF, S : . "

SEPTIMA - AJUSTES AL VALOR DEL CONTRATO: Las partes podrén realizar’ ajustes periédicos al
valor del contrate con el exclusivo fin de liberar los recursos no ejecutados par razones no’imputables al
ICBF, efeclo para el cual las partes autorizan suscribir el respectivo otrosi y realizar los tramites a que

haya lugar. . T 7
OCTAVA - LUGAR DE ATENCION: En el munlcipio de B ubicado en GaIAARINGS
BT G A O G A A O B R T B0 e A ey O N G E‘ﬁ_ i“":d SivaGallB
] Sasatli v en concordancia con a de funcionamiento . .

'NOVENA -SUPERVISION: E} ICBF supervisara el cumplimignto de. las obligaciones por parte.de EL
OPERADOR a través del Centro Zonal STRERIERAE, quien ejercers la-supervisidn de acuerdo a la ley
y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el Estatulo General de la Contratacién de la
Administracién Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcidn, el Manual de Contratacidn
del ICBF, la Gula del Supervisor de contratos y convenios del ICBF y demas normas internas expedidas
para el efecto por el ICBF. En todo caso, &l ordenador del gasto podrd modificar unilateralmente la
designacion de supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al

OPERADOR ¥ a la Oficina Juridica de la Regional. . ) . _ -
DECIMA .-GARANTIAS: EL. OPERADOR se comprométe a constiluir a favor-del ICBF, la garantia Gnlca de
que lrata la Ley 80 de 1993, la'Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, consistents en una poliza de
* seguros legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de ampatar los riesgos que se
determinan a continuacion: 1. CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuant/a equivalente al
- Veinte por cientc (20%) del valor del contrato, -con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y
seis (B) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato. 2.. CALIDAD DEL
SERVICIO: En cuantia equivalente ai Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia
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: 'igu‘al al plazd de ejecucion del contralo ¥y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion
*"del .contrato. 3. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en
cuantia equivalente al quince por ciento. (15%) del valor del contrato, con una vigencia igual ai plazo de

- ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha'de suscripcién del contrato. 4.

" RESPONSABILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente 2 BESEIENTESTE aG)
- . salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), por el plazo de ejeclcién del mismo, contados a
- parlir de la fecha de suscripcién del contrato Con ocasion de la responsabilidad extracontraclual que se

- por escrito por parte del ICBE, .

- DECIMA SEGUNDA.. SUBCONTRATOS: El OPERADOR &n ninglin caso podra subcontratar fa totalidad
del objéto del presente contrato, podrd subcontratar Ia ejecucion de algunas de las actividades
-especificas que se encuentran ‘bajo su exclusiva responsabilidad, & personas naiurales o juridicas gue
demuestren su idoneidad para |a actividad subcontratada, Los subcontratos celebrados para la ejecucion
.. da olras actividades se daran por tarminados en |a fecha en que finalice este contrato Y se estipulara que
el subcontratista no tendra en ningun caso derecho a reclamar al ICBF indemnizacion alguna por ningtin
tipo de perjuicios, - e T - . St L :
DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son
aplicables al presente contrato las clausulag previstas en los artfculos 14 a) 18 de la Ley 80 de 1993,
DECIMA CUARTA.. TERMINACION ANTICIPADA; Ef ICBF podra disponer Ia terminacion anticipada del
* contrato en los eventos previstos en el articulo. 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podréd dar

superar el 10 % del valor del contrato: (i) Incumplimiento de obligaciones especiales: multas del 1% de|
valor del contrato, (i} Incumplimiento de obligéciones dal componente técnico: multas del 0.5% del valor
- del"contrato; (iii} Incumplimiento de obligaciones- Inciuidas en el componente técnico: multas del 1% del

. valor del contrato, (V) Incumplimiento de las demds obligaciones contempladas en el presente conltralo:
.- Multas del 0.5% del valor del contrato, - : ' C '

. 2. CLAUSULA PENAL. PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o
parcial de ias obligacionas derivadas del contraie, El OPERADOR pagara al ICBF, g ftulo de pena

pecuniaria, una suma equivalente al veinte por cienfo (20%)- del valor total del contrato, cuando se trate
de incumplimiento total de! mismo Y Proporcional, cuando se trale da incumplimiento parcial del.contralo,

Sede de la Regional Valle d&l Cauca '
Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 - i . } |
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el ¢
www.icbf.gov.co ~ - — . . '

1Y



Reptiblica de Colombia .
o208 4 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
@E? . Cecilia De |la Fuente de Lleras .
Direccién Reglonal

BIENESTAR Grupo-Jurldico
FAMILIAR _ :

i
Py TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAT EQUIDAD EOULALION

o
iy

que no supere el porcentaje sefialado; sin que ello impida que el ICBF pueda solicitar al OPERADOR la
telalidad de! valor de los perjulcios causados en lo que excedan del valor de la cldusula penal pecuniaria.
3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el adiculo 18 de

la ley 80 de 1993, PARAGRAFO PRIMEROQ. Ei OPERADOR autoriza qus el ICBF descyente de las -

sumas que le adeude, los valores correspondientes a las-sanciones impuestas que se encuenlren en
* firme. PARAGRAFO SEGUNDO: Para la imposicidn de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacion
de la clausula penal pecuniaria o declaraloria de caducidad, ei ICBF, a través del respectivo ordenador del
gasto, en atencion a lo dispuesto en el articulo 34 y ss. del Cédigo de Procedimiento Administrative v
Conlencioso Administrativo, requerira por escrito al OPERADOR. cori copia al garante, para-que:;a)
subsane el incumplimiente (cuando a ello hubiere lugar) yfo, b) rinda en audiencla o por escrito las
explicaciones pertinentes y aporte las pruebas a que haya lugar, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articuls 17 de la Ley 1150 de.2007. Para lal efecto se observara el procedimiento descrito en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 sobre im
PARAGRAFO TERCERO: EI pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas
del contrato, ni exime al operador dé indemnizar perjuicios superiores. .
DECIMA SEPTIMA .- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que
surjan diferencias entre ellas, por razdn o con ocasidn del presente contrato, las mismas buscaran
mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacion directa, amigable composicidn, conciliacion o
cualquier otro medio de solucién de conflictos. - _ ' .
DECIMA _OCTAVA- INDEMNIDAD DEL ICBF; Ei OPERADOR en el cumpfimiento de sus obligaciones
mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse
o surgir por danos o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocaslonen durante’ la
ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del
contrato, '
DECIMA NOVENA -AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presents contrato no genera vinculo
laboral alguno entre el personal del OPERADOR o sus dependientes ‘o subcontratistas con el ICBF: sus
derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del coritralo a cumplir cabalmente las obligaciones
derivadas del mismo en su calidad de gerente integral de! proyecto y a exigir ias que correspondan al
ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por el OPERADOR son
independientes y difarentes de las actividades que desarrolla el ICBF. EI personal que emplee pard la
ejecucion del contrato tendra la vinculacién correspondiente con el OPERADOR Y por ninguna causa
generard con el ICBF relacién laboral o contractuat alguna: Si por cualquier razén dicho persenal, ya sean
sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas,
los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual avtoriza expresamente al [CBF desde vya,
para que contrate con cargo al OPERADOR los abogados y demas personal gue necesite para su
defensa, previo aviso y acuerdo con el OPERADOR. De igual manera cualquier reclamacion y/o demanda
de parte de una trabajadora embarazada durante la ejecucion del contrato correrd a cargo del
OPERADOR quien garantizard en lodo momento la estahilidad reforzada de tal estado. Asl mismo y de
manera previa a la liquidacién, se dejarg constancia que no existe reclamacion .o solicitud alguna por
cuaiguier conceplo en materia laboral. . U - S i ]
VIGESIMA- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando el OPERADOR deha efectuar algln tipo
de publicidad exterior visual (pendones, vallas, efc.), pieza o arte que implique disefio y lteve el logo de
las entidades, debera seguir. todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la
entidad, el cual hace parte integral de este confrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicacicnas de la Sede de la Direccidn General, efecte para ef cual coordinara con el supervisor de!
contrato. T : . : Lo T Lo L
VIGESIMA PRIMERA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1." La suscripcidn del presente contrato no
genera solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las
obligaciones de las parles se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos vy estandares
contenidas en el Manual de Contratacién y en los lineamientos de la modalidad contratada y demas

posicién de muitas, sanciones y declaratoria de incumplimiento, .
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operativo y el supervisor de| contrato, .
VIGESIMA_SEXTA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINCS - PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO [NFANTIL: Ademas de Io aqui dispuesto, el OPERADOR se
compromete a no contratar o vincular menores de edad para fa 8jecucion del presente contrato, de

» conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente ratificadas por
Colombia, segun lo establece la Constitucidn Politica de 1991y demas normas vigentes sobre |a materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios, ' :

OPERADOR debeara cumpllir con sus obligacicnes frente a Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales {Cajas de Compensacion Famiiiar, Sena g ICBF). El cumplimiento de esta obligacidn, sera
indispensable para que se efectye af desembolso por parte del ICBF.

. Sede de la Regional Valle del Cauca - - - . :
* Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 X . lo of !
Linea gratuita nacional ICBF "01 8000 91 5080 : E5+‘f o5 carbiando el “
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Repliblica de Colombia

, 022 . _'_Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ' )

: %‘E‘% wt Ceciliia De la Fuente de Lletas » TODOS POR U

. . Direccién Regional : «  NUEVO PAIS

BIENESTAR . . .Grupo Jur[dico NiEl PAT EQUIDAD EOVCACION
FAMILIAR ' .

recursos ambientales .y publicos, como el agua y la energla, racionamiento de papel; normas sobre
parqueaderos, mangjo de desechos residuales, o L e . .

VIGESIMA NOVENA.-GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacién y perfeccionamiento
del presente contrato seran sufragados por el OPERADOR, - )

JRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El preserité contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para [a ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del

[CBF, la aprobacitn de la garantia y suscripcidn del acta de inicio, El ICBF publicara €l presenle contrato
€n el SECOP, - .- Lo T

TRIGESIMA PRIMERA: Forman parte del presente contralo los ‘documentos siguientes: 1) Estudios
previos, 2) Documentos que acreditan la representacién legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por el
ICBF acorde con la modalidad contratada. 4) Manual de Imagen Corporativa del ICBF. 5) Cartilla de
buenas practicas de seguridad. 8) Todos los demas documentos gue .sirvieron "de fundamento para
suscribir el presente contrato y.los que se produzcan en la ejecucian del mismo. )

TRIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: El domicilio contractual para-todos los efectos derivados del
presente contrato sera el Municipio de Santiago de Cali, 3 1 MAR ?016

_ INSTITUTO Cou..onEIanG
Porel JICRF DOE BIENESTAR Fanmi (AR
VALLE DEIL CAUCA °
. ORIGINAL FIRMADO rOFE
$hon Arley Muritio Benitér
WRECTOR REGIO~NA)
JHON ARLEY MURILLO BENITEZ . .
Director Regional ICBF Valle del Cauca

Proyectd: Abogados contratacién proteccién

Aprobd: Jhon Arley Muriflo Benitez-Dirsctor Regional (’f
Reviseé: Solly Santa Celfa—Coordinaqora Grupo Jur[dfco- ’

Sede de la Regional Valle del Cauca

Avenida 2 n No 33an-45 PBX: 4882525 o SR ol
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 E5‘L"""'_‘°5 cambiands _ o
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Reptiblica de Colombia
Q) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ] Sgc%lgilgg
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras s
FAMILIAR Grupo Juridico

CONTRATO DE APORTE No. 76.26.18.658
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCAY LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE
LA EDUCACION FUNDAPRE

MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
MODALIDAD: EXTERNADO MEDIA JORNADA - Nifios, nifias y adolesce%es de 6'a 18 afios, con derechos

Ghore:

amenazados o vulnerados; con.alta permanencia en calle B,
: ) ~ h 5:-..? n

Doy L3 %

Entre los suscritos WILLIAM FELIPE MARQUEZ OSORIO, mayaﬁf'%e edad !denlf%:}a‘go B cedul e\mudadania
No. 16.589.756, como Director encargado del INSTITUTO col é JMBIANC DE BIENE,S’[;AR FAMILIAR ICBF,
Regional Valle del Cauca Cﬁdlgo 0042 Grado 18, nome o medlag‘t‘e Resolucion No. 5255:de| 30 de abril de 2018,

MBIANO B%ENESTAFE%&MILIAR CECILIA DE LA

S-’f
FUENTE DE LLERAS, , establecimiento puﬁllcpggel orden nacio &a cread‘cﬁz;;.’lkgqmrﬂ’é?!’.ey 75 de 1968 con NIT.
899.999,239-2 y, adsciito al departamemo admmls%?atwo para la pros'pgﬁgad social; segin decreto 4156 det 03 de
ikl

noviembre de 2011, por una partéﬂyf* ofra HéMES ANDRES AEROYAVE ANGULO, mayor de edad,
identificado (a) oopg? cédula de cfé?%dan!a N ."‘ ﬁsﬁgg‘ i %3{1 s qgl G representants legal de LA FUNDACION
PARA EL' DESARROLLO- DE LA EDUCACION FUNDAPRE *ﬁ'ﬁal%ﬁﬂcada con MIT: 830327635-0 con personeria

---...

juridica reccnocida y Itcenma%d %f‘qnclonam?églo wgeme:?jara la modalidad a contralar, quien en adelanle se
denominara EL C@Qg%ATISTA Y qulgmdeclarét g
firma del p ﬁgsgg;; conﬁ@to que no segﬁa‘l‘laR mcursor n ninguna de las cavsales de inhabllidad e incompalibilidad

_ a'»gfavedad del juramento, que se entiende prestado con fa

senaladasgen la Goh‘stltucm {Pgluca yla Leygpara celebrar contratos con el [ICBF, ni en situacion de conflicto de

R \,1-,‘

CONSIDERACIONES:

1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misidn trabajar por el desarrallo y la
proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el biensstar de las familias colombianas. Es por
ello, que en los eventos en que se presenta una situacién que vulnere o amenace los derechos de los nifios, las
niias y los adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas inician un proceso de

Regional Valle del Cauca Linea gratuita naciona! ICBF PBX: 4882525
Avenida 2Norte No.33AN — 45, 01 8000 91 808D www.icbf.gov.co
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restablecimiento de derechos, por medio de! cual se realizan las valoraciones pertinentes para determinar la medida
idénea para restablecer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes

2. Que dentra de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran fos servicios que el ICBF
brinda para atender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes; a través de la suscripcion de contratos de aparte con Instituciones que cumplan con los criterios de
calidad establecidos en los lineamisntos expedidos por el ICBF.

3. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefialar que el | _E uenta con un régimen especial o
exceptivo, establecido en Ia Ley 7° de 1979 ariculo 21 numeral 9; el Decré *’E. 1979, articulo 123 y ss,
Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 d §39 amcul\ 22 y Jag elp 1529 de 1996,

%‘b};ﬂﬁ (%%@’aoperacmn

Halidad es la proteccion de

s

._'-\_ et
£

conacido como *Régimen Especial de Aporte”, de manera que logitdntratos que oeie D
de sus programas misionales, se rigen por [as normas sobre con e aporte, pues s
los derechos constitucionales fundamentales de los mﬁos,m asy a§>lescentes

4, Que con fundamento en el numeral 9° del articu!of‘l e,la Le;? wde 1979 el I%% i ede celebrar conlratos
con personas naturales o juridicas, publlcat.*% rivadas, nac %ﬁles o;i lgﬁhiyéie para el manejo de sus
camparias, de los establacimientos destinados a’?ﬂ_ programas y enf{g eral para el desarrolio de su objetivo; en
concordancia con el articulo 2.4.3, Eﬂg}f {%@érelo 108405,2015 en el q%

del servicio de bfenesrar fa:mlmf‘E CBF pofs# cel 3
instituto se obliga 5 rove‘é%%b una b g a{,- & ’. 1

g;estabfece *Por la naturaleza especial

indispensables para la presta rora! ..-‘v-_- ; rvic:'o, actividad que ss cump!a bajo la exclusiva
responsabilidad de‘fa&asmuc:on §§ R

5. QueaSI mlsmo‘t(al,,?umeral 13 def’artlculo 74de| Decreto 1137 de 1999 "per el cual se organiza el sistema
63 égxglenestar%‘amtlrar y se r'eastructura el ICBF", establece dentro de las funciones del Instituto
Colomblanﬁjpde Blenéstar mea?ﬂkg.@gmaﬁles {...) 13 Celebrar contratos con personas nalurales o juridicas,

l'i“

publicas o prNadas,c c:ona!es 0 mfé%vac;onafes para el manejo de sus campaiias, de los establecimientos
destinados a sus ,Emgrg‘mas y en general para ef desarroilo de sy objetivo”,

6. Que por su part%;?I Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracion de los contralos parala
prestacion def servicio en el ICBF establecid en su articulo 122°.- Simplificacién de los contratos para la prestacidn
del servicio de bienestar familiar, Que “Se podrén cefebrar directamente los contratos para la prestacion def servicio
de bienestar familiar con entidades sin dnimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar."

7. Que en cumplimienlo de la citada nermalividad, el instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene
desarrollando los programas de Proteccion con entidades sin &nimo de lucro de reconocida Idoneidad con el fin de

brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en Ia atencién de nifios, nifias y adolescentes, en

Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacionat ICBF PBX: 4882525
Avenida 2Norte No,33AN — 45, 01 8000 91 8080 www.ichf.gov.co
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condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio conacimiento de las situaciones de
vulneracién de derechos, y coadyuvando con et instituto a cumplir con su objeto misional,

8. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacion vigenle, para la contratacion
de las modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la Administracion de Justicia, por la
naturaleza especial del Servicio Piblico de Bienestar Famiiiar y de conformidad con el régimen especial de
coniratacion del ICBF, la contratacion de los servicios misionales se realizara mediante Contratos de Aporte, dando
aplicaci6n a los principios det arliculo 209 de la Constitucién Palitica y las n

especiales de la contratacion de
aporte pravistas en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 9 del articul ’c}f&gggey 72 de 1979; paragrafo
del articulo 11 de fa Ley 1098 de 2006; articulos 127 del Decreto }%@é‘}&ﬁ 079, E‘)ég,ito 1005de.2015; articulo 122
de! Decreto 2450 da 1995; ef Dscreto 2923 de 1994 y el Decreto § de 1996. ‘fi;sié‘% 2
nales se debera reél"igiiia contralacidn para la

9. Que por o anterior, a través de las Direcciones Reg

. o . ; o T,
prestacién de servicios misionales en diferentes m&igljdades glfs,atencién. con efﬁ;%;;ge propender por &l

- . . 3 . A3 Fory. W
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescen a??,a; jéveng% b
ey ‘5; Fa TRt

‘e la Ley 1098 B%%QQ&S (Cﬁﬁ%@%ﬁ@éncia y la Adolescencial, le
corresponde al Institute Colombiano deg_Bienestar &a‘ iliar, como enté%&grgi"nador del Sistema Nacional d= Bienestar
Familiar, definir los lineamientos %ﬁ(ﬂ%-las e

10. Que segim e paragrafo del articulo *

idades deben cuh%’ﬁig,en fa prestacion de los servicios de

. . o5 € ot
proteccion a travédile los cuales Sgipropendeigir

- o = -
el rest%%‘éln ientofiaios derechos de los nifios, las nifias y los

% ki j3:08
adolescentes y aseggrar su‘%%E b!ecir%hé%% i %.::

11. Que en este contexio, e} lg‘stitutc.i Slombiano 5 gienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de la Ley
. s ]

ity - ,

pscentes a programas especializados de atencion para el
& \ . , .

‘necesarlo la confratacion de una entidad sin animo de lucro

f?as y adolescentes bajo la Modalidad de Extemado media jornada.

.,

1098 de 2006, déBijyincular 2 o Fiog, nines
restab!ecimie%f;o de defahos vulneradosi

¢ B, %
que progiaServicias fg gaieﬁclgg.\gara nifios,
12, %e acug kg con é‘i"‘n’ﬁlge Aite %or. en desarrollo del contrato de aporte se debe dar aplicacion a los
ineamientos i'g&g "%%neamienlo técn?co del modelo para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes, con

i

derechos inobsert; g S, amenazados o vulnerades, Lineamiento técnico de modalidades para la atencion de nifos,

nifas y adolesoentéé,%?\ggg derechos inobservados, amenazados o vulnerados y Lingamiento del programa
especializado. w

13. Que la Direccion de Proteccién no cuenta con Banco Nacional de Oferentes, por ‘o cual procede [a
celebracion de contrato de aporte de forma directa, de acuerdo con lo establecido en el numeral 4.3. del Manual de

Canlfratacion.

Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacional ICBF PBX: 4882525
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14, Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4.3. de] Manual de Contratacion, el ICBF invité al
CONTRATISTA para presentar Ja documentacion requerida para el contralo de aporte especificando los requisitos
acorde con las recomendaciones emitidas por la Direccidn de Proteccion, asi como fa medalidad a contratar,

15. Que el OPERADOR presentd los documentos requeridos para esta contratacién y madalidad objeto dal
presente Conlrato cumpliendo los requisitos exigldos, los cuaies hacen parte del mismo.

16. Que el OPERADOR tiene como objeto social, promover, apoyar, crear, efecutar y evaluar programas,
proyeclos y procesos en las Areas educativas, sociales y cullurales que prp’,ﬁ' gyen ia creacién , consolidacion y

aplicacién de modelos de atencién integral y restablecimiento de derechos ani gfgﬁaffj:aggg‘adolescentes, Jovenes y

o , - o . , o2 R
familias mediante a arficulacién interinstitucional € mtersectozég%»&;g@s termiﬁzgg estableg

103 en las normas
Eicién el mejorg?%‘ntﬂ@§%§6§ﬁa%de vida de

la poblacion. o i%r -

17. Queel Comité de Coniratacion del ICBF Regiohé;té\la!le de!gCayca, emitio conc:t?_pt‘a':%vprable para adelantar

el proceso de contratacién que aqui se menciona, en sesion & QE ,g‘h;ﬁi%jag octubre de 2"(%8;'*

18.  Que teniendo en cuenta la certfficacfﬁ%i?;qniﬁda por la Dﬁe@&gn‘ﬁ%%ﬁ%%{ﬁfspecto a la Idoneidad de la

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUQ&CION FUNDAPRL% para fa alencion de los nifios, las nifias y

los adolescentes, en la modahdad__g&@maﬁé‘g’@gdla jornada es viable celeb [3r el presente conlrato de aporte.
s gup sve%’rﬁge,nlra shlStrado es el 21527
Aantia A i [ i

18.Que el nimeroff Plan AnualBeidauisicic
20,  Queds ac%érdo co‘ﬁ?aip estal%%’ﬁ%en‘& ’ i

N . . . " gy
vigentes del sistema nacional de bienestar familiar, con el fin qu_g‘g 0
¥

iy

suscripeion de éste coniratp, % o
(t:‘%‘a’h ‘?{%:*

AN NE&% |
ﬁ; BRINUK%%&% %QI%N ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NIfRAs Y LOS
ES ffg?TlENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
ABIERTO A SI‘J%F YOR, EN LA MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON'LOS
LINEAMIENTOS VIG '_'_ T%S Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICBF.
SEGUNDA.- OBUGACI(;NES DEL CONTRATISTA: EI OPERADOR debers aceptar y cumplir con las siguientes
obligaciones: 2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Constituir y allegar a EL ICBF Jag garantfas requeridas deniro
de los tres (3) dies habiles siguientes a la suscripcion del contrato, 2) Asumir la responsabilidad de todas las
aclividades relativas a la ejecucion d las obligaciones establecidas en este contralo, 3) Presentar Ja infarmacion ¥
sopories que en desarrollo del control fiscal requieran los organismos de control. 4) Utilizar la imagen del ICBF de
acuerdo con los fineamientos establecidos por éste. Salvo aulorizacién expresa y escrita de las pares ningdin

KUSULAS:

Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacional ICBF PBX: 4882525
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funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier
ofra indole. 5) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normalividad
vigenle aportando los sopories de pago correspondientes. 6) Reintegrar los recursos apartados y no ejecutados, de
acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF, 7) Informar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad que advierta en el desarrollo del conlrato y proponer altemativas de solucién a las mismas. B) Participar y
apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo conveque relacionadas con la gjecucion del contralo, 9}
Enfregar al supervisor del contrato los informes que se soficiten sobre cualquii%ﬁ(\sgspedo ylo resultados obtenidos,
cuando asl se requiera. 10) Cumplir con la politica de buen tralo para con los demas %@ores internos y externos

RS

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsab ;gﬁ&ef c:enma trarépare cia
las disposiciones establecidas en el Capltulo "Buenas Pricticas e ﬁ'a‘ Gestion Contra{:mar de
vigente. 12} Cumplir con las demas que correspondan a la natu%gl‘eza del contrato. 13) ‘ p[lr con las demas que
comespondan a la naturaleza del contrato. 2.2, équAc:eﬂE_s ESPECIFICAS 2f2_1 OBLIGACIONES
COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 350 cupos en la tﬂdqﬁlzdad ‘Eggg ﬂgado medlaz;jérnada para la poblacion

K‘N&Mi

Kifios; riliias y adoléscentes de’® a.18 afios, oon derechos amenazados o vulneraggs oon alta permanencia en calle,
-e-\n R

de acuerdo con las solicitudes de CUpo realizada % da regional. 2) ﬁdg;antar las accionss del proceso de atencion
en el marco del Proyecto da Atenc[ﬁj%iz %@ nal P l’?‘ enle 3) E|abo?al‘;;para cada usuario (a) una historia de

atencion que cum %‘con los crite stablecwﬁs en los {puent?;ﬁé‘cmcos del ICBF. 4) Cumplir con las fases,
l tiég {,

11) Cumplir con

e} Contratacion

componentes y acll dadeséq‘\%l proces:
|CBF. 5) Elaborar e 1mplementaﬁs‘g

ineamientos técmr% ?) Cumplir contel

i cuerdq;* R lo definido en los lineamientos técnicos del
3y

;' acorde con el proceso de atencion establecido en los
mponghte -,_‘g{: Imentacion y nutricién, acorde con lo establecido en los
fineamientos..! xcos“*dei ICBF. 7) Ad;' antar ﬂe s conjuntas con madres/padres de famila © adultos
respons ﬁgﬁéﬁi u crlda admmlstrati ?l con el fin de lograr la consecucion del registro civil 0 documento de
ldenhdaﬂ da acuerd =c n la et ﬁ;} g Jpsg Suarios (as) ubicados en la modalidad. 8) Adelantar las gestiones
necesarlas e n madres!padres de familia o adultos responsables para mantener fa vinculacion de los
usuarios (as) al S ge a General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacion Formal. 9) Realizar
acciones, para que 10 % gnos (as) participen en actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus
intereses y caracteristicas d% desarrolio. 10) Realizar acciones para que fa familia o red vincular de apoyo participe
en el proceso de atencion de los usuarios (as), acorde can o establecido en los lineamientos lécnicos def ICBF. 11)
Entregar los informes del proceso de atencién a la Defensoria de Familia 0 a 'a Autoridad administrativa a cargo del
proceso administrativo de restablecimiento de derechos de cada usuario (a), con la oportunidad y periodicidad
establecida en los lineamiantos técnicos. 12) Entregar a la Defensoria de Familia 0 a la Autoridad administrativa, los

informes complementarios requeridos, méximo a los ocho (8} dias habiles de su solicitud. 13) Contar con
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mecanismos de control para asegurar que los nifios, nifias o adolescentes na tengan acceso a objetos corto
punzantes, armas de fuego, suslancias psicoactivas y demas materiales con lo que se pueda atentar con la
integridad personal. 14) Cumplir con lo establecida en la Gula de orientaciones para la seguridad y prevencitn de
situaciones de riesgo de los nifios, nifas y adolescentes. 2.2.2. OBLIGACIONES COMPONENTE
ADMINISTRATIVO; 1) Disponer del talento humano exigido para el desarrollo de la modalidad, acorde con los

lineamientos técnicos del [CBF. 2) Mantener actualizadas las carpetas del talento humana vinculado para la

ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes dg%z%%io, larjeta profesional {cuando
aplique), certificaciones de experiencia, cddigo ético firmado, compromise %’Eﬁé‘%ﬁgﬁe dedicacion y contrato
T3y SRR

¥

debidamente firmado. 3) Recibir y atender las visitas que adelang%gggggygewisor égy eqﬁfpd‘{ 18:3poyo. 4) Soflcitar
“ﬁ?‘ré o}

Gt
los procesos y procedimientos establecidos por las Direr_:ciones fﬂ‘q Planeacion, Proteéé}@%;?% la Oficina Asesora de

S a3y
autorizacion previa y por escrito a la autoridad administraliva conféﬁ%nte yal supervis“éfige&g
?“35‘5 F T

Comunicaciones para el desarrolio de investigaciones,‘?ggfvista% tas de prensa, V};id eisi?{egislms fotograéficos,
documentales y cualquier otra pieza comunicativa o inves fggtiva i “‘ equisra ylo;{_u; uﬁ%% informacién de los
procesos de restablecimiento de derechos de “Iﬁf@piﬁos. nifias y éleacenl%%m la modalidad. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docehfes, cooperanteg?%a; rgdores del ICBF, funcionarios del [CBF y

N,

3
* 3

cualquier otra persana, 5) Solicitar gggénggeﬁg‘%;evia ;

[y

r escrito a la Gridad administrativa y al supervisor del

; eaﬁzar los controles necasarios cuando se

contrato, para ubicig%a los usuario¥zs) bajo siZphi

oc&fllsficas, dentro de la institucion, 7} Gestionar con

vayan a desarmllar‘;ctivida %rea i g‘ ‘
organismos pﬂb!icqs ¥ privados’ é*v réctery %%nal 0 int acional, la consecucion de recursos que complementen
la atencitn integra%g usuaﬁos?:%%{é&procgé’o% ?n Y se constituyan en un valor 2gregado para la calidad
en la prestacion del se%ﬁl 8) Manten%r%&n aviso o%%la En parte visible externa, de acuerdo el manual de imagen
corpog@f%%ﬁ%ﬁé@m E f‘ gar correctal ante al ICBF Ia informacion relativa a los usuarios (as) abjeto del
preseni%‘qéé_ggtrato, 5‘§ acuer%%%s_ fj?hatos. drecuencia, procedimientos y medics de comunicacién que
'fJAtender de rﬁgﬁera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucién del contrato sean
%ervisor @ informar sobre |as acciones adelantadas, 11) Atender visitas o requerimisntos de los
organismos de contr?%ﬁi%seguimfento a las actividades que se deriven de Ia prestacién del servicio. 12} Contar
~ con los medios tecnolégiguﬁ ¥ de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion al ICBF. 13)
Registrar los ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con Jas érdenes de los Defensores de Familia y
Comisarios de Familia, en el Sislema de Informacién Misional del ICBF. 14) Atender los requerimientos de
recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de usuarios (as), en el sistema de informacién misional. 15)
Guardar absoluta confidencialidad en el registra de informacion como en Ia demas informacién a la Que lenga acceso

en el momento de ingresar los registros al Sistema de Informacion Misional del ICBF. 16) Cumplir con Ias

establezca élifé
AE 5

i
presentados por &
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capacitaciones, asistencia y visitas que se programen con el fin de mejorar el servicio. 17) Desamollar las acciones
solicitadas por el ICBF en el marco de convenios y/o contratos para fortalecer el proyecto de vida de los nifios, nifas
y adolescentes. 18) Entregar a la depandencia en [a qus presta sus servicios, todos los docurnentos en fisico y/o en
magnélico, que haya producido o recibido duranle la ejecucion del contrato, de acuerdo con las instrucciones del
ICBF. 19) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para fa mel;o]ogia aplicable a los programas de
los procesos misionales del ICBF, fa cual hace parte integral de la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutricion para las modalidades de! 1CBF, aprobada mediante Resolucion NS@ZQOO del 2015, o aquellas que la
modifiquen, adicionen o sustiiuyan. 20) Realizar las acclones para articular las actmdadés que sean requeridas en el
marco del trabajo conjunto con el programa Familias con B[enestanada\acuerdo‘m£ la Resq' ig

SRS
fabrero de 2017, o las que la modifiquen, adicionen o sustlluyaq_lZ‘l) Participar enYelip gpeéo 8

socializacion del Plan de Prevencion del Dafio Antuundlco al qug‘;sea convocado por IGB ‘e 1mplementar este plan
de acuerdo a las directrices dadas por el ICBF. 2.2, 3“f€iBLlGAGlONES COMPONENT L_ GAL 1) Mantener la
licancia de funcionamiento vigente para la modahdad ob]:g*dgj present R ontralo duraéfe eI plazo de eJecumon 2)

,,,,,,

contrato. 4) Ejecutar el contrato den!ro del p!azo ow Ia del mnsmd‘iy?de acuerdo oon los valores establecidos. 5)
R..

Cumplir con obligaclones laborale {]Ife i} emp e puedan g‘aqe;ar con relacion al contrato suscrito:
presentar las cem[ ciones expe%néés por el ré

sentanféi ggal de, l#a shtidad o revisor fiscal, seglin comesponda,
Zyse %sus a}m:"plﬁados en cuanto a sus obligaciones de carécter
Es; n) apo es,con el i i a de Seguridad Secial Integral; iii) el pago de sueldos u

% gielementos necesarios para el adecuado cumplimiento de
ecohaéimlento de wa’ﬁ 5, gastos™dé viaje, entre otros. EIl cumplimiento de esta obligacion, sera
‘% holso por parte del ICBF. 2.2.4. OBLIGACIONES COMPONENTE

ntralo gl presupuesto de ingresos y gaslos de acuerdo con los

donde conste que I} asmaé}%&gncuen
laboral, como: )aportes paraﬁs

ye se‘s clie el des
,%nlar él' ik _j
" eslablecidos para Ia modalidad, para la revisién y aprobacion por parte del Supervisor. 2}

.aﬁ’«‘aw

clasificadore® e‘g.%%s

Presentar dentro cfézrltos cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspandientes para la
expedicion del cenmcgtig;gg cumplimiento, acorde con la clausula sexta. 3) Presentar informe al finalizar el contrato,
el cual contenga como mi’nTmo registro de cupos conlratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros ¥
dificultades y apories recibides y su utilizacion, 4) Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico
de Cuentas ~ PUC- segin |a directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados y la aplicacion
de las NIIF. 5) Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes o servicios producidos localmente,
como minimo del 20% del valor ejecutado de! conirato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido ¥
especificado en e! ANEXO 01. Se debe regisirar la informacion en el formato *F1 G1 MPA1 P4 Formato de
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Seguimiento Compras Locales V1 *, tanto en forma digital (Excel) como impresa. E! diligenciamiento debe ser
realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes de las compras realizadas, en formate digital, 6) Pagar
oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a fa terminacion del contrato, 7) Facilitar
de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, aclas, Informes, expedientes y demas infarmacion
financiera que le solicite el supervisor dei contralo, 2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL OPERADOR
REFERENTES A LA_RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE
BIENESTARINA: 1) Almacenar la Bienestarina, de acuerde con lo s]guienl

;_x

Sitio cerrado, dotado de ventanas y

503 nivelados en orden y en

buen estado de aseo, cielo raso (si aplica) libre de humedades g%gaf&rgplda elm ) 46k Ti ales, drenajes de
pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado, cubie i Y¥muros en buen esi ‘ A ,. lantenimiento
Eier

que impidan el i tngreso de agua y estén libres de filtraciones y h medades 2) Verificar ﬁg B cantidad por sabor, sl
numero de fote y la fecha de vencimiento de Ja Bienest% regibg coincidan con la in acién registrada en la
'.}r ]

respectiva acta de entrega que debera firmarse como const4tia del regt a satisfac: f  de
LAY \ i

se debe dejar constancia de las mconform:dag%gzg%;iamo quedlds, mis

ICBF, cuando se cuente con saldos de Bienestaridipara que el ICBFgheda ajuslar las cantidades a entregar en el

mayor tiempo de @ acenam:ento of resen n mform
cantidades entrega%l;s a E8iheneficiars, yaEsvesa
técnico y admmistrahvo espec c
veeduria cnudadana;%mesas puhh «i'
| ICBF el vaf
avernas:ﬁé?fmalgé%ggena entg o redistrib-‘a; gbn de producto. 8) Entregar, por cuenta propia, a! finalizar el contrato
5":3_3 Blenestan a seguvmx@byis oaQ’%l ICBF. PARAGRAFO: Tomando en consideracion que el costo de la
B:enestanna es{ ﬁpara el ICBF acuerdo al periodo de entrega, ef suministro del producto estara sujeto al
agotarnianto del r u}go definida o e! vencimiento del plazo del contrato, 0 a la cantidad de kilos maxima a distribuir,
definidos en el present trato, Io que ocurra primsro. E precio. del kilogramd-a’ ‘la fecha es. $$6. A35 Bieneslarina

MAS® y $7.773 Blenestanna MAS® saborizada, Para realizar fa estimacién del valor total del aporte de Bienestarina

Bieneslarina )€ Canci%

MAS® y Bienestarina MAS® saborizada, se debe solicitar al profesional enlace del componente Blenestarina de fa
Direccion de Nutricion el precio vigente por kilogramo de cada una. 2.4, OBLIGACIONES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: 2.4.1. OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Certificar el
cumplimisnio, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacian enmarcado en
la normativa interna vigente en virtud de Ia ejecucn'm del objeto del contrato. 2) Suscribir un documento de
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cormpromiso de confidencialidad e! cual daber4 ser entregado al supervisor del contralo una vez se firme el conirato.
3) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de sequrided que afecten la disponibilidad,
integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato, 4) Realizar 1a
devolucion de los slementos entregados por el ICBF para la gjecucion del contralo, asi como la informacion y
elementos adquiridos y generados durante el plazo de ejecucion, 5) Garantizar la induccion al equipo de trabajo que
se empleard durante la ejecucidn del contralo en maleria de Seguridad de la informacién. 6) Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante [os evenios que puedan afectar el cumplimiento de la
e;ecuc&én del mismo, 2.4.2. OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Cump!ﬁg “"la,.i it'ff ambianta! del ICBF,
mplemenlando buenas practicas ambientales relacicnadas con el régg uso ef 2] gte de*a@ﬁa, energla y papel, y
manejo de residuos. 2) Utilizar productos, empaques y materialeg ?@lgables con el meglg &@3 ?1 '5“3) Presentar los

permisos, licencias yfo auterizaciones ambientales wgenles requéqgas para la ejecuclorﬁgel contralo, 4) Adoptar las

medidas necesarias para el fransporte, almacenamuanfosl g' manejo adecuado de Ios‘«pquuclos quimicos ylo
combustibles utilizados durante la ejecucidn del contrato; ’d@‘ cuerg a non'natmdaﬁ vigenle. 5) Adoptar las
medidas necesarias para el manejo adecuad disposicion fi na los res;ﬂg%sgﬁlales yfo peligrosos que se
generen duranle la ejecucion del contralo &) A g"! las medldaszn%cesanas para el manejo adecuado de los
- 1ecuc:|6i§§qil el contralo, 7) Ffﬁlg;uhr e implementar los programas de
capacitacion del pé? onal manlpu :f osmant ﬁ% nto ) %ntwo de equipos, calibracién de equipos e
instrumentos para 'p?esar res,; u05 y ;!:a G 2 ie:%geg;ﬁéuerdo con la normatividad vigente. 2.4.3.
OBLIGACIONES DEL EJE DE' ALIDAD: £
en el confrato, i Emacnon béSl&g el ICB ‘ g Vision, Principlos, Objetivos Estratégicos y Politicas del
Sislema In e o de G_ggnbn SIGE) ask o d

residuos organicos que se gener (g nf
d_gr de alim

darel equipo de lrabajo que realiza las aclividades definidas

5.*" onocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,

g 1 procednﬁ%aop ' g’g , formatos %e otros) necesarios para la operacmn de los servicios. 2) Determinar

ocer %gr

£
utn meca lmo para

b ﬁtractual 4) Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas fr'énte a cualquier situacién que afecte la prestacidn del servicio) que permita tomar las
decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacion de servicio. 5) Contar
con informacin documentada para la recepcion, tralamiento y respuesta a las peticionas, quejas, reclamos,
felicitaciones y sugerencas, en el marco de la ejecucion del objeto contractual, 2.4.4. OBLIGACIONES DEL EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Socializar |a Politica de Salud y Seguridad en e! Trabajo del ICBF, en

viriud de 1a ejecucion del objeto del contrato. 2) Garantizar la idenlificacién de peligros, valoracién de riesgos y
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determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo duranle la ejscucidn
del contrato. 3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, 4) Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contralo cuantan con los Elementos de Proteccion Personal requerido para Ia realizacién de sus aclividades. En caso
de delerioro, dafio o pérdida debera contemplarse los protocalos correspondientes para [a reposicidn, sin afectar la
ejecucion del contrato. 5) Realizar los examenss médicos ocupacionales requeridas de acuerdo con las actividades
dentes de Trabajo y enfermadad
‘i’y PS durante e plazo de
ejecucion del contrato. 7) Formular e implementar e! plan de pmveg&%&pamcr '
TERCERA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: El [CBF se obliga en ial a: 1 Ejercer- Migildnela y ek b;ol sobra al
cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. L ar oportunamente ai%{gﬁ' RADOR losrecursos del
presente contrato. 3. Comunicar oportunamente al OPﬁﬁADOR I .dlrecinces lineamien s‘,iestandares y demas
instrucciones que se imparan por el ICBF. 4. Revisar e! nun}am dg cﬁbqs oontralagi; ;FE que se adecue a la
demanda, previa suscripcion de acta con el‘% RADOR 5. E&’é{a tar [ L ;;ﬁlﬂaes necesarias tendientes a
reubicar los cupos asignados, en e! evento de darse?%grmmado an'n‘ damente el presente contrato, 6. Cumplir
g2

propias del objeto contratado y la normatividad vigente. 6) Informar al ICBF Iq J
Laboral — ATEL del personal a cargo del operadorfcontratista, reportados a

1y resp e§ Ziante emergencias,

LAV Fo

yerdo con la ca %éd de su participacién en el presente
contralo, para logrargjos ob;etwosp p fstos di { ’a modalld Bl Enlr@dg} | CONTRATISTA, a través del supervisor
del contrato, los procedma@s gunasgy rcg:at gg:ldbf% ™la Entidad en el Marco del proceso gestion
documental de la Entidad, en cthecuenma debera verifigay;periodicamente el cumplimiento de esta obligacién por
parie del CONTRAzTTE%A lo cual vah;far conggl% gbstinico de inventario documental, y al finalizar el contralo
expedira pazgy,salvo q é,i:emf ique el cumtﬁmlento §!§ a obligacion. 8) ) Suministrar al CONTRATISTA Bianestaria
MAS@ﬁ:_Iﬂé"Bnen’e qnna MA sabonzadi n adelante *Bieneslarina’, conforme las raciones gr/dia para Ia
modaridz‘a’a' §tab]ecxd n el Ana){ébg? d}{at’iélzis de alimentos de alto valor nutricional® y los cupos a contratar,
acorde con’ av;: ,P ‘Em clon mensual que se defing, segin el lineamienlo del ICBF, por los dias de atencion; y
garantizar que a[ momento ds la entrega le sea infermado el valor kilo y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la
informacion sum:ms\a?a}por la Direccién -de Nutricién del ICBF, 9} Prestar asistencia técnica y orientacion al

operador para socializar éi*%decuado uso de la Bienestarina y los procedimientos, formatos y estandares para sy
administracién, .

con las demas obhgacmnes que §e§prnecesarlas d

CUARTA - PLAZO DE EJECUCION: EI plaze de ejecucitn de! presente contrato se contara a partlr e la suscripcion

del acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta el dia 30 de
noviembre de 2018.
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QUINTA — VALOR DEL CONTRATO. -; Ef valor del presenle conirato sera hasta por la suma de CIENTO SESENTA
Y-NUEVE"MILLONES SETECIENTOS-CINCUENTA Y-NUEVE MIL- CUATROCIENTOS .CINCUENTA PESOS
MICTE ($169.759:450).

El costo dal cupo en la modalidad EXTERNADO  MEDIA JORNADA es el establecido por la sede de la Direccion
Nacional de ICBF para el afio 2018. El presupuesto de fos cupos es el restltado de multiplicar el coslo cupo por el

nimero total de cupos, por 8l fiempo a contratar.

El cupo utilizado se establece como la alencion integral de la cual hayan

adolescentes remitidos por la autoridad competente durante el mes calendanu

isa
65%3

plato, el pago dﬁﬁc’u gﬁﬂ
f ijo.

En el caso de que un cupo no haya sido utilizado durante el mes
equivale al porcentaje del valor del cupo mes establecido como

Los recursos se encuentran respaldados meduante el Cerhficado de Disponibilidad Presupuestal: COP No. 189418 del
31 de octubre de 2018 dentificador- Presupuestal C-g;[lﬁ -1500-3.0-102 APOYO ¥Y.FORTALECIMIENTO A LA

No da COP of
Vigsncia
Futura

gode Fugnts Yalor en Letras
Valor sn Numergs,

C-4102-1500-3-0-102
CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES

, J N Y NUEVE MIL
189418 | a4 404 410600078, | APOYOY 7 SETECIENTOS GINCUENTA $169.759.450
3400 FORTALECIMIENTO A CUATROGIENTOS CINGUENTA PESOS
LA FAMILIA M/CTE
Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacional I[CBF . PBX: 4882525
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SEXTA — FORMA DE PAGO: E! ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
forma: 1 pago, el cual se efectuara previa presentacion de los soportes por parte del CONTRATISTA previa aprobacion

del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: (1) Informe mensual sobre la prestacién del servicio, que
contenga como minimo: el ndmera de cupos atendidos, ingresos, egresos y 1a caracterizacién de los nifios, nifias y
adolescentes atendidos, avances y dificultades en el desarrolio del proceso de afencion; {2) Planilla de usuarios (as)
atendidos con registro de atencin diaria; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados; (4) Informe

mensual de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a pro gdares; (6) Certificacion emitida por el
Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pagoe al Sistema de Seg gaa idial. y Aportes Parafiscales; la
informacién contenida en todos los soportes presentados, serégcqcrgt’;?rada %%Ewa%" L;ghva financlera y
contablemente por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ PR i:‘lERO Para el m!’on@e dﬁg ’ﬁ%’gguanos {as),

se ulilizara el criterio del valor cupa/mes en relacion con los condaplos de cupo ulilizadoy o utllizado, PARAGRAFO

SEGUNDO: Los desembolsos se efectuaran dentro ﬁ%ﬁios treintg 30) dias mgmentes vencimiento de cada

w ‘
primer mes cualqm . mes de ejec afr- 258 t:ne]ecucwnes), (i) a partir del segundo mes,
ol setenta por cxenl ?0%)% g L
inejecuciones, el Supervisor de @‘anahza 2Skse e debe reF ' ar la reduccién de fos cupos contratados. PARAGRAFO

CUARTO:; E! valo G e mes cubre Jo; stablem

nifias y ado[escenles 9 ‘derechos mobse ados artien: os 0 vulnerados ¥ su respectivo clasificador del costo, El
G Bheupo mes, s L ente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el
a total:délﬁie %g’ 65 ¥ servicios mensuales minfmos requeridas y quedara un saldo de los
cohtratista podré Utilizar dicho saldo para proveer mayoras cantidades de bienes o servicios de

operador—ﬁ’axa CUbIE t
recursos del I'éBf

La utilizacién de eslos ey sos debera constar en el informe financiero para Ia respectiva aprobacion previa por parte
del supervisor del contrale” De lo anterior, el operador debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros.
PARAGRAFO QUINTO: En los casos en que el nifio, nita o adolescente no asista a la modalidad hasta por 4 dias
consecutivos sin justificacién, se reconocera el valor cupo mes. A partir del quinto dia consecutivo de no asistencia del
nifio, nifia o adolescente, el operador debera reportar al Defensar de Familia y al supervisor del contrato, para la
liberacidn del cupo. En los casos que el nifio, nifia o adolescente no asista a Ia modalidad por menos de 5 dias no
consecutivos en el mes, se reconocera el valor cupa mes completo. En los casos que el nifio, nifia o adolescente no
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conlrafdas por el [CBF. g

4 = %%g

. SEPTIMA - LUGAR DE ATENCION: Ei lugar de ejecucidn del c%iato sera CALl en 15 ﬂlreccmn
" No 1A - 30 Barrio Lourdes-Unidad Recreativa, Calle 19 ﬂ 8-92°

. Barrio Alfonso Bonilla Aragon, Calle 54 # 41B -52

' designacion del sug;ferwsor comuR fcgg (do por €
_NOVENA . GARAfﬁTiAS&,-EL COI\?P Tl S MR '.
'que trata [a Ley 80 de 1993&’73&Ley 115 '" _ 2007 y ecreto 1082 de 2015, con5|stente en una pdliza de
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asista a la modalidad por mas de 5 dfas no consecutivos en el mes, el operador debera reportar al Defensor de
Familia y al supervisor del contrato, para la iberacion del cupo. Lo anterior es independiente de Ias acciones que se
deben generar en sl marco del seguimiento at proceso de atencitn y al proceso administrative de restablecimiento de
derechos. PARAGRAFO SEXTO: Los costos no contemplados en el valor cupo mes pero que complementen [a
atencion de los nifios, nifias y adolescentss Que se encuentren en la presente modalidad, podran ser cubierfos
mediante adiciones al presente contrato previa autorizacion del suparvisor del mismo. PARAGRAFO SEPTIMO: Los
desembolsos se haran de conformidad con lo establecido en la Resolucion N38333 del 2 da j junio de 2015, por medio

EE.,
de la cual se aclualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos sop fj e!?ﬁ%pago de las obligacianes
& _‘ %

géo Sucre, Calle 76 Nn%28-20 Sede Nuevo Lalir,

do y en concqg!gncfa con la licencia de
A

funclonamiento ﬁ%g - Wlé%'ﬁé
OCTAVA -SUPERVISION: La supervision contrato estar g;parg égfg;pmfesionar Especializado o

Universitario del Centro Zonal SURORIENTIi\!Ig En 50 el ordenadbfg‘gel gasto podré variar unilateralmente la
5 L i,

Scrito al desh .do conlma 8 Ia Direccion de Contralacion,

Sequros Iegaimen‘fe autonzada para;‘ £%i[ar ,;__ bi5 p con el fin de amparar los riesgos que se determinan
a contmuac:bp%g C ME’,LIMIENTO GEgﬁERAL*BEL CONTRATO:; En cuantia equivalente al veinte por
mentq{rfﬁg/ ) del‘syalor derxzp%ntrato cont

meses m acontadé 3 partifs ,elfq ‘wph iento de los requisitos de perfeccionamiento Y ejecucion. 2,
CALIDAD DEB R ICIO En cuantia equivalente al veinte por ciento {20%} del valor del contrato, con
una vigencia |gu5°l€‘aak Dlazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a pariir del
cumplimiento de fos equnsﬁos de perfeccionamiento y ejecucion. 3. SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al quince por clento (15%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y fres (3) afios mas, contados a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL

ha vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6)

EXTRACONTRACTUAL: Por un monlo equivalente a doscieritos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV), por el plazo de ejecucién del mismo, contados a partir de la fecha de

Regional Valle del Cauca Linea graluita naclonal ICBF PBX: 4882525
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suscripcion del contrato Con ocasion de la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a alribuir
a |a administracién pblica, por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas
de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1,17 del Decreto 1082 de 2015..

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarsa conforma a la siguiente tabla el valor
asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con ko establecido en el arliculo
2.2.1.2.31.17 del Decrelo 1082 de 2015:

SMLV

Doscientos (200) SMMLV

Trescientos (300) SMMLV

Cuatrocientos (400) SMMLV

Quinientos (500) SMMLV

El cinco por cignlo {§%) det valor Jﬁ‘i

de! contrato ‘t%

;"\&‘ I-‘,:.. SEIEEE g
DECIMA - CESION ‘EI’ ERADOR nospOQré cedbpasareana natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones

emanad%@ﬁgéente ca ’thato sin que ﬁ%dje prewa autonzamén expresa y por escrito por parte del ICBF.

DECINanPRIME = UBC NTRATOS CONTRATISTA en ninglin caso podra subconiratar la totalidad del

objeta def"szesante c%ﬁlrato podr’é"‘a?ugé%lratar la ejecucion de algunas de las actividades especificas que se

encuentran bgjﬁ'ofsigfﬁxciuswa responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la
actividad subcontrat d‘a{g‘.os subconiratos celebrados para 1a ejecucion de otras actividades se daran por terminados
en la fecha en que fi naileg”aste contrato y se estipulara que el subcontratista no tendré en ningin case derecho a
reclamar al |CBF 1ndemmzacn6n alguna por ningdin tipo de perjuicios,

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al
presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA TERCERA - TERMINACION ANTICIPADA: EI ICBF podra disponer la terminacion anticipada del contrato

en los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1983. De igual manera, se podra dar per tsrminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes.
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DECIMA CUARTA - TERMINACION DEL CONTRATO: El presenle CONTRATO terminars por las siguientes
causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. For el

vencimlento de la Licencia de Funcionamiento. 4. Por expiracion del términa inicial de duracién del CONTRATO o de
5Us prorrogas si las hubiere. 5, Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 6. Por las demas causales
que consagra la Ley.

DECIMA QUINTA . PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: EI ICBF podra impener multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con Io establecido por el artfculo 17 de la Leyég 3155?2,%3 2007, el articulo 40 de la ley
1. MULTAS: A. Con el objeto de conminar al OPERADOR g cunplneno de Ias.%gljgacqi?;f""

mora o en retraso, el ICBF podra imponerie al OPERADOR mul;%fﬁiarias y sucesivta‘g%!;i‘aétgfé

y <

80 de 1993 y demas normas aplicables, asi:

encuentren en

: ,\Euglo uno por

ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardétfiasta que se veriﬁquéﬁﬁéhmplimiento. B. Paratal

efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido eﬁ%%aniculdﬁ%a Ley 1474 deiﬂ?‘;}c Et valor acumulado
i 5 fy, i

de las multas impuestas al OPERADOR no podra superar el Ve, del [ b

cidef valor del édntralo. D, La imposicion de
e ) AT

T, ﬁ? S -b' "ﬁ'-‘-e- — ..."3-}3-‘.,;" .
multas no impedira la aplicacién de otras sancioh =1,a que haya Iuggf;rggr} ol ini if"mgi@%g% EL OPERADOR autoriza
"l it il
que el ICBF descuente de saldo a su favor el valor coffaspondiente a laikitas que se [legaren a causar,

i, i . . -
2. CLAUSULA PENAL- PECUNIAR*&%%} casod leclaratoria de ?‘gumdad 0 incumplimiento total de las

obligaciones a ca _%del CONTRﬁ%P A, &l IQEF g?ré ha% fect] éﬁ@ presente clausula penal pecuniaria en un
monto equivalente 3j diez ‘@ﬁ%gpnto %}@ﬁ‘f?ﬁ%’% g gﬁk}de : 'i%%";

estimacién anticipada y parcia%%%os pé’fr slos causad
incumpiimiento pé%?iii el contrato ;’ﬁggxo B
. del Cédigo Cj

£
jitfato, a titulo de pena, la cual se tendra como

i

dos al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al

v'ﬁgél %c:: f&f‘%?ga clausula pg 2

fcios .'i_.ados; i’%}g;ue 50 e¥cs
ia %ﬁ]&bién é‘ L}aré efé’c‘:ti:g;g ) Ig; 0 en que se flegue o se supere el monto maximo acumulado de Iz
Y i Rad L
imposicion defiut
p L

cargo del contratist ',i_-,épando este no cumpla con la totalidad de las obligacianes a su cargo o cuando no cumpla con

e _
! Para efectos gé esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a

el fin y objeto wntra&fﬁ%ﬁ}ggctado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el contrato, aun
habiéndose hecho pagosi;;%rcia!es. '

3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993. PARAGRAFO PRIMERO, Para la imposicidn de multas o declarateria de incumplimiento y aplicacion de Ja
clausula penal pectniaria o declaratoria de caducidad, el ICBF cbservara el procedimiento descrito en el aticulo 86 de Ia
Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. EI pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones
emanadas del cantrato y por io tanto no exime al contratista del cumplimiento de la obligacisn principal.
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DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las parles acuerdan que en el evento de que surjan
diferencias entre ellas, por razén o con ocasion del presente contrato, las mismas buscarén mecanismos de arreglo

directo, tales como la negociacion directa, amigable composicion, conciliacién o cualquier otro medio de solucion de
confliclos. ) .
DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD DEL ICBF: EI CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones

mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por

dafios o lesiones a persana o propiedades de terceros, que se ocasionen du ﬁ%lg gjecucitn del presente contrato
y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejeccion del contrato@ F%‘

DECIMA OCTAVA - AUSENC!A DE RELACION LABORAL: E| prggant, e\conlrato*@}: genelrgvlncg[o laboral alguno
entre el personal de} CONTRATISTA o sus dependientes o subc_ tt"fahstas con &l ICé@}susﬁ; bs;gei,l}mllaran de
acuerdo con la naluraleza del contralo a cumplir cabalmenle las i |ga0|ones derwadaé%%‘éj mismo en su calidad de
gerente integral del proyecto y a exigir las que oorrespdgidgn al IC@@, teniendo en cuen az:,que los compromisos y
obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son mdependtggtes ﬁilf%[ggt% de las ggﬂwd‘?des que desarrollz el

ICBF. El parsonal que emplee para la ejécgcén del oontrét@iqndﬁ%ﬂlntgﬁg‘tﬁn correspondiente con el
CONTRATISTA y por ninguna causa generaré cor[{gl 1ICBF relac|6n“1‘ '

'oral o contractual alguna. Si por cualquier
razén dicho personal ya sean susdr"@]ﬁ'dores ] los%%%sus subcontratust%ﬁdemandan al ICBF, se compromete a
pagar las condenag' los costos, %“égastos y I% costas 81’?“ oceso*%fi’ira lo cual auleriza expresamente al ICBF
desde ya, para queiontra n carga 1 TRA Sa los ados y demas personal que necesite para su
defensa, previo awso y acue r;% el CONI TISTAB

parte de una traba]adora embaraz

igual manera cualquier reclamacién ylo demanda da
cugl 7del contrato correré a cargo del CONTRATISTA quien
aee tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion,
se dejar; stanci?,eque noeRisle reclamacl@.o solicitud alguna por cualgquier concepto en materia laboral.
DEcmiAaNevsuA ‘fbﬁ‘AGEN R‘PORAT‘%

de publ:cadad3% E?’, ual (pendones vallas, elc.), pleza o arle que implique disefio y lleve el logo de la entidad,
debera seguir todags: a§ disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporaliva de la entidad, el cual hace parte
inlegral de este t'.:c:ntra’l‘ﬁ Jas directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de Ia Direccidn
General, efeclo para el cualtoordinara con el supervisor del contralo,

VIGESIMA. ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscripcion del presente contrato no genera sofidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las
descritas en este conlrato, a los lineamienios y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los
lineamientos ¢e la modalidad contratada y demas documentos técnicos. 3. Compete a las partes, en este contralo,

durante |
garantizara ¢ @ odo mo“% to la establlldaﬁ‘refoma

imparlir {as instrucciones e informaciones necesarias a las personas plblicas y privadas, a las enfidades y

Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacional ICBF PBX: 4882525
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Conirato es indspendiente ¥ Do esta subordinado a otrog que se celebren entra las partes, sin parjuicio de que por via
de adhesién sean incorporados otrog contratos los cuales sa sujetaran a lo aqui :es(ab!ecido. 6. Los documentos que
surjan en desarrolio del Presente contrato seran de propiedad dal ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite ¥ las demés que asi Jo requieran. ‘“%‘3%3"—,

VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato gg proceﬁé’ﬁ*%@@gfaeién. de conformidad

con lo precepiuado par el articulo 11 da I3 Ley 1150 de 2007 y arﬂcjﬁg&;&? del D'é**‘-.elo OT )
M;:.' 2 2,

respective momento sean aplicables. Dentro dg Jog 4 meses sig ]
expedicion del aglo administrativo que ordene su termfﬁ?‘ [0n 0 a%3fecha del aclo que &Ié%ggj:sponga, las partes se
compromsten a figuidar gf presente contralo. Si vencido ef %z seﬁéjséggél CON%JST?X No se presenla g Ja
liquidacién o las partes no liegan a un acuerdo $p _ : el contenido éﬁgimisn;é‘, é}gggggﬁda directa y unilateralmente
por el ICBF y se adoplara por acto administ[ativo rr? ‘ ado, susceptible\gé]?ggcurso ds reposicion,

VIGESINA SEGUNDA - CONFIDENSTAMBIAD: 1o 3

Racion que e s%' .-'nlregada 0 a ia que tenga acceso ef
CONTRATISTA eéﬁﬁesanolfo y e?'". enie co rﬁg \ gopé??é confidencialidad y, per tanto, solo podr
ser usada para ﬁn%‘;inheréﬁ%gg su.'a /g ?ﬁ§§§§- bilo di%_ﬁ%}ﬁto. La proteccion es indefinida, por io fque no
se podrd hacer uso de ella nj durgﬁ;g la ejeég;’ del conigath ni una vez finalizado.

VIGESIMA TERC?!EQ:A-\_-_ VEEDURIASHE cum%' ;~-° dispuesto por Ia Ley 850 da 2003, se convoca a lag
v:eedurias c:i;;cjai:]ﬁ%?asdf‘g ﬁ%‘%ﬁi fin de garé?;tg' A ST cion en la ejecucion del presente contrato,

VIGESIMAICI AR’@) SUSBENSION: Las lles podrén de mutuo acusrdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fc%h%suspen ;
evento, El t;‘n'?u: deg pension no seré""éomputable para efeclo del plazo de ejecucién dal confrato, ni dar derecho a

fa ejecu’t’—::&'j:@zge {RiEseNte contrato, mediante fa suscripcion de un acta en donde conste fal

exigir indemnizaci¥fzsobrecostos 0 reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
] s@gﬁé}ada ¥ aprobada por el comité cperativo y el supervisor del conirato.

suspension debera est ;\ fi

VIGESIMA QUINTA - P;\C" O FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y ERRADICACION
EJEFI’RABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: El conlratis.la $e compromete a
no conlratar o vincular menores de edad para la gjecucion del presente contrato, de conformidad cfnn los p;?clols,
convenios y convenciones internacionales sobre de Derechos Humanos ratificados por Colombia, segin lo

tablece la Conslitucién Politica de 1981, el Cédigo de Infancla y Adolescencia y demas normas laborales vigentes
es!

sabre la maleria, en parficular aquellas que consagran los derechos de los nifios y [as nifias,

. PBX, 4882525
Linea gratuita nacional \CBF www.icbf.gov.co
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VIGESIMA SEXTA - CONTROL_A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyas 789 de 2002y 828 de 2003, el CONTRATISTA
debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral ¥ Parafiscales (Cajas de

Compensacion Familiaf, Sena e ICBF). E! cumplimiento de esta obligacion, serd indispensable para que se efaclle
¢l desembolso por parte del ICBF.
VIGESIMA SEPTIMA.- NOVENA.- POLITICA MEDIQAMBIENTAL: EL CONTRATISTA debe respetar a potitica

medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobré?ql o de los recursos ambientales ¥

piiblicos, como el agua ¥ la energla, racioriamiento de papel, normas sobre '% ?&aﬂ%%; manejo de desechos
residuales. : 2 roies

VIGESIMA OCTAVA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen Geat rﬁ%ﬁ%@l presente
contrato serén sufragados por el CONTRATISTA. T

VIGESIMA NOVENA - PERFECCIONAMENTO Y EJE@%!ON Elp

‘ @@gﬂe perfeccionado con

; ’ r parte del IGBF, la
aprobac16n dela garanllaysuscnpmbn del actd’ g inicio. i @';3-": * trato en el SECOP.
TRIGESIMA- Forman parie del presente.contrato 5% igu ; 1) Estudnos previos. 2) Documentos que
acreditan fa representacion legal é&ﬁﬁ?ﬁ nic %% ol ICBF acorde con la modalidad
contratada. 4) Man$lde Imagen iva HE] ICBF. bifila denas praclicas de seguridad. 6) Todos los

~demés documentoé%ue su'vgrg n de fr.l ) deghscr enta contrato y los que se produzcan en la
ejecucion del mismo. _
TRIGESIMA PRIMERA - DOM!CILIC;% .domi 2 ';:i'f para lodos los efectos darivados del presente contrato

sera el Mumg J&de Sﬁi“ggo de Caii.
Para coﬂéltancna 56} 4 ma a Ios

'Ls:ia-

Por EL OPERADOR

P Yoin st
Represenlanle Legqlf /ﬁ/

+ Control de Legalidad: Esperanza Claudia Bravo — Coordinadora Grupe Jurldico
Raviso: Esperanza Claudia Bravo = Coordinadora Grupo Jurldico
Etaboro: Linda Carolind Cerdn Sanchez ~ Abogada Contratista

Reglonal Valle del C
a
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ANEXO N° 1
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPRAS LOCALES
El objetivo de Ia estrategia de abastecimiento a partir de las compras locales es apoyar ¢l desarrollo y

emprendimiento productivo de Ias familias, de las comunidades locales, productores agropecuarios e
industriales, en el desarrollo de procesos que contribuyen a la seguriggggimenlaﬁa ¥ nutricional, desde los

ejes de disponibilidad o accesibilidad a los alimentos. lgualmente se%’b‘l_fs&é’lié };atgjl Zar la permanencia en el
E120y o
medio local, de las familiag y del talento humano profesiogémmgdiante‘Iagﬁggmoéﬂ%el.comercio justo de
§us productos y oportunidades de trabajo formal. {%} %Ez {‘%%%ﬁﬂ
£ g DI
e e
Hh %
2% A . hE)
Se entiende por compra local, loda adquisia@. de ahifﬁf%gps, dotaciones iof' tratacion de personal

oY, S
e l‘fi?%ﬁrieductos, 0 ¢uyo |
y o

Iofesional ””e‘g%gype en el mismo lugar en que

profesional, cuya produccion u origen, para el c Ugar de nacimiento o

residencia permanente, para el casoigl.talento human

Lz R
; 4 —\“~ r . \Q‘nﬂ"\. > w . w
Cuando se frate de com‘ggéi I8 servicio :50»’; se cons:défdggpomo tal, la confratacion de servicios
& % Wi {3
f_ e

4B {52
prestadoﬁgr personal p%

rvaﬁggagio, Ba;ﬁ%%tender las necesidades de los programas
‘ ES
de! ICBF. Eite pefiinal :

; --":"'_-_,, 0, (o™ Egk enfe’en que se preste servicio, o fener residencia
permanente en e mi:%%?au“ante ini o
Se exclu%’;})ig la definici 2 &; compiy : _i' pago de: servicios publicos domiciliarios, arrigndos,
f Z@’Egieparacién defy kuables
.rofe' %al (empirioo% cnicos o tecndlogos) y todos los demas, diferentes a los servicios
‘hﬁ%%dos pog Bersona ‘pﬁﬂge j 2 ndo de [a zona geografica especificada para cada contrato.
t€ de alimentos fréscos no camicos, la compra local es aquella que se realiza de produclos de

ma@gl;iezg'mien ebles y equipos, Iransportes, prestacion de servicios de

origen localsa productores legalmente constituidos o sus asociaciones, en el municipio, depariamenio o
macro-region,giacuerdo con la coberiura geografica especificada para cada contrato,

. . . .

6. Es compra local ‘f‘a bién, la que se realiza da productos de origen local (departamental, macro-regional o
nacional, de acuerdo con |a coberiura geografica del conlraio), en establecimientos de comercio o plantas
de beneficio o procesamisnto legalmente establecidos, domiciliados en el mismo ambita geografico de
ejacucion del contrato.
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7. Elcontratista encargado de operar los programas del ICBF dentro de una determinada cobertura geografica,
esta obligado a realizar compras locales periodicas en las proporciones minimas definidas en el contralo o

en los documentos que hagan parte del mismo,

8. Los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de la obligacion establecida en los contratos o

en los documentos que hagan parte del mismo, son los siguientes:

a. Paralas compras locales de alimentos 0 dolacion ef contralis ‘-“”

djyntar:
i. Copia en medio magnético, legible y p%%%de la fa a%gﬁl‘% enta da cobro o
isi0%; g D ai’gsLe lipo de
documentos, en la que se delallen los 'gigyﬁ uctos de origen loCdigbus cantldades ¥ precios.
i. Copia en medio magnético de%,L_JET 0 :S%Eéa primera vez que se
reporte compra al proveedor.

ania del profesional vinculado, en la

& e s
‘@ municipio ubicado en el departamento en.
f{g ¥iez que sea reportada la confratacion de dicho

i
profesions

pers R%Cuan '
oy, Servicio,

§1 ha nacido en el Departamento en que se presta el

2 personal repo ado es un profesional graduado, sé!o cuando se reporte |2 primera vez su

Y contratacion.
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PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA PROGRAMA GENERACIONES 2.0

PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

La Fundacion pare el Desarrollo de la Educacion FUNDAPRE, es una entidad sin animo de lucro, con
personeria juridica # 0066 expedida por la gobernacién del Valle de Cauca, con mas de 34 afics de
experiencia en ejecucidn de programas y proyectos en beneficio v la garantiz de derechos de los Nifios,
Nifias, Adolescentes v las Familias Colombianas.

Tiene como objetivo misional Proteger los derechos de los nifios, nifias y adolescentes espacialmente
aquellos vulnerables, a través del disefio e implementacién de programas con calidad, pertinencia y alto
impacto social, involucrando a las instituciones, familias y comunidades.

A continuacidn presentamos como Fundacion la propuesta metodoldgica para la ejecucién de programa
generacidn es 2.0, el cual tiene coma propdsits contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y
adolescentes entre ios & y 17 aiios fortaleciendo en ellos y sus familias conocimientos, habilidades v
capacidades para el ejercicio de sus derechos, [a prevencién de riesgos y vulneraciones y la potenciacidn en
los nifios, nifias y adolescentes de sus vacaciones, intereses y talentos para la construccin de sus proyectos
de vida; es importante mencionar que esta propuesta es elaborada teniendo en cuenta el Manual Operativo
Programa de Prevencion2.0 Version 2.

Ob{etivo general:
Contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y 17 afios fortaleciendo en ellos y
sus familias habilidades, capacidades y conocimientos para el ejercicio de sus derechos, la prevencion de
riesgos y vulneraciones y la potenciacidn de sus vocaciones, intereses y talentos en [a construccidn de su
praoyecto de vida.

1.2 Objetivos espedficos

+ Fortalecer [as capacidades de las nifas, nifios y adolescentes a través de la implementacidn de niicleos de
desarrollo y los encuentros vivenciales.

* Promover la consolidacidn de los proyectos de vida de las nifias, nifios y adolescentes partiendo de sus
intereses, talentos y vocaciones, y del fortalecimiento de habilidades para la vida.

+ Promover el fortalecimiento de los entornos donde transcurre la vida de los nifios, nifias y adolescentes,
en especial donde se brinda la atencidn de la modalidad, para la proteccidn y promocicn de derechos para
las nifias, niftos y adolescentes.

1.3, Poblacidn objetivo:

La poblacidn sujeta de atencidn del Programa son nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y los 17 afios 11
meses 29 dias, en condicién de vulnerabilidad social y territorial, y de mayor exposicion a riesgo psicosocial,
dando prioridad 2 aquellos que no se encuentren vinculados a los programas de jornada dnica en las
instituciones educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros sectores o entidades de los
municipios priorizados en el valle del cauca.

1.4. Lectura de contexto de las zonas

Teniendo en cuenta la trayectoria y experiencia institucional FUNDAPRE a determinado presentar su propuesta para
operar el programa en el Municipio de Santiago de Cali, en la zona centro, oriente y ladera, las cuales presentan las
siguientes caracteristicas contextuales:

Zona Orjente; La comuna 14 se encuentra ubicada al oriente de [a ciudad. Limita al occidente y noroccidente
con la comuna 13, al oriente con la 21 y al sur con la comuna 15; La coniuna estd compuesta por seis barrios
y cuatro urbanizaciones, entre los cuales se encuentran los barrios Alfonso Bonilla Aragdn, Alirio Mora
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Beltran, Manuela Beltrdn, Las Orquideas, José Manuel Maroquin Il Etapa, José Manuel Marroquin | Etapa,
Puerta del Sol, Los Naranjos |, Promociones Papulares B, Los Naranjos li. El estrato mds comdn en la comuna
14 es el estrato 1. La comuna 14 posee cinco puestos de salud y tres centros de salud y atencidn bdsica. La
comuna presenta cobertura en los servicios de acueducto y alcantariliado, energfa, gas natural y servicio de
aseo (recoleccidn de basuras). El nivel educativo de la mayoria de la poblacién de la comuna 14 de nifios,
nifias y adolescentes, es primaria, seguido de la basica secundatia.

Como parte de los factores de vulnerabilidad social a los cuales se ven abocados quienes residen en la
comuna 14, en barrios como Alfonso Bonilla Aragdn, Las Orquideas, Manuela Beltrdn entre ofros, cuyas
dindmicas internas se caracterizan por presenta altos niveles de expendio y consumo de consumo de
sustancias psicoactivas como actividad econdmica principal de alguno de sus habitantes tsmbién la presencia
de fronteras invisibles las cuales afectan el libre desplazamiento de su poblacidn, la informalidad e
inestabilidad laboral que no garantiza el adecvado sustento de las familias, teniendo en cuenta la tipologia
que podemos observar con mayor frecuencia tales como; las monoparentales, reconstituidas y extensas
quianes no satisfacen a cabalidad las necesidades hisicas v emocionales de sus integrantes, an especial las
de quienes méds dependen como los son los nifios, nifias, adolescente y adultos mayores. También se
evidencian grupos armados al margen de la ley tales como (pandillas, bacrim y personal rainsertado que
violan los acuerdos establecidos con el estado) quienes asumen fa autoridad de! sector infundida en el
miedo, sometiendo a los habitantes a realizar pagos por servicios injustificados como peta a gota, seguridad
y acceso, '

Es asi como en este orden de ideas se destacan los siguientes aspectos como parte de las dinamicas del
contexto:

*1a inseguridad generalizada

*Débil participacidn comunitaria;

*El contexto social no cuenta con suficiente cobertura para y diversidad en las actividades para el adecuado
uso del tiempo libre de sus habitantes, no se encuentran suficientes organizaciones que promuevan diversas
actividades artisticas, culturales o deportivas, tnicamente se evidencia la presencia de una Escuela de Fiithol
cercana 2 la sede Casa Amanecer donde se presta la atencidn al externado. Se observa que en las zonas
aledafias o radio de la sede del Colegio Santa Cruz donde se encuentra ubicado el operador, no se evidencian
riesgos que puedan impedir la atencidn (como presencia de fronteras invisibles o pandiltas). Sin embargo, en
el barrio las Orquideas donde reside la mayoria de los beneficiarins de la jornada AM de externado si se
evidencia este tipo de dindmicas.

*Se enfrentan altas tasa de desercidn escolar y bajo interds de los estudiantes, bajos niveles de acceso
educativo, aumentos en las privatizaciones de la educacidn publica y en la oferta de colegios-escuelas
privadas, pérdida de recursos por la falta de una oportuna gestidn, disminucidn de las oportunidades
laborales,

* La comuna 14 y sus alrededores se caracteriza por tener dentro de sus dinamicas de socializacién violencia
en sus diversas expresiones: dentro de las cuales encontramos la violencia intrafamiliar, afectando el sano
desarrollo del sistema principal que conforima una comunidad como lo es a familia. El maltrato infantil
marcando de forma negativa el constructor de la personalidad de sus victimas normalizando este tipo de
conductas y haciéndolos réplicas de dichos comportamientos, Viclencia sexual donde los individuos
minimizan a sus parejas mientras vulneran sus derechos sexuales y derechos reproductives. Violencia de
género que no supera la autonomia e independencia que puede adquirir un sujeto y que le permite ser
igualitario al momento de poner en préctica sus derechos. Violencia en los diferentes estados del curso de
vida (nifiez, adolescencia, y adultez mayor) la cual degrada la importancia de cada etapa de! curso de vida e
ignora sus necesidades especificas.
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Zona Centro: La Comuna 9 esta localizada en el centro geogrdfico del 4rea urbana de la ciudad. Limita al
norte con la Comuna 3, al sur la Comuna 10, al oriente con ks Comuna 8 y al occidente con la Comuna 19. La
camuna 9 cubre el 2,4% del drea total del municipio. Los beneficiarios del programa modalidad externado,
nacen parte de los barrios Sucre, Obrero, San iNicoids, fas delicias, Calvario, Guayaquil, Benjamin Herrera.

Es importante anotar que la dindmica del sector en el que habitan las familias prevalece ef alto expendio y
consumo de sustancias psicoactivas y alcohol; prevalece ademds alto porcentaje de habitantes de calle,
riesgo de trabajo infantil, pandillas, abuso sexual, rifias, robos, entre otros factores que ponen en riesgo la
garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes. Se logra evidenciar que las
familias carecen de oportunidades en espacios de desarroilo cultural artistico y deportivo a pesar de contar
en el sector can escuefa de futbol, parque Obrero, instituciones educativas, entre otros.

En la comuna 9 se evidencia una serie de riesgos que afectan de manera transversal al ciclo vital de su
peblacicn, por lo cual se hace necesarios prograrmas gue fortalezcan el desamrollo integral en los nifies, nifias
adolescentes que representan una poblacién vulnerable.

Organizaciones y agrupaciones sociales reconocidos por los integrantes de la comunidad:

La comuna cuenta con 30 establecimientos de preescolar, 22 establecimientos de primaria y 14
establecimientos de secundaria. La tasa de escolaridad es de Los habitantes de la comuna son abastecidos
con el agua potable de las plantas de tratamiento de San Antonio (Rio Cali) y Puerto Mallarino {Rio Cauca tal
condicion de abastecimiento se deriva de su localizacidn, en razén que los costades norte y occidente del
perimetro de ia comuna, coinciden con el ifmite estabiecido para las redes afta y baja de distribucidn,
abastecidas por la planta de San Antonio y Rlo Cauca, respectivamente. En cuanto a la recreacidn la comuna
9 cuenta con un indice de zona verde por habitante de 0.3 2 m, mientras que en Cali este indice es de 4.67 2
m por habitante El drea disponible para recreacidn y esparcimiento es de 21.201 2 m que comprenden zonas
verdes, canchas deportivas, juegos infantiles y unidades recreativas, Hay Deficiencia de dreas para
construccion de espacio para recreacion y baja profesionalizacidn a nivel deportivo, gerontoldgico y
terapeutas.

Deficiente participacidn en el desarrollo comunitario

Deficiente calidad de la educacidn en la comuna ©

Deficiente calidad en la prestacion del servicio de salud pdblica

Dentro las organizaciones

B Parque Obrern, San Nicolds, Cian Palos

B Instituciones educativas: Sebastian de Benalcdzar, José Maria Cérdoba.

{# Puesto de salud Sucre.

Hospital San Juan de Dios

Hospital Primitivo Crespo

@ CDI Colibri.

Escueia de futboi

[@ Caseta comunal sucre

@ Comedor Infantil

B Fundacidn Emanuel

Banda Marcial Infantil

B Taller de la policfa de Sucre

Los nifios, nifias y adolescentes que se encuentran vinculados al sistema ed ucativo, asisten a las instituciones
educativas pdblicas del sector, algunos beneficiarios se encuentran en extra edad escolar, evidenciando
deficiencias en el desarrollo edtcativo. Ademds, algunos nifios, nifias y adolescentes denotan apatia por su

proceso de aprendizaje, teniendo en cuenta que desde el entorno familiar existe poca motivacidn en el

procesa.
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Los nifios, nifias y adolescentes en su gran mayoria pertenecen a familias monoparentales con jefatura
femenina; dichas familias desempefan sus actividades econdmicas en trabajos informales como ventas
ambulantes, venta de productos por catilogos, comidas rapidas, venta de minutos y oficios varios en casa de
famiiia, fo cuai repercute en fas bajas condiciones econdmicas af no contar vincuiacidn formal. Familias que
ademds no cuentan con apoyo econdmice y afectivo por parte de los padres de sus hijos.

Se logra evidenciar falta de apropiacién de elementos de la dindmica familiar como establecimiento de
normas y limites claros al interior del hogar, deficientes canales de comunicacion, carecen de pautas
asertivas en la resolucion adecuada de conflictos; poca apropiacidn de pautas de crianza, entre otras
acciones que permitan el desarrollo armanico de |a vida familiar.

Los nifios, nifias y adolescentes y sus familias en su gran mayotia viven en la modalidad de arrendo en
inquilinatos en sectores de alto riesgo psicosocial, con presencia de alto consumo y expendio de sustancias
psicoactivas, riesgo de trabajo infantil, prostitucion, situaciones que ponen en riesgo la integridad de los nifios,
niffas y adolescentes y por ende su libre desarrollo, por lo que es de vital importancia de espacios como el
externado que les permita disminuir el riesgo de permanencia en calle ademds de apropiarse de actividades y
espacios que les conduzcan a mejorar su calidad de vida.

Zona Ladera: La comuna 18 se encuentra en el suroccidente de [a ciudad, delimitando por el suroriente con la
comuna 22, por el oriente con fa comuna 17 y por el norte con la comuna 19, Al sur y al occidente de esta
comuna se encuentra el limite del perimetro urbano de la ciudad. La comuna 18 estd compuesta por 14 barriosy
seis urbanizaciones y sectores: Buenos Aires, Barrin Caldas, Los Chorros, Meléndez, Los Farallones, Francisco
Fladio Ramirez, Prados del Sur, Horizontes, Mario Correa Rengifo, Napoles, Alférez Real, Lourdes, Altos del
Refugio.

En la comuna 18, se presentan distintas dificultades, las cuales tienen que ver con los sectores de educacidn,
salud, vivienda, recreacion, acceso a servicios publicos, entre otros; estas falencias se reflejan en una baja
cobertura escolar y poca calidad en la educacién de los nifios. Nifias y adolescentes egresan sin finalizar los
niveles escolares, primario para algunos y secundario para otros; hay pocos centros de atencidn en salud que no
garantizan una atencién oportuna y de calidad; en cuanto a vivienda, la infraestructura de las mismas no
corresponden a un plan de ordenamiento territorial, ademds de presentar condiciones de higiene v salubridad
no adecuadas; en cuanto al acceso a servicios publicos, en el sector se presentan dificultades en cuanto a la
recoleccion de basuras, las fuentes de agua potable, manejo de aguas residuales, circulacidn de aguas negras
aledafias a viviendas, que afectan la salud de sus habitantes y la salud del medio ambiente,

Por otro lado, Ia comunidad cuenta con difarentas instituciones v fundaciones que abordan algunas de las
problematicas anteriormente descritas y algunos de los beneficiarios del Externado son beneficiarios de las
actividades que desarrolian dichas instituciones,

Crganizaciones y agrupaciones sociales reconocidos por los integrantes de la comunidad:

En la comuna 18 se encuentran ubicadas diferentes organizacionas que realizan actividades en pro de favorecer
las dindmicas de la comunidad y mitigar algunas de las problemdticas que va se han descrito antericrmente, aun
asl, no todas cuentan con reconocimiento dentro de la poblacidn. Se destacan el polideportivo Lourdes
alrededor del cual confluyen diferentes escuelas deportivas, CESOLES, CECUCOL, ALDEAS INFANTILES, comedor
comunitario, Carvajal y la biblioteca comunitaria Alto lordan.

Como ya se ha venido expresando, los sistemas familiares en su gran mayoria provienen de familias procedentes
del Cauca y del sur del pais, siendo fundamentalmente poblacidn con raices indigenas y afro descendientes. En
un amplio porcentaje son familias con madres cabeza de hogar, con niveles bajos de escolaridad, que viven en
precarias condiciones econdmicas v sociales y sus ingresos provienen del trabajo que como empleadas
domésticas realizan, sin ninguna vinculacidn faboral formal, con largas jornadas de trabajo, lo que incide en la
calidad de relacién, cuidado y proteccion que establecen con los nifios, nifias y adolescentes.

Este perfil poblacional corresponde con el perfil que establece programa generaciones con bienestar 2.0,
1.5. Descripcidn de la propuesta metodoldgica de acuerdo con las fases y componentes del programa
De acuerdo a lo mencionado en el manual operativo el Programa se estructura en torno a 4 componentes que
son:
¢ Fortalecimiento de capacidades y habilidades en las nifias y los nifios
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* Fortalecimiento de capacidades Familiares
 Articulacidn Interinstitucional y Dinamizacidn de Redes y control social

e Control

A continuacion se detallan lag art!\"ﬂm'ﬂs 2 desarrollar dumntn Ia egecuczcn del proomnnn.
;..Componente Descnpcxo N ' |-Mecanismos.. ] ~dev|C e | Metodologfa’ i
- | R AT 'In,_p{erc'o.r._‘ _ R T
Fortalecimiento Las potencialidades ¥ | Encuentros Generar espacios de | Cada 15 dias con una
de capacidades y | destrezas de cada | Vivenciales. trabajo que se | duracion de 2,5
habilidades en las | persona se expresan de realizan con las | horas en cada
nifias y los niflos. | forma. propia segdn la nifias, nifios  y | encuentro.

trayectoria que cada adolescentes  para

sujeto trazz durants ol potenciar sus

transcurso de  su vocaciones,

existencia, Durante intereses y talentos

todo ese proceso se en torno a las

pueden crear o expresiones

fortalecer las culturales, artisticas,

capacidades ¥ recreativas,

habilidades. Si bien es cientificas y aquellas

cierto que, el cerebro relacionadas con el

humano muestra juego.
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mayor plasticidad vy | Encuentros del | Generar espacios y

adaptabilidad en los { Nicleo de { actividades
primeros afhos gracias a | desarrollo. culturales, artisticas,
su capacidad para deportivas y
generar nuevas recreativas en los
conexiones neuronales diferentes entornos
que, complejizan vy donde habitan nifios,
generan habilidades, se nifias y adolescentes,
ha demostrade que gue se armonicen
estas propfedades se con las creencias,
conservan a lo largo de intereses, lenguajes
la vida en la medida en y reglas de su
que sean estimuladas, contexto cultural,

pues de ello depende
no sdlo que haya
nuevas sinapsis
neuronales, sino que
las que existan se
mantengan y  no
mueran.

Desarrollar los
intereses vocacionales,
Artisticos, culturales y
tecnoldgicos.

Centros de interés.

Los encuentros soa
realizados por los
inspiradores e
inspiradoras del
programa, por Io
menos dos veces por
semana, con una
duracidn de 2,5
horas.

Niicleos de
Desarrollo:

Deporta ¥
Recreacidn.

Arte y Cultura.
Ciencia y Tecnologia.
Literatura y Juego.

Asl  mismo, se
podrdn  desarrollar
salidas pedagdgicas
que permitan
profundizar enfatizar
en los procesos o

Desarrollar accionas explorar nuevas
especializadas que alternativas  como
fomenten la adecuada bibliotecas,
utilizacion del tiempo ludotecas,  paseos
libre, como factor ecoldgicos, entre
protector respecto a la otros,
permanencia en calle y
conductas asaciadas,
tales como consumo de
SPA, violencia,
delincuencia, etc.
Fortalecimiento La familia como sujeto | Encuentros Promover el | Los encuentros
de las | colectivo de derechos, y | intergeneracionales | fortalecimiento de | intergeneracionales
capacidades en un sentido amplic el | vy encuentros | capacidades a través | son  desarrollados
familiares hogar, son el entorno | familias de dos tipos de | por el orientador
mas cercano a los nifios | individuales ¥ | encuentros: psicosocial, y se
y nifias, estos se | grupales. encuentros desagrollan
convierten en una intergeneracionales mensualmente, de
fuente de y encuentros familias | manera que cada
oportunidades, de individuales y | familia participe en 8
interaccidn y afecto, de grupales, encuentros durante

genaracion de vinculos

el programa.
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significativos que
favorezcan la
socializacién y el
desarrollo humano;
deben asumir la
construccion de
dindmicas relacionales
y de convivencia
cotidiana que
contribuyan a
fortalecer el pleno
ejercicio de los
derechos, [la cultur
democratica vy las
practicas de ciudadania,
En este sentido es clave
promover el
fortalecimiento de los
espacios de
sensibilizacidn,
empoderamiento ¥
participacidn de las
familias, que permitan
brindar herramientas y
acompafiar el fomento
de las capacidades de la
familia para generar un
contexto que favorezca
el desarrollo de las
nifias, nifios y
adolescentes.
Articulacidn Conjunte de acciones | Gestidn 2rz | Enriquecer y pener | Construccidn da un
interinstitucional | efectivas de | movilizar las [ en contacto los | mapa actores
coordinacidn respuestas grupos de trabajo | institucionales el
institutional con los | institucionales del Programa con | cual debe contener
actores del Sistema | necesarias para | otras estrategias | como minimo los
Nacional de Bienestar | garantizar los | pertinentes que | datos de: centro
Familiar (SNBF), | derechos de | coordinan vy | zonal ICBF o
organismos de | prestacidn de | desarrollan otras | defensorias de
cooperacidn servicios a los | entidades. familia, comisarias
internacional, nifios, nifias y de familia o, en su
organizaciones de la | adolescentes  (p. defecto,
sociedad civil, | ej.: derechos a la inspecciones de
fundaciones, gremios | educacidn, a Ia policia, directorio
econdmicos y sectores | salud, a la con los nombres de
sociales; para aportar y | recreacion, a la los responsables de
movilizar al | culturs, a la calidad los nifios, nifias y
cumplimiento de la|de vida, a Ia adolescentes, asi
garantiz de derechos | identidad, a los como de las
de los nifics, nifias y | alimentos, a la entidades que tienen
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adolescentes por parte [ custodia, al reciprocidad en los
de las entidades | cuidado, a la derechos, secretaria
responsables, rehabilitacién) vy de educacion,
fundamentaimente, para reportar secretaria de salud,
cuando estos se | situaciones de entre otras; el mapa
encuentran amenaza y/o debe ser registrado
inobservados, vulneracion de los por el operador, en
amenazados yf/o | derechos de los mecanismos de
vulnerados, asi como la | proteccidn de los gestidn de la
articulacion y | nifios, nifias vy informacidn
acercamiento del | adolescentes a las provistos por ICBF.

Programa a  otras | autoridades

iniciativas y estrategias | competentes  [p.
gue realizan acciones | ef.: derechos a ser
hacia |z prevencidn de | protegidos contra
la wvulneracion y el | la violencia sexual,
restablecimiento  de | juvenil, escolar, el
derechos de los nifios, | reclutamiento, la

niftas y adolescentes, utilizacidn, el
consumo de
sustancias
psicoactivas, el
trabajo infantil, la
vinculacidn an

actividades ilicitas
relacionadas con el
narcotrafico y los
demas  derechos
sefialados en el
articulo 20 del
Cidigo de Ia
Infancia v 2
Adolescencia).

Este proceso debe
ser liderado por el
coordinador del
provecto, el cual sa
podra apoyar en
caso de tener varios
municipios en los
asasores
metodoldgicos y los
profesionales
psicosotiales.
(periodo de
alistamiento)

Control social

Desde el punto de vista | El programa | Promover
de [a Contraloria | impulsard la | participacidn
General de la | conformacidén  de | ciudadana
Repdblica, el control | los comités | veeduria
social como forma de | "Guardianes del | programa.
participacién Tesoro” que tienen

ciudadana, permite a | por objeto realizar
las personas influir, | control social a las
orientar, corregir, | acciones realizadas
rectificar las decisiones, | por los operadores
el manejo de recursosy | del Programa

los programas publicos
del Estado (Republica
de Colombia M. d., s.f.).
La responsabilidad en el
logro de los objetivos
propuestos de los

del

Los Guardianes del
Tesoro son un grupo
integrado por ocho
(8) nifios, nifias y
adolescentes, 4
padres, madres o
cuidadores,
participantes de Ila
oferta de la
Direccién de Nifiez y
Adolascencia,
quienes se encargan
de realizar
seguimiento a las
actividades para
verificar su oportuno
y correcto
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programas no  es
exclusiva de las
entidades los
programas, sino que
también puede ser
ejercida por una
ciudadania libre e
informada.,

cumplimiento  por
parte del operador.

1.6. Alistamiento

para cumplir con cada una de las actividades previstas para la preparacién del servicio de acuerdo con lo
establecido en el manual operativo del programa, la Fundacion desarrollara las siguientes estrategias.

Durante un mes FUNDAPRE realizara las acciones de preparacidn para la implementacidn en el municipio de
Santiago de Cali, tales comio;

* seleccidn del talento humano de acuerdo al protocolo de seleccidn de la Fundacidn y segdn perfil que define
el manual operativo, entre otros.

* planeacidn del desarrollo del Programa y su respectivo cronograma.

» blsqueda activa de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias

= participacidn en Comité Técnico Operativo.

1.7. Atencddn

Segidn el manual operativo el esquema de atencién este compuesto por 4 etapas Planeacidn, Alistamiento,

atencion v cierre.

ESQUEMA DE ATENCION: .~ L TR e D T T e s
Etapa Actividades Estrategia
1 Planeacién - Pre-ffocalizacién en cobertura entre Proceso de focalizacion de

ICBF Sede Nacional e ICBF regional y
zonal,

Socializacion de la oferta de Ia
Direccién de Nifiez y Adolescencia en
el territorio por parte del ICBF.
Reuniones estratégicas (gestin para

la. consecucién de  espacios,
identificacidn de la poblacién y
necesidades en el territorio,

identificacidn de oferta actual en
territorio, entre otras).

Para realizar el ejercicio de pre-
focalizacidn se deberd realizar el
proceso de articulacion con las
entidades territoriales (Alcaldia o
Gobernacion), con el fin de
identificar territorios  especificos
para iniciar el proceso de bdsqueda
activa de los nifies, nifias vy
adolescentes, por ejemplo: veredas,
barrios, caserios. Este ejercicio se
debe realizar por parte de los
equipos territoriales y zonales del
ICBF, Para esto se pueden desarrolfar
ejercicios en el marco de la Masa de
Infancia, Adolescencia y Familia, en
los Consejos de Politica Social o en

nifios, nifias y adolescentes en el
contexto determinado ¥
articulacidn institucional.
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el listado de asistencia vy
fotografias de la jornada de
capacitacién al igual que copia
digita! del contenido presentado
en las capacitaciones.

Ciclo de mend segin minuta
patrdn definida en el manual

operativo.
Plan de sistematizacién del
Programa (gestidn del

conocimients).

Acuerdo de confidencialidad —
manejo de la informacidn.
Informe de la Ftapa de
Alistarmiento.

Documento de aprobacicn de la
etapa de alistamiento emitido
por el Supervisor del Contrato,
segdn formato definido por el
ICBF.

3 Atencidn
(35 semanas)

Lectura del contexto (3 semanas)
Ndcleos de desarrollo. (32 semanas)

Estructura operativa para el
desarrollo de los encuentros:

Se van a desarrollar con cada
uno de los grunos de 25 nifios,
nifias y adolescentes,
*Encuentros vivendiales de
lectura del contexto:
Presentacicn del programa.
Definicién de los grupos de
atencion.

Reconocimiento de factores de
riesgo generales.
Reconocimiento de factores de
riesgo  particulares y de
conocimiento de derechos.
Identificacion de  intereses
particulares del grupo.

Medicién de entrada de los
nifios, nifias y adolescentes,
Conformar comités de
“Guardianes del Tesoro”:

Taller con padres, madres o
cuidadores.

*Encuentros vivendales.
“Encuentro  del nlicleo de
desarrollo.

Tipo de encuentros con las
familias y los entornos.
Encuentros intergeneracionales.
Encuentros grupales de padres,
madres o cuidadores,
Encuentros individuales con la
familia: {visita domiciliaria).
Encuentros con entornos:

4 Cierre
(1 semana)

Se realizara al finalizar el programa, un cierre ¢ Medicion de salida de los
para el proceso adelantado con los nifios, nifios, nifnas y adolescentes: es
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otros espacios de articulacién, caon el
fin de determinar al operador las
zonas especificas de intervencion, de
no ser posible, se deberd notificar a
la Sede de la Direccidn General y al
operador para que desarrolle estos
ejercicios al inicio del proceso en las
fases de alistamiento y de
planeacian.

- Como evidencia de las gestiones
realizadas en territorio, se entregard
un directorio de actores, al igual que,
la relacién de los lugares iddneos
para la realizacién de los encuentros,
segin formatos definidos por el
ICBF. Estos productos
posteriormente seran entregados al
operador como punto

2 Alistamiento
(4 semanas)

Realizar todas las acciones de preparacién para
la implementacidén en territorio, tales como, la
planeacién del desarrollo del Programa, la
convocatoria y busqueda activa de las nifias,
nifos y adolescentes y sus familias para
participar de los procesos 3 desarrollar, de
igual manera, se realizard la seleccidn del
talento humano del operador, entre otros,

Al inicio de esta etapa, se debe realizar un
Comité Teécnico Operativo y se define el
acompafiamiento por parte de! ICBF para el
cumplimiento de esta etapa.

Establecer la ruta de accidn para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Plan de capacitacién al talento
humano vy cronograma de
sesiones del primer mes de
operacion.

Registro de posibles
participantes: nifias, nifios y
adolescentes y sus familias.
Directorio del talento humano
contratado por el operador, en
formato establecido por ei iCBF,
y segdn los perfiles definidos en
el presente rnanual operativo, al
igual que las hojas de vida con
sus respectivos soportes.
Capacitacidn y socializacidn al
talento humano sobre: « Politica
Nacional de Infancia vy
Adolescencia. * Documentos
técnicos de la Direccidn de
Nifiez y Adolescencia. =
Lineamiento Técnico. * Manual
Operativo. * Sistema Integrado
de Gestién del ICBF (Misidn,
Visidn, Politica Ambiental. e
Enfogue de desarrollo integral y
el aporte del programa al
proceso. ¢ Identificacion de
signos de posibles
vuineraciones. * Accion en el
marco del Sistema Nacional
Bienestar Familiar. » Rutas de
atencidn. * Habilidades para la
vida. ¢ Capacidades. ¢ Plan
Basiko de Seguridad y Safud
Ocupacional del operador.
Seguridad y salud en el trabajo.
Se debe entregar como soporte
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nifias y adolescentes, un ejercicio en el cual se realiza
un levantamiento de

informacidn que tiene como
propésito conocer el estado de
salida de los nifios, nifias y
adolescentes  teniendo  en
cuenta las perspectivas vy
valoraciones de riesgo, asi
como, las habilidades vy
capacidades.

« Socializacidn de los resultados
de guardianes del tesoro: tiene
como proposita  hacer una
presentacidn a los participantes
de los resultados encontrados
por el comité de "Guardianes
del Tesoro”.

Por parte, se realizardn
encuentros entre grupos de
nifios de diferentes zonas, para
esto se deben proveer Ios
servicios de transporte
adecuado de acuerdo con la
normatividad vigente

Espacios:

Los encuentros serdn en sedes de la Fundacidn y en infraestructuras publicas {casa de la cultura, biblioteca, casa
de la juventud, etc.), espacios publicos que cumplan con las condiciones de salubridad, bienestar y seguridad
minimos, etc.

1.7.1 Encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes

Los encuentros grupales serdn desarrollados con un grupos 25 nifios, nifias v adolescentes, estos grupos tienen
como objetivo el fortalecimiento de habilidades y capacidades, asf como, el trabajo para la prevencidén de
vulneraciones especificas identificadas en el proceso de lectura del contexto, teniendo en cuenta los nicleos de
desarrollo con una intencicn pedagdgica enmarcada en los mismos.

Encuentros vivendiales de lectura del contexto

es el primer proceso que se desarrolla en la atencidn y es liderado por el profesional psicosocial en
encuentros con una duracidn de dos horas aproximadamente, el primer acercamiento se tendrd con el grupo de
nifios, nifias y adolescentes,

Encuentros vivendiales

Estos encuantros se desarrollardn en una sasidn cada dos semanas, se ontars con un disefic metodoldgico
definido, de acuerdo con los temas enunciados en el manual operativo y teniendo en cuenta las caracteristicas
del contexto y la poblacién.

Encuentro del néécleo de desarrollo

Estos encuentros se desarrollan en dos sesiones por semana, estas sesiones estardn a cargo de los inspiradores, y
si bien no contaran con un disefio metodoldgico para cada encuentro, se plantea un métedo de desarrollo
general, en el cual se establece, el objetivo de cada sesidn y el desarrollo, donde se inicie explicando al grupo los
objetivos y al final el proceso de reflexidn.

1.7.2 Fortalecimiento de las capaddades famillares

La familia como sujeto colectivo de derechos, y en un sentido amplio el hogar, son el entorno més cercano a los
nifios y nifias, estos se convierten en una fuente de oportunidades, de interaccidn y afecto, de generacion de
vinculos significativos que favorezcan la socializacién y el desarrollo humano; deben asumir la construccidn de
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dindmicas relacionales v de convivencia cotidiana que contribuyen a fortalecer el pleno ejercicio de los derechos,
la cultura democritica y las practicas de ciudadania.

De acuerdo a lo enunciado en el manual el fortalecimiento de capacidades se promueve a través de dos tipos de
encuentros.

Encuentrosindividuales y grupales con padres

Siendo este un espacio de mayor acercamiento a las dindmicas relacionales que caracterizan a cada familia de las
nifias, nifios y adolescentes que hacen parte de la oferta de atencién. Se espera identificar factoras de
generatividad y vulnerabilidad familiar para activar las rutas de atencién institucional disponibles en cada uno de
los territorios, al involucrar a los padres, madres, cuidadores en el proceso de aprendizaje formacidn en el que
estan vinculados las nifias, nifios y adolescentes, posibilita fortalecer lazos de confianza mutua pars que los
acompafien de manera permanente,

Encuentrosintergeneracionales y encuentros familias individuales y grupales

Es un aprendizaje colaborativo en los que se promueven aprendizajes mediados por metodologias donde la
lidica, el juego y la recreacidn provocan reflexiones y aprendizajes significativos entre los participantes,
orientadas al fortalecimiento de las capacidades familiares. El tipe de atencion se plantea desde una ldgica de
aprendizaje-educacion: facilitan y promueven procesos de aprendizaje, a través de la propia experiencia o en
redes colaborativas, mediante 3 reflexidn en accidn, reciclando las experiencias exitosas de las familias y
praveyendo nuevas informaciones y recursos segun se plantea en los Lineamientos Técnicos para la Inclusion y
Atencidn de Familias (OIM, 2008). Dichos encuentros se implementan una vez al mes y tendrdn una duracidn tres
horas aproximadamente, se debe contar con la participacion de las familias y de los nifios, nifias, adolescentes y
adultos. Se espera poder identificar factores de generatividad y vulnerabilidad familiar para activar las rutas de
atencidn institucional disponibles en cada uno de los contextos de donde provienen los nifios, nifias y
adolescentes, al involucrar a los padres, madres, cuidadores en el proceso de aprendizaje formacién en el que
estdn vinculados las nifias, nifios y adolescentes, posibilita fortalecer lazos de confianza mutua parz que los
acompafien de manera permanente.

1.7.3 Articulad én interinstitucional

La Fundacidn cuenta con una amplia experiencia en los procesos de articulacidn instituciona! y adelants acciones
efectivas de coordinacidn institucional con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF),
organizaciones de la sociedad civil, fundaciones y sectores sociales; para aportar y movilizar al cumplimiento de la
garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes por parte de las entidades responsables,
fundamentalmente, cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o vuinerados, asi como la
articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y estrategias que realizan acciones haciz la
prevencidn de la vulneracion y el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes, tales como:
Mesa municipal de infancfa, adolescencia y familia

Comité interinstitucional de erradicacion del trabajo infantil CIETI

Consejo de Politica Social - COMPOS

Comité consultive de prevencidn del abuso y la violencia sexual de nifios, nifias y adolescentes de la ciudad de
Santiago de Cali.

Encuentros fortalecimiento a entornos

Estos encuentros seran desarrollados en los entornos: escuelas, bibliotecas, espacios comunitarios, en el que se
realizardn actividades que fortalezcan los servicios que ofrece el espacio para el desarrollo de los encuentros. Por lo
cual se busca satisfacer una necesidad definida con el entorno, donde se puedan coordinar acciones buscando un
apoyo en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes en blsqueda del ejercicio pleno de los derechos.

1.7.4 Coniroi social

Fundapre participa en un proceso de formacién en cada uno de los comités anteriormente mencionados,
orientado a fortalecer sus capacidades en torno a la importancia de la participacién ciudadana, el control social
como herramienta para apoyar la realizacién de las acciones del programa y proyectando todo su
empoderamiento y articulacidn interinstitucional a los beneficiarios a través de la estrategia de los Guardianes del
Tesoro,

CALLE 5B 26-71 BARRIO SAN FERNANDO —
CALIVALLE DEL CAUCA -COLOMBIA

04



FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION
FUNDAPRE
NIT.880.327.635-0
Personeria Juridica Resolucién No. 00056 de Enero 21 de 1985

CQODIGO: CAR-DEP-
E1174-1061-V1-2012

PROGRAMA DE ATENCION ESPECIALIZADA PARA EL RESTABLECIMIENTO DE

CUR @%ﬁg ) DERECHO DE NINOS, NIFIAS Y ADOLESCENTES CON SUS DERECHOS
5 o LAl INGESERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADOS
Sonwiiriog wres &7 rartiotie s by Srpdsise .

COMUNICACIONES ONG

FECHA DE
APROBACION:
07-26-2012

VERSION: 001

1.8. Cierre
Madicidn de salida de los nifios, nifias y adolescentes

es un ejercicio en el cual se realiza un levantamiento de informacion que tiene como propdsite conacer el estado
de salida de los nifios, nifias y adolescentes a partir de la comparacién entre las valoraciones de riesgo inicial, asi

como, las habilidades y capacidades al inicio y al clerre,

Saciallzacidn de los resultados de guardianes del tesoro

tiene como propdsito hacer una presentacidn a los participantes de los resuftados encontrados por el comité de

“Guardianes del Tesoro”.

en esta etapa FUNDAPRE organizara encuentros entre grupos de nifios de diferentes comunas de la ciudad de
Cali, o cua! permite generar procesos de construccidn entre pares, asf imismo, establecer un proceso da redes

entre los nifios, nifias y adolescentes.

Conformacién de los grupos

Mombre del grupo de edad ’:, Desde Hasta

Explorando " 6 anos cumplidos 9 aios, 11 meses y 30 dias

Profundizando 10 afios eumplidos 13 afios, 11 meses y 30 dias

Construyendo - Incidiendo 14 aflos cumplidos 17 afos, 11 meses y 30 dias
Rotacion:

Grupo de 6 a9 afios: Rotacion por los cuatro ndcleos cada 8 semanas.
Grupo de 10a 13 afios: Rotacion por dos niicleos cada 16 semanas.
Grupo de 14 a 17 afios: Profundizacidn en uno de los ndcleos por 32 semanas.
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INOBSERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADCS

COMUNICACIONES ONG

FECHA DE
APROBACION:
07-26-2012

VERSION: 001

TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS

COMPONENTES RESULTADO EVIDENCIAS ACCIONES
ESPERADO
Participacién en encuentros
Aumantar la vivenclales, encueniros de nucleo
capacidad de £l juego, iv fidics, fa expresion
procesamiento de la | Actas, svidencias artisfica, fa actividad fisica v of
infarmacion y fotografias, isfrufe del liampo actvidades
FORTALCIMIENTQ DE | posibifita y fortalecer | videoclip, listado de | cuiiurales, arfisticas, deportivas y
CAPACIDADES Y las capacidades, asisiencias. recreafivas
HABILIDADES habilidades y
destrezas
Sensibilizar y
empoderar a lag Aclas, svidencias Planeacién, desarclle y evaluacidn
familias a padir del | fotagrafias, de los encuentros
empaderamiente, la | videoclip, listado de | intergeneracionales v Planeacion,
participacion, el asistencias. desarrolio y evaluacidn de los
FORTALECIMIETQ A | acompafiamiento a encyentros los encuentros familias
LAS CAPACIDADES | familia para generar individualesy grupales.
FAMILIARES un contexto que

favorezca al
desarmclio de las
nifigs, niffos y
adclescentes

ARTICULACION

INTERISNTITUCIGHAL
Y DINAMIZACION DE

REDES

Geslionary
movilizar las redes
institucionales
necesarias para
garantizar el
ejercicio pieno de
las derechas de toa
nifies, pifiasy
adolescenias

DGirectorio ds las
enfidades que

| haceqn parle del

SNB y gue son
garante de fos
derechos
fundamentales de
los aifies, niflag v
adolescentes.
Acias, evidencias
totogratias, listado
'de asistencia.
Malriz de Inter
politica que define
el defiece de
capacidades
Institueienal v ta
falta de arficulacién
para dar respuesta
instilucional a las
necesidades

Participacian efecliva de Fundapre
en todaos los espacios
institucionales publicos y privados
gque trabajan por el desarrolia de los
nifios, nifias y adolescenies.

Activacién de rula de atenclén ante
casos de vilneracldn o amenaza da
los derechos de los nifies, nifias y
adoiescentes

CALLE 5B 26-71 BARRIO SAN FERNANDO -
CALIVALLE DEL CAUCA -COLOMBIA
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION
FUNDAPRE
NIT.890.327.635-0
Personeria Juridica Resolucién No. 00066 de Enero 21 de 1885

CODIGO: CAR-DEP-E1174-
1061-v1-2012

PROGRAMA DE ATENCION ESPECIALIZADA PARA EL RESTABLECIMIENTO DE

F &Bﬁ?@ﬂ@ﬁ%‘

AMENAZADOS O VULNERADOS

CERECHO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON SUS DERECHOS INOBSERVADOS,

FECHA DE APROBACION:
07-26-2012

Teddenive paou pL B e 11 A LR G

COMUNICACIONES ONG

VERSION: 001

3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito representante legal de conformidad con lo requerido en

la Invitacién PUblica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO
NACIONAL DE OFERENTES PARA |A PRESTACION DEL SERVICIC PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REAL]ZACION DE LOS PROGRAMAS
DE PROMOC!ON DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y

PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION

DE NINEZ Y

ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0
CUYO CBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a
invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6,1.4.1 de la Invitacion

Plblica de la siguiente manera:

CONCEPTO [DETALLE/ ESPECIFICACION

Dotacién adicional para los centros
de interés. Materiales que puedan
entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada vy
puedan continuar con el desarrollo de
los ndcleos de desarrollo de acuerdo
con lo sefialado en el Manual
Operativo.

Cualificacién adicional a [a minima
requerida del talento humano
vinculado para la implementacién del
programa

Se adelantaran procesos de capacitacion v
cualificacion al talento humano teniendo en
cuenta las necesidades durante la gjecucién
del programa

Actividades de movilizacion social
relacionada  con la tematica
especifica de prevencion establecida
para el grupo de atencidn.

Encuentro de guardianes del tesoro, feria
comunitaria

Actividad de movilizacién social para
el reconocimiento y garantfa de los
derechos de los NNA

Foro de nifios, nifias y adolescentes por los
derechos.

Actividad de movilizacion social para
el reconocimiento y garantia de los
derechos de los NNA

Mejora en el componente nutricional.

Sede propia para la operacion del
servicio. (diferente al espacio
comunitario contemplado para el
desarrollo del programa)

Se cuenta con tres sedes de atencion en
cada una de las zonhas contextualizadas en
la propuesta Ladea, Centro y Oriente

Descuentos econdmicos sobre el
valor del costo por cupo fijado por
parte dei ICBF.

N>



FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION

FUNDAPRE CODIGO: CAR-DEP-
NIT.890.327.635-0 E1174-1061-V1-2012 -
s o Personeria Juridica Resolucién No. 00066 de Enero 21 de 1985
= s PROGRAMA DE ATENCION ESPECIALIZADA PARA EL RESTABLECIMIENTO DE FECHA OE
ﬁj t{g @ﬁﬁﬁﬁ%@ DERECHO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON SUS DERECHOS APROBACION:
st INOBSERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADOS 07-26-2012
COMUNICACIONES ONG VERSION: 001
| Cenformadén del
promover la comité guardianes
parlicipacion e del tesore.
incidencia politica Consiruccion de plan de rabaje a
CONTROL SOCIAL de las niiias, los Capacitacién y fin de apoyar y gagantizar el
niftos y los formacién al comitd | empoderamiente y articulacion
adolescentes guardianes del interinstituctonal
lesors
Acta y listado de
asistencia comité
guardianes del
tesoin

VM gre Con%éo HOLMES AN ESU\!&\’OYA\!E ANGULO

Direccion Comercial: CLL 5B # 26-71 Barrio San Fernando

Cali - Valle

Telefono — Fax: {2) 5567210
Domicilio Legal: CLL 5B # 26-71 Barrio San Fernando

Cali — Valle

Correo electrénico: fundapre@hotmaol.com

CALLE 5B 26-71 BARRIO SAN FERNANDO ~
CALI VALLE DEL CAUCA -COLOMBIA

23T



oo
Q‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
EAMILIAR Direccion de Contratacion

Santiago de Cali, 2 de septiembre 2019

Sefiores ]

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C -

75 Bogota

El suscrito HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO con cédula de ciudadania
N° 94.506.236 y en calidadde REPRESENTANTE LEGAL de FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION con Nit. 890.327.635-0 de conformidad con lo requerido
y como complemento de la propuesta metodolégica, por medio de la presente y en caso de
ser seleccionado para la implementacion del Programa, informo que dispongo de una Sede
Administrativa en la(s) zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada
cuando menos con equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso ainternet y sala
de reuniones, la cual se encuentra ubicada en la siguiente direccion CALLE 5B No 26-71
BARRIO SAN FERNANDO.

Ademas, garantizo la confratacién permanente durante la ejecucién del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

Firma / ‘
Nombrg/ completo: MES ANDRES ARROYAVE

Direccion comercial: CALLE 5B No 26-71
Teléfono y Fax: 5567210 - 3217675368
Domicilio Legal: CALLE 5B No 26-71 B/ SAN FERNANDO

Correo electronico:fundapre@hotmail.com

T Wwww.icbf.govico

E3 (csFcoiombia ¥l @1cerceiombia o @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 C1 8000 91 8080

PBX: 473 7630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar " ap
Cecilia De la Fuente de Lleras R
Direccion de Contratacion

q’f)

BIENESTAR
EAMILIAR

gjgfno!
R

&
CaTCutnThial

FORMATO N° 5
CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

Senfor interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacion sobre los contratos suscritos y

vigentes con el ICBF

FECHA DE FECHA DE
INICIO | TERMINACION| VALOR DEL
No NOMBRE No " CUPOS
oropuestal MIT DEL CONTRATO | REGIONAL | MODALIDAD DEL DEL CONTRATO* | o 1ADOS
PROPONENT CONTRATO | CONTRATO
E DD/MM/AAA | DD/MM/AAA
1 890327635-[FUNDAPRE 76.26.18.695 [VALLE EXTERNADO 101/12/2018 31/10/2019 1.808.666.310 330
0 IMEDIA
JORNADA
2 890327635-FUNDAPRE 76.26.19.0301 [VALLE FAMILIAR 17/01/2019 30/09/2019 1.676.392.960 895
0
3 890327635-FUNDAPRE [76.26.18.869 [VALLE [HOGARES 16/12/2018 30/11/2019 15.449.299 1242
] COMUNITARIO
S BIENESTAR

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

Observacion: Los contratos relacionados No_x Si__han sido objeto de imposicion de multas yfo
declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientos

de cada contrato.

Ciudad y fecha Santiago de Cali, 2 de septiembre 2019

s v st b g i i [P

www.icbf.gdv.co

E3 icarcolombia [ @icaFcolombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.54c~75
PBX: 473 7630

@ichfcolombiaoficial

7/



o..‘
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR

EAMILIAR Direccion de Contratacion

Nombre del Interesado; HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO
Direccién: CALLE 5B No 26-71 BARRIO SAN FERNANDO
Ciudad:CALI-VALLE

Teléfono: 5567210 fax: 5580652

Correo electronico: fundapre@hotmail.com

NIT: 890.327.635-0

W@gﬁe%ﬂrﬁ% Ien'@)y cédﬁia de ciudadania.

. :.vww.icbf.gov:t;o

ﬂ IC8FCotombia m @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccign General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630
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Q‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar e

BIENESTAR Cecllia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR  Direccién de Contratacion

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N°64 C - 75

Bogota D.C.

HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad
de representante legal de LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION , manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para fortalecer la transparencia
¥y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la presente Invitacion Publica
N° IP-001-2019

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra Eficiente, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objefo o efecto la
colusion en la Invitacidn Pdblica N° IP-001-2019

5. Nes comprometemos a revelar la informacién que sobre la Invitacion Publica N° IP-001-2019 nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los DOS (2) dias del mes de SEPTIEMBRE de 2019.

e 601/@0 ipuﬂéfazgo W

Nombre gompleto: HOLMES ANDRES ARRQYAVE
Direccién comercial: CALLE 5B No 26-71

Teléfono y Fax: 5567210 - 3217675368

Domiciiio Legal: CALLE 5B No 26-71 B/ SAN FERNANDO

Correo electronico:fundapre@hotmail.com

M.i&b?.g&v,co

E3 iceFColombia - 3 @IcBFCclombia [E) @icbfeolombiasficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacicnal ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630



