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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
s | Cecilia De {& Fuente de Lleras
BIENESTAR  Secretaria General

FAMILIAR %
mAnE N
RESOLUCION No. v =2 JUL 2018
Porla cual se termina un encargo y se hace un nombramfento en periodo de pruebd -
EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de ia delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777-de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el.
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abie
definitivamente los. empleos vacantes de la planta d persona
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombi S
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2

erdo No. 201610000013786
& ltOS para ploveer
'stem:-i

Que agotadas las etapas del citado proceso de'se
ClVlI - CNSC. expldlo ia Resolucuon No. 20182

comunicacion Radlcada baj '
Comlsmn Nacmnal del Servi

019, la
mpleo,.

Que la CNSC me

autorlzo el

, radicado en el ICBF, el 14 de junio de ?2019
' g:b!es (sm cobro) para proveer unas. vacarnies ofe!‘tadas-

con céduta N

10 de p
0, 27. 97 266 quien contlnua es estricto orden de mérito en Ia Ilsta de eleglbles
conformada medi;

ante Resolucion No. 20182020063465 de 2018,

Que -a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, le cOrresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un te;mlno
no superior a diez (10) dias (h&biles) efectuar los respectivos nombrariientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
: Cecilia De la Fuente de Lleras

mENESTAR  Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. (4 "7y -2 JUL w0
Por la cual se termina un éncarge y se hace un nombramrento en periodo de prueba.

Que mediante la expedicion gel presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar da cumplimiento-al uso de la lista de elegibles en estricto: orden de mérito,

mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citade empleo se encuentra provisto mediante. encargo como bien. se
establece en [a parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, corforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos en
vacangcias definitivas tienen duracuon hasta que su prowsmn sesefectle con las personas que
hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision del empleo. citado en el arti
conforme la lista de elegibles expedida para el efecto
encargo otorgado.

Que por lo anteriormente expuesto,

la planta global de personal del
cédigo OPEC 35994, ubicado en;

REGIONAL Y

_ | TECHICO ADMINISTRATIVG e
27.097.266 MARJELA. CABRERA - Cbdigd 3124 Gracio 12
BOLANOS 5. g

VALLE — GRURG

ADMINISTRATIVO 5 1.862 823

PARAGRAFO ‘PRIMERO: Ef paric
duracion de seis (6) meses:cont do

PARAGRAFO.SEGUNDO: El designado en periodo de prueba; tendra diez (10) dias habiles
‘para manifesta __'!--acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los: articulos 2.2.5.1.6 y 2.2 5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 adicionado y

madificado por el Decret_o 848 d 201?

PARAGRAFO TERCERO: Dura te la vigencia.del pericdo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningtin movimiénto dentro de la planta de personal que implique e! ejercicio de
funciones distintas a las mdlcadés en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articlilo 2.2:6.29 del Decretc. 1083 de 2015.

CBFColombi.

Sede de la Direccidn Gensral Linea gratuifa nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c ~75. Q1 800081 BOBG
PBX: 4377630 |




§
!
;
!

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR  Secretaria General

FAMILIAR

G485 -2 UL 2009
RESOLUCION No.

Por la cual.se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de prueba
ARTICULO SEGUNDOQ: Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativaide la
planta global de personal del ICBF, actualmente. desempefiado por-el servidor publico due se

sefiala a continuacion:

SV, il

T T TECNIGO “TECNICO
ENCARGO - o ORTIZ LOAIZA ADMINISTRATIVO ADMIMSTRATVO
VACANCIA WVALLE — GRUPO E5.549,132 " KAREN CODIGO 3124 GRADO |

: | { KAf DIGO 3174 GRADO 90652013
DEFINITIVA ADMINISTRATIVO CLEMENTINA 1 o o
(14167

PARAGRAFO PRIMERO: El{Los) serwdor(es) publico(s) objeto de 1 - (los}
encargo(s) de que trata.el presente articulo, debe(n) regstim nes _pleo del cual
es{son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se. encuentra bicadoy hacer entrega.
de los elementos y asuntos que le fueron en endados dura ] i
administrativa, informado el -estado de los mismos;:;
siguientes a la fecha de posesion de la preserite
desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei(los) servid
habiles siguientes a la fecha de comiini
donde se encuentra ubicado su i |smo municipio. En caso d;e que
el cargo titular se- encuentre adc 3 distil el empleo que se: encontraba
encargado, el servrdor co 1 ¢ Jn- térmii aximo de diez (10} dias hablles para

ion en la. depenc]enc:a

cumphmnento de ios reguisites t.=:::<|g|dosg para
3 de 2016 y conforme a lo dispuesto len el

as- s contenido en [a Resolucion No. 4500 del 20
ias, asi-como exigir el cumplimiento de los requisitos | para

D: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar.en el
] estion del Empleo Publico - SIGEP su- Hoja de Vida y Ia
Declaracion: de B; nes y Rentas de conformidad con lo dispuesic en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2, dicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

{...) Articulo 2.2, 9 Declaracion de bienes 'y rentas Y hoja de vida. Previo a la posesion de um
empleo piblico, la p rsona deberd haber declarado bajo. juramento el monto de sus bignes y rehtas
en el formato adoprado para el efecto por el Departamentd Administrativo de la Funcién Publica, a
fravés del Sistema de Informacion y Gestion del Emplec Publico -SIGEP, de acuerdo con: las
condiciones. sefialadas en ef Titulo 16 de ia Parte 2 del Libro 2 def presente Decreto. La anterior
informacion s6lo podré ser utifizada para los fines y propésitos de la aplicacion de. las normas§ def
servidor pubhca y debera ser actualizada cada aiio o al momento del retiro del servidor. Asf ‘mismo,
debera haber diligenciado. el formato de hoja de vida adoptada para el efecto por el Dapartamento
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picargo y se hace un nombramiento en periodo de prueba

Puablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo

PARAGRAFO SEGUNDO: De tio cumplirse con los requisites conforme a lo sefialado en el

presente articulo, el Director Re
informar por escrito a la Dire
correspondiente, sefialando el(jo

ARTICULO CUARTO: L.a presen
C

Reviséf John.Fernando Guzman Uparela DGH -
* VanesSa Lopez Aristizabai  DGH
Aprobd: Carjos Enrigue Garzdn GoMez ~ Dlrec{o

Proyecté: Lina Maria Vasquez R- DGH{,»,.‘;,

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.84c— 75
PBX: 4377630

gional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
scidn de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
8) requisito{s) no cumplido (s):

te Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
L OMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

-9 JuL 2018
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