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RESOLUCION No

07 ai 2078

“Por la cual se hace un nombramientc en periode de prueba y se adoptan ofras disposiciones”

EL SECRETARIO GENERAL
. DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

o No. 20161000001376
éritos para proveer
sientes al Sistema
‘Cecilia De la

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Aé)
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso ab|eFt”é
definitivamente los emp!eos vacantes de la planta de &ersona

cional del Servicio
e 2018, por medio

la entidad sollc:!to ala C
toda vez que quien fue no

miento en periodo de prueba de GERSON RINCON
No. 71.312.097 quien continda en estricto orden de mérito

Que a partir de la“fegha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de
listas de elegibles, | rmesponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

e
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RESOLUCION No 4747 U7 Jmon

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se adoptan otras disposiciones”

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito,
mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

i

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo. @; e.carrera administrativa de

la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestz %ﬂar |dent|f|cado con el
codigo OPEC 36037 ubicado en municipio de Medellin dmlgeReglo '

GERSON RINCON
MARTINEZ

3124-13'
(13006}

71.312.097

dos.2 part“rr e la fecha de“posesion. al final de los cuales sera
1e] rior Vnmedlato en los términos dispuestos en el
Acuerdo 6176 de 2018. De's "
ser inscrito o aétﬁahzago en elvé%wegs

N

nombramiento sera declarz do inst f” I@t‘ente meg&@nte Resolucion motlvada

| ‘a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en.virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNBGO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segtin lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se adoptan ofras disposiciones”

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica, a
fravés del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en ef Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 de@w;esente Decreto. La anterior
informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de i c:on de las normas del
servidor pablico y deberé ser actualizada cada afio o al momento def 5

debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adopta,

ARTICULO TERCERO: La presente Rew Mf;[;gcién rige a pattr de lafecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C,, a los

Bernat- GRYC*
ado - GRYC €3 |
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