‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lieras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR :

'RESOLUCION NQ. 4709 595 JUN 2019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legaies y de |la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 v

Que la Com|3|0n Nacional del Servicio CIVI| - CNSC, mediante et Acuerdo No 20161000001376

General de Carrera Administrativa del Instituto Colombia
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 20

Civil - CNSC expidié la Resolucién No. 2018223007
de la cual conformo lista de elegibles para p%r eftf )
Codigo 2125 Grado 17 de carrera administrativaz.de -w:
Colombiano de Bienestar Familiar, objeto de la en

34266. % %?%%

empleo(s) de %ensor de Familia
nta global de.peksonal del instituto

Que la citada Resolucién que,dgmen ﬂrﬁ%@gl dia 31 d%ulo de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada bajqae”iéﬁum&m 20130412331 deF‘”dla 01 de agosto de 2018 por ia
Comisidn Nacmnal del Senﬁi‘ér:e CIVI| “‘%’ENSC

Que ia CNSC
directo = )

identificada ¢
elegibles.

listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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i)‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De iz Fuente de Lieras
BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No, 3¢ UY 59 JUN 3

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito,
mediante el nombramiento en periodo de prueba. '

Que a la fecha el éitado empleo, se encuentra vacante.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el carg
la planta global de personal del Instituto Colombiano ge Bienestar Ean
codigo OPEC 34266, ubicado en municipio de Manizaies de la Regional

dministrativa de
icado con el

YENNY MILENA DEFENSOR DE FAMILIA

30.402.634 PULIDO FORERO 212517 (12332)
e

evaluado el desempefio | én los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 d%zms. De sersati iels] ' . procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o achaliz en e i -

nombramiento sera declarad

conformidad, con 168 ar 280,
.. &DeFrﬁg& 648 de 20%¢L.

gt

le podra 7
funciones :
nombramiento irtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUND®: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debe%gcomprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lisras

BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 4?09 @F}; w@ £ - kgu
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2,2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion de un empleo pablico, la persona debera haber declarado bajo juramento ef monto
de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema g *;d;;nfonnac:on y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones ség afadas.en el Titulo 16 de Ia
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anferio :nformamon He=p dra ser utilizada
para los fines y propositos de la aplicacién de las némmas del sé JdOfp oy deberd ser
actualizada cada afio o al momento del retirosdel servidor. Asi. misao, “deberd haber
difigenciado ef formato de hoja de vida adopt?ﬁb para el efecf el Dertamento
Admm:stranvo de la Funcién Puablica, a través @Srstema de Infowc:on y Gestion del

confo@ a Io sefalado en el
de esion y de inmediato debera
estién Humfa@ par --proceder a la revocatoria

. No cumplld&'@

ARTICULO TE&CERO La ie’sente F% olucmn“fﬁa e a aﬂlgdg?é fecha de su expedicion.
@% 3% - %pﬁ-&r P
.. S
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

p

arfa Clara Valenzuela B-DGH/  Vanessa Lopez A/
Aprobd: Carlos Enrique Getzen Gomez - Director Gestidn Human: &2

E g. ey
Rewsoﬂhohn Femandé sizman Uparela DGH - tvan Dario Meni‘r\nuﬁoz« Asesar-5
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