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RESOLUCION No. 47V 30 JUN in@

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan un encargo y un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante.
la Resoluciéon No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civili - CNSC, mediante el Acuerdo No::20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecl tes al Sisteria General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestz | ‘la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion:-la:Comision Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182‘"2‘”30064365 del 22 de:junio de 2018, por medio de la cual
conformo lista de elegibles para proveer el{ios) empleo(s) de Profesional Especializado Cédigo
2028 Grado 17, de carrera administrativa de'la’planta global de personal del Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar, objeto dela presente resolucmn

Que, la citada Resolucuon queds en: flrme el d|a 10 de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada: “bajo el:numero 20182230380271 deI dia 10 de julio de 2018 por la
Comision Nacional del Servicio CIV!|=?":.—- CNSC

Que mediante «comunicacion’ con radie ,.-2019—213186-0101 del 12 de abril de 2019, la
entidad soll_c&to ala NSC el uso d;recto de lista de elegibies para proveer el citado empleo toda

PORRAS, identificado con cédula de ciudadania No. 79.265. 140, quien continlia en estricto orden
de mérito en la lista de elegibles.

Que a partir de |a fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (hablles) efectuar Ios respectivos nombramientos en periodo de
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan un encargo y un
nombramiento provisional y se dictan oftras disposiciones

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estncto orden de mérito, mediante el
nombramiente en periodo de prueba

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provnsto mediante encargo y del mismo depende
un nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto

administrativo.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Ant
de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisi _nal e
resolucion motivada, podra darlos por terminados’.

lirse el término

Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la des
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cua

cargo al funcionario. (...} Poreso, los motivos:de intet §pubhco que fundamentan

puede atender a razones de infe _ )
funcionario habida cuenta de sus: enfidad, dentro de las

fa calificacion

ona o'que ha participado en un concurso
ncurso que lo hace merecedor del cargo.”

Que, conforme:;
quien obtuvo es
nombram|ento prowsnonal

Que:px fr”lo ante‘np_rmente ¢

RESUELVE:

ARTICULO MERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de
la planta global.de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
codigo OPEC 38922, ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la Sede de la Direccién General
a:

EESRE
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RESOLUCIONNo: & €UV [0 iy Ly

Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan un-encargo y un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO
2028 GRADO 17

(14849)

WILSON
LIBARDO SALAS
PORRAS

SUBDIRECCION DE
RECURSOS
TECNOLOGICOS

INGENIERD
DE -
SISTEMAS

79.265.140 $4.509.135

PARAGRAFO PRIMERO: E| periodo de prueba de que trata. el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, alfinal de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dis estos en el articulo
del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera:
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrative

conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PROFESIONAL | PROFESIONAL
JOHNADOLFO . | UNIVERSITARIO | ESPECIALIZADO 6052.2013
LIZCANO CASTRO CODIGO 2044 CODIGO 2028 2049-2014
- GRADO 11 GRADCG 17
(12298)  (14B49)

\FO' PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de (los)
encargo(s) de-que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del cual
es(son) titular(es):-en las dependencias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer entrega de
los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacién administrativa,
informando el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a |la fecha de
la comunicacién de la efectividad de la presente resolucion y a la vez solicitar la evaluacion del
desempefio laboral correspondiente.
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' RESOLUCION No. 4‘?1}?: 5§ JUN 2018

Por med:o de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termman un encargo y un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de efectividad de la presente resolucién en la dependencia donde
se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que el cargo
titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se encontraba encargado, el
servidor contara con un término maximo de diez (10) dias habiles para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento provisional:

GINA PAOLA
VERBEL VERGARA

Gestién Humana, qwen debera comprobar fi
para el cargo segun lo ofertado '1“.Convo' torla 433 de2016 ¥ conforme alo dlspuesto en el
Manual de Funciones y Com ; 4
sus modificatorias, asi como i

¢ ( 0'antes de posesionarse deberd ditigenciar en ¢l
Sistema de fnformac:on para la Gestron del. Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
ad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

b:enes y rentas.en el forn ato-adoptado para ef efecto por el Departamento Administrativo de
la Func:on Pdablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP,

: on las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
nterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la
aphcacron de_v Ias normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio 0 al momento
T rwdor Asi m:smo deberé haber dfhgenaado el formato de ho;a de wda

- del Sistema de Informacion y Gestfon del Empleo Piblico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos 'conforme a lo sefialado en el
presente artlculo el Director de Gestlon Humana se absiendra de dar posesion y de inmediato

Sede de |la Direccion General Linea gratuita nacional
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RESOLUCIONNo.  477¢%? (9 JUN 7019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan un encargo 'y un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO QUINTO: Al finalizar el periodo de prueba, si la calificacion es satisfactoria, debera
presentar renuncia al cargo del cual es titular en la respectiva entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

EDUARDO GONZALEZ MORA

Secretari neral - /

probé: Carlos Enrique Garzén Gémez — Director de Gestion Human& R e

Aevisé: John Fernande Guzméan Uparela — Coord. de RyC - Ivan Dario Mena Mufioz — Asesor Secretaria General\)]
Revisd: Vanessa Lépez Aristizabal - DGH " -
Proyectd: Diana I. Contreras Torres - DGH, 2

4

9 Jun 2019
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