Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Bimm@ Cetitia De ia Fuente de {.leras
FARMILIAR  Secretaria General

| RESOLU_CICJN No__; 4537 27 MAY 201§

Por. medio de ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina nombramiento provisional y se dictan olras disposiciongs

_ EL SECRETARIO GENERAL _
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
‘CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegamén conferida mediante
la. Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, su madificatoria y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No..20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, convoct a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantés de la planta de personal perteniecientes al Sistema. General de Carrera
‘Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Llieras’ - ICBF,
Convocatoria No, 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la:Comision Nacional del Servicio Civil
~CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230053165 del 22 de mayo de 2018, por medio de la
cual conformé lista de elegibles ‘para proveer -el{losy empleo(s) de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 8 de carrera administrativa de fa planta global de
personal del Institutc Colombiano de Bienestar Familiar, objeto de la presente resolucion.

Que la citada Resolucion quedo en firme el dia 7 de mayo de 2019 para la elegible que ocupa la
posicion N°* 5, de acuerdo a la comunicacion. por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil ~
CNSC radicada bajo el N° 20192230237541 del 13 de mayo de 2019.

Que mediante fa misma comunicadion, la CNSC ordendé adelantar el nembramiento en periodo de
prueba para la elegible que conforma la lista relamonada en observancia con el Criterio Unificado de
la Sala Pleria de la CNSC.

Que en:virtud de’la comunicacién de la firmeza de la lista de elegibles conformada para la OPEC
39627, se debeé adelantar el iombramiehto en periodo de prueba de MARYELLEN PAOLA PINTO
OROZCO identificada con ‘cédula No. 39.048.379, quien continia en estrictc orden de mérito en fa
lista de elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC sobre la firmeza |4 lista de elegibles
conformada para la OPEC 39627, le corresponde al instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un
término no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en penodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante la expedicion dei presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumpl;mlento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba..
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RESOLUCION No. Az 27 NAY w4

Por medio de la qual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina nomBramiento provisional y-se dictan otras disposiciones

Que a la fecha el citado cargo seiencuentra provisto mediante nombramiento provisicnal, como bien
se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que conforme lo dispuesto en ef articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los nombramientos
provisionales en vacancias definjtivas tienen duracién hasta que su provisién se efectia con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“{...) que los actos en gue sg- tecide la-desvincutacion de los. servidores en pmwsronafrdad debern
contener las razones del: serw@ro por las cuales se separa del cargo al funcionario, {.. J Poreso, los
motivos de inferés publico quefundamentan fa deswncuf‘ac.ton deben ser explicitados. para garantizar
el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. rdiscrecionalidad del nominador solo
puede.atender a razories de ifiterés general atinentes al servicio presfado por: el funciona _o..hab.rda
cuenta dé sus responsab;!;dasies en-la entidad, dentro de las cudles la Corte ha-miencionado:las
razones disciplinarias, fa califi c?c.'on msat;sfactona u:-otra’razon espec!f ca atmente af servicio que esty
prestando. y deberia presrare funcionario concreto. Por supuesto, la razoén pringi ipal consiste eh gue
‘el cargo va & ger ocupado por n-funcionario que ha Qartrc.fgado en un concurso de- méntos v vcupado
un lugar en diche concurso que lo hace merecedor del’ carqo Sent C- _279_0_7 M.P: Mariuel José.
Cepeda Espinoza. (Subrayadp fuera del texto).

Que conforme a lo seftalado, como consecuencia del nombram;ento en perlodo de prueba a quien
obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el nombrarriento provisional,

Que-pof lo anteriormente expueasts,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar len periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa. de ia
planita global de. personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el cédigo.
OPEC 39627, ubicado en el Munidipio de Baranoa de la Regional ATLANTICO a:.

ke '-‘NOMBRES Y
. 'APELL!DOS

PROFESIGNAL
UNIVERSITARIO

; MARYELLEN PAOLA : . ‘CENTRG ZONAL o ape
39.048.378 PINTO OROZCO cgnlso 2044 ANTROPOLOGIA BARANOA % 2.601.023
RADC 08
(10772)

PARAGRAFO PRIMERO: El perio
de-seis (6) meses contados a pa
desempefio labofal por el supérior
De ser satisfactoria la calificacion
el Registro- Pablico de Carrera A
insubsistente mediante Resolucion

CBEGSombia

‘Sede de-la Direccién General
Avenide cattera 68 No.6dc — 75
PBX: 4377630

do de prueba de que trata &l presente articulo tendré una duracion
tir de ia fecha de posesion, ai final de los cuales sera evaluado &!
nmediato, en los términos dispusstos en el Acuerdo 6176 de 2018:
se procedera a solicitar ante 1a CNSC ser inscrito 0-aciualizado en
dministrativa; o de lo contrario, el nombramlento sera declarado
motivada.
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: Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar
vl Cecilia De la Fuente de Lleras:
-%ﬁ%ﬁfﬁ% Secretaria General .

RESOLUCIONNo. 4337 27 MAY 2019
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For medio de la cual se hace tin nombramiento en periodo de prueba,
se fermina nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez: (10} dias héabiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6'y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por- el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia dél periodo de prueba, al servidor publico no se le
podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique &l gjercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 gque sirvié de base para su
nombramiento, en virtud:-de! articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

AR_TiCULO SEGUNDO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional:

! KATE ey “REGIONALY.
C RO  DEPENDENGIA-
PROFESIONAL _
. JUNIVERSITARIG ATLANTICO
NOMB, PROV. 43 505 561 T oA CODIGO 2044 GRUPODE
VIDES GRADO 08 ASISTENCIA TECNICA
_(0772)

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectividad de: la termlnacmn del nombramlento provisional,
ordenada en el articulo precedente, sera a partir de la fecha de posesion de la persona nombrada en
periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion,

ARTICULO CUARTO.- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiénto de los requisitos exigidos para el cargo segun
lo ofertado-en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme. a lo dispuesto en el Manual de Funciones ¥
Competencias.Laborales, contenidoen la. Resolucion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias; asi como
exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera difigenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y a Declaracion
de Bienes Y Rentas de conformldad con o dispuesto en el Deerets 1083 de 2015, Ariculo.2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Décreto 648 de 2017, asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de

un empleo pubhco la persona deberd haber declarado bajo juramento ef monto de sus bignes.y

rentas en el formato adoptado.para el efecto. por el Departamento Administrativo de la Funcion

Pablica; a través del Sistema de

Informacion.y Gestion del Empleo Pliblico -SIGEP, de-acuerdo con las condiciones sefialadas en

ef Tituio 16 de la Parle 2 def Libro 2 del presénte Decreto. La anterior informacion sélo podré ser
utitizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera

ser actualizada cada afio o al momento del retiro del - servidor. Asi mismo, debera haber
ditigenciado el formato de hoja de vida adoptado para e/ efecto porel Departamento Administrativo

de 1a Funcion Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Piblico -

SIGEP.(...)
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Instituto 'Col_ombian_o de Bienestar Familiar
) Cecifia De io Fusnte de Ligres

BIEMESTAR O o
samittar  Secretaria General

RESOLUCION No. v
g ¥ ry e . 358 :
- 4237 (37 MAY 2015
Pormedic de la tual se hace tin nombramiento en periodo de prueba, ™
se termina nom?ram;ento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO.SEGUNDO: De nfa cumplirse ¢on los requisitos conforme a lo sefialado ‘en el presente
articulo, el Director Regional se %bstendra de dar posesidn y de inmediato deber4 informar: porescrito

a la Direccion de Gestidn Humana, para proceder a la revocatoria ‘correspondiente, sefialando €l(los)
reqmsﬁo(s) no cumplido (s).

:
ARTICULO QUINTO.- La presengte Resolucién rige-a partir de la fecha de su expedicion.

'COMUNIQUESE Y cUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los. -

e
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Aprabe: Carlos Enrigue Garzén Gémez — Director tién Humana
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