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EAMILIAR Secretaria.General

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema !
Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la-Fuente d

RESOLUCIONNo. 4045

For medio de {a cual-se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

S EL SECRETARIO _GEN_ERAL _ _
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLLERAS
En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
|2 Resolucion No, 8777 de 13 de julio de 2018, su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que Ja Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante et Acuer& .-..20_1,_61000001376 del 5 de.
septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de mérltos _para provee definitiv

cual conformé lista. de

que gcupa la segunda pos:crbn
Sala Plena de la Comisién Namo___ _

eliiser\flmo Cwll - CNSC

Que la Comisién Nacional del SEI'VECIO Cl\nl CNSC medlante oficio radicado No.: 20192230230701 del 07
de mayo de 20619, comunico gue se realizd la recomposicion, automatica de la lista de elegibles conformada

para la OPEC 40280, la-cual cobro frmeza g partir’ del ? de mayo-de 2019,

Que mediante comunicacion: con radlcado S -2018- 566384 0101 del 26 de septiembre de 2018, la entidad

salicité a-fa CNSC. el uso: directo de lista de elegables para proveer el citado empieo, foda vez que quien

fue nombrade renuncia al mismao.

Qué la CNSC mediante oficio 2019102023244, radicado en el ICBF, el 10 de mayo de 2019, autorizé &l
uso directo de listas de elegibles- (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en la Convocatoria No.
433 de 2016:

Que la CNSC autonzo elnombramiento.en: periodo de prueba de ISABEL CRISTINA FLOREZ GALEANO,
|dent|facada con cedula No. 38.212.598, quien contintia en estricto orden de mérito en la lista de elegibles.

Que a partir de Ja fecha de comunicacién por parte de Ja CNSC de |a autorizacion del uso de listas de
glegibles, le corresponde al instituto- Colembiano de Bienestar Familiar,. en un término no- superior a diez
(10) dias (habiles) efectuar los respectivos hombramientos en periodo de prueba, de conformidad con o
dispuesto en el articulo 2.2.:6.21 de| Decretc 1083 de-2015.

Que mediante |a expedicién del preserite acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

da cumplimiento al uso de la lista'de elegibles en estricto orden de mérito, mediante &l nombramiento en

periodo de prueba.
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BIENESTAR:
FAMILIAR

instituto Colomblano de Bjenestar Familiar
Cecilia De'la Fuente ge [leras
Secretaria General

RESOLUCION No. i

4045 21 MAY 2019,

Por medio de la cial se hace un nombramiento en periodo de prusba,
se termina nombramiento provisional y se dictari otras disposiciones

Que & la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar engperlodo de prueba, en el cargo de carréra administrativa de la planta
global de ‘persenal del [nstituto Colombiarno de Bienestar Familiar identifi cado con el codiga OPEC 40280,
ubicado en municipio de IBAGUE deila Regional TOLIMA, a:

FROFESIONAL -
- " UNIVERSITARIO
38.212.506 ISABEL CRISTINA CODIGO 2044 DERECHO $2 712,985
FLOREZ GRADO 09 Eabe :
GALEANO
{ (10052}

PARAGRAFO PRIMERO: EI periodg de prueba de-gue trata el presente articulo tendra una duracion de
seis {6) meses contados a partir de 13 fecha'de posesion, alfir > fos cudlesisera evaluado el desempefio
laboral por el ‘stiperior inmediato, gn los térmir 0s dispuestos e
satisfactoria la calificacion se proced 5'a solicitarante la CNSC ser:inscfito o actualizado en-el Registro
Publico. de Carrera Administrativa, o de o contrano el nombramiento sera declarado insubsistente.
mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El desu_gnado ‘en penodo de’ prueba tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y.diez (’1 0) dias habites: siguientes para tomar posesidn; de-confermidad con
los articulos2.2.5.1.6 y2.2.5.1.7 del E)ecreto 1083 de 2015 adicionado y modlﬂcado por el Decreto 648 de

Z2017. §

PARAGRAFO. TERCERO Durante [a vigencia del periodo de prueba, al servidor publice no se le podra
‘efectuar ninglin movimiento dentro dé ta planta. de personal gue implique el gjercicio de funciones distintas
a las:indicadas en [a Convocatoria 433 de 2018 que sirvi¢ de base para su nombramiento, en virtud del
articulo 2:2,6,29 del-Decreto 1083 -de 2015,

ARTICULO SEGUNDO.- La poses:oh en pericdo-de prueba debera realizarse ante el Director Regional,

| Acuerdo 6176 de. 2018. De ser

quien debera comprobar prewamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo’ segun. lo
ofertsido -en la Convocatoria 433 di 2016 y conforme a lo dispuesto. en el Manual de' Funciones- ¥y
‘Competenicias Laborales.contenido en la Resolugion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi coma exigir

€l cumplimiento- delos requisitos pa

PARAGRAFO PRIMERO: Todo serv

-de Informacidn. para la Gestién del El

a posesion.

dor publico-antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema
mpleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida'y Ia Declarscion de Bignes y

Rentas, de conformidad con lo disptiesto en el Decreto 1083 de. 2015, Articuio .2.2.5.1. 9, adicionado y

modificado por el Decreto 648 de 201
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cetilis De la Fuente de Lleras
EARILIAR Secretaria.General

RESOLUGIONNo. 4045 91 MAY 2019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de pruebs,
-se termina nombramiento provisional y se dictan:otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracidn de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de-un
empleo piblico, la persona debera haber declarado. bajo juramento el monto-de sus bfenes yreritas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica, a través
def Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo .con ias condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro. 2 del presente Decrefo. La anterior informacién solo
podra ser utilizada para los fines y.propositos. de la. aplicacion de las normas del servidor ptiblico y
deberé ser actualizada cada afio 0 al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber
diligenciadt el formato e hoja de vida adopfado para &l efecto por e Depattamento Adm{mstratfvo de.
fa Funcién Piblica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publica -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, et Director Regional se abstendra de.dar posesién y de.inmediato debera informar por escrito a la

Direccién: de Gestibh Humana, para proceder & fa revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido:(s).

ARTICULO TERCERO.- Terminar el siguiente: normibramisnto provisional en virtud det nombramiento en
periodo de prueba efectuado en el articulo primero y'en consonanc;a con el articuio 128.de la Constitucién’

Politica:
vive
. PROFESIONAL
N - FLOREZ UNIVERSITARIO TOLIMA
NOME. ROV 28212506 _GALEANO. CODIGO 2044 GRUPQ JURIDICO
ISABEL CRISTINA "GRADO 09 PO, :
{13618)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la ferminacién del nombramiento, sera a partir de ia
‘posesion en el empleo-en periodo de prueba establecido.en el-articulo primero.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucidn rige a partir de'la fecha-de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogeta D.C., alos 51l

.‘
e
£0

Elabors: Blanea Telio -GRy COD-}

* Revisé:Johit Fernando Guzman U. -Caged: GRyC.
Revisd: Vanessa Lopez Anstizabal-DG C g
¥

Revisd: Maria Ctara Valegeuela Beral -~
Revisd: lvan Dario Mena Mufoz.-Asesor 3G
zén Gomez ~ Director Gestion Human _

Aprobé; Carlos Enrigue
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