lnst 'uto Colomb;ano de Blenestar Familiar

Secretaria General

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCIONNe. 3051 94 ABR 2019

Por medio-de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y Se dictan olras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacian conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision -Nacional del Servicie Civil - CNSC, mediante el Actierdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2018, convocd a concurse abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de ta planta de personal pertenecientes al Sistema: General de Carrera
Administrativa del [nstituto Colombiano de Bienestar Famiiiar “Cecilia De:la‘Fuente de Lleras” -
1CBF, Convocatoria No. 433 de 2016. : v

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230064645 del 25 de: j“’ io de 2018 por medio de la cual
conformé lista de elegibles para proveer el empieo de- Profesmnal 'Espé ializado Codigo 2028
Grado 13, de carrera administrativa de Ia pianta global de personal ‘del Institutc Cotombianc de
Bienestar Famlhar objeto de la presente e :solucmn

Que la citada Resolucion quedd-en: firme f:dia 11 de: marzo de 2019, de acuerdo con la
comunicacién radicada bajo el hiimero: 20192230154881 del dia 29 de marzo de 2019, porla
Comisién Nacional del Servigio Civil — CNSC; para el elegihle que ocupa la posicion No. 1 gue
forma parte de Ia |ISt8 de elegtble No 20182238064645 del 25 de junio de 2018.

Que a partzr de la fecha de ‘comihicacion por: parte de la CNSC de la firmeéza de’ [a lista de
elegibles, le corresponde al Instztuto Colpmbiario de Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez {10) dias. {habiles} efectuar los” respectwos nombramlentos en periodo. de prueba; de
conformldad conlo dlspuesto an el artlcuio 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que medlante ia expedlcmn del presente acto adniinistrativo, ef Institutc Coloribiano de Bienestar
Familiar da cumplirniento 3 la ista de elegibles conformada en la resolucién antes mencionada
en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en pericdo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuehtra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto, _
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombtar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de
la Planta Global de Personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con e
codigo OPEC 39215, ubicado en municipio de Begota:
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se dictan-ofras disposiciones

ASICAMENSUAL |

JEOVANI
ALEXANDER
ERAZO
CHAMORRO

12.747.028

ESPECIALIZADO
. o QFICINA DE CONTROL . _
-CODIGO 9028 e mN . F o1 N B DERECHE $3.360.741
GRADG 18 INTERNO-DISCIPLINARIG
{10088}

PROFESIONAL

PARAGRAFO PRIMERO: El per
duracion de seis (6) meses conta
evaluado ¢l desempefio faberal por
del ‘Acuerdo 6176 de 2018. De.
CNSC ser inscrito o actualizado e

PARAGRAFO SEGUNDO: El des
manifestar si acepta el cargo y
conformidad con los: articulos 2.:
modificado por el Decreto 648 de

PARAGRAFO TERCERO: Duran
le podra efectuar ningan movimier,

funciones distintas a las indicadas:
nombramiento, en virtud det articu

ARTICULO SEGUNDO: La posesié

Gestion Humana, qwen debera cQ

dos a partir de la fecha de posesidn,

odo de prueba de que trata el pre te-articulo tendra una

de-los cua_ies ser_a-

€l superior inmediato, en los termmos
er satlsfactona fa calsficac .

: :tbm'ar' posesién, de
2015, -adicionado 'y

) 516y 22517
017,

ela \ngenCia del penodo-de:_. prueba, al servidor publico rio se
to dentro _de ta ptania de persona! que |mpllque el ejerczcno de

nprobar previamente el cumpllmiento cle los requisitos exigidos

para el cargo seglin |o ofertado erj la Convocatoria 433 de 2018 y conforme a lo dispuesto en el
Manual-de Funciones y Competenmas L:aboralés contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 Y

sus modificatorias, asi comio ex;ga% el cumpl:mlento de los requisitos para posesion.

PARAGRA_FO__PR.!MERQ: Todo s
Sisterna: de Informacion:para ia

Declaracion de Bienes y Rentas,

Articu!o 2.2.5.1.9, asi:

£

o
de
|

de un emplea piiblico, la persor;

rvidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en éi
Gestion -del Emplea Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y ia
e conformidad con lo dispueste en el Decreto 1083 de 2015,

L. i R
) Articulo 2.2.5.1,9 Declaracion de bienes y rentas y hoja devida. Previo a la posesion

a deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus

bienes y rentas en el formato a.d‘pptado para el efecto por el Departamento Admiinistrativo de
la Funcion Publica, a través def Sistema de Informacion y Gestién def Empleo Piblico -SIGEP,
‘de acverdo con las condiciones %ena!adas en el Tituio 16 de la Parte 2 del Libro 2.del presente
Decreto. La anterior informacién s6lo podré ser utilizada para los fines y propgsitos de fa
aplicacion de las-normas del seniidor pablico y deberd ser gctualizada cada afioc ¢ al mornento
del retiro del servidor. Asi mfsi'no deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida

r-\v e e

adoptado para el efecto por el Depadamento Admmfstratrvo de fa Funcion Piblica, a través

slulte nacional 1CEF
O 2000 313080
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RESOLUCION No. 3;0 51

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
y se dictan otras.disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los reguisitos conformé a lo sefialado en &l
presénte. articulo, el Director de Gestion Humana se abstendra de dar posesién y de inmediato
debera informar por escrito, para proceder-a la revocatoria correspondiente, sefalando el(los)

reqws&o(s) no cumplido(s).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de-su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., PRRREATI

Aprobés  Carlos Enrnue Garzan Gomez - Difacdtor de Gastion Hurmana
Revisé  Maris Clara Valenzusla - DGH
John Fernaade Guzman - Codid. a8 Ry(‘.&
. RubyAmparo Malaver - Aseser de 8G T
Blabbré:  Disha | Contresas T- DGH







