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RESOLUCION No. 303+
“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”
EL. SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de a delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediat
det 5 de. se‘ptiembre de 201 B, c'onvo'co aconcurso abierto:

i mayo de 2018 por medlo de la
sional Espec:allzado Codigo
eérsonal del Instltuto Colombiano

comumcacfon radicada ba;o _
Comision Nac;onal del Serwcm

entldad SOIICIto ala CNSC &l ust directo d_ .Iiéta de eleglbIES para proveer el citado empleo, toda
vez que qwen fue: nombrado renu 010 al cargo a partir dei 01 de marzo de 2019.

re 3 __da ileg;bies (sm cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en
la Co ____:.ocatorla No. 433 de 2016,

Que para e "_empleo de Profesional Especializado Codigo. 2028 Grado 17, fue autorizado el
nombramiento . en peficdo de prueba al sefior ANDRES FERNANDO DIAZ BETANCUR
identificada concédula N° 15.923.831 quien continua en estricto orden de miérito en {a lista de
elegibies..

Que apartir de la fecha de comiunicacion por parte de la CNSC de |a autorizacidn del uso de
listas de elegibles, e corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
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“Por la cual se pace un nombramiento en periodo de prueba”

no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los: respectivos nembramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6:21 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al usc de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
hombramiento en periodo de prueba..

Que a la fecha el citado empleo; se encuentra vacante de manera defin
Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ra administrativa de
:dentlflcado con el

ARTICULO PRIMERO: Nombrarie
la planta. global de personal del i
cbdigo OPEC 38972, ubicado enie

)  ‘NOMBRES Y
. APELLIDOS
ANDRES - GRUPO
15.923.831 FERNANDO DIAZ | - CELT;'AD%R FINANCIERO - $4.509,135
BETANGUR : ; MEDELLIN

PARAGRAFO PRIMERO: E p_e‘
duracion de seis:(6) meses conta__

evaluado el desempefio |z ;
Acuerdo 6176 de 2018. De sersati
ser mscrlto o acti; l'zado en el

~diez (10) dias hab!les S|gwentes para tomar posesién, de
2516 y 2.251.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo. de prueba, al sefvidor piblico no se
le podré efectuar ningin mowm:e%to dentro de la planta de personal que !mphque el gjercicio de
funciones distintas a las indicadds en la Convocatoria 433 de 2016 gque sirvio de base para su
nombramiento, en‘virtud del artictilo 2.2,6.29 del Decreto 1083 de 2015,

ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba debera realtzarse ante eI Director
i __l_.'li'e;n' de:beréj lc__:on‘_;p__r_qb - :
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el cargo segln lo:ofertado en la Convocatoria 433-de 2016 y'conforme a lo dispuesto en €l Manvual
de Funciones y Competencsas Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
medificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo sefvidor publico antes de posesionarse deberd diligenciar en el
Sisterna -de Informacion para la Gestrén del Empleo Publico - SIGEP: su. Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con io dispueste enel: De reto _1083 de 2015,
Articitlo.2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 aS| S

da. Previo a la

(.. ) Articulo 2 2 5, 1 9 Decfarac:on de btenes y: I 'ntas y ho;a d
" ' jojuramento el monto

fines y propésitos de'la apﬁcac;on de Jas normas. d : i coiy-d
cada afio o al momento del retiro del servidor. Asf ;smo debers haber dmgenc.fado el
formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, a través del S:stema de !nformacron y:Gestion del Emplec Publico. -
SIGEP.(...) : _

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumphrse con’ los reqwsnos conforme a lo sefalado en el
presente articulo; el Dlrector Regmnal sé abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién: de Gestibnh Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando gi_(los_} requasuto(s)___no cumplido (s).

ARTICULO TERGERO' La presente Resolucion rige a partir-de.la fecha de su expedicion,

COMUNIQUESE Y- CUMPLASE

Dada en Bogota _D_..Q,,_ g los o 3 ;t!,_, i”“ C

Apr robd: Carlos ‘Enrigue Garzon Gamez - Diractor Gestion Humanz $4:
&Rewsc John Fernanda Guzman Uparela DGH - Maria clarg Valenudla Be

Revist; Vanessa Lopez Anstizab: cﬂ%ﬁ’
Proyecid: Rosefina Mercedes Mog Gargia — RyC {1 #
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