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RESOLUCIONNo. 1778 { 1 MAR ? 19
Por medio de la cual se fermina un nombramiento provisional'y se hace un nombramiento.en
periodo de prueba en ascenso

 EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julic' de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que fa Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto ‘de merntos:-para proveer
definitivamente los empleos’ vacantes de la plantas‘de personal pertenecnentes -al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombigno de Bienestar liar - “Cecilia De la
Fuente de Lieras” - ICBF, Convocatoria No. 43 de 20

Ia cuai conformo !
ESPECIALIZADO Codlgo 2028 Grad"
personal del Instituto Colombian

Que fa citada Resolucién gueds en:' : a 31 de. ju[io de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada bajo el nimero® _0182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por Ia
Comisién Nacional del Serwcno CIVI| CNSC '

Que mediante comunlcacmn con radlcado S- 20‘[9 0352'02 0101 del 23 de enero de 2019, la
entidad solicité. a la CNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer el citado empleo,.
toda vez que qliien ocupd el lugar14 de’ la lista no toma posesidén del mismao.

Que ia CNSC medlante oficio 20191 020083071, radicado en el ICBF, €l 25 de febrero de 2019,
-autorizé el uso! dlrectcl de listas de elegibles (sm cobro) para proveer unas vacantes ofertadas
en la Convocatoria No. 433 de 2016

Que para- el emplea de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cddigo 2028 Grado 17, fue
autorizado el nombramiento en periodo de prueba a la sefiora MARTHA CECILIA GONZALEZ
LLUCUMI identificada con cédula No. 39.684.872 quien continua es estricto orden de méfito en
la lista de elegibles: conformada mediante Resolucion No. 201 82230072835 de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la autorizacién del usc de
listas de eleglbles le corresponde al Instituto Colombiano de Bienéstar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombrarmientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 dei Decreto 1083 de 2015.
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Por medio de la cual se terming un nombramiento provisional y se 'hace.._un-n‘ombramfé%&: 30 ],é

periodo de prueba en ascenso .

Que mediante fa expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar da cumplimiénto al uso de la lista de elegibles en estricto orden.de mérito,.

mediante el nombramiento en périodo de prueba:

Que de acuerdo.con el Registro Publico de Carrera Administrativa, la persona nombrada reporta
Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe ser nombrada en periedo de prueba en

ascenso.

Qug a la fecha el citado empleo Se encuentra provisto mediante N miento provisional como

bien se establece en la parte resplutiva del presente acto admin'i_s’t'r:g_lti\fb

Que-la jurisprudencia constituciohal ha indicado. que:

(...} que los actos en que se decide la desvinculacion. de:los. servidores::
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales para del cargo
al funcionario. (...} Po ;(eso, fos. maotivos de '

desvinculacion deben ser explicitados para‘garantizarel
persona desvinculada, Asi, la discrecionalidad.. del it
razones de interés general atinentes al servicia e
de sus reSponsabﬂfdades-egi la entidad, dentro de-ia
razones disciplinarias, la ok'a!iﬁcacié
servicio que esta prestan rfo conecreto.. Por supuesto. la
razén principal_copsiste enque el va & ado-por un fungionario qué ha
participado en un goncursoide mérifos v octpado un lugar en dicho concurso gue lo hace
merecedor. del cargo.” ‘Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado
fuera del 16x10), T Tk MR :

pecffica atinente al

Que conforme a lo-sefialado, camo__._té__pn_SQCUen't;i_a del nombramiento en periodo de prueba a
guién obtuvo éste legitimo: -.dérech‘d,?“ debe darse por terminado el citado nombramiento
provisional. ' :

Que por EQ;:'gr_}_tg!_"_itir'rﬁentg expuesto,
| | RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrat en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de carrera
administrativa.de la planta global de personal de! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
identificado con el codigo OPEC 38776, ubicado en el municipio de Cali de la- Regional Valle:

SIGNACION BASICA
o MENSUAL

o "i:sn'i,j_!.g-'

FROFESIONAL

MARTHA CECILIA ESPECIALIZADO - AL §4.609.136
80.884.872 GONZALEZ LUCUN) Chdigo 2028 Grado 17 PSICOLOGD VAULE-CZGENTRO '
: {14730y
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RESOLUCION No. 1.7\

Por medio de la cual se termina un nombramiento pmw‘sfonaf ¥ se hace un nombramientc en
periodo de prueba en ascenso

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata €l presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partic de |a fecha de posesion, al final de los cuales serd
evaluado el desempefio laboral por el supérior inmediato, én los términos dispuestos en el
Acuierdo 6176-de 2018. De ser satisfactoria [a calificacion se procedera a solicitar-ante la CNSC
ser inscrito o actualizada en el Registro Piblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO ‘SEGUNDO: E| designado -en periodo de prueba; tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles mgunentes__para tomar posesidn, de
conformidad. con los articulos’ 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto- _83'de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017,

PARAGRAFO TERCERO: Durante Ia vigencia del per
ie podra efectuar ningln movimiente dentro de la planta de personal qu
funcmnes dlstlntas a las mdicadas en Ia Convqcaton'_'

PROFESICNAL ESPEGIALIZADC
Ciigo 2028 Grado 17
(14?30}

VALLE — ©7 NORORIENTAL

NOME PROV ELR Ty  BONIELA OCORG N'ANCY'- :

PARAGRAFO PRIMERQ; La fecha de efectividad de la termmacnon del.nombramiento, sera a
partir de fa posesion en el empleo en periodo de. prueba establecido en el articulo primero,

ARTICULO TERCERO: La poses'lén en penodo de prueba debera realizarseante el Director

Regional, quien debers comprobar previamente: el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segin lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y confarme a lo dispuesto. en el

Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del 20 de
mayo de 2016 y sus modlfcatorias asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para
‘posesién.

PARAGRAFQ PRIMERO: Todo servidor publlco antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con o dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articule 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja.de vida. Previo a la posesién de up
emp!eo publico, la persona debera haber declarado bhajo Juramento el monto de.sus bisnes y renta.s
en’ el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo.de la Funcion Pdblica, a
fravés del Sistema de Informacion y. Gestion del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo ton las
condiciones séfialadas eh el Titulo-16 de Ja Parte 2 dél Libro 2 del presente Decreto.
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RESOLUCION No. * @ My s
Por medio-de la cual se termina un hombramiento provisional y se hace un nombramfento en
periodo de prueba en ascenso

La anterior informacién sélo pogra ser utilizada para los fines y propos:tos de la aplicacion de. las
normas del servidor pabiico y ddberd ser actualizada cada -afio o al momento del retiro del servidor.
Asi mismo, deberd haber diliganciado el formato de hoja de vida adaptado para el efecto por el
Departamento Administrativo deila Funcién Publica; a través del Sistema de- Infofrnacion y Gestion

del Empleo Piiblico -SIGEPR.{...)

PARAGRAFO SEGUNDOQ: Deino cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Eegiona‘l se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Diréccién de Gestion Humana, pa roceder .a la revocatoria
correspondiente, sefialande él(_lis) requisito(s) no cumplido (s). 3

ARTICULO _'CU_ARTOZ' .Autorizsr__a_ la servidora puiblica
LUCUMI, 'identifcado(a) ‘con édula de Ciudadan

del ICBF as:gnada a la Reglcnal Valle CZ Centro
fue nombrada en periodo de:
Resolucidn, declarando la. vacanma temporal
mismo.

de la preéente
y de duracién del

PARAGRAFO: ‘Al finalizar el periodoide prueba, si’la.
presentar renuncia al cargo del cual es titular - de lo contra
de conformidad con las n‘ormas egaies vngentes

se declararé el abandono del cargo

ARTICULO QUINTO: La pr_és_er te Resoluc;on nge a partlr de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogoté D.C.,.a los. I ohtap

EDUARDO GONZK EZ MORA\
Secretgno General

Aprabd: Caros Enriqué Garzén Gomez Director Gestidn Humanz, / B o
Revist: Vanessa Lopez DGH- - - John Fernando Guzmén Upar GH-  Camilo Portila Abogado DGH:?.(
Ivan Dario Mena Mufioz- Asesor SG*

Proyecte: Lina Maria Vasquez - DGIZ,‘__—-'Q—. .
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