Institutoé Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuanle de Lierss
Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No AR ~7 MAR 2019

“Por-ia cual se hace un nombramiento en periode de prueba, se: termina un nombramiento provisional y
se adoptan otras disposiciones”

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de 1a delegacién conferida mediante
la Resolucidn No; 8777 de 13 dé julio de 2018 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO?

Que agotadas las etapas def citado proces:
Clv'll CNSC expldio a Resoluczon No 201820

‘de _pérsbnal' .c'ie.i' I_néti'tu{::)'.'
fertado con fa OPEC

’-Codlgo 2044 Grado 07, de carrera ad
Colombiano de: Bienestar Familiar, o
39421.

comumcac&on Radzcada bajo _
Comisidn Nacronal del‘Servicio €

Que medsante :'_fICIO E-2019-089570:0101, radicado en el ICBF, el 21 de febrero de 2019, la
CNSC: autorizéd el:uso dlrecto de hs_t_as de elegibles (sin ¢obro) para provéer unas vacantes
ofertadas: en 1a: Co vocatoria-No. 433 de 2016.

Que para eiie' "pleo de. Profesional Universitario Cédigo. 2044 Grado 07, fue autorizado el
nombramiento en:pericdo de prueba a la sefora LEIDY JOHANNA CASTRO VILLAMIZAR,
identificada con cédila No. 37.864.772 quien continua es estricto orden de mérito en la lista. de
elegibles conformada mediante Resotucién No. 20182020074705 del 18 de jutio de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacion. por parte de la CNSC de |z autorizacién del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Institutd Colombianc de Bienestar Famiiliar, en un término -
no superior a diez (10) dias (habiles) sfectuar los respectivos nombramientos en periodo de - *
prueba, de-conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2. 6.21 del Decreto 1083.de 2015,
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RESOLUCION No 1719 V=7 MR 2018

“Por la cual se hace un nombramignto en pericdo de prieba, se termina un nombramiento provisional y
Se adoptan olras disposiciones”

Que mediante la expedicidn dei presente acto administrativo, el Instituto Colombiario de
Bienestar Familiar da cumplimiento al use:de (a lista de elegibles en estricts -orden de miérito,
mediante el hombramiento en periedo de prueba.

Que a la fecha el empleo a proveer a través de esta resolucion se encuentra ocupado mediante
un nombramiento provisional, cdmo bien se establece en la parte resclutiva del presente ‘acto
administrativo,

de cumplirse el término
al, el nominador, por

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone qu
de duracion del encargo, de Ja prorroga o del nombramiento
‘resolucion motivada, podré darios por terminados”,

Que la jurisprudencia constituciohal ha indicado que

los servidores en

“(..) que los actos &
/es ‘se separa _de‘f

provisionalidad .deben co
cargo al funcionario.
desvinculacion deben serie
persona desvinculada, Asi
razones de interés general atir
cuenta de sus résponsabil
mencionade las razom
'e.s_,oeciﬁca 'an’nente

icacion msat:sfactona U otra razén
y debena presrar el func;onano'

un func:bnano qiie ha pan
d!ChO CONCUTSO, que Io ha '

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrarien periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con e

codigo OPEC 39421 ubicada én el municipio de Barrancabermeja de Ia Regional
SANTANDER, a:

Ht.} i e
Avanics .
Y“PX 4 2 I -6:er
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RESOLUCION No s e mrn Anaf
1719 7 MAR 2019
“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina.uh nombramiénto provisional y
se adoptan otras disposiciones”

. PROFESICNAL
S LEIDY JOHANNA UNIVERSITARIO TRABAJG - , _
37.864.772 CASTRO VILLAMIZAR 2044-07 . SOCIAL C.Z LAFLORESTA $2.477.825
{13538)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que traia
duracién de seis (6) meses contados a partir defa fecha de posesi
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en 1"

Acuerdo 6176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacid _
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Cagé{pra Admtntstg}atwa
nombramiento sera declarado insubsistente medlante esolucién mot

conformldad con los artlculos 2.2.51.6 y 228
, ‘modificado. por el Decreto 648 de 201

ARTICULO SEGUNDO: Termin

o B "PROFESIONAL _

TH BERRIO UNIVERSITARIC SANTANDER
PENA 2044-07 C.Z. LA FLORESTA
(13538}

persona. nombrada en penodo de prueba en el artlculo prlmero dela presente resoiucmn

ARTICULO TERCERG La posesién en pericdo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado. en la Convocatoria 433 de 20186 y conforme a lo dispueste en el
Manual de Funciones y Competenc:as Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir el. cumplimiento de los requisitos para posesion.
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“Porla cual se hace un nombramiento en periodo de prueba se termina un nombram:ento provisional y
se adoptan ofras disposiciones”

PAR_éGRAFO PRIMERO: Todo servidar pliblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para 13 Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentad, de conformidad con lo dispuesto .en el Decreto 1083.de 2015,

A

Empleo Publico -SIGEP, de écuerdo con las condiciones sefi

para los fines y propGsitos della aplicacion de las jel se

VoBo- Carlos Ennque Ga on Gomez - DGH'
evisd, Johp Fernando Guzmén Upareia 1 Cof

W Revise:  Camilo Portitlo PICO% ]
Elabord: Elizabeth Caicedo Pr DGH G~

rticulo 2,2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 :asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Deciaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion deun empleo publrc? la persona-debera haber deciarado bajo juramento el monio
de sus bienes y rentas en éef formato adoptado para el efecto por ef Departamenio
Administrativo de la Funcién Pablica, a fravés del Sistema ‘de Inf: 'rmac;on y Gesnon def

Parte 2 del Libro 2 del presehte Decreto. La anterior mformac

actuahzada c:ada afio 0 al | omento de! retfro
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