Instituto Colombiano: de B“znestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras-

BIENESTAR  Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 1L -7 MAR 2019

Por medio de Ja cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANOC DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13.de julioc de-2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el £
del 5 de septiembre de 2016, convocdé a concurse
defm:twamente Ios empleos vacantes de la planta

Ia cual conformo lista de e!eglbies para proveer e
Codlgo 2044 Grado 8, de carrera admlnlstratwa

Que la citada Resolucion
comunicacién Radicada baje
Comisién Nacmnai del Ser\n
de junio de 2018 [

entidad SO|IC!t0 a la CNSC el uso dlrecto de Iista' de e!eglbles ‘para proveer el cttado empleo
toda vez que quzen:tomo posesion, del cargo resento renuncia aceptada mediante Resolucion

Que para ¢ pleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 8, fue
autorizado e| nombramienfo en periodo de prueba al sefior EDUARDO JOSE CHARRIS-
VILLANUEVA ldentlﬁcado con cédula No. 72.261.748 quien continua es estricto orden de
meérito en la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182230063905 de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, fe corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Famiiar, en un término
no superior a diez (1 0) dias (habiles) efectuar los respectivos. nombramientos en periodo de-
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Cecilia De |la Fuenis de L

Instituto Colombiano dé Bienestar Familiar

leras

Por medio de la cul

RESOLUCION No,
al se hace un nombramiento en periodo de prueba

Que mediante la expedicion
Bienestar Familiar da cumplimie

el presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de

gnto al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito,

mediante el nombramiento en pgnodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo 'se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expue

ARTICULO PRIMERO: N'ombr%

de ia planta global de personal
el codigo OPEC 39966, ubicado

5to,

RESUELVE:

EDUARDO JOSE
" CHARRIS

72.261.748 _
VILLANUEVA

‘PROFESIONAL

UNNERSITARiO $2.601.023

PARAGRAFO PRIMERO: El péi

duracién de ‘seis (6) meses
evaluado el desempeno labors
Acuerdo 6176 de 2018 : ‘De se

K
ser inscrito o actuahzado en el}

%.;;. :

egis ro. Publico .__de Carfrera Admmlstratwa o.delo contrarlo el'

nombramiento sera declarado.insubsistente me" ante Resolucion motivada,

PARAGRAFO SEGUNDO El tgemgnado en’periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para mamfestar Si acepta el caﬁgo ydiez’ (10) dias hébiles siguientes. para tomar posesion; de
conformidad con:los articulos 2 2.5,1:6 'y 2:2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
meodifi cado por-el- Decreto-'s 8 de 2017

PARAGRAFO TERCERO Durante Ia vigencia del periodo de prueba, al servidor plblico no se
le podra efectuar nihgtin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejerclclo de
funciones distintas: a las md:cacfas en |a Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su

nombram!ento en \nrtud del artj

ARTICULO' SEGUNDO La pos
Regional, quien deberd compro
el cargo segun lo ofertado en
Manual de Funciones y Comp
de mayo de 2016y sus modific
_Po
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ten

=ulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

esion en periodo de prueba debera realizarse ante. el Director
bar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
a Convocatoria 433 de 2016 y conforme ‘a lo dispuesto en &l
ncias Laborales contenidd en la Resolucion No. 4500 del 20
atorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para.
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PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico. antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja: de Vida yla
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modn‘" cado por ¢l Decreto 648 de 2017 asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publice, la persona deberd haber declarado ba,'o juramento onto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Adminis /0:de Ia Funcién Piblica, a
través del Sistema de Informacion y Gestién. del Empleo Piblico = e acirerdo con las
condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del L ] 2 del presente D crefo, La anrenor
informacion sélo podré ser utilizada para-los fines y. pro g
servidor publico y debers ser actualizada cada afio o a

debera haber diligenciado el formato de hofa de vida at plado para ef efec
Administrativo de la Funcién Pablica, a través ef Sist
Puablico - S.-'GEP( J

a lo sefalado en el
1y de inmediato debera

. : dar” Po
mformar por escrtto a la D|recc_lon d' Gestion Humana

ARTICULO TERCERO La esente Resoiucron nge a partlr de Ia fecha de su expedicién.

'C_OMU.NiQU_ESE_Y CUMPLASE
Dada-en Bogota D.C., a los

/ '- \ | |
EDUARDO GONZAL.' Z MORA

- Sec etarl General

7 iR 2018

Aprobd: Carles Enrlque Garzon émez - Director Gestiar: Humana . » . )
. Revisd: Vanessa Lopez DGH- John Fermando rnan Upar H- Gamilo.Pgmllo"Abog__ado DGH%P
% Ivari Daric Mena Mufioz- Asésor § ’ ’

Proyectd: Lina IMaris Vasqugz -D
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