Reptiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De a Fuenie de Llerss
‘Secretaria General

'FAMiLIAR

RESOLUCION No. L1939 18 FEB 2019

Por medio de la cual se hace:un nombramiento en perfodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13.de julio'de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante el Acuerdo N "'-’_3.120161000001376-
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto-de méritos para proveer definitivamente.
los empleos vacantes de |a planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Blenestar Famlllar - “Cecilia De:! ‘Fuente de Lleras™-
ICBF, Convocatoria No, 433 de 2016. » :

Que agotadas las etapas del citado proceso de se[eccmn la Com[srén Nacuonai del Servicio Civil
- CNSC expidio la' Resolucién No. 20182230072585 del 17 de julio de 2018, por medio de la
cual conformo lista de elegibles para proveer el(los) empleo(s) de Defensor de Familia Cédigo
2125 Grado 17 de carrera administrativa -dé'la planta global de personal del instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, objeto. de la presente resolucu’m ofertado con la OPEC 34268.

Que la citada Resolucién - quedé en ‘firme el dfa 31 de: julic de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada.bajo el nimero 20182230412331 del dia 01 de- agosto de 2018 por la
Comision Nagional del Servicio CNil - CNSC;

Que medignte comunlcacrén con radicaclo 5-2018-772593-0101 del 27 de diciembre de 2018, 13
entidad solicitd-a'la CNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer ¢l citado empleo, toda
vez que quien fue nombrade, no tomé posesidn del mismo.

Que la CNSC. mediante oficio 20191020050101, radicado en.e! ICBF, el 04 de febrero de 2019,
autorizé el uso directo de listas de elegibles (sin cobrg) para proveer unas vacantes ofertadas.en
la Convocatorla No. 433 de 2016.

Que: para el empieo de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17, fue autorizado &l
nombramiento.en penodo de prueba a la sefiora NATALIA ISAZA ISAZA identificada con cédula.
No. 1.053.794.279 quien continua es estricto orden de mérito-en la lista de elegibles conformada
mediante Résolucion No. 20182230072585 de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de f
fistas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término  + . -
no superior a diez. {10) dias (habiles) efectuar los respectlvos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con io dispuesto en.el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 20185.
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'RESOLUCION No.

al se hace un nombramiento en periodo de prueba

resente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante e|

sha.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expues

ARTICULO PRIMERQ: Nombra
la planta global de personal del
cédigo OPEC 34266, ubicado ern

to, _
RESUELVE:

en periodo de prueba, e{_}:._;,é cargo _c_!e-carféf Iédministra'tiva_de
Instituto Colombiano de-Bienestar Familiar, identificade con el

el municipio de Manizales de la Regional CALDAS, a:

PARAGRAFO. PRIMERO: El pe
duracion de seis (6) meses co
serd pvallado el desempefio lab.

A
' MENSUA|
A | NATALIA ISAZA. FENSOR DE FAMILIA s 4 EnGqas
1053.794.279 | guon 212517 (11816} DERECHO . $4.509.135

_r'iod_'g._de;bfue_tga de que trata el presente articulo tendra una®
ntados-a partirde la fecha:'de posesion, al final de los cuales
oral por el superior inmediato, en fostérminos dispuestos en el

Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoriala calificacion se procederd a solicitar ante Ja CNSC
ser inscrito o-actualizado-en el @egi_s_trq‘Pt’]bl_ibo:}_:de_ Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado in?_ubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: E'l:'_-.'c_i§

ssignado enperiodo de prueba, tendra diez (10) dias hébiles

para manifestar si acepta el.‘cargo'::_-y diez (1_0) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articutos 22.51.6' y-2.2.5.1.7 del Decreto 1083: de 2015, adicionado y

modificadc por et Decreto 648 d

PARAGRAFO TERGERO: Dura
le podra efectuar ninglin movimi

2017,

"t'e la vigencia del periodo de prueba, al servidor pi’Jb_Iico no se
nto dentro de |a planta de personal que implique el ejercicio de

funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su

nombramiento, én virtud del artic

ARTICULO SEGUNDO: La pos
Regional, quien debera comprol
el cargo segun o ofertado en la C
de Funciones y Competencias

imodificatorias, asi como. exigir el

ulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

2sion en periodo de prueba deberd realizarse ante el Director
ar-previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos-para
onvocatoria 433 de 2016 y conforme a fo dispuesto en el Manual
_aborales contenido en la Resolugion No: 4500 de 2016 y sus
cumplimientd de las reduisitos: para posesion. "
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Republica de Colombia
Instituto- Colombiano de Bienestar Familiar
Cesilta De |z Foenta de Lieras
BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. 1195 18 FEB 2019

Pormedio de la cual se hace un nombramienio en periodo de prueba

'PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor piblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto- 1083 de- 2015,
Artfeulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asl:

{...) Articufo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y-hoja de vida. Prewo & la posesion de. un
empleo piblico, la persona debera haber declarado bajo Jjuramento el monto.de sus bienes y rentas en
él formato adoptado para ef efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo.con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parté 2 dei Libro 2 def presente: Decreto La anterior informacion sblo
podré ser utilizada para los fines y propositos de la aplicacion” ‘de. fas-fiormas del servidor publico v
deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, -debera haber
diligenciado el formato de hoja-de vida adoptado para el efecto por ef Departamente Adm:msfrat.'vo de
la Funcién Publica, a través del Sistema de fnformac:én ¥y Geshon del Empleo Pubhco ~SIGEP.. 2

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con Ios requ15|tos conforme a lo sefiatado en el
presente. articulo, el Director Regional se abstendra de dar pdsesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requusrto(s) no cumplido (s):

ARTICULO TERCERQO: La presente Resolucion rige-a partir de la fecha de su expedicin,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- ta D.C., a los: ey I0TY.
WotaDC a los J!% FEB 019

Aprobd: Carlas Enrique- Garzon' Gomez - Dlrectur Gestion Human

Revigo: -John.Fernandp Guzman Upargla DGH - tvan Dario Mena)jiunoz- As_a_so‘r—'S_Gf-é
a ]
Proyectd: Ménda Leticla Clhervg Rca- Q ‘
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