Repiblica de Colombia

Instituto Colombiano. de Bienestar Familiar CORIED
i Cecilia De |a Fuente de Ueras Ryt QQLQ;,
BIENESTAR : :
FAMILIAR ‘Secretaria General
RESOLUCION No. £ 37 18 FEB 2019

Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se fermina(n) unfos) encargo(s)

_ ELSECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la. de!egacuon conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modifi cacmnes ¥

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001376_
del 5 de septiembre de 20186, convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente.
los empleos vacantes de la planta de- personal pertenecnentes al Sistema General de Carrera
Administrativa del instituto, Colombiano de Bienestar Fam:har “Cecilia De Ia Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. -

-CNSC expldlo Ia Resolucidon No. 20182020063565 del 22 de jumo de. 2018 por medlo de. Ia cual'
conformo lista de elegibles para proveer el empleo de Técnico' Administrativo ‘Caodigo 3124
Grado 13, de carrera-administrativa de la planta global de persona! del Instituto Colombiang de
Bienestar Familiar, objeto dela presente resolur::lon

Que la citada Resolucion. quedd en- flrrne el dia 10 de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacién Radicada bajo el numero 20182230380271 de! dia 10 de julio de 2018 por: la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC: cuya comunicacidn fue recibida por el ICBF el 11
de junio de 2018..

Que mediante comumcamon con’ radlcado S- 2018 772593-0101 def 27 de diciembre de 2018, Ia
entidad solicitd a la CN3C el uso directo de:lista de elegibles, para proveer el citado empleo toda

vez que quren se nombré no tomo posesmn del mismo.

Que la CNSC mediante oficio 20191020050101 radicado en el ICBF, el 04 de febréro de 2019,
autorizé el uso directo de listas de elegibles (sin cobro)-para proveer unas vacantes ofertadas en
la Convocatoria No 433.de 2016,

Que la 'CN'SC'autoriZé el nombramiento én periodo de prueba de NEIDY ANDREA SILVA
VERGARA, identificada con cédula de ciudadania No, 1.026.574.817, quien continda en estricto
orden de mérito.en la lista de elegibles.

Que a partir de.la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habilesy efectuar los respectivos rombramieritos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2:6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Que mediante la expedicién del p
Familiar da cumplimiento al uso
nombramiento en periodo de pru

Que a la fechia el citado empieo,
‘en la parte resolutiva del presente

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Dec
de duracion del encargo, de la
resolucién motivada, podré darlos

Que, por lo anteriormente expuesto

'ARTICUL.O PRIMERC: Nombrar
la planta global de personal del
codigo'OPEC 36028, ubicado en

RESOLUCION No. ¢ . 32

se termina(n) unf{os) encargo(s)

resente acto-administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
e la lista de elegibles en estricto:orden de mérito, mediante el
2ba.

e encuentra provisto mediante encargo como bien se establece
> acto administrativo.

reto 1083 de 2015 dispone que "Antes de cumplirse el término

prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
5 por terminados”.

RESUELVE:

ien periodo de prueba, €n el cargo de carrera admlnlstratlva de

Ihstituto Colombiang de Bienestar Famlllar ‘identificado con el
el municipio de Bogota D.C., _en_le_; __Sqqg_de la Direccion Generai

gl APELLIDOS
L .
L NEIGY ANDREA TECRICO ADMIN!STRATTVO DIRECCIGN DE, . _
1.026.574 817 -- ol -60DIGn 3124 GRADO 13 INFORMAGION;Y' TEGNICO. $1.890.798
SILVA VERGARA “TEGNGLOGIA™

{11687)

PARAGRAFQO PRIMERO: El pi irloclcr de prueba de que irata el pre:sente articulo tendré uria’
duracién de seis (6) meses cont?dos apartir de la fecha de posesion, al final de los cuales serd
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el articulo
del Acuerdo 565 de 2016. De sergsatlsfactona la calificacion se- procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, €l
nombram;ento seré declarado |ns§ub5|stente mediante Resolucidén motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO Ef deé:gnado en periodo de prueba, tendréa diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad-con los ‘articulos 22 51.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado v
modificado por el Decreto 648 de2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor plblico no se
le podra efectuar ningun movimigntodentro de {a planta de personal que implique-el ejercicio de
funciones distintas a las-indicadds en ta Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articlilo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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RESOLUCION No. s

Por medio de Ia cual se hace-un nombramiento en perfodo de prueha
y se. rermma(n) urifos) encargo(s)

18 FEB 219

ARTICULO SEGUNDO: Terminar ei(fos) encargo(s) en el{los) empleo(s) de carrera
administrativa de la planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiado(s) por el(los)
servidor(es) publico(s) que se sefiala(n) a continuacion:

AUXILIAR

. TECNIGE

ENCARGO- DIREGCIONR _ 'PAGLA ANDREA ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO _ o

VACANCIA INFORMACION ¥~ 52,345.056 CABALLERO ‘CODIGO.4044 cODIGO3j24. 0786-2018

DEFINITIVA TECNOLODGIA. .CARMONA GRADO 17 GRADG 13. - '
{14188) / {11587}

LY : ]
PARAGRAFO PRIMERO: El{Los) servidor{es) puablico(s) objet’o de la terminacion de {jos).
encargo(s) de gue trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del cual
es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se.encuentra ubicado ¥ hacer entrega de
los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacién administrativa,
informando el estado de los mismos, dentro de los cinco (5)dias habiles sigiientes a lafecha de.
la comunicacién de la efectividad de'la presente. reso[ucmn yv-aia vez: sol:cﬂar la evaluacion del
-desempeno laboral correspondiente,

PARAGRAFO SEGUNDO: Ellos) serwdores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de efectividad de la presente resolucion en fa dependencaa donde
se encuentra ubicado su empléo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que el gargo
titular se encuentre ubicado en un mumclplo distinto del empleo que se encontraba encargado, el
servidor ¢conitara con un termmo maximo’ de diez (10) dias habiles para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO: La posesmn en periodo de prueba deéberd realizarse ante el Director de
Gestion Humana, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 v conformeé a lo dispuesto en el
Manual de Funciohes y- Competencnas Laborales contenido en la Resolucion. No. 4500 de 2016y

sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de-los requisitos: para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo. Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de-conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2,2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y.rentas y hoja de vida. Previo a la posesién
de un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sis
bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departarmento Administrativo de
la Funcion Puablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Piblico -SIGEP,
de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior informacién séio podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la
aplicacion de las normas del servidor priblico ydebera ser actualizada cada afio 0 al momento
del retiro del servidor. Asi°mismo, debera haber difigenciado el formato de hoja de vida
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Pormedio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prue
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adoptado para el efecto por el
del Sistema de Informacion.y G

se termina(n) un{os) encargo(s}

Departamento. Administrativo de la Funcion Pablica, a través
estion del Empleo Piiblico -SIGEF.{.. )

PARAGRAFO SEGUNDO:- De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de b_estién Humana se abstendra de dar posesion y de inmediato

procedera a la revocatoria corres
ARTICULO CUARTO: La presen

C

Aprobd: Garlas Enrique Garzén Gémez - Olrector de Gestidn Humana

Reviso, John Fernando Gizman Uparela — Cpord. d

Aeviss; Vanessa Lopez Aristizabal - DGH.

Broyectd: Diana . Centreras Torres - DGIT[,@_
T

EDUARDO GONZALEZ MORA ¢
_Seor%;g tioGeneral.

pondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumpiido (s).

te Resolucién rige a partir-de 1a fecha_j._f_i::_ié;;__q_ expedicion.

 OMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

e RYC - viin Dario Mena Mufioz — Aseset Senretaria General g
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