Republica de Colombia
Enst:tu’co Co%omblano de Blenestar Famitiar

BIEMESTAR h Secretana General

FAMILIAR
RESOLUCION No, UUGT 17 EE LR
Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba; se termina un

-nombramiento provisional y se dictah otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL iINSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 Yy

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante ef Acuerdo No 20181000001376
del 5 de septiembre de 2018, convocd a-concurso abierto de'méritos para proveer definitivamente
los emplecs vacantes de la plarita-de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Adminjstrativa del Instituto Colombiano de Blenestar FamtIrar “Cecilia De: la. Fuente de'Lleras’ -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016 -

Que agotadas las etapas dei citado proceso de seleccidn, la Comision Nacicnal del Servicio Civil
- CNSC expidié ia Resolucién No. 20182230063585 de! 22 de junio de 2018, por medio de Ia
cual conformo lista de elegibles: para proveer el(los) emplea(s). Defensor de Familia codige 2125
grado 17 de carrera administrativa de la planta giobal de perscnal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, objeto de la presente reso!uczon con fa OPEG 40063

Que la citada Resolucién quedo en firme el dia 10 de julic de 2018, de acuerdo con la
comnunicacion Radicada bajo-el nimerg 20182230380271 del 1° de julio de 2018 por la Comision
Nacional del Semcm Civil — CNSC

Que medianta comunicacion con radicads $-2018-762536-0101 del 21 de disiembre de 2018, 1o
entidad solicitd a la CNSC e} uso directo. de lista de elegibles, para proveerel citado empleo, toda
vez que guien fue nombrada no tomé poseszon de la citada designacion.

Que la CNSC mediante dficio con radicado £-2019-041660-0101 radicado eny e ICBF &l 20 de
enero. de 2019, autorizo el uso directo de listas de elegibles (sin cobro) para proveer upas
vacantes ofertadas en ta Convocatoria No. 433 de 20186,

Que la CNEC autoriz6 el nombramiento en pefiodo de prusba de MARGARITA MARIA MUNQZ
SANTANDER idertificada con cédula No. 63.537.83 quien confiniia en estricto orden de mérito
en lalista de elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de {2 autorizacién del uso de
listas de elegibles, e corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familfar, en un témino
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombrariientos en periodo de - . .,
prueba, de conformidad con lo dispiesto en ¢l articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, N
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Por medio de la cual se hage un nombramiento en periodo de prueba; se termma air
nombramientg provisional y se dictan otras disposiciones

Que mediante 1a expedicion del presente acto administrativo, el instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al usc de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prugba.

Que a la fecha el citado empleo sg encuentra vacante de forma def_initij_drfa.r-

Que-por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO; Nombrar & periodo de prueba, e el cargo de carrera admmlstratzva de
la pianta global de personal del instituto: Colombiano d Bienestar Familiar, identificada con el
codigo OPEC 40083, ubicado en municipio de San Gil de'la ‘Regional SANTANDER

ASIGNACION

MENS

PROFEISONAL NUTRICION - _ N
UNIVERSITARIO Y. .| CZSANGIL $2.712.986
2044-‘09 -{-13559} PIETEFCA 1

MARGARITA MARIA

63,537,831 MUROZ SANTANDER

PARAGRAFO PRIMERO: EI perzodo de prueba de que. trata gl presente articulo tendra una
duracion de seis (6} meses contados a partlr de la fecha de posesion, alfinal de los cuales
sera evaluado el desempefic labdral por el stperior inmediato, en los t&rminos dispuestos en &l
Acusrdo 5645 de 2016. Dé ser satisfactoria Iz calificacion se procederd a solicitar ante la CNSC
ser inscrite © scttalizado-en ef R gistro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistentes mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFQ SEGUNDQ: El ddsignado en periodo de prueba, tendra. diez (10) dias habiles
para mariifestar si-acepta él cargb'y diez (10) dias hébiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 22.5.1.6 y 2251 7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 6848 de{2017.

PARAGRAFQ TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prugba, al servidor publico no sé
le podra efectuar ningiin movimiento dentro-de la planta de personal gue implique‘e! ejercicio de
funciones distiritas a las indicadds en la Convocatoria 433. de 2016 que sirvié de base para su
nomibramiento, en virtud-del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,

ARTICULO SEGUNDCO: Terminar si siguiente nombramiento ‘en provisionalidad gn vinud dal

nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero y én consenancia con el
articule 128 de la Constitucién Pdlitica:
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PARAGRAFO: Lafecha de efectividad de la terminacion del nembramiente provisional, ordenada
en el articulo precedente, serd a partir de la fecha de la- posesién de fa persona nombrada én
periodo de prueba en-elarticulo primero de la presente resolucion.

ART%CULO TERCERO: La posesidn en periodo -de prueba debera realizarse ante el Director
Reg:onal guien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para

el carga-segiin lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de. Funciones y Competernicias Labotales contenido en 13 Resolucion No, 4500 de 2016 Yy SUS
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de ios requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor pubfico antes de posesmnarse deberd diligenciar en e
Sistema de. Informacion para la Gestion del Empleo Pablico = SIGEP su Hoja de Vida y ia
Declaracion de Blenes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decrato 1083 de 2045
Articulo 2.2:5,1.9, adicionado y modificado por &l Decréto 648 de 2017 asi;

(.} Arficulo 2,2.5.1.9 Declaracidon de bienes y rentas y hoja de vida. FPravie a la posesisn de un
empleo piablico, 1a persong deberd haber dec!a.fado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas &
el formato adoptado para ef efecto por 61 Depattamenta Administrativo de ja Funcidn Pibiica, a travis
v&i Sistema de Inforhacion y Gestion del Empieo Fablice -SIGEP, de acuerdo con as condiciones
sefialedas en 8l Titujo 16 de Ja Parte 2 del Libro 2 del presen{e Decrsto. La anferior informacion solo
padrd ser atilizada para los fines y propésitos de ja a,)f;r“amon de las normas el serddor plblico v
tleberd ser ectualizada cads afio o -al memento def retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber
diliggnciado el formala de hoja de vida adoptado para ef efects por el Departamanio Administrative de
la Funicion Publica, & través del Sistama e Informauon y Gestion del Emplec Publico - SIGEF. (.}

PARAGRAFO SEGUNDQ: Dé no cumplirse con los requisitos conforme-a lo sefialads en &
presente articulo, e Director Regional se abstendra de dar posesion v de inmediato debera
informar por escrlto a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, senalando el(los} requisitols ) ng cumplico {sV.

ARTICULO CUARTO: La pressnte Resolucién fige a partir dé ia fecha de su expedicién,
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