Replblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia D la Fosnte de Lisras
BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR
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RESOLUCION No. 5988 12 FEB 2018

Por medio de la cual se hace uff nombramiento en periodo de prueba y se termina un
nombramiento provisional

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTQ COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de.13 de julio de 2018 y modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante eI Acuerdc No .-._20161 000001 376
del 5 de septzembre de 2016, convocd a concurso abierto de merztos para proveer
definitivamente: los emplecs vacantes de [a pianta de'ji"personal perte_neCIentes al’ Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Co[omb;an de Bienestar Fammar “Cecilia De la

Fuente de Lieras” - ICBF, Convocatoria No. 433 dé:

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccid 1isior "Nacmﬂal del Servicio
Civil - CNSC expidi6 ia Resolucmn No. 2018223007362 3‘-dei 18" de ;u o de 2018, por medio de
la cual conformé lista de elegibles para proveer el empléc; de Defensor de Familia Codigo
2125 Grade 17, de carreta administrativa de la planta global de personal del instituto
Colombiano. de Brenestar Famlilar objeto de: Ia presente resoiucion ‘ofertado con la OPEC
34735. _ o _

Que la citada Resolucion quedo :en___%ixj?m.e'_e'f dia 31 de julio de 2018, de acuerdo con ia
comunicacién radicada bajc el nimero 20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por [a
‘Comision Nacional del Servicio Civil:— CNSC

Guemediante comunicacion con radicado S-2018-762536-0101 -del 21 de diclembre de 2018, ia
entidad soficité a la CNSC el uso directo de iista de elegibles, para proveer el citado empleo,
toda vez que quien fue nombrado. renuncio al cargo durante los 6 meses del periodo de prueba.

Que.la CNSC miediante eficio 20191020037501, radicado en el ICBF el 29 de ‘enero de 2019,
autorizé el uso directo de listds de elegibles (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas
enla Convocafcna No, 433 de 2016.

Que para el _empigso. de: Defensor de Familia Cod:go 2125 Grado 17, fue autorizado el
nombramiento én periodo de prueba de Ia sefora AYDA LUCY MORA ENRIQUEZ identificada
ton cédula No. 30,739:244 guien continua en estricto orden de mérito en la lista de elegibles.

Que & partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término S
no superor a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en pericdo de 7

prueba, de conformidad con 16 dispuesto én el articulo 2.2.6.21 del Decrete 1083 de 2015. Paging 164
aging 1da 4
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RESUELVE:

ARTICULO PRINIERO Nombrgr en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa

de la planta g!obal de: personal
el codigo OPEC 34735, ubicado

del Institute Colombiana de Bienestar Familiar, identificade con
en el municipio de Pasto dé la Regional NARINO:

i DMBRES Y
.;APELLEDOS

- ceputa

- ASIGNACION

MENSUAL

Ayda Luey Mora

30.739.244 Enriguez

.Defensor de Familia
Codigo 2125 Grado 17
{15068

C.Z Pastod -

DERECHO PASTO

S4 509135
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Republica de Colombia __
instituto: Colombiano. de Bienestar Familiar
. Cedilie Dels Fustis de Likras
BIEHESTAR Secretaria General
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RESOLUCION No. 0885 12 FFR 2073

Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba.y se fermind un
nombramiento provisional

PARAGRAFOQ PRIMERO: Ej periode de prueba de gue trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6} meses contados a partir de-la fecha de posesion, al final de.los cuales sera
‘evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2015. De ser satisfactoriz la calificacion se procederd a solicitar ante: Ja CNSC
serinscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de o contrario, el
hombramiento sera declarado insubsistente mediante Résolucién motlv” da

PARAGRAFO SEGUNDO El designado en periodo de prueba, tendra dlez (10 dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes p ; sesién, de
conformidad con los articufos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Dgcreto:1083 d adicionade vy
modificado por el Decreto 648 de 2017. -

45,

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del. per;odo de prueba, al: ser\ndor publico no se
le'podréd efectuar ningGn movimiento dentre de |a planta dg'personal que lmpllque el sjercicio de
funciones distintas a fas indicadas en la Convocatdria 433 de 2016 gue sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del D.e__cr_e_a_tq :'1__983.de__20_‘_i:5__.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el sig':ﬁ;i_'_e_pte nombram ie'rﬁ'é}.:j:p[ovis'iO'n al:

. 'Z TiPO I R ol . . . . ST PEREIL - DEPENDENClAW;

ROWEREMIENTG N B JORGE LUIS.| Defensor de Famiia !
| PROVISIONAL 13.084.522 - RODRIGUEZ | Cotdigo 2128 Grado 17 | DERECHO | CZPasto2 |
5 _ HERNANDEZ " (15068) i

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efe_cti_vﬁid'ad de la terminaeion del nombramiento
provisional, serd a partir de la fecha de la posesién de la persona nombrada en péricdo de
pfueba establecido én el articulo primere del presente acte administrativo,

ARTICULO TERCERQ: La posesion en periodo de prueba deberd realizarse ante el Director
Regional, quien deberd. comprobar previamente el cumplimienfo de los requisitos exigidos para
el cargo segln lo ofertado en la. Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manuzl de-Flingiones y Competenczas L.aborales contenido en la Resolucidn No. 4500 de 2018
y sus modificatorias, asi como exigir el-cumplimiento de los requisiios para posesicn.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en e
Sistema de hiformacion para 1a Gestién del Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bfenes y Rentas, de conformidad con'jo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 ge. 2017 ast:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesién de un empléo pablico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto
de sus hienes y rentas et e formato adoptado para el efecto por ef Departamegto suen
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Por medio de la cual se hace uh nombramiento en periodo de prueba y se terimina un

nombramiento provisional

12 FEB 2019

Administrativo de la Funcion Piblica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, dé acuerdo.con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del pre%ente Decreto. La anterior informacion sblo podra ser utilizada

para los fines y propésitos
actualizada cada afio o a
diligenciado el formato de
Administrativo de la Funcic
Empleo Publico ~SIGEP.{...
PARAGRAFO SEGUNDO: De
presente articulo, el Director K
informar por escrité a la Din
correspondiente, sefalando el(l

ARTICULO CUARTO: La prese

_ fAprobé, Carlos Enrique Garzén Gomez - Director Gestién Himans

Revisé: John Fernando Gyzman Upareta D
Revise: Vanessa Lopez Aristizabal
Proyectt: Bora Alicia Quijane Camarge — P

haoja _de vida adoptado para el efec
n Publica, a traves del Sistema de i

no -cumplirse- con los requisi
egional se abstendra de da
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COMUNIQUESE Y COMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos
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EDUARDO GONZALEZ MORA
Secretarig-Geréral:
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