Republica de Colombia
Instituto Colombiario de Bienestar |

BIENESTAR Cecilis De ia Fuenls de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

Familiar

RESOLUCION|No.

G794

Por médio de la cual se hace un nombrafniento en periodo de prusba,
y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GE!TR'AL.

DEL INSTITUT._O_ COLOMBIANC DE B
‘CECILIA DE LA FUENTE|

ENESTAR FAMILIAR

DE LLERAS

En uso de la delegacién conferida mediante

Resolucmn No. 8777 del 13 de julio de 2018 y sus modlflcatonas Y,

CONSIDERANLD!

Q:

Que la Comisién Nacional del-Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a condurso abierto. de méritos para proveer

definitivamente los empleos vacantes de la planta

de personal pertenecientes al Sistema

General de Carrera Administrativa del Instituto Colomhnano de Bienestar Famlllar - “‘Cecilia De la
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 20{16.

Que-agotadas. las etapas del citado proceso de ‘sel

cc:én la Comisién Nacional del Servicio

Civil - CNSC expidiot la Resolucion No. 20182230050765 del 21 de mayo.de 2018, por medio de

la cual conformé lista de elegibles para proveer
Codigo 2028 Grado 17 de carréra administrativa de.
Colombiano de Bienestar Familiar, objeto de la prese

Que, la citada Resolucidn quedo en firme &l dia (
comunicacion Radicada bajo el nGmero 201822303
Comision Nacional del Servicio Civil ~ CNSC.

Que mediante: comunicacion con radicado $-2018-734
entidad solicitd. a la CNSC el uso directo de lista de

Mismo.

Que la CNSC mediante oficio 20191020027491, radid
autorizé el uso directo de listas de elegibles. (sm cobio
en la Convocatoria No.. 433 de 20186.

Que ia CNSC:autorizd el nombramiento en periodo de
ARCOS PRIETO, identificada con cédula No. 52.430
mérito en a lista de elegibles

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte
elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de

superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los redpectivos nombramientos en periodo de-

prueba, de conformidad con lo. dispuesto en el articulo
Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante

empleo: de Profesional Especializado
la planta global de. personal del Instituto
e resolucién.

de junio de 2018, de acuerdo con la

4933-0101 del 11 de diciembre de 2018, la
elegibles, para proveer el citado empleo, |
toda vez gue duien ocupd <l primer lugar de la listq fue. nombrada y no tomd POSESIoN del--'

ado en el ICBF, el 22 de enero de 2019,
0) para proveer unas vacantes ofertadas

A

prueba de la sefiora ANGELA PATRICIA
891, quien continua es estricto orden de

Bienestar Familiar, en un término no

2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,
He forma definitiva.
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-5 F’EB;I 2019

£




| Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

G

S

FAMILIAR Secretaria General
. e R o s @*Q
RESOLUCIONNo.  (,"{ 94 - B FRE LU

Pormedio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
y se dictan otras disposiciones
Que a la fecha el citado emplec se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por |o anteriormente expuesto, N B
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombray en periodo de prueba, en el cargo dé-ba’rrera-._'admin'istraiiva de
la planta_gfobal de personal def Instituto Colombiane de Bienestar Familiar, identificado con el

codigo OPEC 38817, ubicado ef el municipio Mocoa de la Regional Putumayo: -

ACION BASICA

MENSUAL

: PROFESIGNAL X
ANGELA PATRICIA : i
52.430.891 - p ESPECIALIZADD _ : PUTUMAYO o
ARCOS PRIETC 202817 PSICOLOGIA 'C.2 MOCOA $ 4.508.138
{14762) - : '

PARAGRAFO PRIMERO: E! periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, -al final de los cuales
serd evaluado el de’se;mp__e’ﬁo-'laﬁ_or_a_l por el superior inmediato; “en.los términos dispuestos en
ef Acuerdo 565 de 2016, De ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante la
CNSC: ser inscrito o actualizado en &l Registro- Publico: de Carrera Admiinistrativa,
contrario; el nombramiento sera %:_!eciarado insubsistente mediante Resolucion motivada,
PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendrd diez (10) dias habiles
para maniféstar si acepta el cargo y diez (10).dias hébiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.51.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 dé 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durdnte la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le: podra efectuar ningdin movimiénito dentro de la planta de personal que implique el gjercicio de
funcienes distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decrete 1083.de 2015..

ARTICULQ SEGUNDO: La posgesic'}_n en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente e| cumplimiento-de los requisitos-exigidos para
el cargo segin lo ofertado en I& Convocaloria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesio en el
Manual de. Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del 20
de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos: para
posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo 'servidor publico antes de posesionarse-debera diligenciar en el
Sisterna de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
' Pégra2ce3
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For medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
y se dictan otras disppsiciones

=3 FEB 2019

Declaracion de Bienés y Rentas, de conformidad con |lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

Articulo 2.2.5.1. 9, asi:

{-..) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas |y hoja de vida. Previo a fa posesion de un
empleo: publico, la persona debera haber declarado bajo|juramento el monto de 'sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecto por el Departamejto Administrativo de- fa Funcion’ Publica, a

través del Sisterna de Informacion y Gestion del Em

Jeo Pablico -SIGEP, de. acuerdo con. fas

condjciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 de{ Libro 2 del presente Decrefo. La anterior

informacion sélo podré ser utifizada para los fines’y pr
servidor publico y debera ser actualizatla cada afio & al

positos. de la aplicacion de las normas del
omento del refiro del servidor, Asi mismo,

debera haber diligenciado el formato de hofa de vida adoptado para €l efeclo por el Departamento
ma de Informacién y Gestién del Empieo

Administrativo ‘de la Funcion Publica, a través del Sish
Fublica ~-SIGEP.(...}

PARAGRAFQO SEGUNDO: De no cumplitse con los

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucish rige a

COMUNIQUESE Y CU

requisitos conforme a. lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra|de dar posesién y de inmediato deberd
informar por escrito a la Direccion de Gestion Himana, para proceder a la revocatoria
correspendiente, seftalando ei(los) requisito(s) no cumplido (s).

¢

partir de |a fecha de su expedicion.

~§ FEB 2010

MPLASE

Dada en Bogota D.G.; a los

-Revisd: vdn Dario Mena. Mufiaz /S
Aprabc Carlos Enrique Garzon Go Biregtor Gestidn Human;_\

‘Revisd! John Fernando Guzman Upiiela DGH - Vanessa Lopez: rlsttzabibé_
Proyec‘c: Adriana Castafeda Mendoza - DG
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