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RESOLUCION N

EL SECRETARIO GENERAL
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('788

-5 Fe 2019

Por medio de la cual se hace un nombramienito en periodo de prueba
y se terminafn) un(os) encargo(s)

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En uso de sus facultades legales y de la jelegac:on conferida mediante:
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio dg 2018 y sus modlf cac:ones y

CONSIDERANDO:

Que ta Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante gl Acuerdo No 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abidrto- de méritos para proveer definitivamente
los. empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar fFamiliar -

ICBF Convocatoria No. 433 de 20186.

“Cecilia De Ia Fuente de Lleras” -

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion !a COITIISIOH Nacmnal del Servicio Civil
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230073175 Heal dia 17:de julio de2018, por medio de la
cual conformo hsta de elegibles para proveer| el(los) empleo(s) de. PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17, de caerera administrativa de la planta global de

personal del Instituto Colombiano de Elienestar Famili

r objeto de la presente resolucién.

Que, las citada Resolucion quedo en firme el dia Bt de julio de 2018, de acuerdo con Ia
comunicacion Radicada bajo el namero: 20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018, por la

Comision Nacional del Ser\nclo CIVII - CNSC

Que.mediante comumcacuﬁm conradicado S- 2018 734933-0101 del 11 de diciembre de 2018, la
entidad solicité a la CNSC el‘uso directo de lista de. elggibles, para proveer el citado empleo toda

vez que quien se. nombro no tomé poseston det mismaq:

Que la CNSC mediante oficio 201910200227491, radicado en el ICBF, el 22'de enero de 2019,
para proveer unas vacantes ofertadas en

autorizd-elusae directo de listas de.elegibles {sin cobro]
la Convocatona No 433 de. 2016

Que la ENSC autorizd el nombramiento-en periodo de|prueba de ADOLFO PATINO CARDONA,
identificada con cédula de ciudadania No. 16.720.376 uien continla en estricto orden de mérito

en la lista de_eleglbles

listas de elegibles, e corresponde al Instituto Colomb
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar ios

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte F

la CNSC de la autorizacién del uso de.

no de Bienestar Familiar, en un término

prueba, de conformidad con'lo- dispuesto en el articulo [2:2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,

spectivos nombramientos er penod_o de = 7
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Repablica de Colombia __ LA
_ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar COYRIE g
_ _ Cedlia De |z Fuepie deLleras VO OL OB LA
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Por medio de la cus
¥

Que mediante 1a expedicion del

p
Familiar da.cumplimiento ail uso é

nombramiento en periodo de pru

£

Ta I’."' . T ﬂ 7 N ==
RESOLUCION No. Uese
I'se hace un nombramiento.en periodo de prueha
se termina(n) unfos) encargo(s)

esente acto administrativo, ef Instituto Colombiano de Bienestar
e |a lista de elegibles en estricto orden de merito, mediante el
ba. '

Que a la fecha el citado empleo, ge--encuent'r_a pmjvi_sto mediante encargo como bien se establece
en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que el articulo 2.2:5.3:4 del Decieto 1083 de 2015 dispone que “Anies de cumplirse el térmirio

de duracion del encargo, de la
resofucion motivada, podra darlos

Que, por lo anteriormente-éxptiesto

ARTICULO PRIMERO: Nombrar
la planta global de personal del
__ codigo OPEC 38934 ubicado ens

prorroga o del nombramiento provisional, ‘el nominador, por
por terminados”. S

'RESUELVE:

en periodo de prueba, en-{'él_car_go de carrera administrativa de
nstituto Colombiano de Bieriestar Familiar, identificado con el
nunicipio de Bogota, en la-Sedede Ja Direccion General:

NGWBRES Y TASIGNACION
APELLINGS . CARGQ ASICA MENSUAL
ADOLFO PRO-FESIEQ”AL R o don .
- JOLE ESPECTALZADD | o OFIGINA DE CONTROL INETERNO- .
16.720.376 PATING CODIGO 2028 GrADG | 'NGENIERO GRUPO PROCESOS DE ARCY.O. $4.509.135
CARDONA 1?_{-_'14 49) o R

PARAGRAFO PRIMERO: El pe

lodo de priieba de que trata el presente articulo tendra una

duracion de seis'(6) meses contados a partir de’la fecha de posesion, al final de los cuales sera

gvaluado. el desempefio laboral

por &l superlor inmediato, en los términes dispuestos en el

Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria’ |3 calificacion se procedera a solicitar ante la-CNSC.
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, ¢ de lo contrario, &l
nombramierito serd.declarade insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO'SEGUNDO:; El des
manifestar si ‘acepta el cargo ¥
conformidad con los articulos 2
modificado por el Decreto 648 de

PARAGRAFO TERCERO: Durar
le podré efectuar ningun.movimie,
funciones distintas a las indicad:;
nombramiente, en virtud del articl

ARTICULO SEGUNDO: Termi
administrativa dela planta global
servidor{es) publico(s} que se sef

ignado en periodo de prueba, tendré diez (10) dias habiles para
“diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
2.5.1.8 y 2.2.5.1.7 del Decrete 1083 de 2015, adicionado y
2017.

te la vigencia del periodo de prueba, al servidor plblico no se
nte dentro de la planta de personal que implique el gjercicio de
s en ja Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de base para su
o 2.2.6.29 del Decreto 1083.de 2015.

nar el(los) encargo(s) en el(llo_S) empleo(s) de carrera
de personal del ICBF, actuaimente deseémpefiado(s) por el(los)
ala{n) a continuacion: ' '

Sede de Ja Direccion General
Avenida carrera 68 No, 64¢~ 75,

PBX: 437 76.30

Linea gratuita nacional KCBF _ _
wwww.icbf.gov.co

01 8000.91 8080

Pagina 2 de 4



A 4 Cecilia De i Fuerite de Ll
BIENESTAR Socretaria ¢ -
_F____“_AMILI AR Secretaria General

Replblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

gras’

RESOLUCION No.

(788

Por medio de la cual se-hace un nombramiento en periodo de prueba
'y se termina(n) un{os) encargo(s}

aaior: | GRUPODE PROGESOS | oo | ‘GLORIA ALICIA
DEFINITIVA MISIONALES FRIEEITE 1 NOVAESPITIA

PROFESIONAL

PROFESIONAL

UNIVERSITARIO | ESPECIALIZADO 8782:2013
CODIGO 2044 CODIGO 2028 3048.2014
GRADQ 09 GRADOQ 17 o
{10861} {14548}

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publ
encargo(s)de que trata el presente articulo, debe(n)

co(s) objeto de la terminacion de (los)
reasumir las funciones.del empleo del cual

es(son) titular(es) en la(s) dependencia(s) donde el migmo se encuentra ubicado y hacer. entrega
de los elementos.y asuntos que le fueron encgmendades duranté la citada situacion
administrativa, informando el estado de los mismos, deptro delos cinco (5) dla_s_ habiles siguientes

a la fecha de la comunicacion de la efectividad de Ia
svaluacion-del desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El{los) servidor(es) deber

presente resolucion y a la vez solicitar la

n) presentarse dentro:de los cinco (5) dias

habiles siguientes a la fecha de efectividad de la presente resolucién-en (a dependencia donde
se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que el cargo
titular se encuentre ubicado en un municipio-distinto del empleo que se encontraba encargado, el

servidor contara coil un término méxirmo de diez (10)

ARTICULO TERCERO: La fecha de efectividad de ig
articulo precedente, serd a pariir de la fecha de el
rfombrada en periodo de prueba en el articulo primero

ARTICULO CUARTO: La posesion en periodo de pr
Gestion Humana, quien debera comprobar previament
para el cargo segln lo ofertado en la Convocatoria 43
Manual de Funciones y Competencias Laborales conts
sus modificatorias, asl como exigir el cumplimiento de

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico anted
-Sistema de Informacion para la Gestion del Empled
‘Declaracién de Bienes y Rentas; de conformidad con
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y medificado por e! Decrg

(...} Articule 2.2.5:1.9 Declaracion de bienes y rentas
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo jy
el formato adoptado para ef efecto por el Departamento A
del Sistema-de Informacion y Gestién del Empleo POblid

ias habiles para presentarse en el misme.

de la presente resolucion.

ba debera realizarse ante ef Director de
el cumplimiento de los requisitos exigidos

B de 2016 y conforme a 1o dispuesto en &l

nido en la Resolucion No. 4500 de 2016y
0s requisitos para posesion:

de posesionarse debera diligenciar en el
Puablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
o dispuesto en el Decrete 1083'de 2015,
et 648 de 2017 asi;

)y hoja de vida. Préevio a la posesién de un
ramento el monto de sus bienes y rentas enr’
ministrativo de la Funcion Pabiica, a traves
o -SIGEF, de acuerdo ¢on las condiciones

sefialadas en el Titulo 16 de fa Parte 2 del Libro 2 del pre

ente Decrefo. La anterior informacion sélo

podré ser utilizada para-los fines y propésitos de la apligacicnde las normas del servidor piblico y
debera ser-actualizada cada afic o0 al momento del retho del servidor. Asi mismo, deberd haber

diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el e
la Funcién Pablica, a través del Sistema-de Informacion y

ecta por Y Departamento Administrativo de
(Gestidn del Empleo Piblico-SIGEP.(...)

_ Sede de 1a Direccion General
Avenida carrera 68 No. B4c— 75.
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‘terminacion del encargo ordenada en el
fectividad de la posesion de la persona

-5 FEB 2019
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~ Republica de Colombia o
Instituto Golombiano de Bienestar Familiar  fmal
BIENESTAR : Cecilia De la Fusnte ds Lieras

FAMILIAR - Secretaria General .

RESOLUCION No.

~5 FEB 2019

Por medio de la-.cual se hace un nombramiento en periodo de prueb
¥ se termina(n) un{os) encargo(s)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirsé con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Dirdccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefalando el(lds) requisito(s) no-cumpiido (s).

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

=5 FEB 2018

.Aprohé: Carlos Enrique Garzén Gomez ~ Di[eciqr
-Revisd: John Fernando Guzman Uparela — Coord,.
Revise: Vanessa Lapez Aristizébal - DGH

Proyectd: Diana |. Contreras Torres - DG

Pagina 4.de 4

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF PBX::437 76 30
Avenida carrera 68 No, 84c — 75, 01 800081 BO8O www icbf. gov.co




