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Por medio de la cual se hace urn nombrgmiento eén periodo. de prueba

EL SECRETARIO GENERAL B
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE

PE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de |a delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de| 2018 y sus modiflcaclones v

CONSIDERANPO:

Que fa Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
del 5 de septiembre de 20186, convoco a concurso abi
los empleos vacantes de la planta de personal pert
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
ICBF, Convocatoria No: 433 de 2016.

‘Que agotadas las etapas del citado proceso de selecc

diante el Acuerdo No. 20161 000001376

e
510 de méritos para proveer deﬂmtwamente-

necaentes al Sistema- Gerieral de Carrera
am_;_har -“Cecilia De la F_uente de Lleras” -

on, Ia Comismn Nacmnal del Setvicio Civil

~CNSC expidié la Resolucion No. 20182230073685 del dia 18.de jufio de 2018, por medio de la

=

cual conformé lista de elegibles para proveer el{los)

mpfeo(s) de’ SECRETARIO EJECUTIVO

CODIGO 4210 GRADO 19, de carrera administrativa gie |a plarita global de personal del Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar, objeto de Ia preserite resolucion.

Que, las citada Resolucion quedé en firme el dia B
comunicacion Radicada bajo el Aimerc 20182230413
Comision Nacional del Serwmo Civil - CNSC:

Que mediante comumcacnon con radicado S-2018- 734
entidad solicité a la CNSC el.uso dlrecto de lista de ele
vez que quien se:nombré renurncio. al mismo,

Que la CNSC mediante oficio 201910200227491, radi
autorizé el use directd de listas de elegibles (sin- cobro
la Convocatoria: No 433 de 20‘16

Que la CNSC autorizé el nombram:ento en periodo de
NIAMPIRA MARTIN, identificada con céduta No. 52.38
mérito-en la. Ilsta de elegibles.

Que a partir de Ja fecha de comunicacién por parte’
listas de eieglbles le corresponde al Instituto Colombia
no- superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los rg
'prueba de conformidad con lo dispuesto en el articulo

1 de julio de 2018, de acuerdo con la

331 del did 01 de agosto de 2018, por la

933-0101 del 11 de diciembre de 2018, Ia
pibles, para proveer el citado empleo, toda

cade en el ICBF, el 22 de enero de 2019,

para proveer unas vacantes ofertadas en

prueba de la sefiora ADRIANA PATRICIA
3:990, quien continda en estricto orden de

la CNSC de la autorizacién del uso de
ano de Bienestar Familiar, en un término
spectivos ‘nombramientos en periodo de

2.2.6:21 del Decreto 1083.de 2015.

Que mediante la expediction del presente acto administrativo, el Institute Colombiano de Bienestar

Familiar da cumplimiento al uso' de la lista de ‘elegibles
nombramienio en periodo de prugba.

b en estricto orden de mérite, mediante el
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‘Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.
Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombraf ent periado de prueba, en el cargo de carrera administrativa de.

la planta global de personal del; Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con el
codigo OPEC 35509 ubicado enimunicipio de Bogotd., de la Sede de Ia Diteccidn General:

DIRECGION ADMINIST
GRUPO DE’
INFRAESTRUCTURA:
INMOB! LTARIA

SECRETARIO EJECUTIVO

ADRIANA PATRICIA ik
52,283,990 NIAMPIRA MARTIN CoDIGo GZQ‘L(:E;RADO 18 | ASISTENCI

duracién de seis (6) meses con
‘evaluado el desempefio labora _enigs:;
Acuerdo 565 de 2018. De ser sgtlsfactorla la callf cacmn' : procederé a solicitar ante la CNSC"
ser inscrito o actuallzado en el Registro Rilblico de Carrera’ Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resoluciér motivada.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Ei demgnado en perlodo de prueba tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si -acepta el cargo y diez {10) dias hdbiles ‘siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2:5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 dée 2017

PARAGRAFO TERCERO: Duragnte Ia- vigencia-del periodo de prueba, al servidor publico no-se
le podré efectuar ninglin movimignto dentro de la planta-de persenal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las ind_icaclE s eh la Convocatoria 433 -de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articulo'2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posgswn en periodo de prugba debera realizarse ante-el Directar de
-Gestlén Humana, quien debera. com probar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en &l
Manual de‘Furiciones y Competinc:as Laborales contenido en'la Resolucién No. 4500 de 2016 y
sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sisternia. de Informacién para 13 Gestion del Empleo Publico. - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083. de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y rodificado por &l Decreto 648.de 2017 asi:

{...) Artieulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hofa de vida. Frevio a la posesion de un
-empleoc piibiico, la persona debers haber declarado bajo juramenta el monto de sus bienes y.rentas en
el formalo adoptado para-el efecto por-ef Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a traves gina 2 de 3
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Replbfica de Colom

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Cecilia De la Fuente de Lleras
%ﬁ%ﬁ% Secretaria Genera
RESOLUCION|No. (783 -3 FEB 2019

Por medio de fa.cual se hace un nombr

del Sistema dé Informacion y Gestitn del Empleo Publi
seflaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del pri
podré. ser.utilizada para los fines y propésitos de ta apl
debers ser actualizada cada: afio o al momentc def re
dfhgenc:ado el formato de hoja de vida adoplatio para el
fa Funcidn Publica, a través del Sistema de Informacion A

presente articulo, el Director Regional se abstendra

ienfo en periodo de prueba

o -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sente Decreto. La ahterior informacién- 50lo
caciori de las.normas del servidor pablico y
ire del servidor: Asi -mismo, deberd haber
fecto por el Departamento Administiativo de
Gestion del Emplec Piblico -SIGEP.(...)

de dar posesién.y de inmediato deberd’

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumpiirse con_Ioerequi"sitos.conforme_ a lo sefialado en el

informar por escrito a la. Direccién de Gestién H
correspondiente, seftalando el{los) requisito(s) no cumn

mana, para proceder a la revocatoria
plide (g).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige 4 partir de.la fecha de su expedicibn;

COMUNIQUESE Y CY
Dada en Bogota D.(

EDUARDO G ZA I
Secrefan nér

_Aprabé: Carlos Enrique Garzén Gomez - Director de Geslidn’ Human%‘_

'Revisé: John Fernande Guzman lparela - Coord. de RyC - lvan Da: ena Mufo
Revis0: Vanessa Lopez Arigtizdbal - DGH -
Proyectd: Diaia [. Contreras Torres - DG -

o

- FEB 2019

IMPLASE
C., alos

fiof— Asasor Secretaria Generaii‘l‘g
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