Repablica de Colombia

'_In_sti_tutcs Colombiane de Bienesta
Cacild Dp e Fusnip ¢
Secretar_la General

BIENESTAR
FAMILIAR

i b laede
CEC Lo

Familiar

RESOLUCION

;8L

No.

Pormedio-de-fa cual se hace un nombramiento en pgriodo de prueba, se termina un encargo y
tin nombramiento prpvisional

EL SECRETARIO G
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

CECILIA DE LA FUENTH

ENERAL

BIENESTAR FAMILIAR
DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
He 2018 y modiflcatorras Y.

fa Resolucion No. 8777 de 13 de julio

CONSIDERAN}

Que la Comision Nacional del Sefvisio Civil - CNSC, ry

dei 5 de septiembre de 2018, convocé. a cong
definitivamente los empleos vacantes de’ ia planta ¢

General de Carrera Administrativa del Instituto Colomk
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria N6, 433 de 20 '

Que agetadas. Jas etapas del citado proceso de selg:
Civil - CNSC expidio la Resolucién No. 201822300628
la cual conformé lista de elegibles- para praveer el en
4044 Grado 16, de carrera administrativa de la
Colombianc de Bienestar Famzhar objeto de la pre
35148, ) R L

Que la citada Resolumon quedo e firme el dfa 1
comunicacién radicada bajo el ndmero 2018223038(
Comision Naczonai del Servic o Clwl = CNSC

. migién Nacianal del Servicio

2 de jumo de 2018, por medio de
pleo de Auxiliar Administrativo Cédigo
planta, global de personal del Instituto
sent_e resolucion efertado con la QPEC

D de _jiuli‘o‘ de 2018, de acuerds con la

Que medianpte cemumcacnon con radicado S 2018-734533- 010? del 11 de diciembre de 2018, la

entidad SOIICItG aia CNSC el uso directo de lista de

elegibles, para proveer el citado empieo,

toda vez que quien fue nombrado renunmo al cardo durante los 6 meses del periodo de prugba.

Que la CNSC medlante OfICIO 2019102002?49‘! radigac :
-autorizé.el uso-directo de listas de elegibles (sin cobio). para proveer unas vacantes ofertadas.

enla Convocatona No. 433 de 2016,

ado en el ICBF el 22 de enero de 2019,

Que para el e_mp%eo_ de Auxiliar Administrativo Cddigo 4044 Grado 16, fue autorizado el

nombramiento én periodo de prueba del sefor T
identificado can cédula No. 7.175.407 guien: continua
elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de

ULIO FERNANDO FACHE MONTARA
en estricto- orden. de mérito en la lista de

la CNSC de la autorizacion del uso da

listas de elegibles, le corresponde al instituto Colombiano de Bieriestar Familiar, en un-término
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Rep
‘Instituto Colg
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BIENESTAR
FAMILIAR

Secretaria General

liblica de Colombia
mbiano de Bienestar Familiar
D ls Fuenie de Uleray

Por medic de la cual se hace ur

no superior a diez (10) dias (h
prueba, de conformidad conlod

Que mediante Ja expedicion ¢

o LYBI .5 FER 2019
RESOLUCION No.

nombramiento en periodo de prueba, se termina un encargo y

un nombramiento provisional

2biles) efectuar ios respectivos nombramientes en periodo de

spuesto en el articllo 2.2.6.21 del Decrefo 1083 de 2015.

el presente acto administrativo, el Instituto Colombianc de

Bicnestar Familiar da curplimiento al uso de |a lista de elegibles en estricto orden de mérito,

mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado emp
establece en lg parte resolutiva ¢

Que conforme lo dispuesio en &

vacancias. definitivas tienen duracién hasta que su pro

hayan sido seleccionadas media
Que el articulo 2.2.5.3.4-del Dec
de duracién del encargo, de la
resolucion motivada, podra dario

Que envirtud de la provision de

resolucion, conforme la lista. dej
terminacton del encarge otorgade:

Que iguialmente, al téfminai {8
el cual a la fecha se encueritra pi

Que ia jurieprudencia co._f%:_;*..ii't_qcio

(..} gueios actosen qué'é

€0, se encuentra proviste mediante

' cargo. como bign se
el presente-acto administrative. :

los.encargos en

| articulo 2.2.5.3.1 del Decr
| § personas que

hte ef sistema del mérit

reto 1083 de 2015;
prarroga o del n
s.por terminados”.

que “Antes de cumplirse ef término
' el nomipador, por

articulo primero de la presente

ipleo(s) citado(s) _
fecto, es procedente ordenar la

Xpedida para el

ehcargo el servidor plblico regresa al empleo del cual es titular,

ovisto mediante nombramiento provisional.
hal ha indicado que:

=) decfdé fa: desvinculacion de los servidores en provisionalidad deben

contener fas razones del s
fos ‘motivos de inferds pib

e;vf’c’___{o por las cuales se separa del carge al funcionaric:

. For esc,

co-que fundamentan la desvintulacion debsn ser ‘expliGitados para

garantizar el derecho al dehide proceso de la persona desvinculada. Asi, la diserecionalidad del

- narminador solo pugde aten

. funcionario- habida cuenta'd
~-ha mencionado fas: razones
atinente al servicio que esté

raztn- principal consiste en

g:ler:-'a- razones de. interés general atinentes al sarvicio prestado-por el
e sus responsabilidades en fa entidad, dentroc de las cuales.ia Corle
disciplinarias, la calfficacién insatisfactoria u otra razén especifica
prestanday deben’_a_pre_srsr'ef-_'fwlcfonarfc conecrete. Por supueste. {a
Hie el cargo. va a ser ocupado por un funcionario gue_ha participado

en_un congurso de ingritos

v-ogcupado unt lugar en dicho concurso gue lo hace merecedor dal

‘carge.” Sent. C-279-07
texto). )

M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera de

)mo consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a

Que conforme a lo sehalado, G _ eric
recho, debe darse por terminado el citado encargo y &l

quien obtuvo este legitimo de
nombramiento provisional.
fagina2de 5
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_ Replblica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestat
Cedlis De la Fusnie de Larps
Secretaria General
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GOBIERND
DE COLOMBIA
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‘Que por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de pru,
de fa planta global de personal del Instituto. Colomibi
el cadigo OPEC 35148, ubicado en la Regional BOYACA:

RESOLUCION|No.
Por medio de la cual se hace un nombramiento en. pg
un nombramiento pr

RESUELVE]

481 -5 FEB 2019

riodo-de prueba, se termina un encargo y
pvisional

carrera administrativa
liliar;:identificade con

ba, en el carg
no de Bienestar

7175407

TULIO FERNANDO
FACHE MONTARA .

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Cédigo 4044- Grado 15

{11518}

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba deil
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fegha:
. evaluado el desempefio laboral por e :
Acuerdo 565 de 2016, De ser satisfactt
ser mscrlto 0 actuallzado en el Reglstro Publlco de C

PARAGRAFQO- TERCERO: Durante Ia \ngencna del pe
le podra efectuar’s ringon’ movimiento dentro de fa plant:

uperior inm

la calificadié

rm:nos d|spuestos en el
cedera a soiicltar ante Ia CNSC

del Decreto 1083 de 2015, adlmonado ¥

Fiodo de prueba, al servidor pablica no se
a de personal que zmpllque el gjercicio de

funciohes distinias a"-ias-md:cadasj_ nla Convocatorig 433 de 2016.que sirvio. de base para su

nombramlento

ARTICULO SEGUNDO Termmar el encaigo en el em
giobai de’, personal del ICBF actualmente desempefiad

ato 1083 de 2015.

pieo de carrera administrativa de la planta
o por el servidor pdblico gue se sefiala a

Eﬁg‘:ﬁgg 7 | 74322433 ) RAUL FONSECA ESPINOSA Codigo 3044- Grade 11 Codigo 4044- Grado 16
DEFINITIVA 11743} {11518)

~ AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

| AUXIIAR®

ADMINISTRATIVO 491-2014

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 Ng. 64c— 75.
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Rep,
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ocretaria General

_ liblica de Colombia
Instituto Coloinbiano de Bienestar Familiar

o Lay

De la Fuenie da Lisras

Por medio de la cual se hace ut]

PARAGRAFO PRIMERO: Ej(L
encargo(s) de que trata el prese
es(son) titular{es) en las depengd
de los elementos y asuntos
administrativa, informado el es
siguientes a la fecha de la comt
solicitar la-evaluacion del desem

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) p
habiles siguientes a la fecha de

donde se encuentra ubicado su
@} cargo titular s€ encuentre ub
encargado, el servidor contarz
presentarse en el mismo.

ARTICULO CUAROQ: Terminar:e

los artlculos precedentes serd. g
nombrada en periodo de pruebaén

X . . A
: L8 -5 FEB 2019
RESOLUCION No. U 181 g
nombrarmiento en periodo de prueba, se termina un encargoy
un hombramiento provisional

h8) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de (los)
hte articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del cual
encias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer entrega
gue- le fueron encoiviendados. durante la citada situacion
tado de los mismos, dentro de | {5) dias ‘hébiles
nicacion de la efectividad de la presente resélucidn y a la vez
pefio laboral’ correspondiente :

Jfos cinco (5) dias

 {a dependencia
n.caso de que
& encontraba

comunicacion de.ia
empleo, cuando se trat
tado en un municipio d

cion de [os encargos. ordenada en
idad de ta:posesion de la persena

NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL 36 640462,

. AUXILIAR _ MAGOALENA -
ADRINISTRATIVO-4044- | ASISTENCIAL GRUPO
143 FINANCIERD

PARAGRAED PR MERO: La §

prowsmnal, sera a partlr dela
prueba establecnda enel artlculo

a de efectividad de la terminacién del nombramiento
cha de la posesion de la persona nombrada en periodo de
pﬁ_mero del presente acto-administrative.

Regibnél
et cargo sed

INTO La poses|
n deberg comprolqar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
lo ofertado. en & Convocatoria 433 de 2016 y-conforme a lo dispuesto en el

ién en periodo de prueba. deberd realizarse ante el Director

Manual de Funciones. y Competenmas Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2018

y sus modificatorias, asi como ex
PARAGRAFQ PRIMERO: Todo
Sistema de Informacion para 13
Declaracion de Bienes y Renfas}

Articulo 2.2.5.1:9, adlcmnado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

igir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

servidor pablico antes de posesionarse. debera diligenciar en el
Gestién del Empleo Plblico - SIGEP su Hoja de Vida y la
de-conformidad con. lo dispuesto en-gl Decrato 1083 de 2015,

Sede de la Dirgccidn General
Avenida.carrera 68 No. B4c— 75,

PBX: 437 7630
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Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiang de Bienestar Familiar
_ Gecitia De ls Fusnte de Llsrsp
BIENESTAR Secretaria -Gene_ral
FAMILIAR
L8l =5 FEB 2019

RESOLUCION Ho.

Por medio de la cual se hace un nombramiento en pef
un nombramiento prg

(...) Articulo-2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas
emp!eo pubffco la persona deberéd haber declarado bajo
en ‘el formato adaptado para el efécto por el Departame,
través del Sistema de inforrnacion y Gestién del Emp
condicicnes- sena.!adas en el Titulo 18 de la. Parte 2 del
informacion s6lo podra ser utilizada para los fines y pro

-servidor plblico 'y debera ser actualizada cada. afio o al njomento del retird. del

deberd haber diligenciadé el formato de hoja de vida ad|
-Administrativo dé la Funcion Publica, a fravés del Sistg
Piiblico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los
presente articulo, el Director- Regional se abstendra
informar por escrito a la Direccién de Gestion Hy
cofrespondiente, sefialando el(los) requisito(s) no: cum;

fodo. de prueba, se-fermina un encargo y
visional

¥ hoja de vida. Previo ala posesién de un
iuramento el monto de siss bienes.y rentas
hto Adm.tmsfranvo de ia Funcron Publ.'ca a
go Publico -SIGEP, de acuerdo. con Jas
L.*bro 2 del presente Decrefo. La anterior
bisitos de la aplicacion de las nofmas del
rvidor. Asi mismo,
bptado-para el efecto por el -Departamento
ma dé informacion-y Gestion.del Empleo

de dar posesion y de-inmediato debera
mana, para proceder ‘@-la revocatoria
)Erdo( ) ;

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a paﬂtrr de ¥a fecha de s expedlc;én

COMUNIQUESE Y Gl

Dada en Bogotéd D.Q.,

___Ap"ro'bb: Carlos Enrique Garzon Gormez, — Direclor Gestidn -Hu'mah '
Revisd: John Fernando Guzman Upagela DGH -~ wan Dari
' Revisd, Vanessa Lopez Ar:st[zabal )
Prayecto ‘Dora Alicia Quijanp Camargo — Profeszonal Ry%

MPLASE
alos

Munoz Asesor SG/ (‘-j

Sede dela Direccion General
‘Avenida carrera 68 No, 84¢ - 75,

Linéa gratuita nacional
01 8000 81 8080
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requisitos conforme a lo sefialado en ef
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