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Por la cual se hacen unos nombramier

Lol

tos provisionales en unos

cargos de carrera adniinistrativa

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
CECILIA DE LA FUENTE

BIENESTAR FAMILIAR
DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la dglegacion cenferida mediante
la Resolucitn No. 8777 de 13 de julio de 018 y sus medificatorias v

CONSIDERANI

Que revisada ja planta global de personal del ICBF e i
de carrera administrativa vacantes en forma definitival

Que entre los empleos que se encuentran en<vacs
Universitario Codigo 2044 Grado 07, en fa Regi

lgunos empleos
. &l de Profesional

empleods. gue se. encuentran en
de -acuerdo con las necesidades

ecimientc de las plazas disponibles
do 07, ubicadas, entre otras, en la
ia 20 hasta eI dia 31' de d|f:|embre de

ue aceptd el ofrecimiento para provesr

ivgrsitario Cédigo 2044 Grado 07, en las

Que : _ Hum;
provisionaimente:..en la presente Resolucion curnp
dispuesto en el Manual de Funciones ¥ sus modificator

Que, por Io anteriormente expuesto,

afrera administrativa que puedan o quieran
d en ejercicio de su facultad nominadora
isional, como se- estipula en el articulo

que las personas. que se nombran
len con el perfil, las ‘habilidades, las.
go en el gue se desighan, conforme a io
ias.

Pégralaed:
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR ‘Secretaria General
FAMILIAR e
. . e ,'.‘“';N‘-:?I'Q' ) .‘."".'.‘;»-::'i:\é;
RESOLUCION No. SRS L e U
S T

Por fa cual se higeern unos nombramientos provisionales en uﬁbs-
cargos de carrera administrativa

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a las siguientes personas en los cargos en

vacancia definitiva como se reldciona a continuacion en la Regional SUCRE:
. A

: 4 - NOMBRES Y : -
DEPEN_DEN_C_!A C.C. No. APELLIDOS PERFiL
SUCRE - 43978574 | GALLEGO | NUTRIGION Y
C.Z. SINCELEJC > EDESMA DIETETICA
_ S O D o PROFESIONAL
SUCRE. 23.221.487 | SANDY BEATRIZ | TRABAJO UNIVERSITARIO $2.477.825
©.2. SINGELEJO CHAVEZ VERBEL, | SOCIAL CODIGO 25 §2.477.82
SUCRE _ 64.698.152. | KELLY WILLIAM _ o
C.Z. SINCELEJOC-: CASTRORUIZ $2.477.825
PARAGRAFO: La vigencia de Igs nombran tarel presente articulo corresponde

a lo dispuesto en la Ley 909 de 2

ARTICULO SEGUNDO.- El
web de la Entidad, con el fin
se considere afgctado interpoi
dentro de los diez:(10) dias siguier
con lo previsto el articilio 45,
Nacional del Servicio Civil —CN
de 20186.

erechos de carrera administrativa que
ion e |a Comision de Personal Nacional,
‘a la. publicacion del acto administrativo y de conformidad
: 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisidn
dancia con el Decreto 760 de 2005 ~ Circuiar 02

rificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la

: Que-en cumplirmiento de lo ordenado en e articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648
_ ) servidor publico; antes. de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacion para la. Gestion del Emplec Publica — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracién de
Bienes y Rentas; asi:

{...) Articulo 2,2.5.1.9 Declaracidn’ de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo pablico, la persona deberd Haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en ef formato -adoptado para ef e'!r'ec;‘o por el Departamento Administrativa de fa Funcicn Pibijca, a
través- del Sisterna de Informacion y Gestion del Empleo. Piblico -SIGEP, de acuerdd con las.
condiciofies séfialadas en gl Tilulg 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior
PignaZdea
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[- Efatard: Adriana Castafieta — DGR

Repliblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienegtar Familiar
Ceaoiliz De la Fuente de Lisrss

BIENESTAR Secretaria Genevai
FAMILIAR

RESOLUCION No| L uU8 31 ENE 2019

Por Ia cual se hacen unos hombramienios provisichales en unos
cargos de carrera admipistrativa

informacion solo podré ser utilizada para los fines y profdsitos de la aplicacion de fas normas del
servidor pablico y debera ser actualizada cada aio o al momento del retiro del servidor. -Asf mismo,
debera haber diligenciade el formato de hoja de vida-adapthdo para el efecto por el Departamento.

Administrafivo de la Funcién Pubiica, a través dei Siste

: Gestion del Empleo
Pablico -SIGEP. {...) |

PARAGRAFO: 2: De rio cumplirse con los requisitos
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesuon y\d
escrito a la Direccidr de. Gestidn Humana, para prop
sehatando el(los) requisitd(s) no cumptido. (s).

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a p

COMUNIQUESE Y C
Dada en Begota D.C:

‘WoBo  Carios Enrique Garzén Gome— DGH I
Rewiat,  Wan Darlo Mena Mudiz- |
Fevist: Jehm Fernandn Glzman

Pagiradted
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