Republica:de Colombiz

instituto Colombiano de Bienestar Familiar
*Cecilia De iz Fuente de Liefas

Secretaria General

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No. Crai A7 ENE 2018

Por-medio de la cual se terminan urios encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periqdo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL |
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la felégacion conferida mediante
la Resolucion No, 8777 de 13 dejulio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que fa Comisién Nacional del. Servicio. Civil- - CNSC, r edlante e! Acuerdo No 20161 000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a coneurso abi_ rtoidé méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertgnecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del lnstltuto Colombjano de. Btenestar -amrhar “Cecilia De'la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433.de 2016. '

Que agotadas fas etapas del citado proceso de selecdion. |a Comision-Nacionai del Servicio Civil
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182020063565 de! 22 de junio de 2018, por medio de la cual
conformé lista de elegibles para proveer el empleo fle Técnice Administrativo Cddigo 3124
Grado 13, de carrera administrativa de la pfanta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, objeto de Ia presente. resolumén ofertado:con la OPEC 36028,

Que I3 citada Resolucién quedé en firme. ¢l dia- 10 de julio de 2018, de acuerdo con ia
comunicacion Radicada: bajo el numero 20182230380271 del dia 10 de julio de 2018 por la
Comisidn Nacional dei Serwmo Civil = CNSC

‘Que mediante comunicacitn 'c‘on radlcado S-201 _8-6‘96‘1’_3’?-’01 01°del 23 de noviembre de 2018, la
entidad solicité a [a:CNSC el uso directo de lista de elggibies, para proveer el citado emples, toda
Vez que -quien fue nombrado, no tomé posesién del mjsmo.

Que la CNSC mediante oficio 20181020694321, radi
‘autorizé el uso directo de listas de elegibles (sin cobro

la Convocatona No. 433 de 20186,

Que para el .-empleo de Técnico Administrativo C

) para proveer unas vacanies ofertadas.en

Jdlgo 3124 Grado 13, fue autorizado el

nombramiento en periodo de-prueba al sefor ALBERTIO GAMEZ RUEDA identificado con céduia

No. 79.624.382 quien continua es estricto orden de mérito en |a lista dé elegibles conformada

medlante Resolucion-No. 20182020063565 de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC: de la autorizacién del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiianc de Bienestar Familiar, en un término

no superior a diez (10) dias. (habiles) efectuar los.resp

ectivos nombramientos .en periodo de
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se terminan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un

no,
prueba, de conformidad con lo di
Que mediante |a expedicion del p

Familiar da curaplimiento al uso
‘nombramiento en periocdo de pru

Que a la fecha el empleo a proveer a través de esta resolucién, se

ocupado. mediante encargo y

bramiento en perfodo de prueba
spuesto en el articuio 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

resente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
je la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
=ba.

uentra actualmente
orden descendente del mismo, depende una: cadena de

n
encargos y al final de la misma ui nombramiento prowsmnal como hien se:-estahlece en Ia parte

resolutiva del presente acto admi

histrativo,

-Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 de! Iecreto 1083 de 2015
vacancias definitivas tienen duraélén hasta que se su prowsuﬁn se efectt
hayan sido seleccionados medlante el sistermna del’ mento. '

con las personas que

Que en virtud de Ja provisin dé (los) empleo(s) cltado(s) en eI articulo "pnmero de |la presente

resolucion, conforme la lista de.
terminacién del ericargo otorgada.

Que el paragrafo del articuio 2.
Decreto 648 de 2017, establece:
permanezca en encargo el titul
administrativa debe procederse &

Que el artfculo 2:2.5.3. 4 del Dec1
de duracidn del encargo, de Ja
resolucion motivada, podré darios

2%

eleglbles expedlda para. eI efecto,“es procedente ordenar la

3.3 del Decreto 1083 de 2015 adicionado y modificado por el
§ encargos envacancia temporal se efectian por el tiempo que

J
jr del empleo. Por lo que una vez desaparece dicha situacion

su terminacién.

eto 1083 de 2015 dispone gue “Antes de cumplirse ef término
prérioga o del nombramiento provisional, el nominador, por
5 por terrinados”.

‘Que la jurisprudericia 'constituciomél ha indicado que:

“(...) qué.lds actos en que sg

- .contener las razones del servic
‘inotivos de interés piblico que

ol terecho el debido procesa. de

dec.'de {a desvinculacién de Jos servidores en. prows:onahdad deben
0 por ias cuales se separa-def.cargo al funcionario, (...) Poreso, jos
fundamentan la desvinculacion deben ser exp!;crrados para garantizar
la persona desvincilada, Asl, la discrecionalidad del nominador sofo.

puede . atender a razones de inferés general atinentes-al- sefvicio prestado por el funcioriario habida
cuenta dg sus responsabmdacfes en la entidad, dentro de fas cuales fa Corfe ha mencionado fas

‘razones.disciplinarias, fa calific
prestando y deberia préstar el
el cargo va a ser geupado pori

%c.'én insalistactoria u atra razén especifica atinente al servicio gue esta

uncionario concreto. Por supuesto, 1 razorn principal consiste en que
h funcionario que ha participada en in concurso de mérifos y-ocupado

un lugar en.dicho concurso gue

lo hace merecedor def cargo.” Sent. G--279-07 M.P: Maniel José

Cepeda Espinoza. {Subray

ado fuera det texto).
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RESOLUCION
Por medio de-la cual se terminan unos encargos, u

No.

1 nombramiento provisional y se hace un

nombramiento en periofio de prueba

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del 1
obtuvo éste legitimo defecho, deben darse por
nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prue

ombramiento en periodo de prueba aquien

terminados los citados enicargos y el

ba, en el cargo de carrera admmlstratlva de

la planta global de personal del Instituto Colombiang de Blenestar Famli:a_r identificado. con el

codigo OPEC 36028, ubicado eh el municipio de Bog

bta D.

'ndlnamarca a:

TECNICO ADMINISTRAT!VO
CODIGO 2124 GRADO 13
{12272}

"ALBERTO GAMEZ

79.624.382 RUEDA,

. CUNDINAMARGA
RUPQ ADMINISTRATIVO |

REéIONAL o )
TECN ICO $1:890.708

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo. de prueba de
duracién de seis (8) meses contados a partir de la fe

que"tra'ta £l presente articulo tendré una

tha de posesion, al final de los cuales serd

‘evaluado el desempeno laboral por el-superior inmedigto, en los términos dispuestos en el articulo

del Acuerdo 565 de 2016. De sersatisfactoria la calificacién se_proce_der_a_ a solicitar ante la CNSC

serinscrito o actualizado en el Registro Pablico de-G;
nombramiento sera declarado msubsastente mediante

PARAGRAFO SEGUNDO: El desugnado en periodo de

conformidad con los articulos 2.2.5.1.68 y 2.25.1.7
modificado por el Decreto 848 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia dél ps
le podra efectuar ninguri movimiento dentro de la plan
funciones distintas @ las indicadas en la Convocatori
nombramrento en virtud del articulo 2.2.6,29 del Decn

:ARTICULO _ SEGUNDO:’ Terminar el{los) encarg
administrativa de |a planta global de personal del ICBF,
servidor(es) plblico(s) que se sefiala{n) a continuacio

arrera Administrativa, o de lo contrario, el
Resolucion motivada.

E prueba, tendra diez (10) dias habiles para.

manlfestar si acepta el cargo v diez (10) dias haliles siguientes para tormhar posesion, de

del Decreto 1083 de 2015, adicionado y

riodo de pruebd, al servidor publice no se

ta de personal que implique el gjercicic de

b 433 de 2016 que sirvio de base para su
pfo 1083 de 2015,

o(s} en el{los) empleo(s) de carrera

'1.

. actuaimente desempefado(s) por el(los)

A . ] NOMBRES. . | CARCOENELQUESE
TEG |- D’éﬁg’:&‘ﬁ'{:{q . CED.UL'A: R CARGOIEL.TITULA_R 4 ENGUENTRA - Rgﬁgk:’gg“‘
I . APELLIDOS |- o 1 " ENCARGADO. .
ENCARGO- REGIONAL . TEbfICO TEGNICO.
VAC;A'N'GFA' CUNDINAMARCA 19,560,564 MIGUE'L __ADMIN STRA_TI_VO. . ] _{‘\DMIN]STRATIVD___ . Q42.;1.-.201.4
DEFIRITIvA" GRURO 25 ORDUNA | CODIGO 3124 GRADO11 | ‘CODIGO 3124 GRADG. |
PO TEO T ADMINISTRATIVIO {1p470y 13 (12272}
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, 17 TNE 2018
RESOQLUCION No. SPARG

Por medio de la cual se termingn unos encargos; un nembramiento provisional y se hace un:

nombramiento en penodo de prueba
- T, | seomemeo [ oo T
VACANCIA 2| 39.436.338 EJECUTIVO CODIGO 9065-2013
TEbboRal | €2 ORIENTE MARIN | R A 16 (10457 ¢ODIGO 3124 GRADD
: : : MEDIC. GARCFA ! - 11 (_124?0)
REGIONAL . WILLIAN AUXILIAR' NS
ENCARGO- BOGOTA. RICARDO ADMINISTRATIVO SECRETARIO o
VACANCIA 79.535.074 EJECUTIVO CODIGO 9064-2013
TEEORAL BRUPO 9.5 PINILLA | CODIGO 4044 GRADD 11 | == ro ) S owen
RAL L ADMINISTRATIVO 'ROMERG. (10792} : 3

PARAGRAFO PRIMERO: EI(LoB) servidor(es) publico(s) ‘objeto. de Ia termt_naclon de {los)
encargo(s) de que trata el presergte articulo, debe(n) reasumir las funciones del o del
es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se encuentra ublca_c_io ' h_acer entrega de
los elementos y asuntos que le ﬂg;ron encomendados durantelac situacion administrativa,
informando.el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles mgmentes ala fecha de
la Gomunicacién de la efectividadide la presente resolucidn y a la vez solicitar. la evaluacion del
desempefio laboral correspondiente. e

PARAGRAFQ SEGUNDO: EI(Iosi) servidores debera:‘: ). presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de gfectividad de Ia presente resoluc:én _gn la dependencia donde

se ehcuentra ubicado su empleo;
titutar se encuentre ybicado en un;
servidor contara con un término

ARTICULO TERCERO: Terminar

cuando se trate del mismo municipio. En caso que el cargo
municipio distinto del empleo que se entontraba encargado, e!
1ax1mo de: dlez (10) dias habiles para preséntarse en el mismo.

el sngulente.nombramrento_ provisional:

T-"_’Q - GEDULA. -APELLIDOS, ) CARGO R  DEPENDENCIA
o . : AUXILIAR _
MOME, 6.7-0.32'15:6 LEYDI JOHANNA ADMINISTRATIVD REGIONAL VALLE
PROWV ) ) . MESA ESTUPIQAN CODIGO 4044 GRUPD ADMINISTRATIVG:
o : . GRADS 11 {10792) .

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de fa terminacion de los encargos y del nombramiento

provisional, sera a partir.de [a fe

ha de efectividad de la posesion de la persona nombrada en

perlodo de prueba en el art[culo pnmero

ARTICULO CUARTO La poses

6n en periodo de prueba deberd realizarse ante el Director

Regional, qmen debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segiinlo ofertade en la Cénvocatoria 433 de-2016 y conforme.a lo dispuesto en el Mahual
de Funciones-y Competenctas Léborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus

maodificatorias, asi como exigir el

cumplimiento de (oS requisitos para posesién,

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor piblico antes de posesionarse debera diligenciar en el

Sisterna de Informacion para la.
Declaracion de Bienes y Rentas,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado'y'm

Gestion def Emplee Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
de-conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
odificado por el Decreto 648 de 2017 asi:
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Reptblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar
Cecilia De ia Fuente de Lierd
Secretaria General

BIENESTAR
FAMILIAR

£

Familiar

=

RESOLUCION
Por medio de la cual se terminan unos encargos, un
nombramiento en p‘erio

(...) Articulo 2.2,5.1.9 Declaracién de bienes y rei

de un empleo pablico; la persona debera haber de
bienes y rentas en el formate adoptado para el efec
la Funcion Pablica, a través del Sistema de Informaci
de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titu
Decreto. La anterior informacion solo podra ser u
aplicacion de las normas del servfdor.pt}bﬁ'co; y debeng
del retiro del servidor. Asf mismo, debera haber.

LAY

17 ENE 2019
No. ‘ur b

nombramiento provisional y se hace un
0 de prueba

tas y hoja de vida. Previo a la posesion
Jarado bajo juramento el monto- de sus
o por el Departamento Administrativo de
n y Gestion del Empleo Publico -SIGEP,
16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
lizada para los fines y propositos de la

4 seractualizada:cada afio 0 al momento
Hiligenciado el formiato de hoja de vida

adoptado para el efecto por el Deparfamento Administrative de Ja Func;qp Puablica; a través

del Sistema de Informacion y. Gestion del Empleo Py

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplitse con los

bhco SIGEP {...)

requisitos conforme a Io sefialado en el

presente articulo, el Director de-Gestion Humana se abstendra de dar posesién y de inmediato

procedera a la revocatoria correspendiente, sefialandg

b el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige _apa_'r'ti'r- de la fecha de su éxpedicién.

COMUNIQUESE Y Cl

Dwmé D.f

.

EDUARDO CGOMZEA
Secreta

"

‘Revisd: John Fernando Guzman Uparela DGH. - Asesor—@)
Aprob6; Carlos Enrigue.Garzon Gomez — Tirector Gegi tion Humanzy
6{ Proyecto: Merida Leticia’ CuewoRogContr&tlsta DG%

7 MORA
nerai

IMPLASE
C., alos
\

ey
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