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Por medio de la cual se hace un nombtamierito en periodo de prueba .~~~ ’
y-se dictan ofras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

'DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de la delegacion cqnferida mediante

Resolucion No. 8777 del 13 de julio.cj
CONSIDERA

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
del 5 de septiembre de 2016, corvocd a cor

2018 y sus modificatorias vy,
DO:

mediante el Acuerdo No. 20161000001376
curso -abierto -de méritos para proveer

definitivamente los empleos vacantes de la plantp. de personal pertenecientes al Sistema

General de Carrera Administrativa del Instituto Colo
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria N6. 433 de

Que agotadas las etapas del citado proceso de se

bigno de Bienestar Familiar - “‘Cecilia De la
18.

eccion, la Comision Nacional del Servicio

Civit - CNSC expidio fa Resolucion. No. 20182230072825 del 17 de julio de 2018, por medio en

fa cual conformé lista de elegibles para proveer
CODIGO 2125 GRADO 17 de carrera administrativa
Coloembiano de Bienestar Familiar, objeto de la presel

Que, ta citada Resolucidn quedd en firme el dia
comunicacion Radicada bajo el ntimero 201822304
Comision Nacional def Servicio Civil— CNSC.

Que mediante comunicacidn con radicado $-2015-6¢
la entidad solicits a la CNSC el uso directo de lista d

toda vez que quien ocupo el diecisiete lugar dé la fistz

el emplec de DEFENSOR DE FAMILIA
de la planta globai de personal del Instituto

nte resolucion.

31 de julio de 2018, de acuerdo con la
[2331 del dia 1 de agosto de 2018 por ia

p6131-0701"del 23 de noviembre de 2018,
e elegibles, para proveer el citado empleo,
 No tomd posesidn del mismeg.

Que la CNSC mediante oficio 2018102069432, radicado en el ICBF, el 02 de enero de 2019,
autorizé el uso directo de listas de elegibles (sin cof ro) para proveer unas vacarites ofertadas

‘en la.Convocatoria No. 433 de 2016.

Que la CNSC autorizé el nombramiento en periodo

/
de prueba de la sefiora MARIA CECILIA’

FERNANDEZ UCROS, identificada con céduta No. 64.703.409, quien continua es estricta orden

de mérito en la lista de elegibles

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte

de la. CNSC de |a firmeza de la lista de

elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior @ diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad can lo dispuesto en el articuld 2.2.6.21 del Desreto 1083 de 2015..
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al se hace un nombramiento en perfodo de prueba
y se dictan ofras dfspos;f'ciones-

RESOLUCION No. %0 ¢

Por medio de la cu
Qug a la fecha el citado empleoise encuentra vacante de forma definitiva,
Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera Administrativa

de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en la Regional
Sucre, 2 la siguiente persona:

_ _ NOIBRES.Y ) _ DEPENDENCIA | ASIGNACION
OPEC CEDULA APELLIDOS! CARGO PERFIL ¥ UBICACION BASICA
. : GEOGRAFICA. MENSLIAL
MARIA CECILIA DEFENSOR DE FAMILIA DEFENSOR C.Z. SINCELEIO
34786 54.703.400 FERNANDEZ, CODIGO 2125 GRADO 17, : - SINCELEJO 54.509.135
UCROS (13666) '

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de qué trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses _contados a partir de la fecha. de posesion, al final de los cuales
sera evaluade & desempefio Iaiaoral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la
CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Pdblico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento serégdeclarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El- esignado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias hébiles
para manifestar si acepta el catgo y diez. (10) dias habiles siguientes para iomar posesion, de
conformidad c¢on los articulos £2516 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, -adicionado y
modificado por el Decreto 648 dg% 2017.

PARAGRAFQ TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor pablice no se
le podra efectuar ninglin'-movimiento dentro de |a planta de personal que-implique el ejercicio de

funciones distintas a las indicac
nomb“ramiento,_ en virtud dei artf

ARTICULO-SEGUNDO: La pos
Regional, quien debera compro
el cargo segun lo ofertado en
Manual de Funciones y Compet
mayo de 2016 y sus modifical
posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo
Sisterrnia de Informacion para |

as en la Convocatoria 433 de 2016 que:sirvié de base para su
culo 2:2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

esidn en periodo -de prueba debera realizarse ante el Director
har previamente el cumplimiento de los requisitos emgldos para
a Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
encias Laborales contenido en Ja Resolucion No. 4500 del 20 de
orias, asl como exigir el cumplimiento de los. requisitos para

servidor pUblico antes de posesionarse deberd diligenciar en el
a Gestion del Empleo. Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
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BIENESTAR A & 18 T it
FAMILIAR. Secretaria General
RESOLUCIONWNo. 50t

Por medio de la cual se hace un nombra
y-se dictan otras disy

Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por ef Decr

(...) Articulo 2,2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas
empleo piblico, la persona debers haber declarado bajo
en el formato adoptado para el efecto por ef Departame
través .del Sistema de Informacion y Gestion del Emy
condiciones sefialadas en ef Titulo 16 de fa Parte 2' dej

informacion sélo podra ser utilizada para los fines ¥ pro
servidor publico y deberé ser actualizada cada afo 6 al i
debera haber difigenciado el formato de hoja de-vida adf
‘Administrative de la Funcién Publica;, a través del Siste

Piiblico -SIGER.(....)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no. cumplirse con.los
presente articulo, el Director Regional se abstendra
informar por escrito a la Direccién de Gestidn H

correspondiente, sefialando el{los) requisito(s) no cum;

ARTICULO TERCERQ: La presente Resolucion rige a

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
,alos

Dada en Bogota D.C|

-
EDUARDO GON
Secretdrio

Y

Reuisd: John Fernandg G%zméri Uparela BGH
Revisé: Wén Mena /SG N\ B .
Aprobé: Carios Enrique-Garzén Gémez - Direptor Gestidn Human
-L(P'royecto:. Adriana Castafteda Mendoza - GH ’

M

17 ENE 2008

miento en periodo de prueba
osiciones

lo dispuesto en el Decreto 1083.de 2015,
2t0 648 de 2017 asi:

- hoja de vida. Previo a la posesion de un
juramento el monto de sus bienes y rentas
o Administrativo de la Funcidén Publica, a
feo Piblico -SIGEP, de acuerdo con. las
Libro 2 del presente Dscrelo. La anterior
positos de la aplicacion de las normas del
romento del retiro del servidor. Asf mismo,
pptado para el efecto por el Depaifamento
ma de Informacisn y Gestion del Empleo

requisitos' conforme a [o sefialado en el
de dar posesion y de inmediato deberd

Umana, para proceder a la revocatoria

plido:(s).

partir defa fecha de su expedicion.

17 ENE 2000
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