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RESOLUCION No.
Por medio de la cual se hace un nombigmiento en perfodo de prueba

_ EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO.DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

delegacién conferida mediante
de 2018 y modificatorias y

En uso de sus facultades legales y de la
la Resolucion No. 8777 de 13 de julid

CONSIDERANDO: -
Que la Comiisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, Imediante 8l Acuerdo No.:20161000001376

del 5 de septiembre de 2016, convotd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera.

Administrativa del Instituto Colombiano de Blenestar
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. .

Que agotadas |as etapas del citado pr‘oce'so'de-selece
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182020074325 4
conforma lista de elegibles para proveer el empleo de
17, de carrera administrativa de la planta globaf de pen
Familiar, objeto de la presente’ resolucuon ofertado cop

Que la citada Resolucion quedo en flrme el dla
comunicacién Radicada bajo el nimero. 2018223041
Comisién Nacional del Serwcm Gwll —CNSC.

Qué mediante comun:cacmn ©on radlcado 8- 2018 694

Fam‘i}iar

-"Cecilia De -_Ilg'Fugnte de Lieras” -

.tén Ia Com;saon Nacmna! del Servicio Civil

el 18 de julio de- 2018, por medio de'la cual
Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado
sonal del Instituto Colombiana de Bienestar_
h la OPEC 34372..

31 de julio de 2018, de acuerdo con la
2331 del dia 01 .de agosto de 2018 por la

5131-0101 del 23 de noviembre de 2018, la

entidad solicité d Ja CNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer ¢l citado empleo, toda

vez que quien fue hombrado, no tomo posesion del m

Que la. CNSC mediante oficio 20181020694321, rad
autorizé el uso divecto de'listas de: elegrbles (sin cobrc
la Convocatorla No. 433 de 2016,

ismo.

cado en el ICBF el 02 de enero de 2019,
) para proveer unas vacantes ofertadas en <

Que para el empleo de Defensor de Familia Cadigo 2125 Grado 17, fue autorizado eI

nombramiento en periodo dé prueba de la sefiora SOF
cédula No. 53.135.668 quien continua en estricto ordg

Que a parir de fa fecha de comunicacion por parte

listas de elegibles, le corresponde al.Instituto Colombi

RANY RINCON GAVIRIA identificada con -
n de mérito en |a lista de elegibles.

de la CNSC de la autorizacién del uso de
ano de Bienestar Familiar, en un término
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Por medio de la cua
no superior a diez (10)-dias (h&
prueba; de conformidad con lo dis
Que mediante la expedicién del pr
Familiar da cumplimiento al uso ¢
nombramiento en periodo de prue
Que a ia fecha el citado empleo, &

Que por lo anteriormente expuest

ARTICULO PRIMERO: Nombrar
fa planta giobal de personal del
codigo OPEC 34372, ubicado en

| 17 BNE 2019
RESOLUCION No. -

/ se hace un nombramiento en periodo de prueba

biles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
puesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

asente acto administrativo, el Instituto Colombiano de-Bienestar
e la lista de elegibles en esfricto. orden de mérito, mediante el
ba. il

e encuentra vacante.

O

Aj

RESUELVE:

en periodo de prueba en e] cargo de carrera admmlstratlva de
[nstituto Colombiaho de Bienestar Familiar, identificado con el
municipio de Pacho de:la Reg[q:na!__Q_U\N_DINAMAR_CA

IGNACION
51

ENSUAL " ©

SORANY RINGON

537135668 GAVIRIA

DEFENSOR DE FAMILEA -

212517 {12348} DERECHO C.Z PACHO' 4508135 7

PARAGRAFO PRIMERO El pemodo de ‘prueba de que trata &l presente articulo tendra una

duracién de seis (6} meses conta

dos a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales sera

evaluado el desempefio laboral

por el sup_er!or_ inmediato, en los términos dl_sp_uestos an el

Acuerdo 565 de 2016 De ser safisfactoria Ia calificacién se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito ¢ actualizado en el Registro. Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, et
nombramiento sera declarado insbibsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei de
manifestar si acepta el cargo y

5

ignado en periodo de-prueba, tendra diez (10) dias habiles para
diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de

conformidad con los articulos 2? 516y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y

modificado’ por-el Decreto 8438 de:

PARAGRAFO TERCERO: Duran
le podra efectuar ningdn movimie
funciones distintas a las indicadas

2017,

te ia vigencia del periodo de prueba, al servidor ptiblico no se
nto dentro de la planta de personal qlie impligue el ejercicio de
s en. la Convocatoria 433 de 2016 gue sifvid de base para su

nombramiento, en virtud del articdlo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,

Sede dé.la Difecgioh General
Avenida carrera 68 No; 64¢ — 75.

PBX: 437 7630
www. ickf.gov.co

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

‘Pagina 2 da'3



Repuablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar
Ceaciliz De |z Fusnte de Lierhs

Blg ESTAR Secretaria General
_FAMILIAR .
Gald £ and
RESOLUCION|No. 17 ENE 2019

Pormedia de la cual se hace un nombrdmiento en periodo de prueba

ARTICULO. SEGUNDO:; La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante. el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cymplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016'y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido ¢n la Resofucion No. 4500 de 2018 y sus
modificatorias, asi-como exigir el cumplifiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Emplep Publico - SIGEP su'Hoja de Vida y la.
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con|lo dispugsto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Deciieto 848 de 2017-asi: o

{...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de biengs y rentas Yy hoja de vida. Previo a ia
posesion.de un empleo pablico, la persona deber: haber declarado bajo juramento ef monto
de sus bienes y rentas en el formato adoptafio para el efecto” por el Departamento
Adminislrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP; de acuerdo con las condigiones-seflaladas.en el Titulo 16 de Ia Parte
2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion solo podré ser utilizada para los
fines y propésitos de la aplicacion defas normas dél servidor publico y debera ser actualizada
cada afio o al momento. del retiro del servidor, |Asi mismo, debera haber difigenciado e}

: formato de hoja de vida adoptado para sl efecto por el Departamento .Administrativo de ia
Funcion Publica, a través del Sistema de Infortnacién y Gestion del. Empleo- Pablico -
SIGEP.(..)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los|requisitos corforme & lo ‘sefialado en el
presente articulo, el Director Regionai se abstendra|de dar posesién y. de inmediato debera
informar por escrito a la Direccidn de Gestién H{imana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefiatando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a| partir de 12 fecha de su expedicion..

COMUNIQUESE Y- C{MPLASE e A
Dada en Bogotd D.G., a los 1 ? ENE. 2“9

ONIALBZ.

EDUARDO
Secrétario

end

. 1]

Aprobd; Carlos Enrique: Garzon. Gémez — Director Géstion Humana% .
Revisé: John Fernando Guzmén Uparela DGH - tvan Mena- Asésof

&Proyeclb._.;mérida Leticia Cuervo, Roa-car{kg_tista Ry Q}b'
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