+ Republica de Colombia _
Q) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 22 GOBIERNO
Cecilia De iz Fuente de Lleras DE COLOMBIA

BIENESTAR Secretaria General -
FAMILIAR

RESOLUCION No. 0UJ7

RS
Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio.de 2018 y

CONSIDERANDO

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante el Acuerdo:No. 295 &Q,_O1 376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto dg 5 gvee definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenec“ Sis neral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Faniliar - “Cecilia De la Euente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. 1 :

Que, agotadas las etapas del citado proceso de s al del Servicio 0:2/
- CNSC expidié 1a Resolucién No. 20182020063465 del L 48 por medio de la cual
conformé lista de elegibles para proveer elflos) empleg(s CNICO ADMINISTRATIVO
CODIGO 3124 GRADO 12, de carrera g‘ﬂministrativa de

egibles (sin cobro) para provéer unas vacantes ofertadas en
7

eo de TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 @/F/{ADO 12, flie autorizado
en periodojde prueba a la sefiora PATRICIA SANCHEZ MONTERO identificada

3 uien continua en estricto orden de mérito en la lista de elegibles

diante Resolucion No. 20182020063465 de 2018.

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de ,ﬁ
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término fj
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos. en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015. ZC\
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RESOLUCION No. (((313'7 <& THE 77

i

g
i

Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de prueba

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de |a lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo como bien se establece
en la parte resolutiva del presente acto administrativo. =

e 20

J{.‘?’z%

Que, conforme lo dispuesto en el articuio 2.2.5.3.1 dei Decreto 1083 Sm«fas:zencargos en

vacancias definitivas tienen duracién hasta que su prowsmn se efectueﬂ:con IaS'

hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito. mﬂ “m

Que en virtud de la provisién del empleo citado en el artf‘ﬁ‘fllo primero de I‘a p _____ ente resolucion,
conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, eé?“@rocedente orc{:““;» rminacién del
encargo otorgado. 4

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE* =

argo de carrera administrativa de
Ia planta global de personal del LQs;tuto C"a nbiano de Bienestar Familiar identificado con el

""" de%l enla Al%é%@onal Valle a:

S

REGIONAL VALLE-
GRUPQ
ADMINISTRATIVO

$1,773.0386

PAMGMMPR ERO El perlcﬁo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracmmfﬁge seis. (6) ni“esgs con ﬁﬁbs a partir de la fecha de posesmn al fi nal de los cuales
- _

&valuado el dt semf:r‘%m f
’@gﬁ del Acue rdo 565 d 6. De ser satisfactoria 1a callf icacién se procederd a solicitar
ta Gﬁﬁs’%r inscrito o actual:zado en el Registro Plblico de Carrera Admmlstratlva o de

PARAGRAFO EGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendré diez (10) dias habiles
para manifestar skacepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante Ia vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
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- RESOLUCION No. G0 057 -

Por medio de la cual se termma un encargo y se hace un nombramiento en per;odo de prueba

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativa de la planta
global de personal del ICBF, actualmente desempenado por el servidor publico que se sefiala a
continuacién:

' TECNICO
ENCARGO- REGIONAL ADMINISTRATIVO ADMINISTRAT
VACANCIA VALLE GRUPO 66.949.132 CLEMENTINA CODIGO 3124 C!‘PIGO:!‘E?%E
DEFINITIVA | ADMINISTRATIVO ORTIZ LOAIZA GRADG 11 GRA@% 12 (1311

el presente articulo, debe reasumir las funciones del emp '_o del cual es tltula
donde el mismo se encuentra ublcado y hacer entrega dé?,s 08 elementos fsaisu

te del mlsmo mﬂmmp!o En caso que el cargo
to del empleo que se encontraba encargado, el

RIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
rmacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1. icionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en -

el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica, a través

del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decrets. La anterior informacion sélo

podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las normas del servidor publico y
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& ' Repablica de Colombia '
Q ‘ _ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GOBIERNO

RESOLUGIONNo. ({357 - ¢

| e
Por medio de Ia cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de prueba

diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién'y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s). r "

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha d%

' Revisé: John Fernando Guzman Uparela DGH - Asesar-5 ﬁ
Aprobé: Carlos Enrique Garzon Gémez — Director Gestion Human
Proyectd: Leficia Cuervo-Contratista GGH k
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