Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GOBIERNO
Cecilia De la Fuente de Lleras nE COL@M’B% A
BIEMESTAR Secretaria General ' '
FAMILIAR

e ot nq-g
RESOLUCION No. Gud3 =4 LHE 200

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facuitades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y modiﬁcatonas y

CONSIDERANDO:

0 bian’% Blenestar
Fuente de Lleras” - |CBF, Convocatoria No. 433 d' 4&,,

3124 Grado 11, de carrera admLmstrat: de la planta oiaal de personal del instituto
Colombiano de Bienestar Fanzt _ ‘ presen%esoluc:on ofertado con la OPEC
35866. '

de junio de 2018, de acuerdo con la

Que la citada Resoluc&ag& qu‘e'.:
323831 del dia 06 de junio de 2018 por la

comumcacmn raefu:ada baig el n

radicado en el ICBF el 19 de diciembre de

oficiB 2 %1020672481

ofertada onvocatona o 433 de 20186.

Que para eI“’”effagieo de Tégnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 11 EEfau’tonzado el
nombramiento ea periodo de prueba del sefior CARLOS ALBERTO SQOTO CELIS identificado

con cédula No. 12.133.648 quien continua en estricto orden de mérito en la lista de elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de fa autorizacién del uso de ;’5{/
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, en un término

no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de 1%

prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015. Pscing 1 de 3
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Reptiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Famiiiar
Cecilia Dela Fuents de Lleras
Secretaria General

GCOBIERND
DE COLOMBIA

FAMILIAR

RESOLUCION No. U3 3
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito,
mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

de la planta global de personal del Instituto Colombiano
el cédigo OPEC 35866, ubicado en el municipio de: eiv

CARLOS
ALBERTC SOTO

12.133.648

=, ADMINISTRATIVO $1.672.027

— HUILA

duracion de seis (6) mesest
evaluado el desempefig labotgl, por,

PARAGRAFO é&“@gﬁoo: El designado‘en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para mapifestar si acepta el carg iez (10) dias hébiles siguientes para tomar posesion, de

1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y

le podré\& setuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones disintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su
nombramiento,?é%iﬁud del articuio 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba deberd realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertade en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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RESOLUCION No. (253
Por medio de Ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor ptiblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dtspuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y ht a\wde vida. Previo a la
posesion de un empleo ptblico, la persona debera haber declarado Bajos ento el monto
de sus bienes y rentas en el formato adopiado para el efe relzbe artamento
Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de Info zmam%%& W
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las cond;crg&s&s&%_aiadas %%L”Tltulo 6 de Ia
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anter:%wfnformamon SOk “‘odra ser ufmzada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las néfinas del serwdor p
actualizada cada afioc o al momento def retiro delservidor. Asié) Ismgu& debera haber

dmgencarado el formato de ho;a de vida acg@ptad

Empleo Pablico -SIGEP.{...)
=N E

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumglirse con los re%@gps conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regtonal 2 abstendrd de dap@gsesmn y de inmediato debera
tion Humana, para proceder a la revocatoria

N .
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
gota D.C.. alos

LT a0
= & phr 200

que Garzon Gomez — Director Gestion Human
Revisé: John Fé o Guzman Uparela DGH - Asesor 8§
Revist: Vanessa f ristizaba&_
Proyectd: Dora Alicia Bgijano Camargo — Profesionai RyC
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