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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, se termina un nombramiento provisional, y se dictan
otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTQO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediant cuerdo N
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto geméritos para prc
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Farifljar - “Cecilia Dg la Fyente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. =

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccign,
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182020052685 del-2:
cual conformé lista de elegibles para proveer el(lo
UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado

con la OPEC 39543.

Que la citada Resolucion
comunicacion Rg@icad&‘aﬁh

i

Comisién Naciorgl del

nunicacién cepsradicado, 22018-673007-0101 del 14 de noviembre de 2018, la
CNSC el uso'directo dellista de elegibles, para proveer el citado empleo, toda

s

| primer lugar de la lista no tom6 posesion del mismo.

Que mediante con
entidad solicitd &
vez que quien oc

FeE,

nte‘oficio 20181020672481, radicado en el ICBF, el 19 de diciembre de 2018,

autenzo el uso directo de listaside elegibles (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en
la CoAivacatoriaNo. 433 de 2016. -

Que para el'@mpleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 11, fue autorizado

el nombra en periodo de pruebas/a la sefiora DIANA ESTELLA BERNAL BERNAL

identificada con‘éédula No. 66.723.341 gfiien continua en estricto orden de mérito en la lista de

elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182020052685 de 2018. ' {ﬁ
' J

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de |
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término L\\
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de

prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015. bacin 1 de 5
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Cecilia De Ia Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

Reptblica de Colombia
“ ) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

RESOLUCION No.~ UUODZ Iz 4 ENE 2019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, se termina un nombramiento provisional, y se dictan
otras disposiciones

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante encargoy en orden descendente
del mismo, un nombramiento provisional, como bien se establece €l _%parte resolutiva del
presente acto administrativo.

ld mreﬁﬁgnte resolucién,
r la terminacion del
encargo otorgado.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dlspﬁﬁe que f%@ 5 de cumplirse el término
de durac:on de! encargo, de la pmn@ga% o del nombrafﬁf‘“ fo provisional, el nominador, por

e : de los servidores en provisionalidad deben
‘Cilales se$epara del cargo al funcionario. ... Por eso, los
ndameﬂ%n la desvinculacion deben ser explrcrtados para

roceso deifd persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del

nominador Solo pued tende razones la interés general atinentes al servicio prestado por ef
funcionario habida cuen??’a’esde su. onsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
las razones diseiplinafds.fa calificacion insatisfactorta u ofra razon especifica atinente

e estd prestango, gtfa prestar el funcionario concreto. Por supuesto. la razon
principal consiste en que ef m va a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un

COnGurso de THENIOS

“(...) que los actos err:

_ contener las razones ders
motivos d&: interés: pubii
garantizar gl derec

Que por lo antgrjormente expuesto,

RESUELVE:

Ed
ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
Cadigo OPEC 39543, ubicado en el municipio de Guadalajara de Buga de la Regional VALLE,
a:
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ot CORIFRNO
- Cecllia De la Fuente de Lleras NE COLOMBIA

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. GUDX iz 4 ENE 2019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, se termina un nombramiento provisional, y se dictan
ofras disposiciones

PROFESIONAL

DIANA ESTELLA U'ég’g%%;‘;ﬂo TRABAJO
BERNAL BERNAL e SOCIAL

{(14011)

duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha d

evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, e ~[
del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la califi camg 'se procedera a sdllcltar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Can;"é?a Administratiya, o'de lo contrario, el

nombramiento sera declarado insubsistente medi

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodexde prﬁgba tendr@%drez (10) dias hablles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias haBHLes sig :
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 def=L creto ’1083‘” de 2015, ad|C|onado y

modificado por el Decreto 648 de 2017

global de personal del ICB - a8
continuacion:

PROFESIONAL PROFESIONAL

UNIVERSITARIO. | UNIVERSITARIO
Bugsgg.& &%@C"“ CODIGO 2044 CODIGO 2044 5819-2014
GRADO 08 GRADO11 :

{(14011)

(11787)

PARAGRAFO-E| servidor publico objeto de la terminacién del encargo de que trata el presente
articulo, debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular en la dependencia donde el
mismo se encuentra ubicado y hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron
encomendados durante la citada situacién administrativa, informado el estado de los mismos,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la presente
resolucion, y a la vez solicitar la evaluacién del desemperio laboral correspondiente.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar G@gg&@ég\g@
Cecilia De 1a Fuente de Lleras NE COLOMBIA

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. . Uu52 =4 E!‘QE 2018

Por medio de Ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, se termina un nombramiento provisional, y se dictan
otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El servidor pablico debe presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la presente resolucidn en la dependencia donde
se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que el cargo
titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se encontraba encargado, el
servidor contara con un término méaximo de diez (10) dias habiles para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO.- Terminar el siguiente nombramiento provisidﬁg?% “

.
L

FONSECA RAMIREZ : ';;ﬁ“é‘éi%%}‘:mo 1 % %NDINAMARCA cz
NUBIA MARIA il -EUSAGASUGA

NOMB. PROV. 51.937.831

ARTICULO CUARTO.- La fecha de efectividad de |a tetmi
provisional, ordenada en los articulos precedentes, seraay
posesion de la persona nombrada en gg;odo de prueba*
resolucion. N

Regional, qmen debera co am nplie
el cargo segun Io ofertado e 3= atora4d3 d?B” y conforme a lo dlspuesto en el Manual
%ldo én la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus

@ los requisitos para posesion.

fﬁ@“éf Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y Ia
: onformldad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
cado por el Decreto 648 de 2017, asi:

Fpersona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
do para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, a través
de Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas eft J_Trtu!o 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo
podra ser utm'za laipara los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y
debera ser actualizada cada afic o al momento- del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEF.(.. )

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el

presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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FAMILIAR

Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Licras
Secretaria General

GOBIERNGC
DE COLOMBIA

A L ER Ty
RESOLUCION No. (33534

Por medio de fa cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba,
olras disposiciones

se termina un encargo, se termina un nombramiento provisional, y se dictan

informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, seftalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

=

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada e A D.C., alos

Revisé: John Fernando Guzman Uparela DGH -
Aprobé: Carlos Enrique Garzon Gémez ~ Director Gestidn Humana
Proyecto: Leticia Cuervo-Contratista DGH

Asesor-SG/

\ Vanessa Ldpé%‘g
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