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Republica de Colombia
v TODOSPORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras " ﬁugﬁ??{‘faﬁ
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo %791 99 N 208

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
encargo y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No: 1888 de 22 de abril de 2015y s dificaciones y

CONSIDERANDG

S

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC medxante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2018, convocd a concurso ab;erto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacanfes de Ia >p!anta de persona} pertenecientes al

0. ,02§ERADO1 ‘de carre
o de Bienestar Familiar 0

namero. 20182 '1§0323831 del dia 06 de Junlo de 2018 por la
vil - NS

Q I
elegxblas Ie c&si‘responde al lnstltuto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
supenor a diez (10) dias. (hablles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conform idad conlo. dlspu/esto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que medlante ia expedlc:on del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar’ da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en esm‘{c;tqorden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo y en orden Piﬂ:}
descendente del mismo, depende una cadena de encargos y al final de la misma un
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presenie acto
administrativo.
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Por medio de la cual se hace un hombramiento en periodo de prueba, se termina un
encargo y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracidén hasta que su provisién se efectua con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito. :

Que en virtud de la provisién del empleo citado en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecte, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado. %

Que por lo anteriormente expuesto,

,,,,,,,,

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba en els\cargo de carrera
admamstratlva de la planta global de persona] de |nst|tuto\COIomb|anc de. Blenestar Familiar

MENSUAL

4 PROISESlONAL
CIALIZADO CODIGO
2 RADG ’i .

CARMEN ROCIO

/’J
TELLEZ BLANG $3.976.265
/\,/v

604305.743

NUTRICIONISTA
DIETISTA g

PARAGRAFO PRIMERO! penodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses: ontados. a partlr de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempeno laboral pOr.& supenor inmediato, en los términos dispuestos en
el articulo.del Acuerdo 565 de’ 2016. Deser satisfactoria la calificacién se procederad a
solicitar “ ante. la CNSC ser mscrzto o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Admzms‘{ratlva 0 de lo« contrano el nombramlento sera declarado insubsistente mediante
Resolucxon motrvada N

PARAGRAFO SEGUNDO El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para mamfestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conform:dad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modlﬁcado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
encargo y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO.-

se sefiala a continuacién:

Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativa de la
planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiado por la servidora publica que

T P £ - T | GARGOENEL
oG K REG:ONALY CéDU{A'/ , APELL%DOSY CARGO DEL CUAL - QUESE | RESOLUCION
R T DEF‘E&NDENC!A et NOMBRE$ ESTITULAR® | . ENGUENTRA | ENCARGO

s 4 g Bl _ SR Y ENCARGADO AT
REGIONAL PERILLA OLARTE PROFESIONAL P‘ROFES!ONAL
ENCARGO - BOGOTA , /| UNIVERSITARIO, | ESPECIALIZADO
VACANCIA CZ RAFAEL /| 51811140 4 MERCY EDITH /|~ CODIGO 2044 CODIGO 2028. 0055-14
DEFINITIVA URIBE / ~GRADO 08 A GRADow
(11059) - {13597)

PARAGRAFO: La servidora publica objeto de la termmamon del enoargo de que tra’ca el
presente articulo, debe reasumir las funcones dei _empleo de cual es titular en la
dependencia donde el mismo se encuentra” ub;cado y hacer entrega. de los elementos vy
asuntos que le fueron encomendados durante la’ citada situacion admxmstratlva informado el
estado de los mismos, dentro delos cinco (5)- d%as habzies siguientes a la fecha de
comunicacion de la presente resoiucron y a la vez sohc&tar la-evaluacion del desempefio
laboral correspondiente. N o

PARAGRAFO SEGUNDO: La serv:dora pubhca debera/presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a‘la fecha) de— ‘comunicacién de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado-su empieo clando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo tstuéar se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se
encontraba encargado la Serwdora pubfxca contara con un término maximo de diez (10) dias
habiles para presentarse en el rmsmo

ARTICULO TERCERO. La fecha de efectnvsdad de la terminacién del encargo ordenada en
los amcu]os precedentes, serd a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la
persona nombrada en penodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO La poseswn en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, qUIen debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun.lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funcionies y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:
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RESOLUCIONNo 77191 22 JUN 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
encargo y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Pdblica, a través
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEPR, de acuerdo con las condicicnes
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion solo
podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor pablico y
deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del semdor _Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcion Puablica, a través del Sistema de Informacion y Gest/on del Empleo Pub!/co -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los reqmsrtos confcerme a io semalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y- de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestién Humana para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requ1snto(s) no cump ldO (s).

ARTICULO QUINTO.- Terminar el siguiente nombrammnto en provuszoruahdad en virtud del
nombramiento en periodo de prueba-efectuado en eE artlcuio pnmero y;en concordancia con
el articulo 128 de la Constitucion Poht;ca

N
N
.

T I T T \ T REGIONAL ¥
CEDULA |- _‘,‘NOMB,Rgs Y,;APELL%DOS S CARGO | 7 pIONAL Y.
, Y N R ~PROFESIONAL i
/ . "PROFESI '
60.305.740 Tcgﬁ_“é?‘é{fh%g UNNERSIT‘J}:? 10 C.Z. USAQUEN
77| CODIGO 2044 GRADO 07
* N/ (25937)

PARAGRAFO: La fecha de efect;vndad de la termmacxon del nombramiento, sera a pattir de
la posesson en eb empleo en perlodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTiCULO SEXTO La presente Resolucnon rige a partir de la fecha de su expedicidn.
_ N
? COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\\\\\ "Dada en Bogota D.C., a los 27 JUN 2018

LTHMNDA CIRO FlloREZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzdn - DG

Aprobd: Alejandra Mogollén - SG /Dj Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisé: Camilo Andrés Gonzalez \ Nallivy Consuelo Noy Copete/ Soporte Juridico DGH®
Revis6: Vanessa Lopez Sjistizab,

Elabord: Blanca Tello?)@ %
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