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RESOLUCION No

Por medio de la cual se termina un encargo y un hombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

_En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
S|stema General de Carrera Admmlstratlva del Ins ;

[ pertenecnentes al
ienestar Familiar -

Nacional del Servicio
mayo de 2018, por
el(los) empleo(s) de TECNICO

xpedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la fecha el citado empleo, se encuentra actualmente provisto mediante encargo y en
orden descendente del mismo, depende una cadena de encargos y al final de [a misma un
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracién hasta que se su provision se efectla con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision de(los) empleo(s) citado(s) en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efe , €8 procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado. .

encargos.en
| jitular del

0S| JnculaCIOn de los servidores en provisionalidad
las Cuales se separa del cargo al funcionario.
que ‘furidamentan la desvinculacién deben ser

uesto, la razon principal consiste en que el cargo va a ser
ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, deben darse por terminado el citado encargo y el
nombramiento el provisional correspondiente.

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCION No ,? ‘7 3 2

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
identificado con gl cédigo OPEC 36054 ubicado en municipio Dosquebradas de la Regional
Risaralda / i

22 JUN

DE]’ENDENCIA ASIGNACION

OPEC | CEDULA ’X?,';"f&ggg CARGO PERFIL | Y UBICACION BASICA
GEOGRAFICA _ MENSUAL
TEGNICO | REGIONAL I
MARTHA LUCIA | A\ pyiNISTRATIVO | TECNICO RISARALDA/ | $2.048297
36054 39.756.043 RODRIGUEZ CODIGO 3124 | . C.Z DOS Vi
ROJAS 3 ~
GRADO 15 (13914) |~ QUEBRADAS _

PARAGRAFO PRIMERO: El penodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio’ laboral por el superior mmedlato en los términos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satlsfactorla la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito: o actualizado -.en ‘el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrano el nombramlento sera declarado insubsistente mediante
Resoluciéon motivada. . 3

PARAGRAFO' SEGUNDO “El de3|gnad en penodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para manifestar si acepta el carg “diez (10) dias habiles siguientes para. tomar
posesion, de conformidad con los artlculos 2.2.5.1.6y2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adICIOnado y modlflcado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ninguin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funplones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNﬁO: Terminar los encargos en los empleos de carrera administrativa de
la planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiado por el servidor publico que
se sefiala a continuacién
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

22 JUN 2018

hace un

PO REGIONAL Y cEDULA | APELLIDOSY CARGO DEL CAR?EE ggﬁi':rgz'i SE | RESOLUCION
DEPENDENCIA NOMBRES | CUAL ES TITULAR NCALOALD ENCARGO
ENCARGO REGIONAL MYRIAM ADMTE%’#’}E{:ETNO TECNICO 9063-13
h RISARALDA 42.074.295 MONTOYA =| ADMINISTRAT! _ ADMINISTRATIVO 2049-14
VACANCIA cz CUERVO A CODIGO 3124 GRADO 15 y
DEFINITIVA | DOSQUEBRADAS 13400 5 (13914)
LUIS ; TECNICO : TECNICO
ENCARGO REGIONAL 5.516.643 FERNANDO 4 ADMINISTRATIVO SAGTRATVO
VACANCIA ANTIOQUIA 618. OSPINA coDiGO 3124 | o BE GRADO 13 9065-2013
TEMPORAL C.Z ORIENTE GRISALES GRADO 12 ' ¢
(10580) - (13400),

>~]ermmac10n de (los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n). reasumir las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependencxas donde el mismo se encuentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron .encomendados durante la citada situaciéon
administrativa, informado el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de comunicacién de la presente resolumo .,y a la vez solicitar la
evaluacion del desempefio laboral correspondlente 2 .

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publlco(s) objeto de 3 1

PARAGRAFO SEGUNDO: 'El(los serwdores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de comunicacién -de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo cuando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo titular se ‘encuentre ubicado en un munlCIplo distinto del empleo que se
encontraba encargado, el serwdor contara con un término maximo de diez (10) dias habiles
para presentarse en el mlsmo

ARTICULO TERCERO La fecha de efectlwdad de la terminacion de los encargos ordenada
en los artlculos prece dentes, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la
persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULC CUA O: La posesnon en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
uien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus mod|f|catonas asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional;, se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Piblica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decrefo. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las
~normas del servidor puablico y deberda ser actualizada cada af ! momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja doptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través<del ma de Informacion y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.{...)

de su expedicién
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