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RESOLUCIONNo - ¢ (20 22 JUN 901

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y
se termina(n) un(unos) encargo(s), y se dictan ofras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convoc

)€ s respectivos nombramientos en periodo de
>sto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que

mencionada‘e tricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que de acuerdb"],on el Registro Publico de Carrera Administrativa, la(s) persona(s)
nombrada(s) reporta(n) Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe (deben) ser
nombrada(s) en periodo de prueba en ascenso.

Que a la fecha el(los) servidor(es) publico(s) que se nombra(n) en periodo de prueba en
ascenso en el presente acto administrativo, se encuentra(n) actualmente en situacion
administrativa de encargo, como se relaciona en el articulo segundo de la presente
resolucion.
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RESOLUCIONNo %7726 292 JUN 908

Por med/o de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y
se termina(n) un(unos) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el
término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucidon motivada, podra darlos por terminados”.

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba en
ascenso, debe(n) darse por terminado(s) el(los) citado(s) encargo(s).

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.: Nombrar en periodo de p
administrativa de la planta global de personal del |
identificado con el cédigo OPEC 39200, ubica

Arauca:

; ASIGNACION
CEDULA | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO D@iﬁﬁg&'}rl\ BASICA
~ : , MENSUAL
« PROFESIONAL = ;
““. | REGIONAL ARAUCA ,
52.712.199 KELLY PATRICIA | [ESPECIALIZADO, | (GRUPO DEASISTENGyA | § 3360741 /
MONTERO AVILA eoNlon,

de que trata el presente articulo tendra una
la fecha de posesion, al final de los cuales
fior inmediato, en los términos dispuestos en
cahﬁcamon se procedera a sohc;tar ante la

6n para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias
para tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
to 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017. c

habiles sigui
2.2.5.1.7 del

PARAGRAFO TERC RO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar -ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el(los) encargo(s) en el(los) empleo(s) de carrera
administrativa de la planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiado(s) por
el(los) servidor(es) publico(s) que se sefiala(n) a continuacion:
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RESOLUCIONNo ° ( /26 22 JUN

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y
se termina(n) un(unos) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

CARGO EN EL
TIPO REGIONAL Y CEDULA | APELLIDOSY CARGO DEL CUAL QUE SE | RESOLUCION
DEPENDENCIA NOMBRES ES TITULAR ENCUENTRA ENCARGO

ENCARGADO
ARAUCA KELLY PROFESIONAL DIRECTORA ,
ENCARGO - | - DIRECOION ) PATRICIA UNIVERSITARIO REGIONAL 06872016 ‘

EN LNR A~ e 52.712.199 MONTERO - CODIGO 2044 -~ CODIGO 42 .
~| REGIONAL / AVILA GRADO 09. GRADO 18 &
/| (10127) (4174)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de
a partir de la posesion en el empleo en periodo de p

durante la citada situacion administrativa, inf
inmediato.

‘mpleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
ad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

p
del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
es seflaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion,sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicaciéon de las
normas del servidorpablico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Piblico -SIGEP.(...)

Pablica, a
con las condicit

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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RESOLUCION N0 '7'{ 20 29 JUN 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y
se termina(n) un(unos) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: Autorizar al(la) servidor(a) publico@) KELLY PATRICIA
MONTERO AVILA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.712.199, titular del cargo
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 09, de la Planta Global de
Personal del ICBF asignada a la Regional Arauca, Grupo FmanCIero para tomar posesion
del cargo en el que fue nombrada en periodo de prueba en asce mediante el articulo 1°
de la presente Resolucién, declarando la vacancia temporal : argo por el término
de duracion del mismo.

PARAGRAFO: Al finalizar el periodo de prueba

s - Lider Grupo RyC
/ Soporte Juridico DGH
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