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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BlENE%TAR Cecilia De la Fuente de Lieras

FAMILIAR Secretaria General

oy TODOS PORUN
k NUEVO PAIS

— PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

ResoLUCIONNo 1681 99 JUN 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacidon conferida mediante
la Resolucion No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Clvxi NSC, m i / cuerdo No.
planta de peré aV pertenec:entes al
Colombiano d 2

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, ConVok: 433 de 2016{.%
;

Que agotadas las etapas del citado proceso de seléc
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion @%2018223005
de la cual conformé lista de eiegbles‘@ ra proveer by
Cédigo 4210 Grado 20 de carrer’a;admlmsiiatlva de la plan
Colombiano de Bienestar @ éﬁff Vobjeto dela resente r}gs%lﬁibién.

( K 7 K% = . oyx - .
uto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
fectuar los respectivos nombramientos en periodo de

“da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucidén antes
tricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra actualmente provisto mediante encargo y en
orden descendente del mismo, depende una cadena de encargos y al final de la misma un ’Z/Cj
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto \

administrativo.
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Republica de Colombia

, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar " §%§§?§§§
BtENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras 2 EQBIDAD EDUCACION
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No . 92 JUN 2018

. 7681

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en perfodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los encargos
en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efectua con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision del empleo citado en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado. "

por el Decreto 648 de 2017, estabieoe los encargos en Q/acanc@» @;‘npof
ttempo que permanezca en encargo el titular del eg‘gﬁég . Por lo%cz
‘terminacién. 3,

las cuales seéa epara del cargo al funcionario.
entan la deswnculacwn deben ser

deben contener las raz >
Por eso, los motivos |
explicitados para garant : ) ,
d/screcmna//dadzg [ nominag o plege 4 razones de interés general atmem‘es al
5ol fun ‘ ’

servicio prestado po ﬁ fz

1o, concreto. ﬁ@r@supues ‘razon principal consiste en que el carqo va a ser
w uncionario G}éf&ha pafticipado en un concurso de méritos v ooupado un /uqar

“}%%v

wgue [o hacef??ne

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Repiblica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
Secretaria General

TODOS PORUN
- NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

BIENESTAR

FAMILIAR

RESOLUCION No 7681

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

identificado con el cédigo OPEC 35533, ubicado en municipio de Leticia de la Regional
Amazonas, a:

SECRETARIO
SARA LILIA
66.999.203 SALAZAR E‘.‘JZE%UJ'%O ASISTENCIAL % $ 1.677.482
ROSERO )

(10348)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba d
duracién de seis (6) meses contados a partir de |
sera evaluado el desempefio laboral por el superio
el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactor"’-

cfzz de prueba, al servidor publico no
planta de personal que impiique el

ejercicio de funcuones disting
Ty .
base para su mﬁx b :

i
AMAZONAS

ENCARGO ’ MARIA AUXILIAR SECRETARIO
VACANCIA GRUPO DE 40.177.233 EDUVIGES ADMINISTRATIVO EJECUTIVO 5800-2014
DEFINITIVA GESTION DE ROCHA 4044 -9 421020

SOPORTE OCHOA (14317) (10348)

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminaciéon de (los)
encargo(s) de que frata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
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Repliblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar §§§3§§§§§
BiENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras a2 EQUIDAD EDUCACION
EAMILIAR Secretaria General

—r

RESOLUCION No 681

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacion
administrativa, informado el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes a la fecha de la comunicacion de la efectividad de la presente resolucion y a la
vez solicitar la evaluacion del desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes a la fecha de comunicacién de sente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo, cuando : el mismo municipio.

del empleo que se
). dias habiles

encontraba encargado, el servidor contard con un té
para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente;nom

 TPO | CEDULA | NOMBRESYAPELLIDOS | = CARGO -~ ,»;,’Rg{mw *‘bgmbmm

AMAZONAS

MARIA CLAUDIA GRUPO DE GESTION DE SOPORTE

NOMB. PROV. | 40.179.220

)%

e {{%‘% bterminacion del encargo y del
nombramlento pl’OVI§“lQI‘I al, ordenada eh 10: 08 | "’e edentes, sera a partir de la fecha

s&sion deilla personainombrada en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente res slucion. i
ARTICULO QUINTO: La posgsion en|
Regional, quren%ﬁ bera compr@b@r pre

el sttema
Declaracion d \
2015, Articulo 2.

(...) Articulo 2.2.5.1 eclaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto

/rmac:or;f paravla Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
jenes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi.

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cﬂ.mbiawc‘o el m.u.m.c‘o
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fammilics colovmbianas

www.icbf.gov.co

27 JUN 2018

Pagina 4




Republica de Colombia S
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 4 TODOS PORUN

y K §
4 Cecilia De la Fuente de Lleras —~— ng\{0m§
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General .
] Too L 1
RESOLUCION No 22 JUN 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Pablico -SIGEP.{...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de Ia{; 1a.de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.; a'los

VoBo Carlos Enrique Garzén - \
Aprobbd: Alejandra Mogollén - S Ferrar

d Revisé: Nallivy Consuelo Noy / Camilo And
Revisd: Vanessa Lépez Aristizaba&? n
Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urfeg

-Grupo RyC &, .
partferduridico DGH \g}

Pagina 5

Sede de la Direccidon General |
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el mundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm&f-as colovabianas

www.icbf.gov.co



In




