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Republica de Colombia

instituto Colombiano de Bienestar Familiar %wﬁ EEE:E\EQ,,?
a1 Cecilig De laFuente de Llergs 3 DE COLOMBIA
BIENESTAR
EAMILIAR Sectetaria General
RESOLUCION|No. 14649 20 DIC 2018

Por medio de 1a cual se hace un nombramient

en periodo de prueba en ascenso,

se termina un nombramiento provisional y se dictan ofras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO GOLOMBIANO DF

CECILIA DE LA FUENTE

BIENESTAR FAMILIAR
DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de |a delegacion conferida mediante

la Resolucion No. 8777de 13

CONSIDERANDPO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, m
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso-abie

los empleos vacantes de la planta de personal pertar

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar F
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016

Que agotadas |as etapas del citado proceso de sel

-CNSC expldlo Ia Resoluczon No 20182020063375 el

Que la CNSC medzante oficio 2018 ._2065’8}3‘51, radicd
autorizé el usodirecto:de listas de elegibles (sin cobro
la Convocatona No 433 de; 20

Que Ia CNSC. autorlzo el nombramiento en periodo g
|dent|flcada n cédula No. 65.767.805 quien continti
elegibles.

Que a partir de la. fecha de. comunicacion por parte ¢
listas de eleglbles e corresponde al Institute Colomb

.

de julio de 2018y

neral de Carrera
lenie de Lleras” -

do en el [CBF, el 07 de diciembre de 2018,
} para proveer unas vacantes ofertadas en

e prueba de. SUGEY MURCIA MORENO
 en estricto orden de mérito en la lista-de

e la CNSC de Ja autorizacién del uso de
ano de Bienestat Familiar, en Gh término

no supetior a diez (10} dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en pericdo de

prueba, de conformidad.con lo dispuesto en el articulo

Que mediante la expedicion del presente acto administr

Familiar da'cumpfimiento al uso:de |a lista de elegible
nombramiento en'periodo de prueba.

2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

ativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
B en estricto orden de mérito, imédiante e!
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Instituto Colorn
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Republica de Colombia
nbiano de Bienestar Famifiar

Da la Fuente de :Lleras-

BIENESTAR Sdcretaria General -

FAMILIAR

-Sustantive del Trabajo.

RESOLUCION No.

15649 200D

Por riedio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un nombﬁamrento provisional y se dictan ofras disposiciones

|

Que a la fecha el citado-cargo s > encuentra provisto mediante nombramiento provisional, como
bien se establece en la parte resg lutiva del presente acto admi'nistrativo.-

DIC 2018

Que, conforme lo dispuesto en elgartlcuio 2.2.53.1 del Decreto 1083 de 2015 los nombramientos
provisionales.en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efecile con fas

personas que hayan sido selecczf?nados mediante el sistema del mérito,

Que Ja jurisprudencia constitucio_é‘nal ha indicado que:

“(...) gue los actos en que seidecide fa desvinculacion de los se
contener las razones del servicio por las cuales se separa del cal

el derectio al.debido proceso dé la persona desvinculada. As 1a dfscrec:onahdad def:
puede atender a razones de:inferés general alinentes af s
cuenta de Sus responsabmdacfes en Ia ent;d&d dentro d_

prestando y deberia prestar ef funcmnano concreto .
el'cargo va a ser ecupado por uh funcionario gue ha, pamcmado enuniconcursg-deimeritos v ocupado

c.'o prestado por.

SLIDUE S

Ul Jugar en dicho coficurse qué o hace merecedor del caido,”

Cepeda Espinoza. (Subrayado

Que verificada la planta de persof:
nembramiento provisional goz

Que- el Articulo. 24 del Decreto'L.ay

fuerd de! texio).

dlca! en Io

"ARTICULD 24, No':
empfeao‘os-amparad

24.2 Cuandb s empleos pir /
ocupa no parcipe’ en e!
: stos en provisionalidad sean convocados @ congurso y el

'ue i

Ja_razén. prinei

Sen =67 M.P: Manuet José

Jestos que: permitan_su nombramiento en estricto. orden de

causal. de retiro del emple

¢ frata de sitgaciones objetivas previamente establecidas por la ley como

las que dan jugar a ello. De ahi gue no sea necesaria la

autorizacion judicial que ge echa de menos por 105 demandantes pues no se trata ata de
verificar la existencia o no ge justas. causas del despido de trabajadores amparados con

fuero como una medida tu;tm‘a del dsrecho de asociacion sindical, sino de dar cumplimiento
a los procesos de seleccion para el ingreso a la funcicn Lbhca, fundados enrel mérito

y fa igualdad de. o,oortumdédes de todos los asgfrante
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Repiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestag Familiar Bz RO
- Cecilia D2 la Fuerte de Liérgs {}LQM 318,
BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

| | RESOLUCIONNo. 14649 20 DIC 2018
Por medio de la cual se hace-un nombramientq en.periodo de prueba en asceriso,
se termina un nombramiento provisional y se dictan ofras disposiciones.

Que en sentido s’i‘milar? el Ministerio del Trabajo, en cgncepto 118047 de 2014 concluyd que

“Para proceder al refiro del servicio de un empleadd publico nombrado en provisionafidad a
efecto de cumplir con ef debido: nombramiento er propiedad de acuerdo con la lista de
elegibles resultante del Concurso Publicc de Méfitos correspondiente, no es necesario
agotar el procesc especial de Jevantamiento de fuero: sindical ante el Juez Laboral de
conformidad con lo establecido en el afticulo 24 dellDecreto 760 de :

‘usba a guien
visional, sin

Que conforme alo sefialade, como consecuencia del nbmbramiento en periodo de
obtuvo este legitime derecho, debe darse por terminagio el citado nombra )]
que sea procedente solicitar Ia juez dei {rabajo su levantami :

ombrar reporta
do de prueba en

Que de acuerdo con el Registro Plblico de Carrera Administrativa, la persona
Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe nombrada en.per
‘ascenso, 4

Que por lo anteriormente expuesto,

“RESUELVE]

ascenso, en el carge de carrera
' Colombiano de Bienestar Familiar
‘municipio de IBAGUE de la Regional

ARTICULO PRIMERO.- Nomby#z

administrativa de la planta_glob:
identificado con el codigo O
TOLIMA, a: : '

“ TECNICO
DMJNISTRATIVO . . )
' CODIGO 3124 TECRICO C.Z. JORDAN -§1.672,027
GRADO- 11 ' T
{11867}

duracién de eis (6) meses contados a partir de la fecha de-posesion, al final de los cuales serd
evaluade el ‘desempefio laboral por et superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria Ja calificac|én se procedera a solicitar ante la CNSC.
serinscrito o actualizado en el Registro Publico de Cairrera Administrativa, ¢ de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

RIMERO: E! periodo de prueba de Eue ‘trata el presente ariculo tendra una

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periode de|prueba, tendra diez {10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de

Cﬁ conformidad con los articulos 2.2.5.1, B y 2.2.5.1,7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado. y
: modificado por el Decteto 648 de 2017. Pagina 3 de &
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Por medio de la cual se h
se termina un nomb

PARAGRAFO TERCERO: Dura
le podra efectuar ningin movimie
funciones. distintas a las indicad
nombramiento, en virtud del artic

ARTICULO SEGUNDO.- Termir

\ar ef siguiente nombramiente provisional:

it

5
|2

RESOLUCION No. 14649

ace un hombramiento en perfodo de prueba en ascenso,
ramiento provisional y se dictan ofras disposiciones

nte la vigencia del periodo de prueba, al servidor piblico no se
into dentro de la planta de personal que- lmpllque el eJerc:lcxo de
35 en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
ulo 2.2.6.29 del Decreto 1083.de 2015.

28.894.037

ARTICULO TERCERO.- La fécha de efectlv:dad d

prowsmnal ordenada en el arti
posesion. de la persona nombra
resolucion.

Ha en periodo de

e'efectividad de la
ero de la presente

culo precedent

ica, a través del Si

fa Func:on P _

PARAGRAFO. SEGUNDO De. |

1o 2 de! Libto 2 del presente Decreto La anrenor mformac.'on sofo
S iy propositos de la aplicacién de fas normas del servidor ptblica y
‘0 al momento del retiro del servidor. Asl mismo, deberd haber
vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
sferna de- Informacidn y Gestion del Emplec Piblico -SIGEF:(...)

0 cumplirse con los reqursﬁos conforme a o sefalade en el

presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera

informar por _es_crl_to a la Dire

ccién de Gestion Humara, para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefialando el{los) requisito(s) no cumplide (s).
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Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar|Familiar ‘f;, SRR R
Cecilia De la Fuente de Usrap WS nE coromais
BIENESTAR Secretaria Generat
FAMILIAR

RESOLUCION No. 14643 20 DIC 2078

Por medio de la.cual se hace un nombramientolen periodo de prueba en ascenso,
se termina un nombramiento provisional y|se dictan ofras dispesiciones

ARTICULO QUINTO.- Autorizar a la servidora piblich SUGEY MURCIA MORENO, cédula de
ciudadania No. 65,767.805 de |la Pianta Global de Pgrsonal de! ICBF asignada a la Regional
Tolima-Grupo Financiero, paratomar posesion del cafgo en-el que fue nombrada en periodo de
prueba en ascenso, mediante-el articulo primero de |la presente Resolucion, declarando 1a
vacancia temporal del cargo de Secretario Ejecutivo ¢odigo 4210 Grado 16 (13648) del cual es
titular, por-el término de duracion def mismo.

PARAGRAFO: Al finalizar el periodo de prueba, sf la calificacion es ‘satisfactoria, debera
presentar renuncia al cargo def cual es titular, de Io| contrario se deciarara. bandono del
cargo de conformidad con las normas legales vigentes :

ARTICULO'SEXTOQ.- La presente Resolucion rige a ;zI

COMUNIQUESE.Y-.C
Dada en Bogoeta:D:

EDUKRDO GONZADHZ MORA

Secretar‘f%& o

VoBo. Cares'Enngue Gaizén - Dsre"tc Gest én qu‘ma

Revisd Jehn Fema'do Guzmén Lpart <. rAseser bG.
-Rewviss. Vanessa Loper Arislizaba; [
Elabord. Blanca Talle- DGHS % =N
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