Repliblica de Colombia -
Instituto Colombiario de Bienestar Familiar éf’“’ 2 OBIERND
Sy Ceciiiz.De la Fuente de Lleras o L3 o MR
-?}fﬁ,uﬁﬁ Secretaria Generpl Sk DE COLOMEIX

RESOLUCIOR No. 146 48

Por medio de la cual se hace un nomb

miento en perfodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANC
CECILIA DE LA FUENT

En uso de sus facuitades legales'y de la
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio d

BIENESTAR FAMILIAR
E DE LLERAS

delegacion conferida mediante

e 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nagional del Servicio Civil - CNSC,
del 5.de septiembre de 2016, convoco a concurso abi

mediante el Acuerd"‘_'_No 20161 000001376
erto de méritos para proveer definitivamente

los: empieos vacantes de la planta de personal pemeneclentes al Sistema ( _eheral de Carrera

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2018.

Que agotadas las etapas del citado proceso de. selecn
. - CNSC expidio la Resolucion No. 20182230074135

Famillar

‘Cecilia De Ia Fuente de Lleras” -

omisién Namonal del Servicio Civil
del clia 8'de julio dei2018, por medio de la

cual conformé lista de elegibles para proveerel(jos) eimpleo(s) de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CODIGO 4044 GRADO 11, de carrera administrativa
Colombiano de Bienestar Familiar, objeto: __e la prese

Que, las citada Resolucién quedé en fi rme el dia
comunicacion Radicada bajo el numero: 2018223041
Comisién Nacional del Servicio CIVII - CNSC

Que mediants comumcamon con radtcado 8-201 8-65

de la'planta global de-personal del Instituto
fite resolucion.

31 de julic de 2018, de acuerdo con la
2331 ‘del dia 01 de agosto de 2018, por la

8023-0101 del 07 de noviembre de 2018, la

entidad solicitd a la CNSC el uso directo de lista de ii)gtbles para proveer el citado empleo, toda

vez que quien ocupé el primer lugar de: la listano to

Quela CNSC medlante oficio 2018= 201 81020658391

posesion def mismo.

radicado en el ICBF, el 07 de diciembre de.

2018, autorizé €l uso . directo de listas de elegibieq (sin cobro) para proveer unas vacantes

ofertadas en’la Convocator[a No 433 de 2016.

Que’ la CNSC autonzé el nombrarmento en periodo
identificado con ¢édula No. 79.672.874 quien contin
-elegibles. - -

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte
listas de elegibles; le corresponde al Instituto Colom
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articul

Que mediante la expedicitn del presente &cto adminis
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibi
nombramiente en periedo de. prueba.

£

prueba de LUIS ANTONIO GONZALEZ,
en estricto orden de mérito en la lista de

e la CNSC de la autorizacion del uso de
iano de B|enestar Familiar, en un término-
espectivos nombramientos en periodo de
2.2.6.21 dei Décreto 1083 de 2015.

ki
F
q

Jrati'\ko, el Instituto Colombiane de Bienestar
s en estricto orden de mérito, mediante el
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Por medio de la cua
Que a la fecha el citado empleo s

Que pot 16 anteriormente expuest

ARTICULO PRIMERO: Nombrar
fa planta global de personal del |

c6digo OPEC 358377 ubicado en n

RESOLUCION No.

14643

| se hace un nombramiento en periodo de prueba

*’_} f
<

g encuentra vacante de forma definitiva.
O,

RESUELVE:
6 periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de

nstituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con el
nunicipio de Bogota de 1a Regional Bogoté

MENSUA

LUIS ANTONIO.

coNzAlez | ©°©

78.672.874

AUXH

|IAR ADMINISTRATIVO
DIGO 4044 GRADO-11
ez

REGIONAL BOG Th

GRUPO ADMINISTRATNO $1.242.45¢

ASISTENCIAL

PARAGRAFO PRIMERO: E! pet

duracién de seis (6) meses conté
ipor el superior inmedia

evaluado el desempeno laboral

eI prese't articulo tendra una
nal de los cuales sera
nos dispuestos en. el

eriodo de- prueba de*
dos a partir de |a fec

Acuerdo 565 de 2016. De ser sa |sfactor1a la calificacién Sé procederé a solicitar-ante la CNSC

ser inscrito o actualizado en el R
nombramiento sera declarado ins

PARAGRAFO SEGUNDO: El: des

manifestar si acepta el cargo. y
conformidad con. los articulos 2.
meodificado por el:Decreto. 64‘8 de'

PARAGRAFO TERCERO: Durar

gzeglstn:a Publico de Carrera Administrativa, ¢ de lo contrario, el

.xbsrstente medlante Resolumén motivada.

|gnado'en perlodo de eba tendra diez (10) dias habiles para
diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
2.5.1.8. y 2.2, 51 .7 del Decreto 1083 de 2015, adigionado y
20‘[?

te Ia vugencua dei periodo 'de prueba, al servidor plblico no se

le podra efectuar ningn mowmlepto dentro de fa planta de personal que implique el ejercicio de

funciones dlsttntas alas |nd|cada
-nombramlento en vn'tud del arficy

s-en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su

ﬁlo 2.2 6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO La. posq

sién en perfodo de prueba debera realizarse ante el Director

Reglona] quien; debera comprobar previamente el cumplimiento-de los requisitos exigidos para
el cargo'segun 1o ofertado en ja C?nvocatona 433de 2016 y conforme a fo dispuesto en el Manual
de Fungiones-y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500-de 2016 y sus
modificatorias, asi como. exigir el §:umpllmlento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo éer\ndor publico antes de posesionarse deber4 diligenciar en el

Sistema de Informacion para la
Declaracion de Bienes y Renlas,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y m

Gestion del Emplea Puablico.- SIGEP su Hoja de Vida y la
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
odificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2:2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empfeo_ publico; Id persona deberahaber declarado bajo juramento. el monto de sus bienes.y rentas en
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05y ‘Cecilia De fa Fuente de U
BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR. :

Republica de Colombjia _
Instituto Colombiane de Bienestar Familiar

leras

RESOLUCION
Por medio de la cual se hace un nombraj

el formato adoptado para el efecto por el Departamento A
del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publid
sefaladas en e Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del prd
podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplid

1 4 2 A
No.. 1 5 Y
niento en pericdo de prueba
dministrativo de la Funcién Pablica, a través
o -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sente: Decreto. La antenor informacién sélo
bacion de las normas del servidor puiblico y

deberéd -ser actualizada cada afio o al momento del reffro del servidor. Asf mismo, debeia haber

diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el g
la Funcion Publica, -a través del Sistema de:informacion y

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse cen los
presente articulo, el Director Regional se abstendra
informar por escrito a la Direccion de Gestidn H
correspondiente, sefialando el{fos) requisito(s) no cum

ARTICULO TERCERQO: La presente Resolucion rige a

COMUNIQUESE Y ¢l
Dada en Bogota D.g

EDUARDO GONz
Secretarig.

Aptobér Carlas Enrique Garzdn Gdmez — Director de Gesiion Humari \*_’

Revisd: John Fernando Guzmién Uparefa — oord, de-RyC - vén Mels
v Revisd, Vanessa Lapez Aridtizabal - DGH\&D

‘Proyectd: Diana | Contreras Torres - D e
#

fecto por el Departamento Administrativo de
Gestién de! Empleo Publico -SIGEFP.(...)

requisitos conforme a lo sefialado en ‘el
de dar posesién y de inmediato debera
imana, para proceder & la revocatoria
blido (s). .. -

partir de la fecha de su expedicién.
MPLASE

b, @ los 2[] DIC zma

™.
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