Reptiblica de Colombia _ _ _
Instituto Colombiano de Bienestaf Familiar ﬁﬂ% %‘ﬁ GOBIERMNG

iy Cecilia De la Fuente de Lierps S COLOMBIA
BIENESTAR Secratana General
FAMILIAR S

RESOLUCION| No. 1464 20 DIC 201
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
'y se dictan otras disgosiciones

EL SECRETARIO GENERAL,
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13|de julio de 2018

GONSIDER-AN’EO:
Que-la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC edlante eI Acuerd'
del 5 de septiembre de 2018, cornvocs a concurso abigr tos: o

los empleos vacantes de ia planta de personal perign 1

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar F

ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de s
- CNSC expidi6 la Resolucién No. 20182230073915
.conformd lista de elegibles para proveer el(los) em
CODIGO 4044 GRADO 09 de carrera administrativa ¢
Colombiano de Bienestar Familiar, objeto de Ja preser

Que la citada Resolucion qu
comumcac:on Radlcada bajo

658923-0101 del 07 de noviembre de 2018, la
pibles, para proveer el citado empleo, toda
ismo. '

) para pmveer unas vacantes _ofertac_ias en

; bramiento en p de prueba de YESICA TATIANA CARRILLO
ficada con cedula No. 1.015.458.113 quien. continlia-en estricto orden de mérito
egibles.

_ a.fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de efegibles, le corresponde al Instituto Colomb ano de Bienestar Famiiliar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los rgspectives nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo|2.2.8.21 del Decreto 1083.de 2015.

Que mediante ia expedicion del presente acto administriativo, el Instituto Colombizno de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de ta lista de élegibles en estricto orden de mérito, medianta el
nombramiente en periodo de prueba. Pégina 1 de-3
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) | RESOLUCION No.
Por medio de la cudl se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan ofras disposiciones

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de-forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en
de 1a planta global-de personal déf-l Instituto Colombiano des |
cédigo OPEC 35105, ubicado en 3rnumczlplo de BOGOTA B C.dela Regmna

AUXILIAR

YESICA TATIANA ADMINISTRATIVO

1.015.458.119. .CARRI[_-.LD_FUENTES $1.047.274

PARAGRAFO PRIMERO:; El
gduracidn de seis {6) meses ¢o
evaluado el desempeno lal

e Carrera Admlnlstratzva o de o contrano el
tante Resolucidon motwada

'ar n'i'ngun-mo_\fimi'ento dentro de Ia plahté de p_er_soha'l' C.]UBI impli"c_mé.:‘el_:'.ejéfcicib de
ntas a las indicadas en la Convocatoria-433 de 2016 gue sirvid de base para su
virtud del articillo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

funcnones
nombramten

ARTICULO SEGUNDO.- La posésion en periodo de prueba debera-realizarse ante el Director

Regional, qwen debera comprobar previamente el cumplimiento. de los requisitos exigidos para

el cargo segun [o ofertado en la Chnvocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto.en el Manual

~ de Funcionesy Competencias Liaborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 v sus
Q’? modificatorias, asi como exigir el pumplimiento de los requisitos para p‘oses‘ién._
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Repiiblica de Colombia

BIENESTAR

BIENESTAR Secretaria General
FAMSILIAR

Instituto Colombiano deBienestary Familiar
Cecllia De laFuentede Lisras

| A AT
RESOLUCION [No, L 30 4’

20 DIC 2018

For medio de la cual se hace un nombra miento en periodo de prueba
¥ se dictan otras disppsiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor piblico antes
Sistema de Informacion para la Gestién dsl Empleg

de posesionarse deberd diligenciar en el
Publico - SIGEP su Hoja dé Vida y la

Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad conllo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado. por el Decreto 648 de 2017 asf:

(..} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesidn de un

emplea piibfico, la persona debers haber declarado bajo jyramerito el monto.
&l formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de | FLINCIY
0 -SIGEP, de acuerde ¢

del Sistema de Informacion y Gestion del Emplec Pablic
sefiafadas en ef Titulo 16 de ta Parte:2 del Libro 2 def prél
pedra ser.utilizada para los fines y propdsitos de fa aplid
debera ser actualizada cada afio. o al momento dai ret
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para-el e

la Funcion Piblica, & iraves. del Sisterna de Informacion v 13

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con.
presente artfculo, el Director Regional se abstendr

informar por escrito a la Direccién de Gestion Hily
"correspondiente, sefialande el(los) requisito(s) no cumpli

ARTICULO TERCERO.- La presente Re

VaBa. Carios Enyaue Garzin - Director Geendn Humana S

Reviso, Vanessa Lépes Anictizabias
Elabord. Blanea Tello- DGHIGE,

us bienes y rentas en
on:.Publica, a través

_ lo sefalado en el
posesidén y.de inmediato deberd
er a la revocatoria

ucion rige g partirde.la fecha de su expedicién,
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