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bvisional y se efectiia un noimbramientc en
eha

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
E DE LLERAS

CECILIA DE LA FUENTE

En uso de sus facuitades legales y de la d

la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de
'CONSIDERAN

Que la Comision Nacional del Servicio Civil

del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abig
los empleos vacantes de la planta de personal perte

Administrativa del Instiftito Colombianc de Biene ar H

ICBF, Convocatona No. 433 de 2016

Que el emplec de Profesional Especializado Cadigo
nombrada-en provisionalidad (a serwdora publica LILIA
DAVILA, fue ofertado en la convocatofia 433 de
-cumpllmiento a lo establecido por.la Ley 909:de 2004

Que enconsecuencia de lo ant rior, .

DO:

- CNSC, mi

BIENESTAR FAMILIAR

elegacmn confenda medlante
2018 y'sus mo

0161000001376
r definitivamente

ba, entre-otros,.a la profesional YINA
4:533.520 en el emp%eo de Profesional.

ih snendo desempenado en provisionalidad

' de {a servidora pablica LILIAM MARIA DEL

SOCORRO LASSO DE DAVILA Se dio por terminadodle acuerdo con lo establecido en &l articulo

;segundo del Resoiuc[on No. 10710 de 2018.

Que.la sefiora L!LIAM M":""RIA DE '3SOCORRO LASS(
cual fallo en prlm_era instancia el Juzgado Segundo Lah

ra instancia resolvio;

"-‘PRIMERO;. TUTELAR ios Derechos -Fundamenia]
MIQMARJ'A DEL SOCORRO LASSO

a la vida en condiciones dignos de.la sefiora LILIA
DE DAVILA, identificada coir la C.C.

_ No 30,70
consecuencia de lo anterior ordenar al Instituto Cc_
que dentro de las cuarenta y ochio (48} horas sig,
sentencia, vincule de nuevo a la sefiora FILIAM MA.
DAVILA, en forma. provisional, en un cargo de igu
ocupaba al momerito de su. retiro, en ef evento que e
Y que se encuentré vacante, vinculacion que estarg

D' DE DAVILA interpuso accién de tutela la
oral del Gircuito dé Popayén-Cauca, guien

s al minimo vital, a la salud y al

132 de Pasto. SEGUNDO;
fomblano de Bienestar Familiar,
uientes a la notificacién de esta
RIA DEL SOCORRO LASSO DE
al rango y remuneracion al que
ista Un cargo de esta naturaleza
supeditada a que e mismo sea

kS
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Por-medio de fa cual se termina bn nombramiento provisional y se efectua un nombramiento en

posteriormente provisto. en
desvinculacion -cumpla los re

periodo de prueba

propiedad, mediante e/ sistema de carrera y su
quisitos exigidos. en la jurisprudencia constitucional,

contenidos, entre ofras, en la sentencia SU-917 de 2010. TERCERO: Desvincular de

esta accion constitucional a 13
razones expuestas etria parte

Que en cumplimiento del fallo de
del 06 de rioviembre de 2018,
PROFESIONAL ESPECIALIZAD!
Técnica de la Regional Cauca, co
definitiva mediante el sistema de
de 2016 con Ja OPEC No. 38935,

Que en desarrollo de la provision
2018, la CNSC mediante oficio 2
2018, autorizd el uso directo de
.ofertadas en ta Convocatoria No.

Que la CNSC autorizd el nomobr:
PINEDA, identificada con cédul;

orden de mérito én la fista de ;eleé

no's per'lor a dlez (10) dlas'(
prueba; de conformidad con lo di

Que. medlan_ expedicién del pr

D CODIGO 2028 GRADO 17 (1022
hdicionando su permanencia.a la provisi
carrera administrativa; empleo.ofertado

433 de 2016.

ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS, por las
motiva®,

tutela de primera instancia el ICBF expidio.la Resolucion 13342

con la cual la nombré en provisionalidad en el empleo de

de los cargos de la E
0181020634221, radica
listas de elegibles (si

miento_en periodo de
de c!udadama No. 1.0
ibles,

|ié5) efectuar Ios respectlvos nombramlentos en perlodo de
puesto en el articulo 2.2.6,21 del Decreto 1083 de 2015.

esente acto administrativo, el Instituto Colombiano.de Bienestar

Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en gstricto orden de mertto mediante el

nomibramiento en‘periodo de prue

Que a la fecha el citado cargo se
bien se establece en la parte resc

ha.

‘encuentra provisto mediante nombramiento provisional, como.
lutiva del presente acte administrativo.
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BIENESTAR
m Secretaria General
RESOLUCION

Por-medio de la cual se termina un nombramiento prg

No.

29 NOV 208

visional y se efectila un nombramiento en

periodo de pru¢ba

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2,5.3.1 del
provisionales en vacancias temporaiés tienen duracion
personas qué hayan sido seleccionadas mediante el s

Que, fa jurisprudencia constitucional ha indicado-:que:

(...} que los actos en que se. decide la d
provisionalidad deben contener las razones def
cargo al funcionario. (...) Poreso, los motivos
la desvinculacion deben ser explicitados pa

preceso de la persona desvinculada: Asl, la dj;
puede atender a razones de interés genera! gtine
funcionario habida cuenta de sus. responsabif

| Decreto 1083 de 2015 los nombraiientos
hasta que su provision sé efectie con las

Istema del mérito,

bsvinculacion de. !os sarvidores en
serwc:o por Ias separa del

s en la entfdad ntro de las

cuales la CGorte ha mencionado las razo

insatisfactoria u otra razén especifica atinent
deberia prestar el funcionario.concreto. Por. 8y,

drsc;p.’maﬁas & calificacion
al servicio que esta prestando y
esio:la razon ,onnc;pa! cons;sfe en

Que simultaneamente, el fallo de tutela de
de Ley y el Tnbunai Superlor d¢

Ancia fue impugnado dentro de los términos

Sala Laboral, con providencia de

ugcion adelantada por-el Juzgadeo Segundo

aceion de tutela promovida por la Sra.

- dontra el INSTITUTO COLOMBIANO DE
a enfenc;a de-primera instancia fnc!us.f.ve, a

_Espec;a!;zado
- desvincuiata la ace
- gsta prowdenc:a( ).

Que tenlendo en cuenta que al declararse fa nulidad de

Segundo La oral del Circuito Popayan, a partir de la
desaparecieron-los fundamentos de hecho y de derec
la resolucién 13342 de! 06 de noviembre de.2018.

Que el Cddigo de Procedimiento Administrative y de lo

91 contempla: “PERDIDA DE EJECUTORIEDAD DEL
expresa ert contrario; los dctos administrativos en firme
anulados por la Jurisdiccion defo Contenciosc Adminis

como.son los que conforman ia lista-de
P018, aspirantes al cargo de Profesional
' bersona que ocupa el cargo del que fue
d lo expuesto en la parte considerativa de

'la actuacién adelantada por el Juzgado
sentencia de primera instancia inclusive..
o que sirvieron de sustento para expedir

Contencioso Administrativo en su Articulo
ACTO ADMINISTRATIVO. Salvo norma
seran obligatorios migntras ho hayan sido
sirativo. Perderan obligatoriedad.y; por fo

‘Pagina 3.de &
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar % ;
CeclliaDe Iz Fuents de Lieras ,E QE f:{-«
BIENESTOR Secretaria General
FARILIAR ) |
RESOLUCIONNo. 14} 2% ¢ 3NV 2075

Por medio de la cual se termina un nombrarmiento provisional y se eféctia un nombramiento en
perioda de prueba

tanto, no podran ser ejecutados en los siguientes casos: (...} 2. Cuando desaparezean sus
furidamentos de hHecho o de derecho.”

Que teniendo en cuenta los argur;nentos expuestos se debe.dar por terminado-el nombramiento
provisional de la sefiora LILIAM {MARIA DEL SOCORRO LASSO DE AVILA en el empleo de.
PROFESIONAL ESPECIALIZADD CODIGO 2028 GRADOQ 17 (10220) de! Grupo de Asistencia
Técnica de la Regional Cauca,

Que, pof o anteriormente gxpuesto,

ARTICULO PRIMERO: Nornbraren periodo de prueba, é

|

codlgo OPEC 38935 ub:cado en unlczp!o de Bo )

"'OFICINA DE
CONTROL
INTERNO
DISCIPLINARIOQ $4.508.135
GRUPQ DE
ACTUACIONES
INMEDIATAS

_ EDNA
1.014.20 C'AR_OLINA
- GOMEZ

_ eha. de que trata el presente articulo tendra una
ados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales
por -el'superior inmediato, en lostérminos dispuestes en el
actoria la calificacion se procedera a solicitar ante-la CNSC
stro Publico de Carrera Admlnlstratlva o de fo contrario, el

SEGUNDO El degignado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para.
acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con.les articulos 2{2.5.1.6 y 2.2.5.1. 7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Duradte la vigencia del periodo de. prueba, al servidor piblico no se
le podrd efectuar ningun movimiente dentro de ia planta de personal que lmphque el ejercicio de.
funciones. distintas a fas indicadds en fa Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de base para su-

nombramiento, en virtud del articiito 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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Instituto Colombiano de Blenestar Familiar
aras

RESOLUCION

Por medio de la cual se termina un nombramiento pro
periodo de prue

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la pérdida.de fuerza
de noviembre de 2018, por las razones expuestas en |

ARTICULO TERCEROQ: Terminar el siguiente nombra
parte motiva de la presente Resclucion:

NG,

(’!

5ONOv 2078

a1 b ey
A 4T
‘i

yisional y se efectiia un hombramiento en
ba

gjecutoria de la Resolucion 13342 del 06

h parte motiva de la presente resolucién,

miento provisional, de conformidad con la

R s
30.708.182 | DEL SOCORRO | ari~nomd ~par
LASSO DE AVILA 47 (10200)

Tribunai Superlor de} D;strito Judicial Popay_én Sala
de prueba de quien asume €l empleoen pr’opi_edad.

ARTICULO QUINTO: La posesion en psriad
Gestién Humana, quien debera. comproba_ -
para el cargo: segun 10 ofertado en

S;stema de fnformac;on para Ia Gesr:on del:Empleo
Declaracion de Bienes y Rentas de’ conformldad con
Articule 2:2.5.1.9, adicionado y- modlficado ‘par el Decrg

{...) Artictifo 2.2. 5 1:9 Dec!aracron de bienes y ren
de un-eémpleo piblico, fa persona.-debera haber ded
bienes y rentas.en el formato adoptado. para el efeci
fa Funcion Pubfrca através del Sistema de Informacid
de acuérdo __c_:on Jas. condiciones sefialadas en el Titulg
Decreto.:-La anterior informacion sdlo- podra ser util
aplicacion de las normas del servidor pdblico y debers
del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber-d
adoptado para él efecto por el Departarnento Adrmin
del Sistema de infoermacion y Gestion del Empleo Pu

'_PARA’GRAFO SEGUNDO: De no: cumplirse con los
presente articulo, el Director Regional se abstendra
informar por escrito a la Direccidn de Gestion HU
correspondiente, sefialando el{los) requisita(s) no cumy

to provisional,
n’lcacnon de Ia-.

yen la Reso]ucxon No, 4500 de 2016 y
quisitos para posesion.

de posesionarse debera diligenciar en el
Pgblico - SIGEP su Hoja de Vida y fa
o dispuesio en el Decreto 1083 de 2015,

o 648 de 2017 asit

tas y hoja de vida. Previo a la posesion

larado bajo juramento el montc de sus

b por-el Departamento Administrativo de

n y Gestion del Empleo Publico -SIGEP,

16.de la Pame 2 del Libro 2.del presente
izada para los fines.y proposﬁos de Ia
| seractualizada cada arfio o al. momento
iligenciado el formato de hoja de vida
strativo de la Funcion Publica, a fravés
blico -SIGEP.{...) '

requisitos confarme a lo. senalado en el

de dar poseésién y de inmediato debera
mana, para. proceder .a la revocatoria

plido (8)-

Péging £ de &
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| epablica de Colombia
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cetilia De |a Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General i

FAMILIAR | .
_ s i . NW G
RESOLUCION No. +4£ic 79 v 208

Por medio de la cual se terminaiun nombramiento provisional y se efectua un nombramiento en
periodo de prueba

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., alos | ) g NG\; 'zmﬂ

Azoﬂmbo-qo 2

SecretarfcG

Aprobo: Carlos Enrigue Garzon ¢
ZRevisd: John Fernando GuzmaniUparela — Coord. -de Ry
7 Revisd: Vanessa Lopez Aristizébal - DGH

Proyectd: Diana |. Contreras Tortes DGF@

taria General
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