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RESOLUCION No
Por medio de la cual se termina un nombramiento pfqvfsfcjnaf, se h_ace un nombramiento en.
periodo.de prueba y se dictan ofras disposiciones

| EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO.COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida ‘mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018y su modificatoria, y

- CONSIDERANDO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante | Acuerdo:No. 1000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de'méritos para prot definitivamente
los empleos vacantes de |a planta de pérsonal pertene es al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar - “Cecllia De la Fuente de Lieras” -

ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las étapas del citado proceso de selécgion, al del Servicio Civil
- CNSC expidio la Resolucién No. 20182230063285 dél2; de Junlo_de 2018 por medio de la cual
confornio lista de elegibles para proveer el emplec de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado
17, de carrera administrativa de la planta: gtobal de personal del-Instituto Colombiano de Bienestar
Fam[har objeto de |la presente reso!ucmn ofertado ton la OPEC 34108.

Que la citada Resolucidn quedo enfi rm'\' &l dia: '1'0 de Jutzo ‘de 2018, de acuerde con Ila
comunicacién Radicada bajo:el numero_ 20182230380271 dei dia 10 de julio de 2018 por la
Comisién Nacional del Serwc ( _'-'CIVil - CNSE:

Qué mediante comunlcacmn con radicado S- 2018 566384-0101 del 26 de septiembre de 2018
fa entidad solicité a ia CNSC gl uso drrecto de lista de eleglbles para proveer el citado empleo,
toda vez que. qulen ocupd-el Zercer puesto de la lista no tomé posesién de este.

Quie Ja CNSC mediante oficic 2018102059407‘% radicado en el ICBF, el 23 de octubre de 2018,
autorizo el uso directo de listas de elegibles {sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en
ia Co_nvoca_t_orla _No 433 de 2016,

Que para ‘el empleo de Defensor de Familia Codigo 2125 Grado 17, fue autorizado el
nombramsento ‘en periode - de prueba a la sefiora MARGARITA ROSA ACOSTA. URIBE,
identificada ‘con cédula No. 1.140:844.091 quien continua es estricto orden de mérito en la lista
de elegibles,

Que a partir de Ia fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autofizacion del uso de
listas de-elegibles. le corresponde ai Institutc Colombiano de Bienestar Familiar, eni un término
no supericr a diez {10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con io dispuesto en el articulo 2.2:6.21 del Decrete 1083 de 2015,

Sede de la Diréccion General Linéa gratuita nacional ICBF PBX: 437 76 30
Averida carrera 88 No. 64c ~ 75, 0% 8000 91 QB0 wvirw icbf.gov.co




administrativo. %
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Que la jurisprudencia cons’titucio?’al ha indicado que:
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RESOLUCION No 13

Por medio-de fa:cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento-ef
periodo dé prueba y se dictan ofras disposiciones

Que mediante la expedicién del presente acto adrinistrativo, el Institute Colombiano de Bienestar

Familiar da cumplimiente al uso de |a lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el

nombramiento en periodo de pruéba.

!
Que a la fecha el empleo a proveer a través de esta resolucién se encuentra ocupado mediante
un ngmbramiento provisional; como bien se establece en la parte resolutiva.del presente acto

g

Que-el articulo 2.2.5.3.4 def Decgeto 1083 de 2015 dispone que “Anfes de cump
de duracién del encargo, de laiprorroga o def nombramfento--- rovisional, el
resolucién metivada, podrd darfo.§ por terminados”. =

cargo af funcionario.
\ mcuiaczon deben ser

deben contener !as razones del servicio por-fas uafes

Por eso, los motivos de. inferés publico que
_exphcatados para garantizar ef darecho al debido proce: ;
!a d;screc;onahdad def nommado o!o puede atender a razones de mteres generaf

cahﬂcacron msatrsfacrona

y deberia prestar ef fU”CIO

el cargo va.a ser ooupado

or unfun onano gue ha pamc;pado enun. concurso de mérrtos

v ooupada un lugar en dicho.concurso gue lo hace merecedor del cargo.”

Sent. C- 279-

07 M.P: Manuel José. Cepeda: Espinoza. (Subrayado fuera de texto).

Que conforme a lo sefialado, com
obtuvo éste legitimo-derecho, de

Que por 6 anteriormente . expues

ARﬂcuw :__RIMERO Nombrar;
la planta global de personal del

codigo OPEC 341086, ubicado en

o consécuencia del nombramiento en periodo de prueba a quien
Hen. darse por terminado el hombramiento provisional.

o, )
RESUELVE:
en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de

Institito Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
ef municipio de Leticia de la Regional AMAZONAS, a:

MARGARITA ROSA

1.140.844.051 ACOSTA URIBE:

DEFENSOR DE
FAMILIA
212517 (11075)

-$4.509:135

DERECHO CZ LETICIA
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RESOLUCIGNNo 15333 -6 NOY 0

Por medio-de la.cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento en
perioedo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: E periodo de prueba de que trata el presente articuio tendra una
duracién de seis (6} meses contados a pariir de la fecha de posesion, al final de los cuales seré
evaluado el desempefio laboral por el supericr inmediato, en los té&rminos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante ia CNSC.
ser inscrite. o actualizado en el Registro Piblico de Carrera Admiinistrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resoluciéh mot

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei designado en periodo de prueba_tendrad __

manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habilés- sigt ra
conformidad con los -articulos 2.2.5.1.8 vy 2.2.5.1.7 del De
modificado por el Decreto 648 de 2017.

15, _adlclonado y

PARAGRAFO TERCERO: Durante ia vigencia del periodo, de prueba, ali efvidor publico no se
le podra efectuar ninglin movimiento dentro de Ja° planta de personaf que implique-el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria. 433 de 2018 gue sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29. del Decreto 1083 dé: 2015

ARTICULO SEGUNDO: Terminarel 'sig'.tu;__i_e_r_jte nombramien df‘provisioﬂa[:

DEFENSCR DE FAMILIA AMAZONAS

524214137 \ : _
' 2125-17 (11075) C.Z LETICIA

NOWB. PROV.

HUERTAS

PARAGRAFOQ: Lg fecha dé& efe'ctlwdad de la terminacién: del nombramiento provisional,
ordenada en el articulo segundo, serd a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la
persona nombrada-en periodo de: prueba en el articulo primero de la presente resolucién,

ARTICULO TERCERO La posesion en periodo de prueba deberé realizarse ante el Director
Regionai, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo'segun lo.ofertade én Ja Convocatoria 433 de 20186 y conforme a io dispuesto-en el Manual
de Funciones y ‘Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 Y sus:
modlflcatonas -asi coma exigir el cumplimiento. de los requisitos para posesion.

PARAGRAFD PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion dei Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y Ia
Declaracion de-Bienes y Rentas, de conformidad con 1o dispuesto en el Decrefo 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi;

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bicnes y rentas y hoja de vida. Previo a ia posesion
de un emplec publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el montd de sus
bienes.y rentas en el formato adoptado para el éfecio por el Departamentoc Administrativo de
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Por medio de la cual se termin
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RESOLUCION No 1999% B N
9 tin -nombramienro_prows;ona!, se hace un nombramiento en

periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

la Funcién-Pablica, a traves del
de acuerdo con las condiciones

Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP,
sefidladas en ef Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente.

Decreto. l.a anterior inforrmacion solo podra ser utifizada para los fines y propositos de la

aplicacion de las normas del sei

rvidor puhlico y deberéd ser actualizada cada afioc o al momento

del retiro del servidor. Asf mf;.smo deberd haber diligenciade el formato de hoja de vida
adoptado para el efectc por egDepadamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través

del Sistema de Informacion y

stion del Empleo Publico.-SIGEP. (

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos confor E

presente articulo, el Director Rgg;onal se abstendra de d
informar por escrito a la Dire¢cidon de Gestién Humayj
correspondiente, sefialando el(los) reqmsu’o( ) no cumpli

ARTICULO CUARTO: La presen

‘VoBo  Carlos. Enridie: Garzén - DGH
Revisd: Ivan Mena SG= -
Revisé: Jahn Ferppfido Guzman Uparela

-iCaordinador GRYC  /Vanessa Lopez Aristizabal

Elabord: Ehzabeth lcedo Prada DGH. &~ "
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