Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

B PAZ EQUIDAD EDUCACION

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No.1 2670

- 1 DIC 20U

Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucion No. 1888 del 22 de abril de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional mediante Decreto 1479 del 4 de septiembre de 2017 dispuso la
creacion de 3737 empleos en la planta de personal de caracter permanente del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”, los cuales deben ser
provistos con personal idéneo y que cumpla con los requisitos minimos establecidos por la
"Resoluciéon No. 11500 del 09 de noviembre de 2017 y sus modificatorias.

Que en la planta global de personal del ICBF existen algunos empleos de carrera administrativa
vacantes en forma definitiva, los cuales, teniendo en cuenta lo sefalado en el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, deben ser provistos a través de encargo, de acuerdo con las necesidades del
servicio.

Que la Direccion de Gestién Humana verificd que a pesar de existir Servidores Plblicos con
derechos de carrera Administrativa los cuales cumplen con los requisitos establecidos por el
Articulo 24 de la Ley 909 de 2004, para ser encargados en las vacantes del empleo de
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 07, solo algunos aceptaron el ofrecimiento de
encargo quedando vacantes los cargos relacionados en las regionales que a continuacién se
enuncian, por lo cual, se procedera a efectuar los nombramientos en provisionalidad.

Que la Direccion de Gestién Humana certifica que la(s) persona(s) que se relaciona(n) en la
parte resolutiva del presente acto administrativo cumple(n) con el perfil, y los requisitos para
desempefiar el (los) cargo (s) en el (los) que se designa(n), conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Requisitos establecido para los empleos de la Planta Global del ICBF.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en la Regional Antioquia, a la(s)
siguiente(s) persona(s) o que se relaciona(n) a continuacion:
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NOMENGLATURA DEL ASIGNAGION BASICA
DEPENDENCIA C.C. No. NONMBRES Y APELLIDOS CARGO, CODIGO Y GRADO PERFIL MENSUAL
; PROFESIONAL
C.Z MAGDALENA |  43.150.817 BELISA VIDAL ROJAS UNIVERSITARIO CODIGO | PSICOLOGIA 2.357.812,00
2044 GRADO 07 (25261)
PROFESIONAL
C.Z SURORIENTE |  43.630.231 ngfgé;g,\?fgﬁggs UNIVERSITARIO CODIGO | PSICOLOGIA 2.357.812,00
2044 GRADO 07 (25399)

PARAGRAFO: El nombramiento de que trata el presente articulo tendréa vigencia mientras se
surte el proceso de seleccién necesario para proveer de manera definitiva el empleo de carrera,
en los términos dispuestos en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Las funciones que cumpliran las personas nombradas mediante la
presente resolucion, seran las que se establecen en el Manual de Funciones adoptado
mediante Resolucion No. 11500 del 09 de noviembre de 2017 y sus modificatorias.

PARAGRAFO: Las funciones que desarrollaran seran las contempladas en el Manual de
Funciones vigente, Rol Psicologia, segln el grupo en el que se encuentra ubicado el empleo.

ARTICULO TERCERO: La posesion de la(s) persona(s) nombrada(s) debera realizarse ante el
Director Regional, de acuerdo con la delegacién conferida mediante Resolucion No.1888 del 22
de abril de 2015, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para
desempeniar el cargo conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones vigente, asi como los
requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo Servidor Publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el SISTEMA DE INFORMACION PARA LA GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP su Hoja
de Vida y la Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
648 de 2017, Articulo 1 el cual modifica el Titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de
2015, establece:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de /a Funcion
Publica, a través del Sistema de informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, a traves del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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informar por escrito a la Direccion de Gestibn Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO. - El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pégina
web de la entidad, con el fin que el Servidor Publico con derechos de carrera que se considere
afectado interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo
previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del
Setvicio Civil -CNSC, en concordancia con el Decreto 760 de 2005.

ARTICULO QUINTO: EI presente nombramiento provisional podra ser terminado antes de
cumplirse el término previsto, mediante resolucién motivada suscrita por el nominador, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015

ARTICULO SEXTO: - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los - 4
& 1 DIC 20V
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MA ‘HA OLANDACTR’@LOREZ

Secretaria General
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