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Por la cual se hace Un ‘nombramisnto provisional de carécter temporal en la Regional Cundinamarca .

Co LA SECRETARIA GENERAL (E)
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
; CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

;En;uso_ de sus facultades legales y de la delegacién conferida
' mediante la Resolucion No. 1888 del 22 de abril de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que en la'planta’ globai de personal del ICBF existen algunos empleos de-carrera administrativa vacantes
en forma definitiva y/o temporal, los cugles, teniendo en cuenta lo-sefialado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, deben ser provistos a través de éncargo, de-acuerdo con las necesidades del servicio.

Que en el empleo de: Profesmnal Universitario Codigo 2044 Grado 11, existe una (1) vacante temporal |
ubicada en la Reglonal ICBF Cundmamarca Grupo Financiero.

Que la Direccion de Ges_t_lén Humana verificé que a pes_a_r de-existir Servidores Publicos con derechos de
carrera Administrativa los cuales cumplén con Ios requisitos establecidos por el Articulo 24 de la Ley 909
de 2004, para ser encargados en las vacantes del empleo de Profesional Universitario Cédigo 2044
Grado 11 ubicado en el Grupo Financiero de ta'Regional ICBF Cundinamarca, Ios mismos no acéeptaron
el ofreclmrento de encargo por lo cual, se procedera a efectuar el nombramiento en provisionalidad de
‘caracter temporal, de que trata el articulo primero del presente acto administrativo.

‘Que la Direccion de Gestion Humana certifica que la persona que se nombra provisionalmente en la
presente Resolucion cumple con el perfil, las habilidades, las competencias 'y los reduisitos para
desernpefiar el cargo en el que se designa, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus
modificatorias.

Que, porlo ante'riormehte' expuesto, ‘
' RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad a la siguiente persona en el cargo en vacancia-
Temporal como se relaclona a continuacion en la Regional ICBF Cundinamarca:

. _ E NOMBRES ¥ _ NOMENCLATURA [ ASIGNACION | TITULAR DEL
DEPENDENCIA C.C. No. APELLIGOS "PERFIL " DEL GARGO, BASICA EMPLEO
. _ ik CODIGO Y GRADO. | MENSUAL
REGIONAL _ PROFESIONAL ,;‘;’\‘%OR'ETA
CUNDINAMARCA | - o oo oo | JUAN PABLO VIVAS UNIVERSITARIO 1 :
FINANCIERO - (10970) RAMIREZ
: _ i C.C 30.320.705

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiente de ‘que trata el presente articulo serd hasta cuando el
titutar del cargo permanezca en situacion administrativa de encargo u otra situacion administrativa que.
genere la vacancia temporal del: cargo. i

ARTICULO SEGUNDO. - E presente acto administrativo se publlcara en la Intranet y pégma web-de la
entidad, con el fin gue _el Servidor Publico. con derechos de cariera gue se considere afectado Interpon__g_a

iede‘ge . Dirqu?g;GéaTrai 75..PBX: 437 76 35 Mc : :ﬂ: zseﬂ._-v_-wdo
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RESOLUCION No.* 1882 A7 NOV 20
Por ia cual se hace un nombramiento provisional de cardcter temporal en la Regional Cundinamarca:

la reclamacién ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes-a
la publicacion det acto administrativo y de conformidad con io previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560

del 28 de diciembre de 2015 — Cormision Nacional del Servicio‘. Civil <CNSC, én concordancia con ef
Decreto 760 de 20085.

ARTfCULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada debera realizarse ante el Director
‘Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la posesion.

PARAGRAFOQ 1: Todo ‘Servidor Publico antes’ de posesionarse debera diligenciar en el SISTEMA DE
INFORMAC!ON PARA LA GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracién
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 648 de 2017, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Provio a la posesién de un
emplea pablico, ia persona debera haber declarado. ba;o juramento el monto de sus bienes y rentas en el
formato adoprado para el efecto por ef Departamento Administrativo de la. Funcién Publica, a través del
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Piiblico -SIGEF, de acuerdo con las condiciones seflaladas’
en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podré ser
utitizada para los fines y propositos de la aplicacién de las normas del servidor publico y debera ser
actualizada cada afio o al momento del retiro. del servidor. Asi mismo, deberd haber diﬁgenc;'adb el
formato de hoja de vida adoptado para el efecto por.el Departamento Administrativo de fa Funcién
Publica, -a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico-SIGEP. {...)

PARAGRAFQ 2: De ne cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente articulo, el
Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Dlreccrén
de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el{los) requisito(s) no
cumplido (s).

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNiQUES_E Y CUMPLASE
Dada.en Bogota D.C.,-a los

17 WOy 20U
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