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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
A QUIEN LO REQUIERA:

Que el contador piblico ANGELA MARIA ARANGO TORO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 43528330 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 32255-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ¥ * *** kxxddxrmhxssrrumnrnins
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Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Junio de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

el

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Contrato de Prestacion de Servicios No. 001-2012

Entre los suscritos CORPORACION LATINA, entidad sin animo de lucro, legaimente constiluida y con domicilio principal
en la ciudad de Medellin Antioquia, quien en adelante se denominard CONTRATANTE, representada legalmente por ALBA
NUBIA MENDEZ GARCES, identificado como aparece al pie de su flrma, segin perscneria juridica expedida per la
Gabernacién de Antjoquia y por otra parte la FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA, entidad
sin Animo de lucro, repressntada legalmente por LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, quien se identifica como aparece al
pie de su firma y en adelants se denocminard CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacién de
servicios profesionales que se regulara por Ias cldusulas que a continuacidn se expresan y en general por las disposiciones
del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la materia de que trata este contrato:

Primera. Objeto. El CONTRATISTA, de manera independiente, sin subordinacidn o dependencia, ulilizando sus

opios medios, slementos de trabajo, personal a su cargo, realizara de aclividades de prevencion y formacion de

ﬁrechos a los nidos, niflas y adolescentes que estudian en el Colegio Lalino en el presente afo leclive 2012 y que

requieran en especial este acompaftamienlo. En paricular el CONTRATATISTA llevara a cabo los siguientes proyectos
con las especificaciones que se delailan asi: :

1) Proyecto. La orientacién vocacional como una herramienta para la
construccion del Proyecto de Vida.

a) Objeto Especifico del Proyecto

Orientar a Jos estudiantes en estrategias para la resolucién de problemas o toma de'decisiones, que les permita
organizar, procesar y definir su formacién profesional o bisqueda de empleo de acuerdo con sus
potencialidades, la informacién disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado laboral si optan
por ¢l empleo temprano, incluyendo formacién y acompaiiamiento a las familias y docentes del Colegio

« b) Productos que integran el proyecto:

i)
2)
3)
4)
e >

6)

7

Talleres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales.

Asesorfas grupales acerca de las diferentes dreas de conocimiento y sus campos de accién
Reconocimiento de las ofertas educativas piblicas y privadas de la ciudad y el pais.

Entrenamiento ¢n la biisqueda de alternativas y opciones de formacién protesional en el extranjero.
Visitas guladas y acompatadas a las principales instituciones universitarias de la ciudad.

Escuelas de padres con desarrollo de temdticas en orientacion y acompafiamiento acerca de la inclinacién
vocacional de sus hijos ¢ hijas. .

Visitas tanto a instituciones educativas, como a empresas dedicadas a prestar diferentes servicios, en las
que los estudiantes tendran la oportunidad de interactuar con los profesionales y empleados que laboren &
su interior y compartir con ellos su experiencia.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

D

2)
3)
4)

Disefiar el proyecto de “Orientacién vocacional como una herramienta para la construccidn del Proyecto
de Vida", el cual debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del
Colegio.

Realizar los 1alleres de orientacion vocacional con los estudiantes de décimo y un déeimo grado.

Realizar visitas guiadas a Instituciones de Educacidn Superior de la ciudad.

Realizar visitas guiadas a fabricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacién de servicios de distintas
4reas o campos de accidn.







5) Fntrega de malerial impreso, de excelente calidad con informacién imporlante para fa toma de decisiones
de los estudiantes.

2) Proyecto. Sexualidad Y afectividad
a) Objeto Lspecifico del Proyecto Desarroliar el proyeclo sobre Sexualidad y afectividad, con los
estudiantes del Colegio José Marfa Berrio, del grado primero de primaria al grade un décimp, para
orientarlos sobre sus propios procesos y sobre su comportariento emocional y corporal, lo que genera una
mayor cercanla consigo mismos, al mismo liempo que una mayor seguridad y auloestima, favureciendo ¢l
desarrollo fisico, personal y el autocuidado, en el contexto de la valoracitn de la vida y el propio cuerpo, a
través de habitos de higiene, prevencion de riesgos y habitos de vida saludable a partir de la comprension de
la importancia que tienen las dimensiones afectiva, espirilual. ética y social, para un sano desarrollo sexual y
personal de los estudiantes.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Entrega de diagndstico sobre conocimientos en sexualidad, afectividad y género, con todos los actores de

la comunidad educativa.

2) Seleccion de los contenidos y ordenar los aprendizajes de modo gradual, de Jo mas simple a lo mas

complejo, presentadas en gufas de (rabajo individual por esludiante.

3) Asesorfas grupales, abordando como minimo los siguientes temas de acuerdo con el grado o ciclo vital &

trabajar:

4) Flenfoque de género, de derechos, de inclusion, de participacion y de formacién.

5) La relacion entre atectividad, sexualidad y género.

6) La distincién sobre los diversos tipos de viclencia -incluyendo la violencia de género.

7) La prevencion del abuso sexual.

8) La Infurmacion objetiva sobre mélodos de regufacion de la fertilidad (prevencién embarazo) y

preservativos (prevencién ITS).

9) Informacién acerca de la diversidad sexual tanto de la orientacion sexual como la identidad de género, cn

el marca de Derechos.

10) Lo referente a la ley anti discriminacién. Ley 20.609. Generando experiencias de aprendizaje que apunten

hacia el respelo y la valoracién por la diversidad y el rechazo de Ja comunidad educativa a toda forma de

discriminacion arbitraria.

I 1) Los conucimientos y mecanismos de prevencion de enfermedades como ITS (Infecciones de Transmision

Sexual) y VIH (Virus de Inmunodeficiencia tumana).

12) Informacién que esclarezca y rompa con creencias erréneas en relacion a la salud sexual y reproductiva.

13) Desarrollo de habilidades para la vida.

i4) Informacion de servicios de salud.

15) Conceplos  basicos de Diversidad Sexual y respeto mutuo enire las parejas.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de ~ Sexualidad y afectividad “, el cual debe incluir estrategias de trabajo con
estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio. ;

2) Realizar los lalleres de orientacion sexual con los estudiantes, clasificando los temas por edades segun cl
proyecto.

3. Proyecto. Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo... una decision.

a) Objeto Especifico del Proyecto Ejecutar el proyecto sobre, “Prevencion del embarazo adolescente, Un hijo...
una decision... “von los estudiantes del Colegio del grado G al grado 1], para prevenir los riesgos de exclusidn

e







social derivados del embarazo, la maternidad y/o paternidad no planeada ¢n la adolescencia, proporcionands, bajo
una perspectiva de género, la orientacion y la asistencia adecuada e integral que fomente uyna aclifud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su incorporacién a una vida plena 'y productiva,

b) Productos que integran el proyecto:

1) Proyecto de vida

2) Diagndstico sobre poblacién adalescente de la institution madres o padres adolescentes.

3) Diagndstico sobre condiciones de riesgo y vulnerabilidad sobre embarazo adolescente de los estudiantes del
Colegio

4 .

5) Talleres de formacién y acompaiamiento a madres y padres adolescentes

6) Formacion a docentes de la institucién para acompafar situaciones relacionadas con el tema de manera
asertiva.

[iscuela de padres con familias de los padres y madres adolescentes.

») Fscuela de padres, focalizando nifios, nifias y adolescentes en alto riesgo.

9) Asesorias individuales.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

i) Disefiar el proyecto de ~ Prevencién del embarazo udolescente, Un hijo... una decisién. ”, el cual debe
incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencién del embarazo adolescente con las teméticas contenidas en las ctausulas de
este contrato de Tematicas minimas, con los estudiantes, clasificando los temas por grupo, ¢s decir; padres y
madres adolescentes y adolescentes.

3) Entrega de malerial impreso, cartillas, guias de excelente calidad con informacidn importante como apoyo
didéctico para la realizacidn del proyecto.

4) Entrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para el acompaifamiento de la
familia al estudiante en el tema de orientacién sexual, proyecto de vida y todas las tematicas especiticas

4. Proyecto. Prevencion del acoso escolar “Bullyng”
a) Objeto Especifico del Proyecto

mplementar el proyecto de Prevencion del acoso escolar “Bullyng” para evitar el hostigamiento y el maltrato
verbal o fisico entre estudiantes, y el acuso sistemdlico, que s¢ produce reiteradamente en el tiempo, por parle
de uno o varios acosadores a una o varias victimas, teniendo como objetivo ¢l desarrolla e interaccidn de
relaciones positivas y armdnicas entre todos los miembros de la comunidad educativa del Colegio desde el
grado Primero de primaria a un décimo grado.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Diagnéstico situacional sobre comportamientos y formas de interrelacién entre los miembros de [a comunidad
educativa,

2} ‘Talleres de formacidn y acompaflamiento a los estudiantes de! Colegio, priorizando los principales riesgos
identificados dentro del diagnéstico clasiticados por edades.

3) Formacidn a docentes de la institucién para acompafar situaciones relacionadas con el acoso escular de
manera asertiva.

4) Revisién de manual de convivencia institucional y entrega de informe con recomendaciones sobre el mismo.

S) Escuela de padres con familias para prevenir e identificar cudndao sus hijos son victimas o victimarios de acoso
escolar.

6) Bscueta de padres, focalizando nifios, nifias y adolescentes en alto riesgo.

7) Asesorfas individuales.







8) Visitas guiadas y acompafiadas a instituciones donde puedan escuchar y conocer experiencias derivadas del

acosy escolar. , '

9y Implementacién de la estrategia del cine foro para reflexion y analisis de los casos de acoso,

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Diseflar ¢l proyecto de * Prevencitn del acoso escolar "Bullyng”, el cual debe incluir estrategias de’trabajo
con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencian del acoso escolac con las temdticas contenidas en las clausulas de esle
contrato de Tematicas minimas, con los estudiantes, clasificando los lemas por grupo, es decir; padres y
madres adolescentes y adolescentes.

5. Proyecto. Prevencion de sustancias psicoactivas en nifios y adolescentes

a) Objeto Especifico del Proyecto Brindar elementos ledricos, pricticos a los estudiantes y personal de la
comunidad educativa del Colegio con todo lo relacionado a la prevencion de sustancias psicoactivas brindando
herramientas que posibiliten prevenir el consumo y la adiccion de los estudianles desde el grado cuarto de
primaria o un décimo grado.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Diagnéstico de la institucidn sobre el consumo de sustancia psicoactivas y riesgo de consumo.

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozean las diferentes sustancias psicoactivas que
cxisten en el mercado para prevenir y actuar a liempo frente a los riesgos que puedan identificar.

3) Grupos fucales para forlalecer programas de control de conductas con familias y docentes.

4) Asesorfas hulividuales a las familias para lortalecer el estilo de disciplina y reconocer la dindmica grupal en
pro del estudiante consumidor o en riesgo de hacerlo,

5) Escuela de padres acerca del tema y su papel para prevenir el consuimo

6) [scuela de padres acerca de las estrategias y rutas a seguir en caso de consumo de sustancias psicoactivas por
sus hijos e hijas

7) Encuentros formalivos con los docentes de la institucion para prevenir e idenlificar riesgos de consumo en los
estudiantes.

8) Encuentro formativos con los docentes de la institucidn para activar rutas y manejar casos con estudiantes
consumidores y vendedores de droga en la institucion.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

I} Diagndstico de la institucion sobre el consuma de sustancia psicoaclivas y riesgo de consumo.

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para (ue reconozcan las diferentes sustancias psicoactivas que
existen en el mercado para prevenir y actuar a tiempo {renle a los riesgos que puedan identificar,

6. Proyecto. La orientacion vocacional como una herramienta para la
construccién del Proyecto de Vida

a) Objeto Especifico del Proyecto Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucién de problemas o
toma de decisiones, que les permita organizar, procesar y definir su formacién profesional o blsqueda de empleo
de acuerdo con sus polencialidades, la informacion disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado
laboral si optan por el empleo temprano, incluyendo formacion y acompafiamiento a las familias y docentes del
Colegio.

b) Productos que integran el proyecto:
1) Talteres sobre reconocintienta de las habilidades y potencialidades personales.
2) Asesorias grupales acerca de las diferentes dreas de conocimiento y sus campos de accion







3) Recenocimiento de las ofertas educativas pablicas y privadas de la ciudad y el pais.

4) Lntrenamiento en la bisqueda de alternativas y opciones de formacidn profesional en el extranjero.

$) Visitas guiadas y acompafadas a las principales instituciones universitarias de la ciudad.

6) [scuelas de padres con desarrollo de teméticas en orientacién y acompaiiamiento acerca de la inclinacion
vocacional de sus hijos e hijas.
¢) Obligaciones especificas del contratista: )

1) Disefiar el proyecto de “Orientacién vocacional como una herramienta para la construccion del Proyecto de
Vida", el cual debe incluir estrateigias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de orientacidn vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grado.

3) Realizar visitas guiadas a Instituciones de Educacién Superior de la ciudad.

4) Realizar visitas guiadas a fabricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacién de servicios de distintas
dreas 0 campos de uccidn.

eg unda. Término del Contrato. este Contrato de Prestacién de Servicios se extendera por un periodo

" Ocho (8) meses. Contados a pattir de la firma del presente contrato y sin exceder del 30 de noviembre del afio en
curso.

Tercero. Valor del Contrato. - el CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de

desarrollo de los proyectos la suma de Setenta y sels millones novecientos cincuenta mil pesos m.l.(?6.950.000.00)

Cuarta. Forma de Pag O. Alafirma del contrato un 40% del valor del contrato por concepto de anticipo.

A la recibida a salisfaccion por parte de la Junta Directiva de la empresa CONTRATANTE  del informe detallado parcial
de ejecucién del 50% de los proyectos se desembolsara un 30% del vaior del contrato. Una vez finalizado el contralo y la
Junta Directiva de la saciedad CONTRATANTE reciba a total satistaccién el informs final se cancelara el 30% final del
valor del contrato.

Quinta. No Prorroga. si finalizado el objeto del servicio contratado, el CONTRATANTE necesita un nuevo

servicio del CONTRATISTA, se debera hacer un nuevo Contrato de Prestacion de Servicios y no se entendera como
prorroga por desaparecer las causas contractusles que dieron origen al presente contrato.

Sexta. Obligaciones del CONTRATISTA. son obligaciones del CONTRATISTA: Para el desarrolio

a cabalidad de todos los proyectos el Contratisla se obliga adicionalmenta a lo estipulado en la clausula segunda del

ﬁsenle contrata a:

a) Entrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para la toma de decisiones
de los estudiantes.

b) Enuega de material impreso, de excelente calidad con informacidn importante para el acompafiamiento
de la familia al estudiante

¢) Fntrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para el acompafiamiento
de los docentes de la [nstitucién.

d) Crectuar la contratacién de personal de orientacién vacacional iddneo, seglin la temdtica a desarrollar.

¢) Cancelar los vidlicos y manutencién del personal de orlentacién vocacional incluyendo los protesionales
que se traslades de otras ciudades del pafs.

() Cubrir la totalidad de los gastos logfsticos derivados de la ejecucidn del contrato tales como:

g) Cubrir Transporte para realizar los diferentes recorridos a las visitas guiadas programadas, (Estos
desplazamientos se deben hacer en vehiculos que cumplan toda la normaliva del Ministerio de Transpoite)

h) Proporcionar los refrigerios y alimentacién para las jornadas de capacitacion con estudiantes, padres de
familia y con docentes de la institucién.

i) Dnirtegar material de trabajo que requiera para la ejecucién dptima del proyecto.
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) lintrega parcial en el 50% de desarrolio de los proyectos y un informe final de informe de la ejecucion y
evaluacion del proyecto a la Juata Directiva del Colegio.

k) Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado.
I} Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con {a mayor prontitud.
m) Efectuar el trabajo de campo del desarrollo de los proyectos en las instalaciones del Colegio del Conlratante

n) Pagar cumplidamente los aportes a la seguridad social, en concordancia con ta legislacion vigente de las personas
a su cargo.

SEPTIMA. Obligaciones del CONTRATANTE. son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término debido.

2. Entregar loda la informacién que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad su labor
independiente.

OCTAVA. Terminacion anticipada o anormal. incumpir 1as obligaciones proplas de

cada una de las partes, dara lugar a la otra para terminar unilateralmente el Contrato de Prestacion de Servicios.

NOVENA. Clausula Compromiso I'iA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su

ejecucion y liquidacién, se resolvera por un tribunal de arbitramento que por econom(a sera designado por tas partes y sera
del domicilio donde se debié ejecutar el servicio contratada o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. El
tribunal de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el Decrato 1818 de 1898 o estalulo orgénico de los

Esle contralo presta mérito ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor, en la ciudad de Medellin, a los 04 dias del mes
de abril de 2012

El contratante_.. El Contratista
// A Q f )
ALBA NUBIA MENDEZ §ARCES L JAN‘;‘\ cfg J :
CC 32487644 D ELLIN CC 42790835 DE ITAGUI
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL REPRESENTA LEGAL PRINCPAL
CORPORACION LATINA FUNDAC SOCIAL Y CULT SAN ANTONIO DE PADUA

Calle 12 No.10-27 Medellin-Ant Calle 22 No.145-71 CL LaViga Pance-Cali-Valle del C
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CORPORACION

LATINA

Medellin, 18 de octubre de 2017

5, ALBA NUBIA MENDEZ GARCES, identificada con Cédula de Ciudadania N° 32 487.644 expedida en Medellin, en

'mi condicion ds Representante Legal de Corporacitn Latina, propietaria del COLEGIO LATINO idantificado con NIT
811026258-8

CERTIFICO QUE:

Al 01 de diciembre del 2012, La Fundacién Social y Cultural San Antonio de Padua, entidad sin animo de lucro
identificada con Nit 805027243-0 habla celebrado con La Corporacién Latina, el contrato No.- 001-2012 cuyo objato
era la realizacidn de actividades de prevencién y formacion de derechos de los nifos, ninas y adolescentes. El
contrato se firmé, ejecuto y termino bajo los términos que se detallan a continuacion.

NOMBRE DEL CORPORACION LATINA, NIT 81 1026258-8

CONTRATANTE

SUSCRITO POR ALBA NUBIA MENDEZ G, identificada con C.C N° 32.487.6844, quien actud como
Representante Legal,
FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA

NOMBRE DEL Nit 805027243-0

CONTRATISTA

LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, Identificada con C.C N° 42.790.835, quien

SUSCRITO POR aciub como Represantante Legal,

CONTRATO 001-2012 FECHA DE FEGHA DE TERMINACION
INICIO Abril 04 | Noviembre 30 de 2012
del 2012

OBJETO ESPECIFICO 1. : Desarrollar el proyacto sobre Sexualidad y afectividad, con los estudiantss dsl

Colegio del grado primerc ai grado 11, para orieniarios gobra sus propios
procesos y sobre 8u comportamiento emocional y corporal, lo que genera una
mayor cercania consigo mismos, al mismo tiempo que una mayor seguridad y
autoestima, favoreciendo el desarrollo fisico, personal y el autocuidada, en el
contexlo de la valoracion de la vida y el propio cuerpo, a8 través de habites de
higiens, prevencién de riesgos y habitos de vida saludable a parlic de fa
comprension de la importancia que tienen las dimensiones afectiva, espiriluai;—;
ética y social, para un 8ano desarrollo sexual y personal.
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LATINA

2. Ejecutar el prayecto sobre, ~Pravencién del embarazo adolescents, Un hijo...
una decision... “con los esfudiantes del Calegio del grado 8 al grado 11, para
prevenir los riesgos de exclusion social derivados del embarazo, la matemnidad
yio paternidad no planeada en fa adolescencia, proporcionando, bajo una
perspectiva de género, la orientacion y la asislencia adecuada e integral que
fomenle una actitud responsable frenle a su saxualidad, propiciando su

\ incorporacidn & una vida plena y productiva.

3. Implementar el proyeclo de Prevencion del acoso escolar “Bullyn” para evitar el
hostigamiento y el malirato verbal o fisico enire esiudiantes, y 8l acos0
sistematico, que ss8 produce reitaradamente en el tiempo, por pane de uno 0
varios acosadares a una o vanas victimas, teniendo coma objstivo el desarrolle
e interacclon de relacionss positivas y arménicas anire todos los estudiantes del
Coleglo, desde el grado primero hasta el grado 11

4. Orientar y realizar a los estudiantes en esirategias para la resolucion de
problomas o toma de decisicnes, que tes parmita organizar, procesary definir
su formacién vocacional o basqueda de emplso de acuerdo con sus
potencialidades, 1a informacién disponible sobre el sistema sducativo o el
acceso al mercado faboral si optan por el empleo temprano..

5. Proporcionar elementos tebricos y préacticos a los slumnos en todo lo relacionado
a la prevencién del consumo de suslancias psicoaclivas, con un
acompadamisnto profesional a los alumnos que requieran ayuda desde el

Colegio y ofrecer espacios ¥ actividades de bienestary vida saludable.

) En mayor intensidad en los grados de fa basica secundaria.

8. Orlentar. dirigir y realizar actividades con los estudiantes en técnicas de
autacontrol, concentracién y el manejo del TDH, can el fin de brindar a los
nifios, nifas y adolescantes apoyo para las siluaciones da esirés, as

Vv
L/‘

relaciones interpersanales, y diferentes patologias originadas por el TOH. Con
mayor inlensidad en la basica primaria y basica secundaiia

En el marco del contrate la VALOR Setenta y seis millones
(\ CANTIDAD DE NIROS, Fundacién atendid 148 nidas, | CONTRATO novecientos cincuanta mil pesos
.| NINAS Y ADOLECENTES niftas y adolescentes, que m.L(76.950.000.00)
ATENDIDOS formaban parten de la

comunidad sstudianiit de
Basica Primaria, basica
secundaria y media, en el aflo
lectivo 2012 del Colagio Latino
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LATINA

El contrato se ejecutd ensu | LUGAR DE Medellin-Antioquia-Colombia
ESTADO totalidad cumpliendo los EJECUCION
requisitos de calidad y se DEL
encuentra a paz y salvo con | CONTRATO
la Fundacion Soclal y
Cullural San Antonio de
k Padua y no fue objeto de

muitas, ni declaratorlas de
incumplimiento ¢ caducidad

Atentamente,

epresentantele
CORPORACION LATINA
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. Contrato de Prestacién de Servicios No. 001-2013

Entre los suscritos CORPORACION LATINA, entidad sin animo de lucro, legaimente constituida y con domicilio principal
en la ciudad de Medellin Antioquia, quien en adelante se denominara CONTRATANTE, representada legalmenle por ALBA
NUBIA MENDEZ GARCES, identificado como aparece al pie de su firma, segun personeria juridica expedida por la
Gobernacién de Antloquia y por otra parte la FUNDACION SQCIAL Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA, entidad
sin Animo de lucro, representada legalmente por LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, quien se identifica como aparece al
pie de su firma y en adelante se denominard CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacién de
servicios profesionales que se regulara por las clausulas que a continuacién se expresan y en general por las disposiciones
del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la maleria de que trata este contrato:

("jm era. Objeto. £l CONTRATISTA, de manera independiente, sin subordinacion o dependencia, utilizando sus

piopios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo,  realizara de actividades de prevencién y formacién de
derechos a los nifios, nifas y adolescentes que estudian en el Colegio Latino en el presente afa teclivo 2013, En particular
al CONTRATATISTA llevara a cabo los siguientes proyectos con las especificaciones que ge delallan asl:

1) Proyecto. La orientacion vocacional como una herramienta para Ia
construccién del Proyecto de Vida.

a) Objeto Especifico del Proyecto

Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucion de problemas o toma de decisiones, que les permita
organizar, procesar y definir su formacién profesional o blisqueda de empleo de acuerde con sus
potencialidades, la informacién disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado laboral si optan
por ¢t empleo temprano, incluyendo formacidn y acompafiamiento a las familias y docentes del Colegio

b) Productos que integran el proyecto:
. 1) Talleres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales.
2) Asesorfas grupales acerc¢a de las diferentes dreas de conocimiento y sus campos de aceion
3} Reconocimiento de las ofertas educalivas phblicas y privadas de la ciudad y el pais.
ﬁ 4) Entrenamiento en la bisqueda de alternativas y opciones de formacién profesional en el extranjero.
7 $) Visitas guiadas y acompafiadas a las principales instituciones universitarias de fa ciudad.
6) Tscuelas de padres con desarrollo de teméticas en orientacién y acompaitamiento acerca de la inclinacién
vocacional de sus hijos e hijas. .
7) Visitas tanto & instituciones éducativas, como a empresas dedicadas a prestar diferentes servicios, en las
que los estudiantes tendrén |2 oportunidad de interactuar con fos profesionales y empleados que laboren a
su interior y compartir con ellos su experiencia.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefar el proyecto de “"Orientacion vocacional como tuna herramienta para [a construceién del Proyecto
de Vida", el cual debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docenles del
Colegio.

2) Realizar los talleres de orientacién vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grado.

3) Realizar visitas guiadas a Instituciones de Educacién Superior de la ciudad.







4} Realizar visitas guiadas a {abricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacion de servicios de distintas
areas o campos de accidn. ,

3} Entrega de material impreso, de excelente calidad con inforinacion importante para la toma de decisiones
de los estudiantes.

2) Proyecto. Sexualidad y afectividad
a) Objetv Especifico del Proyecto Desarrollar el proyeclo sobre Sexualidad y afectividad, con los
estudiantes del Colegiv José Marfa Berrio, del grade primero de primaria al grade un décimo, para
orientarlos sobre sus propios procesos y sobre su comportamiento emocional y corporal, lo que genera una
mayor cercania consigo mismos, al mismo tiempo que una mayor seguridad y autoestima, favoreciendo el
desarrollo flsico, personal y el autocuidado, en cl contexlo de la valoracion de la vida y el propio cucrpo, a
través de habitos de higiene, prevencion de riesgos y hébitos de vida saludable a partir de la comprension de
la importancia que lienen las dimensiones afectiva, espiritual, ética y social, para un sano desarrollo sexual y
personal de los esludiantes.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Entrega de diagndstico sobre conocimientos en sexualidad, afcetividad y género, con todos los actores de

la comunidad educativa.

2) Seleceién de los contenidos y ordenar los aprendizajes de modo gradual, de lo més simple a lo mas

complejo, presentadas en guias de trabajo individual por estudiante.

3) Ascsortas grupales, abordanda como minimo los siguientes lemas de acuerdo con el grado o ciclo vital a

rabajar:

4) Elcenfogue de género, de derechos, de inclusion, de participacion y de formacion.

5) La relacion entre afectividad, sexualidad y género.

6} La distinci6n sobre los diversos tipos de violencia -incluyendo la violencia de género.

7) La prevencién del abuso sexual.

8) La Informacién objetiva sobre mélodos de regulacion de la fertilidad (prevencién embarazo) y

preservativos (prevencion ITS).

9) Informacidn acerca de la diversidad sexual tanto de la orientacion sexual como la identidad de género, en

el marco de Derechos.

10) Lo referente a fa ley anti discriminacién. Ley 20.609. Generando experiencias de aprendizaje que apunien

hacia el respeto y la valoracion por la diversidad y el rechazo de la comunidad educativa a toda forma de

discriminacidn arbilraria.

11) Los conocimientos y mecanismos de prevencion de enfermedades coma ITS (Infecciones de Transmision

Sexual) y VIH (Virus de [nmunodeficiencia Humana). .

12) Informacion que esclarezca y rompa con creencias errdneas en relacion a la salud sexual y repraductiva.

13) Desarrollo de habilidades para la vida.

t4) Informacion de servicios de salud.

I5) Conceptos  bdsicos de Diversidad Sexual y respeto  muluo  entre las parejuas.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Diseifar el proyeclo de " Sexualidad y afectividad ", el cual debe incluir estrategias de trabajo con
estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talieres de orientacion sexual con los estudiantes, clasilicando los temas por edades segun el
proyecio.

3. Proyecto. Prevencion del embarazo adolescente, Un hijo... una decision.







a) Objeto Especifico del Proyecto Gjecutar el proyecto sobre, "Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo...
una decisién... “con los estudiantes del Colegio del grado 6 al grade 11, para prevenir los riesgos de exclusién
social derivados del embarazo, la maternidad y/o paternidad no planeada en la adolescencia, proporcionando, bajo
una perspectiva de género, la orientacién y la asistencia adecuada ¢ integral que fomente una actitud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su incorporacién a una vida plena y productiva, '

b) Productos que integran el proyecto:

1} Proyecto de vida

2) Diagnéstico sobre poblacién adolescente de la institucién madres o padres adolescentes. -

3) Diagnoéstico sobre condiciones de riesgo y vulnerabilidad sobre embarazo adolescente de los estudiantes del
Colegio

4) .

5) ‘Talleres de formacién y acompaniamiento a madres y padres adolescentes

6) Tormacion a docentes de la institucion para acompadlar situaciones relacionadas con el tema de manera

nasezliva.
" Escuela de padres con familias de los padres y madres adolescentes.

8) Lscuela de padres, focalizando nifios, nifias y adolescentes en alto riesgo.

9) Asesorias individuales,

¢) Obligaciones especificas del contratista: )

1) Disefiar ¢l proyecto de ™ Prevencidn del embarazo adolescente, Un hijo... una decisién. ", el cual debe
incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de lamilia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencién del embarazo adolescente con las temdticas contenidas en las cldusulas de
esle contrato de Teméticas minimas, con lus estudiantes, clasificando fos temas por grupo, es decir; padres y
madres adolescentes y adolescentes.

3) Entrega de material impreso, cartillus, gufas de excelente calidad con informacién imporante como apoyo
didéctico para la realizacion del proyecto.

4) FEntrega de material impreso, de excelente calidad con informacion importante para el acompafiamiento de la

famifia al estudiante en ¢l tema de orientacidn sexual, proyecto de vida y todas las tematicas especificas

4. Proyecto. Prevencion del aAcoso escolar “"Bullyng-
a) Objeto Especifico del Proyecto

Implementar el proyecto de Prevencion del acoso escolar “Bullyng” para evitar el hostigamiento y el maltrato
nverbal o fisico entre estudiantes, y el acoso sistematico, que se produce reiteradamente en el tiempo, por parte
‘ de uno o varios acosadores a una o varias victimas, teniendo como objetivo el desarrollo e interaccién de

relaciones positivas y arménicas entre todos los miembros de la comunidad educativa del Colegio desde el

grado Primero de primaria a un décimo grado.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Diagnoéstico sitvacional sobre comportamientos y formas de interrelacian entre los miembros de la comunidad
educativa.

2) Talleres de formacién y acompafamiento a los estudiantes del Colegio, priorizando los principales riesgos
identificados dentro del diagndstico clasificados por edades.

3) Formacién a docentes de la institucién para acompafar situaciones relacionadas con el acoso escolar de
manera asertiva.

4) Revision de manual de convivencia institucional y entrega de informe con recomendaciones sobre el mismo.

5) Bscuela de padres con familias para prevenir e identificar cuando sus hijos son victimas o victimarios de acoso
escolar.
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6) Lliscuela de padres, focalizando nifios, nifias y adolescentes en alto riesgo.

7) Asesorias individuales. .

8) Visitas guiadas y acompafiadas a instituciones donde puedan escuchar y conocer experiencias derivadas del

acoso escolar.

9) Implementacién de la estrategia del cine foro para reflexion y andlisis de los casos de acoso.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de ” Prevencion del acoso escolar "Bullyng”, el cual debe incluir estralegias de trabajo
con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencion del acoso escolar con las {emdticas contenidas en las clausulas de esle
contrato de Temdticas minimas, con los estudiantes, clasificando los temas por grupo, es decir; padres y
madres adolescenles y adolescentes.

5, Proyecto. Prevencion de sustancias psicoactivas en niiios y adolescentes

a) Objeto Especifico del Proyecto Brindar elementos (edricos, practices a los estudiantes y. personal de la
comunidad educativa del Colegio con todo lo relacionado a la prevencién de sustancias psicoactivas brindando
herramientas que posibiliten prevenir el consumo y la adiccién de los estudianles desde el grado cuarto de
primaria a un décimo grado.

) Productos que integran el proyecto:

1) Diagndstico de la institucién sobre el consumo de suslancia psicoactivas y riesgo de consumo,

2) Talleres reflexivos con docentes y familias. para que reconozean las diferentes sustlancias psicoactivas que
existen cn el mercado para prevenir y actuar a tiempo frente a los riesgos que puedan identificar. .

3) Grupos focales para fortalecer programas de control de conductas con familias y docentes.

4) Asesorias individuales a las familias para fortalecer el estilo de disciplina y reconocer la dindmica grupai cn
pro del estudiante consumidor o en riesgo de hacerlo.

S) Liscuela de padres acerca del tema y su papel para prevenir el consumo

6) Escuela de padres acerca de las estralegias y rutas a seguir en caso de consumo de suslancias psicoactivas por
sus hijos ¢ hijas

7} Cncuentros forativos con los docentes de la institucion para prevenir e identificar riesgos de consumo en los
estudiantes.

8) Encuentro formativos con los docentes de la institucién para activar rutas y manejar casos con estudiantes
consumidores y vendedores de droga en la institucion.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Diagnédstico de la institucion sobre el consuma de suslancia psicoaclivas y riesgo de consumo. ==

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozcan las diferentes sustancias psicoactivas que
existen en el mercado para prevenir y actuar a tiempo frente a los riesgos que puedan identificar.

6. Proyccto. La orientacion vocacional como una herramienta para la
construccion del Proyecto de Vida

a) Objeto Especifico del Proyecto Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucién de problemas o
{oma de Jecisiones, que les permita organizar, procesar y definir su formacién profesional o blisqueda de empleo
de acuerdo con sus potencialidades, la informacidn disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado

laboral si optan por el empleo temprano, incluyendo formacién y acompafiamiento a las familias y docentes del
Colegio.

b) Prodactos que integran el proyecto:







1) Falleres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales,

2) Asesorfas grupales acerca de [as diferentes areas de conocimiento y sus campos de accidn

3} Reconocimiento de las oferlas educativas pablicas y privadas de la ciudad y el pals.

4) Entrenamiento en la bisqueda de alternativas y opciones de formacidn profesional en el extranjero.

S) Visitas guiadas y acompadadas a las principales instituciones universitarias de la ciudad.

6) liscuelas de padres con desarrollo de lemdticas en orientacién y acompafiamiento acerca de la inclinacién
vocacional de sus hijos e hijas.
¢) Obliguciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de “"Orientacién vocacional como una herramienta para la construccion del Proyecto de
Vida", el cual debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de arientacion vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grado.

3) Realizar visilas guiadas a [nstituciones de Educacién Superior de la ciudad.

4) Realizar visitas guiadas a fabricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacién de servicios de distintas
areas o campos de accidn.

M

~egun da. Término del Contrato. este Contrato de Prestacion de Servicios se extendera por un periodo

de Nueve (9) meses. Contados a partir de la firma del presente contrato y sin exceder del 30 de noviembre del afio en
aurso {(2013).

Tercero. Valor del Contrato. - e CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de

desarrolio de los proyectos la suma Ochenla y ocho millones setecientos mit | pesos m.1.(88.700.000).

Cuarta. Forma de F’ago. A la firma del contrato un 40% de! valor del contrato por concepto de anticipo.

A la recibida a satlsfaccién por parte de {a Junta Directiva de la empresa CONTRATANTE del informe detallado parcial
de ejecucion del 50% de los prayectos se desembolsara un 30% del valor del conlrato. Una vez finalizado el contralo y la
Junta Direcliva de la sociedad CONTRATANTE raciba a total satisfaccion el informs final se cancelara el 30% final del
valor del contrato.

Quinta. No Pl"OH’Og A. Si finalizado el objeto del servicio contratado, el CONTRATANTE necesita un nuevo

servicio del CONTRATISTA, se deberé hacer un nuevo Conlrato de Prestacién de Serviclos y no se entendera como
prorroga por desaparecer las causas contractuales que dieran origen al presents contrato.

Sexta. Obligaciones del CONTRATISTA. son obligaciones del CONTRATISTA: Para el desarrolio

nballdad de todos los proyectos el Contratista se cbliga adicionalmente a lo estipulado en [a clausula segunda del
+ -ente conlrato a

a) Cotrega de material impreso, de excelente calidad con informacién imporiante para la toma de decisiones
de los estudiantes.

b) Entrega de material impreso, de excelente calidad con inforinacién importante para el acompafiamiento
de la familia al estudiante

¢) Citrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para el acompafiamiento
de los docentes de la Institucién,

d) Efectuar la contratacién de personal de orientacién vocacional idéneo, segitn la temdtica a desarrollar.

) Cancelar los vidticos y manutencion del personal de orientacion yvocacional incluyendo los profesionales
que se traslades de otras ciudades del pals.

f) Cubrir la totalidad de los gastos logisticos derivados de la ejecucion del contrato tales como:

g) Cubrir Transporte para realizar los diferentes recorridos a las visitas guiadas programadas, (Cstos
desplazamientos se deben hacer en vehiculos que cumplan toda {a normativa del Ministerio de Transporte)
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h) Proporcionar los refrigerios y alimentacién para las jornadas de capacitacion con estudiantes, padres de
familia y con docentes de la institucion,

i) Entrtegar material de trabajo que requiera para la ejecucion optima del proyecto.

j)  Linlrega parcial en el 50% de desarrollo de los proyeclos y un informe final de informe de la ejecucion y
evaluacién del proyecto a la Junta Directiva del Colegio.

k) Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado.
1} Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.
m) Efecluar el trabajo de campo del desarrollo de los proyeclos en las instalaciones del Colegio del Conlratanle

n) Pagar cumplidamente los aportes a fa seguridad social, en concordancia con la legislacién vigente de las personas
a su cargo.

SEPTIMA. Obligaciones del CONTRATANTE. sen obligaciones del CONTRATANTE:

1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun 1a forma que se pacto dentro del término debido.

2. Entregar toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad su labor
independiente.

OCTAVA. Terminacion antiCipada o anormal. Incumplir las obligaciones prapias de

cada una de las partes, dara lugar a la ofra para terminar unilateraimente el Confrato de Prestacién de Servicios.

NOVENA. Clausula Compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su

ejecucioén y liquidacion, se resolvers por un tribunal de arbitramenta que por economia sera designado por las parles y serd
del domicilio donde se debid ejecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de ia parte que lo convoque. El
lribunal de Arbilramento se sujelara a lo dispuesto en el Decreto 1818 de 1998 o estaluto organico de los

Este conlrato presta mérilo ejecutivo por ser una obligacién clara, expresa y exigible para las partes.

En prueba de conformidad se firman dos gjemplares de un mismo tenor, en la ciudad de Madellin, a los 02 dias del mes
de marzo de 2013

El contratante El Contratista
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CORPORACION

LATINA

Medellin, 18 de octubre de 2017

Yo, ALBA NUBIA MENDEZ GARCES, identificada con Cédula de Ciudadania N° 32.487.644 expedida en Medeliln, en

i condicién de Representante Legal de Corporacién Latina, propietaria del COLEGIO LATINO identificado con NIT
'11028258-8

CERTIFICO QUE:

Al 01 de diciembre dei 2013, La Fundacion Social y Cultural San Antonio de Padua, entidad sin animo de lucro
identificada con Nit 805027243-0 habla celebrado con La Corporacion Latina, el contrato No-- 001-2013 cuyo objeto
era la realizacion de actividades de prevencion y formacién de derechos de’los nifos, niftas y adolescentes. El
contrato se firmd, ejecuto y terminc bajo los \&rminos que se detalian a continuacion:

NOMBRE DEL CORPORACION LATINA, NIT 811026258-8

CONTRATANTE

SUSCRITO POR ALBA NUBIA MENDEZ G, ideniificada con C.C N° 32.487.644, quien actudé como
Representante Legal,

p}NOMBRE DEL CONTRATISTA | FUNDACION SOCIALY CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA
o g Nit 805027243-0

SUSCRITO POR LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, identificada con C.C N° 42,790 B35, quien
actud como Representante Legal,

FECHA DE FECHA DE TERMINACION
INICIO Noviembre 30 de 2013
€01-2013 Marzo 02 del

CONTRATO 2013
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CORPORACION

LATINA

OBJETO ESPECIFICO

1

: Desarrollar el proyecto sobre Sexualidad y afectividad, con los estudlantes de! Calegio
dal grado primero al grado 11, para orientarlos sobre sus propios procasos y sobre su
comportamiento emocional y corporal, lo que genera una mayor cercanta consigo
mismos, al mismo liempo que una mayor seguridad y autoestima, favoreciendo el
desarrollo fisico, personal y el autecuidado, en el contexta de [a valoracién de fa vida y
&l propio cuerpo, a través de habitos de higiene, prevencion de riesgos y habitos de vida
safudable a pardir de la comprensién de la importancia que tienan las dimansiones
afectiva, espiritual, élica y social, para un sano desarroilo sexual y personal.

2. : Ejecutar el proyecto sobre, "Prevencién del ambarazo adolescente, Un hijo... una
decisién... —con los esiudiantes del Colagio del grado 6 af grado 11, para prevenir los
riesgos de exclusién scclal derivados del embarazo, la maternidad yfo paternidad no
planeada en la adolescancia, proporcionando, bajo una perspectiva de género, la
crientacién y ia asistencia adecuada e integral que fomenie una actilud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su Incorporacion a una vida plena y productiva.

3. : implementar el proyeclto de Prevencidn del acoso escolar “Bullyn” para evitar el
hostigamiento y el maltrale verbal ¢ fisico entre esludiantes, y el acoso sistematico, que
se produce reiteradamente en el tiempo, por parte de uno o varios acosadores auna o
varias victimas, tanienda como objetivo el desarrollo e inferaccion de relaciones positivas
y armonicas enlre todos los estudiantes del Colegio, desde &l grado primero hasia 6l
grado 11.

4. Orienlar y realizar a los esludianies en estrategias para la resolucién de problamas o
toma de decislones, que les permita organizar, procesar y definir su formacién
vocaclonal o busqueda ds emptea de acusrdo con sus potencialidades, la informacién
disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado laboral si optan por el
emplea lemprano.

5. Proporclonar elementos tebricos y practicos a los alumnos en tado lo relacionada a la
prevencién del consuma de sustancias psicoactivas, con un acompailamiento profesional
a los alumnos que requieran ayuda desde el Coleglo y ofrecer espacios y aclividades de
blenestary vida saludable. ¢
En mayor intensidad en los grados de la basica sscundaria,

8. Orentar, dirigir y realizar aclividades con los ssludiantes en técnicas de autocontrol,
concentracién y el manejo del TDH, con el fin de brindar a los nifias, nias y adolescentas
apoyo pera las situaciones de esirés, las relaciones interpersonales, y diferentes

r'\ patclogias originadas por el TDH. Con mayor intensidad en la basica primara y basica
secundaria.

En el marca del contralo Ia VALOR Ochenta y ocho millones

Fundaclén atendié 142 nifos, CONTRATO setecientos mil | pesos

CANTIDAD DE NIfOS, NINAS | nifies y adolescentes, que formaban m.1.(88.700.000.00)
Y ADOLEGENTES parten de la oomunldadAastud\anul
ATENDIDOS de Basica Primaria, bésica

sacundatia y media, en el afio

Jactivo 2013 dsl Colegio Latino

El contrato se ejecutd en su LUGAR DE Medellin-Antioquia-Colombia

ESTADO totatidad cumpllendo los EJECUCION

requisitos de calidad y se DEL

enguentra a paz y salvo con la CONTRATO

Fundacién Social y Cultural San

TR A = A B SRR A S R My RIS

Calle 12 No. 10 - 27 - retorno 6, Via las Palmas Medellin PBX: 444 75 59
corlatina@gmail.com * colegiolatino@corlatina.edu.co * corporacionlatina@corlatina.edu.co







CORPORACION

LATINA

Antonio de Padua y no fue
objeto de multas, ni
declaratorlas de Incumplimiento
o caducidad

MENDEZ/GARCES
al
CORPORACION LATINA
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Contrato de Prestacion de Servicios No. 003-2014

Entce los suscritos CORPORAGION LATINA, entidad sin &nimo de lucro, legalmente constituida y con domicilio principal
en ia ciudad de Medsliin Anlioquia, quien en adelante se denominard CONTRATANTE, representada legalmente por ALBA
NUBIA MENDEZ GARCES, Identificado como aparece &l pie de su firma, segin personeria juridica axpedida por la
Gobernacion de Antioquia y por otra parte la FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA, entidad
sin animo de lucro, representada legalmente por LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, qulen se idsntifica como aparace al
pie de su firma y en adelante se denominard CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un conltrato de prestacién de
servicios profesionales que se regularé por as clausulas que a continuacién sa expresan y en general por las disposiciones
del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la materia de que traia este contrato:

mmera. Ob}eto. EI CONTRATISTA, de manera independiente, sin subardinacion o dependencia, utifizando sus

proplos medios, elementos de trabajo, personal a su cargo, realizara de aclividades de prevencién y formacién de
derechos 2 los niftos, nifias y adolescentes que estudian en el Colegio Latino en el presente afio lectivo 2014. En particular
el CONTRATATISTA flevara a cabo los siguientes proyectos can las especificaciones que se detallan asi:

1) Proyecto. La orientacién vocacional como una herramienta para Ja
construccion del Proyecto de Vida.

u) Ohjeto Especifico del Proyecto

Orientar a los estudiantes en estralegias para la resolucién de problemas o toma de decisiones, que les permita
organizar, procesar y definir su formacion protesional o bisqueda de empleo de acuerdo con sus
potencialidades, 1a informacién disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado laboral sl optan
por ¢l empleo temprano, incluyendo formacion y acompafiamiento a las familias y docentes del Colegio

b) Productos que integran el proyecto:

1) Talleres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales.

2) Asesorfas grupales acerca de las diferentes dreas de conocimiento y sus campos de accidn

3) Reconocimiento de las ofertas educativas pliblicas y privadas de la ciudad y el pafs.

1) Entrenamiento en la biisqueda de alternativas y opciones de formacion protesional en el extranjero.

$) Visitas puiadas y acompafiadas a las principales instituciones universitarias de la ciudad.

6) Escuelas de padres con desarrollo de teméticas en orientacion y acompaitamienlo acerca de la inclinacién
vocacional de sus hijos e hijas. . ’

7) Visitas tanto a instituciones educativas, como a empresas dedicadas a pres(ar diferentes servicios, en las
que los estudiantes tendréa la oportunidad de interactuar con los profesionales y empleados que laboren a
sy interior y compartir con ellos su experiencia.

)

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1y Disefiar el proyecto de "Orientacion vocacional como una herramienta para la construcciaon del Proyecto
de Vida", el cual debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docenteés del
Colegio.

2) Realizar los talleres de orientacién vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grado.

3) Realizar visitas guiadas a Instituciones de Educacién Superior de la ciudad.
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4) Realizar visitas guiadas a fabricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacion de servicios de distintas
areas o campos de accidn.

5) Entrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para la toma de decisioncs
de los estudiantes.

2) Proyecto. Sexualidad y afectividad
a) Objeto Especifico dcl Proyecto Desarrollar el proyecto sobre Sexualidad y afectividad, con los
estudiantes del] Colegio José Marla Berrio, del grade primero de primaria al grado un décimo, para
orientarlos sobre sus propios procesos y sobre su comportamiento emacional y corporal, lo que genera una
mayor cercanfa consigo mismos, al mismo tiempo que una mayor seguridad y autoestima, favoreciendo ¢l
desarrollo fisico, personal y el autocuidado, en el contexto de la valoracion de Ja vida y el propio cuerpo, a
través de hdbitos de higiene, prevencién de riesgos y hébitos de vida saludable a partir de la comprension de
la impartancia que tienen las dimensiones afectiva, espiritual, ética y social, para un sano desarrollo sexual y
personal de los esludiantes.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Entrega de diagnéstico sobre conocimientos en sexualidad, afectividad y género, con todos los aclores de

la comunidad educativa.

2) Seleccion de los contenidos y ordenar los aprendizajes de modo gradual, de lo mas simple a ko mas

complejo, presentadas en gutas de trabajo individual por estudiante.

3) Ascsorlas grupales, abordando como minimo los siguientes temas de acuerdo con el grado o ciclo vital a

trabajar:

4) Elenfoque de género, de derechos, de inclusion, de participacion y de formacidn,

5) La relacion entre afectividad, sexualidad y género.

6) La distincion sobre los diversos tipos de violencia -incluyendo la violencia de género.

7) La prevencién del abuso sexual.

8) La Informacion objetiva sobre métodos de regulacion de la fertilidad (prevencién embarazo) y

preservalivos (prevencion I'TS). ‘

9) loformacion acerca de la diversidad sexual tanto de la orientacitn sexual como la identidad de género, en

el marco de Derechos.

10) Lo relerente a I3 ley anti discriminacion. Ley 20.609. Generando experiencias de aprendizaje que apunten

hacia el respeto y la valoracion por la diversidad y el rechazo de la comunidad educativa a toda forma de

discriminacién arbitraria,

I'1) Los conocimientos y mecanismos de prevencion de enfermedades como I'TS (Infecciones de Transmision

Sexual) y VI (Virus de lnmunodeficiencia Humana).

12) Informacion que esclarezea y rompa con creencias errneas en relacion a la salud sexual y reproductiva.

13) Desarrollo de habilidades para la vida.

14) Informacién de servicios de salud,

I5)Conceplos  bisicos de  Diversidad  Sexual y  respeto  muluo  enire las  parcjas.

¢) Obligsciones especificas del contratista:

I} Disciiar el proyecto de  Sexualidad y afectividad “, el cual debe incluir estrategias de trabajo con
estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2} Realizar los talleres de orientacin sexual con los estudiantes, clasificando los temas por edades segtin ¢l
proyeclo. Y

3. Proyecto. Prevenciéon del embarazo adolescente, Un hijo... una decision.







a) Objetd Especifico del Proyecto Ejecutar e} proyecto sobre, “Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo...
una decisidn. .. “con los estudiantes del Colegio del grado 6 al grado 11, para prevenir los riesgos de exclusién
social derivados del embarazo, la maternidad y/o paternidad no planeada en la adolescencia, 'proporéionando, bajo
una perspectiva de género, la orientacidn y 1a asistencia adecuada e integral que fomente una actitud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su incorporacion a una vida plena y productiva.

b) Productos que intégran el proyecfo:

1) Proyecto de vida

2) Diagndstico sobre poblacién adolescente de la instilucién madres o padres adolescentes.

3) Diagndstico sobre condiciones de riesgo y vulnerabilidad sobre embarazo adolescente de los estudiantes del
Colegio

4y .

5y ‘Talleres de formacidn y acompafiamiento a madres y padres adolescentes

6) Formacién a docentes de la institucién para acompafiar situaciones relacionadas con el tema de manera

- Nasertiva.

5 Escuela de padres con tamilias de los padres y madres adolescentes.

8) Uiscucla de padres, focalizando nifius, nifias y adolescentes en alto riesgo.

9)  Asesorias individuales.

¢) Obligaciones especificas del contratista: ;

1) Disefiar el proyeclo de “ Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo... una decisidn. 7, ef cual debe
incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de fammilia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencidn del embarazo adolescente con las temdticas contenidas en las cliusulas de
este contrato de Tenaticas minimas, con los estudiantes, clasificando los temas por grupo, es decir; padres y
madres adolescentes y adolescentes.

3) lntrega de material impreso, cartillas, gufas de excelente calidad con informacién importante como apoyo
didactico para la realizacidn del proyecto.

4) Enirega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para el acampafiamiento de la
familia al estudiante en el tema de orientacidn sexual, proyecto de vida y todas las tematicas especificas

4. Proyecto. Prevencion del acoso escolar “"Bullyng"
a) Objeto Kspecifico del Proyecto

Implementar el proyecto de Prevencién del acoso escolar “Bullyng” para evitar el hostigamiento y el maltrato
erbal o fisico entre estudiantes, y el acoso sistemético, que se produce reiteradamente en el tiempao, por parte
“de uno o varios acosadores a una o varias viclimas, teniendo como objetivo el desarrolto e interaccidn de
relaciones positivas y arménicas entre todos los miembros de la comunidad educativa del Colegio desde el
grado Primero de primaria a un décimo grado.

b) Productos que integran el proyecto:

1y Diagnostico situacional sobre comportamientos y formas de interrelacién entre los miembros de la comunidad
educativa.

2) Talleres de formacién y acompafiamiento a los estudiantes del Colegio, priacizando los principales riesgos
identiticados dentro del diagnéstico clasificados por edades.

3) Formacién a docentes de la institucidon para acompafiar situaciones relacionadas con el acoso escolar de
manera asertiva.

4) Revisién de manual de convivencia institucional y entrega de informe con recomendaciones sabre el mismo.

5) Escuelade padres con familias para prevenir e identificar cudndo sus hijos son victimas o'viclimarios de acoso
escolar,







0) Uscuela de padres, focalizando nifios, niflas y adolescentes en alto riesgo.

7) Asesorias individuales.

8) Visilas guiadas y acompafiadas a instituciones donde puedan escuchar y conocer experiencias derivadas del

acoso escolar,

9) Implementacion de la estrategia del cine loro para reflexiGn y anélisis de los casos de acoso.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de ™ Prevencion del acoso escolar "Bullyng”, el cual debe incluir estrategias de trabajo
con esludiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencion del acoso escolar con las temalicas contenidas en las clausulas de este
contralo de Temalicas minimas, con los esludiantes, clasificando los temas por grupo, es decir; padres y
madlres adolescentes y adolescentes.

S. Proyecto. Prevencion de sustancias psicoactivas en nifios y adolescentes

a) Objeto Especifico del Proyecto Brindar elementos tedricos, practicos a los estudiantes vy personal de la
comunidad educativa del Colegio con todo lo relacionade a la prevencidn de sustancias psicoactivas brindando
herramientas que posibiliten prevenir el consumo y la adiccidn de los estudiantes desde el grado cuarto de
primaria a wir décimo grado.

b} Productes que integran el proyecto:

1) Diagndstico de fa institucidn sobre el consumo de sustancia psicoactivas y riesgo de consumo.

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozean las diferentes sustancias psicoactivas quc
existen en el mercado para prevenir y acluar a tiempo frente a los riesgos que puedan identificar.

3) Grupos focales para fortalecer programas de control de conductas con familias y docentes.

4) Asesorias individuales a las familias para fortalecer el estilo de disciplina y reconocer la dindmica grupal en
pro del estudiante consumidor o en riesgo de hacerlo.

5) Escuela de padres acerca del tema y su papel para prevenir el consumo

6) Lscuclade padres acerca de las estrategias y rutas a seguir en caso de consumo de suslancias psicoactivas por
sus hijos e hijas

7) Encuentros formativos con los docentes de la institucion para prevenir e idenlilicar riesgos de consuimo en los
estudiantes.

8) Encuentro formativos con los docentes de la institucion para aclivar rutas y manejar casos con estudiintes
consumidores y vendedores de droga en la institucién.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Diagndstico de la institucion sobre el consumo de sustancia psicouctivas y riesgo de consumo.

2) 'Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozcan las diferentes sustancias psicoactivas que
existen en el mercado para prevenir y actuar a Liempo frente a los riesgos que puedan identificar.

6. Proyecto. La orientacion vocacional como una herramienta para la
construccion del Proyecto de Vida

a) Objeto ispecifico del Proyecto Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucion de problenias o
toma de decisiones, que les permita organizar, procesar y definir su formacién profesional o bisqueda de empleo
de acuerdo con sus potencialidades, la informacion disponible sobre el sistema educative o el acceso al mercado

faboral si oplan por el empleo temprano, incluyendo formacion y acompaiiamiento a las familias y docentes del
Culegio. '

b) Peoductos que Integran el proyecto:

O







I') ‘T'alieres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales.

2) Asesorias grupales acerca de Jas diferentes dreas de conocimiento y sus campos de accion

3) Reconocimiento de las ofertas educativas publicas y privadas de la ciudad y el pais.

4) Entrenamiento en la bilsqueda de alternativas y opciones de formacién profesional en ¢l extranjero.

5) Visitas guiadas y acompafiadas a las principales instituciones universitarias de la ciudad.

6) Lscuelas de padres con desarrollo de temdticas en orientacién y acompaflamiento acerca de la inclinacidn
vocacional de sus hijos e hijas.
c) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disenar el proyecto de "Orientacién vocacional como una herramienta para la construccion del Proyecto de
Vida", el cual debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de orientacion vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grado.

3) Realizar visilas guiadas a Instituciones de Educacién Superior de la ciudad.

4) Realizar visitas guiadas a fabricas, industrias y empresas dedicadas a la prestacion de servicios de distintas
areas o campos de accidn,

a'egunda. Término del Contrato. este Contrato de Prestacion de Servicios se extendera por un periodo

de Ocho (8) meses. Contados a pariir de la firma dsl presente conlrato vy sin exceder del 30 de noviembre del afio en
6Urso.

Tercero. Valor del Contrato. - e coNTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de

desarrollo de los proyectos la suma Noventa y {res millones cuatrocientos mil pesos m.1(83.400.000.00)

Cuarta. Forma de Pag O. Alafirma del contrato un 40% del valor del contrato por concepto de anticipo.

A larecibida a satisfaccidn por parte de la Junta Directiva de la empresa CONTRATANTE del informe delallado parcial
de ejecucion del §0% de los proyectos se desembalsara un 30% dal valor del contrato. Una vez finalizado el contrato y la
Junta Directiva de la sociedad CONTRATANTE raciba a total satisfaccién el Informe final se cancelara el 30% final del
valor del contrato.

Quinta. No Prorroga. si finaiizado el objeto det servicio contratado, el CONTRATANTE necesita un nuevo

servicio del CONTRATISTA, se deberd hacer un nuevo Contrato de Prastacién de Servicios y no se entenderd como
profroga por desaparscer las causas conlracluales que dlsron origen al presente contrato.

Sexta. Obligaciones del CONTRATISTA. son obligaciones del CONTRATISTA: Para sl desarrolio

\balidad de todos los proyectos el Conlratisia se obliga adicionalmente a lo estiputado en la clausula segunda del
¢ —3enle contrato a:

a) Uintrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para la toma de decisiones
de los estudiantes, .

b) Entrega de material impreso, de excelente calidad con informacidn impottante para el acompaftamiento
de la tamilia al estudiante

¢) Cntrega de material impreso, de excelente calidad con informacion importante para el acompafiamiento
de los docentes de la Institucion.

d) Efectuar la contrataciéon de personal de orientacién vocacional idéneo, segin la temética a desarrollar.

¢) Cancelar los vidticos y manutencion del personal de orientacion vocacional incluyendo los profesionales
que se traslades de olras ciudades del pais.

f) Cubrir la totalidad de los gastos logisticos derivados de la ejecucidn def contrato tales como:

g} Cubrir Transporte para realizar los diferéntes recorridos a las visitas guiadas programadas, (Estos
desplazamientos se deben hacer en vehiculos que cumplan tada la normativa del Ministerio de Transpoite)







h) Propercionar los refrigerios y alimentacion para las jormadas de capacitacion con estudiantes, padres de
familia y con docentes de la institucion.

i) Entrlegar material de trabajo que requiera para la ejecucion optima del proyecto.

) Entrega parcial en el 50% de desarrollo de los proyectos y un informe final de informe de la ejecucion y
evaluacién del proyecto a la Junta Directiva del Colegiv.

k) Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado.
I} Atender las soliciludes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.
m) Efectuar el rabajo de campo del desarrollo de los proyectos en las instalaciones del Colegic del Contratante

n) Pagar cumplidamente los aporias a la seguridad soclal, en concordancia con la legislacién vigente de las personas
a su cargo.

SEPTIMA. Obligaciones del CONTRATANTE. son obiigaciones del CONTRATANTE:

1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, seguin la forma que se pacto dentro del término debido.

2. Enlregar toda la informacién que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad su labor
independiente.

OCTAVA. Terminacion antiCipada o anormal. Incumplir las obligaciones propias de

cada una de las partss, dara lugar a la otra para lerminar unilateralmente el Conlrato de Preslacion de Servicios.

NOVENA. Clausula Compromisoria. Toda controversia o diferencia relaliva a este contrato, su

ejecucidn y liquidacion, se resclvera por un tribunal de arbitramento que por sconomia sera designado por las partes y serd
del domicilic donde se debié ejecular el servicio contratado o en su defeclo en el domicilio de la parte que lo convoque. El
tribunal de Arbilramenlo sa sujelara a lo dispuesto en el Decreto 1818 de 13988 o estatuto orgénico de los )

Esle contrato presta mérito ejecutivo por ser una obligacién clara, expresa y exigible para las parles.

En prueba de conformidad se firman dos sjemplares de un mismo tenor, en la ciudad de Medellin, a los 02 dias del mes
de abril de 2014

£l Conftratista

) 4 b 2

El contratante

LEDYS Y
CC 42780835 DE ITAGU!
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL REPRESENTA LEGAL PRINCPAL
CORPORACION LATINA FUNDAC SOCIAL Y CULT SAN ANTONIO DE PADUA
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CORPORACION

LATINA

Medellin, 18 de octubre de 2017

LBA NUBIA MENDEZ GARCES, identificada con Cédula de Ciudadania N° 32.487.644 expedida en Medellln, en
{  bndicion de Represeniante Legal de Corporacian Latina, prapielaria del COLEGIO LATINO identificado con NIT
811026258-8

Al 01 de diciembre det 2014, La Fundacion Social y Cultural San Antonio de Padua, entidad sin Animo de lucro
, identificada con Nit 805027243-0 habia celebrado con La Corporacion Latina, ol contrato No.- 003-2014 cuyo objeto
era la realizaclon de actividades de prevencion y formacién de derechos de los nitos, nifias Y adotescentes. El
. contrato se firmd, gjecuto ¥ termine bajo los términos que 8@ detallan a continuacion:

e ———

CORPORACION LATINA, NIT 81 1026258-8

NOMBRE DEL
CONTRATANTE

SUSCRITO POR ALBA NUBIA MENDEZ G, identificada con C.C N° 32.487.644, quien actubd como

Representante Legal,

FUNDACION SOCIAL ¥ CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA
Nit 8050272430

NOMBRE DEL CONTRATISTA

BEN———————

JUSCRITO POR LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, identificada con C.C N° 42.790.835, quien

actud como Representante Legal,

FECHA DE TERMINACION
Noviembre 30 de 2014

FECHA DE
INICIO
Abril 02 del 2014

003-2014

CONTRATO

Soeee— =X
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CORPORACION

LATINA

OBJETO ESPECIFICO

~

Desarrollar el proyecto sobse Sexualidad y afectividad, con los astudiantes dal Coleglo

del grado primero al

comportamiento emocional y corporal, lo que genera una mayor cercania consigo
mismos, al mismo liempo que una mayor seguridad ¥ autoastima, favorecienda el

desarrolfo fisico, pers

el propio cuerpo, a8 {ravés de habitos de higiens, pravencion de riesgos ¥ hébitos de vida
saludable a pardir de la comprensién de la importancia que ftenen las dimensicnes
afacliva, espiritual, ética y soclal, para un sano desarrollo sexual y personal.

Ejecular el proyeclo

decisién... “con los esiudiantes del Colegio del grado 6 al grado 11, para prevenir los

riesgos de exclusion
planeada en la adol

orientacion y la ssistencia adecuada o integral que fomente una actitud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su incorporacion a una vida plena y praductiva.

implementar 6l proyecto de Prevencion del acoso escolar “Bullyn™ para evilar el
hostigemiento y el maltrato verbal o fisico entre esludianies, y el acoso sistematico, que
se produce reiteradamants en el liempo, por parte de unc 0 varios acosadores a una o
varias viclimas, tenlendo como objetivo el desarrolio e interaccion de relaciones positivas
y arménicas entre todos los esludiantes de! Colegio, desde el grado primero hasta el

grado 11.

Orientar y realizar actividades a los estudiantes en esirateglias para la resolucién de
problemas o toma de decisiones, que les permila organizar, procesar Y definir su

formacldn vocacional

intormacién disponible sobre el sistama educativo o el acceso al mercado laboral si optan
par 8l empleo lemprano.

Proporcionar elementos tedricos y praclicos a los alumnos en todo lo relacionado a la
prevenclén del consumo de sustancias psicoactivas, conun acompafamiento profesional
a los alumnos que reqularan ayuda desde el Colegio y ofrecer espacios y aciividades de
bienestar y vida saludable.

En mayor intensidad en los grados de la basica secundaria.
Orientar, dirigir v realizar actividades con los estudiantes en técnicas de autocontiol,

concentracién y el ma

apoyo para las siluaciones de estrés, las relacionss inlerpersonales, ¥y diferantes

patologias originadas
secundafia.

grado 11, para orientarios sobre sus propios procesos y sobre su

onal y el autocuidado, en el contexto de la valoracion de fa vida y

sobre, "Prevencién del embarazo adalescente, Un hijo... una

social derivados del embarazo, 18 maternidad y/o palemidad no
sscencla, proporcionanda, bajo una perspeciiva de género, 1a

o busqueda de empleo de 'acuerde con sus potencialidades, la

nejo det TDH, con el fin de brindar a [os nifios, niftasy adolescentes

por ! TDH. Con mayor intensidad en la basica primaria ¥

basica
A

En el marca del conlrato
la Fundacién atendio
CANTIDAD DE NIROS, NIRAS | 144 niftos, niAas y

Y ADOLECENTES adolescentas, que

formaban parten dela
ATENDIDOS comunidad estudiantil de

Basica Primaria, basica
secundaria y media, en el
afo lactivo 2014 dsl
Colegio Lalinc

VALOR

Hon .
CONTRATO Noventa y tres miilones cualrocientos

mil pesos m.1(83.400.000.00)

El contrato se ejecutd
ESTADO en su totalidad
cumpliendo los

requisitos de calidad y

LUGAR DE Medellin-Antioquia-Colombla 'J
EJECUCION

T — i s

——

—————

e

. Calle 12 No. 10 - 27 - retorno 6, Via las Palmas Medellin PBX: 444 75 59
corlatina@gmail.com * colegiolatino@corlatina.edu.co * corporacionlatina@corlatina.edu.co







CORPORACION

LATINA

se encuenira a pazy OEL

salvo con ia Fundacién | CONTRATO
Social y Cultural San
Antonio de Padua y no
fue objeto de multas,
ni declaratorias de
incumplimientc o
caducidad

Alentamente,

ORPORACION LATINA

|
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Contrato de Prestacion de Servicios No. 003-2015

Entre los suscritos CORPORACION LATINA, entidad sin énimo de lucro, legaimente constiluida y con domicilio principal
en la ciudad de Medellin Antioquia, quien en adelante se denominaréd CONTRATANTE, representada legaimente por ALBA
NUBIA MENDEZ GARCES, Identificado como aparece al pie de su firma, segin personeria juridica expedida por la
Gobernacldn de Antioquia y por otra parte la FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA, entidad
sin animo de lucro, representada legalmente por LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, quien se identifica como aparece al
pie de su firma y en adefante se denominard CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de praestacién de
servicios profesionales que se regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por {as disposiciones
def Cédigo Civll y Codigo de Comercio aplicables a la materia de que trata este contrato:

ﬂmer a. Ob}EtO El CONTRATISTA, de manera independiente, sin subordinacién o dependencia, utilizando sus

propios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo,  realizara de actividades de prevencién y formacion de
darschos a los niftos, niflas y adolescentes que estudian en el Colegio Latino en ef presente afio lectivo 2015. En particutar
ol CONTRATATISTA lievara a cabo los sigulentes proyectos con las especificaciones que se delallan asi:

1) Proyecto. La orientacién vocacional como una herramienta para la

construccion del Proyecto de Vida.

a) Objeto Especifico del Proyecto

Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucidn de problemas o toma de decisiones, que les permita
organizar, procesar y definir su formacion profesional o blsqueda de empleo de acuerdo con sus
potencialidades, la informacion disponible sobre ¢l sistema educalive o el acceso al mercado laboral si oplan
por el empleo temprana, incluyendo formacidn y acompafiamiento a las familias y docentes del Colegio

b) Productos que integran el proyecto:

1) “Talleres sobre reconocimiento de las habilidades y potencialidades personales.

2) Asesocfas prupales acerca de las diferentes dreas de conocimiento y sus campos de accidn
Reconacimiento de las ofertas educativas piblicas y privadas de la ciudad y el pals.

3)
m) Entrenamiento en la blsqueda de alternativas y opciones de formacion profesional en el extranjero.
- Ly

Visitas guiadas y acompafiadas a las principales instituciones universitarias de ta ciudad.

6) Liscuelas de padres con desarrollo de lemdticas en orientacion y acompailamiento acerca de la inclinacién
vocacional de sus hijos e hijas. .

7) Visitas tanto a instituciones educativas, como a empresas dedicadas a prestar diferentes servicios, en las
que los estudiantes tendrén la oportunidad de interactuar con los profesionales y empleados que laboren a
su interior y compartir con ellos su experiencia.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar ¢! proyecto de "Orientacién vocacional como una herramienta para la construccion del Proyecto
de Vida", el cua! debe incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padies de familia y docenles del
Colegio.

2) Realizar los tatleres de orientacién vocacional con los estudiantes de décimo y un décimo grada.

3) Realizar visilas guiadas a Instituciones de Educacién Superior de la ciudad.







4) Realizar visitas guiadas a [4bricas, industrias y empresas dedicadas a la preslacién de servicios de distintas
areas o campos de accidn.

5) Untrega de material impreso, de excelente c.alldad con informacion importante para la loma de decisiones
de los estudiantes.

2) Proyecto. Sexualidad y afectividad
a) Objeto Especifico del Proyecto Desarrollar el proyecto sobre Sexualidad y afectividad, con los
estudiantes del Colegio José Marfa Berrio, del gradv primero de primaria al grado un décimo, para
orientarlos sobre sus propios procesos y sobre su comportamiento emacional y corporal, lo que genera una
mayor cercanfa consigo mismos, al inismo tiempo que una mayor seguridad y autoestima, favoreciendo el
desarrollo flsico, personal y ¢l autecuidado, en el contexto de Ja valoracién de la vida y el propio cuerpo, a
través de habitos de higiene, prevencién de riesgos y habitos de vida saludable a partir de la comprension de
Ja importancia que tienen las dimensiones afecliva, espiritual, ética y social, para un sano desarrollo sexual y
personal de los estudiantes.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Lnlrega de diagndstico sobre conocimientos en sexualidad, afectividad y género, con tados los actores de

la comunidad educativa.

2) Seleccion de los contenidos y ordenar los aprendizajes de modo gradual, de lo més simple a lo mas

complejo, presentadas en gulas de trabajo individual por estudiante.

3) Asesorfas grupales, abordando como minimo los siguientes temas de acuerdo con el grado o ciclo vital a

trabajar:

4) [l enfoque de género, de derechos, de inclusion, de participacion y de formacion.

5) La relacion entre afectividad, sexualidad y género.

6) La distincién sobre los diversos tipos de violencia -incluyendo la violencia de género.

7) La prevencién del abuso sexual.

8) La Informacion objetiva sobre métodos de regulacion de la fertilidad (prevencion embarazo) y

preservativos {prevencién ITS). :

9) [nformacién acetca de la diversidad sexual tanto de la orientacién sexual como la identidad de género, en

el marco de Derechos.

10) Lo referente a la ley anti discriminacion. Ley 20.609. Generando experiencias de aprendizaje que apunten

hacia €l respeto y la valoracion por la diversidad y el rechazo de la comunidad educativa a toda forma de

discriminacion arbitraria.

I 1) Los conocimientos y mecanismos de prevencion de enfermedades como I'TS (Infecciones de Transmision

Sexual) y VIH (Virus de Inmunadeficiencia llumana).

£2) Informacién que esclarezea y rompa con creencias errdneas en relacion a la salud sexual y reproductiva.

1 3) Desarrollo de habilidades para la vida.

14) Informacién de servicios de salud.

I5) Conceptos  basicos de  Diversidad  Sexual y  respelo  mutuo  entre  las  parcjas.

¢) Obligaciones especilicas del contratista:

{) Diseftar el proyecto de ~ Sexualidad y afectividad °, el cual debe incluir estralegias de trabajo con
estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de oricntacion sexual con fos estudiantes, clasificando los temas por edades segln el
prayecto.

3. Proyecto. Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo... una decision.







a) Objeto Especifico del Proyeeto Ejecutar el proyecto sobre, “"Prevencién del embarazo adolescente, Un hijo...
una decisién... “con los estudiantes del Colegio del grado 6 al grado 11, para prevenir los riesgos de exclusion
social derivados del embarazo, la matemidad y/o paternidad no planeada en la adolescencia, proporcionando, bajo
una perspectiva de género, la orientacidn y la asistencia adecuada e integral que fomente una actitud responsable
frente a su sexualidad, propiciando su incorporacién a una vida plena y productiva.

b) Productos que integran el proyecto:

13 Proyecto de vida

2) Diagndstico sabre poblacién adolescente de la institucién madres o padres adolescentes.

3) Diagnéstico sobre condiciones de riesgo y vulnerabilidad sobre embarazo adolescente de los estudiantes del

Colegio

) .
§) Talleres de formacidn y acompafiamiento a madres y padres adolescentes
6) Farmacién a docentes de la institucién para acompafiar situaciones relacionadas con el tema de manera

asertiva.

Q'iscucia de padres con familias de los padres y madres adolescentes.

8) [scuela de padres, focalizando nifies, niflas y adolescentes en alto riesgo.

9) Asesorfas individuales.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de ™ Prevencién del emburazo adolescente, Un hijo... una decisian. “, el cual debe

' incluir estrategias de trabajo con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talleres de prevencion del embarazo adolescente con las teméticas contenidas en las clausulas de
este contrato de Tematicas minimas, con los estudiantes, clasificando los temas por grupo, es decir; padres y
madres adolescentes y adolescentes,

3) Entrega de material Impreso, cartillas, guias de excelente calidad con informacion importante como apoyo
didiclico para la realizacién del proyecto.

4) Entrega de material impreso, de excelente calidad con informacién importante para el acompafiamiento de la
familia al estudiante en el tema de orientacién sexual, proyecio de vida y todas las teméticas especificas

4. Proyecto. Prevencién del ACOSO escolar "Bullyng-
a) Objeto Especifico del Proyecto

Implementar el proyecto de Prevencion def acoso escolar "Bullyng’” para evitar el hostigamiento y el maltrato

rbal o fisico entre estudiantes, y el acoso sistemético, que se procluce reiteradamente en el tiempo, por parte
de uno o varios acosadores a una o varias victimas, teniendo como objetivo el desarrollo e interaccitn de
relaciones positivas y arménicas entre todos los miembras de la comunidad educativa del Colegio desde el
grado Primero de primaria a un décimo grado.

b) Productos gque integran el proyecto:

1) Diagnoéstico situacional sobre comportamientos y formas de interrelacién entre los miembros de la comunidad
educativa, )

2) Talleres de formaci6n y acompafamiento a los estudiantes de! Colegio, priorizando los principales riesgos
identificados dentro del diagndstico clasificados por edades.

3) Formacién a docentes de Ia institucién para acompafiar situaciones relacionadas con el acoso escolar de
manera asertiva.

4) Revisidn de manual de convivencia institucional y entrega de informe con recomendaciones sobre el mismo.

5) Escuela de padres con familias para prevenir e identificar cuéndo sus hijos son victimas o victimarios de acoso
escolar.







6) tiscucla de padres, focalizando nifios, nifias y adolescentes en alto riesgo.

7) Asesorias individuales.

8) Visilas guiadas y acompafiadas a instituciones donde puedan escuchar y conocer experiencias derivadas del

acoso escolar. ‘

9) Implementacion de la estralegia del cine foro paca reflexién y andlisis de los casos de acoso.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Disefiar el proyecto de ™ Prevencion del acoso escolar "Bullyng”, el cual debe incluir estrategias de trabajo
con estudiantes, padres de familia y docentes del Colegio.

2) Realizar los talléres de prevencién del acoso escolar con las temdlicas contenidas en las clausulas de este
contrato de Tematicas minimas, con los estudiantes, clasificando los temas por grupo, es decir; padres y
madres adulescentes y adolescentes.

5. Proyecto. Prevencién de sustancias psicoactivas en nifios y adolescentes

a) Objeto Especifico del Proyecto DBrindar elementos tedricos, practicos a los estudiantes y personal de [a
comunidad educativa del Colegio con todo lo relacionado a la prevencitn de suslancias psicoactivas brindando
herramienlas que posibiliten prevenir el consumo y la adiccién de los estudianies desde el grade cuarto de
primaria a un décimo grado.

b) Productos que integran el proyecto:

1) Diagnéstico de la institucién sobre el consumo de sustancia psicoactivas y riesgo de consumo.

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozean las diferentes sustancias psicoactivas que
existen en el mercado para prevenir y actuar a tiempo frente a los riesgos que puedan identificar.

3) Grupos (ocales para fortalecer programas de control de conductas con familias y docentes.

4) Asesorias individuales a las familias para fortalecer el estilo de disciplina y recorocer la dindmica grupal en
pro del estudiante consumidor v en riesgo de hacerlo.

5) Escuela de padres acerca del tema y su papel para prevenir el consumo

6) [scuela de padres acerca de las estralegias y rutas a seguir en caso de consumo de sustancias psicoactivas por
sus hijos e hijas

7) Encuentros formativos con los docentes de la institucion para prevenir e identificar riesgos de consumo en los
estudianles.

8) Encuentro formativos con los docentes de la institucion para activar rutas y manejar casos con estudiantes
consumidores y vendedores de droga en la institucion.

¢) Obligaciones especificas del contratista:

1) Diagnéstico de la institucion sobre el consumo de sustancia psicoactivas y riesgo de consumo.

2) Talleres reflexivos con docentes y familias, para que reconozcan las diferentes sustancias psicoactivas que
existen en el mercado para prevenir y acluar a tiempo frente a los riesgos que puedan identificar.

6. Proyecto. La orientacion vocacional como una herramienta para la
construcciéon del Proyecto de Vida

a) Objeto Fspecifico del Proyecto Orientar a los estudiantes en estrategias para la resolucidn de problemas o
toma de decisiones, que les permita organizar, procesar y definir su formacion profesional o bisqueda de empleo
de acuerdo con sus potencialidades, la informacidn disponible sobre el sistema educativo o el acceso al mercado
taboral si oplan por ef empleo temprano, incluyendo formacién y acompafamiento a las familias y docentes del
Colegio.

b) Productos gue integran el proyecto:







CORPORACION

LATINA

' Medellin, 18 de octubre de 2017

Yo, ALBA NUBIA MENDEZ GARCES, identificada con Cédula de Ciudadania N° 32 .487.644 expedida en Medellin, en
f’;‘\i condicion de Representante Legal de Corporacién Latina, propistaria del COLEGIO LATINO identificado con NIT

11026258-8

Al 01 de diclembre del 2015, La

CERTIFICO QUE:

Eundacién Social y Cultural San Antonio de Padua, entidad sin animo de lucro

identificada con Nit 805027243-0 habfa celebrada con La Corporacion Lalina, el contrata No.- 003-2015 cuyo objeto

era la realizacion de actividades

de prevencién y formacién de derechos de los nifios, nifas y adolescentes. Ei

conltrato se firmd, ejecuto y termino bajo los lérminos que se detallan a continuacion:

NOMBRE DEL CORPORACION LATINA, NIT 811026258-8
CONTRATANTE
SUSCRITO POR ALBA NUBIA MENDEZ G, identificada con C.C N® 42 487.644, quien aclud como

Represeantante Legal,

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION SOCIALY CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA
Nit 805027243-0

SUSCRITO POR

LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, identificada con C.C N° 42.790.835, quien
actud como Representante Legal,

FECHA DE FECHA DE TERMINACION
INICIO Noviembre 30 de 2015
003-2015 Marzo 02 del
CONTRATO 2015
R I A SR S T g N ST
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h) Proporcionar los refrigerios y alimentacion para las jornadas de capacitacién con estudiantes, padres de
familia y con docentes de la institucion,

i) Entrlegar material de trabajo que requiera para la ejecucion éptima del proyeclo.

) Lntrega parcial en el 50% de desatrollo de los proyectos y un informe final de inforne de la ejecucion y
cvaluacion del proyecto a la Junta Direcliva del Colegio.

k) Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado.
I} Alender las solicitudes y recomendacionas que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.
m} Efectuar el trabajo de campo del desarrollo de los proyectos en las instalaciones del Colegio del Contratante

n) Pagar cumplidamente los aportes a la seguridad social, en concordancia con Ia legislacion vigente de las personas
a su cargo

SEPTIMA. Obligaciones del CONTRATANTE. son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término debido.

2. Entregar loda la informacion gque solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad su labor
independiente.

OCTAVA. Terminacion anticipada o0 anormal. Incumplir las obligaciones propias de

cada una de las partes, daré lugar a la olra para terminar unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios.

NOVENA. C lausula comprom iISOria. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su

ejecucién y liquidacion, se rasolvera por un tribunal de arbitramento que por economiia serd designado por las parles y serd
del domicitio donde sa debié gjecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. El
lribunal de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el Decrelo 1818 de 1998 g estaluto orgéanico de los

Este conlrato presta mérito ejecutivo por ser una cbligacién clara, expresa y exigible para las partes.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor, en la ciudad de Medellin, a los 04 dias del mes
de marzo de 2015

El contratante El Contratista
s gul 10 % : 9—?
74 %ﬁéﬁééitfﬁgmces b séo.m JA ?omsz APATA
CC 32487644 EDELLIN CC 42780835 DE ITAGU!
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL REPRESENTA LEGAL PRINCPAL
CORPORACION LATINA FUNDAC SOCIAL Y CULT SAN ANTONIO DE PADUA

Calla 12 No.10-27 Medaliin-Ant Calle 22 No.145-71 CL LaViga Pance-Cali-Valle dal C

aa







CORPORACION

LATINA

' Medellin, 18 de octubre de 2017

Yo, ALBA NUBIA MENDEZ GARCES, identificada con Cédula de Ciudadania N°® 32.487.644 expedida en Medellin, en

i condicion de Representante Legal de Corporacion Latina, propietaria de! COLEGIO LATINO identificado con NIT
7811026258-8

CERTIFICO QUE:

Al 01 de diciembre del 2015, La Fundacién Social y Cultural San Antonio de Padua, entidad sin animo de lucro
identificada con Nit 805027243-0 habia celebrado con La Corporacién Latina, el contrato No.- 003-2015 cuyo objeto
era la realizacion de actividades de prevencién y formacion de derechos de los nifos, nifas y adolescentes. El
contrato se firmé, ejecuto y tarmino bajo los términos que se detallan a continuacion:

NOMBRE DEL CORPORACION LATINA, NIT 811028258-8

CONTRATANTE

SUSCRITO POR ALBA NUBIA MENDEZ G, identificada con C.C N° 32.487.644, quien aclud como
Represantante Legal,

NOMBRE DEL CONTRATISTA | FUNDACION SOCIAL'Y CULTURAL SAN ANTONIO DE PADUA
- Nit 805027243-0

—

SUSCRITO POR LEDYS YOJANA GOMEZ ZAPATA, identificada con C.C N° 42.790.835, quien
actud como Representante Legal,
FECHADE FECHA DE TERMINACION
INICIO Noviembre 30 de 2015
003-2015 Marzo 02 del
CONTRATO 2015
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