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15. En la preparacion de los Estados Financieros de conformidad con las Normas
de Informacion Financiera aceptadas

en Colombia la Administracion utiliza estimaciones contables. La Compaiiia ha
revelado e los Dstados Pinancieros todas las estimaciones donde &s
razonablemente posible que dichos valores cambien en un futuro cercano y el
cambio pudiera ser significativo respecto a los Estados Financieros.

16. Existe concordancia entre los Estados Financieros que se acompaifian y el
informe de gestion preparado por ios administradores.

17. La entidad cumple con el patrimonio técnico y la relacion de solvencia
requerida con las disposiciones vigentes.

18. No han ocurrido eventos posteriores a la fecha del Estado de Situacion
Financiera y hasta la fecha de esta carta que requirieran ajustes o exposicion en
las notas a los Estados Financieros.

Atentamente,
7% . '
g / __ \z
GA A SANTOS CIA Adriana Marfa Jaramillo{Rodriguez
Contadora
Directora Ejecutiva T.P No. 82237 -

Fundacién Las Golondrinas Nit. 800.009.090-6
Sede Administrativa Calle 50A No. 41-31 PBX: +57 (4) 239 41 36 Medellin - Colombia
www.fundacionlasgolondrinas.org
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-c.. DE CONTADORES

Certificado No:

Hee22PEEE30099EDBS

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DIANA CAROLINA CORTES MOSQUERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1037623774 de ENVIGADO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 216556-T Si
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ******** sk s x s bbb bkbsrrnswrsnn
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Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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- teon. DE CONTADORES

Certificado No:

IRC R R OR R R ORC RGO T R ROR R U

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ADRIANA MARIA JARAMILLO RODRIGUEZ identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 39353911 de GIRARDOTA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 82237-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS *** *****xrsawwdummsamdarrnwrrns

I E R R R R R R R R R R R E RS R R R R R R R R R E R R R R R R R R R R AR R R E R R R EE R R E R R EREE R R EREREENESEH:]

LR S R R R R ERSEEEEEEEEEEEEEE SRR EE R RS SRR SRR R R R R R EREREEEEEEEEREEEEEEESE]

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

—p

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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DIAN

hracesin do lrpares ¢ Aduamsn " wxrsing

b,

Declaracion de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

!
983, No. Tarjeta profesional l

982. Cddigo Contador o Revisor Fiscal D

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

, Fecha Acuse
. de Recibo

20192419401346

91000609053544

1A% [2]0]1]8]
Espacio reservado para la DIAN 4. NUmero de formulario 1 1 14601 041 OE’O L. ! \-.)
i -I. N
(415)7707212489984(8020) 000111460104109 0
5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V, |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nmbre 10. Otros nombres
32 8000090890 TN
%% |11. Razon social i é%-cgﬁ-alo"e“-
&8 |[FUNDACION LAS GOLONDRINAS Vo 14 1
24. Actividad econémica W ISI es una correccién indique:  25. Cad. 26. No Formulario anleﬂor 2 I
27, Fraccidn ario gravable siguiente (Marque “X*) [:] 28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque "X*) - [j .29, Vinculado'al T pagﬁ de obras por impuestos (Marque *X") :l
o stivos | ae6tos S patoins 1,022917,000 3 Johtnead sociar - et X A%“e o e 76,208,000
Efectivo y equivalentes al efectivo a3 1,989,255,000 8 Renta exanta 69 890,511,000
Inversiones e instrumentos ﬁnaﬁcieros deri\;ados 34 1,699,353,000 5 Rema‘:iygrav(:hkss \ 70 0
Siesgaafocumentosy arendamients fanciecs | 35 2,163,314,000 | ¢ Qs:;:f;:z':::?:,a;é;zf’n°fez.d‘~‘:ﬁ-a%5:éc‘sﬁa°’° |7 38,984,000
Inventarios 36 77,994,000 § / 5; DW|dend¢...= gravades aia ta"-fa del 5% 72 0
-g Activos intangibles 37 0 ";; 2 S-I Divicandos gra.ados ala tanfa del 35% 73 0
£ |Actvos bilagicos » 0183 [t S ptnen,, | 0
= E’\Log‘:ggdvazh‘zlahﬁﬁ y equipo, prapiedades de 19 7.,898,072,000 | ingresos por qanancr“s acasionales 75 0
Otros activos 40 ¢ 0 'g‘-ﬁ Coslos p\..r_gananc'as ocasionales 76 0
Total patrimonio bruto 41 13.827,988;000 .gé Cdnarcias ocasionales no gravadas y exentas 77 0
Pasivos 42 389|1 16,000 g € : Ganary.&las ocasionales gravables 78 0
Total patrimonio liquido 43 13.438’872.000 ", ]lmpuesf.n sobre la renta liquida gravable 79 7,997,000
Ingresos brutos de actividades ordinarias 44 5 51214‘779.000 Duchéntos tributarios 80 0
Ingresos financieros 45 74,410,000 3 . Impuesto neto de renta 81 7,997,000
et papepam s s oplatnuet et poesndes | 48 0. /|Sobretasa 82 0
hesentes 2 socagadbe racionass, shos 2017 y sguenies | 47 "0 Jimpuesto de ganancias ocasionales 83 0
8 |Ralraes s robdenca fca | it 48 _ F D1 | B Ganancias ohonales J92d0s en elexterior | g4 0
@ | Otros ingresos 49 ‘3721293-000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 5% 85 0
-E Total ingresos brutos 56 5=661 .,,482.'000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% 86 0
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas | 51§ ; 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% 87 0
Icla-lcgggg%glm constitutivos de renta ni ganancia 52 J 0 Total impuesto a cargo a8 7,997,000
eI iR | 5 / 0 | 8 |daiSiorae i casiia B8 (Modandad da page ) © | 8 9
Total ingresos netos 54 © 5,661,482,000 %. ?ﬁgg‘;‘a’;‘:j&f;‘;‘;g"gmd" obras porimpuestos | g 0
Costos . a5 1,442,592,000 “—g, Anticipo renta liguidado afio gravable anterior 91 0
-g Gastos de administracion 56‘ 3,278,431,000 _'g Anticipo sobretasa liquidado afio gravable anterior 92 0
;?: Gastos de distribucién y ventas | 57 | 0 ) j' dsg\ffc’?uac,g%vﬂfoaggrﬁprgﬁtggfﬁmﬂm sin solicitud de | g5 4]
2. | Gastos financieros 58 0 é Autorretenciones 94 0
.§ Otros gastos y deducciones 55? 9,964,000 § Otras retenciones 95 8,644,000
8 Total costos y gastos deducibles 60 4,730,987,000 & Total retenciones afo gravable a declarar 96 8,644,000
gg Inversiones efectuadas en el afio 61 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 97 0
We Iann\.;ersmnes liquidadas de periodos gravables 62 0 Saldo a pagar por impuesto 98 0
Egrggi’tgswa ECE sin residencia fiscal en 83 0 Sanciones 99 0
;%né:shi glg_?gr‘dalnaria del ejercicio 64 930,495,000 Total saldo a pagar 100 0
£ |Pérdida liquida del ejercicio sin casilla 47 y 48 65 0 Total saldo a favor 101 647,000
g Compensaciones 6 0 ;ﬂg;lu{gggagg;g;g\m? por abras por impuestos 102 0
Renta liquida sin casilla 47 y 48 67 930,495,000 \S'gézjrgotal prayecto obras por impuestos modalidad de 103 0
Renta presuntiva 68 0 | 104. No. Identificacian signatario 105. DV
981. Cod. Representacion ED 997, Espacio ¢ d recaudadora
Firma del declarante o de quien lo representa 980. Pago total § 0
996, Espacio para el numaro intamo de 1a DIAN / Adhesivo







DIAN

[bomcamon o parshon 7 A i

D,

Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1. Afio

[2]0]1]7]

Espacio reservado para la DIAN

W

pal &

Il

4. Numera de formulario

1113601126551 8(;

IV AR

5. No. Identificacion Tributaria (NIT)

6.0V.

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer nomibre ™. 10. Otros nombres

Firma del declarante o de quien lo representa

982. Cadigo Contador o Revisor Fiscal

983. No. Tarjeta profesional ‘f

Firma Conlador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

2018-04-12/ 03:57:09 PM

38 800009090 6

“'g 11. Razén social i 12. Cod. Direcc.
%-‘; | Seccional
ag |[FUNDACION LAS GOLONDRINAS 1 1 1

- 1 samonnsanamtsssnn
24. Actividad econdmica L 1 } 0 | 8 I 1 | ISI es una correccién indique:  25. Cad. 26. No Formularia anterhr .
27. Fraccion ario gravable 2018 (Marque "X") 28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque "X") _._-il G Ji Vmculadu al ,.agc. «de obras por impuestos (Marqu2 "X")
Datos 30. Total costos 31. Aportes al smlema 3z:Apoties al %FENA ICBF,
informativos gastos de ndmmg 850,930,000 de gpundad social 28 471 000 | pde‘comgénsaclé 88,835,000
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 1,331,351,000 g Rentas gray ahles 70 0
] .

Inversiones e instrumentos financieros derivados | 34 1,238,130,000 | & |o Ensﬁ:nlas jyidandos grat: dcs '“ 5%,35%Y | 7 88,359,000
c [Bw

ggfgéisagncumemns y arrendamientos financieros | 35 4,989,522,000 :§ _é'-% ! Dividentos grava‘.os ala tari‘a Jel 5% 72 0

Inventarios 36 9,032,000 | 2 EE gwdendos grevados ala 'drra del 35% 73 0
£ 'co

'—°: Activos intangibles 37 0 & L2, Owtde'!das gravadcm a lz'tarifa del 33% 74 0

g 52

E |Activos biolégicos 38 0 " Ingreso.« por gan'-nc1as oc...su]nales 75 0

= wg

- 1 z o=

a .F',.L"eﬁﬁgﬁ";’i,f'i’,‘{? yequipo, propiedadss de 39 8,022-486,0900“ K E Costos por genancias céasionales 76 0

A |88
Otros activos 40 { 0 fa C;vz'ra'héia: ocasicn.—.les no gravadas y exentas 77 0
; L]
Total patrimonio bruto M 15,590,521,000 ¢ Sanancias dcasionales gravables 78 0
Pasivos 42 1 .480,364.000 \ | Impuest> s.:hra la renta liquida gravable 79 17,672,000
Total patrimonio liquido 43 14,110,157,000 Desu tcr}’.as tributarios 80 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 44 6134:1 ,100,000 :"npu':;to neto de renta 81 17,672,000
Ingresos financieros 45 11 6);374.000 Sa nre!asa 82 0
& A
Dividen : .
e:l(uamgg ?‘a?ic 2018y anwas\bé nacones cualquler aﬁn 46 0 Impuesto de ganancias ocasionales 83 0
Dividendos ylo participaciones recibidas por declarantes : Descuento por impuestos pagados en el exterior
diferentes avsncwedadgg nacionales, anos 2017 y siguientes 47 0‘ por gananc%% oca%ionalasp 4 84 0
Dividendos ylo participaciones recibidas por persona: 0 v i

§ naturales Sig\' reswdenc?g fiscal (ario 2016 y an?gnaes! 48 / mpussledividendias gravades dla tatita del % . 0

2@ |Otros ingresos 49 210,061,000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% 86 0

& : ,

£ |Total ingresos brutos 50 6,668,035,000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% | 87 0

Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 51 0 Total impuesto a cargo 88 17,672,000
Ingresos no constitutivos de renta ni ganancia 52 0 Valor inversion obrasgor imouestos hasta del 50% | gg 0
ocasional del valor de la casilla 38 (Modalidad de pago 1)
Ingresas no constitutivos de renta de dividendas yio participaciones 53 i 0 | &= |Descuento efectivo inversidn obras por impuestos 0
persanas naturales sin residencia fiscal (arfo EOIE y antenares) L J 'g (Modalidad de pago 2) 90
g / >
Total ingresos netos 54 6,668,035,000 E Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 91 0
" |costos 55 2,649,532,000 5 Anticipo sobretasa liquidado afo gravable anterior 92 0
]

a9 z g R 8 |Saldo a favor afio gravable anterior sin solicitud de

3 Gastos de administracién 56 2,308,398,000 2 | davolucion vio congnensacuon 93 0

3 et i .o |Saldo a favor renta CREE afio gravable anterior sin

2 Gastos de distribucién y ventas 87 0 3 |soclicitud de devolucidn vio cum%ansacé 94 0

T, | Gastos financieros 58 0 g |Autorretenciones 95 0

0 2

‘2 Otros gastos y deducciones 5971~ 18.943,(}00 g Otras retenciones 96 2,252.000

-] ,

O |Total costos y gastos deducibles i 60 4,976,873,000 & [Total retenciones afio gravable a declarar 97 2,262,000
3:‘;: Inversiones efectuadas en el afio "61 1,214.41 2.000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 98 0
@

HE !;‘n"tﬁﬁo‘?g‘: 8 Suicxng de purjodon grivatie 62 0 Anticipo sobretasa para el afio gravable siguiente | 99 0
ggrggﬁgsnva ECE sin residencia fiscal en 83 0 Saldo a pagar por impuesto 100 15,410,000
Renta liquida nrdmana del ejercicio ;

S casilads y 18 i 64 476,750,000 Sanciones 101 0

" Pérdida liquida del ejercicio sin casilla 47 y 48 65 0 Total saldo a pagar 102 15,410,000

£ |Compensaciones 66 0 Total saldo a favor 103 0

[

Valo t ble por obras pol asto
Renta liquida sin casilla 47 y 48 67 476,750,000 L 104 0
Renta presuntiva 88 0 L\{g&ngr énlal proyecta obras por impuestos modalidad de 105 0
Renta exenta 69 388,391,000 | 105. No. Identificacion signatario 107. OV
981. Céd. Representacion 997, Espacio ¢ d recaudadora
0

980. Pago total $

996. Espacio para el nimerg intemo de la DIAN / Adhesivo

91000482695530







Declaracion de Renta y Complementarios o de Ingresos PRIVADA
’ D I A N y Patrimonio para Personas Juridicas y Asimiladas,
ot e it Personas Naturales y Asimiladas Obligadas a llevar Contabilidad
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 11 12601877867 B:(
Fress 4 | Einl - RS
]
it & :
EESERS 4 :
7212489984(8020) 0
5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer non bre 10. Otros nombres
32 800009090 6 |
E% 11. Razén social / %;&gg?\;?'mcc'
&% [FUNDACION LAS GOLONDRINAS [\ \ ) 1,1
24, Actividad econdmica 97419]°9 Si es una correccién indiqu 26. Cad. 27. No Formulario anterior
28. Fraccidn ario gravable (Marque "X") [j ¢ : ; : ;
3 Total costos y gastos de ndmina 30 150.282,000 ; .‘__ R;nta quuid:; ,,,,,, 60 80,382,000
iﬁu:g Aportes al sistema de seguridad sacial 31 22,028,000 5% Renta prrénjnfiwa L g 81 0
E | Aportes al SENA, ICBF, cajas de compensacién | 32 10,892,000 |3 Renta exenta \ |} 62 59,416,000
Efectivo, bancos, otras inversiones 33 2,821,198,000 n:‘-g Rentas gravables . J ‘ 63 0
7 Asc:g‘l;?géa: esapa?ﬂé?:?mas limitadas y asimiladas) 34 0 _” Reita liquida g gravable yd 64 20,966,000
Cuentas por cobrar 35 2,947,623,000 w8 ingresos por ganancias ocasicnales 65 0
-g Inventarios 36 1|8935000h. ‘EE Costoz. por garta ncwas oca.,mnales 66 0
_E Activos fijos 37 10.638'301 -060 _EE n:anancnas ‘wraslonaies no gravadas y exentas 67 0
E Otros activos 38 8,6_83',000 cg fﬁa:nanciaﬁ ocasioviales gravables 68 0
Total patrimonio bruto 39 16,41 7:698,000 g Inipucsto scbre la renta liquida gravable 69 4,193,000
Pasivos 40 5,473,163,000 "{escunillns tributarios 70 0
Total patrimonio liquido 41 10,%4-535‘000 " Iﬁbdaslo neto de renta 7 4,193,000
Ingresos brutos operacionales 42 5‘290-442‘060 Inipuasto de ganancias ocasionales 72 0
Ingresos brutos no operacionales 43 ‘ 43,787,000 | - Egrs;gﬁgﬁ%&%rgggé’.gﬁgﬁfagams en el exterior 73 0
g |Interesesy rendimientos financieros 44 ; 4 126,644,000 Total impuesto a cargo 74 4,193,000
g, Total ingresos brutos 45 i 5,460,873,000 Anticipo renta por el afio gravable 2016 75 0
£ |Develucianes, rebajas y descuentos en ventas 46 0 - a‘:‘;g‘bcé?uaag%vgrc%nrga%rgggglgnantanor sin solicitud de | 74 0
Ioncgar;g%% no constitutivos de renta ni ganancia 47 : ‘ e /0 g Autorretenciones 77 0
Total ingresos netos ﬂ 5,‘46;!@73.000 2’ Otras retenciones 78 2,047,000
«» |Costo de ventas y de prestacion de servicios ‘49 r ‘}.520‘ 157,000 E Total retenciones afio gravable 79 2,047,000
‘§ Otros costos 0 il : ). 0 '_E_, Anticipo renta por el afio gravable 2017 80 0
© [Total costos by y g '_4,520.157.000 = | Anticipo sobretasa afio gravable 2017 81 0
Gastos operacionales de administracién A 52 - —-- 849,802,000 5 E gglg?u‘zfg:%esgmglﬁﬁgso%‘:a%’:a‘ggf anterior sin 82 0
Gastos operacionales de ventas ; &3 0 é‘: Anticipo sobretasa afio anterior 83 0
§ | Deduccién inversion en activos fijos" o ' | 54 e 0 'S | Sobretasa 84 0
g Otras deducciones ‘ 0 155 10,532,000 Saldo a pagar por impuesto 85 2,146,000
Total deducciones ™, 58 860,334,000 Sanciones 86 0
Renta liquida ordinaria del ejercicio 57 80,382,000 Total saldo a pagar 87 2,146,000
% o Pérdida liquida del ejercicio 58. 0 o Total saldo a favor 88 0
- Compensaciones 59 0 .
89. No. Identificacién signatario 90. DV |
981. Cod. Representacion 997. Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora
Firma del declarante o de quien lo representa 980. Pago total § 0

996. Espacio para el numero intermno de la DIAN 7 Adhesiva

982. Caodigo Caontador o Revisor Fiscal D
Firma Contador o Revisor Fiscal 994, Con salvedades D

\ Fecha Acuse

de Recibo 8 91000413036349

!
983. No. Tarjeta profesional | l

2017021588747 1






El futuro

)
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar A

BIENESTAR C?cilia.E')e la Fuente de L'If'aras cg‘ Sx 02 todss
EAMILIAR  Direccion de Contratacion

2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO
Medellin 02 de septiembre de 2019

Senores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota
El suscrito Gabriela Teresita Santos Garcia con cédula de ciudadania
N° 63.317.812 y en calidad de Representante Legal de la

Fundacion Las Golondrinas con Nit. 800009090-6 de conformidad con lo requerido y cémo
complemento de la propuesta metodoldgica, por medio de la presente y en caso de ser
seleccionado para la implementacion del Programa, informo que dispongo de una Sede
Administrativa en la(s) zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada
cuando menos con equipos de computo, linea telefonica fija o celular, acceso a internet y sala
de reuniones, la cual se encuentra ubicada en la siguiente direccion Calle 50 A N° 41-31
Medellin, departamento de Antioquia y en Calle 24 N° 19-31 Pasa Tiempos ciudad de
Monteria, departamento de Cordoba

Ademas, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucion del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

Teléfono y Fax: 239 41 36
Domicilio Legal: Calle 50 A N° 41-31
Correo electronico:direjecutiva@fundacionlasgolondrinas.org

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.
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FORMATO N° 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA
PROPUESTA TECNICA

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

1.1.

Objetivo general

Fortalecer en los nifios, nifias, adolescentes entre los 6 y 17 afnos y sus familias habilidades,
capacidades y saberes para participar en el ejercicio de sus derechos, identificacion vy
prevencion de riesgos, descubriendo y potenciando sus intereses, talentos y vocaciones,
aportando a su desarrollo integral y a contribuir en la construccion de sus proyectos de vida.

{4

Objetivos especificos

Favorecer capacidades para reconocer y ejercer los derechos, desde la participacion, la
libre expresién, el reconocimiento de situaciones de riesgo, protagonizar la construccion
de propio proyecto de vida, y conciliar ante los conflictos.

Potenciar las habilidades y los talentos individuales de las nifias, nifios y adolescentes,
a través de estrategias pedagégicas planteadas por el ICBF en los ntcleos de desarrollo
y Fundacién Las Golondrinas desde centros de interés de (arte, la recreacion, la
narrativa, las TIC'S, todo lo anterior enmarcado en la formacion en valores (desde el ser,
el hacer, el conocer y vivir en comunidad).

Propiciar espacios de  reflexién permanente en torno a las cotidianidades y la
consolidacién de relaciones fundamentadas en el afecto, el cuidado y la apertura de
oportunidades, promoviendo la construccién de conocimiento entre nifias, nifios y
adolescentes y asi aportar al desarrollo integral de éstos, para lo cual se activa el
accionar del Estado y la Sociedad a fin de promover la corresponsabilidad y
complementariedad en los procesos de atencion.

Fomentar la participacion activa de las nifas, niflos y adolescentes, sus familias y
actores de comunidad, a partir de estrategias pedagégicas que contribuyan a la
implementacion de ejercicios de vigilancia y control encaminados a mejorar condiciones
de calidad del programa.
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1.3. Poblacién objetivo:

Teniendo en cuenta que en las diferentes zonas de Antioquia (1, 3, 4,5,7.8) y Cordoba (37 y
38) en las cuales Fundaciéon Las Golondrinas desarrollara el programa Generaciones 2.0,
se identifica que en las instituciones educativas que atiende poblacion en situacion de
vulnerabilidad social tanto urbana como rural ain no se ha instaurado la jornada unica, al
igual que es latente la necesidad de acompanar a los nifios, nifias y adolescentes de 6 arios
a 17 afos, en el descubrimiento y potenciacion de sus talentos, habilidades y capacidades,
reconocer sus derechos y a ejercer su cumplimiento, es por ello que se pretende desarrollar
el programa en jornada contraria a la escolar, siendo complementaria a ésta.

Es asi como surge la necesidad de establecer la atencion a dicha poblaciéon por grupos
etarios, favoreciendo la identificacion de gustos, necesidades y preferencias para un
adecuado desarrollo, para lo cual el ICBF mediante Manual Operativo define tres grupos de
edad para la atencién: el primero denominado explorando, el cual esta dirigido a nifias y
nifios entre los 6 y 9 afios; el segundo, llamado profundizando para nifias y nifios entre 10y
13 afios; por ultimo, construyendo e incidiendo orientado a adolescentes entre 14y 17 afios.
En cada uno de estos grupos se realizan énfasis y abordajes metodologicos diferenciales,
involucrando directamente a la familia y comunidad, debido a que es en estos entornos y
con éstos actores en los que transcurre su vida.

Parte de la propuesta enfatiza en realizar alianzas con entidades que hacen presencia en
las zonas, como ICBF, cajas de compensacion, secretaria de Salud, secretaria de deporte y
recreacion, empresas y microempresas de la zona, iniciativas de hoteleria y turismo, casa
de la cultura, bibliotecas, entre otros y asi poder disponer de escenarios y recurso mayores
que incentiven a los nifios, nifias y jovenes una variedad de propuestas de centros de
interés que se acerquen aun mas a los interés, y potencialidades de los nifios, nifias y
adolescentes, las propuestas deben tener estrecha relacion con los nucleos de desarrollo
propuestos en el Manual Operativo.

Asimismo las relaciones interinstitucionales pueden variar segun las entidades, programas
y proyectos que se estén ejecutando o iniciando en el territorio  al momento de iniciar la
atencion, para lo cual se realiza una caracterizacion inicial complementaria con instrumentos
de indagacion propuestos por la Fundacion Las Golondrinas.
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1.4. Lectura de contexto - de las zonas donde manifiesta interés de operar

Dando cumplimiento a lo establecido en Manual Operativo, se acota el proceso de focalizacion,
para lo cual Fundacién Las Golondrinas ademas de tener acercamiento a las entidades
territoriales e identificar la poblacién participante, realiza actividades que involucran a la
poblacion objeto y asi despertar el interés de pertenecer a la Cultura Generaciones 2.0; Al
brindar opciones a las nifias, nifios y jovenes para su tiempo libre, y mejor aun desarrollar
habilidades de pensamiento al identificar gustos, necesidades, habilidades e incentivar ideas a
través de Centros de Interés libres y creativos.

Solo asi da respuesta a la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018 — 2030, acogiendo
a nifios, nifas y adolescentes entre los 6 y los 17 afios 11 meses 29 dias, en condicion de
vulnerabilidad social y territorial, y de mayor exposicion a riesgo psicosocial, dando prioridad a
aquellos que no se encuentren vinculados a los programas de jornada unica en las instituciones
educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros sectores o entidades.

Para realizar la identificacion es importante generar focalizacion tanto territorial como
poblacional, para lo cual se tienen en cuenta los criterios establecidos por el ICBF a través del
Manual Operativo, asimismo surgen criterios validos a partir de la experiencia de Fundacién Las
Golondrinas en las zonas a intervenir.

Criterios de focalizacion territorial

Municipios incluidos en politicas publicas y estrategias de intervencion de la Nacion que tienen
impacto (directo o indirecto) sobre la poblacién titular del programa. Bajo este criterio se toman
en cuenta los municipios priorizados en:

> Municipios priorizados en instancias técnicas como: la Mesa Técnica de la Politica de
Infancia y Adolescencia, la Comision Intersectorial para la Prevencion del Reclutamiento
CIPRUNNA, la Comision Intersectorial de Explotacion Sexual Comercial hacia Nifios,
Nifias y Adolescentes, la Comision Intersectorial de Trabajo Infantil CIETI, la Comisién
Nacional Intersectorial para la Promocién de Derechos Sexuales y Reproductivos, Mesa,
entre otros.

» Los Documentos CONPES territoriales, en los cuales el ICBF ha adquirido compromisos
especificos para la atencién de nifios, nifias y adolescentes.

> Municipios priorizados por autos y sentencias de la Corte Suprema de Justicia o
tribunales superiores.
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> Municipios PDET Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial. Municipios en los
cuales la entidad territorial cofinancie o implemente el Programa.

» Los municipios incluidos en los informes de riesgo del Sistema de Alertas Tempranas de
la Defensoria del Pueblo y/o la Comision Intersectorial de Alertas Tempranas.

Los criterios para realizar la priorizacion de la poblacién a vincular en el programa son:

» Nifios, nifias y adolescentes identificados en las bases del SISBEN, de acuerdo con los

criterios de definidos en la resolucién 490 de 2013 de la Direccién de Planeacion y

Control de Gestidn, en la cual se establece que la poblacién SISBEN objeto de atencion

sera la que se encuentre bajo los siguientes puntos de corte: 14 principales ciudades

57.21, resto urbano 56.32 y rural disperso 40.75.

Nifios, nifias y adolescentes identificados como victimas del conflicto armado,

identificado por la UARIV.

Nifios, nifias y adolescentes identificados en situacion de pobreza extrema.

Nifios, nifias y adolescentes en contextos de riesgo psicosocial.

Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en un Proceso Administrativo de

Restablecimiento de Derechos-PARD.

Nifios, nifias y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de

Restablecimiento de Derechos-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

> Nifios, nifias y adolescentes que han sido parte o actuaimente lo son del Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente.

» Nifos, Nifias y Adolescentes que sean identificados con la aplicacién de modelos
predictores de violencia o vulneracion.

"7
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Este ejercicio se realizara articuladamente con los equipos territoriales y zonales del ICBF,
gracias a la participacion en Mesa de Infancia, COMPOS, Mesa de Adolescencia y familia, entre
otras que se identifiquen en las zonas a intervenir, debido a que son espacios y actores
fundamentales para dar a conocer los criterios.

El 14 de abril de 2016 en una publicacién de El Colombiano se aprecia una afirmacion que hoy
como Fundacién nos impulsa a apostarle a Generaciones 2.0, ya que en ella se devela el porqué
de la propuesta “Los jévenes no solo son victimas y victimarios del conflicto, también son
protagonistas de las posibles soluciones frente a las problematicas que viven’

En nuestro pais se ve cada vez con mas preocupacion el aumento en el consumo de sustancias
psicoactivas “1 de cada 6 jévenes de bachillerato ha probado las drogas” dato suministrado por
Ministerio de justicia y salud, El Tiempo 12 de junio de 2018. En dicho articulo se afirma que el
consumo se convirtié en problema de salud publica para el pais, problematica que cada dia se

acerca mas a la ruralidad y que con preocupacién la iniciacion cada dia es a mas temprana
www.icbf.gov.co
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edad.

Los consumidores que en su mayoria son jovenes que se ven expuestos a muchos cambios
tanto fisicos como emocionales afectando el desempefio escolar, las relaciones familiares y
sociales y a consecuencia de ello la desercién y la exposicion a muchos mas riesgos,
haciéndolos cada mas vulnerables.

Algunos aspectos relevantes de la caracterizacion sociodemografica de la poblacion que
atiende La Fundacién las Golondrinas en estas zonas esta en que aproximadamente el 17% de
los padres y madres de familia no tiene ninguna formacién académica, lo que en muchos casos
puede resultar asociado al desconocimiento de las rutas establecidas para la garantia de
derechos o incluso a su misma vulneracion, otros aspectos relevantes son que
aproximadamente el 20% son poblacién desplazada y victimas del conflicto armado; el 20% son
familias monoparentales femeninas y el 3% son poblacién venezolana.

Durante lo que va corrido de este afio, desde la Fundacion las Golondrinas se han activado
rutas para la garantia de derechos de un 5% de la poblacion que se atiende en estas zonas.
Los principales motivos de activacion de rutas han sido por inobservancia de entidad publica o
privada que pertenece al sector salud y seguidamente por negligencia, maltrato y abuso sexual
infantil (En su orden). Si bien, estas cifras corresponden ala poblacién que atiende la Fundacion
las Golondrinas en este territorio, se puede plantear que son de gran referencia para
dimensionar la prevalencia en vulneracion de derechos en la nifiez y adolescencia en estas
zonas, sin contar el tema del sub-registro y los casos que no se denuncian, lo cual se estima
puede ser superior a lo que se alcanza a reportar.

Las familias y comunidades de estos territorios, a partir ejercicios previos de sensibilizacion en
la garantia de derechos y formacion en alertas tempranas en el tema, en la actualidad
manifiestan una gran necesidad de contar con programas de promociéon de derechos y
prevencion de vulneraciones, los cuales brinden herramientas que dejen una capacidad
instalada en el territorio y a su vez promuevan la construccion colectiva de espacios protectores
para la nifiez, la adolescencia y las familias.

No es debido dejar de nombrar, que estas zonas son altamente afectadas por problematicas
sociales como el conflicto armado, el microtrafico, el consumo de sustancias psicoactivas, las
violencias de género y la mineria ilegal; aspectos que requieren de intervenciones psicosociales
y pedagogicas que en primer momento actiien como facilitadores de entornos para la proteccion
de la nifiez, la adolescencia y la familia y, posteriormente para la formacion con enfoque de
derechos y desarrollo social y humano.

Otro aspecto a resaltar de estos territorios, esta en que gran parte de estos, son zonas que en
la actualidad han sido focalizadas por el posconflicto, lo que hace que sean comunidades que
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solo hasta ahora estén accediendo a servicios institucionales, ya que en afios atras solo hacian
presencia los actores armados que tenian control en el territorio. Esto implica, el iniciar
practicamente desde cero con la formacion con enfoque de derechos y con procesos como
socializacion de rutas para la garantia de derechos y otras acciones paralelas que promuevan
el fortalecimiento del tejido social y la cohesién comunitaria.

Lo antes expuesto surge a partir de caracterizacion realizada con el programa de ayuda
Humanitaria' que se lleva a cabo actualmente en los departamentos de Antioquia y Cérdoba
por la Fundacion las Golondrinas, por lo anterior se recibe con beneplacito la invitacion publica,
debido a que la atencion complementaria a la poblacion en mencién es latente y
lamentablemente hace parte del crecimiento en el pais de pobreza extrema, delincuencia, entre
otros.

1.5. Descripcion de la propuesta metodologica de acuerdo con las fases y
componentes del programa

En la busqueda por lograr que el que hacer pedagogico sea cada vez mas consciente y tenga
su origen precisamente en la reflexién a partir de la experiencia con los nifios, las nifas, los
adolescentes y sus familias se propone la articulacion de la propuesta educativa, al Manual
Operativo del programa Generaciones 2.0; entendiendo que desde cada uno de los 4
componentes (Fortalecimiento de las capacidades y habilidades, fortalecimiento de
capacidades familiares, articulacion interinstitucional y control social) se teje todo un proceso
continuo y permanente de interacciones y relaciones sociales de calidad, oportunas Yy
pertinentes donde se involucran colectivamente nifios, nifias, adolescentes, familias, agentes
educativos y comunidad.

La propuesta busca potenciar al maximo el desarrollo de nifios, nifias y adolescentes de acuerdo
a las caracteristicas propias de cada ciclo vital en el cual se encuentran, es por esto que se
piensan cada vez con mayor cuidado experiencias retadoras e incluyentes las cuales hacen
dejar a un lado limitantes y obligatoriedades impuestas por el adulto, por el contrario privilegia
y se da lugar a una imagen de nifio, nifia y adolescente con grandes capacidades y
potencialidades, privilegiamos el desarrollo humano y la construccion de proyectos de vida, se
abandona el trabajo curricular estandarizado, cambiado por curriculos emergentes, el cual se
convierte en imposiciones, se concibe claramente que son ellos los que llegan con todo lo que
son, con su experiencia y sus vivencias cotidianas a los encuentros y que por mas lejanas que

! El programa de ayuda humanitaria desarrollado por la Fundacién las Golondrinas y Johanniter tiene
por objetivo la provisién de servicios basicos de nutricién, salud y acompafiamiento psicosocial a los

desplazados internos y refugiados venezolanos en los departamentos de Antioquia y Cérdoba.
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veamos las ideas, las preguntas e inquietudes gue comparten cada dia siempre se unificaran
de una u otra manera con la clara intencion de materializarla.

Es asi como prevalece la metodologia basada en los centros de interés, fundamentado en
identificar, entender y orientar los intereses de las nifias y nifios, y potenciarlos a partir de la
exploracion, la investigacion y el descubrimiento; dicha metodologia aporta a la construccion de
sujetos auténomos capaces de pensar, actuar y generar transformacién en los entornos en los
que se encuentran los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, logrando cambio de comunidad.

Asi mismo se conforma un medio en el cual los nifios y las nifias aprenden a vivir en comunidad,
aportando a la sociedad y con la certeza de protagonizar la construccion de sus proyectos de
vida, de su futuro.

Dentro de la metodologia se tiene en cuenta la edad para la conformacion de los grupos, los
ritmos, y estilos de aprendizaje que hacen parte de las particularidades del individuo dentro del
grupo, todo lo anterior esta permeado por el respeto a la diferencia en medio de la igualdad,
enfocando en la provocacion y la motivacion de pertenecer y permanecer.

El método de los centros de interés propicia la aplicabilidad de diversos procesos que
contribuyen al fortalecimiento de habilidades socioemocionales a partir del reconocimiento de
las necesidades e intereses de los nifios, nifias y adolescentes.

Para llevar a cabo los encuentros de los nlcleos de desarrollo se privilegian la participacion y
la vinculacion de las familias, a su vez se identifican los escenarios de acuerdo a la
intencionalidad y el material (cambiantes) aportando a la construccion de conocimiento y a la
reflexion permanente de todos los actores.

El aprendizaje es un proceso activo y no la transmisién de saberes prefabricados, este se
construye a través de la actividad de los participantes con la experimentacion y practica libre,
construyendo aprendizajes a partir de sus intereses, situaciones del contexto, interrogantes de
la vida cotidiana, gustos, necesidades y habilidades, ademas de aquellos saberes previos con
los cuales llegan al encuentro, alli confrontan sus saberes y realizan un vinculo para las nuevas
experiencias, en donde es evidente el derecho y la participacion que tiene cada uno a ser
protagonista de su curiosidad innata o ya construida, este proceso es acompanado por
psicosociales e inspiradores, siendo mediadores, provocadores y orientadores del proceso.

Por tanto en la propuesta de atencion de la Fundacién las Golondrinas privilegia ambientes
enriquecidos e integradores, los cuales permiten la construccion de aprendizajes, pensamientos
y exploraciones de diferentes lenguajes expresivos, desde la ciencia, la tecnologia, el arte, la
literatura y la recreacién en el cual los protagonistas de dichas construcciones son los mismos
nifios, nifias y adolescentes, es decir, los adultos significativos realizan un acompafamiento
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constante, documentan, observan y analizan todo aquello que pasa en las diferentes
actividades, con la idea de acercarse cada dia mas alo que desean conocer e investigar.

Los componentes estan inmersos en cada accion y proyectadas en los encuentros grupales de
‘nifias, nifios y adolescentes (lectura del contexto, vivenciales y nucleos de desarrollo); tipo de
encuentros con las familias y los entornos (intergeneracionales, grupales de padres, madres o
cuidadores, individuales con la familia, con entornos) al igual que la conformacion de
Guardianes del Tesoro.

Las actividades segun nucleos de desarrollo enmarcan la transversalidad de cada uno de los
enfoques: derechos Humanos y la Doctrina de la Proteccion Integral, Diferencial e
Interseccional, Diferencial de Género, Diferencial en Discapacidad, Diferencial Etnico, de
Desarrollo Humano, Curso de Vida y Desarrollo Naranja.

Ademas la inclusion, la equidad y el reconocimiento permiten que cada uno de los participantes,
sus familias y comunidades se visibilicen y a partir de alli participar activa y conscientemente de
los nucleos de desarrollo:

Deporte y recreacion: este nucleo esta dispuesto a combatir problematicas que van en
crecimiento como trastornos alimenticios, sedentarismo y obesidad, al igual que hace la
simbiosis entre mente y cuerpo. (Autocuidado, relacién con el otro, relacion con la comunidad,
desarrollo motriz) en si a ampliar conciencia de la accién humana.

Arte y cultura: las actividades van enfocadas en la pintura, la musica, y/o el teatro fortaleciendo
habilidades de pensamiento creativo, critico y reflexivo y potenciando el desarrollo mental al
ejercitar la memoria, la atencién, concentracion, la observacioén la iniciativa, la imaginacion, la
inventiva, siendo fundamentales para la resoluciéon y mediacion al momento de resolver una
situacion.

Ciencia y tecnologia: las actividades estan orientadas hacia la ciencia y la tecnologia,
enfocado en el aprender jugando, en el descubrimiento a partir de la exploracién

Siendo coherentes con lo planteado se privilegia la curiosidad estimulando la creatividad y el
deseo de saber mas, en este nlcleo se implementa el trabajo de pares, el dialogo de saberes y
el respeto por la diferencia, es decir, TODOS y TODO suma.

Literatura y Juego: las actividades buscan estimular el pensamiento imaginativo, critico y
creativo a través del acercamiento a la literatura, el juego como mediador de expresiones,
emociones y como la mejor forma de relacionarse, toma un papel principal en la metodologia y
aporta a la articulacion con los demas nucleos.
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1.6. Alistamiento

Fundacion Las Golondrinas al momento de contar con acta de inicio, plantea un plan de accién
que cuenta con las actividades propias de la fase del alistamiento; reconociendo que para la
ejecucion del programa es importante proyectar adecuadamente dicha etapa, la cual tendra
una duracién de 4 semanas y comprende actividades que garanticen una adecuada
preparacion y las actividades dispuestas en Manual Operativo.

Legalizacion del contrato, se contara con la documentacion prevista para ello

Lectura del contexto (herramientas para el respectivo levantamiento)

Busqgueda activa de nifios, nifia, adolescentes y familias, para ello se tendra en cuenta
bases de datos presentes en las diferentes dependencias de la administracién
municipal (secretaria de salud, de educacion, SISBEN, entre otras.)

» Determinacion de el o los espacios en los que se desarrollara el programa
(acompafiamiento de ICBF)

v Vv

Y

» Planeacién del desarrollo del programa, basados en manual Operativo y diagnoéstico
arrojado a partir de la caracterizacion.

» Seleccion de talento humano segun perfiles definidos en el Manual Operativo, y
caracteristicas definidas por Fundacion Las Golondrinas.

» Asistencia a Primer Comité Técnico

» Preparacion de la siguiente documentacion que sera entregada para la respectiva

aprobacion y que da visto bueno para la implementacion.

a. En el alistamiento el plan de acciéon debe establecer la ruta de accién que el operador
desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir plan de
capacitacion al talento humano y cronograma de sesiones del primer mes de operacion.

b.Registro de posibles participantes: nifias, nifios y adolescentes y sus familias.

c.Directorio del talento humano contratado por el operador, en formato establecido por el ICBF,
y segun los perfiles definidos en el presente manual operativo, al igual que las hojas de vida con
sus respectivos soportes.

d. Capacitacién y socializacion al talento humano sobre:

Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.

» Documentos técnicos de la Direccion de Nifiez y Adolescencia.
» Lineamiento Técnico.

» Manual Operativo.

\%
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> Sistema Integrado de Gestion del ICBF (Misién, Vision, Politica Ambiental.

» Enfoque de desarrollo integral y el aporte del programa al proceso.

> |dentificacion de signos de posibles vulneraciones.

» Accion en el marco del Sistema Nacional Bienestar Familiar.

» Rutas de atencion.

» Habilidades para la vida.

» Capacidades.

» Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional del operador.

» Seguridad y salud en el trabajo. Se debe entregar como soporte el listado de asistencia
y fotografias de la jornada de capacitacion al igual que copia digital del contenido
presentado en las capacitaciones.

» Ciclo de menu segun minuta patron definida en el manual operativo.

> Plan de sistematizacion del Programa (gestion del conocimiento).

» Acuerdo de confidencialidad — manejo de la informacion.

> Informe de la Etapa de Alistamiento.

» Documento de aprobacién de la etapa de alistamiento emitido por el Supervisor del

Contrato, segun formato definido por el ICBF.

1t Atencion

1.7.1 Encuentros grupales con nifios, nifnas y adolescentes

Se desarrollaran en cada uno de los grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes, para realizar el

proceso de identificacion de la poblacion se tendra como base la pedagogia de la escucha, el

compartir de saberes entre pares y enriquecer los ambientes de modo que sean retadores y

despierten curiosidad e iniciativa de profundizar mas en los intereses, a fin de fortalecer

capacidades y habilidades y que contara con tres procesos identificados en encuentros:
» Encuentros vivenciales de lectura del contexto: proceso inicial liderado por el
profesional psicosocial con duracién de 2 horas

» Encuentros vivenciales: las sesiones contaran con un disefio metodologico definido de
acuerdo al tema a desarrollar, y las caracteristicas de contexto, la periodicidad es de una
sesién cada dos semanas inician al culminar la lectura del contexto y las lidera el
profesional psicosocial. (2 horas- 30 minutos).

> Encuentro del nlcleo de desarrollo: Las sesiones estaran a cargo de los inspiradores
y se desarrollaran dos por semana, es importante tener claros los objetivos, material a
implementar (variado) e iniciar con asamblea y culminar con reflexion del encuentro
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Es importante acogerse al Manual Operativo y proceder a indicar la conformacién de grupos y
la respectiva rotacién, la cual surge después de haber realizado una lectura juiciosa, objetiva e
intencionada del contexto. (2 horas-30 minutos).

Conformacion de los grupos y rotaciones

El orientador psicosocial es el responsable del acompafiamiento permanente para el grupo de
100 nifios, nifias y adolescentes. Para lo cual, una vez identificados los participantes, debera
crear 4 grupos de 25 nifios y nifias, garantizando que cada grupo esté en la misma zona y
pertenezca a un grupo etario e identificados de la siguiente forma:

Explorando: 6 afios cumplidos hasta los 9 afios 11 meses y 30 dias
Profundizando: 10 afios cumplidos hasta los 13 afios 11 meses y 30 dias
Construyendo- Incidiendo: 14 afios cumplidos hasta los 17 afios 11 meses y 30 dias

En caso que en las zonas no se encuentre la cantidad por grupo de edad (posiblemente en
ruralidad) para lo cual el ICBF en cabeza del supervisor podra aprobar la conformacién de
grupos mixtos; para lo cual se sugieren los siguientes rangos de edad:

Explorando: 6 afios cumplidos hasta los 13 afios 11 meses y 30 dias
Construyendo e incidiendo: 10 afios cumplidos hasta los 17 afios 11 meses y 30 dias

Los nifios, nifias y adolescentes participaran en el programa durante treinta y seis (36) semanas,
en las cuales se hara la lectura de contexto durante las primeras tres (3) semanas, una (1)
semana de cierre y treinta y dos (32) semanas en cuales rotaran en los nucleos de desarrollo
de la siguiente manera:

» Grupo de 6 a 9 afios: Rotacién por los cuatro nucleos cada 8 semanas.

» Grupo de 10 a 13 anos: Rotacién por dos nucleos cada 16 semanas.

» Grupo de 14 a 17 anos: Profundizacion en uno de los nucleos por 32 semanas

A continuacién se exponen las graficas del modelo de atencidn, la cual no determina el orden
de iniciacién de los nucleos y la rotacion
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Grafica 1. Modelo de atencion explorando

Ntcleo de
desarrollo 4

Nucleo de
desarrollo 3
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desarrollo 2

Nucleo de
desarrollo 1
Lectura del
contexto

Encuentros individuales con la familia

Encuentros intergeneracionales
Encuentios grupales de padres, madres o cuidadores .

Encuentros fortalecimiento a los entornos

Fuente: Construccion de la Direccién de Nifiez y Adolescencia

En cualquier caso, para este grupo de edad se busca que los nifios y nifias exploren todos
los nicleos de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada ocho (8) semanas.

Semanas tlafalals|e]7]s]ofro[nsz]sa]se[ss]1s]1]ea]19]a0 21 ]2} 23 a5 26|27 23 20 |30 a1 |22
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{iuegoy Literatura i ' Grpo

Grafica 2. Modelo de atencion profundizando
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Fuente: Construccion de la Direccion de Nifiez y Adolescencia
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En cualquier caso, para este grupo de edad se busca que los nifos y nifias exploren los dos
nucleos de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada dieciséis (16) semanas

T 1|2 3II¢ |s g | an n]wlullmﬂ'ﬁ‘[‘ishe Vs;m{smhqlmln z:Ii;In % 1?]23[1:]1& (31|
Deporte y Recreacién Grupo | Gupol  Grupo3 1 Grupo3
GercayTecnoldgia |  Gupe2 |  Gawe2 |  Guwed | Gupd
Artes ewol ] Gupod Grupo 1 Grupo 1
Juegoy Literatura okl eed o b Gt ] e au)

Existe la posibilidad de que los participantes no presenten interés en ningun otro nucleo de
desarrollo y que todos los grupos se perfilen hacia el mismo nicleo de desarrollo. En estos
casos se organizarad a los inspiradores de manera que, respondan a las necesidades y
realidades de los grupos, para lo cual debe contratar los inspiradores por el tiempo que se
requieran, aunque esto implique tener dos grupos en la misma tematica del nicleo de desarrollo.

Se presenta un ejemplo en el cual ningun grupo eligié el nicleo de desarrollo de las artes, y en
cambio todos eligieron los deportes y la recreacion, en cuyo caso, este podria ser un ejemplo
de la rotacion:

 Semanas 112 (3 a]s[s]r]a]s]o{u]na[us]sa]us[s6]s7]s8] 10 20 s [22 23 aa]2s s 2] 2829 30 31 ]2
Deporte y Recreacion Grupo 1 ann o BT e
GendlayTecnobigics 10 naa? Pl Titampedt o] . gt o Gped

Juego y Literatura s € et Grupol

En el grupo de construyendo e incidiendo se establecen dos (2) nlcleos, uno de
emprendimiento, que es transversal y el otro se seleccionara de acuerdo con los cuatro nucleos

de desarrollo planteados inicialmente.

En el proceso de lectura del contexto se definira con los grupos de participantes de 14 a 17 afios
el nucleo de desarrollo que genere interés en cada grupo, es importante aclarar que es posible
que cada grupo establezca interés diferenciado:
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Grafica 3. Modelo de atencion construyendo e incidiendo
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Fuente: Construccion de la Direccion de Nifiez y Adolescencia

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares

» Encuentros individuales y grupales con padres: se definen como espacios de
aprendizaje colaborativo donde se promueven aprendizajes mediados por metodologias
de construccion entre pares, y que buscan por medio del intercambio de experiencias
resolver conflictos, reconstruir el vinculo con su entorno, plantear sus necesidades y
desarrollar potencialidades, que les permiten enfrentarse a si mismos y al desarrollo
familiar re-aprendiendo a vincularse con los otros, con su realidad y con su propia
historia.

» Encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales y grupales: se definen
como espacios de aprendizaje colaborativo en los que se promueven aprendizajes
mediados por metodologias donde la ludica, el juego y la recreacion provocan
reflexiones y aprendizajes significativos entre los participantes, orientadas al
fortalecimiento de las capacidades familiares. Con relacién a familias se definen como
un espacio de mayor acercamiento a las dinamicas relacionales que caracterizan a cada
familia de las nifias, nifios y adolescentes que hacen parte de la oferta de atencion

Es importante aclarar que, el encuentro intergeneracional se puede realizar en cualquier
semana, de acuerdo con el proceso de planeacion del operador, al igual que los encuentros
vivenciales.
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» Encuentros fortalecimiento a entornos: se define como un encuentro con el entorno el
lugar donde se desarrolla el proceso de atencién (Ej. escuelas, bibliotecas, espacios
comunitarios), en el que se realizaran actividades que fortalezcan, a manera de
contraprestacion, los servicios que ofrece el espacio para el desarrollo de los encuentros.

A continuacion se retoman graficas de cronograma establecidos para los diferentes grupos

Grupo Explorando

Semana Semana Semana Semana
1 2 3
Encuentros del nucleo X X X X X
de desarrollo
Encuentros Vivenciales
Encuentros
Intergeneracionales
Encuentros individuales : .
con la familia X 2 = X XL

Grupo Profundizando

semana 1 Bemana 2 pemana 3 jemana4
Encuentros del
nucleo de X X X X X X
desarrollo
En cu entTOS AL g
Vivenciales Xm 3(
Encuentros X
Intergeneracionales
Encuentros
individuales con la .
familia X X X X X X X X
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Grupo Construyendo e Incidiendo

semana 1 Semana 2 Semana 3 [Semana 4
X X X X X X

Encuentros
emprendimiento
Encuentros
Vivenciales
Encuentros X
Intergeneracionales
Encuentros
individuales conla | X X X X X X X X
familia

1.7.3 Articulacion interinstitucional

Para dar cumplimiento al programa y brindar atencién integral a nifias, nifios y adolescentes
hasta los 17 afios, 11 meses y treinta dias se requiere de una minuciosa y adecuada articulacion
interinstitucional, debido a que la inobservancia juega un papel muy importante a la hora de
evidenciar la vulneracion de los derechos de la poblacion objeto.

Es asi como se tiene como base lo dispuesto en el manual Operativo del programa
Generaciones 2.0, maxime que hace referencia a la problematica actual que conlleva a la
creacion del Banco nacional de Oferentes para dicho programa.

Teniendo en cuenta lo anterior se busca movilizar las respuestas institucionales necesarias para
garantizar los derechos de prestacion de servicios a los nifios, nifias y adolescentes (p. ej.:
derechos a la educacion, a la salud, a la recreacién, a la cultura, a la calidad de vida, a la
identidad, a los alimentos, a la custodia, al cuidado, a la rehabilitacion) y para reportar
situaciones de amenaza y/o vulneracién de los derechos de proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes a las autoridades competentes (p. e].: derechos a ser protegidos contra la violencia
sexual, juvenil, escolar, el reclutamiento, la utilizacion, el consumo de sustancias psicoactivas,
el trabajo infantil, la vinculacion en actividades ilicitas relacionadas con el narcotrafico y los
demas derechos sefialados en el articulo 20 del Codigo de la Infancia y la Adolescencia).

Para lo cual en el proceso de alistamiento se requiere la construccion de un mapa de actores
institucionales el cual debe contener como minimo los datos de: centro zonal del ICBF o
defensorias de familia, comisarias de familia o, en su defecto, inspecciones de policia, directorio
con los nombres de los responsables de los nifios, nifias y adolescentes, asi como de las

entidades que tienen reciprocidad en los derechos, secretaria de educacion, secretaria de salud,
www.icbf.gov.co
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entre otras: el mapa debe ser registrado por el operador, en los mecanismos de gestion de la
informacion provistos por ICBF. Este proceso debe ser liderado por el coordinador del proyecto,
el cual se podra apoyar en caso de tener varios municipios en los asesores metodoldgicos y los
profesionales psicosociales.

1.7.4 Control social

El control social surge a partir del CONPES 3654 de 2010. Departamento Administrativo de la
Funcién Publica Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion. Pag. 8. “En una democracia participativa el derecho a acceder a la
informacién (articulo 20, C.P.) constituye un instrumento indispensable para el ejercicio del
derecho politico fundamental a participar en “el control del poder politico” (articulo 40, C.P.), de
lo cual depende la efectividad del principio de responsabilidad politica (articulo 133, C.P.), asi
como la materializacion del principio de publicidad que rige la funciéon administrativa (articulo
209 C.P.)” (Corte Constitucional 2002)” en concordancia el ICBF a través de la guia 11 deja
clara la importancia de reforzar las estrategias de participacion ciudadana, creando mecanismos
de movilizacion y control social

Es asi que en concordancia y en ejercicio del programa Generaciones 2.0 surge la estrategia
“Guardianes del Tesoro” que cuenta con los siguientes procesos:

» Conformacion: se indaga por parte del operador, que nifias, nifios y adolescentes,
padres, madres o cuidadores qué participan en la oferta estan interesadas en ser parte
de los comités de “Guardianes del Tesoro”. Entre los postulados por cada grupo de 25
participantes se elegiran 2 nifios, nifias o adolescentes y 1 adulto, padre, madre o
cuidador que se uniran a los otros designados de los otros 3 grupos del territorio para
conformar el grupo completo de guardianes del tesoro. Cabe aclarar que se realiza
durante las jornadas de socializacion de la prestacion del servicio y alli se presentara
todo lo dispuesto para dicho comité.

» Formacion y Plan de Trabajo: se realiza un proceso de formacion orientado a fortalecer
la importancia de la participacion ciudadana, asi mismo las fortalezas de la gestion
interinstitucional, a la par que se socializa la herramienta para la construccion del plan
de trabajo.

» Seguimiento: se programara como minimo tres (3) visitas de seguimiento, que se
realizaran durante la ejecucion. Por cada visita, se diligenciara un formato de
seguimiento que debe incluir un listado de los temas sobre los que se realiza el ejercicio.
Siempre se debe hacer en compafiia de un adulto que haga parte de Guardianes del
Tesoro, los resultados se remiten a la autoridad competente o se realiza el cargue en la
herramienta que se disponga, posteriormente se presentaran las recomendaciones o
propuestas de oportunidades de Eﬁ&){g bPara la prestacion del servicio, en caso de que
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se hayan evidenciado deficiencias o complicaciones que merezcan ser tenidas en
cuenta, para que las atenciones tengan mayor impacto y calidad.

Para Fundacion Las Golondrinas en calidad de ONG y Para la Direccién de Primera Infancia
del ICBF es fundamental incentivar y promover la participacion de la comunidad y sobre todo
de las familias de los beneficiarios, la vigilancia y control de la en la as nifias y los nifios del
pais.

1.8. Cierre

La medicién de salida de los nifios, nifas y adolescentes se realizara a través del disefio y
aplicacion de instrumentos que permite obtener informacion y analizar el porcentaje de
cumplimiento de los objetivos propuestos.

El proceso se realizara a través del levantamiento de una linea base con dos herramientas de
prueba una de entrada que toman en cuenta las practicas relacionadas con cada uno de los
componentes al inicio del proceso.

1. Ficha de observacion, que levantan los profesionales en los encuentros.
2. Cuestionario.

Estas herramientas guiaran la construccion del plan de trabajo de los profesionales.
Al finalizar la propuesta, se levantara una prueba de salida basada en las mismas herramientas,
fichas de observacion y cuestionario, que seran aplicados en los Ultimos encuentros.

Para que la operatividad de Generaciones 2.0 cumpla con el propésito general del programa,
se tiene en cuenta todo lo dispuesto en manual Operativo, no obstante se establecen acciones
desde el Modelo Pedagégico de Fundacion Las Golondrinas, debido a que no dista de la
metodologia planteada para la ejecucion del programa (Centros de Interes).

Lo anterior porque prevalece la escucha intencionada aplicable para los diferentes grupos de
edad y poblacién a atender, nifios, nifias, adolescentes, familias y comunidad. Siendo clave la
lectura y comprension del Manual Operativo por parte de todo el equipo de trabajo, por lo tanto
se inicia con la discusién del marco conceptual y de los cuatro (4) componentes en los que se
desarrolla el programa.

> Fortalecimiento de capacidades y habilidades en las nifias y los nifios: Este componente
busca fortalecer las capacidades y habilidades en las nifias, nifios y adolescentes a
través de dos mecanismos de intervencion:
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» Encuentros vivenciales
« Encuentros del ntcleo de desarrollo: expuestos anteriormente.

Para la ejecucién de este componente se enfatiza mucho en los Centros de Interés Libres y
Creativos, los cuales se llevaran a cabo a partir de provocaciones e indagacion; es
importante tener bien establecidos los grupos conformados por edades, lo cual garantiza
interés y necesidades en comun

Explorando: 6 afios cumplidos hasta los 9 afios 11 meses y 30 dias
Profundizando: 10 afios cumplidos hasta los 13 afios 11 meses y 30 dias
Construyendo- Incidiendo: 14 afios cumplidos hasta los 17 afios 11 meses y 30 dias

Asimismo se tiene en cuenta las particularidades que pueden surgir a partir de la focalizacion y
que determinan unos aspectos ya establecidos por ICBF en respectivo manual Operativo.

1- Fortalecimiento de las capacidades familiares: se generan acciones de acercamiento
claras y conscientes, para promover el fortalecimiento de capacidades a través de dos
tipos de encuentros: encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales
y grupales. Se desarrollan estrategias grupales (carrusel, feria, festival, entre otros)

2- Articulacion interinstitucional: dicho proceso se realiza antes de iniciar la atencion.

La intencién es compartir y poner al servicio de otras estrategias complementarias en el
nivel local, las metodologias y desarrollos del Programa. Asi mismo, enriquecer y poner
en contacto los grupos de trabajo del Programa con otras estrategias pertinentes que
coordinan y desarrollan otras entidades. Es importante hacer levantamiento
(caracterizacién) y asi determinar aportar y movilizar al cumplimiento de la garantia de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes por parte de las entidades responsables,
fundamentalmente, cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o
vulnerados, asi como la articulaciéon y acercamiento del Programa a otras iniciativas y
estrategias que realizan acciones hacia la prevencion de la vulneracion y el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Para lo cual en el proceso de alistamiento se requiere la construccién de un mapa de
actores institucionales.

3- Control social: implementado para que los nifias, nifios, adolescentes y familias pongan
en practica lo que se aplica en los diferentes encuentros y procesos, a su vez que es un
mecanismo que promueve la participacion ciudadana, permitiendo a las personas influir,
orientar, corregir, rectificar las decisiones, el manejo de recursos y los programas
publicos del Estado (Republica de Colombia M. d., s.f.). La responsabilidad en el logro
de los objetivos propuestos de los programas no es exclusiva de las entidades y los
programas, sino que también puede ser ejercida por una ciudadania libre e informada
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Después de tener claros los componentes y los propositos de éstos se procede a tener claros
los criterios de focalizacion tanto territorial como de participantes, y el entendimiento de los
grupos a conformar y el respectivo esquema de atencion, estableciendo acciones claras para
poder informar tanto a las entidades como a la poblacién objeto a atender.

Se procede a determinar esquema de atencion, identificando que esta determinado por cuatro
(4) etapas para desarrollar en 40 semanas

a- Planeacién: se hace un reconocimiento de la oferta en las zonas y territorios a atender
con el propésito de dar cumplimiento a lo descrito anteriormente, asimismo se cumple
con actividades que contribuyen con los verificables propios del periodo de alistamiento.

b- Alistamiento: duracién cuatro (4) semanas: se realizan todas las acciones dispuestas y
expuestas en la planeacion, convocatoria, busqueda activa, proceso de seleccion del
talento humano e induccion, al igual que allegar y radicar documentacion que den cuenta
de las etapas de planeacion y alistamiento. En esta etapa se determina la estructura
operativa siendo coherentes con los componentes por tal motivo comprende:

« Tipo de encuentros con las nifias, nifos y adolescentes: encuentros grupales
(vivenciales de lectura del contexto como primer proceso, vivenciales y nucleos
de desarrollo) tienen variacion segun edad, necesidades e intereses, de igual
forma se establece modelo de atencién y cronograma segun grupo etario (se
especifica en el numeral 1.7 atencion. Sin embargo, ademas de realizar
actividades de profundizacién en el nucleo elegido, desarrollan una iniciativa y
un aprendizaje con relacion a la creacion de emprendimientos, respondiendo a
los cinco (5) momentos establecidos en la estrategia planteada, en Manual
Operativo. Los nucleos de desarrollo se pondran en marcha en la medida que se
realicen los encuentros iniciales (asambleas, provocaciones) y a partir de alli se
determinan cuales y cémo.

« Tipo de encuentros con familias y los entornos: promover desde el
intercambio de saberes entre nifios, nifias, adolescentes, y sus padres, madres
o cuidadores la reflexion en torno a las dindmicas relacionales basadas en el
cuidado, el afecto y la generacion de oportunidades para el desarrollo integral de
las nifias, nifios y adolescentes. Este componente se desarrolla a través de
encuentros intergeneracionales y encuentros individuales con la familia.

« Espacios para los encuentros: se realiza una pesquisa en el territorio en la etapa
de alistamiento y segun caracterizacion territorial, identificando diferentes
escenarios que aportan para el desarrollo de los nlcleos de desarrollo; se
realizan las siguientes acciones:
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Garantia de los espacios Responsable
Los operadores deben gestionar los espacios para los encuentros
grupales con las autoridades municipales y las diferentes | Operador, Centro
secretarias  de las entidades temitoriales, autoridades | Zonal o Regional
tradicionales, Centros Zonales 0 Regionales del ICBF  entre otros.
Acta de compromiso con la entidad, institucion u organizacion con
la que se gestiond el espacio para el desarollo de los encuentros | Operador
qrupales.

Garantizar con el apoyo de las autoridades locales y con la
participacion de la comunidad, las medidas de seguridad, higiene,
capacidad locativa de espacios y planes de prevencion de
emergencias y ubicacion.

Operador

Dichos espacios se deben gestionar y deben cumplir condiciones de salubridad, bienestar y
seguridad minimos.

C_

Implementacion Control Social: Guardianes del Tesoro: al finalizar se busca que los
participantes realicen un comparativo al finalizar y que responda a los planes de mejora
planteados a partir de los acompafiamientos intencionados y los planes de mejora que
se hayan establecido; de la misma manera se pretende que hayan sido garantes de la
adecuada atencién integral y el cumplimiento de los componentes a la luz de los
diferentes enfoques.

-Cierre: el levantamiento de la informacién se plantea al partir de la caracterizacion
realizada por territorios y grupos de atencién es decir estado inicial, posteriormente se
realiza monitoreo de avances segun habilidades y capacidades que se alcanzaran con
la ejecucién del programa y los que surjan segun las particularidades del territorio y los
participantes, en los cuales se genera todo un proceso de inclusién. Para ello se
estableceran herramientas de monitoreo que den cuenta de ello, ademas que se busca
que cada una de las personas que participe en el programa sufra una real
transformacion, la cual se vera reflejada en las familias y comunidades.

-Socializacion resultados de Guardianes del tesoro: se desarrollara una ponencia
participativa planteada por centros de interés y expuesta por los integrantes, para tal
movilizaciéon se contara con la produccion de los diferentes nicleos, aunque se deja
claro que las acciones y eventos se concertaran con los integrantes.

Talento Humano: se cuenta con talento humano requerido segun criterios de manual
Operativo y perfil establecido en mismo documento y segun establece Fundacion Las
Golondrinas para el cumplimiento del método pedagégico; de igual modo se cuenta con
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personal adicional dispuesto por Fundacién Las Golondrinas y que contribuyen al
mejoramiento de la atencion.

5- Nutricién y salubridad: se dispone de una minuta patron establecida por ICBF a través
de Manual Operativo Programa Generaciones 2.0 en el caso que como entidad se
contemple la mejora de la minuta, se contara con la proyeccion de nutricionista desde la
Fundacion y respectiva aprobacién de nutricionista del respectivo centro zonal segun el
territorio, costumbres entre otros.

6- Sistema integrado de gestion: cada accion da cuenta del cumplimiento de los cuatro ejes
(calidad, seguridad de la informacién, ambiental y seguridad y salud en el trabajo), se
generan acompafiamientos para las respectivas acciones.

7- Sistema de Informacion: se brinda la respectiva informacién que alimenta tanto al
CUENTAME como al SIM cada una desde el cumplimiento de productos que culmina
en adecuadas acciones

Toda la operatividad esta permeada por las habilidades y capacidades presentes
y a potenciar en los participantes, por lo cual se convierten en herramientas para
abordar las posibles problematicas presentes en territorio y en los participantes
focalizados (Convivencia escolar, Trabajo infantil o situacion de vida en calle y alta
permanencia en calle, embarazo en la adolescencia, consumo de sustancias
psicoactivas SPA, Violencia sexual: abuso sexual, explotacion sexual y comercial
de nifios, nifias y adolescentes y trata de personas, Riesgos digitales, Violencia
intrafamiliar y maltrato infantil, Vinculacion de nifios, nifias y adolescentes en la
presunta comision de delitos, Conducta suicida, Reclutamiento, uso y utilizacion
de nifios, nifias y adolescentes por grupos armados ilegales al margen de la ley)
situaciones planteadas en Manual Operativo y anexo 4 propuesta técnica

Se pretende que las posibles soluciones surjan de los participantes y en concordancia con las
estrategias planteadas para el trabajo con familias (escucha y comunicacion), por tal motivo las
acciones se desarrollaran a partir de la caracterizacién y la creacién de instrumentos planteados
y en construccioén.
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1.9 TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

Como se describe en el numeral anterior la transformacion que se espera y la mas importante
es la de los participantes que se encuentran en los diferentes entornos, es decir nifios, nifas,
familias, comunidad, profesionales psicosocial e inspiradores

Resultados esperados a partir de las capacidades y habilidades: Reconoce y ejerce los
derechos, identifica situaciones de riesgo, participa activamente y se expresa libremente,
construye su proyecto de vida, resuelve conflictos, posee pensamiento critico y reflexivo, toma
decisiones responsables, se reconoce y reflexiona acerca de si mismo, persevera, se
autorregula, enfrenta desafios, resiliencia, expresa necesidades, exigencias, intereses,
opiniones, creencias e ideas, construye vinculos y relaciones sanas, respeta la diferencia y la
diversidad, cuida de si mismo.

Las evidencias se constituyen en registro fotografico, documentacion de proyectos que surgen
a partir de las cotidianidades, necesidades, capacidades e interés, registro de actividades
significativas, herramientas de medicion establecidas y aplicadas a partir de la caracterizacion,
movilizaciones, participacion, entre otras.

De acuerdo con la propuesta Generaciones 2.0 y dando cumplimiento a los diferentes
encuentros planteados y expuestos en el presente documento, se logra que los nifios, nifas y
adolescentes descubran nuevas experiencias y planteen nuevos aprendizajes, construccion de
iniciativas por parte de los participantes de los grupos construyendo e incidiendo la cual sera
determinada en la evaluacién final, cuando se indique cumplimiento de meta y objetivos
planteados.

Se logra que en el territorio los nifios, nifias y adolescentes sean reconocidos como sujetos
titulares de derechos, velando por su interés superior y reconociendo la prevalencia de sus
derechos sobre los derechos de los demas, reconocen sus particularidades en las cuales esta
inmersa el entendimiento de la discapacidad como una oportunidad, es por ello que en los
resultados se identifica la aplicacion de los enfoques establecidos en la presente propuesta
técnica

www.icbf.gov.co
ICBFColombia 3 @cBFcolombia @icbfcolombiaoficial
|
Sede de la Direccion General ‘ Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 ‘ 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630






“) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ol i futuro
Cecilia De la Fuente de Lleras % o< de todos
B'ENEST Direccion de Contratacion t?

Atentamente,

Firma
Nombre completo: Gabriela Tegesit ntos/Garcia

Direccion comercial: Calle 50 A N® 41-31

Teléfono y Fax: Domicilio Legal: 2 39 41 36

Correo electronico: direjecutiva@fundacionlasgolondrinas.org

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
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S

SIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Contratacion

8

El futuro
_esdetodos

FORMATO N° 3
EXPERIENCIA DEL INTERESADO

Sefor interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacion sobre las certificaciones que presenta, y que acrediten
la experiencia segun las reglas sefialadas en la invitacion piblica. SE DEBEN DILIGENCIAR TODAS LAS COLUMNAS.

ENCASODE &
APORTAR SENALE EL
NUMERAL Y
FECHA DE nmxmwa>9 mﬂwﬂ_ﬂm Mz LITERAL AL GUAL
EXPEDICION CONSECUTTIV NOMBRE DE ON CONSORCIOO CORRESPONDE LA FECHA FECHA DE
No NOMBRE DE | QUIEN EXPIDE DIRECCION Y EXPERIENCIA DE TERMINACION VALOR TOTAL
CERTIFICACIO | No CONTRATO| DR o O e anbo, | LAENTIDAD LA O R De | TELEFONO DEL Lol ww.ﬁ.%.,wm_. SEGUN LO e INICIO DEL mw%ﬂn.mw FINAL DEL FOLIOS
N { CONTRATANTE | CERTIFICACIO N CONTRATANTE SENALADO EN LA DEL CONTRATO CONTRATO
N APLIQUE) QUIEN INDIQUE EL ARG EJECUCIO | o ovrenro | DDMMIAAA
DDMMAAA EXPIDE LA PORCENTAJE BORLICA N DOSSAR
CERTIFICACI DE X
ON PARTICIPACIO
N
mejoramientol
Vasco de n_n. _m_m
condiciones
Contreras e vidiil
N38-127 y Sl
ninos, ninas,
Av. Granda . Departam
C adolescentes Literal (a)
enteno, i ento
Bikrin familias, [Numerales2y3 Antioquia
BMZ The Kirsten Cisdads afectadas por
1 2014.3445.5 30/08/2019 Johanniter- Wesenbé Si Centeno N/A el ncsnwomo Literal (B) Ciudad [01/11/2014| 31/05/2017 | Ejecutado | $2.448.028.000= 4
R Unfall-Hilfe & Quito Medellin
armado
Ecuador " Comuna 8
interno y la .
morginalimel] Numesl§ | 0%
Teléfono e e e Hermosa
(02) 2443141 b
Al econOmica y
Mok social (ciudad|
0939230225 de Medellin,
comuna §)
2 Vasco de Programa
Contreras integral de
N38-127y mejoramiento
Av. Granda de las Departam
Centeno, condiciones Literal (a) ento
Barrio de vida de Cordoba
The . Granada familias  |Numerales 1, 3 ylMunicipio o
201 oz o 3010872019 Johanniter- | ISR si Centeno | N/A |internamente 4 s |01/112015| 3110372019 | Ejecutado [31:664927:500) 4
R ' Unfall-Hilfe CSeIbeE Quito desplazadas, Monteria
Ecuador socialmente y San
Idesfavorecidal Pelayo
Teléfono sy
(02) 2443141 marginadas
\ Movil: de los —
0939230225 municipios i







de Monteria

“ Y San
Pelayo, Dep
I Cordoba
1 Colombia
Carrera 52 Prestar el
nuwwmomhw Mot & N/A, se N°44b 17 servicio Departam
S ¢ adjunta Edificio publico Literal b ento
3 4600073438 fech deacta gedelin, | contratoy | N/A Carré NA | educativo Antioguia| 12/01/2018 | 23/1122018 SLIBINA0 45
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Observacién: Los contratos relacionados No X_Si__han sido objeto de imposicion de multas y/o declaratorias de incumplimiento.
Cuando la opcién escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientos de cada contrato.
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Nota: La documentacion soporte que acredite la experiencia del interesado debera ajustarse a las condiciones
genéricas y especificas de la contratacion. En todo caso, los documentos soporten de la experiencia del interesado
o de sus integrantes deben haber sido expedidos por el Contratante (esto es, la persona para la que se ejecuto el
contrato), o con la intervencion del mismo, o tener su aval expreso y escrito y deben permitir verificar como minimo
los siguientes datos: nombre o razon social del cliente o contratante, valor, objeto, nombre o razon social de quien
ejecutd el contrato, exigida para acreditar el requisito para participar, fecha de finalizacion (puede ser la fecha de
terminacion de la ejecucion del contrato).

Recuerde que las certificaciones relacionadas en el presente formato deben corresponder a
la experiencia especifica solicitada en el numeral 6.1.2.1 de la Invitacién Publica IP-001 DE
2019. , < :

Ciudad y fecha: Medellin 02 de septiembre de 2019
Nombre del Interesado: Fundacion Las Golondrinas

Direccion: Calle 50 A # 41-31

Ciudad: Medellin

Teléfono: 2 39 41 36 fax: N/A

Correo electronico: direjecutiva@fundacionlasgolondrinas.org

NIT: 8000090906
YW oo

7 / X -

-

Firma amﬁmmrwmsﬁm:ﬁm leg

4 | A
al y cédula de citdadania: 63.317.812
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CAMARA DE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

201930004160

3 de septiembre de 2019

Sefores

FUNDACION LAS GOLONDRINAS

Medellin

Asunto: Constancia de solicitud de actualizacion en el RUP

A quien pueda interesar.

La Camara de Comercio de Medellin para Antioquia deja constancia de que el proponente
FUNDACION LAS GOLONDRINAS, identificado con el NIT 800.009.090-6, presento el
tramite de actualizacion en el RUP el dia 2 de septiembre de 2019 con el radicado 18831286,

por lo que la peticion se encuentra actualmente en tramite.

Debe tenerse en cuenta que de conformidad con el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, las solicitudes de inscripcion en los registros publicos,
en cuanto derechos de peticion, deben ser resueltas en un término no superior a quince
(15) dias habiles.

Esta constancia se da por peticién del interesado en los términos del Articulo 15 del nuevo
Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

tentamente,

2

AURA MARIA BOTERO LATORRE
Abogada Asespra de Registros Publicos

C

180/ IEC
27001

OHSAS
18001

camaramedellincom @ @
Direccién sede principal: Calle 53 No. 45-77

Linea de Servicio al Cliente en Medellin 360 22 62 10 800 150 14001
Fuera de Medellin 01 8000 41 2000

NIT 890905080-3

8C869-1 SA-CER438002 SI-CER167274 08038-1






THE
JOHANNITER

Johanniter-Unfall-Hiife e V. P.O Boax 30 41 40, D-10724 Berlin. Alemania Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.

Oficina América Latina & Caribe
A QUIEN CORRESPONDA
Vasco de Contreras N38-127 y Av. Granda Centeno
Barrio Granda Centeno
Quito Ecuador

Teléfono: (02) 2443141
Celular 0939230225

Im Verbund der
Diakonie i

Nuestro signo Teléfono Correo electronico Fecha
OR ECU +503 (2) 2443141 kirsten wesenberg@ineohanniter org 30 de agosto de 2018

Asunto: CERTIFICADO SOBRE LA COOPERACION ENTRE JOHANNITER-UNFALL-HILFE E.V.
Y LA FUNDACION LAS GOLONDRINAS

De mi consideracién:

Por medio de la presente, tengo a bien dirigirme a Usted, para confirmar que la ONG alemana
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. celebré dos convenios con la Fundacion Las Golondrinas para la ejecucién
de dos proyectos de cooperacion al desarrollo en los Departamentos Antioquia y Cérdoba, ver detalles

a continuacion:

1. Proyecto:

Nombre del ‘Programa comprensivo de mejoramiento de las condiciones de vida de

proyecto: nifios, nifias, adolescentes y sus familias afectados por el conflicto

armado interno y la marginacién econémica y social [Ciudad de

u Medellin. Comuna 8 “Villa Hermosa®, Colombia].*

| N° proyecto BMZ: 2014.34455

‘Duracion: 01.11.2014 - 31.05.2017

' Financiamiento: * Ministerio Federal de Cooperacion Econémica y el Desarrollo |
Aleman (BMZ, siglas en aleman) ,‘

¢ Johanniter-Unfall-Hilfe-e.V. (JUH, siglas en aleman)

s Fundacion Las Golondrinas/ Beneficiarios

. Monto total del 1.064.360 EUR (2.448.028.000 COP; tasa de cambio EUR/ COP: 2.300,
proyecto: segun presupuesto junio 2014)
Entidad Ejecutora: | Fundacion Las Golondrinas

~ Zona de » Dep. Antioquia, Cuidad Medellin; Comuna 8 “Villa Hermosa"
Intervencion:

Objetivo superior Mejoramiento de las condiciones de vida de nifios y nifias, adolescentes
segun propuesta: y sus familias, afectadas por el conflicto armado interno y la
marginalizacién econémica y social [Ciudad de Medellin, Comuna 8
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“Villa Hermosa", Colombia].

Objetivo del

Fornento de la integracién social y mejoramiento de la calidad de vida
Proyecto segin | de aproximadamente 3000 personas internamente desplazadas y
propuesta: socialmente marginadas mediante intervenciones en el area de
| educacion, alimentacion y salud, asi como calificacion profesional.
Actividades segin | 1. Construccién de un CDI con espacios integrados para la
propuesta: formacién y capacitacion. atencion basica de salud y ejecucion de
3 medidas de sensibilizacion.
I 2. Atencién en horario diurno completo de aprox. 400 nifios y |
' nifias de 0 a 6 afios: :
] s Atencion pedagogica y psicosocial; {
; * Atencién médica basica: ;
: | * 4 comidas diarias equilibradas conforme a la edad;
! f * Amplia oferta de asesoria e informacion para los padres de »
F | familia. ?
\
| | 3. Salud sexual y reproductiva (SSR): ;
I » Creacion de un punto de asesoria e informacién de SSR para |
j ‘ unas 1.500 personas;
i | « Organizacion de 7 eventos municipales sobre el tema SSR en
‘ cooperacion con otras organizaciones locales (por ejemplo
exposiciones sobre el tema de salud, foros de cine; aprox. 100
! participantes por evento);
| ¢ FEjecucion de talleres tematicos, interactivos sobre SSR
' (simulacros, obras de teatro, trabajo en grupo etc) con nifios, |
[ nifias y adolescente y sus padres (dos veces 23 grupos de 30 |
‘ participantes cada uno); |
. e Creacion de 10 grupos focales (15 personas cada uno) para |
{ intercambio de experiencias y realizacion de talleres
' interactivos; E
| ¢ Formacion de 20 promotores comunitarios (h/m); |
[ * En caso de necesidad, asesoria individual y apoyo de personas
afectadas. i
i
4. Derechos, seguridad social y violencia:
* Ejecucion de 5 eventos grandes sobre el tema con apoyo de .
i instituciones locales (aprox. 100 participantes por evento); %
| * Ejecucion de encuentros tematicos y talleres interactivos (5 |
i grupos a 25 persaonas);
» Atencion individual mediante terapias individuales y grupales
(también con apoyo de animales); f
* Apoyo para la restitucion de derechos (visitas a domicilio, !
seguridad social, legalizacién y documentacion, asesoria
‘ juridica, representacion de victimas de la violencia). I
| !
1 |
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| 5. Cursos de calificacién profesional y generacion de ingresos:

‘ I » Realizacion de 12 cursos de calificacion profesional para 300
| personas (corte y confeccion, limpieza, gastronomia, produccién
{ agricola, ecolégica, mercadeo, belleza);

| J * Apoyo para conseguir trabajo e integracidon en el mercado
. laboral formal:

» Fortalecimiento y establecimiento, equipamiento, asesoria vy
| acompanamiento individual de 30 pequefias empresas
Estado de contrato: | Terminado

2. Proyecto:
' Nombre del | "Programa integral de mejoramiento de las condiciones de vida de |
. proyecto: | familias internamente desplazadas, socialmente desfavorecidas y

marginalizadas de Jlos Municipios de Monteria & San Pelayo,

Departamento Cérdoba, Colombia“

| N° proyecto BMZ: 2015.5558.0

 Duracién: 01.11.2015 - 31.03.2019

Financiamiento: * Ministerio Federal de Cooperacion Econémica y el Desarrollo
Aleman (BMZ, siglas en aleman)

e Johanniter-Unfall-Hilfe-e V. (JUH, siglas en aleman)

* Fundacion Las Golondrinas/ Beneficiarios

| Monto total del | 665.611 EUR (1.664.027 500 COP; tasa de cambio EUR/ COP: 2.500,

|

proyecto: | segun presupuesto mayo 2015) 3
Entidad Ejecutora: | Fundacion Las Golondrinas

Zona de [ o Departamento Cérdoba

Intervencion: * Segun propuesta inicial: municipios Monteria y San Pelayo

* Segun propuesta modificada: municipios Monteria, Buenavista,
‘ ' Canalete, Ciénaga de Oro y Montelibano
~ Objetivo superior Mejoramiento de las condiciones de vida de las familias internamente

' segln propuesta: desplazadas, sociaimente desfavorecidas y marginalizadas de los

‘ Municipios de Monteria & San Pelayo, Departamento Cérdoba,

: Colombia*

| Objetivo del Mejoramiento de la oferta de atencion y cuidado de 715 nifios de 2-6

| Proyecto seglin afos de edad mediante la renovacién y el equipamiento adecuado de

| propuesta: los CDls, asi como la introduccion de una amplia gama de servicios de
formacion, educacion, alimentacién y salud, asi como calificacién
profesional. '

Actividades segin | 1. Renovacién y equipamiento adecuado de 7 CDIs

| propuesta: e Ejecucion de medidas de saneamiento en edificios existentes

' (instalaciones sanitarias, cocina y comedores, medidas de

seguridad)

| » Adquisicion de muebles y material didactico
!
\

2. Ejecucion de cursos de capacitacién para el personal

5 pedagégico
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* Ejecucién de cursos de capacitacion para 86 empleados de los
centros de atencién sobre AIEPI y estimulacién y fomento del
desarrollo infantil de acuerdo a la filosofia “Reggio Emilia“

i « Transferencia de conocimientos del personal de los centros a

! los padres de familia / familiares

i F 3. Ejecuciéon de medidas de informacién y sensibilizacién para |
| . padres de familia y familiares |
‘* * Ejecucion de cursos de capacitacion sobre AIEP! y fomento del

desarrollo infantil para aprox. 600 padres de familia/ familiares
» Realizacion de campafias de desparasitacion (interna y externa)
(715 nifios)

* Realizacion de eventos de evaluacion al final del proyecto

asistencia en temas como derechos, seguridad social y

|

I

|

}4. Ofertas especiales de asesoria e informacién, asi como
!

F violencia |
\

|

[

‘ e FEjecucion de 5 eventos grandes sobre los temas arriba
’ mencionados con apoyo de instituciones locales (aprox. 50
|
|
|
|
!
l
!

participantes por evento)
i‘ ¢ Ejecucidén de encuentros tematicos y talleres interactivos (5 |
| grupos a 20-25 participantes) f
i * Atencion individual en terapias individuales/de grupo (aprox. 7-

10 niflos por CDI) . 4
| . e Apoyo para la restitucién de los derechos (aprox. 100 familias) |
| Estado de contrato: Terminado

Atentamente

Y Vi i A

Kirsten Wesenberg
Representante Legat
Oficina América Latina & Caribe

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
Pasaporte: C3R7VYTIN

Prasigent Executive Boara of Directors Bank fuer Kirche una Diakonia G
Dr h c Frank-Jurgen Weise (§ 26 BGB) BIC GEN ODE D1 DKD
Jorg Lussem IBAN DEB2 3506 2190 1085 5010 16
Thomas Mahnert
Hubertus v Puttkamer Bank fuer Sazialwitscha’t

BIiC BFS WDE 33 XXX
IBAN DES1 3702 0500 0CC4 3000 00

Register of Assocations No 17681 B Amitsgencht Crariottenburg
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Johanniter-Unfall-Hiife e. V., P.O. Box 30 41 40, D-10724 Berlin, Germany

Dra. Gabriela Santos Garcia
Fundacion Las Golondrinas
Caile 50° No. 41 - 47,
Medellin

Colombia

Our sign Phone/Fax Mail
-268 Inga.kleinecke @johanniter.de

Ref.: Contrato de proyecto

Querida Gabriela,

Espero que estén todos muy bien.

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Headquarter / International Assistance

P.0.Box 30 41 40
D-10724 Berlin, Germany
Luetzowstralie 94
D-10785 Berlin, Germany

Phone +49 30 26997-0
Fax  +49 30 26997-444
info@johanniter.de
www.thejohanniter.de

Im Varbund der
Diakonie B

Dale
Berlin, 4 de diclembre 2014

Estuvimos muy contentos a recibir las noticias sobre el nuevo proyecto con el BMZ.

Adjunto mando el contrato para el nuevo proyecto en Lianaditas (los
mandado en mi Email del 4 de diciembre 2014)).

Por favor mandennos una copia firmada.
Por cualquier pregunta quedo a tu disposicion.

Muchos saludos,

Ingéa Kleinecke
Yoordinadora de proyectos Ecuador, Columbia, Nicaragua, Caribe

President Faderal Board (§ 26 80B): Bank fuer SoziaMartschaft
Dr, Amold von Romker Woil-Ingo Kunze Bank Information 370 205 00
Jbrg Lossem Account 43 000 00
Wolfram Rohlede! BIC BFS WDE 33 XXX

IBAN DES1 3702 0500 0004 3000 00

Anexo los habia

Bank fuer Kirche und

Diakonie &8

Bank Informabon 350 801 80
Account 108 5801 016

BIC GEN ODE D1 DKD

IBAN DES2 3506 0190 1085 9010 16







122

ACUERDOQ DE PROYECTO

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
llamado/a a continuaciéon JUH,
LiitzowstrafBe 94, 10785 Berlin, Alemania
representado/a por representado por la junta directiva federal

yla

Fundacién Las Golondrinas
en adelante denominado FLG,
Calle 50* No. 41 - 47, Medellin, Colombia
Teléfono: +57 4 2394136

e-mail: direjecutiva@f undacionlasgolondrinas.org

representada por: Dra. Gabriela Santos Garcia (Directora Ejecutiva FLG)

convienen en lo siguiente:

1. Finalidad del proyecto
La JUH colaborard con la FLG en el marco del proyecto: “Programa integral para el

mejoramiento de las condiciones de vida de nifos, adolescentes y sus familias, victimas del
conflicto armado interno y en desventajas socio-econémicas de la ciudad de Medellin,
Colombia (Comuna & barrio Lignaditas sector “Villa Hermosa” — durante el periodo
comprendido entre el 01 de noviembre 2014 y ¢l 31 de marzo 2017.

Beneficiarios/as v actividades

400 nifios menores de 6 aiios de familias desplazadas (400 familias/ 1.600 personas) dc la
ciudad de Medellin (Comuna 8, barrio Llanaditas sector “Villa Hermosa™) que viven en
condiciones infrahumanas en un entomo de extrema pobreza.

Beneficiarios directos:
o 400 nifios/as hasta 6 afios de edad y sus familias (aprox. 400 familias/ 1.600 personas

o 3.000 personas, nifios/as en edad escolar, adolescentes y adultos

« 300 adolescentes y adultos
¢ 30 micro-emprendimientos






Beneficiarios indirectos:
e La Comuna 8, barrio Llanaditas sector “Villa Hermosa™
o Lideres comunitarios, Juntas de accion comunitaria y de vivienda comunitaria

e ONG’s locales, asociaciones y fundaciones
o Instituciones publicas (educacion, salud, empleo y bicnestar social)

Objetivo global:
Mejoramiento de las condiciones de vida de ninos/as, adolsecentes y sus familias, victimas del
conflicto armado interiio y én desventajas socio-econémicas de la ciudad de Medellin

(Comuna 8, harrio Llanaditas sector “Villa Hermosa™).

Objetivos de proyecto:
Fomento de la integracion social y mejoramiento de la calidad de vida de aprox. 3.000

desplazados intenmos y personas en desventaja socio-econdimica, a través de intervenciones
en los sector de educacion, nutricion, salud y cualificacion profesional para el empelo.

Objetivos especificos:

OE 1: Construccién de un centro de atencion para la primera infancia y con salas para eventos
de capacitacion, consulta médica y realizacién de actividades de sensibilizacion comunitaria.

OF 2: Sc garantiza una atencion calificada para 400 nifios/as hasta 6 afios y capacitacion ¢
informacion para los padres.

OE 3: Nifios/as y adolescentes en edad de 6 hasta 19 afios y adultos hasta 49 afios participan
en actividades de informacion y atencién sobre SSR (salud sexual y reproductiva) y aplican

sus conocimientos en su entrono sociai.

OE 4: Los beneficiarios participan en actividades de informaci6n y capacitacién sobre temas,
tales como restitucion de derechos, seguridad social y violencia.

OE 5: Se realizan cursos de formacion para ¢l empleo, actividades para la generacion de
ingresos y fomento de microemprendimientos.

Detalles sobre sub-objetivos y las respectivas actividades, véase ¢} anexo 3, “documento de

proyecto™.

Financiamienfo
En basc al plan de financiamiento del proyecto (Anexo 1), la FLG recibira de parte de la JUH

un monto de hasta 704.689 €.






El total del volimen del proyecto asciende a la cantidad de 878.835 €. Este monto es
financiado hasta un volumen de 243.500 € con cargo a fondos propios de la JUH y hasta un
volumen de 499.990 € con cargo a fondos del Ministerio Federal de Cooperacion Economica
y Desarrollo. El aporte local al proyecto sera de un total de 135.345 €.

El acuerdo se basa en ¢l plan de financiamiento, inciuido como anexo 1 y considerado como
vinculante por ambas partes. La FLG puede incrementar hasta un 50 % partidas individuales
del plan de financiamiento a cargo de otras partidas, si asi lo exige la meta del proyecto.
Cualquier incremento adicional y cualquier modificacion de la especificacion de insumos

deberan acordarse de antemano con la JUH.

Solicitudes de desembolso de fondos

La JUH se declara dispuesta a transferir - acorde al avance del proyecto - la contribucion
financiera para periodos de gastos de 4 meses. En caso de que la contribucion financicra
produzca intereses en las cuenta bancarias de la FLG y de la JUH, éstos podran, tras
concertacién con la JUH, utilizarse dentro del proyecto para cubrir gastos adicionales
importantes para el desarrollo de la accion. En caso contrario, la contribucion financiera se

reducira por el volumen de los intereses generados.

Las transferencias a la cuenta bancaria del proyecto de la FLG se realizaran de acuerdo con la
siguiente tabla y previo a la presentacion de los informes financieros (véase punto 8):

No Transferencia | Fecha Monto en €

1 Diciembre 2014 , 78.938 ¢

2 Abril 2015 86.511

3 Agosto 2015 86.513

4 Diciembre 2015 86.511

5 Abril 2016 154.930

6 Agosto 2016 154.930

7 Diciembre 2016 40.000

8 Enero 2017 16.356
- Sumas 704.689

La Institucién Contraparte abrird una cuenta especifica para ¢l mencionado proyecto. Todos los
pagos por parte de la JUH se transferiran a esta cuenta de la FLG:

Titular de la Cuenta: Fundacién Las Golondrinas
Nimero de la Cuenta de ahorros: 222 85953531
Nr. Ident, Tributaria (NIT): 800.009.090-6






Nombre y Direccién del Banco: BANCOLOMBIA
AV. INDUSTRIALES KR. 48 N. 26-85

PISO | TORRE NORTE
Telefono: 0057 4 444 69 78
Medellin; Colombia

Caédigo Bancario: 07
SWIFT/BIC: ' COLOCOBM
Moneda de Ia Cuenta: Pesos colombianos COP

La FLG se compromete a ejecutar los montos de cada trasferencia dentro de un plazo maximo
de 4 meses. Sobre saldos no ejecutados se aplicar un interés de acuerdo con la tasa fijada por

el BMZ.

Deberes de informacién
La FLG informara sin demora a la JUH en caso de que:
e cambicn o desaparezcan el proposito del proyecto u otra circunstancia decisiva para
el otorgamiento de la contribucion financiera,
e quiera modificar substancialmente el concepto del proyecto,
¢ no sea posible alcanzar la meta dei proyecto o se presenten obsticulos a su
cjecucion,
e reciba durante el apoyo fondos adicionales de parte tercera destinados al mismo
proyecto,
« se reduzca o sc incremente ¢l tota! de gastos previstos,
e no se puedan gastar los fondos asignados para Ja demanda prevista de 4 meses,
« terrenos, edificios, objetos y fondos crediticios por inventarizar no puedan utilizarse
o no se necesiten para fines del proyccto dentro del plazo obligatorio para el empleo

dentro del mismo.

Manejo de los fondos y adjudicacién de pedidos
La FLG utilizara los fondos de manera austera y econdmica. La adjud_icacién de adquisiciones y

servicios se fectuaran de acuerdo con la “‘guia préactica de adquisiciones”, véase anexo 4.

Inventarizacién

Todos los edificios y objeios financiados por la JUH y el BMZ pasarén a propiedad de la FLG,
la cual se responsablilizard de su futura utilizacién y mantenimiento. La FLG establecera un
inventario de todos los objetos financiados con cargo a la contribucion financiera, cuyo valor
exceda 410 € (sin IVA) y se compromete a utilizar los objetos exclusivamente para las
actividades del proyecto. Sélo con el consentimiento de la JUH y ¢l BMZ, los objetos podran






utilizarse para otros fines; de lo contrario, la FLG pagard una suma compensatoria equivalente

al valor corriente.

No debera pagarse csta suma compensatoria en los casos siguientes:

¢ Desde la adquisicién de objetos o la compra 0 terminacién de edificios de un valor
de adquisicion o construccién de mds dc 50.000 € han transcurrido 15 afios;

o desde la adquisicion de objetos con una vida util de mas de un afio asi como la
adguisicion de terrenos o terminacién de edificios de un valor de adquisicion de mas
de 5.000 € han transcurrido 5 afios,

e desde la adquisicién de objetos con una vida util de mas de un afio y un valor de
adquisicion de mas de 410 € (sin IVA) han transcurrido dos afios.

Una compensacion pagada en caso de desnaturalizacion involuntaria debera transferirse a la
JUH.

"Fondo crediticio
No aplica

Contabilidad y rendicién de cuentas
La FL.G llevar4 libros especiales de contabilidad sobre todos los ingresos y gastos dcl proyecto
y archivard estos libros por un plazo de 5 afios después de terminarse el proyecto. La
- contabilidad estara sujeta a los principios de la rendicion regular d¢ cuentas. La conversion de
. la contribucion financiera en moneda local - respetando la reglementacion vigente en materia de
moneda extranjera - se documentard mediante comprobantes oficiales de cambio. Hay que
. justificar todos los gastos ¢ ingresos. Los comprobantes deberan especificar el beneficiario, ¢l
motivo, el recibo y la fecha del pago. Ademds, los comprobantes deberan abarcar una referencia
que los identifique claramente con ¢l proyecio ¢n cuestién (El nimero del proyecto definido por

el BMZ: 2014.3445.5).

En caso de que se trate de prestaciones aportadas por el grupo meta y que entren en la categoria
de fondos propios, deben ser debidamente documentadas y contabilizadas como ingresos y
gastos. Cuando se trate de prestaciones de mano de obra, hay que enumerar los nombres de las
personas que han trabajado, precisando y confirmando las fechas de su intervencion y el
namero de horas de trabajo efectuadas. La remuneracion se realizara segun las tarifas Jocales
habituales por dia u hora de trabajo. Dado el caso, hay que justificar estas tarifas.

La FLG presentara a la JUH 2 informes financieros anuales (1 en la primera semana de abril y 1
en la primera semana de septicmbre), en los cuales se detallaran todos los ingresos y gastos
acorde al esquema del plan de financiamiento (Anexos 4 y 5 de formatos JUH). A los informes
financieros s¢ adjuntaran copias de comprobantcs de pago - estructurados conforme al esquema






del plan de financiamiento y resumido en partidas - asi como comprobantes de cambio. ,j(“/‘{
También deberan adjuntarse ofertas solicitadas para suministros y servicios (véase también -
punto 5).

Al finalizar el periodo de ejecucion, el proyecto serd sometido a un examen de libros por

auditores independientes, éstos deberéan ser désignados conjuniémente por la FL.G yla JUH. La

calificacién de auditores independienies reconocidos debera ser comprobada por la Embajada

Alemana en Colombia o una institucién reconocida en el pais (p.ej. camara de comercio). Para

los auditores independientes sera obligatorio elaborar sus informes conforme al modelo incluido

en el anexo 2. La FLG proporcionara cualquier documentacion necesaria para tal efecto.

La FLG presentara 2 informes anuales a la JUH sobre el avance del proyecto (1 en la primera
semana de abril y 1 en la primera semana de septiembre). Los informes compararan el avance
del proyecto con los resultados previstos e indicaran los logros, las dificultades y eventuales
obstaculos, asi como las medidas aplicadas para superarlos.

Los informes finales de avance y de estado financicro seran presentados a la JUH hasta ¢l 31 de
mayo del 2017.

9. Derecho de revision
Previo acuerdo con la FL.G la JUH podra en cualquier moinento visitar ¢l proyccto, solicitar

informaciones, examinar los libros de contabilidad y comprobantes. Igual derecho corresponde
a los colaboradores del Ministerio Federal de Cooperacion Econémica y Desarrollo (BMZ) y a

la Contraloria Federal de Cuentas,

10. Bloqueo o devolucién de fondos
La JUH podré suspender los pagos y solicitar la devolucion de pagos ya efectuados en caso de

que .

¢ desaparezcan las condiciones basicas de la conclusion del acuer&o,

» s¢ hayan producido excedentes de pago,

* haya sido incompleta e incorrecta la informacion basica para el financiamiento,

+ los fondos no sean utilizados acorde a las disposiciones del presente acuerdo,

* los fondos transferidos no se utilicen durante ¢l plazo previsto para pagos vencidos,

* no se cumplan oportunamente los compromisos existentes en materia de contabilidad,
informes financieros e informacion.

e ademas, la JUH podra exigir el pago de un interés del ... %! a partir del afio originario
de la devolucién de fondos

1 La tasa de interés excedera en el 5 % el tipo basico.






11. Derecho de rescision 128

La JUH se reserva cl derecho de rescindir el presente convenio en caso de llegar a la conclusion
de que no sera posible alcanzar las metas previstas en ¢l proyecto.

12. Entrada en vigor, modificaciones
El presente acuerdo de proyecto entrara en vigencia después de su suscripcion por las personas
autorizadas de las partes contratantes.

Cualquier modificacion del presente convenio sélo podré efectuarse en forma escrita.

Berlin, el 01 de diciembre 2014 Medellin, el 01 de diciembre 2014

Johanniter-UnfalHilfe e.V. Fundacién Las Golondri
Consejo de Direccion Federal Dra. Gabriela Santos Garcia
Directora Ejecutiva FLG

Anexos:

Anexo 1:  Plan de financiamiento

Anexo 2 Modelo del informe financiero por auditores independientes
Anexo3  Documento de proyecto

Anexo4  Guia practica de adquisiciones
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Jonanniter-Unfall. Hifa @ V. P O Box 30 41 40 D-18724 Bertin. Algmama

Fundacion Las Golondrinas
Sede administrativa
Dra. Gabriela Santos Garcia

Direccion: Calle 50A # 41 - 31
Telefonos: (4) 2 3941 36/ 2 39 07 68
Medellin - Colombia

info@fundacionlasgolondrinas org

Nuestro signo Teléfono Correo eloctednico

ORECYU 2443141

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION

wegten vesengqgiiten nanniter om
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THE .
JOHANNITER & |

Johanniter-Unfall-Hilfe e, V.
Oficina Regional Quito

Vasco de Contreras N38-127 y Av. Granda Cenleno
Barrio Granda Centeno
Quito Ecuador

Telefono: (02) 2443141
Celuiar. 0939230225

Im Verbund der
Diakonie 3

Fecha
31 de mayo de) 2017

Referencia de Proyecto:

“Programa comprensivo de mejoramiento de las condiciones de vida de

nifos, nifas, adolescentes y sus familias afectados por el conflicto armado
internc y la marginacién econémica y social {Ciudad de Medellin, Comuna 8
“Villa Hermosa'. Colombia), durante el periodo comprendido entre el 01 de

noviembre 2014 y el 31 de mayo 2017,

La Representante Legal de la Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. (Oficina Regional Ecuador), Kirsten
Wesenberg. mediante la presenta acta hace entrega de la infraeslruclura para ia atencion a la primera
infancia en el barrio Llanaditas (Comuna 8) a la Fundacién Las Golondrinas, representada por su
Directora Ejecutiva, Dra. Gabriela Santos Garcia. De aqui en adelante la Fundacién Las Golondrinas
es propietaria de esta obra, y se compromete a utilizar y mantener la instalacion como un Centro de
Desarrollo Infantil (CDI) durante un pericdo de por lo menos 15 afios.

Qbra: Centro de Desarrollo Infantil (COI)
Beneficiarios: » 265 nifas/nifios de 0 a 5 afios de edad

* 64 nifas/ninos de 5 a 6 afios de edad

* 356 nifias/nifios de 6 a 14 arios
Descripcion: « Superficie del terreno 1.700 m?

* Construccion (edificio sin dreas exteriores) 2,200 m?

+ 7 salas de atencion

+ 1 salacuna

s 1 salagateo

« 1 sala caminadores

* 2 zonas de juegos (patio externo y terraza)

* 3 consultorios (nutricion, psicosocial, coordinacion)
Pras:aont Feutaral Boasd (§ 26 BGB) Bars fuit Sozatwitsensh
B ey e

Thomas Marnen BIC BF S WDE 23 kxX

IBAN DE$ 3702 G500 0C04 3000 CO

Bank fuar Kicre Lng

Diakon.a e

Bark 'n'crration 358 601 X0
Accounl 108 5901 015

BIC GEN ODE 01 OKD

AN QER2 1506 0190 1082 9010 16







ACUERDO DE PROYECTO

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
llamada a continuacion JUH,
Liitzowstralle 94, 10785 Berlin, Alemania
Teléfono: +49 (30) 26997-0
representada por la Junta Directiva Federal

yla

Fundacidn Las Golondrinas
en adelante denominada FLG,
Calle 50A No. 41 - 47, Medellin, Colombia
Teléfono: +57 (4) 2394136/ 2390768
e-mail: direjecutiva@fundacionlasgolondrinas.org
representada por la Dra. Gabriela Santos Garcia (Directora Ejecutiva FLG)

convienen en lo siguiente:

Finalidad del proyecto

La JUH colaborara con la FLG en el marco del proyecto “Programa integral para el
mejoramiento de las condiciones de vida de los desplazados internos, asi como las
familias marginadas y en situacién de desventajas socio-ecénomicas de las
comunidades Monteria y San Pelayo, Departamento Cdérdoba, Colombia" - durante el
periodo comprendido entre el 01 de noviembre 2015 y el 31 de diciembre 2018.

Beneficiarios/as y actividades

Beneficiarios directos: El proyecto beneficiara de manera directa a:

e aprox. 715 nifias/nifos (hasta 6 afios de edad) y sus familias (aprox. 600
familias/ 2.400 personas) de las comunidades Monteria y San Pelayo,
Departamento Cérdoba, Colombia

« 86 empleados de los 7 CDi (Centros de Desarrollo Infantil) de la FLG en
Monteria y San Pelayo

Beneficiarios indirectos: Poblacion de las comunidades Monteria y San Pelayo,
Departamento Cérdoba

13






Objetivo global:

Mejoramiento de las condiciones de vida de los desplazados internos, asi como las
familias marginadas y en situacion de desventajas socio-economicas de las
comunidades Monteria y San Pelayo, Departamento Cérdoba, Colombia.

Objetivos de proyecto:

Mejoramiento de la atencién integral a 715 nifias/nifios (hasta 6 anos de edad) a
través del acondicionamiento y dotacion adecuada de 7 Centros de Desarrollo
Infantil (CDI), y la aplicacién de una amplia oferta de servicios en el ambito de
educacion, nutricion y salud, asi como cualificacion profesional.

Objetivos especificos:

OE1: Acondicionamiento y dotacién adecuada de 7 Centros de Desarrollo Infantil
(CDI) con el fin de garantizar condiciones apropiadas para una atenciéon segura,
higiénica y de alta calidad.

OE2: Realizacién de cursos de formacion para 86 empleados de la FLG para
asegurar una atencion integral y calificada a 715 nifias/nifios (hasta 6 afos de edad).

OE3: Ejecucién de medidas de sensibilizacién e informacion para los padres y
tutores de los nifios con el fin de fomentar el desarrollo integral a través de
conocimientos y practicas adecuados.

OE4: Brindar servicios de asesoramiento e informacion, asi como asistencia en el
area de restitucion de derechos, seguridad social y violencia.

Los detalles sobre sub-objetivos y las respectivas actividades, ver anexo 2, “solicitud

de proyecto”.

2. Financiamiento
En base al plan de finaciamiento del proyecto (ver anexo 1), la FLG recibira de parte

de la JUH un monto de hasta 534.169' EUR

El presupuesto total del proyecto asciende a la cantidad de 665.611 EUR. Este
monto es financiado hasta un valor de 66.561 EUR con cargo a fondos propios de la
JUH, 99.842 EUR como aporte local y hasta un monto de 499.208 EUR con cargo a
recursos del Ministerio Federal de Cooperacion Economica y Desarrollo - BMZ de

Alemania.

1 Del monto total 665.611 EUR se resta el aporle local (99.842 EUR) y los gastos Johanniter (gastos
administrativos 4% (25.600 EUR) y costos monitarea (6.000 EURY)).






El acuerdo se basa en el plan de financiamiento (ver anexo 1), considerado como
vinculante por ambas partes. Cualquier incremento adicional y cualquier medificacion
de la especificacion de insumos deberan acordarse de antemano con la JUH.

Solicitudes de desembolso de fondos

La JUH se declara dispuesta a transferir - acorde al avance del proyecto - la
contribucion financiera para periodos de gastos de 4 meses. En caso de que la
contribucién financiera produzca intereses en las cuentas bancarias de la FLG y de
la JUH, éstos podran, tras concertacion con la JUH, utilizarse dentro del proyecto
para cubrir gastos adicionales importantes para el desarrollo de la accion. En caso
contrario, la contribucion financiera se reducird por el monto de intereses generados.

Las transferencias a la cuenta bancaria del proyecto de la FLG se realizaran de
acuerdo con la siguiente tabla y previo la presentacion de los respectivos informes

financieros (ver clausula 8):

No Transferencia | Fecha Montos en EUR
1 diciembre 2015 17.518
Subtotal 2015 17.518

2 abril 2016 111.940
3 agosto 2016 111.940
4 diciembre 2016 50.000
Subtotal 2016 273.880

5 abril 2017 56.603
8 agosto 2017 56.603
T diciembre 2017 50.000
Subtotal 2017 163.206

8 abril 2018 39.816
9 agosto 2018 39.749
Subtotal 2018 79.565

Valor total a transferir a la FLG 534.169

La FLG abrira una cuenta especifica para el mencionado proyecto. Todos los pagos
por parte de la JUH se transferiran a esta cuenta:

Titular de la cuenta: Fundacion Las Golondrinas
Tipo de cuenta: Ahorros

Namero de la cuenta bancaria: 222 77773167

Nr. Ident. Tributaria (NIT): 800.009.090-6

Nombre y Direccién del Banco: BANCOLOMBIA

Pomona San Lucas,






Cll 20 sur # 27-124,

Tel: 3139866
SWIFT/BIC: COLOCOBM
Moneda de la Cuenta: Pesos Colombianos (COP)

La FLG se compromete a ejecutar los montos de cada transferencia dentro de un
plazo maximo de 4 meses. Sobre saldos no ejecutados se aplicara un interés de
acuerdo con la tasa fijada por el BMZ.

Deberes de informacion
La FLG informara sin demora a la JUH en caso de que:
e cambie o desaparezca el proposito del proyecto u otra circunstancia
decisiva correspondiente al otorgamiento de la contribucion financiera,
« quiera modificar substancialmente el concepto del proyecto,
= no sea posible alcanzar [a meta del proyecto o se presenten obstaculos a su
ejecucion,
e reciba durante el apoyo fondos adicionales de parte tercera destinados al
mismo proyecto,
e se reduzca o se incremente el total de gastos previstos,
e no se pueda gastar los fondos asignados para fa demanda previsia de 4
meses,
= terrenos, edificios, objetos y fondos crediticios por inventariar no puedan
utilizarse o0 no se necesiten para fines del proyecto dentro del plazo
obligatorio para su uso dentro del mismo.

Manejo de los fondos y adjudicacion de pedidos

La FLG utilizard los fondos de manera austera y econdmica. La adjudicacion de
adquisiciones y servicios se efectuaran de acuerdo con la “guia practica de
adquisiciones”, concordante con las disposiciones del BMZ (ver anexo 4).

Inventariacion

Todos los objetos financiados por la JUH y el BMZ pasaran a ser propiedad de la FLG,
la cual se responsablilizara de su futura utilizacion y mantenimiento. La FLG
establecera un inventario de todos los objetos financiados con cargo a la coniribucion
financiera, cuyo valor exceda 410 EUR (sin IVA) y se compromete a utilizar los objetos
exclusivamente para las actividades del proyecto. Sélo con el consentimiento de la
JUH y el BMZ, los objetos podran utilizarse para otros fines; de lo contrario, la FLG
pagara una suma compensatoria equivalente al valor corriente.

No debera pagarse esta suma compensatoria en los casos siguientes:






» cuando desde la adquisicion de objetos o la compra o terminacién de
edificios de un valor de adguisicion o construccion de mas de 50.000 EUR
han transcurrido 15 afios;

¢ cuando desde la adquisicion de objetos con una vida Util de mas de un ano
asi como la adquisicion de terrenos o terminacion de edificios de un valor de
adquisicion de mas de 5.000 EUR han transcurrido 5 afios;

* cuando desde la adquisicion de objetos con una vida Gtil de mas de un afio
y un valor de adquisicion de mas de 410 EUR (sin IVA) han transcurrido
dos afos.

Una pago compensatorio en caso de mal uso involuntario debera transferirse a la
JUH.

Fondo crediticio
No aplica

Contabilidad y rendicion de cuentas

La FLG llevara libros especiales de contabilidad sobre todos los ingresos y gastos del
proyecto y archivara estos libros por un plazo de 5 afios, después de finalizarse el
proyecto. La contabilidad estard sujeta a los principios de la rendicién regular de
cuentas. La conversién de la contribucion financiera en moneda local - respetando la
reglementacion vigente en materia de moneda extranjera - se documentara mediante
comprobantes oficiales de cambio. Hay que justificar todos los gastos e ingresos. Los
comprobantes deberan especificar el beneficiario, el motivo, el monto y la fecha del
pago. Ademas, en los comprobantes debe constar una referencia que los identifique
claramente con el proyecto en cuestion (El nimero del proyecto definido por el BMZ:

2015.5558.0).

En caso de que se trate de prestaciones aportadas por el grupo meta y que entren en
la categoria de fondos propios, deben ser debidamente documentadas vy
contabilizadas como ingresos y gastos. Cuando se trate de prestaciones de mano de
obra, hay gque registrar los nombres de las personas que han trabajado, precisando y
confirmando las fechas de su intervencion y el nimero de horas de trabajo
efectuadas. La remuneracion se realizara segun las tarifas locales habituales por hora
o dia de trabajo. Dado el caso, hay que comprobar estas tarifas.

Informes: La FLG presentara a la JUH dos informes anuales (junio/ diciembre), en los
cuales se detallaran todos los ingresos y gastos acorde con el esquema del plan de
financiamiento (Formatos de registro de gastos proporcionados por la JUH,
denominados Anexos 4 y 5, ver anexo 5). A los informes financieros se adjuntaran
copias de comprobantes de pago - estructurados en conformidad con el esquema del
plan de financiamiento y resumido en partidas - asi como comprobantes de cambio.
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10.

También deberan adjuntarse las ofertas solicitadas para suministros y servicios (ver
también clausuia 5).

Al finalizar el periodo de ejecucion, el proyecto sera sometido a un examen de libros
por auditores externos e independientes, éstos deberan ser designados
conjuntamente por la FLG y la JUH. La cualificacion de auditores independientes
reconacidos deberd ser certificada por la Embajada Alemana en Coclembia o por una
institucion reconocida en el pais (p.ej. la Camara de Industria y Comercio Colombo-
Alemana). Para los auditores independientes sera obligatorio elaborar sus informes
conforme al modelo incluido en el anexo 3. La FLG proporcionara cualquier
documentacién necesaria para tal efecto.

La FLG presentara dos informes técnicos anuales a la JUH sobre el avance del
proyecto (junio/ diciembre). Esos informes compararan el avance del proyecto con los
resultados previstos e indicaran los logros, las dificultades y eventuales obstaculos,
asi como las medidas aplicadas para superarlos.

Los informes finales de avance y de estado financiero seran presentados a la JUH
hasta el 31 de marzo 2019.

Derecho de revision

Previo acuerdo con la FLG la JUH podra en cualquier momento visitar el proyecto,
solicitar informaciones, examinar los libros de contabilidad y comprobantes. Igual
derecho corresponde a los colaboradores del Ministerio Federal de Cooperacion
Econémica y Desarrollo (BMZ) y a la Contraloria Federal de Cuentas.

Blogueo o devolucion de fondos
La JUH podra suspender los pagos y solicitar la devolucion de pagos ya efectuados
en caso de que
* desaparezcan las condiciones basicas de la conclusién del acuerdo,
s se hayan producido excedentes de pago,
= haya sido incompleta e incorrecta la informacion basica para el financiamiento,
* los fondos no sean utilizados acorde a las disposiciones del presente acuerdo,
s los fondos transferidos no se utilicen durante el plazoc previsto para pagos
vencidos,
s no se cumplan oportunamente los compromisos existentes en materia de
contabilidad, informes financieros y técnicos.
o ademas, la JUH podra exigir el pago de un interés que excedera el tipo basico
en un 5%, a partir del afio en el que se origine el reclamo de |a devolucion de

fondos






11. Derecho de rescision
La JUH se reserva el derecho de rescindir el presente convenio en caso de llegar a la

conclusion de que no sera posibie alcanzar las metas previstas en el proyecto.

12. Entrada en vigor, modificaciones

El presente acuerdo de proyecto entrard en vigencia después de su suscripcién por

las personas autorizadas de las partes contratantes.

Cualquier modificacion del presente convenio solo podra efectuarse en forma escrita.

Berlin, el 20 de noviembre 2015

Medellin, el 25 de noviembre 2015

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. @@
os

Consejo de Direccién Federal Dra. Gabriela Sa t,_,_Garc‘ia/

Anexos:
Anexo 1:
Anexo 2:
Anexo 3:
Anexo 4:
Anexo 5:

(Directora Ejecutiva FLG)

Tig
ax (030) 29 g_ﬂften

Plan de financiamento (fof?ﬁ"Fato BMZ)

Solicitud de proyecto

Modelo del informe financiero por auditores independientes
Guia practica de adquisiciones

Formatos contables (Anexo JUH, 4 y 5)
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Acuerdo de proyecto entre Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. y la Fundacion Las Golondrinas
No. del proyecto: 2015.5558.0

Anexo 1
Plan de financiamiento {en EUR)
de los arios fiscales 2015 a 2018 (segiin formato BMZ)
gastos seglin
52;':::‘%9', g:nrgato Gastos planificacién
total en EUR
4.1.1. INVERSION 229.380
04.05.01 4111 Acondicionamiento 7 CDI (Monteria/ San 95 300
o T Pelayo) )
01.08.01. [4.1.1.2. Dotacién 7 CDI (Monteria/ San Pelayo) 128.000
1 Tecndlogo en construccion
kil ot (prestacion de servicio por 8 meses) —
4.2 OPERATIVOS 149.548
Capacitaciones para 86 empleados de los 7
03.05.01. [4.1.2.1. CDI (AIEPI & Reggio Emilia) 51.600
Capacitaciones y sensibilizacion de padres
03.05.02. 14.1.22. |40 tanilia (aprox. 600 familias) 23980
Camparias de salud - Jornadas de
01.08.02. [4.1.2.3. Desparasitacion 12.000
Sensibilizacion sobre violencia, seguridad
social y restitucion de derechos - servicios
03.05.03. |4.1.24. de asesoramiento e informacion, asi como 14.289
asistencia
Arrendamiento & gastos luz, agua,
comunicacién: 1 sede administrativa (por 36
08.01.01. 14129, meses) y 2 locales adicionales (por 24 i
- meses)
08.06.01. [4.1.2.6. Gastos bancarios FLG 4.500
11.01.01. [4.1.2.7. Auditoria externa & traduccion reporte 8.000
4.1.3. PERSONAL LOCAL (Fundacion Las 239.472
Golondrinas)
Coordinador/a de proyecto
07.01.01, [4.1.3.1. (1 persona x 36 meses, 100%) 64.800
Psicosociales
070201 4132 (2 personas x 36 meses, 100%) i
Pedagogo/a
07.03.01. |[4.1.3.3. (1 persona x 36 meses, 100%) 43.200
Asesor terapeutico
07.04.01. |4.1.3.4. (1 persona x 36 meses, 10%) 5.472
Contador/a - Analista contable
07.05.01. |4.1.3.5. (1 persona x 36 meses, 100%) 39.600
VIAJES DE MONITOREO (Johanniter)
10.02.01. |4.1.4 Gastos viajes de monitoreo oficina regional 6.000
ECU (2 viajes por ano)
4.1.5. De evaluacion o estudio 0
Gastos de proyecto (plan) 624.401
Fondo de reserva para gastos adicionaies
08.06.02. |[4.1.6. ineludibles 2,5% 15.610
Subtotal : 640.011
08.06.03. [4.1.7. Gastos administrativos 4% (Johanniter) 25.600
: Gasto total ' 665.611
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Acuerdo de proyecto entre Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. y la Fundacién Las Golondrinas
No. del proyecto: 2015.5558.0

4.2, Ingresos (EUR}
2015 2016 2017 2018 Total
424  Aporte propin Gede SAticad 2061 33460 20.440 10.600  66.561
privada - JUH ;
4.2.2  Aporte propio del ejecutordel 5001 55191 30660 15900  99.842
proyecto - FLG
4.2.3 Ctros ingresos adicionales
(p.ej. de terceros, intereses) 0 0 0 0 0
4.2.4 Subsidios del BMZ

15.457 250953 153.299 79.499  499.208

Suma (segun afios fiscales)

20.609 334.604 204.399 105.999 665.611

N
N
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Formato ‘:ﬁ-‘

. FO-ADQU Contrato
Version. 4 i i

CONTRATO NUMERO 4600073438 DE 2018

CONTRATANTE: - MUNICIPIO DE MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION

CONTRATISTA: FUNDACION LAS GOLONDRINAS

NIT: 800009090-6

OBJETO: Prestar el servicio publico educativo para la poblacién en edad
escolar.

VALOR: $ 1.262.520.000 Excluido IVA.

PLAZO: Diez (10) meses quince (15) dias.

Entre los suscritos: LUIS GUILLERMO PATINO ARISTIZABAL identificado con Cédula de
Ciudadania N° 71.743.015, en su calidad de SECRETARIO DE EDUCACION DE MEDELLIN, segun
Decreto de nombramiento nimero 001 del primero (1°) de enero de 2016, debidamente facuitado
para contratar de acuerdo con el Decreto Municipal 1039 del dia 11 de julio de 2016, de conformidad
con los articulos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables, y quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO DE MEDELLIN de una parte, y de otra, MARTA MARGARITA OLARTE
MEJIA identifi icado(a) con la Cédula de Ciudadania nimero 32.442.800 ; quien actia en nombre y
representacion legal de FUNDACION LAS GOLONDRINAS de la otra parte y quien se denominara
EL CONTRATISTA, acuerdan suscribir el presente contrato, previa las siguientes consideraciones:
1. Que la Constitucién Politica de Colombia estabiece en su articulo 67 que la Educacion es un
derecho de la persona y un servicio pablico que tiene una funcién social y que el Estado, la sociedad
y la familia son corresponsables en su garantia. 2. Que es deber del Estado garantizar el adecuado
cubrimiento de los servicios educativos estatales y la prestacién eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional, asegurando las condiciones necesarias para el acceso y la permanencia en el
sistema educativo. 3. Que la Ley 115 de 1994 por medio de la cual se expide la Ley General de
Educacion en su articulo 11 define la Educacion Formal, y establece que la misma esta organizada
en los niveles de preescolar, basica y media. De igual forma, establece que es parte integrante del
servicio publico educativo la educacién para personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas,
cognoscitivas, emocionales, con capacidades intelectuales excepcionales. 4. Que de conformidad con
la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Constitucional, el
nucleo esencial del derecho a la educaciéon lo constituyen su disponibilidad, el acceso, la
permanencia y la calidad. Frente a este ultimo, la Corte Constitucional también ha incluido en dicho
nucleo esencial el derecho a la calidad de la educacion que consiste en el derecho del estudiante a
alcanzar los objetivos y fines consagrados constitucional y legalmente, independientemente de sus
condiciones socioeconomicas o culturales, y a desarrollar las capacidades necesarias para producir
conocimiento. 5. Que la Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias para organizar la prestacion del servicio de educacién, establece en su

articulo 7° las competencias de los distritos y los municipios certificados, entre las que se encuentran: .~

dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, i
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condidiones de equidad, eficiencia y calidad; y propender por la ampliacién de la cobertura educativa.
6. Qu4 el articulo 27 de la Ley 715 de 2001, madificado por los articulos 30 de la Ley 1176 de 2(_)07 y
10 de Ja ley 1294 de 2009 establece que: "solamente donde se demuestre insuficiencia o Iim:tacror?gs
en ingdituciones educativas del sistema educativo oficial podra contratarse la prestacion del servicio
educativo con entidades sin animo de lucro, estatales o entidades educativas particulares cuando no
sean 3suficientes las anteriores, que cuente con una reconccida trayectoria e idoneidad, sin detrimento
ar por la cobertura e infraestructura en los servicios educativos estatales™ 7. La Ley 1098 de
pbor la cual se expide el cédigo de la infancia y la adolescencia, establece en su Articulo 1.
izar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que
n en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
cera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna. 8. Que

atencibn

8 de 2011 establecié medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del
igto armado interno, y asimismo, complementé la Ley 387de 1997. 16. Que mediante el Decreto
e 2001, se reglamento Ley 387 del 18 de julio de 1997, en cuanto a la prestacion del servicio
eduuat:vo a la poblacién desplazada por la violencia. 17. Que el literal h) del numeral 4° de!
articulp 2° de la Ley 1150 de 2007, asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
lo relacionado con la contratacién directa para la prestacion de servicios profesionales y
apoyo|a la gestion. 18. Que los servicios profesionales y de apoyo a la gestién son aquellos de indole
intelejtual diversos de la consultoria, que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatdi, en el presente caso, el Decreto 883 de 2015 “por el cual se adecua fa Estructura de ia
Admirgistracion Municipal de Medeliin, las funciones de sus organismos, dependencias y eniidades
desceptralizadas (...) en su articulo 134 establece que la Secretaria de Educacion tendra como
respopsabilidad garantizar el acceso y la permanencia de nifias, nifios. jovenes y adultos de Medellin
a un gistema educativo caracterizado por la calidad, la eficiencia, la efectividad y la pertinencia. gque
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forme ciudadanas y ciudadanos comprometidos con su ciudad, su_religion y el pais. para la
construccion de una sociedad democratica, incluyente, equitativa y productiva. 19. Que la entidad
FUNDACION LAS GOLONDRINAS, tiene amplia experiencia en la prestacion del servicio educativo
e hizo parte del extinto Banco de Oferentes conformado mediante Ia resolucion 12670 de 2012, razén
por la cual ha celebrado durante los ultimos anos contratos con la Secretaria de Educacion cuyo
objeto esta relacionado con el presente contrato, lo que justifica la experiencia e idoneidad de la
Entidad para prestar el servicio requerido, contado ademas con la infraestructura y personal humano
requerido. 20. Que EL CONTRATISTA tiene |a experiencia e idoneidad relacionadas con el desarrollo
del objeto del presente contrato, por o gque no fue necesario obtener varias ofertas. 21. Que de
conformidad con lo anterior y revisada toda la documentacién requerida al CONTRATISTA, se
procedera a suscribir el presente contrato de prestacion del servicio educativo con FUNDACION LAS
GOLONDRINAS, bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: Prestar el servicio publico educativo para la poblacién en
edad escolar PARAGRAFO PRIMERO. ALCANCE DFL OBJETO: Brindar el servicio publico
educativo a 835 alumnos bajo la metodologia de Modelos Educativos Flexibles a la poblacion, con el
fin de garantizar el acceso y la continuidad educativa de la poblacién estudiantil con estrategias de
cobertura, calidad, pertinencia y equidad, asumiendo los procesos de ensefanza-aprendizaje dentro
de la educacion formal con alternativas que se ajustan a las necesidades de los estudiantes en
términos de tiempo, ubicacidon geografica, en condiciones de vulnerabilidad, en restitucién de
derechos y bajo el Sistema de Responsabilidad Penal que por diferentes causas no pueden estar
dentro del sistema educativo ordinario. PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier modificacion en la
distribucion de los cupos de acuerdo a la necesidad del servicio, debera ser informado de manera
oficial a la Secretaria de Educacién para su correspondiente aprobacion y con el fin de realizar los
cambios en el Formato Unico de Contratacion — FUC — exigido por el Ministerio de Educacién
Nacional, asimismo, dicha modificacion sera notificada a la interventoria y/o supervisién para efectos
de certificacion de pago. Lstos cambios en ningin caso. podrén exceder del total de cupos
contratados. No obstante, el(los) estudiante(s) sera(n) reconocido(s) a partir de la fecha del debido
registro en el Sistema de Matricula — SIMAT. La entidad podréd establecer convenios con
establecimientos educativos, centros de formacidon o de restitucion de derechos debidamente
constituidos que les permitan garantizar el derecho a la educacion de la poblacion beneficiaria,
cualquier cambio en la(s) sede(s) de atencion de acuerdo a la necesidad del servicio, debera ser
informado de manera formal a la Secretaria de Educacion para su correspondiente aprobacion. Es
pertinente advertir que las variaciones de los sedes no hacen parte de una modificaciéon sustancial,
por cuanto no regueriran la suscripcién de un documento equivalente al presente contrato, bastara
con la aprobacion mediante escrito simple remitido por la Secretaria de Educacion al CONTRATISTA
e informado a la interventoria y/o supervision, cabe resaltar que para efectos de reconocimiento se
fendra en cuenta la fecha de aprobacion del cambio de la(s) sede(s) por parte de la Secretaria.
SEGUNDA. VALOR: iLas paries han convenido como vaior estimado del presente contrato ia suma
de MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($
1.262.520.000). PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el valor mensual a reconocer por la
atencion de los estudiantes es de ciento treinta y fres mil trescientos treinta y tres pesos ($ 133.333)
por alumno, esto de acuerdo con los bienes y servicios requeridos en la canasta educativa.
Adicionalmente a la atencion de los estudiantes, dentro del presupuesto de cada contrato se
estabiece un porceniaje dei 8% por concepto de honorarios para ei contratista por el servicio
prestado, que para la vigencia fiscal 2018 es de diez mil seiscientos sesenta y siete pesos (3 10.66/%
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porcentajel que sera reconocido por el servicio prestade a cada alumno atendido y certificado de
manera njensual durante la vigencia de! contrato. En consecuencia, el valor del contrato se
determinata de la siguiente manera:

Valor pregtacion del servicio

Val lumno por mes Nuamero de cupos Namero de meses y/o dias Valor Prestacion del servicio
e U{VM) asignados (NA) (T) (VS)=(VM)*(NA)*(T)
Diez (10) meses quince
$ 1303.333 835 (15) dias $ 1.168.997.078 J

Valor Honorarios del contrato

Numero de cupos | Numero de meses ylo dias Valor Honorarios del contrato

[ Honorarips alumno

L por e;s T |  asignados (NA) (M NH)::(H)*(MIQ e
. [ . Diez (10) meses quince |
 sipes7 | 835 | (15) diss | $93.522.923 |

Valor Totgal del contrato
[ Valor Prestacion del servicio

| v8) _
$ 1,168.997.078 ’ $ 93.5622.923 | $ 1.262.520.000

1

Valor Honorarios del contrato (VH) Valor Total del contrato (VT)={VS)+(VH)

PARAGRAFO SEGUNDO: E! valor por alumno/mes es el resultado del costo de cada uno de los
componeftes de la canasta educativa, a saber:
Canasta educativa basica

ISTA podra vincular el personal docente, directivo docente y administrativo necesario para
asequrar fa implerentacion y el desarroilo del FCl o del PEC.
b. Material Educativo. Material bibliografico de uso comun, material didactico, material tecnologico y

i de Educacion en la propuesia de carasta educativa presentada por el coiitratista.
Administrativos. Los gastos administrativos estaran compuestos por todas aquellas

y suministros de oficina, el arrendamiento de planta fisica donde se presta el servicio
cuando ello se requiera - y demas servicios generales de oficina), asi como los derechos
académidos y servicios complementarios.

d. Gastos Generales. Incluiran todas aquellas erogaciones requeridas para el mantenimiento de las
condiciones fisicas de la infraestructura del establecimiento educativo. Al igual, lo constituye el pago
de servidios publicos, acueducto, alcantarillado, recoleccién de basuras, energia, telefonia local,
Internet, mantenimiento del mobiliario escolar, reparaciéon y mantenimiento de infraestructura fisica y
tecnologita existente, siempre que la misma sea necesaria, recarga de extintores, implementos de
omato y gseo, dotacion de empleados, en los eventos que la misma no sea una prestacion social
obligatorig, fumigacion y licencias de software académico y administrativo (Unicamente para los
equipos dispuestos en la institucion educativa)

Canastajeducativa complementaria
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a. Estrategias de Permanencia. Los gastos que se requieran para contribuir en la permanencia
escolar, seran definidos de acuerdo con las necesidades de atencion evidenciadas por la Secretaria
de Educacion.

b. Profesionales de Apoyo. Estos profesionales complementaran y mejoraran el desarrolio de la
propuesta educativa, como psicologos, terapeutas, u otros, siempre que estén contemplados en el
Proyecto Educativo Institucional — PEI o en el Proyecto Educativo Comunitario — PEC y que presten
sus servicios en el marco de los procesos de inclusion educativa reglamentados por el Ministerio de
Educacion Nacional. PARAGRAFO TERCERO: Honorarios (8%). Adicionalmente a los
componentes que se describen en la canasta educativa, dentro del presupuesto de cada contrato se
establece un porcentaje por concepto de honorarios para EL CONTRATISTA por el servicio prestado.
PARAGRAFO CUARTO: El presente contrato se podra adicionar de conformidad con lo previsto en
la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para el MUNICIPIO DE MEDELLIN. TERCERA. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO DE
MEDELLIN cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato, de manera mensual, vencido de
acuerdo a la certificacion de pago suministrada por la interventoria y/o supervision a través de
transferencia electrénica a la cuenta bancaria presentada por EL CONTRATISTA, la cual debera
estar debidamente registrada en el directorio de proveedores y contratistas. PARAGRAFO
PRIMERO: Para el pago debera presentar la factura o documento equivalente debidamente
legalizado, con todos los soportes que aseguren que los productos fueron recibidos a entera
satisfaccion por parte interventor y/o supervisor del contrato, el cual dara cuenta de la atencion
efectiva prestada a los alumnos y cumplimiento de la canasta educativa y de las demas obligaciones
sefaladas. El cumplimiento de los requisitos sefalados sera verificado por la interventoria y/o
supervision del contrato quien asumira la responsabilidad por la entrega efectiva de los mismos y
procedera a autorizar el pago. PARAGRAFO SEGUNDO: La interventoria y/o supervision, realizara
verificacion mensual de la atencion de los estudiantes, y el cumplimiento de las obligaciones
mediante revision documental (listados de asistencia, libro de matricula, informes académicos, entre
otros) y registro en el SIMAT de los estudiantes de! listado oficial y de los autorizados por la
Secretaria de Educacion de Medellin mediante el Comité de Cobertura. Adicionalmente se hara
verificacion de la atencién mediante cuatro (4) conteos de los estudiantes en el establecimiento
educativo durante los periodos académicos definidos por cada Institucién Educativa. Para ello, EL
CONTRATISTA debera disponer del personal encargado de recibir la interventoria y/o supervision y
suministrar la informacion requerida. PARAGRAFQ TERCERO: En el evento que el sistema de
matriculas SIMAT presente dificultades técnicas que impidan el registro de estudiantes, para efectos
de reconocimiento, mientras persistan dichas dificultades, se tendran en cuenta: el listado de alumnas
autorizados y las aprobaciones realizadas por la Secretaria de Educacién; y el resultado de la
verificacion de la atencion de acuerdo a la metodologia establecida entre la Secretaria de Educacion
y la interventoria y/o supervision del contrato. Una vez superadas las dificultades técnicas en el
sistema de matriculas SIMAT y consecuentemente registrados los estudiantes en el mismo, se
verificara que los estudiantes por los cuales se efectud el pago durante los meses en los que el
SIMAT presento dificultades técnicas, ciertamente, se encuentren inscritos en dicho sistema, en caso
contrario, EL CONTRATISTA debera hacer los reintegros correspondientes, a los estudiantes que
fueron pagados pero no inscritos en el SIMAT. PARAGRAFO CUARTO: En el evento en el cual se
deba realizar algun reintegro por parte del CONTRATISTA, este sera consignado en el acta de
liquidacion y las sumas adeudadas seran devueltas de acuerdo a los criterios de la Secretaria de
Hacienda de! Municipio de Medellin. PARAGRAFO QUINTO: La Interventoria y/o supervision
establecera un cronograma de recepcion y revision de facturas o documentos equivaientes, el cua/l%
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ajustara gn tode caso a las directrices impartidas por la Secretaria de Hacienda para la vigencia 2018.
PARAGRIAFO SEXTO: E! pago de las facturas o documentas equivalentes debidamente aprobados.
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2° de la Resolucion 239 del 8 de junio de
2004, expgedida por el COMFIS, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de
radicacion de las mismas en la Subsecretaria de Tesoreria, a través de transferencia electronica o
consignag¢ion, previa presentacion de la orden de pago debidamente diligenciada y soportada. y
certificacibn de la Interventoria y/o supervision de haber recibido el trabajo a satisfaccion.
PARAGRAFO SEPTIMO: La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de
cuentas, la hara el MUNICIPIO DE MEDELLIN sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la
Subsecrelaria de Tesoreria y respetando el derecho de turno consignado en el articulc 19 de la Ley
1150 de P007. PARAGRAFO OCTAVO: En caso de cambio del numero de la cuenta bancaria, EL
CONTRATISTA lo debera informar al Municipio de Medellin — Secretaria de Hacienda con quince
(15) dias| habiles antes del pago programado aportando certificado original expedido por el banco.
PARAGRAFO NOVENO: Los pagos estaran supeditados a los giros que realice el Ministerio de
Educacioh, toda vez que los recursos provienen del Sistema General de Participaciones.
PARAGRAFO DECIMO: Los reemplazos y adicién de alumnos a los listados de autorizados seran
facultad exclusiva de la Secretaria de Educacion. Los estudiantes autorizados, seran reconocidos al
CONTRATISTA a partir del momento de la aprobacion, sin perjuicio de lo consignado en el paragrafo
segundo|del presente articulo. CUARTA. PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de
la Ley 799 de 2002, EL CONTRATISTA debera acreditar e! pago de los aportes de sus empleados a
los sistethas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 2 elle haya
lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante lagal, requisito indispensable para el pago de cada una
de sus facturas.. El incumplimiento de esta obligacién impedird el pago y sera causal para la
imposicign de multas sucesivas hasta tantc se dé el cumplimiento, previa verificacién de !2 moera
mediantad liquidacion efectuada por la entidad administradora. QUINTA. PAZ Y SALVO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
contrato, estar a paz y salvo por cualquier deuda con El Estado y en particular con el
MUNICIPIO DE MEDELLIN. Adicionalmente. autoriza para que en la Tesoreria de Rentas, en el
momentd de un pago, automaticamente, sin previo aviso, hagan cruce de cuentas, para compensar
los valofes gue tenga en mora por cualquier concepto. SEXTA. DURACION DEL CONTRATO: E!
presentd contrato tendra una duracién de Diez (10) meses quince (15) dias CALENDARIO contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio por el Interventor y/o supervisor y EL CONTRATISTA, sin
exceder el calendario académico oficial establecido por la Secretaria de Educacién. PARAGRAFO
O: Para certificar el cumplimiento final del contrato, EL CONTRATISTA ejecutara el objeto
del conttato ajustandose al calendario académico oficial o en su defecto a aquel gue le autorice la
Secretafa de Educacion de Medellin. encargada de la vigilancia y control de la Educacién segun
directricés del Gobierno Nacional, Ministerio de Educaciéon. En todo caso, sin que esto signifique
ningun fipo de reconocimiento econémico adicional, se dara cumplimiento al CALENDARIO
ACADEMICO fijado para la educacion Preescolar, Basica (primaria y secundaria) y media, para UNA
ACTIVIDAD PEDAGOGICA, no inferior a ochocientas (800) horas al afio en preescolar, mil (1.000)
horas eh el ciclo de educacion bésica primaria y a mil doscientas (1.200) horas en el ciclo de
educacidn basica secundaria y en el nivel de educacién media. Ademas se tendra el tiempo
programido en el P.E.|. para las actividades Iidicas, culturales, deportivas y sociales, orientadas por
pautas durriculares, tiempo que no seré inferior a diez (10) horas semanales (articulo 86, Ley 115/94,
articulog 1 y SS del decreto 1850 de 2002). PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato se podra
ampliar e conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia,
siempre| y cuando sea conveniente y favorable para el MUNICIPIO DE MEDELLIN. SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente contraio se entendera perfeccionado una vez
haya sido suscrito por las partes, previa expedicion de la correspondiente solicitud de pedido, y su
ejecucidn sélo podra realizarse a partir de la expedicion del compromiso presupuestal, aprobacion de
dntias y suscripcion del acta de inicio de actividades. PARAGRAFO: Una vez entregado el
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contrato por parte de la Secretaria al CONTRATISTA, éste cuenta con un plazo maximo de dos (2)
dias habiles para devolverlo firmado y con la documentacién necesaria para su legalizacion.
OCTAVA. INTERVENTORIA: La interventoria de este contrato estara a cargo de una entidad que el
MUNICIPIO DE MEDELLIN contrate para el efecto; la cual debera velar por el estricto cumplimiento
del objeto contratado, teniendo en cuenta la canasta educativa y el listado de alumnos matriculados;
ejercera funciones de vigilancia técnica, administrativa, financiera, legal y contable del contrato y
debera solicitar al CONTRATISTA la informacién y los documentos que considere necesarios en
relacion con el desarrollo del mismo. Asi mismo, dispondra de personal idéneo y especializado en
materia de Educacién para hacer la Interventoria y/o supervision en forma eficaz a la presente
Cobertura Educativa y presentara informes de la gestion; actividades realizadas y situaciones
existentes en el cumplimiento de los servicios educativos a cargo del CONTRATISTA, teniendc en
cuenta lo establecido en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA
entregara al interventor y/o supervisor de este contrato una relacién mensual de los montos
cancelados al personal destinado para la ejecucién del contrato y las sumas gue debieron ser
cotizadas por concepto de aportes a salud, pension, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA si hay lugar a ellos. PARAGRAFO SEGUNDO: El interventor y/o supervisor
podra ser sustituido en cualquier momento por la Secretaria de Educacion; evento en el cual el
interventor y/o supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la sustitucion, un informe de interventoria y/o supervisién que dé cuenta de toda la ejecucion del
contrato y los aspectos y productos que quedan pendientes por parte del CONTRATISTA.
PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA debera permitir a la interventoria y/ supervision, so
pena de incumplimiento del contrato, acceder a todos los documentos que estime necesarios para
efectuar las funciones propias de la actividad de control, verbigracia, los relacionados con los
aspectos técnicos, financieros, administrativos, contables y juridicos de la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO CUARTO: La interventoria y/o supervision tendra la facultad de realizar ajustes o
modificaciones a los aspectos técnicos del objeto del presente contrato, asi como a los rubros de la
canasta educativa mediante actas debidamente suscritas con EL CONTRATISTA, que no impliquen
una alteracion sustancial al mismo y que no afecten el equilibrio contractual. PARAGRAFO QUINTO:
En caso que por alguna razén, en cualquier momento de gjecucion del contrato no exista una
interventoria contratada, la supervision sera realizada directamente por la entidad CONTRATANTE a
través del funcionario que para el efecto designe. NOVENA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En desarrollo del objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO
DE MEDELLIN a: De orden legal: 1. Suscribir el acta de inicio al dia habil siguiente a la legalizacion
del contrato. 2. Mantener actualizada la base de datos del SIMAT, la cual debera estar siempre en
concordancia con los listados de estudiantes autorizados por la Secretaria de Educacién y con lo
asentado en el libro de matriculas y en el listado de control de asistencia y los reportes periddicos de
calificaciones de cada institucion. 3. Registrar de forma adecuada en el SIMAT la caracterizacion de
la poblacién atendida. 4. Suministrar a la interventoria y/o supervision la relacion de todo el personal
contratado para le ejecucién del contrate de acuerdo con el formato que para ello suministre la
Secretaria de Educacion. Esta informacion debera ser remitida en los primeros cinco (5) dias
calendario de ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA debe garantizar la idoneidad de los
Educadores de acuerdo al Escalafén Docente determinado por la autoridad competente, como la
afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales — ARL y al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién
y Parafiscales. Igualmente garantizarles los salarios de acuerdo con lo establecido en la Ley 115 de
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1994, el Codigo Sustantivo del Trabajo y los reglamentos intemos. 5. Cumplir con el calendario .
académico 2018 definido por la Secretaria de Educacion en la Resolucion 201750013534 d/e,,,/‘
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noviembrd de 2017, de tal forma que garantice los objetivos educativos. Asimismo debera presentar a
la interverforia y/o supervisién, dentro de los primeros treinta (30) dias calendario de ejecucion del
contrato, |a planeacion curricular semestral aprobada por el Consejo Académico. 6. Mantener
indemne al MUNICIPIO DE MEDELLIN frente a cualquier reclamacion que resultare del cumplimiento
de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el objeto del contrato. Segun lo
dispuesto en el manual de contratacion del MUNICIPIO DE MEDELLIN. 7. Permitir el gjercicio de las
labores d¢ seguimiento y control que adopte el MUNICIPIO DE MEDELLIN y/o la interventoria y
aportar la| informaciéon o documentacion que el MUNICIPIO DE MEDELLIN y/o la interventoria
requiera @n relacion con la ejecucion del contrato, cuando sea requerida para el efecto. 8 No
subcontratar la prestaciéon del servicio publico educativo contratado. 9. No vincular docentes,
directivos docentes o personal administrativo de la planta de la entidad territorial para la ejecucion del
contrato, i mediante cooperativas de trabajo asociado o bolsas de empleo. 10. EL CONTRATISTA
debera adortar el respectivo convenio o cualquier otro documento de las sedes en las que prestaran
o! servicid educative diferentes a las autorizadas en la licencia de funcionamiento que garantice la
adecuada| prestacién del servicio a la poblacion vulnerable, en restitucion de derechos o bajo el
Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente -SRPA. De orden técnico: 1. Cumplir con los
lineamienfos técnicos, administrativos. pedagogicos y operativos del proceso de implementacion de
los modelbs educativos flexibles avalados por ¢l Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con
las caracteristicas de la poblacién atendida. 2. Prestar el servicio educativo conforme a lo establecido
en la Ley|115 de 1994, ¢! Decreto 1860 de 1994, Decreto 1075 de 2015 y las demas normas que le
sean apli¢ables para el cumplimiento del objeto contractual. 3. EL CONTRATISTA debera disponer
de los refursos y servicios exigidos por el Decreto Nacional 1860 de 1994 en el desarrolio del
Proyecto |[Educativo Institucional, el Plan de Estudios y los Proyectos Educativos Obligatorios. 4.
Presentad el acto administrativo de adopcién del Proyecto Educativo Institucional (PEl) al primer mes
de iniciada la ejecucién del contrato. Las modificaciones al PEl también deberan contar con el
respectivd acto administrativo previas discusioncs con el consejo Directivo y el Consejc Académico.
5 El plan|de estudios debera contener claramente la descripcion del material didactico y pedagaégico
para el dgsarrollo de la gestién pedagdgica. 6. Formular la autoevaluacion, ei Plan de Mejoramiento y
el Plan dé Accién Institucional en la herramienta integrada de la Secretaria de Educacion, esto es,

los alumnos a dichas pruebas, siguiendo el procedimiento que establezca el ICFES. Igualmente se
debe pregentar un informe a la interventoria y/o supervision del contrato, de los alumnos y alumnas
preparadps y matriculados por jornadas; asi como también la acreditaciéon de la inscripcion de los
mismos 3nte el ICFES, por cada una de las jornadas que se realicen. De orden administrativo: 1.
EL CONTRATISTA se obliga a cumplir de manera adecuada con los registros, libros y certificaciones
a los cugles haya lugar acorde a orientaciones establecidas por la Secretaria de Educacion. La
intarventgria y/o supervision velara por su debido cumplimiento. 2. Expedir los certificados de estudio
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y diplomas de los estudiantes bajo el nombre del CONTRATISTA sin ningun costo. 3. Instalar una
valla en la entrada principal de la institucion y en un lugar visible, segun formato que para el efecto
entregue el interventor y/o supervisor, en los dos (2) meses siguientes a la firma del acta de inicio. 4.
Rendir informes periddicos, en los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, sobre la ejecucion y
desarrollo del contrato, segun criterios y cronograma que establezca para tal fin la interventoria y/o
supervision. Los informes seran del mes inmediatamente anterior. 5. Presentar a Ia interventoria y/o
supervision, el formulario estadistico por plantel — DANE — C600, en los términos y condiciones
establecidos por el DANE para el efecto. 6. Fijar en un lugar visible de la Institucién, durante toda la
vigencia del contrato, el horario general de todos los grupos en el que se evidencia el docente
responsable de cada asignatura y grupo. Asimismo, exhibir el cronograma de las jornadas
pedagogicas y actividades extracurriculares que se tengan previstas en cada semestre. 7. Reportar a
la interventoria y/o supervision, mes vencido, los retiros de los alumnos beneficiarios indicando el
motivo de los mismos y presentar un informe cada dos (2) meses que detalle las causas de la
ausencia reiterada de los alumnos y del disefio de un plan que contenga las estrategias para prevenir
la desercion escolar. 8. Abstenerse de exigir a los padres de familia o acudientes, valor alguno por
concepto de derechos académicos (matriculas, pensiones, cuotas adicionales, servicios
complementarios, cobros periédicos u otros conceptos) a los estudiantes autorizados por la
Secretaria de Educacion para ser atendidos con la ejecucion del contrato. La interventoria y/o
supervision velara por el cumplimiento de esta disposicion. 9. Dar estricto cumplimiento a las politicas
de ingreso, permanencia, promocion (incluyendo la anticipada), repitencia y egreso de los alumnos
objeto del contrato. 10. Fijar en un lugar visible durante toda la vigencia del contrato la Resolucién de
Aprobacion de Estudios o Licencia de Funcionamiento. 11. Toda vez que el tramite contractual se
adelanta a través de plataforma de Colombia Compra Eficiente Secop Il, EL CONTRATISTA debera
realizar todos los tramites propios de dicha plataforma requeridos para la legalizacion y ejecucion del
presente contrato. De orden financiero: 1. Responder ante el MUNICIPIO DE MEDELLIN por la
correcta y oportuna inversion de los dineros, de acuerdo con los componentes de la canasta basica y
complementaria, presentando para ello un balance mensual a la interventoria y/c supervision del
contrato con su correspondiente estado de la inversion. Los componentes de la canasta educativa se
invertiran en los rubros discriminados para ella, salvo recomendacién en sentido diferente de la
interventoria y/o supervision del contrato. 2. EL CONTRATISTA debera presentar a la interventoria
y/o supervision mensualmente el inventario de los bienes adquiridos con los recursos de la canasta
educativa, diferentes a aquellos que hayan sido adquiridos por reposicion, la presentacion debera ir
acompanada de las facturas soporte de la compra y discriminar cada uno de los bienes, con lo cual la
interventoria y/o supervision del contrato remitira a la dependencia competente del MUNICIPIO DE
MEDELLIN para dar inicio al proceso de marcacion de los bienes. 3. Rendir informe detallado a la
interventoria y/o supervision del contrato de la afiliacién y pagos a los Sistemas de Seguridad Social
(Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales); Cesantias; Cajas de Compensacion Familiar cuando
aplique, de conformidad con los pagos surgidos de la ejecucion contractual y las sumas aportadas.
Asi mismo, de la exigencia del cumplimiento, de lo prescrito en materia de Seguridad Social para ios
contratistas de prestacion de servicios por las Reformas Laboral y Pensional. Bajo ninguna
circunstancia el personal o los contratistas que presten sus servicios en la institucion educativa,
tendran vinculacién alguna con el MUNICIPIO DE MEDELLIN o con cualquiera de sus dependencias
exceptuando los docentes oficiales aprobados por la planta de cargos. Cualquier reclamacion que por
cualquier motivo surja contra EL CONTRATISTA, sera exclusivamente contra este; en consecuencia
el MUNICIPIC DE MEDELLIN no serd llamado a responder por ninguna de las obligacicme:?/

adquiridas por EL CONTRATISTA. 4. EL CONTRATISTA debera realizar la inversion respectiva par:
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la dotacion didactica y bibliografica dentro de los primeros tres (3) meses contados a partir de la firma
del acta dE inicio, la cual debera estar acerde con lo descrito en el plan de estudios. 5. Llevar y
presentar & la interventoria y/o supervision la contabilidad por contrato o por centro de costos, donde
ce identifiquen los recursos de la presente contratacion al interior de la contabilidad de la entidad.
DECIMA. IOBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN: El MUNICIPIO DE MEDELLIN se
obliga a; {. Realizar los pagos en la forma y oportunidad establecidas siempre que se cumplan las
condicionds para ello. 2. Velar por el cumplimiento de las condiciones contractuales
permanenfemente. 3. Suministrar al CONTRATISTA la2 informacién necesaria para desarrollar
adecuadamente el objeto del contrato. 4. La secretaria de Educacion de Medellin asumira la
proteccién| escolar de los nifios efectivamente atendidos y registrados como cobertura contratada en
el sistema de matricula SIMAT. 5. La Secretaria de Educacién de Medellin entregara el listado de
alumnos Beneficiarios por continuidad educativa del afio inmediatamente anterior, segun matricula
SIMAT cdn corte a noviembre de 2017 de conformidad con el procedimiento establecido por la
Secretarid de Educacion. Sélo se reconocerd ¢! valor econdmice del estudiante que se relaciona en ef
listado, edtos deberdn estar debidamente registrados y matriculados en el SIMAT en el calendario
académic ano 2018, 6. Autorizar las adiciones y reemplazos de los estudiantes de las Instituciones
Educativas oficiales del sector de acuerdo con su maxima capacidad y de conforme al presupuesto
oficial disponible y al procedimiento determinado para ello. DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: EL
CONTRATISTA prestara Garantia Unica que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente ¢onlrato, expedida por una Compafia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombialo Garantia Bancaria, aceptada una u otra por el MUNICIPIO DE MEDELLIN y la cual
cubrira: A) Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatai: El amparo de
cumplimignto del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados
del incuniplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimidnto tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al CONTRATISTA
garantizago Ademas de esos riesgos, esie amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y [de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato. La garantia de
cumplimiénto sera por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. y
con una Vigencia iqual a su plazo y cuatro (4) meses mas. B) Pago de salarios y prestaciones
sociales,| e indemnizaciones laborales: Cubrira al MUNICIPIO DE MEDELLIN por los perjuicios
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales del
iSTA garantizado, derivadas de la contratacion de personal utilizado para la gjecucion del
contrato amparado, por el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una
viaencia ibual a su plazo v tres (3) afos mas. C) Calidad del Servicio: Por una cuantia equivalente al
veinte pot ciento (20%) del valor del contrato. con una vigencia igual a su plazo. D) Responsabilidad
civil extfacontractual: Segin el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015 no podra ser
inferior a:
» Doscigntos (200) SMMLV para contratos cuyo vaior sea inferior o igual a mii quinientos (1500)
SMM
« Tresciéntos (300) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1500) SMMLV e
inferiof o igual a dos mil quinientos (2500) SMMLV.
« Cuatrdcientos (400) SMMLV para contratos sea superior a dos mil quinientos (2500) SMMLV e
inferiof o igual a cinco mil (5000) SMMLV.
» Quinightos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5000) SMMLV e
inferiof o igual a diez mil (10.000) SMMLV.
« el cindp por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10000) SMMLV,
caso gn el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV.
PARAG AFO PRIMERO: Esta pdliza cubrird al MUNICIPIO DE MEDELLIN por los perjuicios
|mpqtabl s al CQNTRATISTA garantizado, derivados de la responsabilidad civil extracontractual que
surgiere por la ejecucion del objeto del contrato, con ocasién a las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas o subcontratistas. Este riesgo solo puede ser cubierto mediante pdliza de seguro
expedida| por una compafia aseguradora debidamente certificada por la Superintendencia. Este
amparo debera presentar clausula de no cancelacién o no renovacién a noventa (80) dias. DECIMA
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SEGUNDA. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: EL CONTRATISTA esta
obligado a restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO DE MEDELLIN. En cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. FEI incumplimiento de la
obligacion del CONTRATISTA de mantener la suficiencia de la garantia, facultara al MUNICIPIO DE
MEDELLIN para declarar la caducidad del contrato. DECIMA TERCERA. REPOSICION DE LA
GARANTIA: EL CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO DE MEDELLIN a reponer hasta el
monto de la Garantia Unica cada vez que en razon de las multas o sanciones impuestas, el misme se
disminuyere o agotare. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantia exigida
por el MUNICIPIO DE MEDELLIN, éste podra dar por terminado el contrato en el estado en que se
encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion alguna. DECIMA CUARTA.
CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sera obligacion del CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE
MEDELLIN de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA. MULTAS: En
caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones adquiridas por el presente contrato, se aplicaran las siguientes multas: a) Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalizacién del contrato, constituir a
tiempo la garantia Gnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el dos por ciento
(2%) del valor total del contrato. b) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a prorrogar la garantia tnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados,
cuando a ello hubiere lugar, el dos por ciento (2%) del valor del contrato. c) Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar la prestaciéon del
servicio, segun el caso, en la fecha determinada. o por suspension temporal de la misma sin causa
justificada o por causas imputables al CONTRATISTA, el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor
total del contrato por cada dia de mora, sin superar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.
d) Por mora ¢ incumplimiento injustificado de las ubligaciones referentes a acatar las ordenes de |a
Supervisién o Interventoria para que se corrijan defectos observados en el servicio, o para que se
tomen las medidas de seguridad necesarias para la prevencién de accidentes, el cero punto cinco por
ciento (0.5%) del valor total del contrato, por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito,
contado a partir de la fecha en que se haya dado la orden por escrito por parte del Supervisor o
Interventor, sin superar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Esta multa no atenua las
demas atribuciones del MUNICIPIO DE MEDELLIN, establecidas en el pliego de condiciones. e) Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a suministrar oportunamente el
equipo exigido y necesario para el adecuado desarrollo de la prestacion del servicio, y por cada dia
de mora en el cumplimiento de este requisito, el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del
contrato, sin superar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. f) Por mora o incumplimiento
injustificado de Ias obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacion del
contrato, dentro del piazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el tres por
ciento (3%) del valor total del contrato. En este caso, el MUNICIPIO DE MEDELLIN elaborara la
liquidacion de oficio. g) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
presentar la informacion, dentro del plazo establecido para el efecto, el dos por ciento (2%) del valor
total del contrato, sin superar diez por ciento (10%) del valor total del mismo. h) Por el incumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, con base en los salarios
preseniados en ia propuesta, el uno por ciento (1%) del valor de! contrato por cada trabajador, en

forma sucesiva hasta que cese el incumplimiento, sin perjuicio de la posibilidad de declarar |
L
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caducidhd del contrato. j) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que afecte la
ejecuciqn dei contrato, el cincd por ciento (5%) de! valor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Una vet declarado el incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE MEDELLIN, el valor
de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sila
hubiere| o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato. y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007. PARAGRAFO SEGUNDO: Para la imposicion de las multas, el MUNICIPIO DE
MEDELLIN dara aplicacién al debido proceso. PARAGRAFO TERCFRO: | a imposicion de multas no
libera a8l CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie ¢gn nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA SEXTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una cldusula penal a favor del MUNICIPIO DE
MEDELLIN equivalente al diez (10) por ciento del valor total de contrato, que se hara efectiva en
caso de declaratoria de caducidad o del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
vaior de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA. si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible
se progedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de
2007. | DECIMA SEPTIMA. APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Los valores de las multas y de la clausula penal a que se refieren las clausulas
anteriofres, seran impuestos por el MUNICIPIO DE MEDELLIN mediante resolucion motivada, contra
ia cuall procede el recurso de reposicion. DECIMA OCTAVA. REPERCUSIONES LABORALES: EL
CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. El MUNICIPIO DE MEDELLIN, en
conseduencia, no adquiere con él ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter faboral,
ni legdl, ni reglamentario. En efecto, de conformidad con el numeral 2° del articulo 2.3.1.3.3.3 del
Decrefo 1075 de 2015, en ningun caso la entidad territorial contratante contraera obligacion laboral
con la$ personas que EL CONTRATISTA vincule para la ejecucion del contrato, y su régimen laboral
se suj¢tara exciusivamente ai derecho privado. DECIMA NOVENA. IMPUTACION DE GASTOS: Los
gastog que demande la legalizacion del presente contrato, correran a cargo del CONTRATISTA y los
que injplique para el MUNICIPIO DE MEDELLIN el cumplimiento del mismo, se hacen con cargo a ia
siguiente imputacién presupuestal, los cuales hacen parte de los anexos de este contrato:

| o CENTRO posiclon | provecto |SOHCITURL o PEDIDO (RP)
GESTOR PRESUPUESTAR‘A I - _ E’_ PED'DO Nc VALOR
110004218 | 71100000 23360310 150272 50078728 | 4000091405 | 4900020954 | S 1262520000
VIGES$IMA. PUBLICACION: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015,

el presente contrato, una vez perfeccionado, debera ser publicado por parte del MUNICIPIO DE -
MEDELLIN en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP), a través del portal unico .
de cdntratacién www.contratos.gov.co. VIGESIMA PRIMERA.- DE LA CESION, TERMINACION,
INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERALES, Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: En
materla de cesion del contrato y de clausulas excepcionales de Terminacion, Interpretacion y
iflcacién Unilateral, Caducidad y sometimiento a las Leyes Nacionales, el presente contrato se
regird| integramente por las disposiciones de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.
VIGESIMA SEGUNDA. DE LAS INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: EL
CONTRASTISTA declara bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de
las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones consagradas en la Constitucion Nacional, la Ley
80 dd 1993 y sus Decretos Reglamentarios y en las demas normas legales vigentes. VIGESIMA
TERQERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los
siguidntes documentos: 1) estudios previos 2) matriz de riesgos 3) Carta de aceptacion presentada
por CONTRATISTA 4) las garantias tal como se exigen en este contrato 5) el comprobante de
pago [de la publicacion del contrato en la Gaceta Oficial. si hay lugar a ello, 6) comprobante de pago
dpuesto de timbre, si hay lugar a ello, 7) las demas actas, comunicaciones y documentos gue se
prodyzcan en desarrollo del contrato. VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Para todos los efectos se
como domicilio la ciudad de Medellin. VIGESIMA QUINTA. SOLUCION DE



CONTROVERSIAS: Las partes en aras de solucionar en forma agil rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la ejecucién del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos
en la ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion. En el caso en que no sea
posible solucionar el conflicto, se acudira al juez del contrato. VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: La
liquidacion del contrato se hara de comin acuerdo entre EL CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE
MEDELLIN, procedimiento que se efectuara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la
terminacion del contrato. Dentro de este plazo las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién. Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, se seguird el procedimiento previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
VIGESIMA SEPTIMA: AUDITORIA INTERNA: En ejercicio de la funcién de auditoria interna la
Secretaria de Evaluacion y Control mediante comunicacién suscrita por el Secretario de Despacho o
los subsecretarios, podra requerir del CONTRATISTA toda la informacién relacionada con los
aspectos técnicos, administrativos, financieros y legales del contrato, pudiendo de ser necesario,
inspeccionar los documentos. lugares o sedes donde se ejecute la prestacion, segun las técnicas de
auditoria aplicadas. Los informes de auditoria interna son de uso reservado de la Secretaria de
Evaluacion y Control, el ordenador del gasto y sefior Alcalde. La reticencia del CONTRATISTA a
atender los requerimientos de la Auditoria Interna seran sujetos de Multa por mora en la entrega de
informacion.

Para constancia se firma en Medellin a los .l?: dias del mes de enero del afo dos mil dieciocho
(2018).

. ; e ] . v

Uiyt o bagooolo Ol
UIS GUILELERMO PATINO ARISTIZABAL MARTA MARGARITA OLARTE MEJI

/Secretario de Educacion Repregghtante Legal Suplente %

Municipio de Medellin Contratista o A

Proyecto. Revisd Aprobd Aprobd m
Pedro Pablo Peldez Gonzalez Gloria Patricia Puerta Martinez Algjandro Villa Gémed Carolina Franco Giraldo
4n
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FO-ADQU Acta de Liquidacién

ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO No 4600073438 DE 2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE EDUCACION ~
CONTRATISTA: FUNDACION LAS GOLONDRINAS
NIT: 800009080-6 .~
REPRESENTANTE SSS;ELQEEIIE}?EELTA SANTOS GARCIA Y/O MARIA MARGARITA
LEGAL:
CEDULA DEL 63.317.812- 32.442.800 /
REPRESENTANTE:
OBJETO: Prestar el servicio publico educativo para la poblacion en edad escolar y!

VALOR INICIAL:

$ 1.262.520.000- MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/IL. Excluido IVA. ~

DISTRIBUCION DE LOS
RECURSOS:

Recursos a ejecutar

92,00% NOVENTA Y DOS POR CIENTO —

Administracion

8,00% OCHO POR CIENTO ~

VALOR DISMINUCION:

$11.184.000 - ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/L. Excluido IVA  +—

VALOR TOTAL DESPUES
DE DISMINUCON:

$1.251.336.000 - MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/L. Exciuido VA _~

DURACION INICIAL:

10 Meses 15 dias, sin exceder el calendario académico oficial 2018. »~ ;

FECHA DE INICIO:

12 de enero de 2018

FECHADE _
TERMINACION:

23 de noviembre de 2018 .~

VALOR EJECUTADO:

$1.228.838.400 - MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES |
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/L. Excluido VA

SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR

ABC MEDELLIN CONSORCIADOS RL CAROL ANDREA NINO
SUAREZ.
RL SUPLENTE ELENA AMPARO GOMEZ MORENO -~
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EntrE los suscritos, LUIS GUILLERMO PATINO ARISTIZABAL, mayor de edad y vecino de
Medellin, identificado con la cédula de Ciudadania 71.743.015, Secretario de Educacion del
Mun)cipio de Medellin, segun Decreto nombramiento Ndmero 001 del 01 de Enero de 2016
y Acta de Posesion No. 0011 del 02 de Enero de 2016, quien actua en representacion del
MUNICIPIO DE MEDELLIN, segun delegacion del sefior Alcalde de la ciudad de Medellin,
que en adelante se denominara EL MUNICIPIO de una parte y de otra parte GABRIELA
TERESITA SANTOS GARCIA Y/O MARIA MARGARITA OLARTE MEJIA, identificadas con
la cadula de ciudadania 63.317.812 - 32.442.800 respectivamente, quien actian en calidad
de Representante Legal de FUNDACION LAS GOLONDRINAS, quien parg efectos de la
presente acta se denomina EL CONTRATISTA, y con la asistencia de ELENA AMPARO
GOMEZ MORENO, identificada con cédula nimero 51.597.470, quien actud en el presente
contrato en calidad de Representante Legal Suplente del Interventor(a) se reunieron a efectos
de liguidar en forma bilateral y de mutuo acuerdo el presente contrato, con fundamento en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
201$, Decreta Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015 y demas normas que regulan la
mat?ria, previas las siguientes consideraciones:

1. | INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 | Cumplimiento final y consolidado del objeto y alcance del contrato: El Contratista
presto el servicio educativo, acogiéndose a la metodologia para la poblacién en edad escolar,
la cyal fue verificada por parte de la Interventoria en cada una de las visitas realizadas a la
sedeé administrativa y de prestacion del servicio desde los diferentes componentes:
admiinistrativo, financiero, pedagdgico y de cobertura, contando ademas, con el apoyo
juridico, lo que permitié consolidar la informacion de cada uno de los aspectos estipulados en
las gbligaciones contractuales durante toda su vigencia.

1.2 Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas
estéblecidas, teniendo en cuenta las especificaciones establecidas tanto en los
estddios previos, pliego de condiciones, como en la propuesta econdmica: El
Contratista cumplio con los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas en el
confrato con fundamento en la Ley 115 de 1994 y Decreto Unico Reglamentario de
Educacion, Decreto 1075 de 2015 , lo cual se evidencié en el desarrollo de las actividades
pacfadas tanto en el pliego de condiciones como en la propuesta econémica por cada uno de
los ¢omponentes acorde con la modalidad Flexible.

1.3 Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante
establecidas en el contrato: De conformidad con los objetivos y las obligaciones
estgblecidas para el contratista se estima que su cumplimiento fue conforme a las
especificaciones estipuladas en el contrato las cuales se detallan a continuacion:
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OBLIGACION

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES Y FUENTE DE VERIFICACION

De Orden Legal

1. Suscribir el acta de inicio al dia
habil siguiente a la legalizacion del
contrato.

Cumple

El contratista suscribid el acta de inicio dentro de los
tiempos dados, la cual puede ser consultada en el
SECOPII.

2. Mantener actualizada la base de
datos del SIMAT, la cual debera
estar siempre en concordancia con
los listados de  estudiantes
autorizados por la Secretaria de
Educacién y con lo asentado en el
libro de matriculas y en el listado de
control de asistencia y los reportes
periddicos de calificaciones de cada
Institucién.

Cumple

El Contratista mantuvo durante la ejecucién del
contrato actualizada la base de datos del SIMAT. La
interventoria como evidencia del seguimiento a esta
obligacién envié desde abril al mes de noviembre
cortes informativos al Contratista mencionando |a
cantidad de estudiantes que cruzaban y no cruzaban
con el listado de estudiantes autorizados por la
Secretaria de Educacién; ademds, cruzaba los
estudiantes efectivamente atendidos por el prestador
con la base de datos del SIMAT con el fin de
determinar la cantidad de estudiantes a certificar para

pago

3. Registra de forma adecuada en el
SIMAT la caracterizacién de |la
poblacion atendida.

Cumple

El Contratista registré la caracterizacién de la poblacién
atendida de manera adecuada.

4. Suministrar a la interventoria y/o
supervision la relacién de todo el
personal  contratado para le
ejecucion del contrato de acuerdo
con el formato que para ello
suministre la  Secretaria de
Educacion, Esta informacién debera
ser remitida en los primeros cinco (5)
dias calendario de ejecucidn del
contrato. EL CONTRATISTA debe
garantizar la idoneidad de los
Educadores de acuerdo al Escalafén
Docente  determinade por la
autoridad competente, como Ia
afiliacion al Sistema de Riesgos
Laborales — ARL y al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién
y Parafiscales. Igualmente
garantizaries los salarios de acuerdo
con lo establecido en la Ley 115 de
1994, el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y los reglamentos internos.

Cumple

El Contratista suministrd a la Interventoria las hojas de
vida del personal doccente, directivo docente,
administrativo, servicios generales y de apoyo, junto
con el formato de relacion de personal, esto fue el
insumo para revisar la idoneidad y los salarios del
perscnal.

Se anexa la relacién de personal contratado con las
novedades presentadas durante la ejecucidn del
contrato.
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8. |Cumplir con el calendario
acafdémico 2018 definido por la
Sec?etarfa de Educacién en la
Resplucion 201750013534 de
noviembre de 2017, de tal forma que
garantice los objetivos educativos.
Asimismo, debera presentar a la
intefventoria y/o supervisién, dentro
de los primeros treinta (30) dias
cale:ndaric de ejecucion del contrato,
la planeacion curricular semestral
aprobada por el Consejo
Acﬁdémicc.

Cumple

La interventoria verificé el cumplimiento del calendario
académico conforme a los tiempos establecidos tanto
en los actos administrativos aprobados por el
Contratista, como en la Resolucién establecida por la
Secretaria de Educacién de Medellin; asimismo, se
verificé la planeacion curricular y su respectiva
aprobacion per parte del Consejo Académico de [a
institucién.

8. Mantener indemne al MUNICIPIO
DE |MEDELLIN frente a cualquier
reclamacion que resultare del
cumplimiento de las obligaciones
contractuales o que esté relacionado
conl el objeto del contrato. Segun lo
disguesto en el manual de
contratacion del MUNICIPIO DE
MEDELLIN.

Cumple

Se verificd que el contratista mantuvo indemne al
Municipio de Medellin, ya que durante la ejecucion del
contrato no se presentaron reclamaciones referentes
al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

7. Hermitir el ejercicio de las labores
de $eguimiento y control que adopte
el MUNICIPIO DE MEDELLIN y/o la
interventoria y aportar la informacion
o décumentacién que el MUNICIPIO
DE|MEDELLIN y/o la interventoria
reqliera en relacidn con la ejecucion
del|contrato, cuando sea requerida
par#a el efecto

Cumple

El Contratista permitié las labores de seguimiento y
control mediante comunicaciéon telefénica, visitas a
sus sedes educativas y administrativa, correo
electrdnico institucional.

|
8. Mo subcontratar la prestacién del
servicio publico educativo
corntratado.

1

Cumple

La Interventoria no encontrd situaciones que
permitieran establecer que se subcontratarz el
servicio publico educativo por parte del Contratista.

9. No vincular docentes, directivos
dogentes o personal administrativo
de Ja planta de la entidad territorial
para la ejecucion del contrato, ni
mediante cooperativas de trabajo
asaciado o bolsas de empleo, de
conformidad con el articulo
2.3/11.3.4.6, numeral c) del Decreto

| 1841 de 2015.

Cumple

El Contratista no vinculé personal docente, ni
administrativo de la planta de la entidad territorial para|
la ejecucidn del contrato. La interventoria verificé a
través de los contratos laborales y planillas de
seguridad sacial que los docentes fueron contratados
de manera directa y no por intermediarios o terceros.
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Alcaldia de Medallin

10. EL CONTRATISTA debera
aportar el respectivo convenio o
cualquier otro documento de las
sedes en las que prestaran el servicio
educativo diferente a las autorizadas
en la licencia de funcionamiento que
garantice la adecuada prestacién del
servicio a la poblacién vuinerable, en
restitucion de derechos o bajo el
Sistema de Responsabilidad Penal
Adolescente -SRPA.

Cumple

La Interventoria verificd que el Contratista cumplié con
esta obligacion durante la vigencia del contrato.

De Orden Técnico

1. Cumplir con los lineamientos Cumple El Contratista implementé un PEI articulade con el
técnicos, administrativos, modelo flexible, ajustado a las necesidades vy .
pedagdgicos y operativos del proceso caracteristicas de la poblacién.

de implementacién de los modelos

educativos flexibles avalados por el

Ministerio de Educacién Nacional, de

acuerdo con las caracteristicas de la

poblacidn atendida.

2. Prestar el servicio educativo Cumple El contratista prestd el servicio educativo, acorde a la
conforme a lo establecido en la Ley normatividad educativa vigente y en consecuencia dio
115 de 1994, el Decreto 1860 de cumplimiento a lo pactado en el contrato suscrito.
1994, Decreto 1075 de 2015 y las

demas normas que le sean

aplicables para el cumplimiento del

objeto contractual.

3. EL CONTRATISTA debera Cumple La interventoria verificé en campo y en didlogo con
disponer de los recursos y servicios estudiantes y docentes la disponibilidad y utilizacién de
exigidos por el Decreto Nacional 1860 los recursos fisicos y tecnoldgicos y el apoyo dado por
de 1994 en el desarrollo del Proyecto el recurso humano para el adecuado desarrallo del
Educativo Institucional, el Plan de Proyecto Educativo Institucional.

Estudios y los Proyectos Educativos

Obligatorios.

4. Presentar el acto administrativo de Cumple La interventoria verificd Acta, Acuerdo Directivo y

adopcién del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) al primer mes de
iniciada la ejecucion del contrato. Las
maodificaciones al PEl también
deberan contar con el respectivo acto
administrativo previas discusiones
con el consejo Directivo y el Consejo
Académico.

Resolucién Rectoral mediante los cuales el contratista
aprobd y adopté el Proyecto Educativo Institucional —
PEI.
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5. E| plan de estudios debera contener

| claramente la descripcion del material
did'{crico y pedagogico para el
desarrallo de la gestion pedagdgica.

La interventoria verificd la descripcion y adquisicion del
material didactico para el desarrolloc de la gestién
pedagogica durante la vigencia del contrato. ;

6. Formular Iz autoevaluacion, el Plan
de Mejoramiento y el Plan de Accién
Institucional en la herramienta
| integrada de Ia Secretaria de
| Educacién, esto es, desarrollandola
en jun ambiente web que permita
consolidar, analizar y socializar los
resyltados de los citados procesos y
estructurar la oferta y apoyos
educativos conducentes a
trar?ormar positivamente la gestion
escplar y el progreso de los
aprjndizajes de los estudiantes. Para

el | procesa de  Autoevaluacion
Institucional, a mas tardar la tercera
semana del mes de enero de 2018 y
par el proceso de Plan de
Mejbramientc y Plan de Accion
Institucional, a mas tardar la tercera
semana del mes de febrero de 2018
seglin la Resolucién 007088 del 29 de
junip de 2017. La interventoria y/o
supbrvisién se encargara de revisar y
valifar la informacién en la
hertamienta y el cumplimiento de las
fechas establecidas.

Cumple

|
La interventoria verificd que el contratista diligencié los |
tres procesos dentro del tiempo establecido, cumplic |
con las actividades propuestas en el Plan de accién y |
| actualizé la plataforma de acuerdo a las fechas de |

i ejecucidn proagramadas para el presente afo.

T F*Aeaiizar los correctivos exigidos
por|la Secretaria de Educacién, a
tra%s de la interventoria, en materia
de |disciplina, periodicidad de los
horarios, desarrollo curricular (en
co&ordancia con los estandares
nacionales), estrategias
pedagdgicas, lo que se encuentre en
el sistema de informacién de la
interventoria y los demas contenidos
o metodologias que determine la
Sedretaria de Educacién.

Cumple

El Contratista cumplié con la prestacidn del servicio
educativo y durante la ejecucién del contrato no se
presentaron acciones correctivas.

8. |Presentar por escrito a la
interventoria y/o supervision dentro
de los quince (15) dias siguientes a
la firma del acta de inicio del

Cumple

La interventoria verificé en el PEI las estrategias para
la implementacidn del mismo y la adopcién del modelo
pedagdgico con enfoque flexible.
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presente  contrato, el modelo
pedagdgico y las estrategias para la
promacion, implementacion y
desarrollo del PEl o del PEC del
establecimiento educativo objeto del
contrato.

9. Preparar a todos los alumnos y
alumnas para la presentacidn de las
pruebas SABER 3, 5°, 9° y 11,
realizar pruebas y simulacros que
programe para la vigencia 2018 el
Ministerio de Educacién Nacional y
tramitar la inscripcién de todos los
alumnos a dichas pruebas,
siguiendo el procedimiento que
establezca el ICFES. Igualmente se
debe presentar un informe a la
interventoria del contrato, de los
alumnos y alumnas preparados y
matriculados por jornadas; asi como
también la acreditacion de la
inscripcion de los mismos ante el
ICFES, por cada una de las jomadas
que se realicen.

Cumple

La interventoria verificé la inscripcion de los
estudiantes para las pruebas SABER 11° en |a pagina
del ICFES, por parte del contratista, asi como las
actividades de preparacion y simulacros realizados
para la presentacion de las mismas. Es preciso sefialar
que para la vigencia 2018 no se programaron pruebas
para los grados 3°, 5° y 9° por parte del Ministerio de
Educacién Nacional - MEN.

De Orden Administrativo

1. El Contratista se obliga a cumplir
de manera adecuada con los
registros, libros reglamentarios y
certificaciones a los cuales haya
lugar acorde a orientaciones
establecidas por la Secretaria de
Educacion. La interventoria velara
por su debido cumplimiento.

Cumple

La interventoria verificé el adecuado diligenciamiento de
los libros y registros y expedicién de certificaciones por
parte del Contratista, conforme. a lo dispuesto por la
Secretaria de Educacién de Medellin.

2. Expedir los certificados de estudio
y diplomas de los estudiantes bajo el
nombre del CONTRATISTA sin
ningun costo.

Cumple

La interventoria verificd la expedicién gratuita de
constancias, certificados y diplomas bajo el nombre de
la entidad contratista.

3. Instalar una valla en la entrada
principal de la institucién y en un lugar
visible, segin formato que para el
efecto entregue el interventor y/o
supervisor, en los dos (2) meses
siguientes a la firma del acta de inicio.

Cumple

Se verificd que el contratista instald la valla en la
entrada principal de |a institucion educativa.
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primeros cinco (5) dias habiles de
mes, sobre la ejecucidn y
rrollo del contrato, segun criterios
y cronograma que establezca para tal
fin Id interventoria y/o supervision. Los
informes seran del mes
inmediatamente anterior.

4. %ndir informes periédicos, en los

Cumple

El Contratista entregd de manera oportuna la
informacion, registros y documentacién, para la
verificacién por parte de la interventeoria, scbre la
ejecucién del contrato. ‘

5. Presentar a la interventoria y/o
supervision, el formulario estadistico
por |plantel — DANE — C600, en los
términos y condiciones establecidos
por rl DANE para el efecto.

Cumple

El contratista presentd a la Interventoria el formulario
C-600 que fue diligenciado en el SIEF (Sistema de
Educacién Formal) el cual se encontré diligenciado
en su totalidad.

fijar en- un—lugar visible de la
Institucion, durante toda la vigencia
del |contrato, el horario general de
todgs los grupos en el que se
evidencia el docente responsable de
cadg asignatura y grupo. Asimismo,
exhlbir el cronograma de las jornadas
pedagdgicas y actividades
extracurriculares que se tengan
preyistas en cada semestre.

Cumple

La interventoria verificé en cartelera institucicnal, el
horario de todos los grupos y el croncgrama de
actividades para la vigencia 2018.

7. Reportar a la interventoria y/o
supervision, mes vencido, los retiros
de | los alumnos beneficiarios
indicando el motivo de los mismos y
presentar un informe cada dos (2)
meges que detalle las causas de la
aus*encia reiterada cde los alumnos y
del|disefio de un plan que contenga
IasjE estrategias para prevenir la
desercion escolar.

Cumple

El Contratista realizé el reporte de los retiros
presentados durante la vigencia del- contrato,
oresentd el informe bimestral de las causas de
ausentismo y a su vez establecid cuales eran las
estrategias para evitar el ausentismo y desercion de
los estudiantes.

8. Abstenerse de exigir a los padres
de familia o acudientes, valor alguno
por concepto de derechos
acgdémicos (matriculas, pensiones,
cudtas adicionales, servicios
complementarios, cobros periddicos u
otrgs conceptos) a los estudiantes
autprizados por la Secretaria de
Edlicacion para ser atendidos con la
ejecucion del contrato. La
intgrventoria y/o supervision velara
pof el cumplimiento de esta
| disposicion.

Cumple

El Contratista no realizé cobros econdmicos a los
padres de familia o acudientes por la prestacion del
servicio educativo  contratado por el Municipio de
Medellin. >
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La interventoria verificd en campo y en revision

9. Dar estricto cumplimiento a las Cumple

politicas de ingreso, permanencia, documental del Sistema Institucional de Evaluacién y
promocion (incluyendo la anticipada), del Manual de Convivencia Escolar, las politicas de
repitencia y egreso de los alumnos ingreso, permanencia, promocidn, repitencia vy
objeto del contrato egreso de los estudiantes.

10. Fijar en un lugar visible durante Se verificd que la Resolucion de Aprobacion de
toda la vigencia del contrato la estudios se encontrara en un lugar visible de g
Resolucion de  Aprobacian  de Cumple | institucién

Estudios o} Licencia de

Funcionamiento.

11. Toda vez que el tramite La Supervisidn indico en el informe entregado a la

contractual se adelanta a través de Cumple Interventoria que El Contratista cumplié con los

plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP I, EL
CONTRATISTA debera realizar todos
los tramites propios de dicha
plataforma requeridos para |la
legalizacién y ejecucion del presente
contrato.

trémites para la publicacién y registro de la
informacién en la plataforma SECOP |l.

De Orden Financiero

1. Responder ante el MUNICIPIO DE
MEDELLIN por la correcta y oportuna
inversién de los dineros, de acuerdo
con los componentes de la canasta
basica y complementaria,
presentando para ello un balance
mensual a la interventoria y/o

Durante la ejecucién del contrato, la Interventoria

supervision del contrato con Su Cumple verificé mediante los soportes df cada gasto asentado
corespondiente  estado de la en canasta, la adecuada inversion de los recursos, los
inversidn. Los componentes de la cuales fueron detallados y ejecutados de manera
cHnEStE GluCaIvE 88 invertrd or 166 correctva en el formato control de gastos.

rubros discriminados para ella, salvo

recomendacidon en sentido diferente

de la interventoria y/o supervision del

contrato.

2. EL CONTRATISTA debera £l contratista presenté ante la interventoria de manera
presentar a la interventoria y/o oportuna durante la vigencia del contrato el formato de
supervisién mensualmente el inventarios, el cual reflejo la adquisicién de bienes y
inventario de los bienes adquiridos material de consumo.

con los recursos de la canasta

educativa, diferentes a aquellos que Cumple

hayan sido adquiridos por reposicion,
la presentacion debera ir
acompanada de las facturas soporte
de la compra y discriminar cada uno
de los bienes, con lo cual la
interventoria y/o supervisién del
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contrato remitira a la dependencia
competente del MUNICIPIO DE
MEDELLIN para dar inicio al proceso
de marcacion de los bienes.

3. Rendir informe detallade a la
intefventoria y/o- supervision del
confrato de la afiliacion y pagos a los
Sistemas de Seguridad Social (Salud,
Pensiones y Riesgos Profesionales);
ntias; Cajas de Compensacion
iliar cuandc  aplique, de

la ejecucién contractual y las
s aportadas. Asi mismo, de la
ncia del cumplimiento, de lo
Soclal para los contratistas de
servicios por las

tendran vinculacién alguna con el
ICIPIO DE MEDELLIN o con
cualquiera de sus dependencias
exceptuando los docentes oficiales
aprobados por la planta de cargos.
Cudlquier reclamacién que por
cualguier motivo surja contra EL

‘CONTRATISTA, sera exclusivamente

confra este; en consecuencia, el
MUNICIPIO DE MEDELLIN no sera
llamjado a responder por ninguna de
las |obligacicnes adquiridas por EL
CONTRATISTA.

Cajas de Compensacién Familiar

mismo, de la exigencia del
plimiento, de lo prescrito en
ria de Seguridad Social para los
contratistas de prestacién de
seryicios por las Reformas Labaral y
Pensional. Bajo ninguna
circunstancia el personal o los

Cumple

El confratista presentdé mensualmente a la
interventoria los soportes detallados del pago de
seqguridad social y parafiscales de todo el personal
adscrito al contrato, de igual manera, los
comprobantes de pago de némina del personal.
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contratistas que presten sus servicios
en la institucion educativa, tendran
vinculacién alguna con el MUNICIPIO
DE MEDELLIN o con cualquiera de
sus dependencias exceptuando los
docentes oficiales aprobados por la
planta de cargos. Cualquier
reclamacion que par cualguier motivo
surja contra EL CONTRATISTA.

4. EL CONTRATISTA debera realizar
la inversién respectiva para Ia
dotacién didactica y bibliogréfica
dentro de los primeros tres (3) meses

: Cumple El Contratista dio cumplimiento a la adquisicién de
contadon & partle dafa fimna, del acte P dotacion didactica y bibliografica durante la ejecucion

de inicio, la cual debera estar acorde del contrato segun las necesidades institucionales.
con lo descrito en el plan de estudios. }

5. Llevar y presentar a la interventoria Cumple Se verifico por parte de interventoria que el Contratista
ylo supervision la contabilidad por manejo la contabilidad por centro de costos, mediante
contrato o por centro de costos, donde la revisidn de los libros auxiliares.

se identifiquen los recursos de la
presente contratacién al interior de la
contabilidad de [a entidad.

1.4 Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista: El
contratista entregd toda la informacién que le fue requerida, en el marco de la ejecucién del
contrato y que fue a su vez el insumo para la realizacién de los informes de interventoria por
parte de los diferentes componentes como lo son: cobertura, pedagdgico, administrativo y
financiero.

1.5. Porcentaje final y consolidado de ejecucién fisica del contrato: 100%

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

2.1 Verificacion final de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral: Entre las funciones y procedimientos establecidos como
obligaciones de las partes mencionadas anteriormente, el contratista acredité estar a paz y
salvo por concepto de pagos a la seguridad social integral y parafiscales en relacion con el
personal contratado en la ejecucion del contrato, los cuales son respaldados por los
documentos en mencion y soportados por el seguimiento del interventor encargado, dando
asi validez a la informacidn presentada.
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A cohtinuacion, son detallados los pagos al sistema de seguridad social, soportes que fueron
entrggados por el contratista y reposan en el expediente del contrato:

. e A = ; Pago Total, pagado en el

Pefiodo de Cotizacién |N° Planilla|Pago Salud Pensién Pago ARL padis
Enerp Pensién .
Febrbro salud y Riesgos 35786086 | $3.346.100 | $4.283.700 $134.900 $7.764.700
Febrero Pensién
Marzp salud y Riesgos 36035877 | $5.872.500 | $7.516.400 $244.700 $13.633.600
Marzb Pension .
Abrilaiud y Riesgos 36266437 | $2.805.300 | $3.589.100 $116.590 $6.510.990
Abril Pension "
Mayq salud y Riesgos 36573383 | $6.091.100 | $7.795.600 $274.100 $14.160.800
Mayq Pensién
juniolsalud y Riesgos 36778164 | $3.309.100 | $11.914.600 $403.700 $21.627.400
Junig Pension ~
julio kalud y Riesgos 37033819 | $6.938.400 | $8.882.500 §194.800 $16.015.700
Julio|Pension
Agodto salud y Riesgos 37338601 | $6.958.600 | $8.916.000 $289.800 $16.164.400
Agosto Pensidn $ 15.974.100
Septlembre salud y 37563099 | $6.871.800 | $8.795.600 $306.700
Riesgos
Septlembre Pensién
Octibre salud y Riesgos 37811677 | $9.960.300 | $8.908.200 $306.200 $19.174.700
QOctubre Pension
Noviembre salud y Riesgos 38086472 | $6.881.300 | $8.807.800 $306.600 $15,995.700
Nevipmies: Pensidn 38349496 | $5.536.600 | $7.086.900 | $246.100 $12.869.600
Dicigmbre salud y Riesgos | U U ’ ’ ’

Datos de la Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el
representante Legal: Respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales.

Fechas de cobertura de la
certificacion del pago realizado al
Sistema de Seguridad Social
Integral

Relacion de los datos de quien firma el
documento (Firmado par el Revisor
Fiscal o Representante Legal)

Fecha del Documento

3 de diciembre de 30 de noviembre de 2018 Diana Carolina Cortés Mosquera
2018 Revisora Fiscal
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2.2 Informe final de la gestion realizada para el registro y marcacién de los bienes
adquiridos en el contrato y que fueron objeto de marcacién: De acuerdo a la obligacién
de orden financiero, establecida en la clausula novena del contrato y que menciona lo
siguiente “El contratista deberéa presentar a la interventoria mensualmente el inventario de los
bienes adquiridos con los recursos de la canasta educativa, la presentacion deberd ir
acompanada de las facturas soporte de la compra y discriminar cada uno de los bienes, con
lo cual la interventoria del contrato remitira a la dependencia competente de El Municipio para
dar inicio al proceso de marcacién de los bienes.”

La interventoria verificd que el contratista no adquiridé bienes susceptibles de ser
pagueteados.

2.3 Modificaciones al Contrato:

Tipo de Modificacion Objeto Valor Tiempo Fecha

Modificacion No.1 Disminucion del valor total del contrato $11.184.000 N/A 25/07/2018

2.4 Designaciones de Interventoria:

Nombre y Apellido Entidad /Cargo Rol Fecha
Carol Andrea Nifio S. ABC Medellin Consorciados Representante Legal Abril a Diciembre 2018
Elena Amparo Gomez o . Representante Legal ; -
¥ i ABC Medellin Consorciados Suplente Abril a Diciembre 2018

Gabby Narvaez Lozano ABC Medellin Consorciados Coordinadora General Abril a Diciembre 2018

2.5 Riesgos y mitigaciones: Durante la ejecucion del contrato en comento, no se presentd

ni se observé ninguna de las situaciones planteadas como riesgos en los estudios previos:.
por lo que no hubo necesidad de aplicar los amparos establecidos en las garantias
constituidas por el Prestador del Servicio a través de la compariia de seguros.

2.6 Auditorias por parte de entes de control: El contrato no tuvo auditoria por parte de
ningun ente de control dentro de la vigencia del contrato.
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3 INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:
3.1 Relacién de la imputacion del gasto:
Centro Posicién Solicitud i i
Fongo Gestor Presupuestaria Proyecto C.D.P Pedido Presu;lnuesta /
1410004218 71100000 23360310 160272 4000091405 50078728 4900020954
3.2 Relacion final y consolidada de los pagos realizados:
. Porcentaje
: 2 No. Fecha de Recibo a Valor
No. Pedido Vir Pedido e e 5 b % Saldo de
Factura Contabilizacidn Satisfaccion Autorizado Ejecucion
50078728 $1.251.336.000 3134 12/02/2018 | 5000526141 $69.403.200 $ 1.181.932.800 6%
50078728 $1.251.336.000 3148 12/03/2018 “ 5000528260 $120.412.800 $ 1.061.520.000 15%
50078728 $1.251.336.000 3174 12/04/2018 5000530840 $118.224.000 $ 943.296.000 25%
50078728 $1.251.336.000 3202 17/05/2018 ‘ 5000534776 $118.800.000 $ 824.496.000 34%
50078728 $1.251.336.000 3216 12/06/2018 5000537046 $119.088.000 $ 705.408.000 44%
50078728 $1.251.336.000 3246 12/07/2018 5000539862 $119.232.000 $ 586.176.000 53%
50078728 $1.251.336.000 3263 13/08/2018 5000543222 $118.310.400 $ 467.865.600 63%
50078728 $1.251.336.000 3295 14/09/2018 5000545879 $118.080.000 $ 349.785.600 72%
50078728 $1.251.336.000 3314 11/10/2018 5000550285 $118.944.000 $ 230.841.600 82%
50078728 $1.251.336.000 3346 13/11/2018 5000552956 $118.368.000 $112.473.600 9%
z
50078728 [ $1.251.336.000 3358 3/12/2018 5000555846 $89.976.000 $ 22.497.600 '( 98%
3.3 Resumen final de la ejecucién de los recursos:
Valor del Contrato $1.262.520.000 |
Mbdificacion (disminucién) ($11.184.000) | /~
Tagtal valor del contrato menaos disminucidn $1.251.336.000 | .~
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Pagos Realizados (Acumulado) $1.228.838.400 | v
Recursos no ejecutados y no pagados $22.497.600 v
*Valor por pagar al contratista ' $0
Valor a reintegrar por el contratista . $0
Saldo del Compromiso Presupuestal $22.497.600 | v
Porcentaje de ejecucian financiera 98%

4 INFORME JURIDICO:

e Debido Proceso: Durante la ejecucién del contrato, al Prestador del Servicio no se le
inicio ningun tramite con fines sancionatorios, puesto que a la fecha no se presentaron
posibles incumplimientos que quebranten de manera directa obligaciones contractuales
pactadas.

e Imposicion de Multas o declaratorias de incumplimiento: Al contratista, no se le
adelanté por parte de la Secretaria de Educacién de Medellin, procedimiento de imposicion
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

* Quejas, reclamaciones de terceros, conflictos, desacuerdos, consultas juridicas,
entre otros: Durante la ejecucion del contrato no se presentaron preguntas, quejas,
reclamos o sugerencias (PQRS) o situaciones de esta indole.

e Garantias del contrato: El prestador del servicio aporté en los tiempos dados por el
Contratante las garantias descritas en la clausula decima primera del contrato, estas se
encuentran conforme a los valores y plazos establecidos.

. Cobertura de la Poliza Fecha de
Nombre e Tipo de I Valor
‘ d No. Pdliza A Aprobacién de d
aseguradora mparo Desde Haats I Gninita Amparado
i 12/01/2018 27/11/2018 12/01/2018 252.400.000
Seguros del 65-44- e 3 -
Estado 01154751 ¢ olimiento | 12/01/2018 | 27/03/2019 12/01/2018  [$252.400.000
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ersion. 7

Pago de

salarios,
prestacicnes

sociales, ctros.

12/01/2018 27/11/2021 12/01/2018 '3252.400.000

65-40- Responsabilidad

101037967 civil 12/01/2018 27/11/2018 12/01/2018 |$234.372.600
extracontractual

En donsecuencia, las partes:

ACUERDAN

—
o

lJue se encuentran aprobados y recibidos a satisfaccién por parte de la Interventoria los
ervicios objeto del contrato nimero 4600073438 de 2.018.

(7]

2. due conforme al informe presentado por la interventoria y al recibo del contrato por parte
esta, el Municipio de Medellin — Secretaria de Educacion, recibe a satisfaccion el objeto
| contrato No.4600073438 de 2.018; sin embargo, el Municipio se reserva la revision de

los trabajos, bienes y/o servicios durante la vigencia de las garantias y realizar las
reclamaciones de ley a que haya lugar.

3. Que la suma correspondiente a $22.497.600 por concepto de recursos no ejecutados, no
flie reconocida por el Municipic de Medellin — Secretaria de Educacién, por lo cual, se /
rocedera a liberar la suma de $22.497.600, con cargo al pedido presupuestal No.
00020954

4. Que las partes se declaran a paz y salvo, renunciando asi el contratista a instaurar en

ntra del Municipio de Medellin cualquier demanda que se genere con motivo del contrato
su correspondiente liquidacion.

5. Que una vez suscrita por las partes la presente acta de liquidacion bilateral, presta mérito
jecutivo.

Hacen parte integral de la presente Acta de Liquidacidn, los siguientes documentos:
a) Informe Final de Interventoria
b) Acta de Recibo y Terminacidn.

Los|documentos soporte de los datos registrados reposan en el expediente contractual y en
SECOP Il.
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Formato

Version. 7 FO-ADQU Acta de Liquidacién

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron a los diez (10) dias del mes de
Diciembre de 2018 ‘

// Ui (o 4 .
) GUILLERM ppfrmo ARIST/IZABAL BRI A SITA SANTOS GARCIA
\j YO MARIA MARGARITA RTE MEJIA
Secretario de Eddcacién de Medellin \f) Representante Leg
NICIPIO DE MEDELLIN /

Fundacién Las Golondrinas

Representante Legyal Suplente
Interventor(a)
ABC Medellin Consorciados

ELABORO REVISO / yzi \

Lina Maria Mareno Cifuentes
Componente financiero

Diana Carolina Oquendo Carvallo
Componente pedagdgico

José del Carmen Seca Pauth
Componente Administrativo

Marcela Navarrete Sepulveda
Componente Juridico

Diego Escobar Materon
Componente Cobertura
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito Representante Legal de conformidad con lo requerido en la Invitacion Publica No.
IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR
FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 20 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS." me comprometo a invertir el valor
técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion Publica de la
siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/
ESPECIFICACION
e Dotacion adicional para los centros de interés: Teniendo en cuenta la

Materiales que puedan entregarse a la comunidad para | metodologia y el territorio, se
generar capacidad instalada y puedan continuar con el | dispone de material segun los
desarrollo de los nlcleos de desarrollo de acuerdo con |centros de interés y lo establecido

lo sefialado en el Manual Operativo. en Manual Operativo

e Cualificacion adicional a la minima requerida del ~Segun las necesidades
talento humano vinculado para la implementacion del | identificadas a partir de Ia
programa caracterizacion general (Modelo

pedagégico propio de la
Fundacién y segun nucleos de

desarrollo
e Actividades de movilizacion social relacionada con la Se desarrolla las movilizaciones
tematica especifica de prevencion establecida para el de acuerdo a las tematicas
grupo de atencion. establecidas, caracterizacion

general, y multiculturalidad

e Actividad de movilizacion social para el Segun planeacion y gestion
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA interinstitucional
e Ampliacién de cobertura, dias de atencion o duracion

N/A
del programa
e Mejora en el componente nutricional. Se mejora seguin gastronomia del
lugar, y problematicas nutricionales
encontradas
e Sede propia para la operacion del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrollo del N/A
programa)
e Descuentos econémicos sobre el valor del costo por N/A

cupo fijado por parte del ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le
interesa proponer)

; www.icbf.gov.co
€3 icercolombia £ @icsFcolombia @icbfcolombiaoficial

|
|
% Linea gratuita nacional ICBF
- 01 8000 91 8080

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 473 7630
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BIENESTAR EAMILIAR  Direccion de Contratacion

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
Medellin a los 02 dias del mes de Septiembre del 2019.

Répresentante Legal NIT: 8000
Direccion comercial: calle 50 A # 41-31 Medellin
Teléfono: 2 39 41 36

www.icbf.gov.co
3 iceFcolombia 2 @iceFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacicnal ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 [ 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630 !






FUNDACION LAS GOLONDRINAS
NIT. 800.009.090-6
PRESUPUESTO ANO 2019

LINEA DE NEGOCIO HUGRESQS
PROYECTADOS
DONACIONES 845,160,000
INGRESOS POR OTRAS FUENTES PROPIAS: PROYECTOS ESPECIALES PROPIOS 300,000,000
PLAN PADRINO 143,420,000
M NTRATOS :(G. OPERAT]
INGRESOS POR MANEIO DE CONTRATOS: ANEIDDE.CO ( ) 637,703,276
ESTADO MANEJO DE CONTRATOS : ADMON 563,119,118
ROPEROS Y ESCAPARATE (DESPUES DE COSTOS Y —
INGRESOS PROPIOS GASTOS) o
CONFECCIONES 256,494,565
INGRESOS POR CONSTRUCCION MANEJO DE CONTRATOQS : ISVIMED 85,500,000
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 78,873,540
INGRESOS POR RECUPERACION
INCAPACIDADES 314,307,420
PROYECCCION DE RECURSOS BRUTOS 3,625,896,561
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR NETO
GASTOS FLOS 259,630,698
GASTOS ADMINISTRATIVOS 399,471,571
GASTOS SOCIALES Y DE CONTRATOS 275,316,000
GASTOS FINANCIEROS 168,612,000
GASTOS REPRESENTACION 82,049,400
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS 2,195,527,701
PROYECCCION DE RECURSOS BRUTOS 3,380,607,371

| DEPRECIACION ACUMULADA

[ 185,000,000 |

[ TOTAL PROYECCION GASTOS 2019

| 3,565,607,371 |

§

[ o EXCEDENTE NETO PROYECTADO 2019

60,289,190 |

v/

NGaBtIELA TERESITA szMos GARCIA
REPRESENTANTE L

'1 Lr:\‘("
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EAMILIAR Direccion de Contratacion

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

Gabriela Teresita Santos Garcia, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
mi calidad de representante legal de LA FUNDACION LAS GOLONDRINAS, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacidon Publica N° /P-0071-2019

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en la Invitacion Publica N° /P-001-2019

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacion Publica N° /P-001-
2019 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su

. incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos la cuenc:as derivadas del incumplimiento del presente compromiso
' [ 0 anterior firmo este documento a los 02 dias del mes de

Cargo: Representante
Documento de Identidad: 63.317.812

www.icbf.gov.co

€3 iceFcolombia [ @icBFcoiombia @icbfcolombiaoficial
! |
Sede de la Direccion General * Linea gratuita nacional I[CBF

Avenida carrera 68 No.64c — 75 ’ 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 1






