COMUNIDAD KM 17 VIA SANTA MARTA EL PUY
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4 - Integrantes Grupo familiar
Numero de Primer Nombre del | Primer Apeflido del |  Sexo del Fecha de Tipo de Documento | Numero de D Primer Nombre det Primer Apefiido det Sexo del Fecha de Nacimlento de!
Departamento de Atencién| Municlpio de Atencién | Grupo Etnico | D D deliefe |  Jefe del Grupo 1efe del Grupo Grupo | Nacimiento fefe del| delIntegrante del | del Integrante del Grupo | Integrante del Grupo|  Integrante del Grupo grante def | Integrante del Grupo
Jefe de Hogar de Hogar Famillar Familiar Famlliar Grupo Familiar Grupo Familiar Familiar Famillar Familiar Grupo Famiiiar Famitiar
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 84035386 RAFAEL EPINAYU M 24/1U19é7 Tl 1118614413{ANYELO EPINAYU M 28/09/2003]
T 1006579285/ JUAN EPINAYU M 28/02/2002
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1192813442{ILYS EPINAYU F 08/05/1996{CC 1118849987 {JAIRO RIVEIRA M 04/10/993
CcC 1118854368 OLIVA PINAYU f 15/02/2013
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 1118843613}GLADYS URIANA F 10/11/1992|¢C 1192813434|ILOER EPINAYU ™M 01/07/1993I
RC 1118859111{ILDER EPINAYU ™M 10/02/2014
LA GUAJIRA RIQHACHA INDIGENA CC 1192813467 RAFAEL EPINAYU M 09/04/1998|RC 1139325171 MANUEL EPINAYY M 20/06/2011
Tt 1118826607 YULIANIS EPINAYU F 01/09/2007|
LA GUANRA RIOHACHA INDIGENA CcC 1193491358(INGRIS EPINAYU F 25/01/1995)CC 17945899 MARCELIANO CUALE M 22/04/1982
il 1118860078 NASHARIEL CUALE F 17/04/2014
LA GUAJIRA RICHACHA INDIGENA cC 17801741 |PACHITO EPINAYU M 31/12/1947]RC 1118833557|SANDRA URIANA F 10/06/2004
1006579277 MARIBEL URIANA N F 04/05/1999}
LA GUAIIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1192813443} DAVILSON EPINAYU M 14/09/1994]RC YELDER EPINAYU M
cC LUZMERY SIJONA F
LA GUAJIRA RIOHACHA {NDIGENA CC KATRIS URIANA F JOSE BARROS M
NORESt URIANA ¥
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CcC CELIA EPIAYU F ALDAIR iPUANA M
ASHIRLE (PUANA F
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC ELVIRA GOURIYU F MARIO M
YISEL BARRIOS F
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA [« LUCILA - EPIAYYU F AVIS EPINAYU M
URIEL EPINAYUY M

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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i’)‘ PROMOCION Y PREVENCION F15.1404.PP 14/0612018
ANEXO 1.1. RORMATO FAMILIAS BENEFICIARIAS Versitn 3 Pagina 1 de 1
BIENESTAR Y
FAMILIAR Clasificacion de fa Informacin
COMUNIDAD KM 20 VIA VALLEDUPAR GUAYABITAL |megrrantes Grupo Familiar
Tipo de Sexo del
Tipo d Dy b 1
_ do At Municiplo de po de Numero de D Primer Nombre del Jefe Primer Apellido del | Sexo det Fecha de Documento del de Primer del| Primer Apellido del Integrante del Fecha de Naclmlem det
P e Grupo Etnico Documento del lJefe del Grupo Grupo Nacimiento Jefe del det Integrante del Grupo gl det 24 del Grupo Integrante del Grupo
Ateticién del Jefe de Hogar del Grupo Familiar integrante del Grupo
Jefe de Hogar . Familiar Famillar Grupo Familiar Familiar Grupo Famillar Familiar Familiar
Grupo Famillar Familiar
LA GUAJIRA RICHACHA INDIGENA CcC 1006578777 | ROSALVA OROSCO F 30/08/1993|CC 1006579352{JAISON EPIAYU M 17@7/19%
RC 1118867557| NAICILETH EPIAYU F 16/07/2015)
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1118816788{ENILSA 1PUANA F 18/07/1992{CC 1006579347{VICTOR EPIAYU M 30/12/1990]
RC 1118868403{GEYD! EPIAYU F 19/10/2015|
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 40954612{SIDORA HERRERA F 15/11/1983|CC 1004307338[LUIS ANDRADE M 11/03/1993
i 1119393237{ YULIANDRIS URIANA F 04/01/2006}
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 1006577915 {NUVIS URIANA f 28/06/1995|CC 17945877|CESAR PEREZ M 24/11/1982
RC 1118865657 | DILMA PEREZ F 03/08/2015
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1124374503} ADRIANA EPIEYU F 23/03/1985|CC 1006579356 RICARDQ EPIAYU M 14/11/1986)
RC 1118847857|ALEXANDER EPIAYU F 26/07/2011)
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1118847857 PATRICIA URIANA F 25/03/1993{CC 1118848089]J0SE URIANA M 15/11/1989)
RC 1119712313{TINIS URIANA F 23/06/2014
LA GUAIIRA RIOHACHA INDIGENA cC 40953025{ DEINIS URARIYU F 22/07/1973}CC 84025433|SAUL URIANA M 06/01/1955
Tl 1118826703{ MARIA URIANA F 14/07/2007|
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 40916038|JUANA URIANA F 16/07/1953fCC 17803182{J0SE EPIAYU M 31/12/1950]
RC 1134180666 ELOISA EPIAYU F 27/12/2005
LA GUAJIRA RICHACHA INDIGENA cC 56052353 MARIA EPIAYY F 08/07/1968{ RC 1118844690{ CARMEN EPIAYU F 15/08/2003
cC 5141135| MANUEL EPIAYU M 31/12/1930]
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 40953023{OLANDA EPIAYU F 22/08/1982|TI 1134180662 | DAYANA EPIAYU F 12/02/2006)
Tl 1134180668| ROSAURA EPIAYU F 23/05/2004
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1118810530|LUZMILA EPIEYY F 24/10/1987{CC 17945522]J0SE EPIEYU M 25/07/1981)
RC 11188100583 | MARIANA EPIAYU F 30/09/2003)
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CcC 40935050 ESTER HERRERA F 14/06/1961]CC 84025434 JESUS EPIAYU M 10/04/. 1950]
Tl 1134182777{YOHANA HERRERA F 26/03/2008]
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 40914945 | MARIA EPIAYU F 13/06/1961|CC 17808377 ANTONIO EPIAYU M 31/12/1958
RC 1119396966 ANDREA EPIAYY F 22/07/2010]
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 1118803341 | YAMILE EPIEYU F 23/09/1994{RC 1118845330[LUIS EPIAYU M 11/10/2010
cC 1006579351 [ JORGE EPIAYU M 26/07/1992]
LA GUAIIRA RIOHACHA INDIGENA CcC 1147685834 SHARELIS IPUANA F 15/08/1897|CC 1006579353 NANDO EPIAYU M 07/08/1996§
RC 1118868495{LUIS EPIAYU M 29/02/2016
LA GUAIIRA RIOHACHA INDIGENA CC 40933653} SORAIDA PUSHAINA F 02/02/1974|T) 1006578780] EUMIRES 0OROZCO M 31/01/2001]
it 111884506{ YEFERSON OROZCO M 12/02/2006]
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COMUNIDAD KM 20 VIA VALLEDUPAR GUAYABITAL integrantes Grupo Familiar
" Tipo de Sexo del
N Tipode Primer Apellido del | Sexo del Fecha de N de D Primer del | Primer Apellido del Fecha de Nacimiento del
ipio d [ N nte d
Departamento de Atencién Munlcipio de Grupo Etnico Documenta del Numero de Primer de! Jefe Jefe del Grupo Grupo | Nacimiento Jefe det Documento del del integrante det Grupo 1 def g del Grupo ntegra el Integrante del Grupe
Atencién 3 dellefe de Hogar |  del Grupo Familiar . Integrante del Grupo
Jefe de Hogar Famitiar famifiar Grupo Familiar " Familiar Grupo Familiar familiar Familiar
Grupo Familiar Famillar
LA GUAJIRA ] RIOHACHA INDIGENA CC 56101408| MARIA URIANA F 12/01/1979{RC 1119709103{JOSE URIANA M 16/09/2010}
cC 84106025]LACIDES URIANA M 24/11/1976
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 40952769(LUISA EPIEYU 3 27/12/1970{RC 1118869288 ANDRES ANDRADE M 07/02/2012
cC 85447085]LUIS ANDRADE M 30/04/1971
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 40914906 |EDITH EPINAYU F 30/11/1957(Tt 1118847858] ISMARU EPINAYU F 04/01/2009)]
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CcC 1006577910{ MARQUESA EPIAYU £ 21/05/1990[RC 1043595996/ IVAN ROJANO M 30/05/2012;
LA GUAJIRA RICHACHA INDIGENA CC 1118844694] YOMAIRA EPIAYU f 03/01/1992|CC 1124374501| MIGUEL EPIAYU M 17/07/1982,
RC 1118857810| SOLFANY EPIAYU F 23/09/2012
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC 40918426 ROSA FERNANDEZ f 25/12/19614{Tl 1006570332| ALVARO OROZCO F 22/07/2014
il 1119392444|ALDAIR OROZCO M 12/04/2006
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA cC S6104454{ NIRIA EPIEYY F 05/07/1981|RC 1131074921{OSCAR EPIEYY M SIN FECHA
RC 1118844684 ELKIN EPIEYU M 23/12/2002;
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA ¢cC 40917333|LuciLA EPIAYU F 05/08/1963|RC 1134180655] BERTINA URIANA F 17/10/20086}
cC 84108516{JOSE URIANA M 04/03/1981
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CcC 17802803 |LORENZO URIANA M 31/03/6774|RC 1134182769 CINDY URIANA F 19/05/2009
RC 1131075851 KIVERLIS URIANA F 10/10/2013|
LA GUAJIRA RIOHACHA INDIGENA CC 1118810534 MIGUEL HERRERA M 12/04/1988RC 1118867979]ANDRIS URIANA M 07/08/2015
Tl 1006579404 | YESLY URIANA F 11/06/2009
LA GUASIRA RIOHACHA INDIGENA CcC 1118845002 CLEMENTINA OROZCO F 25/11/1995[CC 1134181116|EFRAIN URIANA M 24/08/1995
RC 1176216965 | EFRAYELIS URIANA F 05/01/2016
Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FUNDACION SONANDO POR UNA ESPERANZA

~NIT. 825.001.808-1

Contratante

N° Contrato

Descripeién

9% de partici
UT/Consorel
o

Ut/Consorct

F. Infe.
°

F. Term,

$ Contrato

Por Facturar

Cbservaciones

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIALY
ALCALDIA DE RICHACHA

Cenvenio de Asoc, N*276
de 2028

Aunar esfuerzos entre ! DPS, el Municiplo y Funsofamed para
la ejecucion del Proyecto "Programa Red Seguridad
Alimentaria ReSA CuNa Rescate de los saberes, sabores y
tradiclones culinarlas frente al mejoramiento de los habitos
alimentarlos saludables para el Municipio de Richachs

17/08/2015

81/03/2018

$  #27,876,272.26

$ 827,376,272

- Efecutado

INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR

Contrato No. 122 del 24
de Junio de 2015

Apoyar procesos que favorezcan el desarrollo de las familias Y
comunidades de grupos étnicos wayiiu y que potencien sus
capacidades para reafirmar su identidad cultural ysus
dindmicas familiares y comunitartas, por medio de acclones
que mejoren sus condiclones de vida y posibiliten su
crecimiento como individuos y grupos capaces de ejercer sus
derechos.

24/06/2015

81/12/2015

$  157,400,000.00

7.,870,000,000.00|

157,400,000.00

Ejecutado

ALCALDIA DE RIOHACHA

Convanio 103 det 28 de
Okfembre de 2012

Alignza productiva de huevo criollo, » partir de un sistemna

semni estabulado de gallinas en pastoreo, para Is recuperacidn

yel émico de las

Indfgenas wayut de fa zona rural def municiplo de riohacha,
afectadas por la ola invernaf

timd,
niento

28/12/2002

28/08/2013

$ 868,960,000/

$ 868,950,000]

Ejecutado

INSTITUTO COLOMBIANO
OE BIENESTAR FAMILIAR

Contrato No. 251 del 10
de bre do 2012

tmplementar la estrategla promocion de los derechos de los
nifios y nifias y adol yp! de su victir
por acclon de grupos armados a! margen de la ley  través de

idades integrales de tén psi ! marco: programa
Mis derechos primeros en el Municiplo de Uribla
Oepartamento de la Guajira

10/08/2012

31/12/2032

$ 158,572,820

$ 158,572,820

Ejecutado

INSTITUTO COLOMBIANO
OF BIENESTAR FAMILIAR

Contrato No. 198 del 12
de julio de 2011

existen en sus comunidades, promoviendo el desarrollo de sus!

Desarrollar el progi de clubes prej fles v it
con el fin de contribuir a la formacion de nifios, niftes,
adolescentes y jovenes como sujetos que ejercen sus derechos
y cumplan con sus deberes frente a los mismos, logrando la
participacién en el desarrollo de sus comunidades,
recor do y respetando las dife fas culturles y soclales,
el acceso y aproplacion de las diversas manifestaciones que

idmed, iomal loed,

y for do los proyectos de
vida individuales y grupales , mediante e! establecimlento de
alianzas gicas y organi; les.

18/07/2011

81/12/2021

$ 362,052,427

$ 862,082,427

EJecutade

TOTALES

$2,374,361,519

$72,870,000,000

$2,374,361,519

$0

Ejecutado

Cate 17 N*128-14
Riohacha Le Guajira
fsporunaesperanza2016@gmai.com
Tetf, 7281170
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() PROSPERIDAD SOCAL (g Toposporu

Wik PAZ EQUIDAD EDUCACION

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 276 DE
2015, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -
PROSPERIDAD SOCIAL, EL. MUNICIPIO DE RIOHACHA Y LA FUNDACION SONANDO
POR UNA ESPERANZA. ‘

RICARDO ARTURO ARIAS BELTRAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.472.420, actuando en calidad de Subdirector (E) de Contratacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL,
perteneciente al Sector Administrativo de Inclusion Social y Reconciliacion,
mediante Resolucion No. 00994 del 06 de abril de 2017, delegado para suscribir las
actas de terminacién, liquidacién bilateral de com(n acuerdo y unilateral de los
contratos, convenios u 6rdenes de servicio con independencia de la cuantia o de su
fuente de financiacion, celebrados por el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social = PROSPERIDAD SOCIAL, de acuerdo con el Articulo 4° de la
Resolucion No. 00045 del 13 de enero de 2016, en adelante PROSPERIDAD
SOCIAL, ISSETH TATIANA BARROS BRITO,- identificada con cédula de
ciudadania No. 40.929.570.de Riohacha, - obrando en su calidad de Alcaldesa
Encargada del MUNICIPIO DE RIOHACHA, posesionada mediante acta del 23 de
abril de 2017, quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO e INGRID
YOHANA BONETT CAMPO identificada con cédula de ciudadania No. 40.933.663
de Riohacha, obrando en su condicién de Representante Legal de la FUNDACION
SONANDO POR UNA ESPERANZA - FUNSOFAMED, en adelante LA
FUNDACION, quienes acordamos liquidar el Convenio de Asociacion No. 276 de
2015, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el 2 de junio de 2015, PROSPERIDAD SOCIAL suscribié el Convenio de
Asociacién' No. 276 de 2015, con el MUNICIPIO DE RIOHACHA y LA
FUNDACION, cuyo objeto consisti6 en: Aunar esfuerzos entre el DPS, EL
MUNICIPIO y FUNSOFAMED, para la ejecucion del proyecto “PROGRAMA RED DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA RESA® CuNA RESCATE DE SABERES, SABORES Y
TRADICIONES CULINARIAS FRENTE AL MEJORAMIENTO DE LOS HABITOS
ALIMENTARIOS SALUDABLES, PARA EL MUNICIPIO DE RIOCHACHA DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA”, desarrollando los componentes de motivacion, difusion, entrega
de insumos, acompafiamiento técnico, para la atencion de minimo 900 familias del
Municipio de Riohacha, Departamento de la Guajira, de manera que contribuyan al
fomento de buenos habitos y estilos de vida y alimentacion saludables, el rescate y
fortalecimiento de saberes, conocimientos y tradiciones, y el rescate y uso de
productos y alimentos autéctonos.

Que el valor del Convenio de Asociacion No. 276 de 2015, fue de OCHOCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS CON VEINTISEIS CENTAVOS M/CTE.
($827.376.272,26),/ incluido el IVA y todos los impuestos de ley, los costos y
gastos, distribuidos ‘de la siguiente manera: 1) Por parte de PROSPERIDAD
SOCIAL la suma de QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Conmutador 5960800 Ext. 7532 Calle 7 No. 6 - 54 Piso. 2
Bogot4, Colombia - www.prosperidadsocial.gov.co
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BNG PAZ EQUIDAD EDUCACION
ACTA DE LIQUIDACIéN BILATERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 276 DE
2015, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -

PROSPERIDAD SOCIAL, El. MUNICIPIO DE RIOHACHA Y LA FUNDACION SORANDO
POR UNA ESPERANZA.

OCHENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($597.580.589) en efectivo. 2) EL MUNICIPIO aporté la suma de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS' NOVENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS CON VEINTISEIS CENTAVOS M/CTE.
($199.795.683,26) en efectivo, y 3) LA FUNDACION aporté para el desarrollo
del proyecto de seguridad alimentaria la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($30.000.000), representados en bienes en especie y servicios. *

Que el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion No. 276 de 2015, se
establecio hasta el 31 de diciembre de 2015, a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, lo que efectivamente ocurrié el 24 de
julio de 2015, ‘

Que mediante Otrosi No. 1 del 15 de diciembre de 2015, se prorrogod el plazo del

Convenio hasta el 31 de marzo de 2016 y se modifico el literal B de la Clausula

Séptima - Forma de Realizar los Aportes de las Partes.
Que de conformidad con el Informe Final de Supervision de fecha 21 de octubre de
2016, la ejecucién financiera del Convenio fue por valor de OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS CON VEINTISEIS CENTAVOS M/CTE.
($825.378.316,26), de la siguiente manera: i) Por PROSPERIDAD SOCIAL la
suma de QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA

TODOSPORUN + -
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Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($595.582.633),

i) Por EL MUNICIPIO la suma de CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS CON VEINTISEIS CENTAVOS M/CTE. ($199.795.683,26), en efectivo,
y iii) Por LA FUNDACION la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
($30.000.000), representados en bienes en especie y servicios.

Que el supervisor del convenio, verificé el cumplimiento de lo sefialado en el inciso
primero del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, de acuerdo con lo establecido en el Convenio de Asociacién No. 276 de 2015,

Que mediante Certificacién de Pagos No. 310/16“de fecha 12 de julio de 2016
expedida por la Profesional Especializada con funciones de Tesoreria de
PROSPERIDAD SOCIAL, certifica que se efectuaron pagos a favor de LA
FUNDACION por valor de QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($597.580.589).~

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Conmutador 5960800 Ext. 7532 Calle 7 No. 6 - 54 Piso. 2
Bogoté, Colombia - www.prosperidadsocial.gov.co
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BN PAZ EQUIDAD EOUCACION

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 276 DE
2015, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -
PROSPERIDAD SOCIAL, EL MUNICIPIO DE RIOHACHA Y LA FUNDACION SONANDO
POR UNA ESPERANZA.

Que de acuerdo a lo anterior LA FUNDACION el 17 de agosto_de 2016 consigné a
la Direccion del Tesoro Nacional la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($1.997.956), por concepto de recursos no ejecutados.-

Que mediante memorando con radicado Orfeo No. 20166320297643 del 20 de
octubre de 2016, la Coordinadora del Grupo de Trabajo de Contabilidad informé que
el Convenio de Asociacion No. 276 de 2015, a la fecha no presenta saldos contables
por legalizar ni partidas conciliatorias.,

Que mediante memorando con radicado No. 20165100314193 del 3 de noviembre
de 2016, la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Seguridad Alimentaria y
Nutricion solicita la liquidacién del Convenio de Asociacién No. 276 de 2015.

Como consecuencia de lo anterior y con base en los documentos que reposan en el
expediente del Convenio de Asociacién No. 276 de 2015, se procede a efectuar la
liquidacién, en los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA: Liquidar de manera definitiva, de mutuo acuerdo y de
conformidad con las consideraciones anteriores, el Convenio de Asociacién No. 276
de 2015, suscrito entre PROSPERIDAD SOCIAL, EL MUNICIPIO y LA
FUNDACION.

CLAUSULA SEGUNDA: El balance de ejecucion es el siguiente:

L

APORTES APORTES DE LA
DATOS GENERALES PROSPERIDAD A;g:}'glspllngl. FUNDACION TOTALES

SOCIAL (Bienes y servicios)
Valor del Convenio $ 597.580.589,00°|$ 199.795.683,26 | $ 30.000.000,00 {$ 827.376.272,26
Valor girado a LA FUNDACION $ 597.580.589,001$ 199.795.683,26 | $ - 013 797.376.272,26
Valor Total Ejecutado $595.582.633,00 $199.795.683,26/| $ 30.000.000,00 [$825.378.316,26¢]
Valor no ejecutado $ 1.997.956,004 $ 01$% 0ls$ 1.997.956,00
Saldo por pagar a LA FUNDACION | . 0ls% 0ls 013 0
Valor Reintegrado a la DTN $ 1.997.956,00 | $ 01[$ 013 1.997.956,00

N

CLAUSULA TERCERA: Forman parte integral de la presente Acta, los siguientes
documentos: :

a)Informe final de supervisién y sus anexos.
b)Constancia para liquidacion de contratos.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Conmutador 5960800 Ext. 7532 Calle 7 No. 6 - 54 Piso. 2
Bogot4, Colombia - www.prosperidadsocial.gov.co
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PROSPERIDAD SOCIAL

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 276 DE
2015, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -
PROSPERIDAD SOCIAL, EL. MUNICIPIO DE RIOHACHA Y LA FUNDACION SONANDO
POR UNA ESPERANZA.

E)Pc’)lizas de cumplimiento y de responsabilidad civil con sus respectivas
modificaciones y aprobaciones. :
. d)Soportes de desembolsos expedidos por la Subdireccibn Financiera de
PROSPERIDAD SOCIAL. .
e) Soporte del reintegro realizado por LA FUNDACION.

CL/'\USULA CUARTA: Las partes declaran cumplidas las obligaciones reciprocas vy
con la suscripcién de la presente Acta de Liquidacion, se declaran a paz y salvo por
todo concepto, y que por lo tanto, se liberan mutuamente de cualquier otra
obligaciéon que pueda derivarse del convenio en mencién.

CLAUSULA QUINTA: Si en un plazo de 10 dias contados a partir del recibo de la
presente acta de liquidacion, la supervision no ha obtenido las firmas por parte del
MUNICIPIO y LA FUNDACION, PROSPERIDAD SOCIAL procedera a remitir a la
Oficina Juridica de PROSPERIDAD SOCIAL para el correspondiente tramite de
liquidacién judicial, previa solicitud del supervisor en tal sentido.

Para constancia se firma en Bogota D.C., alos 22 JUN. 2017

Por PROSPERIDAD SOCIAL,

Qlerso S-

RICARDO ARTURO ARYAS BELTRAN MARTHA VALENCIA SANCHEZ
Subdirector (E) de Contratacién / Vo Bo. Supervisora
Por EL MUNICIPIO Por LA FUNDACION

ISSETH TAYIANA BARROS BRITO INGRID YOMANA BONETT C.
Alcaldesa Ehcargada Representante Legal

Johanna Rodriguez Bermuidez - GT Qestién Post Contractual
Diana Corolina Romero Cueflar - Caordinador - GT Gestion Post Contractual
A/ Ricardo Artura Arigs Beltran — Subdirector (E) de Contratacitn

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Conmutador 5960800 Ext. 7532 Calle 7 No. 6 - 54 Piso. 2
Bogot4, Colombia - www.prosperidadsocial.gov.co
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CONTRATO DE APORTENG, - : SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - REGIONAL ICBF Y UNION TEMPORAL JEKETA WAKUAIPA.

Entre fos suscritos, NIDIA ROMERO DE |BARRA identificado (a) con fa cedula de ciudadania No. 41.612.761, en su
calidad de DIRECTORA (E), segun Resolucién No. 7785 del 30 de diciembre de 2014, posesionado (a) mediante acta
- No. 000002 de fecha 02 de Enero de 2015, delegado (a) en materia contractual de conformidad con ef Manual de
Contratacion vigente del ICBF, quien actla en nombre def !NST!TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, -
con NIT. 899.999.239-2, establecimiento pablico del orden nacional, creado porlaley 75 de 1988, y quien en adelante
$e denominara EL ICBF, por una parte, y por la ofra parte ELIS MARIA G UTIERREZ AMAYA identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 40.915.344, quien actia en Calidad_ de Representante Legal de La Union Temporal
Jeketa Wakuaipa iderttificada con NIT. 900861858-0, quien en adelante se denqminara EL CONTRATISTA quienes
declaran bajo ia gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente cantrato, que no se hallan
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8° de Ia Ley 80 de
1993 adicicnado por el articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007, de la.Ley 610 de 2000 y 789 de 2002 y demas normas

vigentes, ni en conflicto de intereses, h‘emOs’_ decidido celebrar el presente CONTRATO DE APORTE previa las

siguientes »
| CONSIDERACIONES -

1. Que la Constitucién Politica de 1991, los tratados Intemacionales ratificados por el pais, la legislacion y
normatividad, los convenios e instrumentos nacionales: establecen ef reconocimiento de la diversidad cultural
_ Y etnica de la Nacidn, instaurando derechos particulares sobre los grupos étnicos.

2. Que Colombia es una Nacién pluriétnica y multicultural, io cual constituiye una riqueza nacional que debe ser

protegida y conservada por medio de Ia formulacién y aplicacion de politicas pblicas que tengan coma fin de

propender por la igualdad de oportunidades de acceso a los beneficios del desarrolio para los grupos étnicos

y la pervivencia de sus culturas, bajo los principios del respeto y reconocimiento def derecho a la diferencia.

3. Que el Estado 'y las. comunidades de los grupos étnicos asumen Ia'reSponsabilidad de desarrollar-acciones
para proteger los derechos de estos pueblos y garantizar e! derecho a su identidad, a través de medidas

concretas que permitan salvaguardar tanto a las personas, como sus instituciones, '_biehes, trabajo, c_ultuta Y.

_ medio ambiente.

4. Que através de la Ley 21 de 1991, el Estado colombiano ratfica ef Convenio 169 de la OIT de 1989, sobre
- pueblos indigenas y tribales en paises independientes, C . o

- Discriminacion Racial”, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas,

5, Quela Ley 22 de 1981 aprueba "La Convencién Interacional sobre Ia Eliminacién de todas les formas de |

6. Que por medio de Ja Ley 1381 de 2010 se dictan normas sobre reconocimiento; fomento, proteccion, uso,
- preservacion y fortalecimiento de las lenguas de los grupos éinicos de Colombia'y sabre sus derechos
- lingliisticos y los de sus hablantes. , ’ T
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Que el Decreto 804 de 1999 reglamenta la atencion educativa para grupos étnicos.

Que a iravés de la Resolucion No. 3622 de 2007, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar resuelve un
Marco General de orientaciones de Politica Publica y Lineamientos de Atencion Diferenciada en Materia de
Familia, Infancia y Adolescencia en Grupos Etnicos en Colombia.

Que de conformidad con lo previsto en la Ley 7° de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, corresponde al ICBF en
su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, garantizar la atencion integral a los
nifios, nifias y adoiescentes.

Que EL ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y el desarrollo armonico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarle sus derechos.

Que corresponde al ICBF coordinar e integrar el servicio publico de bienestar familiar de conformidad con o
dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto No.1471 de 1990 y el
articulo 3° def Decreto 1137 de 1999.

Que EL ICBF como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar tiene a su cargo la articulacion de
las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, 1a proteccion y
el restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas, en materia de infancia y adolescencia (articulo 205 del Codigo de [a Infancia y la
Adolescencia).

Que segun lo dispuesto en los articulos 3°, 4°, 7°, 12°,13°, 21°y 22° del Decreto 1137 de 1999, las entidades
territoriales hacen parte del Sistema de Bienestar Familiar, correspondiendoles concurrir al gasto social y en
espectal al servicio de bienestar familiar. Asi mismo, en el caso de los municipios contribuir a orientar la
distribucion de los servicios de bienestar familiar, programar por cada servicio segun el cupo de recursos
asignado a su plan de desarrolio, 0 proponer iniciativas de pragramacion gestionando la asignacion de
recursos para dicho servicio en su jurisdiccion, asi como realizar la ejecucion de planes y programas de
caracter regional y/o local.

Que de acuerdo con el articulo 9 del Decreto 1137 de 1999 corresponde al ICBF, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 188 de 1985, comprometer a las entidades territoriales en la planeacion y ejecucion de
los programas dirigidos a la nifiez.

Que e! ICBF en el marco de sus competencias, definio en su mapa estratégico la intervencion en familias y
comunidades a través de una Direccion Misional encargada de manera exclusiva de programas y servicios
que permitan el bienestar de las familias y comunidades y su fortalecimiento como garante de derechos de
los nifios, nifias y adolescentes a nivel nacional.

Que desde la oferta institucional del ICBF, se disef¢ la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR como una respuesta concreta ante la necesidad de fortalecer la dinamica familiar — comunitaria,
apoyar procesos y acciones que favorezcan Ja soberania alimentaria, la seguridad en nutricion, el
fortalecimiento de redes socio organizativas. y la reproduccion de su cultura e identidad; en busca de

supervivencia biocultural y el ejercicio de una cultura de derechos para las famitias, los nifios, nifias y
adolescenies en las formas de organizacion tradicional
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17.

18.

19,

20.

21.

Que el ICBF a través de la Modalidad de atencion diferencial, denominado TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR financia en territorios de las comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, palenqueras,
raizales y Rrom. acciones encaminadas a promover procesos que favorezcan ef desarrollo de las familias con
las cuales se reafirmen sus identidades culturales. fortalezcan sus estructuras familiares, comunitarias y
socio-organizativas, de tal forma que permitan mejorar sus condiciones de vida y posibiliten su desarrollo
COMO personas y grupos capaces de ejercer los derechos que les son inherentes.

Que la Modalidad tiene entre sus componentes, fortalecer los procesos de dinamica familiar y comunitaria,
suficiencia alimentaria para el auto consumo, autonomia cultural y cohesion de la identidad propios de fas
comunidades de grupos étnicos, actuar frente a los derechos de los nifos, nifas, adolescentes y las famifias
como sujetos de derecho individual y colectivo siendo miembros de pueblos étnicamente distintos.

Que el Nuevo Plan Estratégico: “Proyecto Modelo de Enfoque Diferencial y Perspectiva de Genero del ICBF”
se lrabaja una linea especifica en materia de enfoque diferencial para grupos étnicos, la cual es un “metodo
de analisis que toma en cuenta las diversidades e inequidades existentes en fa realidad, con el proposito de
brindar una adecuada atencion y proteccion de los derechos de la poblacion”,

Que esta Modalidad de “Apoyo al Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos”, son concertados y
gestionados con las mismas comunidades, para ser cofinanciados por el ICBF, garantiza la atencion
diferencial para los grupos étnicos del pais y sus familias. Por lo cual la Entidad en desarrollo de sus objetivos
misionales, adelantara en las regionales ICBF, la contratacion para apoyar en sus iniciativas a las
Comunidades.

Que la Modalidad “Apoyo al Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos”, maneja tres lineas de accion
Soberania Alimentaria, Fortalecimiento Cultural y Fortalecimiento Socio-organizativo.Lineas u objetivos
especificos del subproyecto TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR: a.-Linea soberania,
autosuficiencia o, seguridad alimentaria: Se tendran en cuenta proyectos que fortalezcan 'la
autosuficiencia alimentaria o que apoyen actividades que contribuyan a la obtencion de alimentos, procesos
que estan considerados en sus planes de vida/ planes de etnodesarrollo o, que hayan sido concertados con
las comunidades cuando estas comunidades no cuenten con un plan de vida/ plan de etnodesarrollo.”.
Adicionalmente bajo esta finea el ICBF apoyara iniciativas que beneficien la transicion de familias de grupos
étnicos victimas del desplazamiento forzado colectivo/ masivo. b.-Linea de fortalecimiento cultural: Dentro
de la tinea de fortalecimiento cultural se tendran en cuenta proyectos encaminados a “Fomentar los valores y
tradiciones de las familias y comunidades de grupos étnicos a través de proyectos que reafirmen su identidad
cultural, usos y costumbres, y fortalezcan la reproduccion de su cultura material e inmaterial, procesos que
estan considerados en sus planes de vida/ planes de etnodesarrolio o, que hayan sido concertados con las
comunidades cuando estas comunidades no cuenten con un plan de vida/ plan de etnodesarrollo.”
Adicionalmente bajo esta linea el ICBF apoyara iniciativas que beneficien la transicion de familias de grupos
étnicos victimas del desplazamiento forzado colectivo/ masivo. c.- Linea de fortalecimiento s0cio-
organizativo: Se encaminara a “fortalecer las formas organizativas propias de las comunidades indigenas,
negras, afrocolombianas, palenqueras, raizales y rrom, como promotores del ejercicio de los derechos de los
niiios, nifias, jovenes y de las familias de los grupos étnicos, y como entes corresponsables de generar la
convivencia armonica y los entornos protectores para los nifios, nifias, jovenes y las familias de estas
comunidades.” Bajo esta linea el ICBF apoyara iniciativas que beneficien la transicion de familias de grupos

- etnicos victimas. del desplazamiento forzado colectiva/ masivo
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22. Que el ICBF se encuentra legalmente facultado para contratar de manera directa este tipo de programas,

24,

25,

26.

27,

28.

23, Que la UNION TEMPORAL JEKETA tiene como objeto entre ofros, adnunisirar 7

toda vez que. el Instituto cuenta con un régimen especial que lo faculta para realizar contratos de "aporte” con
entidades sin animo de lucro y de reconocida y probada experiencia relacionada con los programas
institucionales y con los objetos contractuales que se pretenden contratar.

OUMBCS ¥ gestionar

n ded Depadar

programas destinados a la inversidn social para elevar la calidad de vida de la pob
de La Guajira en general y en parficular las élnias Wayul. Koguis, Arzarios v Arhuacos.

Por tales razones fa UNION TEMPORAL JEKETA WAKUAIPA es la persona juridica idonea técnica y
administrativamente para desarrollar las actividades a que se refiere este conlrato. Por lo tanto se plantea
como el socio estratégico con el que es necesario contar, para que realice la operacion de la Modalidad bajo
los lineamientos del ICBF.

Que el Manual de Contratacion vigente del ICBF establece en su numeral 1.2.2. respecto del Régimen
Especial de Aportes lo siguiente: *(...) dada fa naturaleza especial de! servicic de Bienestar Familiar. por
mandato legal. el ICBF cuenta en materia de contratacion con el Régimen Especial de Aportes, entendiéndose
por tal, cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de bienes (edificios,
dineros, elc.) indispensables pata la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple hajo la
exclusiva responsabilidad de la instifucion. con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas
y &l control del Instituto colombiano de Bienestar Familiar.”

Que teniendo en cuenta que para la prestacion de servicio publico de bienestar familiar en ia Modalidad
Territorios Etnicos con Bienestar, esta dirigido a comunidades de grupos étnicos y otras minorias étnicas con
las que se requiere concertacion previa, se utilizara la modalidad de contratacion directa, sin que para eflo se
requiera que el prestador del servicio elegido en el marco de la concertacion se encuentre inscrito en el Banco
Nacional de Oferentes del ICBF de conformidad con lo establecido en el numeral 1.2.3 del Manuai de
contratacion vigente del ICSF.

Que las especificaciones técnicas para la ejecucion de la Modalidad serdn oforgadas por EL ICBF y los
ascciados daran estricto cumplimiento a las soficitudes técnicas realizadas por EL {CBF,

Que la contratacion de los programas misionales se realizard mediante Contratos de Aporte, siempre vy
cuando se cumplan los siguientes requisitos: (i) Que se trate de persona publica o privada, juridica o natural,
nacional 0 extranjera sin animo de lucro. (i) Que el objeto a contratar sea Misional y estratégico. (i) Que el
proyecto a contratar pertenezca al Sistema Nacional de Bienestar Familiar. (iv) Que exista aporte de recursos
del ICBF en dinero o en especie; dando aplicacion a los principios del articulo 209 de fa Constitucion Politica,
y las normas especiales de la contratacion de aporte previstas en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral
9 del articulo 21 de a Ley 7% de 1979; paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006; articulos 24.3.2.1y
siguientes del Decreto 1084 de 2015; articulo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decredo 1084 de 2015 y el
Decreto 1529 de 1996. En los aspectos no previstos en el mencionado Régimen especial se dara aplicacion
en forma complementaria a lo previsto en la normativa gue integra el Estatuto General de Contratacion Estatal,
siempre que no contravengan su naturaleza.
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En consecuencia las partes acuerdan suscribir ef presente Contrato, el cual se regira por las condiciones esenciales,
consideraciones generales y las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA- OBJETO.- Apoyar procesos que favorezcan el desarrollo de las familias y comunidades de grupos étnicos
Wayuu, y que potencien sus capacidades para reafirmar su identidad cultural y sus dinamicas familiares y comunitarias,
por medio de acciones que mejoren sus condiciones de vida y posibiliten su crecimiento como individuos Yy grupos
capaces de ejercer sus derechos.

SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir cabaimente con el objeto del presente
contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes. 2. Garantizar la atencion del servicio publico de bienestar famiiar
contratado, conforme a los objetivos, normas y lineamientos establecidos por el ICBF para la Modalidad Territorios
Etnicos con Bienestar, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 3. Apoyar el desarrollo comunitario, en
procesos que adelante o coordine EL ICBF o el SNBF, como una estrategia para mejorar la calidad de vida de las
familias de Grupos Etnicos beneficiados con el proyecto. 4. Promover eventos de capacitacion, intercambio de
experiencias y encuentros comunitarios e interinstitucionales e invitar al ICBF cuando se requiera. 5. Socializar
oportunamente con {a comunidad beneficiada fa ejecucion del gasto de acuerdo al cronograma y presupuesto detallado
aprobado por el supervisor del contrato de acuerdo con la propuesta en el formato de prayecto aprobado por la
Direccion de Familia y Comunidades del ICBF. 6. Implementar la Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar en
atencion al plan de accion presentado y avalado por et Comité Operativo y Técnico Regional. 7. Cumplir con los
objetivos, normas y lineamientos administrativos del ICBF para el programa, los cuales hacen parte del presente
contrato. 8. Presentar al supervisor del contrato mensualmente informes técnicos, financieros y de ejecucion de metas
sociales, segun los instrumentos y herramientas y/o directrices establecidos por el ICBF cuando se requiera por el
ICBF, para efectos de seguimiento a la ejecucion de la modalidad los Ultimos 5 dias calendario de cada mes. 9. Realizar
los informes de ejecucion, finalizacion y liquidacion del contrato de acuerdo con lo establecido por el supervisor del
contrato y en los formatos y/o directrices suministrados por el ICBF. 10. Presentar un informe final técnico y un informe
final financiero que dé cuenta de la ejecucion del proyecto al terminar el plazo de ejecucion det Contrato de Aporte. 11.
Reportar al ICBF la informacion requerida, asi como la de los beneficiarios objeto de la {registro de participacion de las
familias de acuerdo a los instrumentos y herramientas, frecuencia, estructuras y medios de comunicacion que
establezca el ICBF). 12. Utilizar el logo det ICBF en papeleria, remisiones de despacho, formatos de seguimiento, y
piezas publicitarias requeridas para la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido por el [CBF. 13. Abstenerse
de realizar 0 permitir que se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencion, cualquier tipo de actividad
proselitista de caracter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales y/o actividades similares. 14. Informar al ICBF y a las autoridades competentes, en caso de
presentarse peticiones o amenazas de grupos al margen de la Ley. 15. Utilizar os recursos del contrato y tos demas
dineros y recursos que flegare a recaudar, exclusivamente, para cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato
de conformidad con los lineamientos y normas técnicas de EI ICBF. 16. Permitir y facilitar a los mecanismos de control
social, veedurias ciudadanas, organizaciones no gubernamentales, a fa comunidad y en especial a los usuarios del
servicio publico de bienestar familiar el ejercicio del control social frente al contrato. 17. Adelantar las acciones
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de Bienestar Familiar cuando haya lugar. 18. Garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo concerniente al
ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel y sustancias de limpieza y desinfeccion, gestion de recursos y manejo
de vertimientos y gestion de residuos. 19. Reintegrar al ICBF los recursos no utilizados de acuerdo con las actas de
liquidacion parcial o definitiva del contrato, dentro del término establecido en las mismas. 20. Presentar mensuaimente
al supervisor los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de fos trabajadores a su cargo. al
igual que el pago de los aportes parafiscales sobre la nomina que competa, cuando a ello haya lugar. 21. Designar un
delegado con el fin de que haga parte del Comité Técnico Operativo del proyecto ICBF. 22. Entregar al ICBF y presentar
en Comité Técnico todos los productos requeridos en cada uno de los desemboisos. Igualmente debe realizar los
ajustes a los productos cuande el ICEF la requicra como requisito previo para realizar los desembolsos o para la
liquidacion del contrato. 23. Reportar al ICBF la informacion de caracterizacion requerida y realizar el cargue dela
misma, de acuerdo con los instrumentos y herramientas que la Direccion de Familia y Comunidades del ICBF
determine. 24. Presentar los informes técnicos y financieros a la comunidad Etnica beneficiaria del proyecto y suscribir
el acta respectiva, la cual debe ser anexada a lo requerido por el ICBF, relacionando en el mismo la inversidn realizada
de los recursos de contrapartida cuando a ello hubiere lugar. 25. Presentar cada dos meses con el informe de gjecucion
del proyecto. un informe de ejecucion de los recursos que aporta el ICBF. 26. Permitir el acceso e inspeccion a sus
instalaciones y/o territorios donde se encuentren las familias de grupos étnicos, al supervisor designado por el ICBF,
responder oportunamente las comunicaciones, facilitar de manera oportuna e integral libros de registro, archivos, de
contabilidad. actas, consolidados y demas informacion pertinente segun la dinamica del objeto confratado. 27. Cumplir
con las obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, y de las exigencias legales, entre eflas,
aqueltas de caracter tributario. en caso de que se generen.

TERCERA.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: De conformidad con la propuesta avalada por la
Direccion de Familias y Comunidades. e! contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones: 1. Brindar el
servicio objeto del presente contrato para 260 familias en estado de vuinerabilidad de la etnia wayutt ubicada en
Riohaeha - ba ad “na se f)r Mﬂr P'v‘,d( Atencion al Fonalecimiento Cultural de lag Famil as ‘r' mu.“ Mi i de

cisn de esta y el Fortalecimiente de fas Dindmicas |
fc'm.eu niento cuitural y @ wrgam:m i m inpter
cnma,m;iasi } conti e ias =5 e vida de a las families ase .1 )
mensionaras. Obgetwos espec:fucos Promao 2% practices artesanai ;
Fortalecer 1as Dindmicas Familiares para que an relaciones familiares armoniosas caract
comunicacion, fa confianza, el d,,wo y i3 union entre 10dos. ’Dro'm)vnr el mejoramiento del consumo de ¢
wadiconales, sanos  Promover fa geng ndizaje v conacimiento relacionado al - cumphmiento de leg
derechos & la alimeniacion a niftos nilas ¢ anfes v lactantes. . Desarollar acciones de Inrmacicn para ia
diversificacion de las aresanias y su comeroializasion que permitan crear mecanismos gales 6 GUe
garanticen la sequridad al'menlz_.m Actlwdades A ha es de la prastacion en atencion en Soberar
Fortalecimiento Cultural con agniongs que garan Fducacitn,  Participacion Comunitaria v s G
nechos, artic dﬂ\r\ucmas mnn' SLBF y retforz: ,;' ades Daportivas v de Saneamisnto bi
hase fundamental para mejorar Lscon('wmeado vidda de una formia Participativa y Activa cors lodas las ;.mu‘-nlw-
{Ver la ficha proyecto). 3. Apoyar iniciativas que estén enmarcadas en valores y tradiciones de las famlllas de gmpos
étnicos, y que potencien su identidad y fortalezcan la reproduccion de su cultura material e inmaterial. 4. Promover et
dialogo intergeneracional e intercultural como herramienta para el fortalecimiento de los vinculos de cuidado mutuo, a
partir de encuentros familiares y comunitarios. 5. Fortalecer las formas sacio-organizativas de las comunidades étnicas,

mc::}t‘( (&
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como promotoras del ejercicio de derechos, la convivencia armonica y los entornos protectores para {os nifios, nifias Y
adolescentes y sus familias, a partir del desarrolio de sus planes de vida, planes de etnodesarrollo y planes del buen
camino. 6. Apoyar a las familias y comunidades étnicas en la implementacion de proyectos de suficiencia alimentaria
para el autoconsumo y habitos de vida saludable, a través de procesos que estan considerados en los Planes de
VidaPlanes de Etnodesarrollo, de grupos étnicos, o que hayan sido previamente concertados con las comunidades.
7. Desarrollar estrategias de seguimiento, monitoreo y evaluacion dentro de la intervencian que permitan el logro de
los abjetivos especificos de la ejecucion de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR. 8. Garantizar
la atencion de las Familias de Grupos Etnicos como usuarias de las iniciativas objeto del contrato. 9. Priorizar la
vinculacién de sabios, técnicos y profesionales que pertenezcan a las comunidades Etnicas, para el desarmolio de
acciones Gue se deban realizar en procedimientos internos (de acuerdo a sus usos y costumbres) teniendo en cuenta
su perfil profesional o saberes propios. 10. Realizar al menos una vez, un ejercicio practico con las familias beneficiarias
que contenga alguno de los siguientes modulos de acuerdo a las necesidades de la comunidad étnica: 1. Vinculos de
cuidado, 2. Género, generaciones y convivencia, 3. Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos. 4. Vida sana en
familias, habitos saludables, 5. Ciudadania. 1. Realizar la caracterizacion y cargue en un cien por ciento (100%) del
total de las familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los instrumentos y herramientas definidas y aprobadas
por 1a Direccion de Familias y Comunidades. 12. Cumplir con las demés obligaciones a su cargo que se defiven de la
naturaleza del contrato.

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN EL MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: A.
Eje de Calidad: 1. Socializar con el equipo que realizaré las actividades definidas en el contrato y la comunidad
beneficiaria, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los
Sistemas de Gestion). B. Eje de Seguridad y Salud Ocupacional: 1. Afiliar a todo el personal al Sistema de Seguridad
Social en rigsgos laborales cuando a ello hubiere lugar. 2. Reportar a la ARL y EPS, atencion en salud e investigacion
de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato
cuando hubiere lugar. C. Eje ambiental: 1. Adelantar acciones pedagégicas con los beneficiarios de los programas
institucionales que ejecute, para la promocion y adopcion de Buenas Practicas Ambientales. D. Eje de Politica de
Seguridad de la Informacion: 1. Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la
informacion suministrada por los beneficiarios. E. Eje de Innovacion: 1. Promover y desarrollar acciones de innovacion
y mejora que permitan ajustar y fortalecer el trabajo a desarrollar con los heneficiarios.

QUINTA.-OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Brindar acompafiamiento, asesoria técnica y seguimiento a la ejecucion del
contrato por parte del ICBF 2. Entregar al Contratista el Formato de Caracterizacion de Familias. 3. Aportar fa suma
de CIENTO CINCUENTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($157.400.000,00) , amparadas con
el Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 36215 del 2015-06-23. 4. Entregar al contratista el documento técnico
de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR cuando hubiere lugar. 5. Realizar acompafiamiento
estratégico técnico administrativo al contratista en la implementacion de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR realizando las recomendaciones, observaciones y aclaraciones a que haya lugar. 6. Certificar el pago al
contratista una vez esté presente los respectivos soportes. 7. Las demas que se deriven de la naturaleza de! presente
contrato y que garanticen su cabal y aportuna ejecucion.

SEXTA.- OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: 1. Apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto
convenido. 2. Conformar un Comité Técnico Operativo con representacion de cada una de tas partes que permitan el
monitoreo y seguimiento al cumplimiento del presente contrato. 3. Propender por el respeto de los derechos de %
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nifios, nifias, adolescentes y familias de las comunidades beneficiarias. 4. Aportar oportunamente los recursos y
cumplir con las obligaciones y compromisos adquiridos para la ejecucion del presente contrato. 5. Las demas que se
deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

SEPTIMA.- VALOR Y APORTES.- El valor del presente contrato sera de hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA
¥ SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (5157.400.060,00) . amparados con el Certificado Disponibitidad
Presupuestal No. 36215 del 2015.06-23.

OCTAVA.- DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF -E! ICBF realizara los desembolsos al contratista de la
siguiente forma: A. Primer desembolso. Treinta por ciento (30%) del valor del aporte ICBF previa aprobacion dél
supervisor de lo siguiente: 1. Realizacion del primer tafler de socializacion en el que se presente el proyecto a las
familias beneficiarias, en el cual se realice una exposicion del presupuesto que sera destinado para la ejecucion del
proyecto en las Comunidades, las actividades y la metodologia que sera implementada. 2. £l contratista debera
presentar al supervisor del contrato ICBF, las evidencias de la realizacion del taller consistentes en: las actas de
reunion, las listas de asistencia. el registro fotografico y la memoria del taller realizado con las familias beneficiarias
del proyecto. B. Segundo desembolso. Treinta por ciento (30%) del valor del aporte ICBF previa aprobacion del
supervisor de los siguientes productos: 1. La caractenizacion y cargue en un cincuenta por ciento (50%) det total de las
familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los instrumentos y herramientas definidas y aprohadas por la
Direccion de Familias y Comunidades. 2. Un informe técnico de avance sobre el desarrollo de las actividades. 3. Un
informe de gastos de! proyecto, que debe incluir los gastos pagados a la fecha de presentacion delinforme y los gastos
pendientes por pagar por parte de! contratista. 4. Las evidencias que den cuenta de la entrega de insumos, (aprobados
segun cada proyecto) por parte del contratista a las familias, en el marco de la ejecucion del proyecto (Fotos, videos,
actas de entrega, oficio de recibido, entre otros.).C. Tercer desembolso. Treinta por ciento (30%) del valor del aporte
ICBF previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes productos: 1. La caracterizacion y cargue en un
cincuenta por ciento (50%) restante de las familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los instrumentos y
herramientas definidas y aprobadas por la Direccion de Familias y Comunidades: 2. Un Acta de presentacion de los
informes: financiero y técnico, por parte del contratista con la comunidad étnica beneficiaria del proyecto. con fechade
presentacion y debidamente firmada por los participantes. 3. Un informe técnico de avance sobre el desarrollo de las
actividades a la fecha de solicitud del desembolso. 3. Un informe de gastos del proyecto. debe incluir los gastos

.pagados a la fecha de presentacion del informe y los gastos pendientes por pagar por parte del contratista 4. Las

evidencias que den cuenta de la entrega de insumos, (aprobados segun cada proyecto) entregados por parte del
contratista a las familias, en el marco de la ejecucion del proyecto (Fotos, videos, actas de entrega, oficio de recibido.
entre olros.). 5. Un cuadro resumen que contenga todos los elementos o0 insumos entregados por el contratista a las
familias 'y los elementos o materiales que faitan por entregar a la fecha, seguin lo aprobado en el proyecto. D. Cuarto
Desembolso. Diez por ciento (10%) del valor del aporte ICBF previa aprobacion por parte det supervisor de los
siguientes productos: 1. La correccion de inconsistencias en un cien por ciento (100%) del total de la caracterizacion y
cargue de las familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los instrumentos y herramientas definidos y aprobados
por la Direccion de Familias y Comunidades. 2. Entregar toda la documentacion y soportes requeridos por el ICBF para
adelantar el proceso de liquidacion del contrato. 3. Un informe técnico de ejecucion final sobre el desarrofio de todas
las actividades, en cumplimiento del cronograma y el plan de accion del proyecto. 4. Un informe final de gastos del
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seguros legalmente establecida en Colambia, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que
se sefialan a continuacion: 1. Cumplimiento General del Contrato: Por una cuantia equivalente al tres por ciento
{3%) del valor del aporte del {CBF y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2. Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del aporte del ICBF con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas, contados a partir de la fecha de suscripeion del contrato. 3. Salarios, Prestaciones Sociaies Legales e
indemnizaciones laborales: Por una cuantia equivalente al dos por ciento (2%) del valor del aporte del ICBF con una
vigencia del término de duracion del contrato y tres (3) afios mas. PARAGRAFQ PRIMERQ. Lo anterior con
fundamento en lo establecido en el Decreto 1084 de 2015. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera
mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los cases en que
se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas
por el plazo o valor resultante.

DECIMA QUINTA.- TERMINACION.- El presente contrato se dara por terminado en los siguientes eventos. 1) Por
extincion del plazo pactado para la ejecucion; 2) Por acuerdo entre todas las paries del contrato; 3) Por caso fortuito 0
fuerza mayor debidamente comprobados; 4) Por agotamiento de los recursos; 5) Por incumplimiento de las
obligaciones por alguna de las partes. PARAGRAFO: Las casuales contenidas en los numerales 2, 3 y 5, deberan
constar en un acta suscrita entre las partes.

DECIMA SEXTA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos
diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasion
de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion def contrato, seran dirimidas mediante [a utifizacion
de los mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, {a conciliacion, la amigable
composicion y la transaccion, de conformidad can lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un
termino de sesenta (60) dias habiles para solucicnar sus diferencias a través de los mecanismos de solucion aiternativa
de conflictos, contados a pattir de la fecha en que cualquiera de ellas realice Ia solicitud en tal sentido, termino que
podra ser prorrogado de comin acuerdo,

DECIMA SEPTIMA.- INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO QPERATIVO.- Se cenformard un
Comité Operativo y Técnico Regional que sera integrade por 2 servidores publicos y/o contratistas del ICBF Regional
Guajiva designados por el Director del Regional ICBF y 1 delegado por el Contratista, el cual sesionara cada dos
meses; podran participar en este Comité otros servidores publicos ¢ funcionarios de las dos instituciones. cuando de
comun acuerdo asi se considere. Asi mismo, el Comité en mencién contara con una secretaria técnica, la cual sera
seleccionada por parte del director de la respectiva regional. PARAGRAFO PRIMERQ: Ef comité técnico tendra las
siguientes funciones: 1. Avalar el informe financiero y técnico presentado por el contratista durante la ejecucion del
Contrato de Aporte. 2. Definir el cronograma de reuniones del comité para la entrega y seguimiento de los informes a
presentar por parte del Contratista. 3. Revisar los informes presentados por el Contratista y hacer fas observaciones
que se consideren pertinentes. 4. En caso de ser necesario, aprobar las medificaciones que requiera el plan de accion
para fa operacion del Contrato de Aporte. 5. Formular las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las
acciones y el cumplimiento de los objetivos def presente Contrato de Aporte. 6. Realizar el sequimiento y evaluacion

de los compromisos adquiridos en el presente Contrato de Apode. 7. Convacar de comin acuerdo y cuanda lo
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considere pertinente, a personas o entidades diferentes a sus miembros, a participar en las reuniones del Comité. 8.
Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones de! Comité, mediante las actas respectivas.
9. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y técnicas que se presenten
durante la ejecucion del Contrato de Aporte. 10. Reunirse segun el cronograma establecido por el Comité Técnico para
revisar los informes mensuales del Formato de caracterizacion de familias presentados por et Contratista y avalarlos
para su envio los primeros 5 dias de cada mes al supervisor del Contrato de Aporte. 11. Realizar seguimiento y avalar
la caracterizacion y cargue de las familias beneficiarias en la herramienta aprobada para tal efecto por el ICBF. 12.
Formular las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento del objeto del Contrato
de Aporte. 13. La secretaria Técnica del comité Operativo y Técnico Regional, tendra como funciones la citacion de
sus integrantes para sesionar de acuerdo con las fechas que se establezcan, el levantamiento de las actas de sus
reuniones y elaborar las comunicaciones a que haya lugar, relacionadas con los asuntos de competencia del referido
Comité. PARAGRAFO SEGUNDO.- LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Las
decisiones tomadas por el Comité Técnico Operativo del contrato deben estar enmarcadas en los objetivos del
subproyecto TERRIORIOS ETNICOS CON BIENESTAR. PARAGRAFO TERCERO: La secrelaria Técnica del comité
Operativo y Técnico Regional, tendra como funciones fa citacion de sus integrantes para sesionar de acuerdo con las
fechas que se establezcan, el levantamiento de las actas de sus reuniones y elaborar las comunicaciones a que haya
lugar, relacionadas con los asuntos de competencia del referido Comité.

DECIMA OCTAVA.- VEEDURIAS CIUDADANAS .- En cumplimiento de lo dispuesto por ta Ley 850 de 2003, se
convocan a las veedurias ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion del presente
contrato.

DECIMA NOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL - El presente contrato no genera vinculo laboral
alguno entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se
limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su
calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los
compromisos y obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son independientes y diferenles de las aclividades que
desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucion de! contrato tendra la vinculacion correspondiente con el
CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon
dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas. demandan al ICBF, se compromete a pagar las
condenas, los costos, 10s gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para
que contrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso
y acuerdo con el CONTRATISTA. De igual manera cualquier reclamacion ylo demanda de parte de una trabajadora
embarazada durante la ejecucion del contrato correra a cargo del CONTRATISTA quien garantizara en todo momento
la estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no
existe reclamacion o solicitud alquna por cualquier concepto en materia laboral.

VIGESIMA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES.- De conformidad con o establecido en ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002, e CONTRATIGTA,

debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales (Cajaiﬁ
o
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Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectien
los desembolsos.

VIGESIMA PRIMERA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL iCBF .- EI CONTRATISTA se compromete con
el ICBF a cumplir con todas y cada una de fas disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa del ICBF
cuando hubiere lugar, el cual hace parte integral de este Contrato como Anexo, efecto para el cual coordinara con el
supervisor del Contrato para determinar el {los) elemento (s} y la informacidn que debe incluir cada producto derivado
de la ejecucion del presente contrato, asi como la aprobacitn de toda pieza o arte que implique disefio y lleve el logo
de la entidad, de acuerde con las directrices que emita la Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano del
ICBF.

VIGESIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS.- De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del articulo
41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato con persona alguna
natural o juridica, nacional © extranjera sin el consentimiento previo y escrito del ICBF pudiendo esla reservarse las
razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion. En todos los casos, el CONTRATISTA es el Unico
responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

VIGESIMA TERCERA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS: 1) El presente centrato no origina una nueva persona juridica.
2) Tanto interna como externamente, cada una de las paites responde exclusivamente por las obligaciones definidas
en este contrato, sin que en ningun momento pueda predicarse solidaridad. 3) El presente contrato es independiente,
sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido.
3) Ei presente contrato no excluye la posibilidad de celebrar otros contratos de caracter bilateral entre las partes. 4)
Las actividades y obligaciones de las partes se circunscriben a las exclusivamente pactadas en este Conirato. 5)
Compete a las partes. en este Contrato, impartir las instrucciones e informaciones necesarias a las personas publicas
y privadas, a las entidades y organizaciones que se vinculen al proyecto de que frata este Contrato. 6) En todas las
actividades que se desarrollen en virtud de este Contrato se daran los créditos necesarios a las partes asi como a las
demas.

VIGESIMA CUARTA.- CADUCIDAD, INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA QUINTA.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.- 1) Multas: Con el objeto de conminar al CONTRATISTA
para que cumpla con sus obligaciones; de conformidad con el Cadigo Contencioso Administrativo, se impondran multas
diarias y sucesivas equivalentes hasta el 0.1% del valor de cada uno de sus aportes hasta que se verifique su
cumplimiento. Para tal efecto se ohservara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 sobre
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento. Igualmente se daré aplicacion a lo contemplado
para {al efecto en el manual de contratacion del ICBF, en cuanto no contrarie 1a Ley. Estas sanciones no podrén
superar el tres por ciento (3%) del valor del contrato y se aplicaran sin perjuicio de las demas sanciones a que haya
lugar. 1) Clausula Penal Pecuniaria: En caso de incumplimiento definitivo de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, se le podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al tres por ciento N
{3%) del valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de i

i

que se pueda solicitar la totalidad del valor de los perjuicios causados en Io gtie excedan del valor de la clausula penal k)
iy

pecuniaria. EL CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los vai% %

[
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corre;pondientes a la clausula penal pecuniaria. Se entiende que hay incumplimiento definitivo del contrato cuando
cumplido el plazo de ejecucion, el ejecutor no ha cumplido la totalidad de sus obligaciones.

VIGESIMA SEXTA.- SUPERVISION.- Ef ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL
CONTRATISTA a través det Coordinador del Centro Zonal Riohacha y la Coordinadora quien ejercera la supervision
del presente contrato conforme a lo dispuesto sobre el particular en las normas intemas expedidas para el efecto por
el ICBF y en la normatividad vigente, para lo cual podra apoyar el ejercicio de su funcion en su equipo interdisciplinario,

VIGESIMA SEPTIMA.- LIQUIDAGION DEL CONTRATO - La liquidacion del presente contrato se realizara de acuerdo
con lo previsto en el articulo 60 de ta Ley 80 de 1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y dentro de los seis (6)
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion, para lo cual el supervisor preparara y suscribira el acta
correspendiente. En esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya fugar. En el
acta de liquidacion constaran, ademas, los acuerdos, concifiaciones y transacciones a que llegaren las partes para
poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al
CONTRATISTA la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir
con posterionidad a la extincion del contrato.

VIGESIMA OCTAVA.- OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION.- E} CONTRATISTA esta obligado a reportar
al ICBF la informacion relativa a los beneficiarios, servicios y atenciones objeto det presente contrato, de acuerdo con
los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que establezca el ICBF.

VIGESIMA NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.- La informacion que ie sea entregada o a la que tenga acceso EL
CONTRATISTA en desarrolio y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo padra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se
podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

TRIGESIMA.- SUSPENSION - Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor 0 caso
fortuito suspender Ja ejecucion del presente contrato, mediante ia suscripcion de un acta en donde conste tal evento.
El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor del contrato.

TRIGESIMA PRIMERA.- LEGISLACION APLICABLE: Son aplicables al presente contrato las disposiciones
contenidas en el articulo 209 de la Constitucion Politica, y las normas especiales de la contratacion de aporte previstas
en el numeral 9 del articulo 21 de Ja Ley 7 de 1979, el articulo 81 de |a Ley 489 de 1998, articulo 13 de la Ley 1098
de 2006; articulo 122 del Decreto 2150 de 1995: el Decreto 1529 de 1996 y articulos 2.4.3.2.1 y siguientes del Decreto
1084 de 2015. En los aspectos no previstos en el mencionado Regimen especial se dara aplicacion en forma
complementaria a lo previsto en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacion Estatal, la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto 1510 del 17 de julio de 2013 y sus
decretos reglamentarios, asi como las normas que modifiquen, adicionen o complementen la materia, siempre gue no
contravengan su naturaleza, ¢
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TRIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS - Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos:
a) El documento técnico de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR. b) Los Estudios previos. b) Los
documentos que acreditan 1a representacion legal. ¢) La ficha proyecto aprobada por (2 Direccion de Familias y
Comunidades. d) Todos los demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el presente contrato y los
que se produzcan en la ejecucion del mismo.

TRIGESIMA TERCERA.- PUBLICACION: El presente contrato debera ser publicado por el ICBF en el SECOP.

TRIGESIMA CUARTA.- GASTOS.- Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del presente
contrato seran sufragados por el CONTRATISTA.

TRIGESIMA QUINTA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION.- Ef presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su legal ejecucion se requiere expedicion del Registro Presupuestal y
aprobacion de la garantia Unica par parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por -
parte del Coordinador Juridico. :

TRIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL Para todos los efectos legales ‘se'ﬁja como domicilio, el Municipio
de Riohacha S .

Para constancia se firma a los, 2 4 JUN‘ 2015 .v _»

Por EL ICBF |, . PorEL CONTRATISTA

Wﬂ%gm« Cz {‘? %m/»- Otz
IDIA ISABEL ROMERO DE IBARRA LIS MARIA GUTIERREZ AMAY S/

Direclora (E) Regional : Representante Legal

Revist y Aprobd; Karina Henriquez/Coordinadora Grupo Juridico. \1)}%
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OBJETO:  ALIANZA PRODUCTIVA DE HUEVO CRIOLLO, A PARTIR DE UN SISTEMA
SEMI-ESTABULADO DE GALLINA EN PASTOREO PARA LA
RECUPERACION Y EL RESTABLECIMIENTO SOCIOECONOMICO DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS WAYUU DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIQ.~
DE RIOHACHA AFECTADAS POR LA OLA INVERNAL. -

PARTES:  MUNICIPIO DE RIOHACHA Y LA FUNDACION PARA EL BIENESTAR SOCIAL
DE LA INFANCIA, LA FAMILIA Y EL MEDIO AMBIENTE — FUNSOFAMED.
VALOR: $868.960.000.00

PLAZO: SEIS (6) MESES

Entre los suscritos a saber RAFAEL RICARDO CEBALLOS SIERRA, mayor de edad,
identificado con la Cedula de Ciudadania No.17.809.734 expedida en Riohacha, quien obra en
nombre y representacion del MUNICIPIO DE RIOHACHA, lLa Guajira, en su condicion de
Alcalde Municipal en ejercicio, quien para efectos del presente documento se denominara EL

identificada con la cédula de ciudadania No0.40.915.344 expedida en Riohacha — La Guajira,
quien actia en su calidad de Representante Legal de fa FUNDACION PARA EL BIENESTAR
SOCIAL DE LA INFANCIA, LA FANILIA Y EL MEDIO AMBIENTE - FUNSOFAMED, entidad
sin animo de lucro, debidamente constituida e inscrita en la Camara de Comercio de La Guajira
en el libro | del 17 de Julio de 2001 bajo el No.00001788 de las entidades sin animo de lucro,
identificada con el Nit. 825.001.808-1, quien para efectos del presente documento se
denominara LA FUNDACION; acuerdan celebrar el presente convenio de Asociacién y

Alcaldes ordenar los gastos municipales de acuerdo con el Plan de inversiones Y presupuesto.
2). Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, establece: “Constitucion de asociaciones y
fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con
participacion de particutares. Las entidades eslatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
adminisirativo podrén, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de Ia
Constitucion, asociarse con personas furidicas particulares, mediante I3 celebracién de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los comelidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley” 3) Que
el Municipio de Riohacha, Departamento de La Guajira, especificamente en Ia zona rural,
cuenta con una poblacién de indigenas wayuu estimada de unos 22.800 habitantes, y su
economia principal se basa en Ia explotacion agricola (cultivos de yuca, maiz y de pancager),
como también, la ganaderia y la avicultura a menor escala, Dicha economia, fue afectada
sustancialmente por los desastres naturales, producto de la ola invernal, dejando a mas 800
familias campesinas wayuu sin nada, perdiendo todos sus cultivos, animales y vivienda

diversidad, equidad, participacion y probidad consagrados en la Constitucién y acordes a las
politicas esbozadas en el plan de desarrollo 2012 - 2015 “Es Momento de Gobernar”, que en
su eje de Riohacha Prospera, plantea desarrollar proyecto productivos agricolas, pecuarios y
ovino — caprino en el Municipio de Riohacha. 6) Que la administracion a través de la Oficina
Asesora de Planeacion del Municipio de Richacha, en su calidad de Coordinadora del Consejo
Municipal de Gestion del Riesgo, teniendo en cuenta que fa economia, fue afectada
sustancialmente por los desastres naturales, producto de la ola invernal, dejando a mas 800

AEPE I} )
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familias campesinas wayuu sin nada, perdiendo todos Sus cultivos, animales y vivienda,
quedando en la absoluta pobreza y completo abandono del estado; Por tal motivo a través de

articulo 355 de la Constitucion Politica” y 1403 ambos de 1992, "Por el cual se modifica el
decreto 777", cuyos textos en lo referente al tema establecen: "Art.1.- Los contratos que en

perjuicio de que puedan incluirse las clausulas exorbitantes previstas por el decreto 222 de
1983. "Se entiende por reconocida idoneidad la experiencia con resultados satisfactorios

ue acreditan la capacidad técnica y administrativa de las entidades sin animo de lucro
para realizar el objeto del contrato. La autoridad facultada para celebrar el respectivo
contrato debera evaluar dicha calidad por escrito debidamente motivado”. 14) Que asi
mismo el decreto 1403 de 1992 en los articuios 1o. y 3o. dispuso algunas variaciones

contratacion estatal es la Ley 80 de’ 1993, donde Ia denominacion de clausulas exorbitantes se

remplazé por las llamadas "clausulas excepcionales™). 16) Que con sustento en la

jurisprudencia de la SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CiViL DEL CONSEJO DE ESTADO,

Consejero ponente: LUIS CAMILO OSORIO ISAZA, Santa fe de Bogotd, D. C., doce (12) de

octubre de mil novecientos noventa y cinco (1995). Radicacion namero: 726, Actor: MINISTRO
o T

P
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DE DESARROLLO ECONOWMICO, Ia Directiva No 1 en Materia de Contratacion, determino que
para que EL MUNICIPIO celebre contrato de interés publico "Con personas privadas sin animo
de lucro”, debe destacarse que estas han de tener “reconocida idoneidad”, de acuerdo con las
definiciones que al respecto contempia las disposiciones del articulo 10. Del Decreto 777 de
1992 y, al tiempo que se sujeten a las formalidades de la contratacion entre particulares. 17)
Que de lo anterior, se infiere que la contratacion realizada por las entidades territoriales para

ejecutar programas de beneficio comun, esta

exceptuada de la ritualidad impuesta por la Ley

80 de 1993 “Estatuto de Contratacion Administrativa”, ley 1150 de 2007 “sobre las modalidades

de seleccion, publicidad y seleccién objetiva,

y se dictan otras disposiciones” y sometida a los

decretos sefalados que, por lo demas, tienen carécter de regiamentos constitucionales, en Ia

principio general de que en todo contrato que celebre el Estado "La escogencia del contratista
se efectuara siempre a través de licitacion o concurso publicos”. (Ley 80/93)(Ley
1150/07)(Decreto 734 de 2012). 19) Que la Oficina Asesora de Planeacién del Municipio de
Riohacha, realizo los correspondientes  estudios previos y andlisis de conveniencia y

expuestas, es necesario y procedente plasmar las voluntades de las partes en el presente

convenio de asociacién y cooperacion, bajo 1

as siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA:

OBJETO DEL CONVENIOQ. £ presente convenio de Asociacion y Caoperacion tiene por objeto
la “ALIANZA PRODUCTIVA DE HUEVO CRIOLLO, A PARTIR DE UN SISTEMA SEMI-

INVERNAL™. Lo anterior conforme al proyecto que se encuentra inscrito en el Banco de
Proyectos de ta Oficina de Planeacion del Municipio, el analisis de los estudios previos y la

propuesta presentada por LA FUNDACION

, los cuales hacen parte integral del presente

documente. CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO. El plazo para la ejecucion del convenio serd de
SEIS (06) MESES, contados a partir de 1a suscripcién del acta de iniciacién, previa aprobacion
de la Garantia Unica y la expedicion del respectivo Registro Presupuestal. PARAGRAFO

PRIMERO: El término de duracién podra ser

modificado cuando las partes de comun acuerdo

asi lo consideren. PARAGRAFO SEGUNDO: Si cualquiera de las partes desea dar por
terminado el presente convenio antes del plazo pactado, deberd comunicar su deseo por
escrito a la otra parte; sin que vaya en detrimento del proyecto en marcha. CLAUSULA
TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y DETERMINACION DE LOS APORTES. El presente
convenio para efectos legales y fiscales tiene un valor de Ochocientos Sesenta y Ocho
Millones Novecientos Sesenta Mil Pesos {$868.960.000.00) M.L. suma que aportaran las
partes asi: A). EL MUNICIPIO, aportara para el desarrollo de este convenio la suma de
Ochacientos Cuarenta y Tres Millones Novecientos Sesenta Mil Pesos ($843.960.000.00)

N Ty
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M/L. B) LA FUNDACION: Realizar4 un aporte de Veinticinco Millones de Pesos
{$25.000.000.00) MIL., representados en gastos administrativos y legalizacién para la
ejecucion del proyecto, los Cuales se encuentran descritos en la propuesta. CLAUSULA
CUARTA: ENTREGA DE LOS APORTES. EI MUNICIPIO, se compromete a desembolsar el

ANTICIPO: Un Cincuenta por ciento (50%) del valor total del aporte del Municipio al Convenio,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos para su perfeccionamiento y ejecucion, tales
como la Constitucion y Aprobacion de la Garantia de Cumplimiento, la expedicion del Registro
Presupuestal y la Certificacion de la Apertura de una Cuenta Bancaria Separada no Conjunta
para el giro del anticipo. b) PAGO PARCIAL: correspondiente a un Cuarenta por Ciento (40%)

informe final que de cuenta de la ejecucién del convenio en un 100% de las actividades, la
suscripcion del Acta de Recibo Final a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y el
conlratista, que demuestren a entera satisfaccion la efectiva prestacion de las actividades
contratadas y previa suscripcion del acta de liquidacion del presente convenio. El cooperante
debera acreditar del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, de
acuerdo con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demés
normas que regulan la materia. PARAGRAFO: Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo
8.1.18 del Decreto 0734 de 2012, el manejo de los recursos entregados al contratista a titulo de
anticipo, debera realizarse en cuenta bancaria separada, no conjunta, a nombre del contrato
suscrito. CLAUSULA UINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Las erogaciones
presupuéstales que deban hacerse por parte del Municipio de Riohacha, con cargo al presente
convenio se imputaran al rubro: "23082-07Agnominado: Proyectos Productivos del Sector
Agropecuario, Fuente: TNN, /Aegun Certificado de Disponibilidad No. 0001183 g¢l 26 de
Diciembre de 2012, del presupuesto de la presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEXTA:
OBLIGACIONES DE LLAS PARTES. A) EL MUNICIPIO: 1. Exigir al cooperante I3 ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado. 2. Adelantar las gestiones necesarias para la
expedicién del respectivo certificado de registro presupuestal. 3. Adelantar las acciones
conducentes a obtener las indemnizaciones por los dafios que sufra el municipio en desarrollo

municipio. 5. Brindar capacitacion técnica, asesoria y acomparnamiento durante la ejecucion del
convenio a las comunidades wayuu beneficiarias, sobre el manejo, alimentacion y salud de las
aves. 6. Implementar y realizar el montaje de 150 unidades productivas avicolas, para 150
madres cabeza de famifias wayuu, con la adecuacién minima necesaria de la infraestructura
fisica. 7. Suministrar insumos necesarios para la explotacion del sistema avicola. 8. Entrega de
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una Unidad P(oductiva (UP), la cual se compone de 100 pollitas de diez semanas de nacidas y
10 pollos de cinco meses de nacidos, a cada familia beneficiaria del Programa. 9. Implementar

“intuito  personae”, en consecuencia, no podrd cederse a tercera persona sin previa
autorizacion escrita de la otra entidad participante. Lo anterior no obsta para que cualquiera de
ellas se asocie con otras entidades publicas y/o privadas para la realizacién de alguno o

algunos de los fines del presente convenio o para subcontratar aspectos parciales del proyecto.
CLAUSULA DECIMA__SEGUNDA: GARANTIAS Y RIESGOS ASEGURADOS. LA
FUNDACION, se obliga a constituir a Su costo y a favor del Municipio de Riohacha, una

garantia Unica que ampare los siguientes riesgos: aj Cumplimiento, por el 10% def valor del
contrato, con una vigencia igual a la pactada y cuatro (4) meses mas (estos cuatro meses
corresponde al término de liquidacion). b) Buen Manejo y Correcta Inversién del Anticipo, el
cual correspondera al valor del mismo por el término de duracion del contrato y cualtro (4)
meses mas. c) Pago De Salarios y Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones,
Equivalentes al 5% del valor del contrato con una vigencia iqual al plazo del mismo y tres (3)
afios mas. d) Calidad Del Servicio, En un porcentaje equivalente al 10% del valor del contrato
y una vigencia por el ténmino del mismo y cualro (4) meses més. e) Responsabilidad
extracontractual, Equivalente 200 smimv, La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el
periodo de ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMA_TERCERA: GCADUCIDAD. EL
MUNICIPIO por medio de Resolucién Motivada podra declarar la caducidad de este convenio,
cuando se presente incumplimiento de las obligaciones por parte de LA FUNDACION, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencia que pueda conducir a
su paralizacion, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad por incumplimiento total
o parcial, por culpa atribuible a la FUNDACION, este pagara al MUNICIPIO a titulo de sancion,
un valor equivalente al diez por ciento {10%) det valor del convenio. El valor de la clausula
penal que se haga efectiva se considera como pago parcial de los perjuicios causados.
GLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. EL MUNICIPIO, podra imponer multas sucesivas

- . - N
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- g) Las diferentes actas que
el desarrollo del} Presente ¢,
(;ONTRACTUAL. Para todos los efectos legales

Se adopta g |a Ciudad de Riohacha.
Departamento de La Guajira CoOmo domicitio contract

ual parg todas lag acciones g que diere
lugar el presente convenio, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAM(ENTO Y
R_EQUISITOS DE EJECUCQON. El presente convenijo se entiende Perfeccionado con la firma
de las partes de conformidag Con el anticulo 41 de la Ley 80 . j i
SE PUBLICACIO N

fequiere; Aprobacién de )
CLAUSULA VIGESIMA

de 1993, jos articulos 59, 60, 61 Y 62 de
fa ley 190 de 1995 y of Paragrafo 2 et articulo 3 de 5 Ley 1150 ge 2007" CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: NO'NFICACIONES. El MUNICIPIO recibirg Notificaciones en I3 Alcaidia
Mayor dej Municipio de Riohacha y LA FUNDACION enla Calle 15 # 12C - 87, Te. 7282821
de la ciudad de Richacha,

Para constancia se firma en Riohacha, a los, 2 9, ni? ?Uil

Por el Municigio, Por ia Fundacion,

* RAFAELR

© T ’_’/4”?_.
= oy
QT‘EI\”R EBALLOS SIERRA— ffl/s g,
Alcalde- - ==

. C.C.N° 40.915 344 de Riohacha, ¢
unicipio de Riohacha Representante Legal
M n P FUNDACION FUNSOFAMED
: ‘Nit. 825.001.808.1
Vo.0o, Fa oy Lipve: .

Kigire Ler
Tt Hnbv. Ofcina de. Comtratactony. Arunioy Expectates
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Republica de Colombia

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social e
instituto Colombiano de Bienestar Familiar N
BIENESTAR Cecilia de fa Fuente de Uleras DPS g
FAM!UAR Oficina de Cooperacién y Convenios JEROSPERIDAD 7 Z

CONTRATO No. 251 DE 10/09/2012

PARTES: leTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ¥ -
‘F})NDAC!ON PARA EL BIENESTAR SOCIAL DE LA INFANCIA
LA FAMILIAY EL MEDIO AMBIENTE

REPRESENTANTE LEGAL: ) ELIZ MARIA GUTIERREZ AMAYA

OBJETO: Implementar la estrategia promocidn de los derechos do os

i niflos y nifias y adolescente y prevencién de su victimacion

por accion de grupos armados al margen de la ley a través de
unidades integrales de atencién psicosocial marco: PYOgraMy
mis derechos primero en el municipio de Uriia
Departamento de la Guajira o

FECHA DE SUSCRIPCION DEL Dia: 10 Mes: septiembre Aio: 2012 7

CONTRATO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Ciento cincuentz y ocho millones guinientos se tent.; _
dos mil ochocientos veinte pesos ($158.572. ?v RSO T

CDP No. ) 25412 7 h

FECHA DE APROBACION POLIZA: | Dia: Mes: A%: 2012 7 o

FECHA G« INICIACION: Dia: 10 Mes: septiembre Mio: 2012 7

FECHA. DE TERMINACION: Dia: 31 Mes: Diciembre Ap: 2012 ¢ o

SUPERVISOR LUZ ELENA GONZALEZ ORTEGA o

LEANDRO ALBERTO SAMPAYO VEGARA, identificado con cedula de ciudadania 97 548390, on
su calidad de DIRECTOR ICBF REGIONAL GUAJIRA, nombrado mediante Resoiucin No. 2074 o
16 de enero del 2012 y posesionado con Acta No. 00021 del 18 de enero de 2012, guien acua or
nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE of
+LERAS, con Nit: 899.999.239-2, establecimiento piblico del orden nacional, creado por ia tey 7
de 1968, quien para los efectos de este contrato se denomina ICBF por una parte » por 1a otr.
ELIZ MARIA GUTIERREZ AMAYA mayor de edad, identificada con la ceduls de ciudadan
40915344 de Riohacha, quien obra en nombre y representactn de FUNDACION et
BIENESTAR SOCIAL DE LA INFANCIA LA FAMIUA Y EL MEDIO AMBIENTE, con NIT: /%,

quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA y LUZ ELENA GONZALFZ QRIEG
Coordinadora Centro Zonal No. 4 Manaure en calidad de supervisora del contrato No. 251de *
de SEPTIEMBRE del 2012, hemos convenido suscribir la presente acta de liquidaciin, pzovx i b
siguientes CONSIDERACIONES: 1 que la entidad contratista speria los siguisries @ fFoaosin
de la Poblactin, Caracterizactn y Registro en el RUB, Areas de Derecho Garantizadas acerdo a
propuesta. Entrega oportuna de alimentos con calidad y de acuerdo a las canticads
establecidas en la minuta y nmero de dias programados en el contrato, Conformacién de Corm
de Control Social en las unidades de servicio, Capacitacin del Talento Humano) y Hlevo a cabo ¢
demds actividades derivadas en cumplimiento a la clausula sexta del contrato. 2} Que -
acuerdo con la certificactn de cumplimiento suscrita por la supervisora Luz Eleng Conra
Ortega, de fecha 3 de Enero del 2013, esta deja constancia que la entidad contratista cunig
cabalidad con todas sus obligaciones contractuales en la ejecuctn de los recursos conforime
conirato No. 251 de fecha 10 de septiembre del 2012. 3) que el supervisor Luz Elena Susi.
Or.ega, suscribe el informe Final de Supervistn de fecha 3 de Enero del 2013 en donde datii.
relactn de cada una de las actividades ejecutadas por el contratista y la relactn de desembui
efectuados por parte del ICBF. 4} Se anexa un comprobante de pago expedido peria ofiin:

e

Calle 10 # 5-38 Manaure Teléfono 7178340 !S'u
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 i
www.icbf.gov.co ey
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Republica de Colombia

2 ‘ ii‘ ’ Departamento Administrativo para la Prosperidad Social o 7 2/7

instituto Colombiano de Bienestar Familiar ’
Cecilia de la Fuente de Lleras DPS .-

BIENESTAR _— L .
FAMEE{“R . Ofmma de Cooperacién y Convenios LERQSPERIDAD

relacion de desembolsos efectuados por parte del ICBF. 4) Se anexa un comprobante de pago
expedido por la oficina de pagaduria regional. 5) (Cualquier otra consideracién que sea
pertinente), 6) Que la presente liquidacion se realiza en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 11 de fa Ley 1150 de 2007. &l
presente documento se regira por la siguientes CLAUSULAS: PRIMERA —~LIQUIDACION: Liquidar
de comtin acuerdo el contrato 251 de fecha 10 de septiembre del 2012 suscrito entre el ICBF Y,
FUNDACION PARA EL BIENESTAR SOCIAL DE LA INFANCIA LA FAMILIAY EL MEDIO AMIBIENTE de
acuerdo .a la informacién contenida en el estado de cuenta del seguimiento presupuestal.
SEGUNDA La ejecucion presupuestal dei contrato No. 251 de fecha 10 de septiembre del 2012
de fecha conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta expedido por el Coordinador
del Grupo Financiero de la Direccién General y avalada por el supervisor en su informe Final, s

la siguiente:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $158.572.820 /. :
VALOR EJECUTADO Y PAGADO $158.572.820
. |'VALOR A FAVOR DEL CONTRATISTA S 0 :
| VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL ICBF S ’ 0 o

TERCERA. - DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta, la Certificacion de Curnplimiento
suscrita por la supervisora Luz Elena Gonzalez Ortega de fecha 3 de enero del 2013 CUARTA
PAZ Y SALVO: Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No
251 del fecha 24 de agosto del 2012. QUINTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA renuncia ¢
cualquier reclamacién posterior en contra del ICBF y/o cualquiera otra autoridac
administrativa, SEXTA.- MANIFESTACION: (as partes manifiestan libremente gue har
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por le que en consecuencia
se obligap.a todo lo ordenado y manifestado- Para constancia, se firma en Manaure a los 3 dia
del mes @le enero del 2013.

Por el I(BF Por el CONT=ATISTA
b TN

// \)
O p 7 A
= . &
% %W%ﬂzﬁw

LEANDRO ALBERTO SAMPAYO VERGARA ELIZ MARIA GUTIERREZ AMAYA
Director Regional Guajira Representante Legal P

SUPERVISOR

O
LUZ ELENA GONZALEZ ORTEGA

Aprobé: Claudia Gonzalez Coordinadora Centro Zonal No. 4 Manaure
Revisd: tuz Elena Gonzalez Ortega
Prayecté: josefa Uriana

Calle 10 # 5-38 Manaure Teléfono 7178340 rs““,!
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Republica de Colombla

Instituto Colombiano de Blenestar Familiar , 9450
~ Cecilia De la Fuente dé Lleras ' YODOS PORUN
- Regional Guajira NUEVO PAIS
B.ENESTA ‘: -' R i Gl‘upo Juﬁdico : h }941-kulnnin EQUCACION

FAMI LIAR

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTIT UTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR REGIONAL LA GUAJIRA oo

CERTIFICA:

s

Que LA UNION TEMPORAL POR 1A JUVENTUD GUAJIRA ideﬂtlﬁcad : wfﬂmgl“}glt 900442785-4
conformada por. la FUNDACION PROSANJUAN, Nit 825001158-2 y LA*FUN ACION *I?ARA EL BIENESTAR
SOCIAL DE LA INFANCIA, LA FAMILIA Y EL MEDIO AMBIENTE, NIT@ZSDOISOB—Y suscribié CON EL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL GUAJIIM:S Contrato de Aparte asf

\;.z..
LY

No. CONTRATO . o 198 T

FECHA DE SUSCRIPCION . . 12 D sbitjo D, 2013
VALORINICIAL & $ 292,760,608,

VALOR ADICION 001 o $%69,391.815"

VALOR LIBERACION | 778,48, 883,054
VALORTOTAL o %, $313,16g.473

FECHA DE INICIO £ % "5 DEJULIO DE 2011
FECHA DE TERMINACION “‘ 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLAZO DE EIECUCION \‘\*« {05 MESES, 15 DIAS

7 GUAIIRA

OBJETO Desarroij len 3! bragrama -de Clubes Pre juvenlles y Juveniles con el ﬂn de contribuir ala
formacién de’blﬁos, ﬁiﬁas,ddolescentes y Jévenes como sufetos que e]ercen sus derechos y cumplan
con sus deberes fren e ‘o:los mismos, logrando Ia participacién en el desarrollo de sus comunidades,
reconoclenda p r"espetando las diferencias culturales y soclales, el acceso y aproplacién de las diversas
manyes}aga%es que existen en’ sus comunidades, promovlendo el desarrollo de sus capacidades
vocaélogales y fortaleciendo los proyectos de vida indi vlduales y grupales, medlante el establecimlento :
de a?ianzas estratéglcas y organizacionales ' :

“,

:*{‘& . . .
Mediante la acclén el lCBF y el CONTRATISTA, se debe partir de un diagnostico de. ]uventud del
contexto en que van a operar los proyectos de vida grupal y colectlvos, promoverla potencializarian de

de redes ]uvem‘les y alianzas estratéglcas existentes en el sector 'y que fortalezcan la agrupacién. -

Carrera 115 Calle 15 Esqulna Riohacha (Lg Gualira) e S
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 -
www.icbf.gov.co | ES"“‘M-OS'
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Repiiblica de Colombia
Goe Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
i1 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

» Cecilia de la Fuente de Lleras )
BIENESTAR Regional Guajira : -;.f

FAMILIAR Centro Zonal Riohacha N° 1

ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO N°: 188 del 12 de julio de 2011.

LAS PARTES: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL LA
GUAJIRA CENTRO ZONAL RIOHACHA 1Y LA UNION TEMPORAL POR LA JUVENTUD
GUAJIRA.

OBJETO: Contribuir a la formacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes como sujetos
que ejercen sus derechos y cumplan con sus deberes frente a los mismos, logrando la
participacion en el desarrollo de sus comunidades, reconociendo 'y respetando las
diferencias cilturales y sociales, el acceso y apropiacién de las diversas manifestaciones
que existen en sus comunidades, promoviendo el desarrollc de sus capacidades
vocacionales y fortaleciendo los proyectos de vidas individuales y grupales, mediante el
establecimien:o de alianzas estratégicas y organizacionales.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 12 de julio de 2011

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES CIENTO
VEINTICINCO MIL CIENTO VEINTIUN PESOS M.L. ($ 228.125.121).

VALOR CONFINANCIADO POR EL OPERADOR: SESENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
M.L ($ 684.635487)

ADICIONES: Adiccion N° 001 del 03 de Octubre de 2011 al Contrato N° 198 del 12 de julio
de 2011 SESENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
QCHOCIENTOS DIEZ Y NUEVE PESOS M.L. ($69.291.819).

VALOR LIBERADO: Debido a que se ejecuto solamente 5.5 meses del total del tiempo
contratado, se liberd la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHNETA ¥ TRES ML NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
M.L((348.883.954).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Aporte del ICBF, Adiccién No 01 por parte del ICBF vy
Cofinanciacién del Operador, para un total de TRESCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS  VEINTISIETE
PESOS.(362.052 427)

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO INICIAL: Desde el 15 de julio de 2011 hasta el
31 de diciembre de 2011.

Yoy

Avda. Aeropuerto 4 vias PBX 7272485
Linea gratuita nacional 01 8000 918080
www.ichi.gov.co
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Republica de Colombia

) ,»s . Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
o “ . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
N _ Cecilia de la Fuente de Lleras
BIENESTAR Regional Guajira
FAMILIAR Centro Zonal Riohacha N° 1

FECHA DE INICIACION: 15 de julio de 2011
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2011

SUPERVISORES: ADALGISA MARGOTH VIDAL del Centro Zonal Riohacha 1, SOFIA
TERAN MOLINARES Centro Zonal Fonseca 3, LUZ ELENA GONZALEZ ORTEGA Centro
Zonal Manaure 4, HELDA PIMIENTA Centro Zonal Maicao 5.

LEANDRO ALBERTO SAMPAYO VERGARA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 92.548.890 expedida en Sincelejo (Sucre) quien en su calidad de, DIRECTOR ICBF
REGIONAL GUAJIRA delegado (a) en materia contractual de conformidad con la
Resolucion No. 2690 de Junio de 2012, nombrado mediante resolucion No. 0074 de fecha
Enero 16 de 2012 acreditado mediante acta de posesién No. 00021 de fecha Enero 18 de
2012, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL LA GUAJIRA, establecimiento publico del orden
nacionas, creado por la Ley 75 de 1968, en adelante se denominara EL ICBF y EL
CONTRATISTA MARIA CARIDAD PEREZ DANCUR, identificada con la cédula numero
23°011.059 Reoresentante Legal de la UNION TEMPORAL POR LA JUVENTUD GUAJIRA,
identificada con NIT 900.442.785-4., quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar la presente acta de liquidacion, de acuerdo a las siguientes
CONSIDERACIONES: 1.) Que el coordinador de la Direccién Financiera expidi6 el estado de
cuenta del mencionado contrato, el 198 del 12 de julio de 2011, en donde se reflejan los
pagos realizacdos. 2.) Que la presente liquidacion se realiza en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007 3.) Que el ICBF cumpli6 en su totalidad con las obligaciones
contractuales que estaban a su cargo. 4.) Que por parte del Contratista NO quedaron
obligaciones pendientes para ejecutar, en concordancia con la constancia expedida por el
supervisor. El presente documento se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.-
LIQUIDACION: Liquidar de comun acuerdo el contrato, suscrito entre el ICBF y EL
CONTRATISTA, de conformidad con la informaciéon contenida en el estado de cuenta y
certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor, en los siguientes
términos:

VALOR INICIA. DEL CONTRATO $ 228.125.121
 VALOR CONFINANCIADO POR EL. OPERADOR $ 64.635.487
VALOR ADICIONADO POR EL ICBF $ 69.291.819
VALOR LIBERADOQO $48.8832.954
VALOR PAGADO $ 248.532.986
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $12.023.238

Avda. Aeropuerto 4 vias PBX 7272485
Linca gratuita nacional 01 8000 918080
www.ichf.gov.co
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Repablica de Colombia
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
4 Cecilia de la Fuente de Lleras

BIBNESTAR Regional Guajira Rt

FAMILIAR Centro Zonal Riohacha N° | T
SEGUNDA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta el estado de cuenta y
certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por los supervisores ADALGISA VIDAL
PINEDO, SCOFIA TERAN, LUZ ELENA GONZALEZ, HELDA PIMIENTA, todos los
-documentos que reposan en el contrato y los allegados para realizar el tramite de liquidacion.

TERCERA - SALDO A FAVOR: Las partes se declaran que existe un saldo a favor del
contratista.

CUARTA - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la

lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que se obligan a todo lo ordenado y
manifesiado.

Para can?tﬁncia, se firma en Riohacha a los 03 dias del mes de julio de 2012.

/ﬂéﬁf A@a 6/” J//z%
LEA A. SAMPAYO VERGARA ARIA CARIDAD PEREZ DANCUR

Dirgctor Regional 1ICBF . Representante Legal Unién Temporal
Por la Juventud Guajira

—_—_
i el @de’) ' MDA Tagon ML
Cﬁ/ADALGgA VIDAL PINEDC FiA TERAN MOLINARES =
Supervisora del Contrato Zonal 1 Supervisora del Co o Zonal 3
0 - y
. s %
LuZ LENA GQNZALEZ A BN
Supervisora del Contrato Zonal 4 Supervisoré‘del" ontrato Zonal 5

Proyectt y Revisé: Claudia Gonzalez Rodriguez
Aprobd’ Claudia Gonzalez Rodriguez

Avda. Aeropuerto 4 vias PBX 7272485
Linea gratuita nacienal 01 8600 918080
www.icbf.gov.co

Certificado Certificado
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito_INGRID YOHANA BONETT CAMPO de conformidad con lo requerido en la
Invitacion Pdblica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO
NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA NERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a

invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacién
Pablica de la siguiente manera:

DETALLE/
ESPECIFICACION

CONCEPTO

e Dotacion adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada y puedan continuar con el
desarrolio de los nicleos de desarrollo de
acuerdo con lo seiialado en el Manual Operativo.

Cualificacion adicional a la minima requerida del talento
humano vinculado para la implementacion del
programa

Capacitaciones “temas derivado
del diagnoéstico situacional®

Actividades de movilizacion social relacionada con la
tematica especifica de prevencion establecida para el
grupo de atencion.

Transporte para la movilizacion del
talento humano o quien lo requiera
para lograr fa normatl ejecucion del
rograma.

Actividad de  movilizacion  social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

Ampliaciéon de cobertura, dias de atencion o duracion
del programa

Ampliacion de cobertura de
acuerdo ala necesidad de Ig
comunidad

Mejora en el componente nutricional.

Hacer seguimientos
permanentes © durante  del
desarrollo del programa a las
familias que lo requieran.

Sede propia para la operacion del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrollo del

programa)

Descuentos econémicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

Calle 1

7 N° 12A-14

Telf. 7291170

fsporunaesperanza2016@gmail.com

Riohacha — La Guajira
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Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de Riohacha a
los 2 dias del mes de septiembre de 2019.

Atentamente,

Firma ?070
Nombre completo: INGRIDYOHANA 8ONETT CAMPO
Direcciéon comercial: CALLE 17 12 A 14. -
Teléfono y Fax: 304 361 93 68 - 7291170

Domicilio Legal: CALLE 17 13- 114

Correo electrénico: fsporunaesperanza2016@amail.com

Calle 17 N° 12A-14
Telf. 7291170

fsporunaesperanza2016@gmail.com

Riohacha — La Guaijira
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FORMATON° §
CONTRATOS VIGENTES CON ICBF
FECHA DE FECHA DE
INICIO TERMINACION | VALOR DEL
No NIT NOMBRE DEL No | REGIONAL | MODALIDAD DEL DEL CONTRATO | CONTRATO* CUPOS
PROPUESTA PROPONENTE | CONTRATO CONTRATO |  DDIMMIAAL CONTRATADOS
DD/MM/AAA
825001608-1 |FUNDACION 59 | GUAJIRA [PROPIAE 19/01/2019 | 30/09/72019  |$ 3.049.342.075 1773
SONANDO POR INTERCULTURAL
UNA ESPERANZA PARA
COMUNIDADES
ETNICAS Y
RURALES

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

. Observacioén: Los contratos relacionados No _X_Si__han sido objeto de imposicion de multas y/o
declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escoglda sea Si, sefiale las multas o incumplimientos
de cada contrato.

Ciudad y fecha: Riohacha 2 De Septiembre De 2019

Nombre del Interesado: INGRID YOHANA BONETT CAMPO.
Direccion: calle 17 12 a 14

Ciudad: Riohacha

Teléfono: 729 11 70

Correo electronico: fsgofunaesgeranza2016@gmail.com

NIT: 825 001 808-1
Firma del representante legal y cédula de ciudadania.

S0
S

Calle 17 N° 12A-14
Telf. 7291170

fsgorunaesgeranza201G@Qmail.com

Riohacha - La Guajira
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FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION ‘
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

INGRID YOHANA BONETT CAMPO, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando
en mi calidad de representante legal de la Funcién Sofiando Por Una Esperanza, manifiesto
que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacién Publica N.° IP-001-2019

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en la Invitacion Pdblica N.° IP-001-2019

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacién Publica N.° IP-001-
2019 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los dos (2) dias del mes
de septiembre de 2019.

vy

Firma 7~ <

Nombre: INGRID YOHANA BONETT CAMPO
Cargo: Representante Legal

Documento de ldentidad: 40.933.663

Calle 17 N° 12A-14

Telf. 7291170
fsporunaesperanza2016@gamail.com
Riohacha ~ La Guaijira
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