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EXPLORADORES EN ACCION
Objetivo: Permitir a los NNA el conocimiento de su territorio Y
situaciones de riesgo y/o amenaza de sus derechos.

Habilidades y conocimientos que desarrolla la estrategia:

L]

Productos esperados:

MI PROYECTO DE VIDA
Objetivo: Acompanar a cada uno de los NNA en la identificacio
establecimiento de metas a corto, mediano y largo plazo para Iogra

Habilidades y conocimientos que desarrolla la estrategia:
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Elaboracién de artefactos funcionales a partir de material reutilizado.

elaboracidn de productos con material reciclado.

Conciencia de los NNA sobre la importancia de la clasificacion de las basuras, el

buen uso de los recursos y la reutilizacion de los mismos.

Lectura del contexto donde se desarrolla la vida del NNA

el reconocimiento de

El ejercicio de los derechos humanos en el contexto familiar, comunitario e

institucional donde transcurre la vida de los NNA
Seguridad personal y autocuidado.
Reconocimiento personal como sujeto de derechos.

Conocimiento sobre los derechos de la infancia y la adolgscencia.

Mayor comprension sobre el contexto, l0S riesgos
existentes en el mismo.

factores protectores

Los participantes tienen una mayor comprension del contexto donde habitan,

sus caracteristicas y potencialidades, factores protectores
Los nifios, ninas y adolescentes estan en capacidad de au
sujetos de derechos y conocen sus derechos
Los nifios, ninas y adolescentes participantes identifican S

y riesgos existentes.
to reconocerse como

us fortalezas

personales, el valor de sus historias de vida, su cultura y proveniencia.

Autoconocimiento y autobiografia

Dimensiones de mi vida, colegio, familia, y barrio.
Vision de futuro a mediano y largo plazo

Objetivos de cada dimension de la vida del NNA (laboral,
sentimental)

Auto-conocimiento y meditacion

Fuentes y recursos para el cumplimiento de metas y objet

ial - Caitera 24 1o, 7 - 81

0s.

ivos.

n de sus suenos y el

académica,
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Productos esperados:
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Capacidad
Construcc

Los nifios,
Los NNA r

MI FAMILIA, LO M
Objetivo: incentivar
derechos y que se
soporte para el logrg

Habilidades y conoci

Productos esperados:

La familia
derechos.
Los NNA
La familia
amenaza

La familia
La familia
La familia
La familia
adolescen
Las familig
ninos, nif

Los integr
convivenc
Las familiz
adolescen
Los integr
entorno p
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3.186-)
iento de la autoestima

de proyeccion de objeticos y metas
on del proyecto personal de vida del NNA

ninas y adolescentes con proyecto de vida elaborado
econocen sus potencialidades para construir propuestas a futuro.

AS IMPORTANTE

en las familias el reconocimiento de los NNA como sujetos de
consolide como un espacio de comunicacion asertiva, de apoyo y
) del proyecto de vida de los NNA.

mientos que desarrolla la estrategia:

reconoce a sus nifios, nifas y adolescentes como sujetos de

oseer la informacion pero las familias la orientacion

como principal protector del NNA ante situaciones de riesgo de

b vulneracion.

como entorno de participacion del NNA.

como entorno de paz

como dimension principal de la vida de los NNA

como patrocinador del proyecto de vida de sus nifios, ninas y

tes :

15 apoyan la construccion y desarrollo del proyecto de vida de sus
Bs y adolescentes

D

antes de las familias reconocen su importancia en la busqueda de Ia
a, la reconciliacion y la paz.

1S generan espacios de participacion de sus ninos, nifas y

tes en la toma de decisiones de sus hogares.

antes de las familias de los participantes reconocen a la familia como
fotector de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
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VALORES PARA LA VIDA
Objetivo: transmitir a los NNA los valores y principios, morales, civicos, religiosos y

ciudadanos, para que su comportamiento y aptitudes se basen en la cultura de la
legalidad y se correspondan con la ética social.

Habilidades y conocimientos que desarrolla la estrategia:

» Valores morales
« Valores religiosos
« Valores civicos y ciudadanos
« Ciudadania y mecanismos de participacion
o (Cultura de la legalidad
» Liderazgo
(- « Espacios de deliberacion y concertacion
« Las familias como espacio de participacion
« (Capacidades para la participacion
« Conocimiento de los mecanismos y normas para la participacion
« (Capacidades para la concertacion y la construccion de consensos
» Capacidades para el liderazgo y la conformacion de organjzaciones

Productos esperados:

« Los NNA se generan una cultura de vida basado en la legalidad y la paz.
« Los NNA son lideres multiplicadores de las practicas - saludables de
comportamiento.
« Los NNA son lideres en diferentes campos, escolar, deportico, cultural, etc.
« Los ninos, nifias y adolescentes se vinculan a mecanismos de participacion
‘ ciudadana (diferentes al Programa)
« Los ninos, ninas y adolescentes participan activamente en|el Programa

ESTUDIAR ES MI PASION
Objetivo: Concienciar a los NNA sobre la importancia de la educacién y su funcion
prominente para la consecucion de objetivos, mejora de calidad de vida y logrd de metas
propuestas en el proyecto de vida.

Habilidades y conocimientos que desarrolla la estrategia:

« Habitos de estudio
+ Refuerzo en tareas
« Complementariedad en inglés y sistemas.

Ceniré rd
San José del Gua
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Productos esperadas:

« Los NNA son conscientes de la importancia del estudio para el logro del
proyecto personal de vida.

» Conciencia de los NNA sobre la importancia de la educacion en la construccion
de escenagrios de paz.

FORMACION, CONOCIMIENTO Y PREVENCION
Objetivo: prevenir de manera temprana la vulneracion de los derechos de proteccion

Habilidades y conogimientos que desarrolla la estrategia:

= Derechog de proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

« Factores de riesgo que afectan el ejercicio de los derechos de proteccion de los -
nifios, nifas y adolescentes.

» Factores |y rutas de prevencion y proteccion.

= Prevencion de reclutamiento y utilizacion por parte de grupos armados ilegales
(GAI) y grupos de delincuencia organizada (GDO).

« Prevencign de peores formas de trabajo infantil.

= Prevencion de afectaciones por violencia.

» Prevencipn de embarazo adolescente.

e Prevencion de consumo y adiccion a sustancias psicoactivas (SPA) legales
(alcohol y tabaco) e ilegales (p. ej.: marihuana, cocaina, etc.)

» Prevencign de adiccion a videojuegos (ludopatia)

e Prevencion del matoneo

e Prevencion de uso de la pdlvora.

» Prevencion de accidentes de transito.

» Reconocimiento de los riesgos existentes y de los factores de proteccion de los J
nifos, nifas y adolescentes

= Apropiacion de las rutas de prevencion

+ Equidad de género

iento de los riesgos existentes y de los factores de proteccion de los
nifos, nifias y adolescentes.

Comprension de las responsabilidades que tiene el sujeto de derechos.
Capacidad de decision a favor del ejercicio de derechos.

R ——
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« Apropiacion de las rutas de prevencion.
« Respeto por el otro y por las mujeres.

El proponente adjudicatario deberd realizar La malla curricular y planeaciones el cual es
un instrumento de la estrategia encargado de proyectar las actividades durante todo el
tiempo de operacién para todos los beneficiarios (as), de acuerdd a lo establecido en el
lineamiento técnico.

IMPLEMENTACIGN DE PROYECTOS FORMATIVOS, DEPORTIVAS, ORNATO,
AMBIENTAL, ECOLOGICO Y CULTURAL.
Acciones Afirmativas.

Son proyectos de iniciativa de los beneficiarios de la estrategia, que se ejecutan como
estimulo por su activa participacion, la corresponsabilidad en la garantia de derechos de
sus familias y de la comunidad.

Corresponde a una intervencion de orden ambiental, social, depaortivo o cultural en el
que se propone implementar acciones lideradas por los nifos, nifas y adolescentes que
por un lado estimulen su ejercicio a la participacion y se promuegva el universo de sus
derechos y por otro lado se compense la huella que la estrategia deja a su paso por los
distintos municipios durante sus actividades.

El anterior contrato de prestacion de servicios, se suscribio de conformidad con la Ley
80/93, se encuentra liquidado.

La presente se expide a solicitud de la interesada, a los veintidds (22) dias del mes de
noviembre del ano dos mil dieciocho (2018).

MARYSELA LO RO

Proyecto: Judy Céspedes

Cenlr ¥ -
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Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el
CONSORCIO FUNDEPRO GENERACIONES CON BIENESTAR para participar en
la INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES N° 001 de 2015, que tiene por objeto: “El Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar invita a los interesados a acreditar los requisitos Juridicos,
técnicos, administrativos, financieros y de experiencia, para la conformacién del
Banco Nacional de Oferentes para la prestacion del servicio publico de bienestar
familiar, con los cuales el ICBF podra celebrar contratos de aporte para
desarrollar el PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA
PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
“GENERACIONES CON BIENESTAR", a nivel nacional en las modalidades
Tradicional y Rural”.

Integrantes del Consorcio:

1. Nombre: Fundacién Para el Progreso de la Orinoguia “FUNDEPRO”
C.C o NIT: 822.002.132-5

2 Nombre: Corporacién Forjar para el Futuro “CORFUTURO”
C.C o NIT: 900.545.238-1

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

1. Fundacién Para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”
NIT: 822.002.132-5 (70%)

2. Corporacién Forjar para el Futuro “CORFUTURO”
NIT: 900.545.238-1 (30%)

Duracién: Por la vigencia del Banco Nacional de Oferentes y dos (2) afios mas.

Compromiso: Al conformar el consorcio para participar en la INVITACION
PUBLICA, sus integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la documentacion, asi como a
suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la
documentacién y de las obligaciones que se originen del contrato suscrito
con el ICBF.

3. Realizar el aporte que se requiera como contrapartida del contrato.

4. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y

omisiones que se presenten en desarrollo de la documentacion y del
contrato.

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos carbiande el wnnde

www. icbf.gov.co
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5. No ceder su participacion en el consorcio a otro integrante del mismo.
6. No ceder su participacién en el consorcio a terceros sin la autorizacion
previa de EL ICBF.

7. No revocar el consorcio durante el tiempo de duracién del contrato y un
afio mas.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacién del
Consorcio, hemos designado como Representante Legal a MARTHA MEJIA DE
ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No. 21.232.354 de Villavicencio,
y como Representante suplente a JAIRO ALONSO ROMERO MEJIA, identificado
con cédula de ciudadania No. 86.046.236 de Villavicencio, quien la reemplazara
en los casos de ausencias temporales o definitivas, quienes tendran las
siguientes facultades:

1. Presentar la propuesta, sin limite la cuantia

2. Signar y comprometerse con el fin de cumplir los requisitos previos a la
celebracién del contrato.

3. Firmar el contrato por el valor que resulte de la adjudicacion, asi como por
las adiciones que se le hagan, asi como todos los documentos inherentes
al mismo, constituir las pélizas que requiera para la propuesta y el contrato.

4. Realizar todas las actividades precontractuales, contractuales Yy pos
contractuales que sean necesarias incluidas las de ejecucion y liquidacién
del contrato.

5. Representar el Consorcio en todas las situaciones, administrativas o]
judiciales que sean necesarias en lo que al contrato se refiera.

Para todos los efectos legales la direccién del consorcio es: Transversal 26 No.
39c 25 Barrio: Emporio; Teléfono: 6833818, Correo: fundepro@gmail.com.

Para constancia se firma el presente documento en Villavicencio, a los 08
dias de Mayo de 2015.

NOMBRES Y FIRMAS:

ROMERO
Villavicencio

NOTA: El presente anexo constituye sdélo un modelo, su contenido podra ser
variado por los interesados, pero con sujecion estricta a los requerimientos
descritos en la invitacién publica.

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No. 84c — 75. PBX: 437 76 30 .

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambicnde el miundo
www. icbf.gov.co
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL CASANARE

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 088

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEL CONTRATISTA Consorcio Fundepro Generaciones con Bienestar

NIT O CEDULA DE

CONTRATISTA 900.858.720-2

FECHA DE SUSCRIPCION

CONTRATO: 25 Abril de 2017

Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los nifos, las
nifias y los adolescentes, a partir de su empoderamiento como sujetos
de derechos y del fortalecimiento de la corresponsabilidad de la
familia, la sociedad y el estado, propiciando la consolidacion de
entornos protectores para los nifios, nifias y adolescentes en el
Departamento de Casanare y en la zona 1 en la modalidad tradicional.

OBJETO

Yopal, Aguazul, Hato corozal, La salina, Mani, Monterrey, Nunchia,
LUGAR EJECUCION Orocue, Paz de Ariporo, Sacama, San Luis de palenque, Tamara,
Tauramena, Villanueva, Chameza.

CUPOS 1600

1. Presentar al ICBF dentro de la etapa de alistamiento, y una vez cumplidos
los requisitos de ejecucion del contrato, una propuesta de plan de accién
teniendo en cuenta los tres componentes del Programa, a saber: i). Formacion
y participacion, ii). Gestién y coordinacién interinstitucional y social para la
garantia y el restablecimiento de derechos. iii). Dinamizacion de redes
sociales de Nifios, Nifias y Adolescentes, y familias, y del modelo operativo
establecido en los lineamientos técnico-administrativos del mismo. Este plan
de accién debe ser diligenciado en los formatos establecidos por el ICBF, y
debe ser aprobado por el supervisor para poder iniciar la operacion del
Programa. 2. Presentar la propuesta metodologica para el desarrollo de los
encuentros vivenciales ante el ICBF dentro de la etapa de alistamiento una
vez cumplidos los requisitos de ejecucion del contrato, la cual debera ser
aprobada por el supervisor del contrato; éste sera requisito para el inicio de la
OBLIGACIONES operaciéon del Programa. Para lo anterior, se debera tener cuenta el
ESPECIFICAS DEL lineamiento técnico y administrativo del Programa y lo establecido en la IP
CONTRATISTA 001-2015. Para lo anterior, el CONTRATISTA debera tener en cuenta los
médulos del componente de Formacion y participacién, a saber: Modulo 1:
Los Nifios, Nifias y Adolescentes son sujetos de derechos, Maddulo 2
Prevencion para la proteccion, Médulo 3: Convivencia, reconciliacion y cultura
de paz, Mddulo 4: Participacion y accién colectiva. Esta propuesta
metodoldgica debe cumplir con las siguientes condiciones: a. La expresion de
tipo vocacional seleccionada por el CONTRATISTA: pueden corresponder a
actividades culturales, deportivas, artisticas, participativas, tecnolégicas o a
cualquier otra expresion vocacional que corresponda a los intereses de los
nifios, las nifias y adolescentes participantes, con el fin de fortalecer los
procesos de empoderamiento y desarrollo de competencias ciudadanas. Esta
propuesta debe considerar las condiciones socioculturales, étnicas, de
género, de procedencia geografica y del ciclo vital (desarrollo cognitivo y
emocional) y discapacidad de los/las participantes y sus familias. b. Los

contenidos a desarrollar en cada médulo del componente de formacion y

Yopal Diagonal 9 No. 8-85 B. Luis Maria Jimenez

Tel. (098) 635 45 21 — 635 31 02 Fax 635 45 86 Cambiando el nmuundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 2 Q@S f 0 5 0 ' E 5

www.icbf.gov.co
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participacion con tiempos establecidos y las acciones que se proponen para el
abordaje de los componentes de Gestion y coordinacién interinstitucional y
social para la garantia y el restablecimiento de derechos y el componente de
dinamizacion de redes sociales de nifios, nifias y adolescentes y familias. ¢. El
desarrollo de cada encuentro vivencial con las actividades planteadas de
acuerdo a la vocacion de cada grupo, a la identificacion de los riesgos y
problematicas presentes en el territorio y a los intereses de los nifios, nifias y
adolescentes participantes, con el fin de desarrollar acciones de prevencion
que respondan a los riesgos de vulneracion de derechos. d. El disefio de las
actividades debe contemplar el ciclo vital de los Nifios, Nifias y Adolescentes,
para lo cual el CONTRATISTA debera tener en cuenta los rangos de edades
entre 6 afios y 11 afios y los 12 afios y 17 afos. Todas las actividades deben
ejecutarse de acuerdo a los lineamientos técnico-administrativos del
Programa. Deben proponerse actividades que promuevan la creatividad y la
innovacion en los Nifios, Nifias y Adolescentes participantes. En la etapa de
alistamiento, con acompafamiento del ICBF, se deberdn identificar las
tematicas sobre las que el programa hara énfasis y se validaran en el comité
técnico, en donde se presentaran las acciones especificas para atender a las
necesidades de la nifiez y la adolescencia de las comunidades. La operacién
del programa tiene tres etapas basicas: La etapa de alistamiento que
tiene una duracién méxima de 1 mes, la etapa de operacion que tiene una
duracion programada de 8 meses y la etapa de cierre que considera las

actividades de cierre del programa y deben realizarse con plazo maximo al
15 de Diciembre de 2017. 3. Garantizar la seleccion de personal idéneo y
competente para el desarrollo de los servicios a contratar de acuerdo con los
criterios sefialados en el lineamiento técnico del Programa “Generaciones con
Bienestar”, siempre respetando los perfiles exigidos y la experiencia requerida
(segun lineamientos técnicos) y el pago del valor de la remuneracién mensual
para lo cual deberd considerar los valores de referencia previstos. 4.
Presentar al ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas, contadas a
partir del cumplimiento de requisitos de ejecucion del contrato, el directorio del
talento humano contratado por el CONTRATISTA para la implementacion del
Programa, el cual debe ser diligenciado en los formatos establecidos por el
ICBF y debe ser aprobado por el supervisor del contrato para poder iniciar la
operacién del Programa. 5. Verificar los antecedentes fiscales, disciplinarios y
penales del personal que contrate durante la ejecucién del mismo y remitir en
el informe de alistamiento, la consolidacion de la verificacién realizada. 6.
Garantizar los recursos fisicos, humanos, tecnolégicos (Servicio de internet y
telefonia celular para el talento humano contratado), logisticos y materiales
necesarios para el buen desarrollo del programa "Generaciones con
Bienestar”. PARAGRAFO: En ningun caso podra adquirir bienes
sefialados en el articulo 104 de la ley 1815 de 2016. 7. Garantizar que el
equipo profesional que presta el servicio se encuentra capacitado en el
Cadigo de la Infancia y la Adolescencia — Ley 1098 de 2006. 8. Entregar el
cronograma de encuentros vivenciales del mes subsiguiente dentro de los
ultimos cinco dias del mes anterior, el cual debe ser diligenciado en los
formatos establecidos por el ICBF. Este cronograma debe incluir los puntos y
la hora en los cuales se realizarén los encuentros vivenciales. En caso de
presentarse cambios en la programacion, deberan comunicarse al supervisor
del contrato con minimo 48 horas de anticipacién. 9. Realizar gestiones ante
las entidades territoriales, organizaciones comunitarias y Dbarriales,
organizaciones sin animo de lucro e iglesias, para el préstamo de los lugares
de ejecucion de los encuentros vivenciales. 10. Realizar durante el periodo de
alistamiento, la focalizacion de los Nifios, Nifias y Adolescentes utilizando las
bases de datos provistas por el ICBF y realizar la busqueda activa y

convocatoria en |as zonas y barrios priorizados para gar.

Yopal Diagonal 9 No. 8-85 B. Luis Maria Jimenez
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de los Nifos, Nifias y Adolescentes en las actividades programadas; una vez
agotadas las bases de datos provistas por el ICBF. 11. Establecer un
mecanismo alternativo de convocatoria de manera coordinada con la
Direccién Regional del ICBF, autoridades locales y otros actores para la
identificacion de la poblacion participante del programa en el caso de
encontrarse dificultades en el proceso de identificacién e inscripcion de
participantes. 12. Planear y ejecutar el numero de encuentros vivenciales que
corresponda segun el plazo de ejecucion y la modalidad de atencion. Para
cada grupo atendido en la modalidad Generaciones con Bienestar Tradicional
se programara el desarrollo_ de minimo ocho (8) encuentros vivenciales por
mes. a razon de minimo dos (2) encuentros vivenciales a la semana con una
duracién de dos (2) horas cada uno. 13. Garantizar la realizacion de los
encuentros vivenciales en espacios idoneos (ventilados, iluminados,
preferiblemente con baterias de bafios, con dotacién de sillas para la atencion
de los nifios, nifas, adolescentes, los promotores e invitados especiales) y
acordes a las actividades planteadas en la propuesta metodologica de
conformidad con lo establecido en el lineamiento técnico. 14. Garantizar las
condiciones operativas, metodologicas, técnicas y logisticas para la
participacién de cada uno de los nifios, nifias, adolescentes y de sus familias
en los encuentros vivenciales, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos técnico-administrativos del Programa “Generaciones con
Bienestar’. 15. Realizar el registro de nifos, nifias y adolescentes
participantes en los formatos y/o el sistema o mecanismos de informacion
definidos por el supervisor del contrato, una vez el sistema o mecanismos de
informacién se encuentren habilitados de acuerdo con los tiempos, etapas y
maédulos definidos por la Direccion de Nifiez y Adolescencia. 16. Presentar el
diagnostico de derechos realizado a los nifios, ninas, adolescentes
participantes en el Programa, a mas tardar dos meses después del inicio del
primer encuentro vivencial. Asi mismo, realizar el seguimiento al diagnostico
de derechos de cada nifio, nifia o adolescente de conformidad con los
lineamientos técnicos del programa. 17. Registrar el seguimiento a la gestion
de garantia de derechos, con base en el diagnéstico de derechos de cada uno
de los Nifios, Nifias, Adolescentes participantes, en el sistema o mecanismos
de informacién provistos por el ICBF, y presentar informes mensuales de
avance a partir de la primera entrega del reporte del diagnéstico de derechos
de conformidad con los lineamientos técnicos del programa. 18. Realizar el
registro del avance de las acciones realizadas por el operador y las
respuestas efectivas para el restablecimiento de derechos de los Nifios y
Nifas y Adolescentes, en el sistema o mecanismos de informacion provistos
por el ICBF, a partir de la primera entrega del reporte del diagnostico de
derechos. 19. Realizar en la modalidad TRADICIONAL, de acuerdo a la zona
asignada, con cada grupo focalizado de veinticinco (25) Nifos, Nifas y
Adolescentes participantes, encuentros vivenciales a razon de minimo dos (2)
veces por semana, de minimo dos (2) horas cada uno, para un total de
minimo ocho (8) encuentras vivenciales par mes. Estos encuentros deberan
llevarse a cabo de acuerdo a la propuesta metodologica aprobada por el
supervisor. 20. Entregar al ICBF Regional Casanare con el informe mensual, a
titulo de soporte, evidencia fotografica con la totalidad de los Nifos, Nifas y
Adolescentes que asistieron a cada encuentro vivencial, y soporte fotografico
de las actividades realizadas durante el encuentro vivencial, conforme con la
propuesta metodologica presentada por el operador, y aprobada por el
supervisor. 21. Sistematizar las experiencias, los logros y el proceso de la
operacion del programa con base en los formatos establecidos por el ICBF.
22. Entregar un refrigerio segtn la minuta patron de los lineamientos técnicos
a cada uno de los Nifios, Nifias y Adolescentes participantes del Programa en
cada uno de los encuentros vivenciales realizados, el cual debe estar validado
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mediante acta por el 4rea de nutricion de la Direccion Regional y/o Centro
Zonal respectivo y aprobado por el supervisor. 23. Realizar el registro de
asistencia fsico con la firma manuscrita de cada uno de los Nifios, Nifias y
Adolescentes participantes en el Programa para cada uno de los encuentros
vivenciales, de acuerdo con los formatos, mecanismos y el sistema de
informacién establecido por el ICBF. 24. Realizar el registro de asistencia de
cada uno de los participantes en cada uno de los encuentros vivenciales en
los mecanismos de informacion provistos por el ICBF. 25. Propender por la
permanencia de los Nifios, Nifias y Adolescentes en el Programa y promover
activamente la asistencia continua a los encuentros vivenciales. 26. Entregar
y cumplir con la contrapartida, en los términos y condiciones presentados en
la propuesta, oficio de fecha 7 de Abril de 2017:

PROPUESTA CONTRAPARTIDA

ELEMENTOS Cantidad | Presupuesto

Parqués de los derechos (incluye fichas) 160 $ 2.880.000

Huertas con bienestar (Incluye semillas y 15 $ 3.049.952

abono)

Ruta Casanare 160 $ 2.880.000

TOTAL PRESUPUESTO $ 8.809.952

OFERTA CUPOS ADICIONALES Y NUMERO ACTIVIDADES
| COMUNITARIAS ADICIONALES

Cupos Adicionales 2

Actividades comunitarias adicionales 2

La cual deberad corresponder a lo siguiente: a. Contrapartida en Especie.
Debera corresponder al porcentaje ofertado en la propuesta presentada sin
ser inferior al dos (2%) por ciento del valor total del contrato. En cualquier
caso, la confrapartida debe corresponder minimo al dos (2%) por ciento del
valor total del contrato. b. Contrapartida en actividades comunitarias. Realizar
dos (2) actividades comunitarias por zona. Las citadas actividades deberan
realizarse con minimo cien (100) personas dentro de las cuales deben asistir
nifios, nifias y adolescentes participantes del programa, familiares o
cuidadores. Estas actividades deberan estar enfocadas en la socializacion de
los contenidos del programa, en los avances logrados con los nifios, nifas y
adolescentes y en el andlisis de las probleméticas que enfrentan la nifiez y la
adolescencia a nivel local. c. Contrapartida en cupos adicionales. Garantizar la
atencion de minimo dos (2) cupos adicionales por cada encuentro vivencial.
27. Vincular a un nuevo participante solo cuando un Nifio, Nifia y Adolescente
haya faltado a cuatro (4) encuentros vivenciales luego de que el promotor de
derechos haya realizado el seguimiento a las causas de su inasistencia o
cuando a partir del seguimiento se identifique que el participante no continuara
en el programa. 28. Diligenciar en los mecanismos de informacién provistos
por el ICBF el mapa de actores institucionales y comunitarios en el &mbito
Local, Departamental y Nacional para la proteccién integral de derechos de
los Ninos, Nifias y Adolescentes, a méas tardar después de un mes del inicio
de encuentros vivenciales. 29. Realizar al finalizar el programa, actividades de
cierre concertadas con la Regional Casanare del ICBF, utilizando las mismas
herramientas y metodologias de los encuentros, desde una 6ptica totalmente
recreativa, IGdica, cultural, artistica con el fin de visibilizar las acciones de los
participantes en el programa en sus territorios; asi mismo en estas actividades
se realizara una evaluacion del programa por parte de los Nifios, Nifias y
Adolescentes, evaluacion de la cual debe enviarse un informe al supervisor.
Los recursos a utilizar en estas actividades seran en total los equivalentes a 2
encuentros vivenciales. 30. Acompafiar a los Nifios, Niflas y Adolescentes
participantes en la elaboracién de su proyecto de vida de forma transversal
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durante el desarrollo del Programa, y realizar el respectivo registro en los
mecanismos de informacion provistos por el ICBF, de conformidad con los
lineamientos técnicos del programa. 31. Identificar, crear y dinamizar redes
sociales en torno a la garantia de derechos de los Nifios, las nifnas y
adolescentes, promoviendo la participacion de los Nifios, las Nifas y
Adolescentes participantes del Programa, y sus familias segun lo establecido
en los lineamientos técnico-administrativos del Programa “Generaciones con
Bienestar”. El registro de las acciones para dinamizar estas redes sociales
debe diligenciarse en los mecanismos de informacién provistos por el ICBF.
32. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el Programa
“Generaciones con Bienestar" y la modalidad correspondiente segln los
lineamientos técnicos. 33. Promover la participacion de los nifos, nifias y
adolescentes en los espacios definidos por la ley y de acuerdo con las
orientaciones y lineamientos dados ICBF, tales como las mesas piblicas para
la promocién del control social, Mesas de Infancia, Adolescencia y familia u
otros espacios que faciliten el didlogo con los nifios, nifias y adolescentes y la
ciudadania en general. 34. Presentar oportuna y adecuadamente los
documentos exigidos por el ICBF para la emision del certificado de
cumplimiento, incluyendo los comprobantes de remuneracién al talento
humano y los informes relacionados en los estudios previos y los lineamientos
del Programa. 35. Garantizar la participacién de por lo menos el 50% de los
coordinadores metodoldgicos y promotores de derechos contratados por el
CONTRATISTA en la totalidad del curso de formacion en derechos sexuales y
reproductivos, en el marco de la estrategia de prevencion de embarazo en la
adolescencia que lidera el ICBF, a través de la herramienta ofimatica que
indique el Instituto para tal proposito. 36. Permitir el acceso e inspeccion de
las instalaciones, suministrar la informacion necesaria y facilitar de manera
oportuna e integral, méximo dentro de los cinco (5) dias habiles, los libros de
registro, los archivos de contabilidad, las actas, los consolidados y demas
informacion pertinente solicitada por el supervisor designado por el ICBF y
responder oportunamente las comunicaciones. 37. Garantizar la asistencia de
un representante del CONTRATISTA y/o de los coordinadores metodolégicos
a los comités y demas reuniones que se realicen en el marco del SNBF, a los
que sean citados por la Direccién Regional respectiva o centro zonal
respectivo. 38. Garantizar la asistencia de un representante del
CONTRATISTA ylo de los coordinadores metodolégicos al comité técnico
operativo con una periodicidad mensual, el cual sera convocado por el
supervisor del contrato. 39. Cumplir con las politicas de seguridad, los
procedimientos y politicas para el manejo de la informacion definidos por el
ICBF, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA. La entrega
de la informacién de participantes del Programa ‘Generaciones con
Bienestar’, permite el acceso a datos de caracter privado o reservado,
protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el
articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacion de
la informacion generada por el Programa, se obligan a hacer uso de esta
informacién de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y
disposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de la
Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas
las personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacién
de la informacién generada por el Programa, se comprometen a usarla
exclusivamente para el propésito que fue sefialado en su solicitud; y por lo
tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros,
privados o publicos, la informacion que le sea suministrada. c)

DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen
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en la generacion, administracion y manipulacion de la informacién generada
por el Programa, tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion
a terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha
informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y solo podra ser utilizada para los fines de ley, por parte de las
personas naturales y juridicas que accedan a ésta. Igualmente, en ningln
caso se podra publicar en medios de comunicacion, informacién personal de
las familias que se encuentren en el Programa. 40. Realizar las actividades
contempladas en el contrato de acuerdo con las fechas convenidas en los
cronogramas aprobados por el supervisor del contrato. 41. Cumplir con las
metas establecidas para la ejecucién del Programa en el presente contrato.
42. Seguir los lineamientos técnicos brindados por el ICBF para el desarrollo
de los mddulos de capacitacion y demas procesos de formacion y gestion del
conocimiento.

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

Cuatrocientos cuarenta millones cuatrocientos noventa y siete mil
seiscientos pesos M/cte. ($ 440.497.600)

VALOR ADICIONES

Noventa y seis millones quinientos cuarenta y siete mil quinientos

_pesos Micte. ($ 96.547.500)

VALOR REDUCCIONES

No Aplica

SALDO LIBERADO

Ciento veinticuatro mil ciento treinta y tres pesos M/cte. ($ 124.133)

APROBACION DE POLIZA

27 de Marzo de 2017

VALOR EJECUTADO Y
PAGADO POR EL ICBF

Quinientos treinta y seis millones novecientos veinte mil novecientos
sesenta y siete pesos M/cte. ($ 536.920.967)

PLAZO EJECUTADO

Siete (07) meses y dieciocho (18) dias

PRORROGA No.1 No Aplica

FECHA DE INICIO DiA: 27 MES: 04 ANO: 2017

FECHA DE TERMINACION DiA: 15 MES: 12 ANO: 2017

FECHA DE LIQUIDACION 29 Diciembre de 2017

OBJETO DE MULTAS,

DECLARATORIAS DE

INCUMPLIMIENTO O Sl NO X
CADUCIDAD

FECHA DE EXPEDICION DiA: 18 MES: 04 ANO: 2018

r

GRIMALDO DAL UEZ-
nador Grupo Juridico

NOTA: LA PRESENTE CERTIFfﬁV(élON SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL
RESPECTIVO CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE GESTION DEL GRUPO JURIDICO
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CASANARE.

~ Elaboro: Sandra B-Apoyo GJ =T
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL CASANARE

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO | 114
ggf_" ggﬁ-&i#z's%: SOCIAL Consorcio Fundepro Generaciones con Bienestar
ggﬁ-gﬁ%gl{-: i 900.858.720-2
2%?-:% E-FOS:USCNPCIGN 05 Abril de 2016

Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los nifios,
las nifias y los adolescentes, a partir de su empoderamiento como
sujetos de derechos y del fortalecimiento de la corresponsabilidad
OBJETO de la familia, la sociedad y el estado, propiciando la consolidacion
de entornos protectores para los nifios, nifias y adolescentes en el
departamento de Casanare y en la zona 1 en la modalidad
tradicional y rural.

CUPOS 1300

nifios, nifias, adolescentes, consagrados en el articulo 44 de la
Constitucion Politica, en la Convencion Internacional de los
Derechos del Nifio, en la Ley 1098 de 2006 y demas normas
pertinentes. 2. Presentar al ICBF dentro de la etapa de
alistamiento, y una vez cumplidos los requisitos de ejecucién del
contrato, una propuesta de plan de accioén teniendo en cuenta los
tres componentes del Programa, a saber: ). Formacién y
participacion, ii). Gestién y coordinacion interinstitucional y social
para la garantia y el restablecimiento de derechos, y iii).
dinamizacion de redes sociales de Nifios, Nifias y Adolescentes, y
familias, y del modelo operativo establecido en los lineamientos
técnico-administrativos del mismo. Este plan de accion debe ser
OBLIGACIONES diligenciado en los formatos establecidos por‘el ICBF, y dgbe ser
ESPECIFICAS DEL aprobado por el supervisor para poder iniciar la operac:bn del

TISTA Programa. 3. Presentar la propuesta metodologica para el
CONTRA desarrollo de los encuentros vivenciales ante el ICBF dentro de la
etapa de alistamiento una vez cumplidos los requisitos de
gjecucion del contrato, la cual debera ser aprobada por el
supervisor del contrato; éste sera requisito para el inicio de la
operacién del Programa. Para lo anterior, el CONTRATISTA
debera tener en cuenta los médulos del componente de Formacion
y participacion, a saber. Modulo 1: Los Nifios, Nifias vy
Adolescentes son sujetos de derechos, Médulo 2: Prevencion para
la proteccion, Médulo 3: Convivencia, reconciliacién y cultura de
paz, Médulo 4: Participacion y accion colectiva. Esta propuesta
metodoldgica debe cumplir con las siguientes condiciones: a. La
expresién de tipo vocacional seleccionada por el CONTRATISTA:
pueden corresponder a actividades culturales, deportivas,
artisticas, participativas, tecnologicas o a cualquier otra expresion

1. Garantizar y salvaguardar los derechos fundamentales de los
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vocacional que corresponda a los intereses de los nifos, las ninas
y adolescentes participantes, con el fin de fortalecer los procesos
de empoderamiento y el desarrollo de competencias ciudadanas.
Esta propuesta debe considerar la condicién sociocultural, étnicas,
de género, de procedencia geografica y del ciclo vital (desarrollo
cognitivo y emocional) y discapacidad de los/las participantes y sus
familias. b. Los contenidos a desarrollar en cada médulo del
componente de formacion y participacion con tiempos establecidos
y las acciones que se proponen para el abordaje de los
componentes de Gestién y coordinacion interinstitucional y social
para la garantia y el restablecimiento de derechos y el componente
de dinamizacién de redes sociales de nifios, nifias y adolescentes y
familias. ¢. El desarrollo de cada encuentro vivencial con las
actividades planteadas de acuerdo a la vocaciéh de cada grupo, a
los riesgos y problematicas identificadas que afectan el territorio y a
los intereses de los nifios, nifias y adolescentes participantes, con
el fin de fortalecer la prevencién frente a estas amenazas y
vulneraciones. d. El disefio de las actividades debe contemplar el
ciclo vital de los Nifios, Nifias y Adolescentes, para lo cual el
CONTRATISTA debera tener en cuenta los rangos de edades
entre 6 afios y 11 afios y los 12 afos y 17 afos. Todas las
actividades deben ejecutarse de acuerdo a los lineamientos
técnico-administrativos del Programa. Adicionalmente, deberan ser
actividades que promuevan la creatividad y la innovacién en los
Nifios, Nifias y Adolescentes participantes del mismo. 4. Presentar
al ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas, contadas a
partir del cumplimiento de requisitos de ejecucién del contrato, el
directorio del talento humano contratado por el CONTRATISTA
para la implementacién del Programa, el cual debe ser diligenciado
en los formatos establecidos por el ICBF y debe ser aprobado por
el supervisor del contrato para poder iniciar la operacién del
Programa. 5. Exigir a su personal la presentacién de los
antecedentes fiscales disciplinarios y penales y remitir en el
informe de alistamiento, la consolidacién de la verificacion
realizada. 8. Contar con el personal idéneo y competente, el cual
debe cumplir con las obligaciones, requisitos, experiencia y
habilidades contenidos en los lineamientos técnico-administrativos
del Programa. 7. Asegurar la continuidad de las actividades y la
garantia de los recursos fisicos, humanos, tecnologicos (Servicio
de internet y telefonia celular para el talento humano contratado),
logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo del
programa “Generaciones con Bienestar’. 8. Garantizar que el
equipo profesional que presta el servicio se encuentra capacitado
en el Codigo de la Infancia y la Adolescencia — Ley 1098 de 20086.
9. Entregar el cronograma de encuentros vivenciales del mes
subsiguiente en los Ultimos cinco dias del mes, el cual debe ser
diligenciado en los formatos establecidos por el ICBF. Este
cronograma debe incluir los puntos y la hora en los cuales se
realizaran los encuentros vivenciales. En caso de presentarse
cambios en la programacién, deberan comunicarse a la Direccitn
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Regional y correspondiente Centro Zonal del ICBF con minimo 48
horas de anticipacion. 10. Realizar gestiones ante las entidades
territoriales, organizaciones barriales y comunitarias,
organizaciones sin animo de lucro e iglesias, para el préstamo de
los lugares de ejecucién de los encuentros vivenciales del
Programa. 11. Realizar durante el periodo de alistamiento, la
localizacién de los Nifios, Nifias y Adolescentes utilizando las
bases de datos provistas por el ICBF. 12. Realizar la busqueda
activa y convocatoria en las zonas y barrios priorizados para
garantizar la participacién de los Nifios, Nifias y Adolescentes en
las actividades programadas; una vez agotadas las bases de datos
provistas por el ICBF. 13. Establecer un mecanismo alternativo de
convocatoria, en caso de encontrarse dificultades en el proceso de
identificacién e inscripcién de participantes, de manera coordinada
con la Direccién Regional del ICBF, autoridades locales y otros
actores para la identificacion de la poblacién participante del
Programa. 14. Planear y ejecutar encuentros vivenciales en el
numero que corresponda segun el plazo de ejecucion y la
modalidad, en donde se reconozcan los intereses y vocaciones de
los nifios, las nifias y adolescentes participantes, estas actividades
deben surgir de la participacion e interaccién de los propios nifios,
nifias y adolescentes, orientdndose al objetivo de promocion de
derechos y prevencién de vulnerabilidades, a partir del desarrolio
de espacios de formacién, desarrollo de habilidades vy
competencias para su proyecto de vida y el desarrollo de
expresiones de tipo vocacional, como cultural, deporte, arte,
participacién, o tecnologia, entre otros. 15. (Garantizar la realizacion
de los encuentros vivenciales en espacios idéneos (ventilados,
iluminados, con bateria de bafios y dotacion de sillas para la
atencién de los nifios, las nifas, adolescentes, los promotores e
invitados especiales) que permitan el desarrollo de las actividades
propuestas. De conformidad con lo establecido en el lineamiento
técnico. 16. Garantizar las condiciones operativas, metodoldgicas,
técnicas y logisticas para la participacion de cada uno de los nifios,
nifas, adolescentes y de sus familias en los encuentros
vivenciales, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos
técnico-administrativos  del  Programa  “Generaciones  con
Bienestar", 17. Realizar el registro de Nifios, Nifias y Adolescentes
participantes en el Programa en el sistema o mecanismos de
informacién provistos por el ICBF, a mas tardar dos semanas
después de la fecha de inicio de los encuentros vivenciales. 18.
Presentar el diagnéstico de derechos realizado a los nifios, nifas,
adolescentes participantes en el Programa, a mas tardar dos
meses después del inicio del primer encuentro vivencial. Asi
mismo, realizar el seguimiento al diagnostico de derechos de cada
nifio, nifa o adolescente. 19. Registrar el diagnéstico de derechos
y el seguimiento realizado a los nifios, nifas, adolescentes
participantes en el Programa en el Sistema de Informacion
CUENTAME del Instituto. 20. Para la Modalidad Tradicional realizar
con cada grupo focalizado de veinticinco (25) Nifios, Nifias vy
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Adolescentes participantes, encuentros vivenciales a razon de
minimo dos (2) veces por semana, de minime dos (2) horas cada
uno, para un total de minimo ocho (8) encuentros vivenciales por
mes. Estos encuentros deberan llevarse a cabo de acuerdo a la
propuesta metodolégica aprobada por el supervisor. Para la
Modalidad Rural realizar con cada grupo focalizado de veinticinco
(25) Nifies, Niflas y Adolescentes participantes, encuentros
vivenciales minimo tres (3) veces por semana, de minimo dos (2)
horas cada uno, para un total de minimo doce (12) encuentros
vivenciales por mes. Estos encuentros deberan llevarse a cabo de
acuerdo a la propuesta metodolégica aprobada por el supervisor.
Para la modalidad tradicional, el lugar de ejecucién sera: En el
departamento de Casanare y la zona 1, de acuerdo a los criterios
de focalizacién definidos conforme a la situacion social existente
segin conflicto social, cultural y econémico (Yopal, Aguazul,
Chameza, Mani, Orocue, Nunchia, San Luis de Palenque, Tamara,
Villanueva, Tauramena y Monterrey Para la modalidad rural, el
lugar de ejecucion seré: En el departamento de Casanare y la zona
1, de acuerdo a los criterios de focalizacién definidos conforme a la
situacion social existente segin conflicto social, cultural y
econdmico Paz de Ariporo, Hato Corozal. 21. Entregar al
supervisor del contrato con el informe mensual, a titulo de soporte,
una fotografia con la totalidad de los nifios las nifias y adolescentes
que asistieron a cada encuentro vivencial y otra fotografia en
donde puedan evidenciarse las actividades realizadas en cada
encuentro vivencial registradas en el informe. Las horas
adicionales a las minimas requeridas en los encuentros vivenciales
por mes que realice el CONTRATISTA por su propia voluntad, se
consideraran aportes voluntarios y NO seran pagadas por ICBF.
22. Diligenciar en los formatos preestablecidos por el ICBF las
experiencias presentadas durante la operacién del programa. 23.
Entregar un refrigerio segln la minuta patrén de los lineamientos
técnicos a cada uno de los Nifios, Nifias y Adolescentes
participantes del Programa en cada uno de los encuentros
vivenciales realizados, el cual debe estar aprobado mediante acta
por el drea de nutricién de la Direccién Regional y/o Centro Zonal
respectivo. 24. Realizar el registro de asistencia fisico con la firma
manuscrita de cada uno de los Niflos, Nifias y Adolescentes
participantes en el Programa para cada uno de los encuentros
vivenciales, de acuerdo con los formatos, mecanismos y el sistema
de informacién establecido por el ICBF. 25. Realizar el registro de
asistencia de cada uno de los participantes en cada uno de los
encuentros vivenciales en los mecanismos de informacion
provistos por el ICBF incluyendo el registro en el Sistema de
Informacién CUENTAME del Instituto. 26. Propender por la
permanencia de los Nifios, Nifias y Adolescentes en el Programa y
promover activamente la asistencia continua a los encuentros
vivenciales. 27. Entregar y cumplir con la contrapartida incluida en
la oferta de la IP001-15, en los términos y condiciones presentados
en la propuesta asi: a. Contrapartida en Especie. Debera
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Programa ‘Generaciones con Bienestar”. El registro de las
acciones para dinamizar estas redes sociales debe diligenciarse en
los mecanismos de informacion provistos por el ICBF. 34. Facilitar
a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el Programa
“Generaciones con Bienestar’ y la modalidad correspondiente
seglin los lineamientos técnicos. 35. Presentar oportuna y
adecuadamente los documentos exigidos por el ICBF para la
emisién del certificado de cumplimiento, incluyendo los
comprobantes de remuneracién al talento humano y los informes
relacionados en los estudios previos y los lineamientos del
Programa. 36. Garantizar la participacion de los coordinadores
metodolégicos y promotores de derechos contratados por el
CONTRATISTA en la totalidad del curso de formacién en derechos
sexuales y reproductivos, en el marco de la estrategia de
prevencion de embarazo en la adolescencia que lidera el ICBF, a
través de la herramienta ofimatica que indique el Instituto para tal
propésito. 37. Suministrar la informacién necesaria, permitir el
acceso e inspeccion de sus instalaciones al supervisor designado
por el ICBF, responder oportunamente las comunicaciones, facilitar
de manera oportuna (méximo cinco dias habiles contados a partir
del requerimiento realizado) e integral libros de registro, archivos
de contabilidad, actas, consolidados y demas informacion
pertinente  solicitada. 38. Garantizar la asistencia de un
representante del CONTRATISTA y/o de los coordinadores
metodolégicos a los comités y demas reuniones que se realicen en
el marco del SNBF, a los que sean citados por la Direccion
Regional respectiva o centro zonal respectivo. 39. Garantizar la
asistencia de un representante del CONTRATISTA y/o de los
coordinadores metodologicos al comité técnico operativo con una
periodicidad mensual, el cual seré convocado por el supervisor del
contrato. 40. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en
las instalaciones donde se brinda la atencién, cualquier tipo de
actividad proselitista de caréacter politico, tales como fijar o distribuir
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales y/o actividades similares. 41. Abstenerse de
utilizar directa o indirectamente el programa y/o la vinculacién de
Nifios, Nifias y Adolescentes participantes, como mecanismo para
obtener votos para movimientos, partidos, o causas politicas. 42.
Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y
politicas para el manejo de la informacion definidos por el ICBF, los
cuales se describen a continuacion: A) HABEAS DATA. La entrega
de la informacién de participantes del Programa "Generaciones con
Bienestar”., permite el acceso a datos de caracter privado o
reservado, protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data
establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica de
Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en
la generacién, administracién y manipulacién de la informacion
generada por el Programa, se obligan a hacer uso de esta
informacién de caracter privado o reservado con sujecién a las
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corresponder al porcentaje ofertado en la propuesta presentada sin
ser inferior al dos (2%) por ciento del valor total del contrato. En
cualquier caso, la contrapartida debe corresponder minimo al dos
(2%) por ciento del valor total del contrato. b. Contrapartida en
actividades comunitarias. Realizar dos (2) actividades comunitarias
por zona. Las citadas actividades deberan realizarse con minimo
cien (100) personas dentro de las cuales deben asistir nifios, nifias
y adolescentes participantes del programa, familiares o cuidadores.
Estas actividades deberan estar enfocadas en la socializacion de
los contenidos del programa, en los avances logrados con los
nifios, nifias y adolescentes y en el analisis de las probleméticas
que enfrentan la nifiez y la adolescencia a nivel local. c.
Contrapartida en cupos adicionales - Garantizar la atencion de
minimo dos (2) cupos adicionales por cada grupo conformado para
el desarrollo de los encuentros vivenciales. 28. Vincular a un nuevo
participante solo cuando un Nifio, Nifia y Adolescente haya faltado
a cuatro (4) encuentros vivenciales luego de que el promotor de
derechos haya realizado el seguimiento a las causas de su
inasistencia o cuando a partir del seguimiento del promotor de
derechos, se identifique que el participante no continuara en el
programa. 29. Diligenciar en los mecanismos de informacién
provistos por el ICBF el mapa de actores institucionales y
comunitarios en el ambito local, departamental y nacional para la
proteccion integral de derechos de los Nifios, Nifas %
Adolescentes, a mas tardar después de un mes del inicio de
encuentros vivenciales. 30. Realizar el registro del seguimiento y
gestiones realizadas para la garantia y restablecimiento de
derechos, con base en el diagnéstico de derechos de cada uno de
los Nifios, Nifias y Adolescentes participantes, en el sistema o
mecanismos de informacién provistos por el ICBF, a mas tardar
dos meses después del inicio de los encuentros vivenciales
incluyendo el registro en el Sistema de Informacion CUENTAME
del Instituto. 31. Realizar al finalizar el programa, actividades de
cierre concertadas con la Regional ICBF, utilizando las mismas
herramientas y metodologias de los encuentros, desde una optica
totaimente recreativa, ludica, cultural, artistica con el fin de
visibilizar las acciones de los participantes en el programa en sus
territorios; asi mismo en estas actividades se realizara una
evaluacion del programa por parte de los Nifios, Nifas y
Adolescentes, evaluacién de la cual debe enviarse un informe al
ICBF. Los recursos a utilizar en estas actividades seréan en total los
equivalentes a 2 encuentros vivenciales, 32. Acompafar a los
Niflos, Nifias y Adolescentes participantes en la elaboracién de su
proyecto de vida de forma transversal durante el desarrollo del
Programa, y realizar el respectivo registro en los mecanismos de
informacion provistos por el ICBF. 33. Identificar, crear y dinamizar
redes sociales en torno a la garantia de derechos de los Nifios, las
nifas y adolescentes, promoviendo la participacién de los Nifios,
las Nifias y Adolescentes participantes del Programa, y sus familias
segun lo establecido en los lineamentos técnico-administrativos del
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normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la
jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. B) USO
DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la
generacion, administracién y manipulacién de la informacién
generada por el Programa, se comprometen a usarla
exclusivamente para el propdsito que fue sefalado en su solicitud,
y por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas alla
de ello, a terceros, privados o plblicos, la informacion que le sea

| suministrada. C) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas

las personas que intervienen en la generacién, administracién y
manipulacién de la informacion generada por el Programa, tienen
resfringida la circulacién y entrega de esta informacion a terceros,
totalmente ajenos al &mbito propio en el cual se obtuvo. Dicha
informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y sélo podra ser utilizada para los fines de ley, por
parte de las personas naturales y juridicas que accedan a ésta.
Igualmente, en ningln caso se podrd publicar en medios de
comunicacién, informacién personal de las familias que se
encuentren en el Programa.

VALOR INICIAL DEL

Trescientos cincuenta y un millén novecientos cuarenta mil

CONTRATO pesos M/cte. ($ 351.940.000)

VALOR APORTE Siete millones treinta y ocho mil ochocientos pesos Micte.
OPERADOR ($ 7.038.800)

VALOR ADICIONES No Aplica

VALOR REDUCCIONES No Aplica

APROBACION DE POLIZA

05 Abril de 2016

SALDO LIBERADO Cuatro mil novecientos ochenta y un pesos M/cte. ($ 4.981)
VALOR EJECUTADO Y Trescientos cincuenta y un millén novecientos treinta y cinco
PAGADO POR EL ICBF mil diecinueve pesos M/cte. ($ 351.935.019)
PLAZO . Ocho (08) meses y diez (10) dias
PRORROGA No.1 No Aplica B
PRORROGA No.2 No Aplica

b ' FECHA DE INICIO DIA: 05 MES: 04 | ANO: 2016
FECHA DE TERMINACION DIA: 15 MES: 12 | ANO: 2016
FECHA DE LIQUIDACION 30 Diciembre de 2018
FECHA DE EXPEDICION DIA: 08 | MES: 03 | ANO: 2017

 MACAVER BOHOQ
friador Grupo Juridico

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICAC,#A
RESPECTIVO CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE GESTION DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CASANARE.

SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL

www.icbf.gov.co
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

EL JEFE OFICINA DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA
JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Oficina de Asuntos Contractuales de |2 Secretaria Juridica se encuentra
que LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO”, con Nit. No. 822.002.132-5,
representada legalmente por MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con la Cedula de Ciudadania No.
21.232.354 de Villavicencio, suscribié con el Departamento del Meta el siguiente convenio:

Convenio de Asociacion Tripartito No: 756 del 18 de junio de 2015

Objeto ' BRINDAR SERVICIOS SOCIALES DONDE SE GARANTICE EL
GOCE EFECTIVO DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN  SITUACION DE  RIESGO  DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA  NINAS, NINOS Y  ADOLESCENTES
CONSTRUYENDO SUENOS - NICOS EN VILLAVICENCIO.

Plazo de ejecucion Diez (10) meses
Aporte por del Departamento $2.269.709.000
Aporte por la Fundacion $241.480.720

Valor total del convenio $2.511.489.720
Fecha de iniciacién Julio 06 de 2015
Fecha de terminacion Julio 05 de 2016
Fecha de liquidacién Julio 21 de 2016
Valor ejecutado $2.511.489.720

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta: Municipio de Villavicencio.
POBLACION ATENDIDA: 1.300 nifios, nifias y adolescentes

EL REFERIDO CONTRATO NO PRESENTA MULTAS NI CADUCIDADES

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD OPERADORA:

En cumplimiento del objeto del convenio la entidad operadora se compromete a:

SECRETARIA JURIDICA

ﬂ' ! @ ! Carrera 33 No.38-45 Centro. Piso 4
4 V I Tel. 6818500 Ext.4110Villavicencio — Meta
i

Linea Gratuita: 018000129202
juridica @meta.gov.co - www.mela.qov.co
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

Certificacién Fundepro 2

10.

11;

3z

13.

14.

Implementar la estrategia “Nifias, Nifios y Adolescentes Construyendo Suefios — Nicos” con 1300
nifios, nifias y adolescentes en situacién de riesgo o vulnerabilidad en el municipio deVillavicencio
(1300 participantes programados), de la forma prevista en el lineamiento técnico, el objeto
contractual y alcance del objeto.

Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre el operador de servicio, el Departamento del Meta y/o EL ICBF.

Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento, acompafiamiento, asistencia
técnica e interventoria, facilitindole el acceso a toda la informacidén técnica, administrativa y
financiera relacionada con la prestacion del servicio en virtud del convenio de asociacion,
entregandole los informes que le sean solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones de
mejoramiento cuando les sean requeridas.

Consultar con la interventoria las actividades, decisiones, comunicaciones y/o situaciones
irregulares relacionadas con la ejecucion del convenio. .
Participar en las reuniones que el Departamento del Meta y la interventoria convoque para
planear, hacer seguimiento a la ejecucién y socializar los resultados del futuro convenio.

Garantizar la afiliacion ante el Sistema de Seguridad Social Integral en los términos de la Ley 100 de
1993 y presentar constancia de pago por dichos conceptos expedida por la respectiva entidad de
Seguridad Social, o en su defecto en fotocopia el recibo de pago legible y vigente en los porcentajes
exigidos por la normatividad vigente. (Riesgos Laborales, Salud y Pensién).

No ceder todo o parte el futuro convenio sin la autorizacidn previa y escrita del Departamento del
Meta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que se desarrollen en virtud del futuro convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion o a terceros.

Realizar por escrito cualquier requerimiento, reclamacién, sugerencia, comentario o demds que
considere pertinente para la debida ejecucidn del objeto contractual, a la Secretaria Social, a través
de la interventoria.

Presentar a la interventoria de los Convenios dentro de los Diez (10) primeros dias contados a
partir del vencimiento de cada mes informes financieros, contables y de gestién sobre el avance de
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes. El informe de gestion incluye aspectos
administrativos, legales, técnicos y de ejecucidn presupuestal.

Realizar la inversion de la estrategia Nicos de acuerdo al Anexo “descripcion financiera”
relacionado en los estudios previos que anteceden al presente convenio y que hacen parte integral
de éste.

Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del convenio, y de las
exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen.

Las demds que por naturaleza del convenio se requieran en el transcurso de la misma

SECRETARIA JURIDICA

Carrera 33 No.38-45 Centro. Piso 4

Tel. 6818500 Ext.4110Villavicencio — Meta
Linea Gratuita: 018000129202
juridica@meta.gov.co - www.meta.qov.co
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892 000.148-8

Certificacién Fundepro

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de villavicencio, a los veinte (20) dias del mes
de octubre del afo dos mil quince (2015).

Nota: la presente certificacion carece de validez sin, las respectivas estampillas.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE CULTURA DEL META

$ 1.000

ﬂ(g-
pr. JUAN PABLO GONZALEZ L it
—— $ 1.000
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CONSTRUYENDO PAZ

SECRETARIA JURIDICA

Carrera 33 No.38-45 Centro. Piso 4

Tel. 6818500 Ext.4110Villavicencio — Meta
Linea Gratuita: 018000129202

juridica @meta.gov.co - www.meta. gqov.co
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ACTA %E |
A - LIQUIDACION DE E
éﬁﬁ?ﬁ"’“‘"“““; €M | CONVENIO DE |
PAwiign O ASOCIACION |
TR'PARTITO NIT, £02.0600.148.-8 {
CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL |
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR |
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO. o
|ENTIDADES | DEPARTAMENTO | INSTITUTG FUNDACION ~ PARA
PARTE  DEL | DEL META COLOMBIANO DE [EL PROGRESO DE
CONVENIO: NIT: 892000148-8 | BIENESTAR FAMILIAR | LA ORINOQUIA-
CECILIA DE LA FUENTE | FUNDEPRO
DE LLERAS ICBF | NIT: 822002132-5
REGIONAL META
NIT: 800009239-2 A
OBJETO DEL | BRINDAR SERVICIOS SOCIALES DONDE SE _GARANTICE EL
CONTRATO: | GOCE EFECTIVO DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION O RIESGO DE VULNERABILIDAD
A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA NINAS,
NINOS ¥ ADOLESCENTES CONTRUYENDO SUENOS - NICOS EN
. VILLAVICENCIO. gy
VALOR DOS MIL QUINIENTOS ONCE MILLONES CIENTO OGHENTA v
NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE |
($2.511.189.720.00), Aportados asi: |
| ENTIDAD L APORTE |
ICBF _ Asistencia Técnica ¢
DEPARTAMENTO DEL META .. $2.269.709.000.00
ENTIDAD OPERADORA $241.480.720.00
8 _TOTAL _$2.511.189.720.00 |
TERMINO DE | Diez (10) Meses
EJECUCION: L A

Entre los suscritos, LUZ EMELDA MENDEZ URBANO, mayor de

edad, con domicilio en la

ciudad de Villavicencio, identificada con la cédula de ciudadania namero 51.690.033, en
calidad de Secretaria Social, nombrada mediante Decreto 0015 del 05 de enero de 2016,y

posesionada mediante acta 009 del 5

de enero de 2016, con facultades para contratar en

nombre y representacion del departamento del Meta de conformidad con lo establecido

por el decreto mediante Decreto 233 de 2014, quien en adelante se denominara EL

DEPARTAMENTO, por una parte, por otra parte ROCIO ENCISO GARZON, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.710.679, en su

Regional del Instituto Colombiano

SES

de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras —
%CBF Regional Meta (E), nombrada mediante Resolucion No. 4485 del 20 de mayo de

Linea Gratuita Nacional

calidad de Directora

/(%/Pégina 1

ICEF REGIONAL £
Calle 33 A No. 37-14 Teléfpho 6628969
8000918080
www.ichf.gov.co
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’-C‘ONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELE RADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
[ CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - |CBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL
—

PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO. ]
= T WA ORINOQUIA-F e S S

2016 y posesionado segun Acta No 000070 de fecha 23 de mayo de 2016, y quien en

adelante se denominars ICBF, de otra, MARTHA MEJIA DE ROMERO identificada con Ja

cédula de ciudadania numero 21232354, representante legal de la entidad FUNDACION
PARA EL. PROGRESO DE LA ORINOQUIA- FUNDEPRO, con NIT No. 822.002.132-5,

oia, YOLIMA ALEXANDRA CARRERO SANCHEx identificada con la cédula de
ciudadania namero 35.260.432 de Villavicencio, designada como INTERVENTORA de|
Convenio mediante Ia Resolucion 075/201 5, hemos convenido suscribir la presente acta

de liquidacion del CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, previa
las siguientes consideraciones:

tramitado ante Ia Secrelaria de Hacienda del Departamento del Meta el Certificado de

Disponibilidad Presupuestal — cpp No. 1087 del 5 de marzo de 2015 por valor de
$2.269.709.000.

En concordancia con lo anterior, cumpliendo con los requisitos legales para el efecto, el
Departamento dej Meta, el Instituto Colombiano De Bienestar Familiar Cecilia De La
Fuente De Lleras ICBF Regional Meta y la entidad operadora denominada
Fundacioén Para el Progreso de |a Orinoquia- FUNDEPRO, celebraron el 18 de junio de
2015 el Convenio De Asociacién Tripartito No.756 de 2015 cuyo objeto es “BRINDAR
SERVICIOS SOCIALES DONDE SE GARANTICE EL GOCE EFECTIVO DE DERECHOS
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION o RIESGO DE
VU_LNERAB]_LIDAD A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

Garantizando la disposicién de recursos para del Convenio 756/2015, la Secretaria de
Hacienda del Departamento del Meta, ha expedido el Registro presupuestal — RP No.
3756 del 23 de junio de 2015, por valor de $2.269.709.000.

De acuerdo con las obligaciones pactadas, la Secretaria Social del departamento,
formalizando del Convenio 756/2015, mediante la Resolucion No. 075 de 2015 ha
designado como interventora a YOLIMA ALEXANDRA CARRERO SANCHEZ identificada
con la cédula de ciudadania numero 35.260.432 de Villavicencio quien ha suscrito el acta
de inicio del acto contractual en mencién con entidad operadora denominada Fundacién
para el Progreso de la Orinoquia - FUNDEPRO, en la fecha 6 de julio de 2015.

Revisadas las condiciones del Convenio 756/2015 se en

contraron entre otros aspectos los
siguientes:

A. Valor: DOS MIL QUINIENTOS ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.511.189.720.00)

aportados asi:
ENTIDAD _ 1 . APORTE ]
ICBF __ Asistencia Técnica |~
DEPARTAMENTO DEL META ' $2.269.709.000.00
| ENTIDAD OPERADORA L $241.480.720.00
- TOTAL $2.511.189.720.00 |

B. Termino de ejecucién: Diez meses

C. Forma de pago de los recursos del Departamento a la entidad o
pagos parciales, mes vencido, de acuerdo al niimero de nifios
previa certificacién de cumplimiento por parte del interventor

peradora: diez (10)
atendidos por mes,

D. Lugar de ejecucion: Municipio de Villavicencio.

En ejecucion del Convenio 756/2015, las

partes han tenido la necesidad de pactar las
siguientes actuaciones:

Pa’gina3

A. Acta Aclaratoria 01: En la fecha 03 de julio de 2015, las partes del convenio de
& Asociacién Tripartito namero 756 de 2015, suscriben el acta aclaratoria 01 de 2015
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mparos de las garantias del convenio. Dicha acta

Contratacion Publica — SECOP,

B. Acta Aclaratoria 02: En la fecha 18 de agosto de 2015, las partes del Convenio de
Asociacion Tripartito nimero 756 de 2015,

Cuyo espiritu es esclarecer el nimero de
acta fue publicada en el Sistema Electrénico de Contratacion Pablica - SECOP.

suscriben el acta aclaratoria 02 de 2015
rubro presupuestal del convenio. Dicha

En ejecucion del Convenio 756/2015 NO se requiri6 pactar actas modificatorias, prorrogas

0 suspensiones.

DONDE sg GARANTICE EL G
IMPLEMENTACION DE LA

n el archivo de Ia Oficina de Asuntos Contractuales
encontrado que en desarrollo def Convenio de

2015 se ha logrado “BRINDAR SERVICIOS SOCIALES

OCE EFECTIVO DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION O RIESGO D

ESTRATEGIA

CONTRUYENDO SUENOS - NICOS EN VILLAV

resultados mas significativos derivados

E VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA
NINAS, NINOS v ADOLESCENTES
ICENCIO”. A continuacién se relacionan

del desarrollo de| objeto contractual:

* Se implements e modelo de atencion - denominado NINAS, NINOS vy

ADOLESCENTES CONTRUYENDO SUENO
través de |a Resolucion numero 10 del

administrativo también se
fundamenta gl modelo operat

adopta sy p

ivo de |a interven

S "NICOS” g} cual fue instltuciona!izado a
27 de febrero de 2015, con dicho acto
ropio lineamiento tecnico en el cual se

cion

ég‘ina4
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPA
DEPARTAMENTO DEL META,
CECILIA DE LA FUENTE DE LL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

INSTITUTO COLOMBIANO D
ERAS - ICBF REGIO

RTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL |

E BIENESTAR FAMILIAR
NAL META Y FUNDACION PARA EL ;

malla curricular y planeaciones diarias

pedagdégico.

* Para la operacién del convenio se re
de Bienestar familiar ICBF, en te

derechos vuinerados

» Ademas de los servicios que inte

de actividades, que se soportaron en el modelo

cibi6 la Asistencia técnica del Instituto Colombiano
mas relacionados con las rutas de restablecimiento de

gran la Estrategia NICOS, cada beneficiario recibié

durante los 10 meses de ejecucion del proyecto de manera gratuita: Refrigerios,

materiales, seguro de accidentes person

* En desarrollo del convenio se hizo se
beneficiario a través de la herramie

NICOS

Revisada la ejecucion fisica

de 2015, se ha encontrado

ales, tenis y medias

guimiento a la garantia de derechos beneficiario a
nta de Seguimiento Evaluacion y Resultados - SER

y financiera del Convenio de Asaciacion Tripartito nimero 756
que las partes hicieron los siguientes aportes:

1. EJECUCION DE LOS APORTES DEL DEPARTAMENTO -
No. Perlodo |  Fecha periodo Valor ejecutado en Valor ejecutado % ejecutado | %
' : el periodo "~ acumulado acumulado Avance de
‘ ; , financiero ejecucién
N : o fisica
1 6 de julio a 5 de $ 226.970.900 $ 226.970.000 10 10
agosto de 2015 — o
2 6 de agosto a 5 de $ 226.970.900 $ 453.941.800 20 20
Septiembre de
2015 , :
3 6 de Sepliembre a |  $ 226.970.900 $ 680.912.700 30 30
5 de octubre de
- 2015
4 6 de octubre al 5 de $ 226.970.900 $ 907.883.600 40 40
noviembre de 2015 .
5 6 de noviembre al 5 | § 226.970.900 $ 1.134.854 500 50 80 |
de diciembre de
2015 S | ”PU
6 6 de diciembre de $ 226.970.900 $ 1.361.825.400 60 60 =
2015 al § de enero @
2016 _ _ _
7 6 de enero de 2016 $ 226.970.900 $ 1.588.796.300 70 70
al § de febrero A

%{{( L META  BED

iarm ofs Oporimninadne
- . oo 8 et naned
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DE L/ -
T [ MW’ T r\rﬁ““
- | 6 de febrero de $226.970900 | 3 1.815.767 200 80 [ g
| 2016 al 5 de marzo
2018 1 it J L T B e
9 "6 de marzo de $ 226.970.900 $2.042.738 700 90 90
2016 al 5 de abyil
b . 2016 s —————d |
10 6 de abril de 2018 $ 226.970.900 $ 2.269.709.000 100 100
a8demayo20t6 | " | SRS T

2. EJECUCION DE LOS APORTES DE LA ENTIDAD OPERADORA

[ Fecha
~ periodo

Contrapartida  Valor . Valor % “Valor Saldo a
representada en:. . elecutado en ‘ejecutado ejecutado ] ejecutar —]
- el periodo . acumulade | acumulado e

5 de agosto | polizas y otros gaslos; y

de 2015 : para cubrir descuentos e
! impuestos de Jog valores
| que desembalsa el
Lepartamento | LacPE G s
{ Seguro contra accidentes $ 5.200.000

oo _______|_personales ] B = ! |
2 | 6de agosto al | costos de legalizacién para $0 $ 58.621.776 24.28% 5 182.850.004 |
5 de | polizas y alros gaslos; y

. sepliembre de para cubrir descuentos e
| 2015 impueslos de los valores
que desembolsa el
__departamento | -
un par medias blancas en 49.169.900
| algoddn y un par de tenis
‘ de amarrar capellada en
| lona tipo algoddn, color i
{ 00, suela en polimero ! !
1 plastico en PVC I !
6 de | costos de legalizacion para | § 31.775.925 $94.631.741 39.19%, $ 146.848.979
sepliembre al polizas y ofros gaslos; y
5 de octubre | para cubrir descuentos e
de 2015 impuestos de Jos valores
! que desembolsa el
{_departamento
| un par medias blancas en $4.234.100
algodon y un par de tenis

! ‘de_wﬁﬁ?LEEM_eﬂ_____J_ﬂ_ — ] , “J
YL i, i l

) el o § ICBF RBGMNAI. u“
i ‘jtl. META E (é?} e Calle 33 A No. 37-14 Te|

! éfond 628069
Cagrms el Opartian Linea Gratuita Nacional 01 138080
Wwww.icbf.gov.co

—— ol : : : o !

1 6dejulioal | costos de legalizacion para $4.251.816 $9.451.816 3.91% $232,028.904 l
5

I

@
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ~ ICBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL

PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

lona tipo algodén, color ]
rojo, suela en polimero
pléstico en PVC ] N
4 |6 de octubre | coslos de legalizacion para | $ 15.887.963 $ 110.518.704 45.77% $ 130.961.016
al 5 de| pdlizas y otros gastos; y
noviembre de | para cubrir descuentos e
2015 impueslos de los valores
] que desembolsa el
departamento Aot
5|6 de | costos de legalizacion para | $ 15.887.963 $ 126.407.667 52.35% $ 115.073.053
noviembre al | pélizas y olros gastos; y
5 de | para cubrir descuentos e
Diciembre de | Impuestos de los valores
2015 que dasembolsa el
departamento ]
6 |6 de | costos de Iegahzack’m para | $ 15.887.963 $ 142205830 58.93% $99.185.090
diciembre/15 | pdlizas y otros gastos; y
al 5 de enero | para cubrir descuentos e
e i impuestos de los valores
| que desembolsa el
departamento . = ki
7 | 6 de enero al | costos de legalizacion para | $ 0 $ 142.295.830 58.93% $99.185.080 |
5 de | pélizas y otros gastos; y
febrero/16 para cubrir descuentos e
impuestos de los valores
que desembolsa el
departamento o !
8 | 6 de febrero | costos de legalizacion para | $ 22.140.763 $ 164.436.393 68.09% §$77.044.327 |
al 5 de ! pélizas y otros gastos; vy
marzo/16 para cubrir descuentos e
impuestos de los valores
que desembolsa el
__| departamento a
9 | 6 de marzo al | costos de legalizacién para | $ 51.463.889 $ 215.900.282 89.41% $ 25.580.438
5 de abri/16 polizas y otros gastos; y
para cubrir descuenlos e
impuestos de los valores
que desembolsa el
departamenta o
10 | 6 de Abril al § | costos de legalizacion para | $ 25.580.438 $ 241.480.720 100% 00
de Mayo/16 polizas y otros gastos; y i
para cubrir descuentos e
impuestos de los valores I~
que desembolsa el o
departamento ) o
4 T
g
oW

-
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3. EJECUCION DE LOS APORTES DEL ICBF

~ CONCEPTO PERIODO | PORCENTAJE
DEL DE
EJECUCION EJECUCION

o PO L i ACUMULADO !
Asistencia Técnica 6 de Julio de 2015 100% |

En el ejercicio que se realiza en g| al 5 de mayo de

presente documento, el ICBF participa 2016 (-
en la presente acta de liquidacion
certificando que se dig cumplimiento
desde sus competencias a la asistencia
5 técnica it :

Que de acuerdo g la clausula CUARTA “DESEMBOLSOS Y PAGOS"

Asociacion Tripartito nimero 756 de 2015, el Departamento del

del Convenio de
Meta ha desembolsado a

la entidad operadora del serviclo, los recursos presupuestados para la atencién de

beneficiarios a lravés de nueve (09) pagos

parciales, mes vencido, de acuerdo al numero
de nifios atendidos Por mes, quedando pendiente el décimo y ultimo

Pago. Los pagos
fueron los siguientes:
| No. | Fecha periodo No. " - "Valor facturado Valor del |
Periodo _ Comprobant_e de | - por entidad desembolso |
e egreso - | operadora ]
1 6 de julioa 5 de 10314 226.970.900 226.970.900
agosto de 2015
2 6deagostoabde | 71395 226.970.900 453.941 800
Septiembre de
5t 20 | Lok
3 6 de Septiembre a ! 12975 226.970,900 | 680.912.700
5deoctubre de | ]‘
4 6 de octubre al 5 de | 14946 226.970.900 907.883.600
oo | Noviembre de 2015 L (0 0]
5 6 de noviembre al 5 16751 226.970.900 1.134.854.500 e
de diciembre de :@
. 2015 2 | -
6 6 de diciembre de | 1336 226.970.900 1.361.825.400
2015 al 5 de enero L !
T A g L g ‘ ICBF REGIONAL MET,
¢ Jﬁél_ META ¢ Q‘t“' g@ Calle 33 A No. 37-14 T 28969
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL |
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL
| PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

P
L
s

2016 =

7 6 de enero de 2016 1950 226.970.900 1.588.796.300
al 5 de febrero

2016
8 6 de febrero de 3009 226.970.900 1.815.767.200
2016 al 5 de marzo
2016
9 6 de marzo de 3783 226.970.900 2.042.738.100
2016 al 5 de abril
2016

10 6 de abril de 2016 | Pendiente  por |  226.970.900 Pendiente por pagar
al 5 de mayo 2016 | pagar

Vencidos los diez meses programados para la ejecucion del convenio, la Fundacién Para
el Progreso de la Orinoquia- FUNDEPRO, representada legalmente por MARTHA MEJIA
DE ROMERO, se reunié con YOLIMA ALEXANDRA CARRERO SANCHEZ quien fue
delegada como Interventora del convenio y suscribieron el 5 de mayo de 2016 el Acta
de finalizacion y de esta forma se declaré el fin de la ejecucion del acto contractual.

Las partes del Convenio 766/2015, manifiestan que las garantias para la ejecucion del
convenio objeto de la presente liquidacién, se encuentran ajustadas a los limites de
existencia y de extension del riesgo amparado Yy exigido para avalar las obligaciones que

se deben cumplir con posterioridad a la extincion del presente convenio, a través de las
siguientes pdlizas:

A. Péliza de cumplimiento oficial, Aseguradora “Solidaria” No. Péliza 620-47-
994000028319.

B. Pdliza de Responsabilidad civil extracontractual, Aseguradora “Solidaria” No. Péliza
620-74-994000006639.

En observacion de todas las evidencias documentales y los reportes de la interventoria, se
encuentra que la ejecucion del Convenio de Asociacion Tripartito nimero 756 de 2015,
cumplié con los parametros fijados en el articulo 209 de la Constitucion Nacional, en el
articulo 95 de la Ley 489 de 1998 y en el Decreto 777 de 1992, por tal razon se debe

proceder a su liquidacién y teniendo en cuenta que las partes estan de comun acuerdo
se procede hacer de manera bilateral.

Péginag
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No, 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
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| PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO,
2 =>t UE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

En consecuencia de lo anterior la interventorfa del

convenio presenta el siguiente
halance financiero:

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO v
_ ___CONCEPTO DEBE ____HABER 3
ALOR INICIAL DEL CONVENIO: $ 2.511.189.720 oy
RECURSOS DEL EPARTAMENTO DEL $ 2.269.709.000
META EJECUTADOS .
RECURSOS DEL DEPARTAMENTO DEL $ 0 $ 0
META NO EJECUTADOS

RECURSOS DE LAENTIDAD —— ———

$ 241.480.720

ECURSOS DEL DEPARTAMENTO DEL | § 0 $ N
META NO EJECUTADOS

SUMAS IGUALES

$ 2.511.180720 | § 2.511.189.720]
T 2 23MN189720 | § 2511188720
CONCLUSIONES DEL BALANCE FINANCIERO
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

, $ 226.970.900
SALDO A FAVOR DE LA GOBERNACIGN (VALOR NO $0
EJECUTADO) _ 9
VALOR TOTAL DE REINTEGROS DE RECURSOS ' $0
FINANCIEROS AL DEPARTAMENTO DEL META _

TOTAL A FAVOR DE LA GOBERNACIGN DEL META 1 $0
VALOR TOTAL DE EJECUCION FINANCIERA DEL

CONVENIO (RECURSOS DEL DEPARTAMENTO + $2.511.180.720
RECURSOS DE LA ENTIDAD OPERADORA)

PORCENTAJE EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO

(RECURSOS DEL DEPARTAMENTO + RECURSOS DE LA 100 %
ENTIDAD OPERADORA =

La entidad operadora informa que durante la ejecucion, los recursos aportados por el
Departamento del Meta destinados para el desarrolio del
rendimientos financieros por valor de 751.216. t

ICBF REGIONAL MET.
Calle 33 A No. 37-14 Te 28969
Linea Gratuita Nacional 0180 18080
www.icbf.gav.co
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO No. 756 DE 2015, CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META Y FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO.

certificado bancario y constancia de consignacion mencionada estan incorporados en el
informe final del contratista

Que las partes imparten aprobacion al balance financiero y se declaran a paz y salvo por

todo concepto relacionado con el objeto del contrato, por lo cual no se consignan

= observaciones u objeciones; sin perjuicios de los requerimientos que llegaran a
W presentarse con fundamento con las garantias prestadas.

En la presente liquidacién se concluye que el Convenio 756/2015 obtuvo una ejecucion
fisica del 100% y una ejecucién financiera por valor de $ 2.511.189,720 correspondiente al
100%. Formalizada esta liquidacién queda un saldo a favor de la entidad operadora por
valor de $ 226.970.900.

: Presente acta de liquidacién bilateral por los intervinientes en

)

St eyt e
MARTHA MEJIA DE ROMERO

Representante legal
Fundacién Para el Progreso de la

Orinoquia- FUNDEPRO
U 4o tedad Do)
= o O(o ©
LUZ EMELDA MENDEZ URBANO ROCIO\ENCISO G ON
Secretaria social Directora (E)

Departamento del Meta . .. oecves Regional del Meta |
ng R
Sl V(YT a
JUAN PABLO REYES NORMA JANETH GODO}Y DJAZ 8
Jefe Oficina de Asuntos Contractu@es @_\' oordinadora Juridi N
Departamento del Meta CBF Regional Me

ICBF REGIONAL META
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CELEBRADO ENTRE EL [DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE
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CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO NI 75 §  DE 2015, :
l

' ENTIDADES DEPARTAMENTO | INSTITUTO COLOMBIANO | FUNDACION PARA EL
PARTE DEL | DEL ME DE BIENESTAR FAMILIAR PROGRESO DE LA
' CONVENIO: NIT: 892000148-8 | CECILIA DE LA FUENTE | ORINOQUIA .
? DE LLERAS ICBF | FUNDEPRO

"OBJETO  DEL | BRINDAR SERVICIOS SOCIALES DONDE SE GARANTICE EL GOCE |
' CONTRATO: EFECTIVD DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN

REGIONAL META NIT: 822002132-5
NIT: 899999239-2

SITUACION O RIESGO DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES CONTRUYENDO SUENOS - NICOS EN
VILLAVIGENCIO

'VALOR DOS MIL|QUINIENTOS ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE

' TERMINO  DE ' Diez (10) Meses
 EJECUCION: |
' FECHA: *,

“Entre los suscritos, CARMEN|LUCIA GUTIERREZ GUTIERREZ, mayor de edad, con domicilio
" en la ciudad de Villavicencio, lidentificada con la cédula de ciudadania nimero 40.370.498, en

' posesionada segun consta er] acta 009 del 7 de Febrero de 2014, facultada para contratar en
' nombre y representacion del [Departamento del Meta, mediante Decreto 233 de 2014, quien en

_identificado con la cédula de |ciudadania N° . 17.337.383, en su calidad de Director Regional

MIL SHTECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE
($2.511.189.720.00)

Aportadoq asi:
ENTIDAD ©7 7 | APORTE B ToE)
ICBF | . Amstencua Tecmca
 DEP RTAMENTO DEL META ___$2 269 709.000. 00 |
“E_MNf‘E)AD OPERADORA it $241 480. 720 00 |
pie21 . . e ~ $2.511.189.720.00 |

.-—A
|
|

FYUN 77 20151

calidad de Secretaria Social, hombrada mediante Decreto 0039 del 07 de Febrero de 2014 y

adelante se denominarda EL| DEPARTAMENTO, por una parte, por otra parte URBANO%;
HERRERA SARMIENTO, yor de edad, con domicilio en la ciudad de Villavicencio,

' del Instituto Colombiano de Bjenestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF Regional |

B R— GOBERNACION DEL META ™"
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CONVENIO DE Asgc;tACION TRIPARTITO No ji /33 DpE2ots,
CELEBRADO ENTRE EL PEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CE(ILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META Y
[FUNDACION PAHA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO |

~Meta y delegado para celebrfar Convenios de conformidad con la Resolucién No. 1100 del 10
- de marzo de 2015, nombrado mediante Resolucion No. 5443 del 9 de Diciembre de 2011 y
 posesionado seguin Acta No 1152 de fecha 13 de Diciembre de 2011, con delegacién especial
para celebrar convenios de Asociacién otorgado con la Resoluciéon 3975 de 2015 Y quien en
- adelante se denominara ICHF y de otra, MARTHA MEJIA DE ROMERO identificada con la
' cédula de ciudadania numeto 21.232.354, representante legal de la entidad FUNDACION
PARA EL PROGRESO DE ORINOQUIA - FUNDEPRO, con NIT No0.822002132-5, quien
para efectos del presente konvenio se denominara la ENTIDAD OPERADORA, hemos
convenido celebrar el presente acuerdo contractual, previas las siguientes consideraciones:

1. Que mediante la Ley 75 d¢ 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —

ICBF-, dando respuesta problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la
- desintegraciéon e inestabilidafl de la familia, la pérdida de valores y la nifiez; y, tiene como
- Mision la de “trabajar por el dgsarrollo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la
- adolescencia y el bienestar d¢ las familias en Colombia”.

2. Que la Ley 7 de 1979 di
para el progreso social y el

uso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica |
tado debe brindar a los nifios, nifias y jévenes, la posibilidad de
participar activamente en tddas las esferas de la vida social y una formacién integral y
multifacética. Esta ley, en su humeral 2, Articulo 21, le asigno al ICBF la funcién de “Formular,
ejecutar, y evaluar programps y dictar las normas necesarias para el logro de los fines
sefialados en el articulo antefior”. A su vez el articulo 20, estipula: “El Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar tendra poy objeto fortalecer la familia y proteger al menor de edad”. En
- concordancia con lo anterior[La Ley 1098 de 20086, sefiala la corresponsabilidad del Estado
- para proteger y procurar el Hienestar de las nifias, nifios y adolescentes ejercitando el goce
efectivo de sus derechos.

~cargo la articulacion de las eftidades responsables de la garantia de derechos, la prevencion,

- 3. Que el ICBF, como 6rganp rector del Sistema nacional de Bienestar Familiar, tiene a su
y la proteccion de la nifiez y iotescencia en los ambitos municipal, departamental y nacional

4. Que conforme a lo estaljlecido en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, las entidades
estatales, cualquiera que sea|su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia
de los principios sefialados [en el articulo 209 de la Constitucién nacional, asociarse con
personas juridicas particulards, mediante la celebracién de convenios de asociacion, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les confiere
la ley y el enciso 2° del articylo 355 de la Constitucién nacional y el Decreto 777 de 1992, en
los que se dispone la posibilldad de celebrar convenio con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar actividades de interés publico acordes

'I'BF REGIONAL META

alle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969
‘Inea Gratuita Nacional 018000918080
fww.icbf.gov.co
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CIACION TRIPARTITO No. K 75 6 DE 2015,

. CELEBRADO ENTRE EL EPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE
. BIENESTAR FAMILIAR CEQILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL META Y
~ FUNDACION PARR EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO.

5. Que la Sala de Consulta
. concepto numero 1710 del
| FERNANDO ALVAREZ JA

' Nacional, al sostener que si
- condiciones, caracteristicas
' reglamentarios 777, 1403 y

' fine), pues el constituyente tu
| esa materia contractual, de
- aquellos se precisan, para an
| se inquiere la consulta (... ).

con los Planes de Desarrollo Niacionales y Seccionales.

Servicio Civil del Honorable Consejo de Estado, mediante el
3 de febrero de 2006, con ponencia del magistrado Dr. LUIS
MILLO, se pronuncié sobre la posibilidad juridica de celebrar

' CONVENIOS con fundamepto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion

ien esta norma constitucional establece el marco normativo, las
régimen complementario , estan contenidos en los Decretos
59 de 1992, que pueden calificarse de autbnomos, en cuanto

' solo estan sometidos a la Cpnstitucion Nacional y no a la Ley y, por tanto, sustraidos del
" alcance del Estatuto Genera| de Contratacion de la Administracion Publica (articulo 150 in |
o a bien reservar a la competencia del gobierno la regulacion de
anera que han de tenerse en cuenta los elementos que en
lizar la procedencia de celebracion de los convenios por los que |

|
!
i

4.0%

' 6. Que la Direccién Juridica [de la Contraloria General de la Republica, mediante concepto
' 80112-2007EE1841 del 23 de enero de 2007, sefalo que con fundamento en el concepto

enunciado en el numeral antdrior, indica que la Contratacién Estatal con entidades sin animo
' de lucro, en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica, se rige por las disposiciones
' del Decreto 777 DE 1992, sdivo los casos consagrados en el articulo 2 del mismo Decreto,
teniendo en cuenta que dich3s entidades deben acreditar capacidad técnica y administrativa
' para ejecutar el convenio.

unio de 2011, establecio el Plan nacional de Desarrollo que esta |
| desarrollo de la infancia y la adolescencia contemplando la

ccién publica entre la Nacion y entes territoriales, e incluso con |
asociada de proyectos de desarrollo. |

' 7. Que la Ley 1450 del 16 de
| vigente, y en él se prioriza
' celebracién de convenios de
' particulares, para la ejecucion
' 8. Que en el marco de la] Convencion de los Derechos de los Nifios, sus protocolos
facultativos, la Constitucion Politica de Colombia y el Cédigo de Infancia y Adolescencia,
" establecen que los derechos de los nifios y nifias prevalecen encima de los demas. El espiritu
' del convenio que se esta susfribiendo, realiza actividades que hacen parte de las estrategias
' de bienestar y proteccion intggral dirigidas a los ciclos de vida en mencién, promueve a las
familias, la sociedad y las efitidades de Estado, la obligacién de reconocer el ejercicio de
' derechos y en ese orden propiciar su garantia y goce efectivo, prevenir que estos derechos
- sean vulnerados, inobservadgs o amenazados y guiar hacia las rutas de restitucion aquellos
atégicamente la_cooperacién_interinstitucional, los esfuerzs@}Z

1
¢

itknea Gratuita Nacional 018000918080

BF REGIONAL META
lle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969

pag. 3

GOBERNACION DEL META
JUri®s FeRSTRUYENCE |

ww.icbf.gov.co



‘ ‘_} } |

 MINUTADE
w58 Cfamam | CONVENIO DE
iambiang de Bienastar Fanifar ( m ASOC'ACION

W

OI_ENE'INE. NESTA Cecilia De fa Fuente de Lieras S |
FAmiLA TRIPARTITO T 5920001488
CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO Nop 7 5 e DE 2015,
CELEBRADO ENTRE EL [ EPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR CE(ILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL META Y

FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO

unidos del departamento del
Colombiano de Bienestar Fanj

9. Se proyecta ademas fo

Meta, de las organizaciones de la sociedad civil y del Instituto
iliar Regional Meta.

lecer la asistencia técnica y la cooperacién para promover

practicas de servicios socialep dirigidos a la nifiez y a la adolescencia vulnerable orientados a
promover el desarrollo y el ijcremento de oportunidades de crecimiento en las dimensiones
biologicas, afectivas, socialep, familiares y cognitivas y mejorar el imaginario individual y
colectivo sobre la institucionaljdad, la sociedad vy el proyecto de vida.

10. Que el Plan de Desarroljo del Departamento del Meta “Juntos Construyendo Suefios y
Realidades 2012 - 2015” tiene previsto atender la nifiez y la adolescencia y para lograr este
cometido, ha definido en su flataforma estratégica el desarrollo de acciones enmarcadas en el
‘Eje 11 UN GOBIERNO SOC|AL PARA EL DESARROLLO HUMANO: Estrategia 1: GESTION
SOCIAL EN DERECHOSIMPLEMENTAR ACCIONES DIFERENCIALES POR CICLO DE
VIDA QUE MEJOREN EL [BIENESTAR Y PERMITAN RECONOCER, GARANTIZAR Y
PROMOVER EL EJERCICID DE LOS DDHH EN EL DEPARTAMENTO DEL META; |
Programa 2: Por la felicidad He la infancia; Subprograma 2: Infancia creciendo en derechos
(Se promoveran los espacio$ y el reconocimiento de los derechos de la nifiez, generando

escenarios de reconocimienta

11. Que con el propésito de
a los ciclos de Vida infanci
departamento del Meta h
Administracion y Decision

para ellos y desarrollando el liderazgo desde ese ciclo vital)”

ender en el marco de la prevencién las problematicas asociadas
y adolescencia y especialmente promover sus derechos el
formulado y presentado ante el Organo Colegiado de
CAD para que sea financiado por el Sistema General de

Regalias, el proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR e
EJERCICIO DE DERECHOS |DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VULNERABLES EN EL
DEPARTAMENTO DEL META", cuyo espiritu es la implementacion de la estrategia "Nifios,
nifias y Adolescentes Constryiyendo Suefios - NICOS" el cual contribuye al goce efectivo de
derechos de los ciclos de vidd en mencién con extension familiar y comunitaria. El proyecto fue
aprobado en la Sesién XXV c¢lebrada el 28 de enero de 2015.

12. Que la “Estrategia "Nifiog, Nifias y Adolescentes Construyendo Suefios, NICOS" es un
modelo de atencion en el cudl nifias, nifios y Adolescentes concurren 20 dias al mes a razén
de tres horas diarias a actifidades didacticas de prevencion de problematicas sociales y
promocién de derechos. L¢s beneficiarios participan en los siguientes escenarios: 1

,,,,,,,,,,,,,,,,,, 8 P8 q

I BF REGIONAL META
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DEPARTAMEHTO DEL META
NiT, 892.000.148-8

|
CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO Nt# 74 €  DE 2015, \
CELEBRADO ENTRE EL QEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE \\

BIENESTAR FAMILIAR CEGILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL META Y
~_FUNDACION PARR EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO

Actividades travesia: desaffollo de acciones en las que se fortalecen valores, el
empoderamiento como sujetbs de derechos, la promociéon de rutas de para garantia de
derechos y el refuerzo de tardas. 2. Actividades de interés: llevar a la practica lo aprendido en
las actividades de travebia a través de la recreacion, el deporte, las artes y las |
' manifestaciones culturales egpecialmente las folcléricas. 3 Intervencion psicosocial individual,
¢ | grupal y familiar, desarrollo de escuela de familia, definicion y fortalecimiento de proyecto de
w ‘vida y activacion y seguimiento de rutas de restablecimiento de derechos. La estrategia
' garantiza para los beneficigrios materiales de las actividades, implementos deportivos y
recreativos, seguro contra acgidentes personales. 4. Implementaci6n de “acciones afirmativas”
" entendidas como la interacdion de los beneficiarios con el entorno y la comunidad para
' desarrollar un proyecto de interés comin'. El proyecto en mencién ha definido rutas de |
" atencion (grupos de municigios en los que se ejecutara la estrategia NICOS) en las que
_encontramos: “RUTA VILLAWVICENCIO en la cual se beneficiaran 1300 ninas, nifos vy
- adolescentes participantes”

13. Que con el proposito de gjecutar lo anteriormente descrito y de acuerdo a lo establecido en |

el estudio previo que anteoete el presente documento y que hace parte integral de éste, se |
‘requiere adelantar un convgnio de asociacion entre el departamento del Meta, ICBF y
 entidades sin animo de lucrd con experiencia e idoneidad en atencion de los ciclos de vida |
infancia y adolescencia.

W | 14. Que la descripcién del ofjjeto del presente convenio se encuentra inscrito en el PLAN DE |

ANUAL DE ADQUISICIONHS del departamento del Meta de la vigencia 2015, segun |
certificado expedido por el Profesional Universitaria ANGELA ZAMUDIO MARIN de la |
' Secretaria Juridica del Deparfamento del Meta. '

'15. Que para la realizacioh del presente convenio existe Certificado de Disponibilidadé‘
 Presupuestal del departamerjto del Meta numero 1087 del 5 de marzo de 2015 por valor de |
'DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL |
' PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.269.709.000.00 m/cte) expedido y certificado por la |
- gerente de presupuesto, parala vigencia fiscal 2015 !

' 16. Que el valor del presentg convenio se ajusta al requerimiento del ente gubernamental de |
conformidad con el presufuesto oficial proyectado por CARMEN LUCIA GUTIERREZ
GUTIERREZ, Secretaria Sofial del Departamento, por valor de DOS MIL DOSCIENTOS |
| SESENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTi

gt GOBERNACION DEL META
inea Gratuita Nacional 018000918080 Jun!% g:ms"’nugﬂn;u )
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| ] " MINUTA DE
m:"?:czmsm oo rocsronum CONVEN'O DE
Cobmbisne de Benestar Familar =
| BIENES Pﬁ Ceciia Ds a Fuente de Lieras " 1-u:u:;- [ ASOCIACION ﬁﬂ;* :
FAMILIA TRI P ART'TO E OEPARYAMEMTO DEL MET

DCIACION TRIPARTITO No. B 798 o 2015,
CELEBRADO ENTRE EL JEPARTAMENTO DEL META. INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CEGILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL META Y

__FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO

CONVENIO DE AS(

($2.269.709.000.00 m/cte), el[cual hace parte integral del presente convenio,
17. Que la entidad operadorT demuestra estar en capacidad de ejercer el objeto contratado,
acreditando la idoneidad y|experiencia directamente relacionada con el mismo, segun
documentos que obra en la pqopuesta que esta presenta y que hace parte integral del presente

- Convenio.

18. Que la entidad operadorq se compromete con la entidad a la ejecucion idonea y oportuna

- del objeto del Convenio.

19. Que el presente convenig se regira por lo consagrado en: Inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Nacional, firticulo 95 de la Ley 489 de 1998, Decretos reglamentarios 777,
1403 y 2459 de 1992, Concgpto nimero 1710 del 23 de febrero de 2006, con ponencia del
- magistrado Dr. LUIS FERNANDO ALVAREZ JARAMILLO de la Sala de Consulta y Servicio
- Civil del Honorable Consejo de Estado, Concepto 80112-2007EE 1841 del 23 de enero de 2007
de la Direccion Juridica de |la Contraloria General de la Republica y en especial por las |
siguientes clausulas: !

CLAUSULA PRIMERA: JETO: “BRINDAR SERVICIOS SOCIALES DONDE SE
GARANTICE EL GOCE EFELTIVO DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
EN SITUACION O RIESGO PE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA IMPLEMENTA_CION
DE LA ESTRATEGIA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CONTRUYENDO SUENOS -
NICOS EN VILLAVICENCIO’

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO. Atender 1300 nifios, nifias y adolecentes
en situacion de riesgo o vulngrabilidad en el municipio de Villavicencio, mediante la estrategia
- "Nifios, nifias y Adolescentes [Construyendo Suefios - NICOS".

CLAUSULA TERCERA : VALOR. El valor del presente convenio es por la suma de DOS MIL

QUINIENTOS ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE
- PESOS MONEDA CORRIENYE ($2.51 1.189.720.00), distribuidos de la siguiente manera:
ENﬁDAD ‘"* f APOR_TE Ts'» =
ICBF Asistencia Técnica
DEPARTAMENTO DEL META $2.269.709.000.00
ENTIDAD OPERADORA $241.480.720.00
TOTAL $2.511.189.720.00

BF REGIONAL META

alle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969
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' CLAUSULA CUARTA: DESEMBOLSOS Y PAGOS: El Departamento del Meta desembolsara |
'a la entidad operadora del| servicio, los recursos presupuestados para la atencion de
beneficiarios a través de diez (10) pagos parciales, mes vencido, de acuerdo al numero de |
nifios atendidos por mes, previa certificacion de cumplimiento por parte del interventor, y |
' acreditaciéon de que se encyentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral de
| Seguridad Social y Parafiscalgs.

CLAUSULA QUINTA: TERMINO DE EJECUCION. El convenio tendra un término de
ejecuciéon de DIEZ (10) MESES, contados a partir de la firma del acta de iniciacién, la cual
' debe ser firmada, maximo, deftro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de nombramiento
" del interventor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

Instino Colambiana de Bienestar Familar

ASOCIACION
TR_I_F_'ARTITO

GEPARTAMENTO DEL META {
NIT, 892.000.148-8

i

CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO No¥ 756  peoots,
CELEBRADO ENTRE EL EPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE |
BIENESTAR FAMILIAR CEQILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL METAY |
FUNDACION RENOVAR VIDA -FUNREVIDA

CLAUSULA SEXTA: VIGENGIA: el presente convenio tiene como vigencia el término para la |

- ejecucion de la labor contratada y cuatro (4) meses mas.

| CLAUSULA SEPTIMA: APRDPIACION PRESUPUESTAL. Los gastos que se ocasionen del
' presente convenio corresponfdientes al aporte del Departamento del Meta se pagaran con |

cargo al rubro No. 0301- 3- 3]0 544 04 — 20 de la presente Vigencia Fiscal, segtn Certificado |

' de Disponibilidad Presupuestfl del Departamento del Meta nimero 1086 del 5 de marzo de |
- 2015, por valor de MIL QUIN|ENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS |

- MONEDA CORRIENTE ($1.5(3.912.000.00 m/cte)

' CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En cumplimiento del objeto |
' del Convenio el Departamentd se compromete a:
' 1. Entregar los lineamientos t¢cnicos para el desarrollo de las acciones que permitan alcanzar

' 4. Supervisar la ejecucion del ponvenio.

| 2. Realizar seguimiento y acgmpafiamiento permanente a la ejecucién de actividades de la

el objetivo del futuro convenio

estrategia NICOS y Velar por ¢l estricto cumplimiento del convenio -
3. Suministrar la informacién |necesaria y disponible en el Departamento, relacionada con el
objeto del estudio previo.

' 5. Constituir la reserva presypuestal que garantice el giro de los recursos del convenio a |

suscribir.
6. Ejercer la funcién de inspecion y vigilancia que es propia a través de la Secretaria Social

certifique el cumplimiento del
8. Evaluar y aprobar a trav

bjeto contractual.

- 7. Cancelar el valor pactado 1 las condiciones establecidas siempre y cuando la interventoria |

| Fapibica do Coomda | (— } A
@ i (izermg | CONVENIO DE |
|

I§BF REGIONAL META

Chile 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969

L fhea Gratuita Nacional 018000918080
.icbf.gov.co
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CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO NoB 756 DE 2015,

CELEBRADO ENTRE EL EPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CEGILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL META Y
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO

| z@{_

operadora establecidos para ef

9. En caso de que se requi
Departamento.

10. Dar cumplimiento al Articy
11. Las demas estipuladas
naturaleza del convenio.

CLAUSULA NOVENA: OBLI
el ICBF se compromete a:

1. Prestar asistencia técnicg
- prevencion de problematicas
problematicas que afectan |

0
psicoactivas, embarazo en acIoIescentes, reclutamiento forzado, violencia sexual, erradicacion

FACIONES DEL ICBF. En cumplimiento del objeto del Convenio

Ifin.
a hacer exigible las garantias que se constituyeron a favor del |

lo 84 del Estatuto Anticorrupcion.
en el Decreto 734 de 2012, y las que se desprendan de la

en la estrategia NICOS respecto a promocién de derechos, |
 la identificacion y activacion de rutas de restablecimiento de las
ciclos de vida infancia y adolescencia (consumo de sustancias

de trabajo infantil)

2. Suministrar la informacion
3. Participar en los comités té
4. Las demas que se deriv
ejecucion.

' CLAUSULA DECIMA: OBLI
del objeto del Convenio la en

1. Implementar la estrategia “

ue con ocasion se requiera en desarrollo del convenio.
nicos convocados por las partes.
de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su |

ACIONES DE LA ENTIDAD OPERADORA. En cumplimiento
dad operadora se compromete a:

inas, Nifios y Adolescentes Construyendo Sueiios — Nicos” con

1300 nifios, nifias y adolecefites en situacién de riesgo o vulnerabilidad en el municipio de
 Villavicencio (1300 participanfes programados), de la forma prevista en el lineamiento técnico,
el objeto contractual y alcancg del objeto.

2. Cumplir con el objeto del donvenio con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su

propia responsabilidad, por o tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni

vinculo laboral alguno entre e| operador de servicio, el Departamento del Meta y/o EL ICBF.

3. Permitir y colaborar en ¢l ejercicio de las labores de seguimiento, acompafiamiento,

asistencia técnica e interveftoria, facilitandole el acceso a toda la informacién técnica,

administrativa y financiera relficionada con la prestacion del servicio en virtud del convenio de
asociacion, entregandole Ips informes que le sean solicitados y adoptando las
recomendaciones y acciones {le mejoramiento cuando les sean requeridas.

4. Consultar con la interventgria las actividades, decisiones, comunicaciones y/o situaciones

irregulares relacionadas con I ejecucién del convenio.

5. Participar en las reuniones

' BF REGIONAL META

alle 33 A No, 37-14 Teléfono 6628969
finea Gratuita Nacional 018000918080
yww.ichf.gov.co

que el Departamento del Meta y la interventoria convoque para(%
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planear, hacer seguimiento a
' 6. Garantizar la afiliacion ant
' Ley 100 de 1993 y presen
respectiva entidad de Seguri

y vigente en los porcentajes &
' Pensioén).

7. No ceder todo o parte

Departamento del Meta.

8. Obrar con lealtad y buena
. entrabamientos.

-

 actividades que se desarroller
~ la administracion o a terceros
' 10. Realizar por escrito cualq
| que considere pertinente par:

' a través de la interventoria.

' 11. Presentar a la intervent

' 9. Responder ante las autoridﬁa

| MINUTADE | |

) T Clommz  CONVENIODE |

7 kwmé:!ﬁ:;f:?’if:im Famikar :‘_::;_ i ASOCIACION , |‘

FAmTAR " TRIPARTITO | o A

CONVENIO DE AS CIACION TRIPARTITO N n 7 5 ﬁ |

0 DE 2015, |

CELEBRADO ENTRE EL EPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE |
BIENESTAR FAMILIAR CE

ILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL META'Y |
EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO |
a sjecucion y socializar los resultados del futuro convenio.
el Sistema de Seguridad Social Integral en los términos de la |
r constancia de pago por dichos conceptos expedida por la

ad Social, 0 en su defecto en fotocopia el recibo de pago legible
xigidos por la normatividad vigente. (Riesgos Laborales, Salud y

el futuro convenio sin la autorizacion previa y escrita del
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y

des competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
en virtud del futuro convenio, cuando con ellos cause perjuicio a

ier requerimiento, reclamacion, sugerencia, comentario o demas
la debida ejecucion del objeto contractual, a la Secretaria Social,

bria de los Convenios dentro de los Diez (10) primeros dias

' contados a partir del vencim

" incluye aspectos administrati

- integral de éste
13. Satisfacer las demas
convenio, y de las exigencia
' que se generen.

b ¢

' sobre el avance de ejecucion [del convenio con sus respectivos soportes. El informe de gestion |
12. Realizar la inversién de |a estrategia Nicos de acuerdo al Anexo
' relacionado en los estudios previos que anteceden al presente convenio y que hacen parte
!
;) legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de

| 14. Las demas que por naturay

nto de cada mes informes financieros, contables y de gestion
s, legales, técnicos y de ejecucion presupuestal.
“descripcion financiera”

bligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del |

eza del convenio se requieran en el transcurso de la misma.

| CLAUSULA DECIMA PRIM
“supervision y/o interventoria
del Departamento o quien est

' 1. Rendir informes escritos lo
' 2. Suscribir las actas de inicio
- 3. Informar oportunamente a
- del contratista.

' 4. Todas aquellas actividad

iEBF REGIONAL META

tlalle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969
l*nea Gratuita Nacional 018000918080
¥

e
- de acuerdo con el pLog_ramg_j stablecido y las demas contenidas en la ley.

RA: INTERVENTORIA. El Departamento del Meta ejercera la
el presente contrato o convenio, a través del Secretario Social
designe, quien tendra las siguientes funciones:

. cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
y de liquidacion del contrato.
a oficina juridica cualquier anomalia o incumplimiento por parte |

que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato }

.
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o. Los interventores responddran disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones |
~en la actuacion contractual eh los términos de la constitucién y la ley (articulo 51 de la ley 80
- de 1993 y articulo 84 del Estdtuto Anticorrupcién-Ley 1474 de 2011).

- 6. Dar cumplimiento a la Decfeto N° 235 de 2014 por medio de la cual se adopta el manual de

Contratacion, interventoria y Jupervision del Departamento del Meta.

7. participar en los comités téfnicos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: GARANTIAS. Para Ia suscripcion del presente convenio, la
entidad operadora deber disppner las siguientes garantias:

1. cumplimiento
2. Pago de salarios y prestaclpnes sociales e indemnizaciones del personal empleado

3. calidad

4. Pdliza de responsabilidad divil extracontractual

CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS: La Gobernacién del Meta y el ICBF, exigiran
para la suscripcién del convgnio las siguientes garantias las cuales deben ser expedidas
por una compafia de Seguros, legalmente constituida en Colombia. La garantia de
- cumplimiento del convenio debe cubrir:

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Este amparo cubre al DEPARITAMENTO DEL META y al ICBF de los perjuicios derivados de:

- a) el incumplimiento total o farcial del convenio, cuando el incumplimiento es imputable a la ;I
entidad operadora;

- b) el cumplimiento tardio o ddfectuoso del convenio, cuando el incumplimiento es imputable al
entidad operadora;

c) los dafios imputables a| la entidad operadora por ejecuciones parciales del objeto
- contractual, dicha péliza deb§ cubrir el 10% del valor del contrato, y una duracién igual a la
vigencia del contrato.

B. PAGO DE SALARIOS, HRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZAQ!_QNES;%

'} BF REGIONAL META
alle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969
'finea Gratuita Nacional 018000918080

GOBERNACION DEL META
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CONVENIO DE ASQCIACION TRIPARTITO Nop

CELEBRADO ENTRE EL [DEPARTAMENTO DEL META, INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CEGILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF REGIONAL METAY

/3¢ DE 2015, ?
|
~ FUNDACION PA A EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA - FUNDEPRO ‘

' LABORALES. Este amparo dgbe cubre al DEPARTAMENTO DEL META y al ICBF de posibles
' perjuicios por caso del incunjplimiento de las obligaciones laborales de la entidad operadora |
' derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del
' contrato. Su valor debe ser igual al 5% del valor del contrato, y su duracién ha de ser por el |

termino de vigencia del mism

' D. RESPONSABILIDAD CIV|
 ciento (10%) del valor de los
- convenio.

'El DEPARTAMENTO DEL

y tres (3) afios mas.

META y el ICBF exigiran poliza de responsabilidad civil

~extracontractual que la prot

ja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la

L EXTRACONTRACTUAL. En cuantia equivalente al diez por
hportes del departamento, por un término igual a la ejecucion del

- responsabilidad extracontra ual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del
' contratista. Garantizar un vajor igual a 400 SMLMV y su duracion igual a la vigencia del |
contrato. }

CLAUSULA DECIMA CUAFJTA: CONDICIONES DE EXPEDICION DE LAS GARANTIAS:
Las condiciones de expedicioh seran:

1. En la Péliza de Cumpliminto debe aparecer como tomador y asegurado del seguro El
Contratista y como beneficiarip la Gobernacion del Departamento del Meta y el ICBF

' 2. Se requiere dejar expresgmente consignado en el texto de la Poliza de Cumplimiento, |

cuando se trata de ella, la siguiente referencia: “Se deja constancia de que al Beneficiario no |
| le seran oponibles por parte de la aseguradora las excepciones o defensas provenientes de la
' conducta del tomador y asegirado en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias
- en que éste hubiere incurrido| o la relativa a la terminacion automaética del contrato de seguro |
- por mora en el pago de la pringa”. |

3. La Pdliza de Cumplimiento
- Departamento del Meta y/o e

 declaratoria, declaracién uni
- conjunta o unilateral del contr

EBF REGIONAL META

nea Gratuita Nacional 018000918080

la ocurrencia y cuantia del Fniestro. sin que sea necesario en ningun caso que medie |

' 4. Las polizas exigidas deber#n ser aprobadas por el Departamento del Meta.

Hebera contener una clausula expresa en la que se sefale que el
ICBF se encuentra facultada para demostrar extrajudicialmente |

teral o judicial o extrajudicial del incumplimiento, quuidacién%
to.
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ad deberan ser ratificadas por acto aprobatorio.

CLAUSULA DECIMA SEXT
DEL CONTRATISTA RELA
CADUCIDAD: Una vez inici
entidad operadora de la obli
de obtener su renovacion o d
nueva garantia que ampare
celebracion, ejecucion, y liqu
declarar la caducidad del mis

CLAUSULA DECIMA SEP
UNILATERAL. El DEPART

: GARANTIAS INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
IVAS A MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA -
a la ejecucion del convenio, en caso de incumplimiento de la
ciéon de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacién
la obligacién de restablecer su valor o de aquella de otorgar una
| cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
acion del contrato, el departamento del Meta y el ICBF podran
0.

MA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
MENTO y EL ICBF podran terminar, modificar e interpretar

unilateralmente el presente cpnvenio segln las normas prescritas en la articulo 95 de la Ley
489 de 1998, Decretos reglanjentarios 777, 1403 y 2459 de 1992.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. LA
ENTIDAD OPERADORA declgara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con
la firma del presente convgnio, que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad para contratar contempladas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y los
articulos 1°, 2°, 3°, 4° Ley 1474 de 2011.

' CLAUSULA DECIMA NOVHNA: INDEMNIDAD. La entidad operadora mantendra libre al
Departamento del Meta y al ICBF de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de pus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,

- de acuerdo con lo dispuesto

CLAUSULA VIGECIMA: P
incumplimiento de las obligad
pecuniaria equivalente a una
- sea necesario ningun tipo de
Departamento. PARAGRAF
' que resultare a favor del Con
se hara efectiva la garantia
pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRI
imponer a la entidad operadc

‘BF REGIONAL META
alie 33 A No. 37-14 Teléfono 6628969
mea Gratuita Nacional 018000918080

n el Decreto 734 de 2012.

AL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o
ones a cargo de la entidad operadora, ésta pagara una sancion
suma igual al 10% del valor del contrato sin que para el efecto
Fequerimiento ni acto administrativo de los perjuicios que sufra el
El valor de la clausula penal sera descontado de cualquier saldo
atista por razon de este convenio si lo hubiere. En caso contrario
y si esto no fuere posible se le iniciaran las acciones judiciales

ERA: MULTAS. El Departamento del Meta, esta facultado para
a multas en caso de mora o incumplimiento parcial o total hasta |
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'por la suma del diez por fénto (10%) del valor del presente convenio, multas que se |
' impondran mediante resolucign motivada conforme a lo permitido en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. EI DEPARTAMENTO |
- podra declarar la caducidad |del presente convenio segln lo estipulado en la Constitucion y
' demas normas vigentes.

SERA: DE LA PUBLICACION DE LOS ACTOS Y SENTENCIAS |
por lo estipulado en la Constitucién y demas normas vigentes.

7 ' CLAUSULA VIGESIMA TER
| SANCIONATORIAS. Se regi

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CAUSALES DE TERMINACION. Se estableceran como
causales de terminacién, lad siguientes: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por el
' cumplimiento del objeto del donvenio. ¢) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas |
' por cualquiera de las partes. E

' CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION DEL CONVENIO. Dentro de los cuatro (4)
' meses siguientes al vencimignto del término de ejecucion del Objeto del Convenio o del acta
de recibo final, se realizara la respectiva liquidacion bilateral, de conformidad con lo estipulado
- en la Constitucién y deméas ngrmas vigentes. ‘

' PARAGRAFO PRIMERO: Pafa la Liquidacién, se exigira a la entidad operadora la ampliacion r
' de la garantia, si es del cago, a fin de avalar las obligaciones que este deba cumplir con
 posterioridad a la extincién del presente convenio.

T ' PARAGRAFO SEGUNDO: Silla entidad operadora, no se presenta para efectos de liquidacion |
" del convenio o las partes no| llegan a ningun acuerdo, el DEPARTAMENTO procedera a su |
liquidacién unilateral por medio de resolucién motivada susceptible del recurso de reposicion |
- segun lo establece la la Conslitucién y demas normas vigentes. |

i

' CLAUSULA VIGESIMA SEX[TA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Este convenio no :
'implica relacién, subordingcién o dependencia de ningin tipo laboral entre el
| DEPARTAMENTO, EL ICBF |y la entidad operadora, y por lo tanto tampoco genera pago de |
- prestaciones sociales de ninglina indole.

' CLAUSULA VIGESIMA SEPFIMA: CESION. La entidad operadora no podra ceder en todo o
“en parte a persona alguna nptural o juridica, nacional o extranjera, el presente convenio sin
' previa autorizacién expresa y |por escrito de EL DEPARTAMENTO. ‘

fone 553 ve. 5714 rteono 2006 GOBERNACION DEL META ™™
finea Gratuita Nacional 018000918080 Jun‘"i"% §:m5‘rnugenhu )
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'MINUTA DE

' CLAUSULA VIGESIMA 0O(Q
convenio la propuesta escrit
presupuesto oficial y en gene

PARAGRAFO PRIMERO: Lo

en el archivo de la Oficina de Contratacion de la Secretaria Juridica del Departamento del

Meta.

CLAUSULA VIGESIMA NOL»IENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente

convenio se perfecciona con
expedicion del respectivo regi

TAVA: DOCUMENTOS. Hacen parte integral del presente
, el estudio previo (con sus anexos técnicos y financieros), el
| todo lo relacionado con la etapa precontractual.

5 documentos relacionados con el presente convenio reposaran

a suscripcion de las partes, para su ejecucion se requiere de la
tro Presupuestal y la aprobacién de garantias.

CLAUSULA TRIGESIMA: D
se ejercera conforme lo est

efectos judiciales se entenderfi la ciudad de Villavicencio.

En constancia de aceptacién

L CONTROL DE LA GESTION CONTRACTUAL. Este control
lece la Constitucion y las normas legales vigentes y para los

e firma en la ciudad de Villavicencio en la fecha,‘ 8 JUN ? 015 }

El ICBF

URBANO HERRERA
SARMIENTO

' | Director ICBF Regional
‘| Meta

(o P>l

MANUEL SANCHEZ

El Departamento del Meta La Entidad Operadora

"
%#I’T-{WEJIA DE
ROMERO

RL FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA
ORINOQUIA - FUNDEPRO

a0 =h

GUTIERREZ GUTIERREZ
Secrefaria Social
mero del Met

ALDO

Coordinador Juridico ICBF
Regional Meta

Vil= S
Jefe (ficina Asuntos

-BF REGIONAL META

alle 33 A No. 37-14 Teléfono 6628960
mea Gratuita Nacional 018000918080
rww.ichf.gov.co

Contrjctuales U AW
\
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DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 892.000.148-8

EL SUSCRITO JEFE OFICINA DE ASUNTOS CONTRACTUALES (e ) DE LA SECRETARIA JURIDICA DELE

DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Oficina de Asuntos Contractuales de la Secretaria Juridica se encuentra
que LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA "FUNDEPRO”, con Nit. No. 822,002.132-5,
representada legalmente por CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, identificada con la Cedula de Ciudadania
No. 21.231.547 de Villavicencio, suscribié con el Departamento del Meta el siguiente convenio:

Convenio de Asociacion No:

0827 del 26 de septiembre de 2013

Objeto

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS, FISICOS,
ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES
PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE ATENCION PARA LA
PROMOCION, PREVENCION Y PROTECCION DE DERECHOS A
1.300 NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE VILLAVICENCIO.

Plazo de ejecucion

Quince (15) meses

Aporte por del Departamento

$3.292.838.900

Aporte de la Fundacidn $329.878.924
Aporte ICBF Asistencia técnica
Valor total del convenio $3.622.717.824

Fecha de iniciacién

Octubre 01 de 2013

Fecha de terminacion

Diciembre 15 de 2014

Fecha de liquidacion

Diciembre 17 de 2014

Valor ejecutado

$3.515.424.274,00

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta municipio de Villavicencio

POBLACION ATENDIDA: 1.300 Nifios, nifias y adolescentes

EL REFERIDO CONTRATO NO PRESENTA MULTAS NI CADUCIDADES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA SEGUN CLAUSULA DECIMA: En cumplimiento del objeto del convenio, la

entidad operadora se compromete a:

1. Garantizar y salvaguardar los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes,
consagrados en el articulo 44 de la Constitucién Politica, en la convencion Internacional de los
Derechos del Nifio, en la ley 1098 del 2006 y demas normas pertinentes.

2. Presentar el plan de accién y cronograma de actividades ante el Departamento y el ICBF, teniendo
en cuenta los componentes de orientacién y formacion y de gestion para la garantia de derechos
del Programa de Promocidn y Prevencién para la Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes.

3. Garantizar espacios barriales comunitarias tales como salones comunales, salones parroquiales,
salones de organizaciones no gubernamentales, instituciones educativas, o similares para la
ejecucién de los encuentros vivenciales.

—

1
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

Realizar una bisqueda activa Y convocatorias publicas en las zonas priorizadas para garantizar la
participacion de los Nifos, Nifias Y Adolescentes en las actividades programadas.

Garantizar la realizacion de los encuentros vivenciales en espacios idéneos (Ventilados, iluminados,
con baterias de bafios, con dotacién de sillas para la atencién de los nifios, nifas y adolescentes, los
promotores e invitados especiales) que permitan el desarrollo de las actividades propuestas.
Presentar el disefio pedagdgico al Departamento del Meta, para el desarrollo de los encuentros
vivenciales, teniendo en cuenta los médulos del componente orientacion y formacion en el drea de
Existencia, Desarrollo, Ciudadania y Proteccién. El disefio de las actividades debe contemplar el
ciclo vital de los nifios, nifias y adolescentes para lo cual el asociado cooperante tendra en cuenta
los rangos de edades entre 6 a 12 afios yde 13 a 17 afios. Todas las actividades deben ejecutarse |
bajo la metodologia de encuentro vivencial descrita en los lineamientos del programa,
adicionalmente deberd ser actividades que promuevan la creatividad y la innovacién en los nifios,
ninas y adolescentes beneficiarios del programa.

En un periodo de tiempo no mayor a un mes y medio (1,5) desde el inicio de operaciones, realizar
la verificacion de derechos de todos los nifios, nifias y adolescentes participantes del programa, |
para lo cual deberd seguir los formatos disefiados por el ICBF,

Realizar en cada nodo (grupo de 25 nifios, nifias y adolescentes) encuentros vivenciales minimo
cinco veces por semana (lunes a viernes), con una duracion minima de tres horas diarias.

Garantizar la permanencia del cien por ciento {(100%) de los nifios, nifias y adolescentes del
programa a minimo el ochenta por ciento (80%) de los encuentros vivenciales propuestos.
Acompaiiar a cada uno de los nodos de nifios, ninas y adolescentes en la formulacién, planeacién y
ejecucion de la accidn afirmativa en su comunidad, de acuerdo con lo indicado en el anexc 1 de
acciones afirmativas, el cual hace parte integral de este convenio de asociacidn, previa aprobacion
del comité integrado para tal fin. En caso que con la accién afirmativa se adquieran bienes
devolutivos, la Fundacidn cooperante deberd tramitar su debido ingreso a los inventarios del
Departamento del Meta para la datién en comodato o parte de la Secretaria Social y de
Participacion del Meta al grupo beneficiario en cabeza de una organizacion social educativa o
comunitaria, sin dnimo de lucro legalmente constituida.

Construir el portafolio de respuesta institucional para la garantfa de derechos de nifios, nifias y
adolescentes de la zona en la que se encuentran ejecutando el programa.

Acercar la respuesta institucional (activacion de rutas) para la garantia de derechos de los nifos,
nifias y adolescentes participantes del programa.

El asociado cooperante deberd contar con un registro de posibles participantes ante el egreso o
desercion de nifios, nifias y adolescentes del programa, que en todo caso no debera superar el por
ciento (20%) de los participantes.

El asociado cooperante deberd referir el disefio e implementacién de un procedimiento de
seleccion de personal idéneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar.

Presentar al interventor del convenio de asociacién informes de ejecucién del objeto convenido
para cada desembolso o pago parcial de acuerdo con la forma de pago pactada.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencion,
cualquier tipo de actividad proselitista de cardcter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales y/o actividades similares.
Facilitar a la comunidad, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad.
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18. Suministrar la informacién necesaria, permitir el acceso e inspeccién de sus instalaciones a la
supervisién designada por el Departamento del Meta, responder oportunamente |as
comunicaciones, facilitar de manera oportuna e integral libros de registro, archivo, contabilidad,
actas, consolidados y demds informacién pertinente.

19. Garantizar la asistencia del coordinador general o su delegado al comité técnico operativo con una
periodicidad mensual, el cual serd convocado por la interventoria del convenio de Asociacion.

20. Reportar la informacién de los anexos que provea la Gerencia de infancia y adolescencia.

21. Cumplir oportunamente con todas las obligaciones de tipo tributario y laboral que se originen con
la ejecucién del convenio de Asociacion.

22. Cumplir con las obligaciones y presentar ante el interventor del convenio de Asociacién cuando lo
solicite, las certificaciones de pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los
trabajadores a su cargo y de aportes parafiscales (cajas de compensacion, SENA e ICBF).

. 23. Garantizar la afiliacidn a riesgos profesionales del personal que contrate.

24. Garantizar el aporte que corresponde a $329.878.924 que se vera reflejado en la atencién de 108
nifios, nifias o adolescentes adicionales en el municipio de Villavicencio en igual condicion que los
atendidos en el convenio. Adicional a esto harad entrega la dltima semana de Febrero de 2014 de
un par de zapatos sport de amarrar para actividades recreativas (capellada de lona tipo algoddn,
color rojo, suela en polimero pldstico de pvc), y un par de medias tobilleras blancas a los 1408
beneficiarios del presente convenio.

25. Cumplir con la prestacion del servicio asf:

ACTIVIDAD VALOR MES CANTIDAD Numero Meses TOTAL
POR BENEFICIARIOS
BENEFICIARIO

Implementar servicios de
atencion
complementaria a la
infancia y adolescencia
en el marco de los
lineamientos Nacionales
de “Generaciones con
Bienestar” dirigido a
. 1.300 ninos, nifas vy
adolescentes
procedentes del
municipio de
Villavicencio. Por medio
de la realizacién de | 161.176 1.300 3.5 $736.035.300
jornadas pedagogico-
vivenciales de tres horas
cada una durante 5 dias
a la semana de lunes a
viernes con el suministro
de un refrigerio por
| jornada con aporte
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proteico mejorado de
compuesto por una fruta
(minimo dos veces por
semana), una bebida (la
bebida debe ser lictea,
minimo una vez por
semana), y un energético
(Acciones  afirmativas),
que busca fortalecer sus
iniciativas para que de
manera comprometida

logren incidir y

transformar sus

realidades locales

mediante sus propuestas | 3.400 1300 11,5 50.830.000
culturales, de omato,

ambiental, de

participacion ciudadana,

recreacion, deporte,

emprendimiento Y

liderazgo social

OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: En cumplimiento del objeto del converio, el Departamento, el
ICBF y la entidad operadora se compromete a:

1. Aportar la experiencia y el conocimiento acumulado, en beneficio del cumplimiento oportuno y
eficiente del objeto del convenio.

2, Cumplir cabalmente el cronograma de acciones y trabajos conjuntos que se diseiie en coordinacién
con los cooperantes para la ejecucion del presente convenio.

3. Suministrar la informacién disponible Y que se requiera para el proceso de planeacidn y atencion de
nifios, nifias y adolescentes, como sujetos de derechos.

4. Brindar la orientacién técnica a todas las acciones gue se implementen en el marco del convenio,
Rarantizando coherencia y articulacién en las directrices impartidas.

5. Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales Y presupuestales para
la ejecucién del objeto del presente convenio.

6. Dar crédito a los actores del convenio en cualquier espacio de divulgacion que se haga del mismo.

7. Las demads que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su oportuna

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Articular con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, Regional Meta, la asistencia
técnica para la prestacién del servicio de atencion al programa de promaocion y prevencién para la
proteccién de nifios, nifias y adolescentes procedentes de los municipios de Villavicencio, como
sujetos de derechos, durante quince meses (15).

2. Aportar los recursos para la atencién de 1.300 nifios, nifias y adolescentes en situacién de
vulnerabilidad social, en el servicio de atencién del programa de promocién y prevencion para la
proteccién de nifios, nifiay adolescente, como sujetos de derechos durante quince (15) meses.

3. Promover la coordinacién interinstifucional en los términos acordados por las partes.
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4. Garantizar el acceso preferente a la poblacién con los siguientes criterios, relacionados con las
condiciones de pobreza y vulnerabilidad social de las familias en condiciones de riesgo de
inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos de los nifios, nifas y adolescentes y no cuentan
con red de apoyo para su cuidado y educacién, focalizados en Red Unidos, poblacién en situacion
de desplazamiento y/o pertenencia a minorias étnicas.

5. Prestar un servicio gratuito de atencién para la promocién y prevencion de la proteccion de nifios,
nifias y adolescentes procedentes de los municipios de Villavicencio, a través de la contratacién de
operadores de servicio, orientado por propuestas metodoldgicas que reconozcan la condicién de
los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos y potencien su desarrollo.

6. Preparar las propuestas de atencién y monitorear su ejecucion bajo condiciones de calidad,
pertinencia y sostenibilidad.

7. Cooperar con el ICBF para generar procesos de capacitacién a promotores de derechos de Nifiez y

. Adolescencia en el marco de los lineamientos del programa de promocion y prevencién para la

proteccion integral de Nifios, Nifias y Adolescentes Generaciones con Bienestar.

8. Movilizar la participacién activa de otros actores pliblicos, privados y comunitarios locales
relevantes para el cumplimiento de los propésitos del presente convenio de Asociacion.

9. Asumir la vigilancia, supervision y control a la ejecucion del convenio, este ejercicio estard a cargo
del Secretario social a través de la contratacion de interventoria 0 a quien este delegue, quien
respondera penal, fiscal y disciplinariamente por las omisiones e incumplimiento de lo pactado.

10. Asegurar que los contratistas constituyan a favor del departamento polizas para cada uno de los
siguientes amparos: Cumplimiento, Calidad, Salarios y Prestaciones sociales.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES DEL ICBF: En cumplimiento del objeto del convenio, el ICBF se compromete a:

1. Apoyar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del convenio desde la Sede de la Direccién
Nacional, Regional y Centros Zonales del Meta.

5. Prestar asistencia técnica en el marco del Programa de Promocién y prevencién para la proteccion
integral de Nifios, Nifias y Adolescentes Generaciones con Bienestar.

. 3. Aportar los conocimientos, documentos y materiales técnicos con los que cuenta en materia del

Programa de Promocion y Prevencién para la Proteccidn integral de Nifios, Nifias y Adolescentes
Generaciones con Bienestar.

4. Promover la coordinacién intersectorial en los términos acordados por las partes.
5. Articular estrategias de capacitacion de promotores de derechos.
6. Participar en los comités técnicos convocados por las partes.
7. Suministrar la informacién que se requiere en desarrollo del convenio de Asociacion.
8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su ejecucion.
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Que el convenio se ejecuto conforme a las clausulas de la minuta contractual, segun consta en el acta
de liquidacion que reposa en el Archivo de Gestién de la Gobernacién del Meta.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los siete (07) dias del mes
de enero del afio dos mil quince (2015).

Nota: |a presente certificacién carece de validez sin, las respectivas estampillas y ¢l recibo de caja.

Dr. VLADIMIR SIERRA MARTINEZ
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FORMATO N° 5 CONTRATOS VIGENTES CON EL ICBF ﬂ’ﬂﬁ!))&a&%&

Sefior interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacion sobre los contratos suscritos y vigentes con el ICBF

FECHA DE FECHA DE
NOMBRE DEL INICIODEL | TERMINACION
No. No. R R DELCONTRATO | CUPOS CONTRATA
0. PROPUESTA NIT i 0. CONTRATO EGIONAL MODALIDAD conmato | e contrato | VAL ONTRATO pos
DD/MM/AA | DD/MM/AA
1 822.002.1325 _ |FUNDEPRO 136 CASANARE HOGARES SUSTITUTOS 1/12/2018 31/10/2018 | 5 2.525.734.336 198
INTERVENCION DE APOYO-
137 CASANARE APOYO PSICOLOGICO 1/12/2018 31/10/2019 | 102.292.002 114
2 822.002.132-5  |FUNDEPRO ESPECIALIZADO
INTERVENCION DE APOYO-
118 CASANARE APOYO PSICOLOGICO 21/05/2019 | 317102019 | % 99.651.428 228
3 822.002.132-5  |FUNDEPRO ESREGIALIZADG
GENERACIONES CON
CASANARE 3/05/201 15/12/2019 181,228,062 1125
4 822.002.132-5  |FUNDEPRO 1 - BIENESTAR il e >
GENERACIONES CON
A o019 | 15/12/2019 7.023.961.968 2425
5 822.002.132-5  |FUNDEPRO i i BIENESTAR 20402 Hane 15 ¥
GENERACIONES CON
9500652019 GUAVIARE 7/05/2019 5/12/20 949.715.601 2550
5 822.002.132-5 _|FUNDEPRO 2 - BIENESTAR o5k il R
9500582019 GUAVIARE FAM‘”::::&%:;‘ESTAR a/0a/2019 | 31/12/2019 | $ 564.413.400 500
7 822.002.132-5  |FUNDEPRO
81.108 ARAUCA FAM""PA:R?;?J&:EST‘“R 5/04/2019 31/12/2019 | $ 1.015.944.120 1080
8 822.002.132-5 |FUNDEPRO

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones

Observacién: Los contratos relacionados No X han sido objeto de imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escogida sea Si, sefi

incumplimientos de cada contrato.

Ciudad y Fecha:
Nombre del Interesado:
Direccién:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electrénico:

NIT

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE
CEDULA.

Bogotd, 02 de Septiembre de 2019

FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO"

Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio
Villavicencio

6833818
fundepro@gmail.com
822.002.132-5
-~
f{A .
E ROMERO
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