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' CONTRATO DE APORTE No." " “‘CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO Ci OMBIANO D ﬁ%ﬁﬁ:’ .

. FAMILIAR CECILIA DE LA FUEN ERAS - |CBF REGIONA
Ente jos susciitos, SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, mayor de edad, vecina de la ciudad de Medellin, identificada
con la eédula de ciudadania No, 43,083 524, quien en su calidad de DIRECTORA REGIONAL. segin Resolucion Nro, 10625
del 11 de soa.e de 2016, por o aue aclia en nombre y reprasantacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, Eslablecimiento publico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT. 899999 239-2. y adscrilo al
Depailamento Adiministrativo para ia Frosperidad social: sequn decrelo 4156 del 3 de Noviembre de 2011, por una patle, y
porla uils. HECTOR ARTURO GARCES GONZALEZ, mayor de edad, wenlificado (a) con la eadula de ciudadania No

B255371 de Medellin, en su calidad representante legal Suplente de la CORPORACI .WLATIHA-, identificada con NIT
#1026 258-8 con peisoneria juridica reconocida por el Gobernador de Antioquia mediants Resalucién No. 10818 del 27
de dicieinbie de 2000, quien en adelante se dencminara EL CONTRATISTA, y quien declara bajo la gravedad del juramento,
que se enliende pieslado con la firma del presenle cantrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
Inhalalidad e imcompatibilidad sefialadas en la Constitucion Polilica y la Ley para celebrar contralos con el ICBF, ni en
siluacion de conflicto de intereses, hamos acordado celebrar el prgsente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo
establacido en la Lay 7 de 1079, &l Dacreto 2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto 2150 de 1995
y demis normas cencordantes y con base en las siguientes

CONSIDERACIONES

Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personena juridica, autonomia administrativa
y patinmonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentanio 2388 de 1979, que liene

por objeto propender y forlalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, ninas
y adolescentes y garantizarles sus derechos

2. Que Ja conlratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF, se sujeta a lo dispuesto en el

0 regimen especial del ICBF, denominado Conlrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos
2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1998 1137 de 1999 y 1084

de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICRF, entre otros, porfo que para consultar su definicion y

caraclenzacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas

Que 1a Ley 7* de 1979, tiene por objeto formular principios fundamentales para la proleccion de la nifiez;
establecer el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizar el Inslituto Colombiano de Bienestar

Familiar, por lo que a panir de su vigencia, todas fas aclividades vinculadas a la proteceion de la nifiez y de
la familia se regiran por las dispesiciones de esta Ley.

Que el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7% de 1974 dispone dentro de las funciones del ICBF |a de celebrar
contialos con personas naturales o juridicas, pubilicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo

de sus campanas, de los eslablecimientos destinados a sus programas y an general para el desanollo de su
abjetiva

El Programa Generacionas con Bienestar se desarrolla a partir de una perspecliva de derechos humanos,
fue leconoce a los nifos, nifas y adolescentes como sujetos de derechos, y COMO Personas que gjgrcen sus

o

o
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derechios de nanera responsable. Fste reconocimiento conlieva a la parlicipacion de los nifios, nifas y (2{’
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adolescenles en el diseno, puesta en marcha y sequimiento de sus intereses, iniciativas, procesos en marcha
y sus suenos. Teniendo en cuenta que ta normatividad y los principios referentes para la alencion de la ninez
y la adolescencia consagran que se incluya una perspectiva diferencial para la promocion y garantia de los
derechos, se definen entre otras formas de atencion diferencial la modalidad tradicional, bajo la premisa de
(ue cada una mantiene la caracterislica principal de desarrollar espacios para el aprovechamiento del tiempo
libre mediante la posibilidad de maltiples expresiones vocacionales. La modalidad de atencién tradicional
se Implementa principalmente en areas urbanas y cabeceras municipales. En esta modalidad se desarollan
espacios que faciltan mualtiples expresiones de tipo vocacional como actividades cullurales, deportivas,
artisticas, participativas o tecnoldglcas, o cualquier otra expresion de lipo vocacional dentificada

Que el titulo 1V del Manual de Contratacion vigente del ICBF establecit: “Ef contrato de aporte, se celebiard
bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decrelo

Ley 2150 de 1995 El conlratista deberé seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado

para el
efocto por el ICBF o de forma direc

ta de conformidad con fo regulada por el riumeral 4 del presente titulo *

Que el Numeral 4 1.1 del Manual de Contratacion vigenle del ICBF,. establece la finalidad del banco de
ofsrentes de la siguiente manera: "El ICBF conformara un Banco Nacional de Oferenies Jaara la prestacion
del servicio publico de bignestar familiar en cualquiera de sus modalidades, con las sigutentes finalidades: |
Consolidar en una tnica base la ofsrta nacional de entidades con capacidad para prestar el servicio publico
de bistiestar familiar. 2 Determiinar iediante un proceso olijelivo y lranisparente, silas entidades interesadas
ern prestar el sewvicio publice de bienestar familiar cuentan con las condiciones minimas (i) legales, (i)
(ecnicas, (i) administiativas y financieras, (iv) de experiencia Y (v} Ue infraestiuctura exigidas por el ICEF
parg ser consideradas idoneas. 3. Caracterizar la oferta de prestadores disponible, como nsumo para

procesos de seleccion mejor informados y desanollo de estrategias Y procesos de fortalecimisnto
institucionat

Que las Direcciones Regionales podrén adelantar la contratacion directa de aporte de conformidad con la
aplicacion estricta de los lineamientos prapios del Regimen Especial de Aporte que cobija al Instituta
Colombiano de Bienestar Familiar, segin lo establecido en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 9
del articulo 21 de la Ley 7 de 1979; paragrafo del articulo 11 ds la Ley 1098 de 2006; articulos 2.4 321 y
sigulentes del Decreto 1084 de 2015; articulo 122 del Decreto 2150 de 1995; y el Decreto 1529 de 1996 y en
el numeral 4.1.6 del Manual de Conliatacion del ICBF. Sera responsabilidad de los Directores Regionales,
cumplir a cabalidad con los tramites administrativos necesarios para adelantar el proceso de contralacion, de
conformidad con las facultades prescritas en el numeral 1.4 4 del Manual de Contratacion del ICBF vigente

(ue Dadas las condiciones antes desciitas el dia quince (18) de abril de 2015, el ICBF procedio & publicar,
& Invilacion pablica IP 001 - 2015 cuyo objeto consistié en’ “El Institulo Colombiano de Bienestar Famitiar
invita & los interesados a acreditar los requisitos Juridicos, tecnicos, administrativos, financieros y de
experiencia, para la conformacion del Banca Nacional de Oferentes para la prestacion del servicio
publico  de  bienestar  familiar, con los cuales el ICBF podra celebrar contratos de aporte para
desarrollar el PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, "GENERACIONES CON BIE NESTAR®, a nivel nacional en la modalidad
Tradicional "
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Que &l dia diez (10) de junio de 2015, mediante la Resolucion No. 3657 se conformé el *Banco Nacional de
Oferontes 001-2015 Generaciones con Bienestar”

Cue el once (11) de junio 2015, mediante la Resolucion numero 3745 se modificd la Resolucian No. 3857 del
digz (10) de junio de 2015, el 26 de junio de 2015 se expidio la Resolucion 4228 que adiciono la Resolucidn

3745 del 11 de junio de 2015 y el 9 de julio de 2015 se profiric la Resolucion No. 4656 mediante la cual se
ievoca parcialimente y se madifico la Resolucion niimero 4228

Que el doce (12) de febraro de 2016 mediante la iResolucion N 1217se actualizo 1a Malriz de Zonificacién del
Banco Nacional de Oferenles I 001-2015

Que el veintiocho (28) de febrero de 2017 mediante la Resolucion No. 1130 se actualizd 1a Matriz de
Zonificacion del Bance Nacional de Oferentes [P 001201 8.

Cue &l numeral 4.1.6 “Contratacion de operadores habilitados en el banco nacional de oferentes del ICBF"
del Manual de Contralacion vigente dispone: "Las Direcciones Regionales o la Subdireccion General

al on o0, consultarén el Banco Nacional de Olerentes cada vez que requieran celebrar un conlralo de
y seleccionarain al ofe

atencion { )"

segun
aporle
rerite, de conformidad con las reglas que se hayan establecido para cada modalidad de

Que las Direcciones Regionales podran adelantar la contratacion directa de aporte de conformidad con ia
aplicacion estricta de los lineamientos. propios del Régimen Especial de Aporle que cobija al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, segin’lo establecido en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley7de 1979 y
del articulo 24.3.2.7 del Decreto Reglamentario 1084 del 26 de mayo de 2015, el cual cred un eriterio especial
paia la celebracion de los contratos de aporie con Instituciones de Ulilidad Pablica o Social de reconocida

solvencia moral y técnica, dando preferencia a las mas anliguas y que hayan sobresalido por sus méritos y
doles administrativos

Lue de conformidad con in establecido en el Numeral 4.1.6 del Manual de Conlratacion vigente del ICBF, las
Direcciones Regionales o la Subdireccion General segun el caso, consullaran el Banco Nacional de Oferentes

cada vez que requieran celebrar un contrato de aporte y seleccionaran al oferente, de conformidad con las
reglas que se hayan estalilecido para cada modalidad de alencion

Que es responsabllidad de los Direclores Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los
procedimientos de contratacian a fin de garantizar el oportuno inicio del servicio contratado en el Programa

"Generacionas con Bienestar en las modalidades tradicional ¥ garantizar el cumplimiento de las condiciones
minimas aqui senaladas respecto al operador del servicio.

Que el presente contrato se suscribe con una entidad sin animo de lucro, que hace parte del Banco Nacional

de Oletentes y por ende cuenta con capacidad juridica, administrativa, técnica y financiera para dar
tumphmiento a las obligaciones pacladas en el mismo.
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Oue de acuerdo con lo anterior, 1a enlidad sin animo de lucro CORPORACION LATINA cumple con las
exigencias para la adecuada ejecucion del programa “Generaclones con Bienestar' - modalidad Tradicional,
de conformidad con los Ineamientos, las directrices, y parametios establecidos por el ICBF

20 Que atendiendo o antedor, y con fundamento en la necesidad del servicio, la Regional Antioguia, ¢n gjerciclo
de la delegacion establecida en el numeral 1.4 4 y las funclones establecidas en el numeral | del numeral
17.1 del Manual de Contratacion vigente del ICBF, procederd a celebrar contrato de aporte con
CORPORACION LATINA de conformidad con la normalividad vigente, el Manual de Conlratacion e
nstructivos impartidos por el ICBF

21 Que sl presente conlralo se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 97617 del

07 de Abril de 201/ expedido por la coordinacion det Grupo Financiero de la Regional Antioquia

22 Que el comite de conlratacion de la Regional Antioquia, en sesion del veinte (20) de abril de 2017, emilio
concepto favorable para la celebracion del presente conltrato.

(ue con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente Contrato de
Aporle que se regira par las siguientes

CLAUSULAS

=RA - OBJETO:“Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los nifos, las nifias y los adolescentes,
a partir de su empoderamiento como sujetos de derechos y del fortalecimiento de la correspansabilidad de la tamibia,
la sociedad y el Estado, propiciando la consolidacion de entornos proteciores para los Nifos, Ninas y Adolescenles en

¢l departaimento Antioquia y en fa zona 3 en la Modalidad Tradiclonal’)

SEGUNDA- OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Entregar los documentos necesarios para la implementacion del
Programa de Promocion y Prevencion para la Proteccion Integral de Nifios, Ninas y Adolescentes Generaciones con
Bienestar Lineamienlos 1écnico administrativos y todos aquellos anexos en los cuales se requiera diligenciar
intormacion por paite del CONTRATISTA sus anexos. 2. Realizar la alectacion contable en cuentas de order para &l
ingreso de los bienes mugbles devolutivos adquiridos bajo 1a modalidad de Contralo de Aporte con recursos del ICBF,
debido a la alta rutacion de estos elementos que pueden impactar nolablemenie los Activos y el Esiado de Resullados
del ICBF, con la nueva normatividad de las Normas Intemacionales de Contabiiidad del Sector Pablico - NICPS 3.
Realizar los desembolsos & que haya lugar e las fechas pactadas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el contrato. 4. Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del programa. 5. Designar y realizar la supervision

del contrato a traves del funcionario designado para tal fin. 6. Concerlar un cronograma de reuniones del Comilé
Tecnico Operalivo

TERCERA- OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: 1. Apoyar la adecuada y oportuna ejscucian del contrato
y de las acciones que de la inisma se deriven. 2. Designar los integrantes del Comité Técnico Operativo, quienes
pariciparan activamente en sus reuniones. 3. Designar un delegado permanente al comité de seguinmiento y técnico
operativo de administracion del presente contrato. 4. Aponar los recursos necesarnos para la ejecucion de las acciones
(ue se definan en viiud del contrato y de los proyecios que se surtan del misimao. 5. Proporcionar, ds acuerdo con sus
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procedimientos y disponibilidades, los recursos tecnicos, humanos y ec
propuesto. 6. Cumplir con |
ejecucion

ondmicos necesarios para alcanzar el objetivo
as demas que se deriven de la naturaleza del contrato Y que garanticen su cabal y oportuna

ALl TRATISTA: 1. Reportar por escrito al supervisor del contrato
: buya ala de mejores resultados. 2. Acatar las instrucciones que imparta
el ICBF paia el cabal cumplimiento del contralo. a traves del Supervisor del mismo, 3. Guardar debida y completa
reserva y confidencialidad sobre |a informacion y los documentos del ICRF que tenga conocimiento o a los que tenga
acceso en virtud dei objeto del contralo. 4. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, 5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales y presentar los recibos de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones y resgos laborales) y parafiscales (Caja de Compensacion, SENA, ICBF), para efectos del pago. 6. Cumplir
con las obligaciones derivadas del contrato acluando con allo grado de profesionalisma responsahilidad y eficacia en
la ejecucion de las lareas comespondientes. 7. Garantizar y salvaguardar los derechos fundamentales de los Nifios,
Nifas, Adolescentes, consagrados en el arliculo 44 de la Constitucion Politica, en la Convencion Intemacional de los
Derechos del Nino. en la Ley 1098 de 2006 y demas normas pertinentes. 8. Entregar al Grupo Financiero de la
Direccion General el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros ¢ comiente, debidamente
diligenciado y firmado, anexando cerlificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. 9. Obrar con lealtad y buena fe
en los distintos periodos contractuales, evitando cualquier fipo de dilaciones que afecten el objeto del contrato 10.
Informar inmediatamente al ICBF y a las demas autoridades competentes cuando se presentaren pelicionss o
amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligario a hacer u omitir algan acto o hecho en contra
Ue la ley para que ellas adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligacion
y la celebracion de pactos o acuerdos en contra de |a Ley daran lugar a la terminacion del contrato. 11. Suscribir el
acta de liquidacion del contrato. 12, Suminisirar la informacion eonespondiente, a los requerimientos efectuados por
l0s organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato

nbjeto del presente documento. 13, Ulilizar 1a imagen del ICBF de acuerdo al manual de imagen del ICBF y los
lineamienlos eslablecidos por éste. Salvo aulorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podia utilizar
el nombre, emblema o sello oficial

de la olra parte para fines publicitarios o de cualquler afra indole. 14, Respetar la
politica inedioarnbiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el aguay la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de
desechos icsiwales. 15, Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que adviena en el desarrallo del
Cantrato y proponer aliemativas de solucion a las mismas. 16. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o
demandas que se inicien en su contra por los dafios o perjuicios que sus empleados o contratistas causen a terceros.
17. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del conlralo, y de las exigencias legales,
entre ellas, aquellas de caraeter ributario, en caso de fque se gensien. 18, Abstenerse de realizar o permilir que se
redlicen en las instalaciones donde se desarrolla la atencion, cualquier lipo de actividad proselitista de caracter politico,
tales como fijar o distnbuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, paridos politicos, procesos eleclorales y/o
aclividades similares. 19. Abstenerse de utilizar direcla o indirectamente el programa y/o ia vinculacion de Nifos, Ninas
y Adolescentes participantes, como mecanismo para ohilener volos para movimieritos, partidos, o causas politicas,

QUINTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Presentar al ICBF dentro de la etapa de

alistamiento, y una vez cumplidos los requisitos de ejecucion del contrato, una propussta de plan de accion teniendo
en cuenta los tres componentes del Programa, a saber i). Formacién y participacion, ii), Gestion y coordinacion

<
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intennstilucional y social para la garantia y &l restablecimiento de derechos. i), Dinamizacién de redes sociales de
Ninos, Ninas y Adolescentes, y familias, y del modelo operativo establecido en 1os lineanientos lecnico-administrativas
del mismo Este plan de accion debe ser diligenciado en los formatos establecidos por el ICBE, y debe ser aprobado
por el supervisor para poder Iniclar la operacion del Programa. 2. Presentar la propuesta metodologica para el
desarolio de los encuentros vivenciales ante el ICBF dentro de la etapa de alistamiento una vez cumphdos los
requisitos de ejecucion del contrato, la cual deberé ser aprobada por &l supervisor del contratu; éste serd requisito para
elinicio de la operacion del Programa. Para lo anterior, se debera tener cuenta el lineamiento téenico y administrativo
del Programa y lo establecido en la IP 001-2015, Para lo antesior, &l CONTRATISTA debera tener en cuenta los
modulos del componente de Formacion y participacion, a saber: Madulo 1: Los Nifos, Nifas y Adolescentes son sujetos
e derechos, Madulo 2: Prevencion para la proteccion, Madulo 3: Canvivencia, reconciliacion y cultura de paz, Modui
4 Participacion y accion colectiva. Esta propuesta metodologica debe cumplir con las sigulentes condiciones: a La
expresion de tipo vocacional seleccionada por el CONTRATISTA  pueden corresponder a aclividades culturales,
deportivas, arlisticas, participativas, tecnolbgicas o a cualquier otra expresion vocacional que corresponda a los
Intereses de los nifas, las ninas y adolescentes participantes, con el fin de fortalecer los procesos de empoderamiento
y desarrcllo de competencias ciudadanas Esta propuesta debe considerar la condiciones socioculturales, élnicas, de
genero, de procedencia geografica y del ciclo vital (desarralio cognitive y emocional) y discapacidad de los/ias
participantes y sus familias. b Los contenidos a desarrollar en cada madulo del com
palicipacion con tiempos establecidos y las acciones que se proponen para el abordaje
Geslion y coordinacion interinstitucional y social para la garantia y el restablecimiento de d
de dinamizacion de redes sociales de nifies, ninas y adolescentes y familias. ¢ El desarrollo de cada encuentro
vivencial con las aclividades planteadas de acuerdo a la vocacion de cada grupo, a la idenlificacion de los 1esgos y
problemalicas presentes en el territorio y & los intereses de los nifios, nifias y adolescentes participantes, con el fin de
Hesarollar acclones de prevenclon que respondan a los fiesgos de vulneracion de derechos. d. El diseno de las
aclividades debe contemplar el ciclo vital de los Nifios, Nifas y Adolescentes, para lo cual el CONTRATISTA deberd
tener en cuenta los rangos de edades entre 6 aflos y 11 afos y los 12 afios y 17 anos. Todas las actividades deben
ejecutarse de acuerdo a los lineamientos éenico-adminisirativos del Frograma. Deben proponerse actividades e
promuevan la crealividad y la innovacion en los Nifos, Nifias y Adolescentes participantes, En la elapa de alistamiento,
con acompanamienlo del ICBF, se deberan identificar las temnaticas sobre las que &l programa hara énfasis y se
validaran en el comité 1écnico, en donde se presentaran las acclones especificas para atender a las necesidades e
let nifiez y la adolescencia de las comunidades. La operacion del programa liene tres etapas bésicas: La etapa de
alistamiento que liene una duracion méaxima de 1 mes, la etapa de operacion que liene una duracion programada
de 8 meses y la elapa de cierre que considera las actividades de cierre del programa y deben realizarse con plazo
maximo al 15 de diciembre de 2017. 3. Garantizar la seleccion de personal idoneo y competenle para el desarollo de
los servicios a contratar de acuerdo con los criterios sefialados en sl lineamiento técnico del Programa "Generaciones
con Bienestar’, siempre respetando los perfiles exigidos y la experiencia requenda (segun lineamientos tecnicos) y &l
pago del valor de la remuneracion mensual para lo cual debera considerar los valores de referencia jrevistas. 4.
Presentar al ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas, contadas a partir del cumplimiento de requisitos de
gjecucion del contrato, el directonio del lalento humano contratado por el CONTRATISTA para la implementacian del
Programa, el cual debe ser diligenciado en los formatos establecidos por el ICBF y debe ser aprobado por el supervisor
el contiato para poder iniciar la operacion del Programa. 5. Verificar los antecedentes fiscales, d
del personal que contrate duranie la ejecucion del mismao y remitir en el informe de alislamiento,
varlficacion realizada. 6. Garantizar los recursos fisicos, humanos, lecnoldgicos (Servicio de nte
para el talento humano contratado), Ingisticos y materiales nec

ponente de formaciéon y
de los componentes de
Br&CiI0s y &l componenta

isciplinanous y penales
la consolidacion de la
et y telefonia celular
esarios para el buen desanoilo del programia
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"Generaciones con Bienestar’. PARAGRAFO. En ningun caso podra adquirir bienes sefalados en el anticulo 104 de la
ley 1815 de 2016 7. Garantizar que el equipo profesional fque presta el servicio se encuentra capacitado en el Cadige
de la Infancia y la Adolescencia - Ley 1098 de 2006. 8. Entregar el cronograma de encuentros vivenciales del mas
subsiguiente dentio de los Gltimos cinco dias del mes anterior, el cual debe ser diligenclado en los formalos
establecidos por &l ICBF. Este cronograma debe incluir los puntos y la hora en los cuales se realizaran los encuentios
vivenciales En caso de presentarse cambios en la programacion, deberan comunicarse al supervisor del contrato con
minimo 48 horas de anticipacion. 9. Realizar gestiones ante las entidades territoriales, organizaciones comunitanas y
barriales, olganizaciones sin animao de lucro e iglesias, para ef préstamo de los lugares de ejecucion de los encuentros
vivenciales 10. Realizar durants el periodo de alistamienlo, la focalizacion de los Nifios, Nifas y Adolescentes
utilizando las bases de datos provistas por el ICBF y realizar la busqueda acliva y convocatoria en las zenas y barrios
priorizados para garantizar la participacion de los Nifos, Nifas y Adolescentes en las actividades programacdas: una
vez agoladas las bases de dalos provistas por ei ICBF, 11. Establecer un mecanisino alternativo de convocatoria de
manera courdinada co la Diveccion Regional del ICBF  autoridades locales y olros actores para la identificacion de la
poblacion participante del programa en el caso de encontrarse dificultades en el proceso de identificacion e inscripcian
de participantes. 12. Planear y sjecutar el nimero de encuentros vivenciales fue corresponda segun el plazo de
gjecucion y ia modaiidad de atencién. Para cada grupo atendido en la modalidart Generaciones con Bienestar
Tradicional se programaré el desariollo de minimo ocho (B) encuentros vivenciales por mes, a razon de minimo dos
(2) encuentios vivenciales a la semana con una duracion de dos (2) horas cada una. 13. Garantizar la realizacion de
Ios encuentios vivenciales en espacios idoneos (ventilados, iluminados, preferiblemente con baterias de bafios, con
dotacion de sillas para la alencion de los nifos, nifas, adolescentes, los promotores & invitados especiales) y acordes
a las actividades planteadas en la propuesta metodologica de conformidad con lo establecida en el lineamiento técnico.
14 Garanlizar las condiciones operativas, metodologicas, técnicas y logisticas para la participacion de cada una de
l6s nifos, nifas, adolescentes y de sus familias en los encuentros vivenciales, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos tecnico-administrativos del Programa “Generaciones con Bienestar”. 15. Realizar el registio de nifios,
ninas y adolescentas parlicipantes en los formatos ylo el sistema o mecanismos de informacion definidos por el
G stpervisor del contrato, una vez ¢l sistema o mecanismos de informacién se encuentren habilitados de acuerdo con
los tiemnpes, elapas y modulos defindos por la Direccion de Nifiez y Adolescencia, 16. Presentar el diagnostico de

derechos realizade a los nifios, ninas, adolescentes participantes en el Programa, a mas ta

rdar dos meses después
del inicio del

primer encuentro vivencial. Asl mismo, realizar el seguimiento al diagndstico de derechos de cada nifio,
mia o adolescente de conformidad con los lineamientas tecnicos del programa. 17. Registrar el seguimiento a la
geslion de garantia de derechos, con base en el diagnostico de derechos de cada uno de los Nifios, Nifas,
Adolescentes participantes, en el sistama o mecanismos de informacion provistos por el ICBF, y presentar informes
mensuales de avance a partir de la primera entrega del reporte del diagnostico de derechos de conformidad con los
lineamientos tecnicos del programa 18, Realizar el registio del avance de las acciones realizadas por &l operador y
las respuestas efectivas para el restablecimiento de derechos de los Ninos y Nifias y Adolescentes, en el sistema o
mecanismos de informacion provistos por el ICBF, a partir de la primera entrega del reporte del diagnostico de
derechos 18, Realizar en la modalidad TRADICIONAL, de acuerdo a la zona asignada, con cada grupo focalizado
de veinticinco (25) Nifos, Nifas y Adolescentes participantes, encuentros vivenciales a razon de minimo dos {2) veces
poi semana, de minimo dos (2) horas cada uno, para un total de minimo ocho {8) encuentros vivenciales por mes
Estos encuentios debeian llevarse a caho de acuerdo a la propuesta melodologica aprobada por el supervisor. 20.
Entregar at ICBI Regional Antioquia con el informe mensual, a titulo de soporte, avidencia folografica con la tetalidad
de los Nifos, Nifas y Adolescentes que asistieron a cada encuenlro vivencial, y soporte folografico de las aclividades
reaiizadas duiante el encusntio vivencial, conforme con la propuesta metodologica presentada por el operador, y

:35!?*.*7
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aprobada por el supervisor. 21. Sislematizar las expenencias, los logros y el proceso de la operacion del programa con
base en los formatos establecidos por el ICBF. 22. Entregar un refrigerio segan la minuta patron de los lineamientos
lecnicos a cada uno de los Nidos, Ninas y Adolescentes padicipantes dal Programa en cada uno de los encuentros
vivenclales realizados, el cual debe estar validado mediante acta por el rea de nutricion de la Direccion Reglonal ylo
Centro Zonal respectivo y aprobado por el supervisor. 23, Realizar el regisiro de asistencia fisico con fa firma
manuscrita de cada uno de los Ninos, Ninas y Adolescentes parficipantes en el Programa para cada uno de los
encusntros vivenciales, de acusrdo con los formalos, mecanismos y el sistema de informacion establecido por el ICBF
24. Realizar el registio de asistencia de cada uno de 10s participantes en cada uno de los eficuentros vivenciales en
los mecanismas de inforacion provistos por el ICBF. 25. Propender por la permanencia de los Nifios, Nifias y
Adolescentes en el Programa y promover activamente la asistencia continua a los encuentros vivenciales 26.
CONTRAPARTIDA ACORDE CON LA PROPUESTA OFERTADA EN EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES
Eniregar y cumplir con la contrapartida inclulda en la oferta de la IP001-15, en los términos y condiciones presentados
&n la propuesta: a. Conlrapartida en Especie. Debera corresponder al porcentaje ofertado en la propuestia presentada
sin ser inferior al dos (2%) por cienta del valor otal del contrato, b, Contrapartida en actividades comunitanias Realizar
dos (2) actividades comunitanas por zona. Las citadas actividades deberan realizarse con minimo cien (100) personas
denlio de las cuales deben asistir ninos, nifias y adolescentes participantes del programa, familiares o cuidadores,
Estas aclividades deberan estar enfocadas en la socializacion de los contenidos del programa, en los avances logrados
con los ninos, nifas y adolescentes y en el analisis de las problematicas que enfrentan la ninez y la adolescencia a
tivel local ¢ Conlrapartida en cupos adicionales. Garantizar la atencion de minimo dos (2) cupos adicionales por cada
encuentro vivencial. 27. Vincular a un nuevo participante solo cuando un Nifio, Nifa y Adolescente haya faltado a
Cualio (4) encuentros vivenciales luego de gue €l promotor de derechos haya realizado el seguimiento alas causas de
su Inasistencia o cuando a partir del seguimisnto se identifique que el participante no continuara en el programa. 28,
Diligenciar en los mecanismos de informacion provistos por el ICBF el mapa de actores institucionales y camunitanos
en elambito local, depaitamental y nacional para la proteccion integral de derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes,
a mas tardar después de un mes del inicio de encuentros vivenciales, 29. Realizar al finalizar el programa, actividades
de clerre concertadas con la Regional Antioquia del ICBF, utlizando las mismas herramientas y metadologias de los
encuentios, desde una Gptica tolalmente recreativa, ludica, cullural, artistica con el fin de visibilizar las acciones de los
palicipantes en el programa en sus leritorios; asi mismo en estas actividades se realizard una evaluacion del
programa por parte de los Nifios, Nifias y Adolescentes, evaluacion de la cual debe enviarse un informe al supervisor.
Los recursos a ulilizar en estas actividades seran en total los equivalentes a 2 encuentros vivenciales. 30, Acompanar
alos Nifos, Nifas y Adulescentes participantes en la elaboracion de su proyecto de vida de forma transversal durante
el desarrollo del Programa, y realizar el respectivo registro en los mecanismos de informacion provistos por el ICBF,
de conformidad con los lineamientos 1écnicos del programa. 31. ldentificar, crear y dinamizar redes sociales en lomo
4 la garantia de derechos de los Ninos, las nifias y adolescentes, promoviendo la participacian de los Ninos, las Nifas
y Adolescentes paricipartes del Programa, y sus familias segun lo establecido en los lineamientos técnica-
administrativos del Programa “Generaciones con Blenestar. E registio de las acclones para dinamizar estas redes
sociales debe diligenciarse en los mecanismos de informacion provistos por el ICBF. 32. Facilitar a la comunidad y en
especial & los usuarios del servicio plblico de bienestar familiar, el ejeicicio del control social sobre el Programa
“Generaciones con Bienestar’ y 1a modalidad correspondianta segin los lingamientos técnicos 33, Promover la
participacion de los nifos, ninas y adolescentes en los espacios definidos por la ley y de acuerdo  con las
orgntaciones y - lineamientos  dados  1CBF,  tales como  las mesas piblicas para la prormocion del contiol
social, Mesas  de Infancia, Adolescencia y familia u olios espacios que faciliten & ialogo
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nifias y adolescentes y la ciudadania en yeneral, 34. Presentar oportuna y
por el ICBF para la emision del certificado de cumplimiento, incluyendo los

humano y fos Informes relacionados en os estudios previos y los lineamientos del Programa. 35. Garantizar la
participacion de por lo menos el 50% de los coordinadores metodologicos y promotores de derechos contratados por
el CONTRATISTA en la totalidad del curso de formacion en detechos sexuales y reproductivos, en el marco de la
eslialegia de prevencion de embarazo en fa adolescencia que lidera el ICBF, a través de la herramienta ofimatic.a que

Indique el Instituto para tal propdsito. 36. Permilir el acceso 8 inspeccion de las instalaciones, suministrar la informacién

necesaria y facilitar de manera oportuna e integral, maximo dentra de 1os cinco (5) dias héblles, s libros de registro,
los archivos de contabilidad, las actas, los consolidados y demas informacion pertinente solicitada por el suparvisor
designado por el ICBF y responder aportunamente las comunicaciones. 37. Garantizar la asislencia de un

representante del CONTRATISTA yio de los coordinadores metadologicos a los comités y demas reuniones que se
realicen en el marco del SNBF, a los que sean citados por 1a Direccion Re

gional respectiva o centro zonal respectivo.
38. Ganantizar la asistencia de un representanta del CONTRATISTA y/o de los coordinadores metodologicos al comité
téanico operalivo con una periodicidad mensual, el cual serd convocado por el supervisor del contrato, 39, Cumplir con
las politicas de seguiidad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacién definidos por el |CBF, los
cuales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA, La enlrega de la informacion de participantes del Programa
“Generaciones con Bieneslar”, permile el acceso a datos de caréeter privado o reservado, protegidos por el derecho
fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de |a Constitucidn Politica de Colombia. Por consiguiente,
todas las personas que inlervienen en la generacion, administracion y manipulacién de la informacian generada por el
Programa, se obligan a hacer uso de esta informacion de caracter privado o reservada con sujecion a las normas y
disposiciones consiitucicnales y legales vigentes, y @ la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre fa maleria. b)
USO DE LA INFORMACION. Tadas las personas que inlarvienen en la generacion, administracion y manipulacion de
la nformacion generata por el Programa, se comprometen a usarla exclusivamente para el propdsito que fue sefialado
en su solicitud, y por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o
publicos, la informacion que le sea suministrada. c} DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas nue
intervienen en la generacion, administracion y manipulacian de la inlormacion generada por el Programa, tienen
iestingida ia ciculacion y entrega de esta informacion a ferceros, lotalmente ajenos al ambito propio en el cual se
obluve. Dicha wlormacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y sélo podra ser
utilizada paia los fines de ley, por parle de las personas naturales y juridicas que accedan a ésla. lgualmente, en
ningun caso se podra publicar en medios de comunicacion, informacion personal de las familias que se encuentren en
el Programa. 40. Realizar las actividades contempladas en el contrato de acuerdo con las fechas convenidas en los
cronogramas aprobados por el supervisor del contrato, 41, Cumplir con las metas establecidas para la ejecucion del

Prograima en el presente contrato. 42, Segquir los lineamientos técnicos brindados por el ICBF para el desarrollo de los
modulos de capacitacion y demas procesos de formacion y gestion del conocimiento

adecuadamente los documentos exigidos
comprobantes de remuneracion al talento

SEXTA.- OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA POR EL ICBF O RECIBIDA POR
EL OPERADOR PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO A CARGO DEL CONTRATISTA: 1. Suscribir acta de
reciba de los bienes muebles entregados por el ICBF y atlquiridos durante la ejecucion del contrato con la respectiva
relacion de inventarios, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. 2. Informar de
manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gaslo, una vez sean adquiridos bienes muebles con
reciisos entregados por el ICBF, unto con el traslado de las correspondientes facluras. 3. Utilizar los bienes
enliegados por el ICBF y adquindos durante ia ejecucion del contralo conforme al uso legilimo aulorizado. 4.
Responder o cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o |ue
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pravenga de uso no autorizado por el ICBF . 5. Emplear la mayor ditigencia en la conservacion de los bienes enlrégados
por el ILBF y adquindos durante la ejpcucion del conlrato. 6. Efectuar las reparaciones ¥ mantenimientos
indispensables para la conservacion de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion
del conuialo. 7, Restituir los bienss muebles devolulivos entregados y adquiridos durante la gjgcucion del contrato con
tecurso del ICBF una vez vencido el plazo de ejecucion. 8. Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados vy
adquindos durante la ejecucion del conlralo, evilando que ssan perturbados por terceros. En casa de ocurrir cuale
nerturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo minimo de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia
del hecho. 9. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de coslos, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos tecnicos adminislrativos vigentas que rijan para el programa, en los casos que aplique 10, Informar al
supervisor del contrato la existencia de sinlestios sobre los bienes de dotacion adquiridos por el ICBF o recibidos por
el aperador dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia 11, Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF
el invenlario de los elementos de dotacion que sean adquiridos y entregados con recursos del ICEF, y entregarlo al
supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que eslablezca el ICBF. 12,
Entregar mediante acta a la persona nalural o juridica que determing el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes
inuebles devalutivos adquiridos con recursos del ICBF segun inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los
bienes hayan cumplida su vida il y no puedan ser utilizados para el servicio de Bienestar Familiar En este caso, se
procedera conforme con lo establecido en los lineamientos téenicos respectivos dados por el ICBF. 13. Relacionar en
acla, lanto al inicio como al final del contrato, los elementas de propiedad del OPERADOR y pueslos a disposician de
las umidades de servicias, incluidos en el plan de lrabajo. 14. Garantizar en caso de traslado o cierre de la UDS, {Jue

Ul

los elementos de dotacion propledad del ICBF sean transleridos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en
presencia del supervisor del contrato y del almacenisia de (a Regional cuando aplique.
PARAGRAFO PRIMERO. La fala de teporie de los bienes mueblgs devolutivos adquiridos como dotacién con

recursos ICBF en el marca del contrato de aporte, 0 su no devalucion a la finalizacion del contralo, haran incurrr al
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

Tener decumentada & implementado un procedimiento para seleccionar, contratar y capacitar el personal Los
i fequisitos de seleccion deben inclilr entre olros, educacion {formal primaria, secundaria, pregrado, posgrada),
| formacion (cursus especificos de ja actividad a desarrollar coma diplomados, seminarios, lalleres entre olios)

habilidadles y experiencia para garanlizar la dpiima prestacion del servicio.

é'“ Suelalizar con el equipo que realizara las actividades definidas en &l conlralo, la informacion basica del ICEF
7 (Mision, Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los Sistemas de Gestion); asl como capacitar en

: los diferentes lemas (Ineamientos tecnicos, manuales, procedimientos, gulas, formatos enlre olios) necesanas
4| Para la opetacion de los servicios
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| Realizar una encuesla para conocer la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio, a
| uninstrumento eslablecido por el mismo operador para tal fin.

Demostrar mediante evidencias 1a implementacitn de accionas de mejora (correctivas o preventivas frente a lus
| riesgos) que permilan fortalecer la prestacion del servicio.
. | Garanlizar y demostiar que selecciona y evaliia su
| eon la prestacion deal servicio contratada, hacien
Lol | especiicaciones lécnicas segun corresponda, O
e Documentar e implamentar un procedimiento y un buzon (ss) para la recepcion, tralamiento y raspuesla a las
| beticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de Ia Jecucion del objelo contractual,

1 Il en virtud de la ejecucion del objeto del

us proveedores de bienes y servicios relacionados direciamenta
do cumplir las normas legales vigenles asi como las nornas y

: Garanlizar el cumplimiento de la Polilica de Sequridad de la Informacion,

F ik iElJI)ifa'_!O i e S R e T e
: Garantizar el sequimianto y revision de los asunios corres
confermidad con o establecido en |a Politica del ICBF,

pondienies a segunidad de 1a Tnformacion. de

Realizar acuerdos (e confidencialidad con el personal que, en al marco de E&iecunl?’;ﬁ del conlralo, sea provisto
jror el conliatista. Dichos acusidos deberan ser enilregacos al supervisor del confiata previo a la gestion del primer
pago ylo desembolso, segun aplique. Cuanda e! personal sea vinculado duranle el plazo de ejecucion del contrato,
| ¢l conratista deberd informar al Supenvisor yio allegar los acuerdos de confidencialidad debidamente suscritos.

Garanlizar la identificacion de nesgos en sequridad de la informacion y su iatamiento, en &l marco dal objelo del

=L o conlrate
?ekj‘. : d’z,f nformar al supervisor, en el momantn que ocurran, los incidentes de seguridad que aleclen la disponibificad,
. NMAAN-| i agridad ylo confidencialidad de los activos de informacion del ICBF, en el marco de la gjecucion del contralo

Piever el plan de 1eciperacion y conlingencia ante los eventos que puadan aleclar el cumplimiento de la ejecucion
el contrato

guridad de la informacion en su cadena de Suministro TIC, de acuerdo
| con eslablecido en fa Politica de |a Seguiidad de Ia Informacion del ICBE

27 Eje . da | Cumplir con la malriz de requisitos le

Segurided. | oblocontraeleal, T
de  la

Garanlizar |a induceion al equipo de rabajo que se empleard durante la ejecucion dsl contrato en materia de
Sequridad de la informacion

i Realizar los sequiinienios y revisiones de se

gales de Seguridad Ge la Informacion que 18 compelan de acusrdo con su

| Gaannizar el cumplimiento de 1a Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo del ICBF . en viriud de la ajecucion
3 Segurida | de! objetd del contrato,

d y Salud [ e e e e N S —
any o o) | BaErantzar que lodos los colaboradores vincuiados para la ejecucion del conlrato, se encuentien aliliados at
Trabajo “istema de Segunidad Social, incluido los riesgos laborales

Garanlizar la induccion al equipo de lrabajo que se empieara duranle la ejecucion del conliata en malefia de
Sequidad v Salud en el Trabajo.

Pag:nall
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Garantizar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en ei
- mareo de la Segunidad y Salud &n el trabajo durante la ejecucian del conlrato

Inforimiar al ICBF los reportes de Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral - ATEL, realizados a la ARL y EPS.
duraiile el plazo de ejecucion del conlralo.

Garanlizar que el equipo de Irabajo vinculado para la gjecucion del coniralo, cuenta con las condiciones de salud
fisica y menlal requendo para el desarrollo de las aclividades praplas del objelo contratado.

| Garantizar el cumplimiento de la Poliica Amblental del ICBF, especlalmente en lo relacionado con el ahoro y uso
eficiente de agua, energla y papel, y manejo de residuos

.| Garantizar la identificacion, valoracion y miligacion da inpacios ambientaies en 6l marco de la ejecucitn del objela
o del contrata

| O

Identificar, valorar y mitigar los impactos ambientales en el marco de la glecucion del ohjeto del conirato {segun

aplique canlorme al criterio de la necesidad del conlrala)

Generar & implementar buenas practicas ambientales en el marco del objeto del contralo

| Garanlizar que el personal vinculado para la ejecucion del contralo cuente con la competencia e Idonerdad en
| mantpulacion de alimentos, sustancias quinicas y residuos, de acusrdo al objeto conlractual

Disponer de un protocolo para la alencion de emergencias (en el marco de la Seguridad y Saiud en el Trabajo) yio
contingencias (aspectos & Impactos ambientales) que puedan generarse en la glecucion del conlralo, y adopla
| los contules corespondientes segun sea el caso

| Garantizar el manejo adecuado y la disposicion final da los residuos especiales ylo peligrosos que se generen
| durante la jecucion del contato

Garanlizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara duranle la ejecucion del contialo en matena

| ambigntal

Garantizar el manejo adecuadn y |a disposicion final de los residuos OFGANICOS que se generen durants 1a ejecucion
del conlralo

| Ulilizar empaques amigables con el medio amblente para el suministro de alimentos, no podra ulilizar matenales

o '| de icopor que son allamente perjudiciales para el medio amblante.

OCTAVA - INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO QPERATIVO.- Se conformara un comilé téenico-
operalivo por Departamento con el fin de hacer seguimiento a la elecucion, brindar asesorla para la implementacion
del Prodraima y tomar decisiones ante los relos especificos de implementacian del Programa a escala regional. Este
comite se reunira una (1) vez al mes y estara integrado por; a. Elfla supervisor/a del contralo. b. Eila representants
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legal del operador. ¢, Ella coordinadorfa de asistencia técnica de la Direceion Regional.  d. Ella referente del
Programa en la Direccion Regional,
PARAGRAFO PRIMEROQ. Fl Camité Técnico Operativo

eslara presidido por el supervisor del contrato de ICBF A su
vez, la secretaria técnica del mismo estara a cargo del r

eferente del Programa en la Direccion Regional de (CRF

PARAGRAFO SEGUNDO: FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seran funciones del Comilé Técnico
Operativa las siguientes: a. Tomar las decisiones de caracter técnico-aperalivo que permilan la prestacion del servicio
cumpliendo la coberlura, los estandares de calidad y lineamientos técnico-administrativos del ICBF. b. Servir como
Inslancia consuiliva para resolver |as inquietudes y dificullades que surjan en desarrollo del Programa. ¢. Evaluar
continuamente el desarrollo del Programa y proponer ios ajusles técnico-operativos que se estimen convenientes. d.
Hacer sequimiento al Pragrama teniendo presente los informes y reportes de los supervisores de los contralos. e,
Presentar a la Subdireccion de Operacion de la Direccion de Nifiez y Adolescencia del ICBF, informes y /o reportes de
ejecucion del Programa, en el cual se sefalen los avances alcanzados, las dificultades presentadas, los correctivos
adoptados y las recomendaciones Que se consideren perlinentes para garanlizar el normal desarrolio del mismo. f.
Analizar et avance y ejecucion del Programa y extraordinariamente cuando lo requiera. g Llevar un registio de las
decisiones lomadas en cada una de las reuniones del Comité Operalivo, mediante aclas; h. Prestar apoyo en el
seguimiento a la calidad del servicio prestado por el operador. i Cumplic con las demés que sean necesarias para el
funcionamiento del Programa ¥ que sean aprobadas en sus sesiones.

NOVENA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion no podra exceder del 15 de dicier

a paitir de la suscripeion del acta de iniclo, previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, de los
cuales el primer mes corresponde al periodo de alistamiento y el resto a la operacion dal programa y estan
determinados por el inicia de los encuentros vivenciales

bre de 2017 y/se contara

CIMA- ) 4 0: Para lodos los efectos legales el valor otal estimado del contralo sera por la
suma de hasta \ TENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CATORCE MIL SETECIENTOS PESOS
MICTE ($275.114.700) el cual fue determinado en el estudio de costos, esta conformado por tres (3) lipos de costos

generales

[VALOR 7 EUpPO NUOMERO ~ DE | TiEMPO ITTOTAL™  APORTE
ALISTAMIENTO | cupos ‘ ALISTAMIENTO ﬁIBF el

$8 656 900 ] 15 dias ' $7.790 400

VALOR ENCUENTRO | NUMERO ~ DE [ TIEMPS - | TOTAL ~ APORTE

VIVENC)AL CUPOS ENCUENTROS ICBF

VIVENCIALES

$3B 526 T e0n | 75meses | §3E8F00500

VALOR ACTIVIDAD DE | NUMERG - DE [ TIEMPO ACTIVIDAD | TOTAL ~ APORTE | ‘“;
CIERRE L CUPOS | DE CIERRE. ese ] a

fu,
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PARAGRAFO.- La delerminacion, especificacion e inversion de losa—puﬂes 'éf&clliédds—[—:.or- el ICBF y por parle el
CONTRATISTA sera verificada, avalada y aprobada por el supervisor del contralo

DECIMA PRIMERA- DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- El valor del contrato resullado el prasente proceso

si encuentia respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal ylo vigencia Futura que se reslaciona a
continuacion

. | Posicon Catalogo de Fuenie |
No de COP . v Y RS Valor en
Fecha de CDP Gasto Niweros

— i B
47617 SN TR G402 1500-5-0- 104 27
2007407

$ 236.604.3286

G| ez G E 002

PR —R—— E— — PRSPPI (CSi

J 27 $38 210 375

DECIMA SEGUNDA - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: A. Perlodo de Alistamiento: Fl
ICBF reconocera y desembolsara a los operadores la suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 7.790.400) por una (1) sola vez. correspondiente al valor cupo de la etapa de
alistamiento ($8 856,00), establecido en los estudios de costos, por cada nifo, nifa y adolescente FOCALIZADD Y
PROGRAMADO para atender en el programa, es decir, por cada cupo contralado. Esle desembolso se realizara previa
pesentacion de los siguientes documentos: a. El plan de acclon que establezca la ruta que el CONTRATISTA
desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, &l cual debe diligenciarse en los formatos
eslablecidos por el ICBF. b, Directorio del talento humano contratado por el CONTRATISTA, que conlenga gl nombie
e cada una de las personas del equipo de trabajo, con sus respectivos dalos de contacto y hojas de vida con sus
soportes ¢, Propuesta metodologica que defina la expresion de tipo vocacional seleccionada por el CONTRATISTA y
las aclividades que se van a desarrollar para el ahordaje de cada uno de los componentes del P
conformidad a los requisilos minimos de la prapuesta definidos anteriormente. d. Ciclo de mends para h
(ue ofreceran a los Nifios, Nifias y Adolescenles en los encuentios vivenciales, basado en la minuta pation establecida
e el lineamiento léenico adniinistrativo del programa *Generaciones con Bienestar”. Eslos ciclos de menis deberan
ser validados mediante acta por el area de nulricion de la Direccitn Regional ylo Centro Zonal respectiva y aprobarios
par el supenvisor | reconociendo las particularidades de cada departamento. Se debe presentar un ciclo de menos
Uepartamental cuando las caracterislicas o disponibilidad de alimentos, habilos y coslumbres

allimentaias de ld
poblacion permiten el disefio de un Gnico ciclo de refrigerios. De lo contrario, se debe presentar un

citlo de menis por
cenlro zonal cuando las caracleristicas de disponibilidad de alimenios, hébitos y costumbres alimenlanas de la

poblacién obligan al diserio de varios ciclos de menus. e. Cronograma de encuentros vivericiales del primer mes de
operacion de Programa, el cual debe diligenciarse en los formatos establecidos por el ICBF. f. Listarlo de asistencia y
regislio fotografico de la jormada de socializacion al talento humano sobre |a misidn, vislon, prncipios, objetivis <t
estiatégicos y politica de gestion integral del ICBF . el cual debe diligenciarse en los formatos establecidos por el ICBF

mgrama de
)s relrigenios

) . ~ A 7 —]
g. Plan Basico rle Seguridad y Salud Ocupacional del CONTRATISTA, los cuales deben ser presentados en lns 1
formalos establecidos por el ICBF h. Listado de asistencia y registro folografico de la jornada de capacitacion al talento G
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humano en seguridad y salud en of trabajo, i. Designacion por escrito del representante del CONTRATISTA en lemas

relacionados con la sequridad y salud en el trabajo, quien tendra a caigo este tema duranle toda la vigencia del
contralo j. Faclura de venla o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece. Su valur debe
ser cohelenle con la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en nimeros. k. Cerlificado de
cumplimiento dJe pago al Sistema de Sequridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales,
expedida por el representante legal ylo supervisor fiscal del CONTRATISTA. El cumplimiento de esta obligacion, sera
indispensable para que se efectien los desembolsos. 1. Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores
y al lalento humano relacionado con el programa, expedida por el Representante Legal, o Ravisor Fiscal del
CONTRATISTA m. Planilla de paga de retencion en la luente, comrespondiente al formalo eslablecido por la DIAN
ppara esle eflecio. Debe venir firmado por el representante legal de la entidad contralista y con constancia de pago en
la Enlidad Bancaria. B. Operacién de Encuentros Vivenclales (E.V.). El ICBF reconacera y desembolsara a los
CONTRATISTAS. en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual ($38.326) para la operacion de los encuentios
vivenciales a desarrollar, en cada uno (e los meses de operacion de los E V., de acuerdo con el nimero de nifins,
ninas y adolescentes asistenles al encuentro vivencial, los desembolsos se efecluaran una vez se cuente con el
respeclivo PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del ICBF para realizar el desembolso.
Los cupos de  atencion programados para este contrato corresponden a 900, de los cuales 775 seran atendidos
como poblacion No Viclima y 125 como poblacion Viclima. c. Actlvidades de Cierre. El ICBF reconocera y
desembolsara a los CONTRATISTAS por una (1) vez, el valor cupo de las actividades de cierre {39.582), eslablecido
en los esludios de cosios, por cada nifio, nifa y adolescente focalizado y atendido efectivamente en dicha actividad
pa1a lo cual el CONTRATISTA, ademas de los requisitos para la emision del Cerlificado de Cumplimiento, debera
Antregar al 1CBE el listado de los Nifios, Ninas y Adolescentes asistentes a dichas actividades, un registro folografico
y los nfonnes de evaluacion referidos en los lineamientos. Los recursos a utilizar en esta actividad seran en lolal los
equivalentes a 2 encuentios vivenciales. PARAGRAFO PRIMERO: El ICBF se reserva el derecha de realizar
audilorias, inspecciones, vernficaciones y requerimientos de infurmacion o soportes lécnicos, financieros,
admiisiralivos y legales, cuando (0 considere perlinente, PARAGRAFO SEGUNDO. Periodos de rorte en la
Operacion de Encuenlios Vivenciales: Los periodos de corle serdn mes calendario (dia 1 de carla mes hasta dia 30
de cada mes) En el caso de meses (e aperacion parclal de los encuentros vivenciales, el valor CUIO Mes sela
proporcional dependiendo de la facha de inicio de la operacion o realizacion de los encuentros vivenciales.
PARAGRAFO TERCERO. Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos eslablecidos en el numeral
2101 Soporles tequeridos para el certificado de cumplimiento” de los Lineamientos Técnicos Administralivos
vigenles del Programa de Generaciones con Bieneslar vigentes aprobados mediante la Resolucion No. 92272 (e 2013,
demas aclos administiativos vigentes o que los modifiquen y relacionados con este tema, dentro de los 30 dias
calendario siguientes a la radicacion de la faclura y la cerlificacion de cumplimienlo. PARAGRAFO CUARTO. Todos
los pagos (periodo de alistamiento, operacion de encuentros vivenciales y actividades de clerre) se reallzaran conlorme
ala disponibilidad del PAC del Instituto Colombiano e Bienestar Familiar. PARAGRAFO QUINTO. Documentos que
se requieren para el proceso de cerlificado de cumplimiento y expedicion del certificado de pago segun lo eslablecido
en el numetal “2.10.1. Soportes requeridos pata el cerlificado de cumplimiento” de los Lineamientos Técnitns
Administralivos vigentes del Programa de Generaciones con Bienestar aprobados mediante la Resolucion Np, 9222
de 2013, demds aclos administralivos vigentes o que los modifiquen y relacionados con este tema,: Los requisilos
para el proceso de certilicado de cumplimiento y expedicion del certificado de pago para los su
interventores (si aplica) de los servicios contralados en |a O
cierre son: a. Reporle de asistencia de los NNA a los encu
de reporte establecidos por el ICBF. b, Faclur,

pervisores y/o
peracion de Encuentros Vivenciales (EV ) y en la elapa de

enlios vivenciales realizados en fisico y en los mecanisimos
a de venla o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al (ue
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pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en numeros
¢. Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborates y
Aportes Parafiscales, expedida por el representante legal y/o supervisor fiscal del CONTRATISTA. Ef cumplimiento de
esla obligacion, sera indispensable para que se efeclien los desembolsos. d. Certificado de cumplimiento de pago
opartuno a proveedores y al talento humano relacionado con el programa, expedida por el Representante Legal, o
Revisor Fiscal del CONTRATISTA e. Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido
por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el representante legal de la entidad contratista y con constancia
de pago en la Entidad Bancaria. f. Informe mensual de gestion: este da cuenta de la prestacion del servicio que brinda
el CONTRATISTA del Programa, por tal motivo debe ser elaborado, revisado y firmada por el representante legal de
CONTRATISTA, de acuerdo con el Formalo de informe Mensual pravisto por el ICBF PARAGRAFO SEXTO.
Procedimiento para certificar el cumplimiento de los contratos: a. F Operador radicard la cuenta de cobro o
factura con los respectivos sopories para certificar el cumplimiento en la sade del supervisor del contrato en el ICBF
Esta documentacion debe radicarse dentro de 1os diez (10) primeros dias habiles del mes sigulente al penodo atendido
y alegalizar Cabe aclarar que el periodo se da por mensualidades del primero al Glimo dia de cada mes. Siel operador
radica soportes por fuera de los diez (10) dias habiles iniciales definidos, la verificacion y certificacion de eslos iniclara
a partir del pnimer dia habil del mes siguiente. b. Radicada la cuenta de cobro o factura con los saportes por parte del
operador, el supervisor del contrato y su equipo de apoyo contaran con siete (7) dias habiles contados desde el dia
siguiente a la radicacion de los documentos para realizar la verificacion y expedir la correspondiente cerificacion. Si
una vez revisada la documentacion requerida para la cerificacion de cumplimiento, se evidencia la talta de algun
documento o 1a necesidad de subsanar alguna(s) de ellos, el supervisor comunicara al operador y establecera con
este el plazc para la subsanacion. Una vez recibida nuevamente la documentacion contard con (4] dias habiles
contados desde el dia siguiente a la radicacion de los mismos para su verificacion y la emision de la cenificacion
correspondiente. Con la certificacion expedida por el supervisor del contrato, se debe dar inicio

: al tramite de pago al
operador. PARAGRAFO SEPTIMO. EI ICBF se reserva el derecho de realizar auditorias, inspecciones, verificaciones
y requenmientos de informacion o soporles técnicos, financieros, administrativos y legales, cuando lo considere

pefinente. PARAGRAFO OCTAVO. Para mayor claridad revisar &l numeral "2.10.1. Soportes requeridos para el
certificado de cumplimiento” de los Lineamientos Técnicos Administrativos vigentes del Programa de Generaciones
con Bieneslar aprobados mediante la Resolucion No. 9222 de 2013, demas actos administrativos vigenles o que los
modifiquen y relacionados con esle lema.

DECIMA TERCERA: DESTINACION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS. En virtud del acuerdo contractual los
rendimientos financieros del presente contrato son del ICBF, por lo que debera comunicarse al CONTRATISTA el
procedimiento y la cuenta bancaria para la consignacion mensual de los recursos cuando aplique.

DECIMA CUARTA: SUPERVISOR.- La supervision seré ejercida por 1a coordinacion del Centro Zonal Uraba, quien
ejercera la supervision de acuerdo al Eslatuto General de la Contiatacion de la Administracion Piblica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupeion, el Manual de Contratacion del ICBE y el Gulia dei supervisor de contratos y
convenos suscritos por el ICBF y demas normas intemas expedidas para el efeclo por el ICBF, ademas se apoyara
&n los informes presentados por el equipo de nifez y adolescencia de la Direccion Regional. Estos deberan velar por

el cumplimiento de las obligaciones contractuales del operador, atendiendo a | siguiente distitbucion de cupos por
centro zonal
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DECIMA QUINTA - GARAN 1IAS: EL CONTRATISTA debera garantizar el ¢
contractuales y ademas deberd adoptar medidas que protejan de dafios a terceras, por lo tanto, debe adquirir con una

compaiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, las respectivas polizas que amparen al ICBF

respeclo de los siguientes riesgos: A) CUMPLIMIENTO: Ampara al Beneficiario el total y perfecto cumplimiento de las
diferentes obligaciones origi '

nadas en el contrata, por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contralo, con una vigencia igual al plazo de sjecucion del mismo y seis {6) meses mas, B) CALIDAD DEL SERVICIO:
Ampara al Beneficiario en la calidad del servicio y de los productos entregados, por un monto equivalente al diez par
clente (10%) del vaior total del contrato, ean una vigencia igual al plaza de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas
contados & partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES a los terceros que utilicen para el cumplimiento de las abligaciones

contractuales, que garantiza que el Contratista cumplira con el pago de las prestaciones sociales y laborales a que
esla obligado por la realizacion del o

ontrato, por un monto equivalente el quince por clenta (15%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de
suscripeion del contrato. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente & 200
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, contados a partir del cumplimienta de los requisitos
de ejecucion. En lode caso, cada Direccion Regicnal verificara la cuantia del contrato y ajustara el porcentaje en que
debera constituirse el amparo de respansabilidad civil extracontractual en los términos del Decreto 1082 de 2015,
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los l&rminos
expresados en esla clausula. En los casos en que se promague el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato de
aporte, se compromete a ampliar las garantias constituidas par el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de
eslus aniparos, 1o exonara al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restableciniento
ininediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan,

umplimiento de las obligaciones

DECIMA SEXTA - CESION: El CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridic

obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expres
ICBF

a alguna, los derechos y
ay por escrito por parte del

DECIMA SEPTIMA.- SUBCONTRATOS: £ CONTRATIST
del presente conlrato, podra subcontratar
bajo su exclusiva responsabilidad, a pers

A en ningtn caso podra subcontratar la totalidad del objeto
la ejecucion de algunas de las aclividades especificas que se encuentran

onas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad
subcontiatada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion de otras actividades se daran por terminados en la fecha

i que finalice este contralo y se estipulara que el subcontiatista no tendsa en ningun caso derecho a ieclamar al ICEF
indemaizacitn alguna por ningun tipo de perjuicios
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DECIMA OCTAVA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al
presente conlralo las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley B0 de 1953

DECIMA NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA; EI ICBF podra disponer la terminacién anlicipada del contratlo en
los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993 De igual manera, se podia dar por lerminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO: EI ICBF podra dar por terminado anticipadamente
el contrato cuando las condiciones contractuales o las circunstancias gue dieron lugar al nacimiento del mismo hayan
vanado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del
ICBF, asi como en el evento de presentarse caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.

VIGESIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO Fl presente CONTRATO terminara por las siguientes causas’ 1. Por
mutuo acuerdo entre las pares. 2. Por imposibifidad de desarroliar el objeto del contrato. 3 Por expiracion del t&rmina
inicial de duracion del CONTRATO o de sus pronogas si las hubiere. 4. Por las demés causales que consagra la Ley

VIGESIMA PRIMERA.- PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podréa imponer mullas y declarar el

incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de 1a Ley 80
de 1993 y demas nornmas aplicables, asi;

1. MULTAS: Con el objeto de conminar al CONTRATISTA para que cumpla con sus obligaciones, de

conformidad con el Titulo Primero del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo,
se impondran multas diarias y sucesivas equivalentes hasta el 0.1% del valor de cada uno de los aportes del
ICBF hasta que se verifique su cumplimiento. Para tal efecto se observara el procedimiento deserito en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 sobre imposicion de multas, sanciones y declaralorias de incumplimiento
lguahnente se dara aplicacion a lo contemplado para tal efecto en el manual de contratacion del ICBF, en

cuanto no contrarie la Ley. Estas sanciones no podran superar el 10% del valor del contrato y se aplicaran
sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar

po

CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA A. En caso de declaratoria de caducidad o incumphimiento total de fas
obhgaciones a cargo del ASOCIADO, el ICBF podra hacer efectiva la presents clausula penal pecuniaia en
un maonfo equivalenite al diez por clento (10%) del valor total del contrato, a titulo de pena, Ja cual se tendra
como astimacion anticipada y parcial de los peruicios causados al ICBF. B. El valtor vartara proporcionalinente
al moumplinignto parcial del Contrato (ue no supsre el porcentaje senalado. C. En ¢

articulo 1600 del Codigo Civil, el cobiro U ta clausula penal pecuniana no impedira que el ICBF le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de fa clausula
penal pecunfaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La cléusula penal pacuniaria también se haré
efectiva en al caso en que se llegue o se supere el monto maximo acurnulado de imposicion de multas F.
Para efectos de esta clausula, se entendsré por incumplimiento tofal de las obligacionas a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la tolalidad de las obligaciones a su carg
con el fin y objeto contractual pactado, o cual podra ser verificado por parte del I(
Confiato, aun habigndose hecho pagos parciales

oncordancia con el

0 O cuando no cumpla
BF una vez terminado el

(v

i

(5%
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PARAGRAFO PRIMERO. Ll CONTRATISTA autoriza que el |C

BF descuente de jas sumas que le adeude,
los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se

encuentren en firme,

3. CADUCIDAD: Cuando se declare 1a caducidad, se dara aplicacion a lo estahlecido en el articulo 18 de la ley
80 de 1993

VIGES[M_AMS_‘E_GUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
diferencias enre ellas, por razon o con ocasion del presente contr,

directo, tales como la negociacion directa, amigable composician,
conflictos

partes acuerdan que en el evento de que surjan
alo, las mismas buscaran mecanismos de arreglo
coneiliacion o cualquier otro medio de solucién de

VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD DEL ICBF: EI CONTRATISTA en
manlendra indemne al ICBF contra todo rec
danos o lesiones a persona o propiedades d
que se deriven de sus actuaciones reali

el cumplimiento de sus obligaciones
lamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por

€ lerceros, que se ocasionen durante la sjecucion del presente contrato ¥y
zadas duranie la ejecucion del contrato

VIGESIMA CUARTA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo laboral alguno
entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratislas con el ICBF: sus derechos se limitaran de

acuerdo con la naluraleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de
gerente integral del proyeclo y a exigir las que conespondan al ICBF, teniendo en cuenla que los compromisas y
abligaciones adquindos por el CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el
ICBF. El personal que emplee nara la ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con el
CONTRATISTA y por tinguna causa generara con el |CBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon
dicho personal. ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratisias, demandan al ICBF, el CONTRATISTA se
compromele a pagar las condenas, los costos. los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente

. al ICBF desde ya, para que contrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y demas personal que necesite para
su defensa, previo aviso y acuerdo con el CONTRATISTA, De igual manera cualguier reclamacion ylo demanda de
parte de una trabajadora embarazada durante la ejecucion del contrato correra a cargo del CONTRATISTA quien
garantizara en lodo momento la estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se
dejaid constancia que no exisle reclamacion o schicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral,

VIGESIMA QUINTA - IMAGEN CORPORATIVA Y.
de publicidad exterior visual (pendones, vallas, ete.
debera segui iodas las disposiciones previstas

VISIBILIDAD; Cuando el CONTRATISTA deba efectuar algin tipo
). pieza o arle que implique disefio y lleve el logo de las entidades,
en el ANEXO "Manuval de imagen corporativa aplicacion para
operadoles, coniratisias 0 convening’, el cual hace parte integral de este contrato y las directrices que emila la Oficina
Asesora de Comunicaciones de 1a Sede de fa Direccion General, efecto para el cual coordinara con el supervisor del
centralo

VIGESIMA SEXTA - ENTENDIMIENTOS MUTUOS; 1. |
las responsabiidades seran individuales de cada una de

descritas en esle conlrato, a los lineamientos y estén
Ineamientos de la modalidad contra
impartic las instruccicnes e inform

a suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y
las partes. 2. Las obligaciones de las paites se limitan a las
dares contenidas en el Manual de Contratacion y en los
teda y demas documentos téenicos. 3. Compele a las partes, en este contrato,
aciones necesaras a las personas publicas y privadas, a las entidades ¥

;'ag:-raalg
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arganizaciones que se vinculen al proyecto de que trata esle conlralo, de acuerdo con sus atribuciones y competencias
4. Enodas las actividades que se desarrollen en vitud de este contralo se daran los credilos necesarios a las partes,
asl como a qulen se vincule de acuerdo con lo previsto a continuacion. §. El presente contrato es independiente y no
esla subordinado a atros que se celebren entre las parles, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados
olios contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente

contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se o solicite y las demas
que asi lo requieran

VIGESIMA SEPTIMA, - LIQUIDACION: Uina vez terminado sl contrato se procedera a su liquidacion, de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para &l efecto los
supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF o las normas que en el
respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la
expedicion del acto administratvo que ordene su terminacion 0 a la fecha del acto que la disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contrato. Si vencido el plazo senalado el CONTRATISTA no se presenta a la
liquidacion o las partes na llegan a un acuerdo scbre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por el ICBF y sa adoptard por acto administrativo n wtivado, susceptible del recurso de reposicion.

VIGESIMA OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: La informacian

CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser

usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato La proteccion es indefinila, por lo que no se
podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

que le sea entregada o a la (ue tenga accesu el

VIGESIMA NOVENA - VEEDURIAS: En cum

plimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar

la participacion en la ejfecucion del presente conliato,

TRIGESIMA - SUSPENSION: Las pantes podran de mutuo acuerdo o
suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripeion
de suspension no sera computable para efecio del plazo de ejscucion del contrato, i dara derecho aexigir indemnizacion,

sobrecosios o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar
motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor del contrato.

por cireunstancias de fuerza mayar o caso fortuito
de un acta en donde consle lal evento. E| termino

TRIGESIMA PRIMERA- PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENGIGN Y ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL: Adenias de o aqui dispuesto, el CONTRATISTA se Compromete a no contratar o vincular
menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones
Inlermacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo estable

ce la Constilucion Politica de 1991 y demas
normas vigentes sobre la maleria, en particular aquellas que consagran los derechos de los Ninos,

TRIGESIMA SEGUNDA - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 d
debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Compensacion Familiar, Sana e ICBF). El cumplimiento de est
desembolso por pante del ICBF

_DE_SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
& 2002 y 828 de 2003, el CONTRATISTA
Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
a abligacion, sera indispensable para que se efectie el
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TRIGESIMA TERCERA - POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EIGONTRATISTA tebe respetar la politica medioambiental
del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambienlales y publicos, como el

agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos, manejo de desechos residuales.

TRIGESIMA CUARTA - GASTOS: L os gastos que se ocasionen

para la legalizacion y parfeccionamiento del presente
contralo seran sufragados por el GONTRATISTA

TRIGESIMA QUINTA. PROPIEDAD DE LA INFORMACION: Los documentos, malerial audiovisual, escrito u gréfico que
surjan en desarrollo dal presente contrato seran propiedad del ICBF, acorde a Io consagrado en el articulo 28 de la ley

1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrata de prestacion de servicios;
por o tanto podran ser utilizados cono contenidos del emomo digital del ICBF

TRIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente conltralo se entiende perfeccionado con la
firma de las paites. Para la ejecucion del misme se rey

quiere el registro presupuestal por parte del ICBF . |a aprobacion
de las garantias por parle del Diteclor Regional en calidad de ordenador del yaslo, previa verificacion por parte del
Coordinador Juridico

TRIGESIMA SEPTIMA: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. Estudios previos

2. Documentacion juridica, financiera y de experiencia aportada por EL CONTRATISTA 3 Certificadn de
Bisponibilidad presupuestal del |CBF . 4 Propuesia presentada par EL CONTRATIGTA,

TRIGESIMA OCTAVA, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Para la modalidad tradicional, el lugar de ejecucitn

sera En el departamento de Anlioquia - zona 3, en los municipios fue se relacionan a conlinuacion:

ZONA | MODALIDAD MUNICIPIO [N DE | VALOR
, oo . {CUPOS |
3 Tradicional | No victimas Apartadd 50 % 15284 150
3 Tradicional | No victimas | Arboleles 1000 |'$ 30568300
3 fradicional | Ne victimas Carepa 25 $ 7642075
3 Tradicional | No victimas Chigorodd | 100 "% 30 %88 300
3 | Tiadicional | No victimas | Murindd 100 |'% 30568300
3 Tradicional | No victimas | Necocli 100 1'% 30568 300
3 Tradicional | No victimas | San Juan de | 166 % 30.568.300
Sovas S | Mraba R DR
3 I'radicional | Na viclimas Turbo 100 $ 30.568 300
3 7 | Tradicional | No victimas Vigla  del [ 1000 | § 30568300
3 Tradicional | Victimas Apartado &0 b 15284 150
3 | Tradicional | Victimas 1Carepa 175 s 229267235
lotal - T Tleoo | 8378114700
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I_R_IQE*S.MMQVEHA.;MPUQLICACIOQ.- En virtud de lo dispuesto en el Adticulo 223 del decralo Ley U19 de 2012,
&N concordancla con el Artlculo 22 11.1 7.1 del Decreto 1082 de 2015 y &l manual de contralacion vigente, se
procedera a la publicacion del presente contrato en el SECOP que administra |a Agencia Nacional de Contratacian
Fublica - Colombia Compra Eficiente: www colomblacompra gov co,

ADD ANty s |
Para constancia se fiina a jos, m@ﬁ;gm;sm 7 -‘)
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ADICION No 1 AL CONTRATO DE APORTE NRO. 496 de 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL
ANTIOQUIA'Y CORPORACION LATINA

“PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL Y PROYECTOS DE

OBJETO: VIDA DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES, A
PARTIR DE SU EMPODERAMIENTO COMO SUJETOS DE
DERECHOS Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA
CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA, LA SOCIEDAD Y EL
ESTADO, PROPICIANDO LA CONSOLIDACION DE ENTORNOS
PROTECTORES PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, EN LA ZONA 3EN LA

MODALIDAD TRADICIONAL”.
FECHA DE SUSCRIPCION: 24 de abiil de 2017
PLAZO DE EJECUCION INICIAL: Hasta el 15 de diciembre de 2017
CDP: 97617
RP: 203‘1 i7. _
VALOR INICIAL: $275.114.700

MODIFICACION No. 1 (Adicién): $26.025.918 PESOS M/CTE de los cuales $20.121.200 son de

aporte ICBF y $5.904.718 corresponden a aporte contratista

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $301.140.618

LUZ ELENA GIRALDO GALLEGO, mayor de edad, identificada con |a cédula de ciudadania No. 43.080.475
de Medellin, en su calidad de Directora (E) de la Regional Antioquia del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, encargada mediante Resolucién No.6277 del 28 de julio de 2017, delegada
&n materia contractual segan resolucion No. 1100 del 10 marzo de 2015 (Manual de Contratacion del ICBF),
publicada en el diario oficial el dia 13 de marzo de 2016, actuando en nombre y representacion del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT.
899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para
efectos del presente Contrato de Aporte se denominaré el ICBF, por una parte; y por la otra el sefior HECTOR
ARTURO GARCES GONZALEZ mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 8.255.371 en su
calidad de Representante Legal de la CORPORACION LATINA, entidad sin animo de lucro, con Nit. 811.026.258-
8, ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que en adelante se denominara la EAS, con personeria juridica
debidamente reconocida mediante resolucion 11738 de 11 de octubre de 2012, emitida por el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar Contrato de Aportes con el ICBF, ni en situacion de conflicto de
intereses, hemos acordado suscribir la presente ADICION al Contrato de aporte N° 496 de 2017 conforme con lo
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establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto 1082 de 2015, articulo 122 del Decreto 2150
de 1995 y demas normas concordantes y con base en las siguientes:

1)

2)
3)

CONSIDERACIONES:

Que entre las partes fue suscrito el Contrato de Aporte N° 496 de 2017, cuyo objeto es el descrito en la parte inicial
del presente documento.

Que el valor del Contrato de Aporte se pactd inicialmente por la suma de $280.672.017

Que mediante solicitud realizada por la Coordinadora del Grupo Ciclos de Vida y Nutricion, con radicado S-2017-
392863-0500 del 26 de julio de 2017, se solicito al Grupo Juridico realizar adicion al Contrato de Aparte , en atencién
a la justificacion enviada por el (la) supervisor (a) del Contrato de Aporte, en la cual se manifiesta la necesidad de
realizar Otro Si en atencion a los argumentos que se transcriben a continuacion:

1.-)
Como supervisora del presente contrato de aporte y dando cumplimiento a lo requerido por el manual de contratacion
vigente, emitido por la Direccion de Contratacién del nivel nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Eamiliar - ICBF,
con fundamento en la naturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar, y de conformidad con el régimen
especial de contratacion del ICBF, me permilo solicitar la adicién y modificacion al contrato de aporte No. 496 de 2017,
de acuerdo a las consideraciones que se plantean;

Entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y la CORPORACION LATINA, se suscribit contrato de
aporte, al cual le correspondio ef nimero 496 de 2017 y cuyo objeto es el descrito en la parte inicial del presente
documento. ;

De acuerdo a directriz de la Sede Nacional, impartida mediante memorando No. 3820 de 2017 por medio del cual se
adiciona y se modifica el lineamiento técnico del Programa de Prevencion para la Proteccion integral de los nifios, nifias
y adolescentes "Generaciones con Bienestar' y teniendo en cuenta el calendario electoral y la entrada en
vigencia de la ley de garantias, la Subdireccion de Operacion de la Atencién a la Nifiez y a la Adolescencia, solicita
modificar el plazo méximo de ejecucion del precitado conlrato, estableciendo la fecha 30 de noviembre de la presente
anualidad, lo anterior, en aras de adelantar procesos contractuales con vigencias futuras que permitan garantizar la
continuidad del servicio en la vigencia 2018.

De otro lado, se hace necesario modificar el contrato de la referencia en lo que se refiere a la intensificacién de los
encuentros vivenciales, con el propdsito de poder brindar a nuestros nifios, nifas y adolescentes, un servicio acorde con
sus nécesidades, entorno y tradiciones, que les permita la utilizacion adecuada del tiempo libre, proyectos de vida,
promocion de derechos y proteccion integral, y creacion de entornos protectores.

Finalmente, se solicita realizar adicion al contrato con el fin de ampliar la cobertura en el municipio de Turbo, en los
siguientes términos:

IDENTIFICADOR REGISTRO VALOR
MUNicipio | MODALIDAD PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL | RECURSO | spicion
TURBO | Tradicional C-4102-1500-6-0-101 268117 27 $20.121.200
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4)

3)

6)

7)

8)

De acuerdo a lo anterior, el nuevo valor del contrato de aporte ser4 de TRESCIENTOS UN MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($301.140.618), discriminados de la siguiente manera;

Valor aporte ICBF: DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($295.235.900).

Valor aporte EAS: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE
($5.904.718).

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que durante la ejecucién del contrato pueden presentase situaciones que
afectan la ejecucion del contrato, para lo cual el supervisor del contrato podré solicitar.su modificacion para garantizar
el cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal en este caso los articulos 26 y 27 de la ley 80 de
1.993, los cuales rezan lo siguiente; Arficulo 26 Numeral 1. “Los servidores publicos estén obligados a buscar el
cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucién del objeto contratado y a proteger los derechos
e la entidad y del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato”. Articulo 27 “En
los contratos estatales se mantendra la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de
proponer o de contratar segun ef caso. Si dicha equivalencia o igualdad se rompe por causas no imputables a quien
resulte afectado, las partes adoptaran en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento”.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que durante la ejecucion del contrato pueden presentase situaciones

que afectan la ejecucion del contrato, para lo cual el supervisor del contrato podra solicitar su modificacion para
garantizar el cumplimiento de los principios que rigen |a contratacion estatal en este caso los articulos 26 y 27 de
la ley 80 de 1.993, los cuales rezan lo siguiente: Articulo 26 Numeral 1. “Los servidores publicos estéan obligados a
buscar el cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la- correcta ejecucion del objeto contratado y a
proteger los derechos e la entidad y del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucion
del contrato”. Articulo 27 "En los contratos estatales se mantendra la igualdad o equivalencia entre derechos y
obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar segin el caso. Si dicha equivalencia o igualdad se
rompe por causas no imputables a quien resulte afectado, las partes adoptaran en el menor tiempo posible las
medidas necesarias para su restablecimiento”.

Que el monto a adiciona se encuentra amparado con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 97617
y se esta dentro del limite establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

Que atendiendo a lo anterior, y con fundamento en el fortalecimiento de la operacién y cubrimiento del
desfinanciamiento presentado en la vigencia 2016, proceden las partes a modificar el CONTRATO DE APORTE ,
de conformidad con la normativa vigente, el Manual de Contratacién e instructivos impartidos por el ICBF,
coadyuvando al fortalecimiento, garantia de los derechos y atencion de los nifios, nifias y adolescentes.

Que el Comite de Contratacion de la Regional Antioquia, en sesion N°72 del 26 de julio de 2017, emitié concepto
favorable para la celebracion de la presente adicion.

Que de conformidad con lo dispuesto en las Leyes Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos reglamentarios
es procedente celebrar la presente Adicion al CONTRATO DE APORTE No. 496 de 2017 la cual se regira por las

siguientes clansulas:
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CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: ADICIONAR al valor del Contrato de Aporte No.496 de 2017, la suma de VEINTISEIS
MILLONES VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS MICTE ($26.025.918). Discriminados asi: i)
Aportes ICBF VEINTE MILLONES CIENTO VEINTIUN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($20.121.200) y ii) Aporte
EAS CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($5.904.718), ,
con lo cual el valor del contrato se vera adicionado en igual suma, quedando por consiguiente con un valor total de
TRESCIENTOS UN MILLONES CIENTO CUARENTA MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS MICTE
($301.140.618).

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICAR las siguientes Clausulas:

{ .
Quinta, en el sentido de intensificar los encuentros vivenciales. Novena, en el sentido de modlﬂcar eI plazo de ejecucion
del contrato. Décima, en el sentido de modificar el valor del contrato. Décrma primera, con el, fin de relacionar el COP

que soporta el nuevo valor del contrato. Décima cuarta y Trigésima octava, en.el sentido de adicionar 100 cupos en
los cuadros de asignacion y metas sociales y financieras respechvamen!e .

La Clausula Quinta quedara asi: OBLIGACIONES~ ESPECiFICAS DEL CONTRATISTA 19. Realizar en la
modalidad Tradicional, de acuerdo a la zona asignada, con cada grupo focalizado de veinticinco (25) Nifios, Nifias,
Adolescentes participantes, encuentros vivenciales a razén de minimo dos veces por semana, minimo dos (2) horas
cada uno, para un total de (8) encuentros vivenciales por mes. Y los ofros encuentros vivenciales aprobados por el

comité técnico operativo para aumentar su nimero (se podran intensificar encuentros vivenciales), amparados en
la Resolucién 3820 del 30 de mayo de 2017

La clausula Novena quedara asi: PLAZO DE EJECUCIGN El plazo de ejecucion no podra exceder del 30 de
noviembre de 2017 y se contara a partir.de |a suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion..De los cuales, hasta el primer mes corresponden al periodo de alistamiento y el resto
a la operacion del programa que esta determlnado por el inicio de los encuentros vivenciales.

La clausula Decima queda_ré asi: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado
del contrato sera la suma de TRESCIENTOS UN MILLONES CIENTO CUARENTA MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO
PESOS M/CTE ($301.140.618), discriminado asi: a. Los aportes que realizara el ICBF al CONTRATISTA por valor de
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS
M/CTE ($295.235.900) y b. El aporte que realizara el CONTRATISTA por valor de CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CUATRO MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS MICTE ($5.904.718), de conformidad con los términos y
condiciones de la’ contrapartida presentada en la propuesta del Banco Nacional de Oferentes 001-2015 Generaciones
con Blenestar IR
N "\_ ,/
El paragrafo que hace parte de esta clausula permanecera vigente sin variacion alguna.

La clausula decima segunda: FORMA DE LOS DESEMBOLSOS DEL ICBF, la cual se modifica parcialmente en el
valor de los encuentros vivenciales y |a actividad de cierre de la manera:

VALOR ENCUENTRO No. DE TIEMPO ENCUENTROS TOTAL APORTE
VIVENCIAL CUPOS VIVENCIALES ICBF
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$38.326 900 7 meses $ 258.700.500
$36.326 100 5 meses $19.163.000
Node | Fechade | Posicién Catalogo de Gasto | Fuente Valor en
CDP CDP Nameros
97617 | 04/07/2017 C-4102-1500-6-0-101 27 $20.121.200
VALOR ACTIVIDAD No. DE TIEMPO ACTIVIDAD DE | TOTAL APORTE
DE CIERRE CUPOS CIERRE ICBF
$9.582 900 7 meses $8.623.800
$9.582 100 5 meses $958.200

El cuadro de asignacién de cupos de la clausula Decima Cuarta quedaré asi: SUPERVISOR: Modificando solo el
cuadro de cobertura

MODALIDAD - TRADICIONAL
CENTRO ZONAL N° CUPOS
Uraba 1000
TOTAL 1000

CLAUSULA TRIGESIMO OCTAVA: Iugar de ejecucidn y domicilio, en la cual se modifica solo el cuadro de
distribucion:

ZONA MODALIDAD MUNICIPIO N° DE CUPOS VALOR
3 | Tradicional | No victimas Apartadé 50 $15.284.150
3 Tradicional | No victimas Arboletes 100 $30.568.300
3 | Tradicional | No victimas Carepa 25 $7.642.075
3 | Tradicional | No victimas Chigorodd 100 $30.568.300
3 | Tradicional | No victimas Murindd 100 $30.568.300
3 | Tradicional | No victimas Necocli 100 $30.568.300
3 | Tradicional | No victimas | San Juan de Uraba 100 $30.568.300
3 | Tradicional | No victimas Turbo 200 $50.689.500
3 | Tradicional | Novictimas | Vigia del fuerte 100 $30.568.300
3 Tradicional Victimas Apartadé 50 $15.284.150
3 | Tradicional | Victimas Carepa 75 $22.926.225
TOTAL 1000 $295.235.900

CLAUSULA TERCERA: AMPLIACION DE LAS GARANTIAS: £ perador, se obliga a realizar la modificacion de las
garantias establecidas en la Clausula DECIMA TERCERA del CONTRATO DE APORTE No.496 de 2016 en
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consideracion la Adicion efectuada por medio de este documento, las cuales deberan ser allegadas a la Coordinacion
del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente
documento.

CUARTA: La presente modificacion se perfecciona con la firma de las partes y empezara a regir desde el momento
de perfeccionamiento.

QUINTA: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento,
por lo que en consecuencia se obligan en todas sus ordenes y manifestaciones.

SEXTA: Todas las estipulaciones continian vigentes en todo aquello que no ha sido modificado por el presente
documento.

Para constancia se firma en Medellin, el dia 0 2 AGO 20]?

POREL ICBF POR EL CONTRATIST.

LUZ ELENAGIRALDO GALLEGO HECTOR AR
.Rjrectora (E) Regional Representapte Legal

ONZALEZ

Reviso y Aprobd: Orando Guzmén Benitez/Coordinadora Juridico
Proyectd: Juan David Mejia F / Abogade Grupo Juridico-
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO DE APORTE NRO. 496 DE 2017 -

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania Nro. 43.083.524, en su calidad de DIRECTORA
REGIONAL, nombrada mediante Resolucién Nro. 10625 de fecha 11 de octubre de 2016, posesionada mediante Acta Nro. 000175
del 13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con la Resolucién Nro. 1100 del 10 de marzo de 2015,
publicada en el Diario Oficial el dia 13 de marzo de 2015, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento pablico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominaré ICBF, por una parte y HECTOR ARTURO GARCES
GONZALEZ, mayor de edad, con cédula de ciudadania Nro. 8.255.371, quien actia en nombre de CORPORACION LATINA, entidad
identificada con NIT. 811.026.258-8, en su calidad de Representante Legal, o quien haga sus veces; quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, y ADRIANA MARIA LOPEZ GALLO, COORDINADOR CENTRO ZONAL URABA, en calidad de SUPERVISOR
para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de com(n acuerdo el CONTRATQO Nro. 496 de 2017, en los siguientes términos:

Objeto del Contrato, el cual consistié en: “PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS NINOS, LAS
NINAS Y LOS ADOLESCENTES, A PARTIR DE SU EMPODERAMIENTO COMO SUJETOS DE DERECHOS Y DEL
FORTALECIMIENTO DE LA CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA, LA SOCIEDAD Y EL ESTADO, PROPICIANDO LA
CONSOLIDACION DE ENTOMOELPFOTECTORES PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO
ANTIOQUIA Y EN LA ZONA AEN LA MODALIDAD TRADICIONAL”,

VALOR DEL CONTRATO :
$295.235.900
o VALOR TOTAL
VALOR INICIAL ADICIBNES VALOR TOTAL REDUCCIONES VALOR FINAL
APORTE ICBF | $275114.700 $20.121.200 $0 $295.235.900
DESARROLLO DEL CONTRATO:

E! objeto del CONTRATO se desarrollé de la siguiente manera:

Py

1.- De conformidad con lo senalado en la Clausula Novena del CONTRATO Nro. 496 de 2017, el objeto del mismo se ejecutaria en un
plazo hasta el 15 de diciembre de 2017, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

/z;
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2.- El dia 25/04/2017, el ICBF aproh0 la garantia Gnica de cumplimiento en las siguientes condiciones:

Compania Aseguradora Nro. Péliza Anexo. Fec!:a‘ ; Fecha Aprobacién
Expedicion
SEGUROSSD EL ESUR 65-44-101145236 0 25104/2017 25/04/2017
ADICIONES, PRORROGAS Y/O MODIFICACIONES 1 04/08/2017 04/08/2017

3.- Que la supervision la ejercié LUZ MERY SEPULVEDA RUEDA, y para efectos de liquidacion la presente acta la suscribira ADRIANA
MARIA LOPEZ GALLO en calidad de supervisor.

4.- De acuerdo con el Informe Final de supervision con fecha 21/12/2017, el suscrito SUPERVISOR certifico el correcto cumplimiento
del objeto y obiigaciones pactadas en el CONTRATO Nro. 496 de 2017. /

5.- Que el Grupo Financiero del ICBF Regional Antioquia, expidié el dia 21/12/2017, la relacion de pagos del mencionado CONTRATO,
la cual hace parte integral de la presente liquidacion, en donde se relacionan 11 pagos por la suma total de $295.235.900

6.- De acuerdo con el informe final de supervision se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al
s Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

7.- Verificado el estado financiero del CONTRATO se encontro lo siguiente:

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
PRESUPUESTAL
INICIAL Nro. 97617 del 07/04/2017 $275.114.700 Nro. 208117 del 25/04/2017 $275.114.700
ADICION | Nro. 97617 del 07/04/2017 con Nro. 208117 del 25/04/2017 con
Nro. 1 moviemiento del 02/08/2017 $20.121.200 moviemiento del 02/08/2017 $20.121.200

RESUMEN FINANCIERO (calculado con base en el aporte del ICBF):

8.- El resumen financiero del CONTRATO, de conformidad con lo establecido en la relacion de pagos expedida por el Grupo Financiero
de la Regional Antioquia y avalada por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de supervision, es la siguiente:
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CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del CONTRATO ‘ $275.114.700
Valor Adiciones $20.121.200
Valor Reducciones
$0
Valor Total del CONTRATO $295.235.900
Valor Total Ejecutado
$295.235.900
Valor Total Pagado
$295.235.900
Saldo Liberado
$0
Valor Reintegros por Conceptos de
Rendimientos Financieros $0
Saldo Pendiente por Pagar
$0
Saldo Pendiente por Liberar
$0
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos
no Ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta se regira por las siguientes:

CLAUSULAS: ’
v
A.- Liquidar de com(n acuerdo el CONTRATO DE APORTE Nro. 496 de 2017, suscrito por INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF y CORPORACION LATINA, de acuerdo a la informacion
contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

o

/
7 %
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B. Hacen parte integral de la presente Acta de Liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la presente
acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de todas las
obligaciones pactadas por las partes.

C. El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la gjecucion del CONTRATO.

D. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin, el dia 2 ﬂ M AR zmﬂ "

Por el ICBF El SUPERVISOR,

N

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO

Directora Regional Antioquia ICBF

=

Representante Legal

Revisé y Aprobo: Orlande Guzmén Benliez / Coordinador Grupo Juridico éz

Elaboro: Daniel Villanueva Gallego / Abogado Confratista Grupo Juridico +
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CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

N I N° Fecha de inicio F?cha. -
N° propuesta Nit umlive de Regional Modalidad del contrato hermiingion 08 Valor del contrato Caupos
proponente contrato P —— contrato contratados
dd/mm/aaaa
Hogares Infantiles HI
1 811026258-8 Corporacion Latina 0313 |Antioquia |Modalidad Institucional 21/01/2019 30/09/2019| § 603,274,932 245
integral
Desarrollo Infantil en
2 811026258-8 Corporacion Latina 0314 |Antioquia |Medio Familiar - 21/01/2019 30/09/2019| $ 3,949,991,766 2123

Familiar Integral

Desarrollo Infantil en
3 811026258-8 Corporacion Latina 0315 |Antioquia [Medio Familiar - 21/01/2019 30/09/2019| $ 582,358,654 313
Familiar Integral

Centro de Desarrollo
; . . . Infantil CDI y Hogares
4 811026258-8 Corporacion Latina 0316 |Antioquia ) ] 21/01/2019 30/09/2019| $ 892,271,089 369
I[nfantiles HI Modalidad

[nstitucional

Centro de Desarrollo

5 811026258-8 Corporacion Latina 0317 Antioquia |Infantil CDI Modalidad 21/01/2019 30/09/2019| $ 479,591,780 200
Institucional

6 811026258-8 Corporacién Latina 0572 |Antioquia |Entornos Protectores 04/07/2019 20/12/2019] $ 789,579,675 450
Hogares Comunitarios

7 811026258-8 Corporacion Latina 0943 Antioquia |de Bienestar Familiar y 16/12/2018 30/11/2019| $ 3,514,425.308 1970
Fami
Hogares Comunitarios

8 811026258-8 Corporacion Latina 0918 |Antioquia |de Bienestar Familiar y 15/12/2018 30/11/2019| $ 897,969,153 503
Fami
Hogares Comunitarios

9 811026258-8 Corporacion Latina 0948 Antioquia |de Bienestar Familiar y 15/12/2018 30/11/2019| $ 2,112,757,241 1183
Fami

10 811026258-8  |Corporacién Latina By Astsas ORI COMUIREICH 15/12/2019]  30/11/2019] $ 139,302,675 78
de Bienestar Familiar
Jardin Social Modalidad

11 811026258-8 Corporacion Latina 0942  |Antioquia 15/12/2018 30/11/2019| § 739,389,242 598

Institucional
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CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

Fami

N Fecha de
Nombre del N° Fecha de inicio | @ i nacidn del Cupos
N° propuesta Nit Regional Modalidad del contrato “1 Valor del contrato up
proponente contrato T contrato contratados
dd/mm/aaaa
Hogares Comunitarios
12 811026258-8 Corporacion Latina 0947 |Antioquia |de Bienestar Familiar y 15/12/2018 30/11/2019| $ 1.258,963,701 705

Observaciones: Los contratos relacionados NO X_Si_ han sido objeto de imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcion
escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientos de cada contrato

Ciudad y fecha:

Nombre del Interesado

Direccion:
Ciudad:
Teléfono:

Correo electrénico:

NIT:

Firma del representante legal y cédula de ciudadania:

L7300

Medellin, 02 de septiembre de 2019

Corporacion Latina

Carrera 86 No 34-61 Laureles - Almeria

Medellin

4447559

Corporacionlatina@corlatina.edu.co

811026258-8

Asbert

Greclin

g

7 32.487.644 tte Medellg
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Republica de Colombia

DEPARTAMENTO Administrativo para la Prosperidad Social
“w Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q Cecllia de la Fuente de Lleras -
Centro Zonal Occidente

GCOBIERNO
DE COLOMBIA

BIENESTAR
FAMILIAR

ACTA DE INICIO DE CONTRATO

En Yarumal, a los 21 dias del mes de enero de 2019, se reunierén HECTOR ARTURO GARCES GONZALEZ ( contratista) y
GILBERTO EDUARDO ESCOBAR MONTOYA (supervisor) del contrato que a continuacién se describe, éste Gltimo en

representacion del ICBF con el fin de suscribir el ACTA DE INICIO del contrato, el cual inicia su ejecucion a partir de la fecha.

CONTRATO NUMERO | o0313-2018 | FECHA DEL CONTRATO DD MM AA

21 1 2019
! i } ] |

Conlrato de obra Convenio interadministrativo

Contrato de consultoria | Contrato de suministro
Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato
Contralo de compraventa L] Otro (Cual): de aporte

13 i i
& 4l J

LOONT T ‘dbietn it i

PRESTAR EL SERVICIO HOGARES INFANTILES-HI-, DE CONFORMIDAD CON £L MANUAL OPERATIVC DE LA MODALIDAD

INSTITUCIONAL Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA DE LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

[eduly R
Nombre y/o razén social: CORPORACION LATINA.

E NIT No. 811026258-8

e

| _ l Cédula de ciudadania N°
‘]‘4'1;\313117. S BTG R

?hté Al ‘::IV ;ﬂuﬂ?% r“W% l?\!u[il Jﬂ-ﬂ i ‘;a skl xlk»jh.i{»%ullm [“-N‘H} Hhiadtiiciit ui“T{! :’:?i:: m E’hﬁ" i | MiLFIL;JELI'I‘!'Eh u Lﬂl]
VALOR EN NUMEROS $ 603,274,932

) SEISCIENTOS TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
VALOR EN LETRAS: TREINTA Y DOS PESOS MICTE
“{u»mﬁ 2':'1 ..L L’liﬁﬁxﬁ‘l‘nlﬁﬂﬂtprmhq&‘g: T HERIE m ,ul 11“‘n|u|ulljuumi,q 1].0 “inn fikdd urh

El contrato tendra un plazo de eJecumén has el 0 da septlemb de 019 contado a partir del cumplimento de los
req usitos de perfeccionamiento e‘ecuclén la sucnctén d | acta de inicio orlas artes

...... URERVISOR 0 (NTERWBNTIR (ESerba NoMRiS g BRTh HelUDBrARe TRV RRIOm:
Nombres y apellidos: GILBERTO EDUARDO ESCOBAR MONTOYA
Dependencia: Centro Zonal la Meseta

O ReS(CBiGAle BGOTIaE BATMBTaI:

!‘i

|

i |"|~1
I H,Jlﬂ

H‘Ill"m} :E!E!.al.i i .‘;.ﬂf u:;’l.‘

R R

CUMPLIR CON EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO A | A LUZ DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES

Para constancia de lo anterior,
2019.

ente acta por quienes en ella intervinieron, en Yarumal a los 21 dias de Enero de

Gl & i beet

Firma SUPERVISOR

000453
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B

GONTRAT&%E APORTE No. 0 3 1 z CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO

DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL ANTIOQUIA Y
CORPORACION LATINA
[

Entre los suscritos, SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No. 43.083.524 de Medellin, en su calidad de Directora de la Regional Antioquia del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, nombrada mediante Resolucion No.10625 del 11 de octubre de 2016, debidamente
poseslonada mediante acta de posesion del 13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual segin resolucién

~ No. 1100 del 10 marzo de 2015 (Manual de Contratacion del ICBF), publicada en el diario oficial el dia 13 de marzo de

2016, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA
‘DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento pliblico del orden nacional. creado mediante
Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrato se denominara el ICBF, por una parte; y por.a HECTOR
‘ARTURO GARCES GONZALEZ, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 8.255.371, en su
‘calidad de representante legal suplente de CORPORACION LATINA identificada con’ NIT. 811026258-8, con

_ personeria juridica reconocida mediante Resolucion' No. 5058 ‘del 21 de Noviembre de 2014, ENTIDAD
5 ADMINISTRADORA DEL SERVICIO quien en adelante se denominara la EAS, y quien declara bajo la gravedad de!

juramento que se entiende prestado con la frma del presente contrato, que no se halla Inclirso en ninguna de las

“‘causalés de Inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con
el ICBF, ni en situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presents CONTRATO DE APORTE,

‘conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el.articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, el

) ‘Decreto 1084 de 2015, y demas normas concordantes y con base en las slguientes

’ .‘

CONSIDERACIONES -

“. QueelICBFes una entidad descenlralizada del orden nacional, con autonomia adminisfrativa y presupuestal, que
' tiene por ob]eto propender y fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la familia, proteger al menor de
edad y definir los lineamientos técnicos para el reconocimiento, promociény garantia de los derechos de las nifias
y nifios, de acuerdg'a lo estipulado por-el articulo 20 de la Ley 7 de 1979, modificado por el articulo 124 del Decreto
1471 de 1990, y por la Ley 1098 de 2006 en el marco de la proteccién integral; y como ente rector del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar lidera la Implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, lo anterior de acuerdo con el articulo 19 de la ley 1804 de 2016
y la Ley 1098 de 2006. BN e

2. Que la contratacion de los programas estralégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen especial
- denominado cdntrato de aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979 y el Decreto 2388 de 1979, compilado por el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacion No. 1084 de 2015 que en articulo
2.4.3.2.9 sehala: *(...) el ICBF podré celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el Instituto se
obliga a proveer a und institucion de utilidad piblica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables
para Ia prestacién fotal o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la
institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano
dé Bienestar Familiar {..,)". En los aspectos no previstos en el mencionado regimen de excepcion se dara
aplicacion en forma complementaria a lo previsto en el Manual de Conlratacién vigente del ICBF (Titulo IV —

Numeral 4 y siguientes) y en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacién Piblica y sus decretos
reglamentarios.
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infantll, el cual esta directamente relacionado con la nutricion, la salud, la proteccion y la educacion que se réciLer
y con la calidad de las interacciones humanas que experimentan en su cotidianidad. ; . %

Que el articulo 44 de la Constitucién Politica de Colombia, desarrollado especialmente por las leyes 1098 de20(6
y 1804 de 2016, consagra los derechos fundamentales de las nifias y nifios, asi como la comesponsapilidad entga
la familia, la sociedad y el Estado para la garantia de su desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechys;,
bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre os derechos de los demas. - - e

Que de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1804 de 2016, “La educacion inicial s un derecho de los nifios ¥ nifias
menores de 6 aflos de edad. Se concibe como un proceso educativo y pedagégico intencional, permanente y
esiructurado, a través del cual, los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en-el
juego, el arte, la literatura, ¥ la exploracién del medio, contando con la familia como actor central del mismo procegy
()" ' L Lo

Que por lo expuesto, el ICBF tiene la necesidad de contratar el servicio HOGARES INFANTILES -
INSTITUCIONAL INTEGRAL de la Modalidad Institucional, que constituye la forma de atencion que recibe nifigs
y nifios en primera infancia hasta los 5 afios o hasta el grado transicion (donde existe el servicio de Preescolar
Integral en el pais) y cuenta con diferentes espacios que promueven el potenciamiento del desarrolio.y el cuidago
calificado en el marco de la atencion y la proteccion integral; integral entendida en tanto las nifiag y los nifigs
usuarios de los diferentes servicios de esta .Modalidad pueden acceder a una alimentacion balanceada.y
proporcional a sus requerimientos nufricionales, disfrutar de infraestructuras adecuadas y pertinentes enmarcadss
en las condiciones de calidad y que les permiten desarrollar las vivencias propias de la primera infancia, asi como
las atenciones requeridas para apoyar el disfrute de las realizaciones. -

Que el presente contrato se suscribira con una entidad sin animo de lucro, en virtud de lo dispuesto en el numeral
4.1. del Manual de Contratacion vigente, toda vez que la EAS se encuentra habilitada en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Infancia -BNOP!- dado el cumplimiento de las condiciones Juridicas, financieras, técnicas y
administrativas contempladas en Ia Invitacién Piblica IP-004-2015, modificada por la Resolucion N°14894 de
diciembre 31 de 2018 que amplié el plazo de vigencia del BNOP! hasta el dia veintiuno (21) de febrero de 2013,
Y por ende cuenta.con capacidad juridica, administrativa, técnica y financiera para dar cumplimiento a tas
obligaciones pactadas en el mismo y es idénea para la ejecucion de la politica de Estado para el desarrollo integral
de la primera infancia De-Cero a Siempre en el servicio referido, de conformidad con los manuales operativos,

lineamientos, directrices y parémetros- establecidos por el ICBF, los requisitos establecidos en el Manual de -

Contratacion vigente y los requisitos-sefialados en la IP 004 - 2015,

Que los servicios de la modalidad Institucional se brindan a través de las condiciones fisicas, humanas,
pedagdgicas, culturales, nutricionales, sociales y administrativas, cuyas caracteristicas son de suficiencia,
pertinencia y oportunidad seg(n lo establecido en los Estandares de calidad para las modalidades de educacidn
inicial; funcionan en' espacios especializados para atender a los nifios y nifias en la primera infancia. ,
Que los ambientes o espacios fisicos de la modalidad institucional deben construirse y gestionarse para favorecer
el desarrollo, bienestar y sequridad de! nifio y la nifia, e incentivar ambientes abiertos para explorar el mundo fisico
y social. Tanto a nivel de mobiliario como de espacios, estos requieren estar adaptados a las caracteristicas y
condiciones de los nifios y nifas, es decir, propiciar experiencias enriquecedoras Que promuevan su desarrollo y
que les permita explorar el mundo con confianza en si mismo y en los adultos significativos que lo rodean. Con
este propdsito, la modalidad de atencién que se implementa debe garantizar las condiciones fisicas, humanas,
pedagogicas, culturales, nutricionales, sociales y administrativas, con suficiencia y calidad.
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10 Que de acuerdo a los articulos 7, 8, 68 y 70 de la Constitucion Politica de Colombia, el Estado reconoce y protege
" ladiversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana y en consecuencia garantiza el derecho de los integrantes

de'los grupos étnicos a una formacion que respete y desarrolie su identidad cultural, en el marco de la Ley 21 de
1991, Ley 70 de 1993, Ley 115 de 1994, Decreto 804 de 1995, Decreto 2957 de 2010, Ley 1381 de 2010 y

. sehlencia T-576 de 2014, entre ofros que les permite fortalecer su lengua, cultura y pensamiento mediante la

construcck’)n de formas de atencion pertinentes.

:--“f.ﬁ' Gije el comité de contratacion de la Regional Antioquia, en sesion N° 2 del 11 de enero de 2019 emitié concepto

favorable para la celebracion del presente contrato, en los términos del numeral 1 8 del Manual de Contratacién

. i vigente,

12. Que, con base en las anteriores consideraciones, las partes han decrdldo ce!ebrar el presente Contrato de Aporte
¢+ que se regira por las siguientes: - -

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO, PRESTAR EL SERVICIO HOGARES iNFANTI'liES -HI-, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN

ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO lNTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE
CERO A SIEMPRE.

SEGUNDA OBLIGACIONES COMUNES.DE LAS PARTES 1. Apoyar, en el marco de la supervision, la ejecucion
idénea y oportuna del objeto del contrato de acuerdo con las directrices. impartidas en el Manual Operativo de la
'modalidad y demas directrices. 2."Conformar un.Comité Técnico Operatwo y designar sus delegados, en el que se
haré seguimiento a la ejecucion del ‘contrato, ‘d.los_Planes Operalivos ‘de Atencién Integral y deméas funciones
.establécidas en el Manual Operativo y en 'las clausulas décima primera y décima de segunda del presente contrato. 3.

_‘ Cumphr con las demas que se deriven de. la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno
cumphmlento .

l

‘ '[ERCERA OBLIGACIONES DEL ICBF. 1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato
. ‘correspondientes a su aporte en los términos previstos, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor

del coritrato. 2. Comunicar opertunamente a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de
‘desting a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados
en el desarrolio del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique. 3.
Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes
-muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos
que al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida itil y no puedan ser utilizados para el servicio. 4. Designar un
‘supervisor para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su
‘correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. 5. Celebrar contrato de comodato para la
entrega de los bienes inmuebles para la ejecucion del contrato, en el evento en que la EAS brinde el servicio pablico

«de bienestar familiar en un inmueble de propiedad del ICBF. 6. Apoyar a la EAS en la interaccion con las demas
-entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasién de la ejecucién del conlrato,
.especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la prestacion del servicio. 7. Realizar la afectacion

contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el presente Contrato de
‘Aporte, con la nueva normativa Intemacional de Contabilidad del Sector Pablico - NICSP. 8. Realizar los ajustes a la

oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnosticos territoriales, segiin procedimiento y orientaciones del
: Pégina 3 de 27
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ICBF. 9. Revisar y retroalimentar las Jistas de espera de los potenciales usuarios a inicio y durante la operaciéﬁ. 18.
Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que 32
defina segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimerdo
y cantidad de o entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricién del ICBF. 11.
Realizar entrega de herramientas digitales (fichas de caracterizacion, matriz POAI y escala de valoracion cualitatiya
del Desarrollo) y Documento POAI a la EAS. 12. Programar en el Sistema de Informacién Misional -SIM- y entregar
mensualmente las cantidades de AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula. 1 8.
Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los AAVN y los procedimientos,
formatos y estandares para su administracién. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos; y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de lo

en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilog'rarho
a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional son $6.490 por cada kilo de
Bienestarina MAS®, $7.864 por cada kilo Bienestarina MAS® saborizada y $1.177 por cada unidad de 200 ml ¢

=

th .‘\

en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, facilitando el acceso a toda
la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo
otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendacionas
y acciones que le sean requeridas. 6. Sila EAS no tiene su sede principal en el departamento donde opera el servici,

debera contar con una sede administrativa en funcionamianto en el Departamento donde se encuentre operando, en

y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, manuales operativos de la
modalidad de los servicios contratados, guias y deméas documentos y orentaciones técnicas y adi'ninlstralivg;s
expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web del ICBF, y que se encuentren vigentes al momento de Su
celebracion, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del
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en caso de vulneracion de derechos, en articulacion con las entidades competantes cuando haya lugar. 11. Garantizar

_ que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, el servicio se preste

acorde :a los contextos territoriales, sociales y culturales de los usuarios en cumplimiento de la Resolucion 2000 de 2014
del ICBF o la que haga sus veces. 12. Adelantar las acciones encaminadas al mejoramiento del servicio pliblico de
brenestar familiar conjuntamente con los diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.
13. Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos en el Manual Operativo y anexos, al
presentarse el fallecimiento de un usuario del servicio. 14. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento
humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre,
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. 15. Construir e implementar oportunidades de mejora en el
POAI, dentro def primer mes de atencion, teniendo en cuenta el resultado de la aplicacion del instrumento de
verificacion de las condiciones de calidad y de acuerdo con los resultados de las visitas a Unidades de Servicio -UDS-
segun el esquema de apoyo a la supervision. Paragrafo. En el mes siguiente, posterior a la aplicacion del instrumento,
la EAS cumplira las oportunidades de mejora conforme a las situaciones encontradas y presentara los respectivos
soportes al supervisor del contrato, quien hara el segmml_ento y posterior cierre del pian de mejoramiento. 16. Suscribir
de forma conjunta con el supervisor delegado dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato
.un plan de compromisos especiales de gestion, cuyos contenidos minimos seran definidos por la Direccion de Primera
Infancia de! ICBF, los cuales deberan ajustarse de acuerdo ala categoria de desempefio evidenciada en el Indice de
Desempefio de las Entidades Administradoras del-Servicio -IDEAS- respecto de los criterios objetivos y seg(n los
sregistros del Sistema de Informacién Cuéntame; asl como del resultado de las visitas a las Unidades de Servicio -
UDS sobre el esquema de apoyo a la supervision. Este plan se presentara y aprobara en la primera sesion del Comité
,Tecmco Operativo y de ello dependera la aprobacion del presupuesto inicial. El Plan debera contener como minimo un
‘cronograma de ejecucion que integre las actividades que se desarrollaran durante la ejecucién del contrato tendientes
i la mejora de las condiciones para la prestacion del servicio en términos de calidad, pertinencia, oportunidad,
ﬂexubllldad enfoque diferencial y continuidad. 17. Diligenciar e implementar el plan de compromisos especiales de
gestlon sequn los registros de la EAS en el Sistema de Informacién Cuéntame. Paragrafo: Los contenidos minimos del
plan de compromisos especiales seran definidos por la'Direccion de Primera Infancia del ICBF". 18. Las demas

(obligaciones que se deriven de Ia ley, reglamenlo. Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la
ejecucmn del objeto contratado.

\‘QUINFA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Obligaciones
durante la fase preparatoria. La EAS debera garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.1. Conformar y organizar los equipos del talento humano y realizar el
‘proceso de induccion de acuerdo con lo definido en los lineamientos, Manuales Operativos de los servicios, guias,
instructivos y demas documentacion emanada por el ICBF que hace parte integral del presente contrato. 1.2. Aplicar
Jas estrategias de articulacion interinstitucional, con el acempafamiento de la Direccién Regional y los centros zonales,
‘para fortalecer las alianzas y acuerdos con la sociedad, las familias y el Estado en el marco del principio de
corresponsabilidad. 1.3. Alistar los espacios fisicos en los que prestara la atencion de acuerdo con los requerimientos
.establecidos, disponer la dotacion para la prestacién del servicio y publicar en un lugar visible de cada UDS, un aviso
ien el que se indique que la EAS presta el serviclo plblico de bienestar familiar, el tipo del servicio en particular y el

“nombre de la UDS, de conformidad con el Manual Operauvo de la modalidad de atencion y sus anexos respectivos.

-1.4. Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion a atender segin criterios establecidos en el
Manual Operative, garantizando la continuidad de las nifias y nifios que venian siendo atendidos. 1.5, Elaborar el plan
de acc»on de accion para la construccion del Plan Operativo de Atencion Integral ~POAI, y diligenciar con calidad y
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oportunidad el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion) para la elaboracion pi?:l
Plan Operativo de Atencion Integral —POAI, y presentaria en los tiempos establecidos en el Manual Operativg.

que se evidencie el registro sanitario. 1.9, Realizar los procesos de concertacion cuando haya lugar conforme a-rl;‘j
establecido en el Manual Operativo, garantizando |a documentacion del proceso y el acompafiamiento de los Entes g
control. ; o e
r (-3
2, Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifios y nifias en 245 cupos, en el servicio - HOGARES
INFANTILES -HI-, a partir de |a fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al Centro Zonal LA MESETA
de la Regional Antioquia, garantizando 210 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afio
contratado. 2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados
al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: 5

SERVICIO UDs CUPOS MUNICIPIO
HOGARES INFANTILES - | BEBITOS 80 ¥ ITUANGO i
INSTITUCIONAL ' B S {
INTEGRAL SALTARINES . | 165 | YARUMAL

it

] G
2.1.3. Garantizar la gratuidad de! servicio a todos los usuarios. 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan a
permanencia de los usuarios en la UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
en el nivel territorial la prestacion del servicio, en el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos
masivos, emergencias por amenazas naturales ¥ demas circunstancias de caracter excepcional. 2.1.6. Facilitar las
procesos que se desanollen para el fortalecimiento de las modalidades y de las UDS, en el marco de la Foiitica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre. 2.1.7. Ejecutar acciones en el marco del
Plan Operativo de Atencion Integral encaminadas a fortalecer |a calidad de la atencion y conforme a la ruta integral d2
atenciones de cada territorio. 2.1.8. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucign

por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato,

2.2, Obligaciones relacionadas con el componente de Familia, Comunidad y Redes. 2.2.1. Verificar que todos lés
nifios y las nifias cuenten con su registro civil y en los casos que no se tenga, promover acciones con las autoridades
competentes para su consecucion. 2.2.2. Realizar durante los primeros dos meses, a partir del inicio de atencion de
los usuarios en las UDS, 'una caracterizacién de| grupo de familias o cuidadores y de las ninas, los nifios, en la que ge
tengan en cuenta las redes familiares y sociales, aspectos culturales, del contexto y étnicos. Lo anterior a partir del
diligenciamiento de la ficha de caracterizacion socio-familiar en la herramienta digital definida por el |CBF. 223.
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parte integral del presente contrato y remitir constancia de ello al [CBF. 2.2.5. Construir un pacto de convivencia con
la participacion de las ninas, los nifios, sus familias, o cuidadores, y el talento humano de la UDS y remitirlo al ICBF.
2.2.6. Elaborar e implementar un plan de formacién y acompaiiamiento a familias o cuidadores que responde a sus
necesidades, intereses y caracteristicas, para fortalecer las practicas de cuidado y crianza de nifios y nifas, de manera
Que se promueva su desarrollo integral y remitir a ICBF. Cuando por razones ajenas a la EAS, no se logre la

'participacion de los padres o cuidadores en las actividades del plan de formacion, la EAS debera allegar un informe

icon los soportes respectivos, que dé cuenta de las actividades de convocatoria, seguimiento y acompafiamiento que
‘se implementaron para' incentivar su participacion, segiin lo dispuesto en el Instrumento Unico de Verificacion de
Condiciones de Calidad que hace parte |ntegral del presente contrato. 2.2.7, Facilitar a la comunidad y los usuarios del
servicio publico de Bienestar Familiar, el ejercicio del control social sobre el servicio, como mecanismo de participacion
democratica de conformidad con lo establecido en la Guia de Socializacién de Servicios de Primera Infancia. 2.2.8.
Realizar acciones de sensibilizacion a familias, jornadas de familiarizacion con el entomno ‘educativo, entrega
pedagogu:a bisqueda activa y deméas gestiones que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar disponga para el
Transito Arménico al Sistema Educativo Formal establecidas en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios
Y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente o la
‘que haga sus veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas Oficiales. 2.2.9. Cumplir con todas las

disposiciones especificas documentadas en el Manual Operativo de la modahdad y el Instrumento Unico de Verificacion
de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion).

"2.3. Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutrlclon 2.3.1. Verificar la afiliacion vigente al
‘Sistema de Seguridad Social en Salud de la totalidad de los nifios, nifias y gestantes atendidos, o en su defecto
promover las acciones ante las autoridades competentes para conseguirla. 2.3.2. Implementar estrateglas para la
promocndn de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva ‘para nifios y nifias menores de seis meses de
‘edad y en forma complementaria de los Seis meses a los'dos afios y més, con el talento humano de la modalidad, las
familias, cuidadores y mujeres gestantes, la cual debe quedar plasmada en el POAI. 2.3.3. Promover y verificar la
asistencia de las nifias y nifios a la consulta de valoracién integral en salud segun edad y periodo gestacional, lo cual
debera constar en el respectivo camé de valoracién integral de cada usuario. 2.3.4. Implementar acciones para la

~ “promocién de la vacunacion de las ninas y los nifios y verificar el soporte de vacunacion completo de acuerdo con la

‘edad y periodo de gestacion. 2.3.5. Implementar, durante el pnmer mes de atencion, un protocolo para la identificacion
'y manejo oportuno y adecuado de los casos de aparicion de brotes y enfermedades inmunoprevenibles en
cumplimiento de la normatividad que en salud se encuentre vigente, incluyendo enfermedades transmitidas por
alimentos (ETA) asi como reportar, seg(n las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia los casos que se
presenten. 2.3.6. Garantizar la implementacion y cumplimiento de la minuta patron establecida por el ICBF en cada
una de las UDS, seg(n grupo de edad de los usuarios y teniendo en cuenta las pamculaﬂdades del territorio, la EAS
en compania del ICBF debera concertar con la comunidad una propuesta de ciclos de mentis teniendo en cuenta el
aporte‘de calorias y nutrientes establecidos para la modalidad. 2.3.7. Cumplir con la derivacion del ciclo de meniis
segun’las recomendaciones de consumo diario de calorias y nutrientes para la poblacién colombiana dadas por el
[ICBF y de acuerdo con la minuta patrén establecida, 2.3.8. Realizar |a toma de medidas antropométricas de acuerdo

‘¢on la Guia Técnica del Componente de Alimentacion y Nutricion para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF,

‘en los tiempos y periodos establecidos para este fin, a todos los usuarios atendidos durante el periodo de la toma,
(garantizando el registro de los datos con la calidad y oportunidad en el sistema de informacién Cuéntame. En los casos
.en los'que se detecten signos de mal nutricion por déficit, la EAS deberé activar la ruta de remision correspondiente
‘definida en el Manual Operativo. Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible realizar la toma nutricional de
alguno de los usuarios atendidos durante el penodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y

Pagina 7 de 2

Regional Antioquia Linea gratuita nacional I(CBF PBX: 409 34 40
Calle 45 No. 79-141 01 8000 91 8080 www.ichf.gov.co

000410




ii" Republica de Golombia &
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar sy BT gy W
) Cecilia De la Fuente de Lleras (83} COBIERNG

ety DE COLOMSIL @
BIENESTAR Regiorial Antioquia Rzt LB, e
FAMILIAR Grupo juridico C
) ! -)4
g

desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proc_:edér
de conformidad con la Resolucién 5406 de 2015 y los documentos que las modifiquen, actualicen o sustituyan 2.3.40

saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento e
agua potable y control de plagas y vectores), y de buenas practicas de manufactura -BPM- en los procesas de compre,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y
con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales def ICEf:,
2.3.14, Verificar que los manipuladores de alimentos, Que preparen alimentos en las UDS cuenten con el came,n
certificado de manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad competente: asi corno el certificado de aptitsj)
médica para manipular alimentos y los examenes de laboratorio definidos en el manual operativo. 2.3.15. Notificg
dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la
informacién complementaria relacionada con registros sanitarios y sus conceptos sanitarios en el formato definido EGr
el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 2.3.16. Garantizar la entrega de las racionas
alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segun aplique, en.la cantidad y calidad establecida para cada
grupo de edad, teniendo en cuenta-el ciclo de meng aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad
conforme a las fichas técnicas establecidas dando cumplimiento a las -buenas practicas de manufactura, ‘la
normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de
alimentos comprados y entregados a cada UDS. 2.3.17. Garantizar que en las UDS se cumpla con las condicionss
minimas de seguridad e higiene establecidas para el almacenamiento, preparacion, distribucion y consumo de Jos
alimentos para el servicio. Se debera garantizar que el lugar destinado para el almacenamiento, ensamble o
distribucion de raciones para preparar cumpla con las condiciones minimas de seguridad e higiene establecidas.

e

2.4. Obligaciones relacionadas con Ia Recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional, 2.4.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los AAVN {municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplenie,
nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, numero de cupos a atender en este punto), asi como informar

mes. 2.4.2 Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifas usuarios pzra
la modalidad de atencion. 2.4.3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividas
vigente con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4 Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultadés

tiempo que permanezca bajo su custodia, 2.4.6 Entregar oportunamente los AAVN a las UDS ylo usuarios que haran
uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.7 Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS 0
usuarios, de conformidad con la cantidad de Cupos programados y en los formatos definidos por el ICBF; estos soportes
deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido al
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