Cecilia De la Fuente de Lleras DE COLOMEBIA

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

Repiiblica de Colombia ’
\)) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GOBIERNO

RESOLUCION No. 123779 2 4 0CT 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
'~ CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS '

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resoluciéon No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso ablertoé. méritos para pro
los empleos vacantes de la planta de personal pertene@% m xGen
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienes: Familia
ICBF, Convocatoria No. 433 de 20186.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion; ior-Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidié la Resolucion No. 20182230052835 del 22%%Mexmayo de 2018, por medio de la
cual conformé lista de elegibles para provee I empleo de Técni co Administrativo Cédigo 3124
i nta global de personal del Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, objeto de ladpresenté.resolticion ofertad‘“@"‘”fcon la OPEC 36056.

comunicacion Rg .
Comision NacwnaQT del S'“

e lista de elegibles, para proveer el citado empleo,
gar de la lista no tomd posesion del mismo.

20563731, radicado en el ICBF, el 09 de octubre de 2018,
elegibles (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en

mpleo de Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 15, fue autorizado el
nombramien periodo de prueba a la sefiora CLAUDIA LEON ROMERO identificada con
cédula No.52.376.939 quien continua es estricto orden de mérito en la lista de elegibles
conformada mediante Resolucion No. 20182230052835 de 2018,

Que para

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de

51354
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o2e Republica de Colombia ‘ o~

‘)‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GOBIERNO
Cecilia De la Fuente de Lleras DE COLOMBIA
BIENESTAR Secretaria General -
FAMILIAR

RESOLUCION No. 12575 24 0CT 2018

Por medio de la cual se termlnan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periodo de prueba

prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que en virtud de la provisién de(los) empleo(s) citado
resolucién, conforme la lista de elegibles expedida p
terminacion del encargo otorgado.

Que el paragrafo del articulo 2.2.5

eI D ;%eto 1083 de 2!
Cargos el anciadem

de duracion del encargo g %(a pr
resolucién moti @da podra dar%f

por las cuales se separa del cargo al func:onano (...) Poreso, los
ivos %}%@M erés publlco que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados para garantizar
eg@wal debido proceso de la persona desvinculada. Asf, la discrecionalidad del nominador solo

( tender a razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
“'ev sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha mencionado las
lisci linarias, la calificacion insatisfactoria u ofra razén especifica atinente al servicio que esta
deberia prestar el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que
el cargo va aser ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado
un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C-279-07 M.P: Manuel José

/ Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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0 Republica de Colombia B .
i“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Y GORIERNO
Cecilia De Iz Fuente de Lleras ' DE COLOMBIA

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. 12879 24 0CT 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periodo de prueba

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia-del nombramiento en periodo de prueba a quien
obtuvo éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados encargos y el
nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE: :

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en perlodo de prueba en eI cargo de _arrer |n|strat|va de

CLAUDIA LEON

ROMERO ADMINISTRATIVO 3124-

15 (10189)

52.376.939

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de’ q

duracion de seis (6) meses contados a igartlr de la fechac
nos dlspuestos ’

i ltar ante la Cl\i

hlng movnmlente ;dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
dicada eh la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su

ENCARGO - ACOSTA TECNICO TECNICO
VACANCIA Cg ';D(I;%hfféii/\ 20.590.126 GARAVITO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 0421-14
DEFINITIVA - MARIA NELLY 3124-12 (12393) 3124-15 (10189)
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. Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 7 ; g@gg'&ﬁg@@
Cecilia De la Fuente de Lleras DE COLOMBRIA

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

A0 74 oct 20t
RESOLUCION No. 12573

Por medio de la cual se terminan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periodo de prueba

ENCARGO - TECNICO TECNICO

VACANCIA | ,HULA-CRUFC | 4921975 M oS | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 9065-13
TEMPORAL 3124-11 (12560) 3124-12 (12393)

ENCARGO - - ENRIQUEZ AUXILIAR — TECNICO

VACANCIA AR o o Z 12.992.611 | DELGADOLUIS | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO 0421-14
TEMPORAL DAGOBERTO 4044-14 (13148)

desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera n) presen eg:l
habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la presé%»te resoruﬁézmen la dependencna donde

municipio. En caso que el cargo

se encuentra ubicado su empleo, cuan,d%%se trate del mi
ue se encontraba encargado el

titular se encuentre ublcado en un mummpm**dlstmto del empl

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
4044-14 (13148)

INTO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, n debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo seg ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones’ ‘y. Eompetencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, aéﬁﬁggomo exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
N Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 468 de 2017 asi:
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e Republica de Colombia
i)‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

GOBIERNG
DE COLOMBIA

RESOLUCION No. 1z 813 240CT 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en periodo de prueba

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sdlo
podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicaciéon de las normas del servidor publico y
debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. ismo, deberé haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Depa
la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Emple

presente articulo, el Director Regional se abstendra d
informar por escrito a la Direccién de Gestiéon Hu

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos

Revisé: John Fernando Guzman Uparela; ]

Aprobé: Carlos Enrique Garzén Gémez — D
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