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' Republica de Colombia _
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GCOBIERNO
Cecilia De la Fuente de Lieras DE CGLGMBM

BiENESTAR : Secretaria General

RESOLUCION No. 12360 24 0CT 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

} EL SECRETARIO GENERAL ‘
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

©0161000001376
definitivamente
eral de Carrera

. 4
te el Acuerdo
méritos para  pro
ntes al Sistema.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, me
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abiert
los empleos vacantes de la planta de personal pertenec
Administrativa del Instituto Colombiano de Biene "
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

- CNSC expidié la Resolucién No.
cual conformé lista de elegibles p
UNIVERSITARIO CODIGO 2044+
personal del Instituto Colombia#
con la OPEC 39871. /

ministrativa de la planta global de
) de la presente resolucién ofertado

comunicacién Radicada
Comision Nacional del Se

2018-528009-0101 del 07 de septiembre de 2018,
irecto de lista de elegibles, para proveer el citado empleo,
gar de la lista no tomé posesién del mismo.

cto de listas de elegibles (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en
No. 433 de 2016.

Que para el er
autorizado el n @%ram:ento en periodo de prueba a la sefiora MELBA LILIANA MENDEZ
AGUILERA, identificada con cédula No. 20.923.482 quien continua es estricto orden de meérito
en la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 2018223006487s/de 2018.

hpleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 08, ;

IA\N
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Republica de Colombia T
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GORIERNO
Cecilia De la Fuente de Lieras DE COLOMBi A

BIENESTAR Secretaria General
12560 24 OCT 2008
RESOLUCION No.

FAMILIAR
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la autorizacién del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto:
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto order
nombramiento en periodo de prueba.

5 los nombramientos
provisionales en vacancias definitivas tienen duraci in se efectia con las

personas que hayan sido seleccionados mediante el si

“(...) que los actos en que sexegi os servidores en provisionalidad
deben contener las razonge. j Separa del cargo al funcionario.
(...) Poreso, los motives d ' '

bidoeE so de la persona desvinculada. Asi,
' tengefr a razones de interés general atinentes

‘,m que a participado en un concurso de méritos y ocupado
ué lo hace merecedor del cargo.” Sent. C-279-07 M.P: Manuel

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
codigo OPEC 39871, ubicado en municipio de Bogota de la Regional BOGOTA:!
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar GOBIERNO
Cecilia De la Fuente de Lleras DE COLOMBIA
BIE'NESTAR Secretaria General
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RESOLUCION No. 12360 24 0CT 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

: PROFESIONAL )
MELBA %NA UNIVERSITARIO CODIGO | TRABKJO $2.601.023
MENDEZ AGUILERA 2044 GRADO 08 . SOCIAL : o
B (1789) &

20.923.482

os cuales sera
ispuestos en el

evaluado el desempefio laboral por el superior inmed
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacio
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carl

conformidad con los articulos 2.2.5.1:
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: D
le podra efectuar ningin mo
funciones distintas a las ind
nombramiento, en virtug ¢ )

ARTICULO SEGUNDO.- Té

PROFESIONALUNIVERSITARIO
- BOGOTA -
CcODIGQ /(21’011;; gRADO 08 &7 REVIVIR

'RCERO.- La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional,
) articulo precedente, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la
en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ordenada en
persona nombrg

ARTICULO CUARTO La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para.posesion.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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GOBIERNO
DE COLOMBIA

~ 0y
RS RESOLUCION No. 1 i 60 ? 4 DC.T 7018 .
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

posesion de un empleo

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. PrevigQ
entas en el formato

publico, la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus b
adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publi
Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciorn
16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion solo po
fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publi 0

momento del retiro del servidor. Asi mismo,-debera haber diligep
para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion &

y Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse copalc uisi 'sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstend ,
informar por escrito a la Direccién de Gestion | pa er a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cum

ARTICULO QUINTO.- Terminar el sig en provisionalidad en virtud del
nombramiento en periodo de pri - Fimero, y en consonancia con el
articulo 128 de la Constitucién

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
CODIGO 2044
GRADO 07
{25801)

BOGOTA

NOMB. PROV. C.Z. PUENTE ARANDA

te Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ta D.C., alos

74 0CT 0%

Revisé: John Fernando Guzméan Upg oord. GRC - Asesor SG/

Vanessa Lopez Aristizabal DGH
Aprobé: Carlos Enrique Garzd) z — Director Gestién Human:
Proyecté: Blanca Tello —GR% Pagina 4 de 4

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional I[CBF PBX: 437 76 30
Avenida carrera 68 No. 64¢c — 75. 01 800091 8080 www.icbf.gov.co



