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RESOLUCION No 1229 -1 0CT 2018

Por medio de la cual hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un nombramiento
provisional y se dictan otras disposiciones

' EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. \
septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de meritos pa
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema Ge

,Grado 17 de carrera
ar Familiar, objeto de la

administrativa de la planta global de personal del Instituto€olc
presente resolucién

Radicada bajo el nimero 20182230515531
Servicio Civil = CNSC.

%:en' un términoc no superior a diez (10) dlas
eno"% de prueba, de conformidad con lo dispuesto

Que conforme a %Resolucién

el dia 25 de septiembre de 2018, ' Santander, para proveer 19 vacantes dentro de la misma
ubicacion geograﬂ : inta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de
meéritos iosga;s ;> gares enlaR solucron de la CNSC No. 20182230124605 del 03 de septiembre
ELEGIBLE UBICACION SELECCIONADA
ROLINA TORRES ALVAREZ GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
2 SEBA JULIANA GUERRERO BUSTAMANTE | C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO
3 JOSE LUIS TORRES CASTIBLANCO : C.Z: CARLOS LLERAS RESTREPO
4 HEBERT ENRIQUE BELTRAN GARZON C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO \\(\\)\
5 | ADRIAN ERNESTO DELGADO SOLANO C.Z. RESURGIR
6 OLGA LUCIA OLAYA GALVIS - C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO
7 CARLOS ALBERTO MONSALVE JIMENEZ C.Z. RESURGIR
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RESOLUCIONNo {2293 -1 0CT 2018

Por medio de la cual hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un nombramiento
provisional y se dictan otras disposiciones

2
8 % ELEGIBLE " UBICACION SELECCIONADA
E
8 CINDY CATHERINE GALVIS TAPIAS C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO
MIRNA YANINA PEREZ BUENO C.Z. RESURGIR
10 MAYULI BUENAHORA RODRIGUEZ C.Z. LUIS CARLOS SARMIENTO
" NELLY MARCELA ARIAS MUROZ C.Z. CARLOS LLERAS
12 JORGE ELIECER FRANCO LIZARAZO C.Z. RESURGIR
13 FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ SURG
14 HUMBERTO MANRIQUE GODOY
15 LEYDY JOHANNA ARIZA GONZALEZ
16 LEYNY YADIRA BUENAHORA REMOLINA
17 KAREN HELENA ARDILA ARCINIEGAS
18 MARIA NATALIA CORREA ORTIZ
18 ZAHIRA MELISSA OSPINA ARANGO

meérito, mediante el nombramié

Que a la fecha el{{%%ado mibleo,
como bien se establece en [

s actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad deben
&'s razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. ... Por eso, los
“de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser explicitados para
el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del
resolo puede atender a razones de interés general atinentes al servicio prestado por el
funcionario Babida cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente
al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario concreto. Por supuesto, la razén
principal consiste en que el cargo va a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un
concurso de méritos y ocupado un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.”
Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera de texto).
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RESOLUCIONNo 12293 -1 0CT 20%

Por medio de la cual hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un nombramiento
provisional y se dictan otras disposiciones

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a qunen obtuvo
éste legitimo: derecho deben darse por terminado el nombramiento provnsmnal :

Que porlo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera adm ativa de la planta
/ OREC 34772,

: T C.Z. CARLO
FAMILIA , 2L LLERAS RESTRI

NELLY MARCELA
ARIAS MUNOZ

63,501,614
2125-17 (15018)

planta de personal que implique el ejercicio de funciones distintas
e 2016 que sirvi6 de base para su nombramiento, en virtud del

n periodo de prueba efectuado en el articulo primero, en consonancia con el articulo 128
n Politica.

DEFENSOR DE FAMILIA SANTANDER

DIEGO FERNANDO 9517
CARRENO DURAN 15018) C.Z RESURGIR

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, ordenada en el

articulo segundo, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesién de la persona nombrada en periodo
de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

NOMB. PROV. 1100838102

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF PBX: 437 76 30
Avenida carrera 68 No. 64¢ — 75. 01 8000 91 8080 www.icbf.gov.co



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

BIA

RESOLUCIONNo 12483 -1 0CT 2018

Por medio de la cual hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un nombramiento
provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir
el cumplimiento de los requisitos para posesion. - :

filigenciar en el Sistema
Y elaracion de Bienes y
2.5. icionado y

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse deb
de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y.
Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo
modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:
iy
7 4

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y Hoja de viga. Previo g la posesion de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo jurd
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Ad
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo k ’gglico
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 delpr

podra ser utilizada para los fines y propositos de la a
debera ser actualizada cada afio o al momento del refi
diligenciado el formato de hoja de vida adep
la Funcion Publica, a través del Sistema

on“las condiciones
jor informacién sélo

el Departamento Administrativo de

Empleo Pablico -SIGEP. (...)

articulo, el Director Regional se abSk | es|
Direccién de Gestion Huma oria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s). ,

ARTICULO CUARTO:

UNIQUESE Y CUMPLASE

Jada en Bogota D.C., a los %ﬂ@ [}C{ 2018

e

EDUARDO GONZALEZ MO
~Secr General

VoBo ~ Carlos Enrique G

Aprobé: Alejandra Mogollén e/ Ivan Dario Mena Mufioz — SG

Revisé: Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC  / Vanessa Lopez Avristizabal
Elabord: Elizabeth Caicedo Prado - DGH <
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