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RESOLUCION No 1 1810 11 SEP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resoluciéon No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cor;\f c6a*
proveer definitivamente los empleos vacantes deQa )N
Sistema General de Carrera Administrativa del lnsﬂiiuto Colombiano “di

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convgcaton% 433 de 2016.

=

Que agotadas las etapas del citado proceso dek;%}e!@cmé
Civil - CNSC expidié la Resolucion _%glo 201822§ 088ﬁ [
medio de la cual conformé lista de

acional del Servicio
gosto de 2018, por

'?9;‘.'

de personal del Instituto Colombian: ili ,Jeto de la presente resolucion.

o S e :VM%&\;
con la comunicacien gdicadajbal Jﬁ | 0182230471501 del dia 27 de agosto de
2018 por la Comision N: & nal | Sarici > CN

elegibles, le c?é%gponde al Instguto C% __;g”iéno de Bienestar Familiar, en un término no
superior y%g%&gz (1@11;% ias (hablle§ g%efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
pruepg%%d ¢ {adicon lo dispt sto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

£ N

A 382 del 20 de j junio de 2018, se realiz6 audiencia publica

Que co"htjg% eal Pesolu%%ﬁ%}ht 7
de escog »‘é}; el*f’éla 03 de septiembre de 2018, en la Regional Boyacd, para proveer 03

vacantes de‘“ﬁ,, de la misma ubncacnon geografica mummpal y dlstmta dependencia a los

NSENN

1 FREDY ALEXANDER CHAPARRO ALARCON | GRUPO ADMINISTRATIVO

“ 1 CZTUNJA 2

2 ALBA LUCIA ORJUELA CARDENAS
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RESOLUCION No

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

HUGO ALEXANDER ALVARADO LEGUIZAMON | C.Z TUNJA 1

. ﬁﬁﬁ%mm de 2015 los
nombramientos provisionales en vf@anmas defm 55 n hasta que se su
provision se efectua con las personas”c’i hayan sido's

mérito. %2%”

Que la jurisprudencia const

“(...) que los act@
deben contener las‘razenes del
Por eso, los motivos d
para gar%mzar el derech% il:debido p@ggso
del nomina solo puede ate der a raz Q‘

cuales s'se separa del cargo al funcionario. {...)
nentan la desvmculac:on deben ser explicn‘ados

Lserwc:o qu
mc: al co

ta prestando y deberia prestar el funcionario concreto. Por
n%éte en que el cargo va a ser ocu ado or un funcionario

Que conforme a lo. sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba a quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado
nombramiento prowsmnal

Que por lo anteriormente expuesto,
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FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 11 851U 11 SEP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Boyaca, a la siguiente persona:

AUXILIAR

FREDY ALEXANBER

ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL:
74.189.875 CHAPARRO :
ALARCON CODIGO 4044 GRADon |

(11627)

S

articulo tendra una
al final de los cuales
\g inos dispuestos
%gctén se procedera a
« Pubhco de Carrera

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de'l
duracién de seis (6) meses contados a part L de Ia :
sera evaluado el desemperio laboral por el [
en el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De
solicitar ante la CNSC ser mscn
Administrativa, o de lo contrario, e
Resoluciéon motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO
para manifestar si acepta el
de conformidad con | gartlcul
y modificado por el D%greto 648

1, tendra diez (10) dias habiles
S |gu|entes para tomar posesion,
Decreto 1083 de 2015, adicionado

PARAGRAFO] /igencja del periodo de prueba, al serwdor pubhco no
se le podra efectua in ’yimlent&i ‘

e;ercumo dgﬁ%mm g . disti L mdlc as en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIG O BOYACA -
4044 GRADO 11 GRUPO DE ASISTENCIA
(11627) TECNICA

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, el
cual se entendera declarado insubsistente, serd a partir de la fecha de efectividad de la
posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el siguiente articulo.

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimien}o de los requisitos exigidos
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: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ?I}:JD:\SI(';(I):‘A‘;:
BIENESTAR Ceclilia De la Fuente de Lleras Bie o1z tonoas EoOCACION

FAMILIAR Secretaria General

PARAGRAFO SEGUNDO: De:no:
presente articulo, el Durectg

RESOLUCION No 11510 171 SEP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto

8.de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida.
un empleo publico, la persona debera haber declaradof 'ﬁ i}qramenf&i
€ hv "

normas del servidor publico y debera ser ac ]
servidor. Asi mismo, deberéa haber diligenciado el gggato da> a de vida adk o}
por el Departamento Administrativo degla Funcion Publ?éa a tr

Gestién del Empleo Puablico -SIGEP.(.

: umphr S
«f @Iég%

se at
5n‘de C

o EDUARDO AN NZALEZ MO
- Secretario General

6%%ndra de dar

VoBo Carlos Enrique Garzon - DGP& ‘

Aprobd: Alejandra Mogollén - SG van Dario Mena - SG / Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal / D

Elaboré: Jose Fernando Mesa DG

¥:.con los reqmg s conforme a lo senalado en el
bsesion y de inmediato debera
umanga para proceder a la revocatoria
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